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BIRINCI BOLUM
Amag ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Kapadokya Universitesinde yiiriitiilen Akademik

Danigsmanlik faaliyetlerinin yiiriitiilmesinin usul ve esaslarini belirlemektir.

Tanimlar
MADDE 2- (1) Bu yonergede ad1 gegen:

a) Universite: Kapadokya Universitesini,

b) Rektor: Kapadokya Universitesi Rektoriinii,

¢) Komisyon: Ogrenci Rehberligi ve Danismanlig1 Koordinasyon Komisyonunu,

¢) Akademik Danigsman Koordinatorii: Akademik Danigsmanlik ve Yardimci Danigsmanlik

faaliyetlerinin yiiriitiilmesinden sorumlu 6gretim elemanini,

d) Akademik Danisman: Universitedeki on lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora egitim-

ogretim siireglerinde 6grencilere egitim ve kariyer danigmanligr konusunda yardimci

olan dgretim elemanini,

e) Yardimci Danisman: Universite tarafindan alinan kararlari ve yapilan bilgilendirmeleri

ogrencilere aktaran, akademik danigmana danigsmanlik faaliyetlerinde yardimer olan

Ogretim elemanini,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
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Akademik Danismanlik ve Yardimci Danismanhk

Akademik Danisman Koordinatoriiniin Gorevleri

MADDE 3- (1) Akademik Danmisman koordinatorii Rektor tarafindan gorevlendirilir ve

asagidaki gorevleri yerine getirir.

a) Akademik Danismanlarin ve Yardimeci Danigmanlarin 6grenci isleri otomasyonuna
girilmesini ve 6grencilere duyurulmasini saglamak.

b) Akademik ve Yardimci Danigmanlarin 6grencilere dersler ve ders se¢imi siireclerinde
rehberlik etmesinin koordinasyonunu saglamak.

c) Bolim/Program/ABD baskanliklari tarafindan gonderilen 6grenci basari/basarisizlik ve
danismanlik faaliyetlerine iliskin yapilan danismanlik toplantis1 raporlarinin analizini
yaparak Rektorliige sunmak.

¢) Akademik ve Yardimci Danigmanlardan gelen 6grenci sorunlarini boliim/program
baskanlarina iletmek.

d) Akademik ve Yardimci Damigsmanlar tarafindan saptanan Ogrenci sorunlarinin
giderilmesi i¢in gerekli ¢caligmalar1 yapmak ve bu konularin ¢6ziimii hakkinda Kurumsal
[letisim ve Ogrenci Koordinatérliigiine ve komisyona bilgi vermek.

e) Akademik Danigsmanlar ve Yardimci Danigmanlar ile her bir akademik donemde en az
bir kez ders kayitlarindan 6nce, en az bir kez 9. Hafta 6ncesinde olmak tizere donemde
en az iki kez toplant1 yapmak.

f) Akademik Danigsmanlar ve Yardimci Danigsmanlar ile her bir akademik donemde en az
bir kez ders kayitlarindan Once, en az bir kez 9. Hafta 6ncesinde olmak lizere donemde
en az iki kez toplant1 yapmak.

g) Yonetim birimleri tarafindan alinan kararlarin kurum i¢inde cesitli iletisim kanallari
vasitasiyla duyurulmasini saglamak.

g) Akademik  damigsmanlarin belirlenmesi ve gorevlendirilmesi i¢in ilgili

fakiilte/enstitli/yiiksekokul kuruluna oneride bulunmak.




Dokiiman No YNG.054
. Yayin Tarihi Ocak 2024
B/ AKADEMIK DANISMANLIK :
% KAPADOKYA AL koinomNo |01
UNIVERSITESI Revizyon Tarihi Aralik 2025
Akil - Ahlak - Adalet - Adap Sayfa No 3 / 5

Akademik Damismanlar

MADDE-4 (1) Her 6n lisans, lisans ve yliksek lisans/doktora dgrencisinin bir akademik

danigsmani vardir.

(2) Lisans, Yiiksek Lisans ve Doktora programlari Akademik Danigsmanlar1 6gretim iiyeleri

arasindan, on lisans programlar1 akademik danigsmanlar1 6gretim elemanlar1 arasindan

secilir.

(3) Akademik Danismanlar, Komisyonun oOnerisi dogrultusunda ilgili yiiksekokul/fakiilte

kurullar tarafindan goérevlendirilir ve 6grenci isleri otomasyonu araciligi ile 6grenciye

bildirilir.

(4) Akademik Danigsmanin, iizerine atanan &grenciler mezun olana kadar degismemesi

esastir.

(5) Akademik danisman degisikliginin gerektigi durumlarda, degisiklik kurul karari ile

gerceklestirilir.

(6) Haftalik ders programlarinda her program i¢in danigsmanlik dersi saatleri tanimlanir.

Danismanlik dersinin yliriitilmesine dair esaslar bu yonergenin 7. Maddesinde
belirlenmistir.

MADDE-5 (1) Akademik Danismanlar asagidaki gorevleri yerine getirir.

a)

b)

¢)

Danigsmanlik yaptig1 6grencilerin tiim egitim siiresi boyunca 1lgi ve yeteneklerini ortaya
cikartmak, akademik basar1 ve devam durumlarini izlemek, kayit yenileme, ders se¢me,
ekleme-cikarma, dersten ¢ekilme, ders transferi ve intibak siireglerini takip etmek,
degisim programlarindan faydalanma, uygulama, staj, ¢ift anadal, yan dal ve benzeri
faaliyet slire¢ ve islemlerinde yardimci olmak.

Haftalik ders programlarinda her program i¢in tanimlanan Danigsmanlik ve Kariyer
Planlama dersinin YOnergede belirtilen esaslara gore yardimer danigman ile
yiiriitiilmesini saglamak.

Danismanlik yaptig1 6grencilerin program dahilinde almasi gereken tiim dersleri alip
almadigin1 ve mezuniyet gerekliliklerini yerine getirip getirmedigini kontrol etmek ve
ogrencileri bu konuda bilgilendirmek.

Danmigmanlik yaptig1 6grencileri ihtiyag gormesi halinde Rehberlik ve Psikolojik

Danigma Birimine yonlendirmek.
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d) Danismanlik yaptigr 6grencilere yiiksekdgretim siirecine uyum, mesleki gelisim ve
kariyer konularinda Kariyer Yonetimi ve Mezun Iliskileri Ofisi ile koordineli olarak
rehberlik yapmak.
e) Yardimci Danigman atanmamasit durumunda bu yonergede Yardimci Danismana

verilen tiim gorevleri ylirtitmek.

Yardimci Damismanlar

MADDE-6 (1) Yardimc1 Danigmanlar, ilgili yiiksekokul/fakiilte/enstitii kurullar1 tarafindan

Ogretim elemanlar veya arastirma gorevlileri arasindan belirlenir ve komisyona bilgi verilir.

(2) Yardimc1 danismanlar asagidaki gorevleri yerine getirir.

a)
b)

c)

¢)

d)

Akademik danigmana danismanlik ile ilgili gorevleri sirasinda yardimci olmak.
Akademik danigman ile Danigsmanlik ve Kariyer Planlama dersini yiiriitmek.
Egitim-6gretim, simav ve disiplin yonetmelikleri ile ilgili en gilincel yonetmelik ve
esaslar1 takip etmek, bu konularda 6grencileri bilgilendirmek ve var ise degisiklikleri
ogrencilere iletmek.

Engelli 6grencilerin 6zel egitim gereksinimleri konusunda akademik birim yoneticisine
bildirimde bulunmak.

Ogrencilerden gelen talepleri takip etmek, bu talepleri Akademik Danisman
Koordinatoriine ve Akademik Danigsmana bildirmek.

Ogrencilere Danismanlik ve Kariyer Planlama Dersi kapsaminda yapilmasi planlanan
anket/miilakatlarin uygulanmasini saglamak.

Universite tarafindan aliman kararlar1 ve egitim faaliyetlerine iliskin bilgilendirmeleri
acik ve anlasilir bir sekilde belirlenen iletisim kanallari izerinden 6grencilere iletmek
Danigmanlik ve Kariyer Planlama derslerinin organizasyonunu saglamak.

Danmigmanlik ve Kariyer Planlama dersinde belirtilen kisisel gelisim egitimleri veya
seminerlerinin verilmesini saglamak.

Danigsmanlik ve Kariyer Planlama ders miifredatinda belirtilen icerik veya konularin

ogrencilere aktarilmasinin saglamak.
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Damsmanhk ve Kariyer Planlama Dersi

MADDE-7 (1) Danigmanlik ve Kariyer Planlama; katilimin zorunlu oldugu Microsoft Teams
Uzerinden yiiriitiilen, dénemde 1 AKTS’lik derstir. Fakat; 6n lisans ve lisans egitim-dgretim
yonetmeligi hiikiimlerince belirlenen azami ders yiikiine dahil degildir. Ders 6n lisans ve lisans

1. ve 2. simif 6grencileri i¢in zorunludur.

(2) Dersin 6grenci not ortalamasina bir etkisi olmamakla birlikte, mezuniyet i¢in dersten
“Geger” notu alinmas1 gerekmektedir. Dersten basarili olmak igin; derslerin %60’1na katilim

zorunludur.

(3) Ingilizce hazirlik smifi miifredatinda “Danigmanlhik Dersi” yer almaktadir. Hazirlik
siiflarinda derse katilmak zorunludur, 6grenciler devam ettikleri her ders i¢in 2 etkinlik puani

kazanirlar.

(4) Lisans 3. ve 4. smiflar ile yiiksek lisans 6grencileri, akademik danisman 6gretim elamanlari

tarafindan ilan edilen saatlerde danismanlik hizmeti alirlar.

Yiiriirlik
MADDE 8- Bu Yénerge Kapadokya Universitesi Senatosunun Karart ile yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 9- Bu Yénerge hiikiimlerini Kapadokya Universitesi Rektoril yiiriitiir.




