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BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

Madde 1 - (1) Bu Yonergenin amaci; 6grencilerin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve sportif
etkinlikler araciligir ile kisisel gelisimlerine katki saglamak, {iniversite yasamini
kolaylastirmak, 6grencilerin yasadig1 sorunlarina etkin ¢oziimler bulmak, memnuniyetlerinin
artirmak ve yonetim siireglerine aktif katilimlarin1 desteklemek amaciyla kurulan Kapadokya

Universitesi Ogrenci Dekanligmin kurulusu, gorevleri, yetki ve sorumluluklarina iliskin

calisma esaslarin1 diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 - (1) Bu Yonerge; Kapadokya Universitesi Ogrenci Dekanliginin ¢alisma usul ve

esaslarini kapsar.

Tammlar

Madde 3 — (1) Bu Yonergede ad1 gecen:

a) Universite . Kapadokya Universitesini,

b) Rektor : Kapadokya Universitesi Rektoriinii,

¢) Dekan . Kapadokya Universitesi Ogrenci Dekaninu,

¢) Dekanlik : Kapadokya Universitesi Ogrenci Dekanligini,

d) Komisyon . Kapadokya Universitesi Ogrenci Etkinlikleri Komisyonunu,
e) Komite . Kapadokya Universitesi Kurumsal Iletisim, Etkinlik ve

Tanitim Komitesi,

f) Konsey :  Kapadokya Universitesi Ogrenci Konseyini,

g) Topluluk . Ortak ilgi, deger veya hedefler etrafinda bir araya gelerek

O0grenmeyi, Uretmeyi ve paylagsmayr amaglayan goniillii

ogrenci gruplarini,
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&) PDR

h) Etkinlik

1) Proje

i) Bilimsel Proje

ifade eder.

Dayanak

Kapadokya Universitesi Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik
Birimini,
Ogrencilerin ders dis1 bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve sportif

faaliyetlerini,

Ogrencilerin akademik, kiiltiirel, sosyal, sanatsal gelisimlerine
katki saglamak, memnuniyetlerini ve {iniversite hayatina
uyumlarini artiracak belirli bir amag, yontem ve ¢iktiya sahip

caligmalari,

Bilimsel  Aragtirma  Projeleri Uygulama  Yonergesi

hiikiimlerince yiiriitiilen projeleri,

Madde 4 — (1) Bu Yonerge 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 14 ve 47 inci maddelerine

dayanilarak hazirlanmisgtir.
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IKINCI BOLUM
Kurulus, isleyis, Gorev ve Hizmetler

Kurulus ve isleyis

Madde 5 — (1) Dekan, liniversite 6gretim elemanlar1 arasindan Rektor tarafindan secilerek ti¢
yil siire ile gorevlendirilir. Rektoriin, 6grenci dekanliginin yiiriittiigi faaliyetlerden bir rektor
yardimcisini sorumlu kilmasi halinde 6grenci dekani ilgili rektdr yardimcisina kars: da
sorumluluk tstlenir. Gorev siiresi biten dekanin Rektor tarafindan gerekli gortildiigi hallerde

atamasi yeniden yapilarak gorevine devam edebilir.

(2) Ogrenci Dekanlig1, faaliyetlerini baglh koordinatorliikler, birimler ve ofisler araciligiyla

tiim akademik-idari birimler ve daire baskanliklari ile koordineli olarak yiiriitiir.

(3) Ogrenci Dekanliginin, idari ve sekreterya isleri idari personeller arasindan gorevlendirilen
dekan asistan1 tarafindan; dekanligin yuriittiigii projeler ise bagh birimlerden gdrevlendirilen

personeller tarafindan yiiriitiiliir.

Dekanhiginin Gorevleri
Madde 6 — (1) Ogrencilerle ilgili gorevler:

a) Ogrencilerin akademik, kisisel, sosyal, kiiltiirel ve mesleki gelisimlerini destekleyecek
politika, program ve projelerin planlanmasini desteklemek, yiiriitmek ve izlemek.

b) Universiteye yeni baslayan &grencilerin {iniversite yasamina uyumlarmi
kolaylastirmak {iizere oryantasyon ve karsilama programlarim1i hazirlamak ve
yuriitmek.

c¢) Ogrencilerin egitim-dgretim, psikolojik, idari ve sosyal sorunlarmi takip etmek,
¢oziim siireclerini koordine etmek ve sonuglarini raporlamak.

¢) Engelli, uluslararasi veya dezavantajli durumdaki 6grenciler i¢in kapsayici destek ve
erisilebilirlik politikalar gelistirmek.

d) Ogrencilerin kurumsal aidiyetini gii¢lendirmek, sosyal sorumluluk, géniilliiliik ve
kiilttirel katilim alanlarinda etkin olmalarini1 saglamak.

e) Bilimsel olmayan 6grenci projelerini tesvik etmek, proje siireglerinin planlanmasi,

degerlendirilmesi ve yayginlastirilmasini saglamak.
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f) Ogrencilerin kisisel gelisimini, ruhsal iyilik halini ve etik duyarliigm artiric1 ve
gelistirici ¢alismalar yiiriitmek.

g) Ogrenci kuliipleri ve topluluklarini faaliyet yapmaya tesvik etmek ve bu faaliyetleri
diizenli bicimde degerlendirmek.

g) Ogrencilerin {iniversite yonetimine katilimini tesvik etmek, Ogrenci Konseyi,
temsilcilikler ve o6grenci topluluklar1 araciligiyla 6grenci goriislerinin iiniversite
yOnetim siireclerine yansitilmasini saglamak.

h) Ogrencilerin memnuniyet diizeyini, geri bildirimlerini ve dnerilerini dlgmeye yonelik
diizenli izleme ve degerlendirme sistemleri kurmak, elde edilen sonuglar ilgili
birimlerle paylagsmak.

1) Ogrenci Konseyi ve benzeri demokratik temsil mekanizmalarmin diizenli, seffaf ve
katilimc1 bigimde ytiriitiilmesini koordine etmek.

i) Ogrencilerin meslek yasamina gecis siireclerini desteklemek {izere, kariyer
danismanlig1, staj, is ve goOniilliiliikk ilanlari, sektér bulugmalari, mentorluk ve
girisimcilik programlarini koordine etmek.

j) Universite biinyesindeki Kismi Zamanl Calisma Programi kapsaminda grencilerin
istthdam siireclerini koordine etmek, uygunluk kriterlerinin belirlenmesine katki
saglamak, ¢aligsma kosullarinin 6grenci hak ve giivenligine uygunlugunu gézetmek.

k) Ogrencilerin ailelerinin farkindalik ve bilgilerini artirmaya yonelik galigmalar
yuriitmek,

1) Rektorliigiin gerekli gordiigii hallerde Universite Yonetim Kuruluna ve Universite
Senatosuna gorev alani ile ilgili konularda bilgi vermek, bu konularda oneriler, teklif
ve taslaklar hazirlamak.

m) Ogrencilerin akademik birimlerle iliskilerini giiclendirmek, iletisim siireglerinin
etkinligini artirmak; ogrencilerin fakiilte, yiliksekokul ve enstitiilerdeki karar

stireclerine katilimini tesvik edecek geri bildirim ve temsil mekanizmalar1 gelistirmek.

(2) Aday 6grencilerle ilgili gorevler:

a) Universiteyi tanitic1 faaliyetlerde, tanitim giinlerinde ve tercih donemlerinde 6grenci

deneyimine dayal1 bilgi ve icerik iiretimine katki saglamak.
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b) Aday dgrencilerin Kapadokya Universitesinin degerlerini, programlarin1 ve dgrenci
yasamini dogru bigimde tanimalari i¢in yonlendirici faaliyetler ytriitmek.

c) Aday oOgrencilere yonelik bilgilendirme, mentorluk veya deneyim paylasimi
programlarini planlamak ve yiiriitmek.

¢) Universitenin tanitim, burs, rehberlik ve tercih siireclerinde Dekanligin deneyim ve

ogrenci temsili gliclinli kullanarak destek saglamak.

(3) Mezunlarla ilgili gorevler:

a) Mezun Ogrencilerle iletisimi siirdiirecek, mezunlarin {niversiteyle baglarini
giiclendirecek ve kurumsal aidiyetini canli tutacak faaliyetler yiiriitmek.

b) Mezunlarin kariyer gelisimini destekleyecek is birligi, mentorluk, girisimcilik ve
istihdam projelerini yliriitmek.

¢) Mezunlar ile mevcut 6grenciler arasinda bilgi, deneyim ve ag paylasimini tesvik
edecek platformlar ve etkinlikler diizenlemek.

¢) Mezun izleme ve veri toplama siireglerini koordine ederek, isttihdam ve kariyer
¢iktilarinin izlenmesine katki saglamak.

d) Mezunlardan elde edilen geri bildirimleri, egitim-6gretim siireclerinin

tyilestirilmesine yonelik olarak ilgili birimlerle paylasmak.

(4) Diger gorevler:

a) Ogrenci Etkinlikleri Komisyonuna baskanlik ederek; “Kapadokya Universitesi
Ogrenci Etkinlikleri Yonergesi” hiikiimlerinde belirlenmis gérevleri yiiriitmek.

b) Ogrenci iliskileri Koordinatorliigii, Kurumsal letisim Koordinatérliigii ve Aday
Iliskileri Koordinatérliiklerinin ~ faaliyetlerini izleyerek es giidiim igerinde
ylriitiilmesini saglamak.

c) Bagli koordinatorliiklerin faaliyet alanlar1 i¢cin komite tarafindan belirlenmis stratejiler
dogrultusunda hazirlanmis yillik planlarinin gerg¢eklesme raporlarini ve revizyon

taleplerini birimlerden alarak komiteye sunar.
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UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yirirlik

MADDE 7 — (1) Bu Yonerge, Kapadokya Universitesi Senatosunun onayladig1 tarihten itibaren

yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 8 — (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Kapadokya Universitesi Rektorii yiiriitiir.




