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0. GIRIS

0.1. iletisim Bilgileri

Adi-Soyadi  : Prof. Dr. Ali CENGIZKAN

Gorevi : Boliim Baskant

Is Tel : 0384 3535009-16 17

Cep Tel 20543 790 55 33

E-posta : ali.cengizkan@kapadokya.edu.tr

0.2. Program Bashklar:

Kapadokya Universitesi (KUN) Mimarlik, Tasarim ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi (MTGSF)
biinyesindeki I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Béliimii lisans programinda egitim siiresi dort yildir
ve egitim Orgiin olarak verilmektedir. Her bir 6gretim yil1 giiz ve bahar olmak iizere 2 yariy1l ve

her yariyil 14 haftadan olusmaktadir.

0.3. Boliimiin Tiirii

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Béliimiiniin gretim tiirii rgiin egitimdir. Her bir egitim-6gretim
yil1 giiz ve bahar yartyili olmak iizere toplam iki donemden olugsmaktadir. Her donemin akademik
takvim iiniversitenin web sayfasinda ilan edilmektedir. Ogrencilerin basar1 degerlendirmesi

Kapadokya Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi ile ilgili mevzuat

hiikiimleri ve yonetmelikler ¢ercevesinde siirdiiriilmektedir.

0.4. Programdaki Egitim Dili

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Boliimiiniin egitim dili Tiirkcedir.

0.5. Yonetim Yapisi

Kapadokya Universitesi I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi1 Boliimii, Mimarlik, Tasarim ve Giizel

Sanatlar Fakiiltesi biinyesinde lisans egitimi verilen bir boliimdiir. Boliimiin yonetim sorumlulugu


https://kapadokya.edu.tr/akademik/akademik-takvim
https://kapadokya.edu.tr/akademik/akademik-takvim
https://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNK.002.%C3%96N-L%C4%B0SANS-VE-L%C4%B0SANS-E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M-Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0(Rev2).Pdf

Boliim Baskanma aittir. I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Béliimiiniin bagli oldugu Mimarlik,

Tasarim ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi organizasyon semasi Sekil 1.’de gosterilmistir.
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Sekil 1. Kapadokya Universitesi Mimarhk, Tasarim ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi

Organizasyon Semasi

0.6. Boliimiin Kisa Tarihcesi ve Degisiklikler

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Boliimii, Kapadokya Universitesi Mimarlik, Tasarim ve Giizel
Sanatlar Fakiiltesine bagli olarak Kapadokya Universitesi Fabrika Yerleskesinde kurulmus ve 2024
— 2025 egitim-0gretim yilindan itibaren 6grenci alimina baglamistir. (Ek-1 Senato Karari, Program
Teklif Yazisi, ABAYS Kabul Ekran Goriintiisii). Boliimiin egitim stiresi 4 yil, dgretim dili
Tiirkgedir.

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Béliimiinde 1 Profesér Doktor, 2 Doktor Ogretim Uyesi ve 1

Arastirma Gorevlisi gorev almaktadir.

0.7. Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Siireci
* Komisyonun olusturulmasi:

Universitede kalite giivencesi siireci, Universitemiz biinyesinde Akademik Degerlendirme ve

Kalite Gelistirme Kurulu kurulmasi ile baslamistir. ADEK faaliyetleri ¢ergevesinde 2012-2013



akademik yilinda, tiim 6gretim programlar1 Bologna siireci kapsaminda yeterliliklere odakli hale

getirilmis; Avrupa Kredi Transfer ve Toplama Sistemine uyumlu bir sekilde yapilandirtlmistir.

2024 yilindan itibaren I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Béliimiinde yiiriitiilen egitim — dgretim
faaliyetleri ve idari hizmetlerin etkin olarak uygulanmasi i¢in gerekli olan yonerge ve yonetmelik

diizenlemeleri yapilmustir.

2024 yilinda gorev, yetki ve sorumluluklar tanimlanmisg, yonetmelik ve yonergelerde belirtilen is
ve islemlerin nasil yiiriitiilecegine dair talimatlar yazilmig; Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig
tarafindan yayimlanan, Yiiksekogretim Kalite Giivencesi Yonetmeligi dogrultusunda kalite

komisyonu olusturulmus ve kalite yonetim sistemi kurma ¢alismalar1 tamamlanmustir.

I¢ degerlendirme siireci kapsaminda; stratejik plan ve kurumsal performans degerlendirme

yonergesi hazirlanmis ve yiirtirliige konulmustur.

Stratejik planda, Universitenin benimsedigi misyon, vizyon ve degerler cercevesinde
birim/boliim/program kalite hedefleri ve SWOT (GZFT) analizi sonuglarina gore stratejik amag ve
hedefler olusturulmus, bu hedeflere ulagmak {izere faaliyetler tanimlanmis ve performans
gostergeleri belirlenmistir. I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Boliim Baskanligi Universitemizin

kalite ve stratejik plan ¢alismalarina aktif katki vermistir.

Universitenin akreditasyon yol haritas1, Akreditasyon Calismalari Politika Belgesi ile belirlenmis,

performans olgiitleri stratejik planda tanimlanmigtir. Tiim programlar i¢in ulusal veya uluslararasi

akreditasyon imkanlar1 aragtiritlmaktadir.

Kapadokya Universitesi Mimarlik, Tasarim ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi biinyesinde faaliyet
gosteren I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi igin 6z degerlendirme raporu hazirlanmasina ydnelik

gorev dagilimi yapilmistir ve 1 Arastirma Gorevlisi raporun hazirlanmasinda gorev almistir.

* Calisma sistematigi ve kullanilan yontemler:

Olusturulan 6z degerlendirme raporu hazirlama komisyonu baskan ve iiyeleri ekip ¢alismasi
yaparak hem siirecin tarihler itibariyle ¢alisma takvimi hem de Oz Degerlendirme Raporunun
hazirlanmas1 asamasinda dikkat edilmesi gereken noktalar, I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi
Boliimiiniin hangi olgiitler ¢cercevesinde degerlendirilecegi ve tiim Olglitlere iliskin aciklama, alt
basliklar komisyon {iyelerince tek tek incelenmis, diger 6gretim iiye ve elemanlariyla goriisler

paylasilmis, gerekli calismalara hazirlik yapilmistir.


https://www.kapadokya.edu.tr/MediaUploader/Documents/Akreditasyo_Politika_Belgesi.pdf

Olgiitlerdeki ¢iktilar ve ¢iktilara iliskin kanitlar/veriler yogun bir arastirma, inceleme ¢alismalar
ile toplanmis olup her bir ¢iktinin dogrulugu ve giivenirligi komisyon liyeleri ile tartigilmig, beyin

firtinas1 yapilmis ve raporun yazilmasina iliskin kararlar bu yontemlerle alinmistir.
* Veri kaynaklarina ulasim ve veri giivenirligi:

Veri kaynaklarina ulasimimiz cogunlukla elektronik ortamda olup, Kapadokya Universitesi Genel
Sekreterligi, Kapadokya Universitesi Mimarlik, Tasarim ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi Sekreterligi,
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Kiitiiphane Dokiimantasyon Daire Baskanlig1, Kalite ve Stratejik
Planlama Daire Baskanligi, Kamu Yonetimi Ofisi, Universitemizin, YOK’iin ve gerekli olan

verilerinin bulundugu ilgili tim web sayfalarindan yararlanilmistir.
Asagida yararlanilan/ulasilan veri kaynaklariin bazilar1 belirtilmistir.
e Kapadokya Universitesi Resmi Web Sitesi
e Resmi Gazetelerin Ilgili Ilanlar
e Kapadokya Fakiilte Yonetim Kurulu Kararlari
e Kapadokya Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu Kararlari
e Yiiksek Ogretim Kurumu Yeterlilikler Cergevesinde Yer Alan Disiplin ile Ilgili Veriler
e Yiiksek Ogretim Kurumu ilanlar

e Kapadokya Universitesi Idari Birimleri Arasindaki Resmi Yazismalar, Gérevlendirmeler

« Ogrenci ve 6gretim iiyesi katihmi:

Stirece boliimdeki tiim 6gretim tiye ve 6gretim elemanlari ile idari personel de dahil olmustur. Tiim
ogretim elemanlar1 raporlama siireci konusunda bilgilendirilmis veri toplama ve rapor hazirlama
siirecinde tlim Ogretim iiye ve elemanlarindan, sorumlu olduklar1 dersleri, gerekli dokiimanlar,

deneyimleri vb. dogrultusunda siire¢ boyunca gerekli destek alinmustir.

* Bu siirecte karsilasilan olumlu ya da olumsuz deneyimlerle ilgili degerlendirmeler:

Gerek siireci yonetirken gerekse raporun yazilim asamasinda boliim olarak kendimize bir ayna
tutmus olmamiz, telafi edilebilir eksiklerimizi gérmemiz ve kayit tutma agisindan daha dikkatli ve
sistemli olmamiz1 anlamamiz/saglamamiz ve bu yonlerden hedefler koyarak gelisebilecegimizi

gérmemiz slirecin programimiza olumlu katkisini gdstermektedir.



0.8. Oz Degerlendirme Ozeti:

Béliime ait 6z degerlendirme yaparken/rapor hazirlarken I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Boliimii
ciktilariin  Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesine uyumlu oldugu goriilmiistiir.
Boliimiimiizde tiim alan dersleri, alaninda yetkin 6gretim elemanlari tarafindan yiirtitiilmektedir.

Giiclii akademik kadro ve giiclii egitim-0gretim olanaklarinin yeterli olmasi dnemli bir kazanimdir.

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Béliimiinde, gerek is yasamina iliskin ¢esitli uzmanliklara gerekse
daha sonraki akademik siireclere yonelik olarak ve pek ¢ok disiplini igine alacak sekilde kapsamli
bir 6gretim siireci sunulmaktadir. Diinya’nin ve Tiirkiye’nin meselelerine hakim, vizyon sahibi,

tarih birikimi olan, genel kiiltiirii yliksek bireyler yetistirilmektedir.

Ogrenci kontenjanlarinin belirlenmesinde &gretim kadrosu, derslik ve atdlyeler goz oniinde
bulundurulmaktadir. Universitenin ve programimizin fiziksel yapisi, destek birimleri ve maddi

kaynaklari yeterlidir ve egitimin kalitesini, arastirma imkanlarini olumlu yonde etkilemektedir.

Ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Béliimiiniin 6lgme degerlendirme faaliyetleri Universite 6lgme
degerlendirme birimleri ile koordineli olarak yiiriitiilmekte ve ilgili siirecler gelistirilmeye devam

etmektedir.

Ogrencilerimiz teorik derslerin yan1 sira boliim olarak diizenledigimiz konferans, calistay ve panel
gibi akademik toplantilarda, alaninda uzman kisilerle bir araya gelerek etkilesim kurmaktadir.

Boylece alana ve mesleki tercihlerine yonelik daha derin bir bakis agis1 kazanabilmektedir.

GENEL OLCUTLER
1. EGITIM PROGRAMI
1.1. Tanimlanan Boliimiin Egitim Amaglar:

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarim1 Boliimii; ulusal ve uluslararasi standartlara dayali mesleki bilgi ve
beceri ile donanmis, ekip calismalarinda etkili goérev alabilen, problem ¢6zme becerileri gelismis,
meslek etigi bilincine sahip mezun yetistirebilmek icin 4 egitim amaci belirlenmistir. Bu amaglar

asagida listelenmistir.
Boliimiin Egitim Amaclar

BEA1: Ogrencilerin ¢agdas i¢ mimarlik ve cevre tasarimi ilkelerini, sanat ve tarih bilgilerini

kullanarak estetik, fonksiyonel ve siirdiiriilebilir mekan ¢oziimleri iiretebilmelerini saglamak.



BEA2: Ogrencilerin giincel ¢izim, sunum ve iiretim teknolojilerini kullanarak tasarim siireclerini

yonetebilmelerini ve sektore uygun iiretim ¢oziimleri gelistirebilmelerini saglamak.

BEA3: Ogrencilerin problem ¢bzme, elestirel diisiinme ve bilimsel arastirma becerilerini

kullanarak yenilik¢i ve analitik tasarim kararlar1 alabilmelerini saglamak.

BEA4: Ogrencilerin insan-gevre iliskisini gdzeten, ekolojik ve siirdiiriilebilir tasarim anlayisimi
benimseyerek meslek etigi ve is ahlaki gercevesinde calismalarini gergeklestirebilmelerini

saglamak.
1.2. Kurum Vizyonu ve Misyonu ile Tutarhhk
Kapadokya Universitesinin Vizyonu

Kapadokya Universitesinin vizyonu, Kapadokya’yr uluslararasi akademik galismalarin cazibe

merkezi haline getirerek bolgesel, ulusal ve kiiresel sorunlara bilimsel ¢oziimler tiretmektir.

Kapadokya Universitesinin Misyonu

Kapadokya Universitesinin misyonu, ¢ikis noktas: evrensel uygulamas: milli olan bir egitim
anlayisiyla, Tiirkiye’yi 21. Yiizyilda s6z sahibi yapacak yeni nesil kamuoyu Onderleri

yetistirmektir.

Kapadokya Universitesinin Mimarlik, Tasarim ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi Vizyonu

KUN MTGSF Vizyonu, Kapadokya Bolgesinin sahip oldugu ayirt edici nitelikleri gdz oniine
alarak planlama, mimarlik, kiiltiirel miras, koruma ve sanat alanlarinda akademik caligmalar
yapmak, bu konular cercevesinde bdlgenin sorun ve potansiyellerini tespit etmek ve ¢oziim

uretmektir.

Kapadokya Universitesinin Mimarhk, Tasarim ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi Misyonu

KUN MTGSF Misyonu, Kapadokya bélgesinin zengin ve dzgiin kiiltiirel, tarihsel ve dogal
niteliklerini derinlemesine kavrayan, bu degerlere saygi gosteren ve koruyan, ayni zamanda bu

miras1 gelecek nesillere aktarmak icin ¢aba gosteren bireyler yetistirmektir.

I¢ Mimarhk ve Cevre Tasarimi Béliimii Vizyonu



Akademik ve sanatsal agidan Tiirkiye ve diinyada tercih edilen, sanat ve tasarimin her boyutunu
disiplinler aras1 diizeyde ortaya koyabilen, nitelikli sanat ve tasarim egitimi veren; bunlarla birlikte
cagdas grafik tasarim anlayisina uygun, yaratici, elestirel diigiinebilen, teknolojiyi etkin kullanan,
toplumsal sorumluluk bilincine sahip, uluslararasi diizeyde rekabet edebilecek nitelikte grafik

tasarimci adaylari yetistirmeyi hedefleyen, alaninda 6ncii bir boliim olmaktir.
I¢ Mimarhk ve Cevre Tasarimi Béliimii Misyonu

Boliimiin misyonu,

e Ogrencilerin yaratic1 ve dzgiin diisiinebilmesini tesvik etmek ve problem ¢6zme
becerilerini gelistirmek,

e Ogrencilere i¢c mimarlik temel kavramlarini, teorilerini ve uygulamalarini1 gretmek,
onlar1 i¢ mimarlik alanindaki gelismelere ve degisimlere uyum saglayabilecek sekilde
donatmak,

e Uluslararasi standartlarda egitim vererek, 6grencilerin uluslararasi rekabete hazir hale
gelmesini,

e (Cagdas ic mekan tasarimi egilimlerini takip ederek, 6grencilerin giincel bilgi ve
becerilerle donanmasini saglamak,

e Ogrencilerin i¢ mimarlik alaniyla ilgili calismalar1 akademik ve farkli platformlarda
paylasabilecek bir iist kariyer i¢in gerekli donanima sahip olmalarini saglamak,

e Sektoriin ihtiya¢ duydugu nitelikli i¢ mimarlar yetistirmek,

e Ogrencilerin, tasarim siireglerini ve projelerini elestirel bir sekilde degerlendirebilmelerini
saglamak,

e Ogrencilerin, yasam alanlarini estetik, islevsel ve siirdiiriilebilir tasarlayabilme anlayisina
sahip olmalarini saglamaktir.

1.3. Misyonlarin Yayimlandig Yerler
Kapadokya Universitesi

Kapadokya Universitesi — Vizyonumuz

Kapadokya Universitesi — Misyonumuz

Kapadokya Universitesi Mimarlik, Tasarim ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi

Mimarlik, Tasarim ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi — Misyonumuz ve Vizyonumuz

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Boliimii

Ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Boliimii

1.4. Béliim Egitim Amaclar ile Béliim Misyonu Arasindaki Capraz iliski Tablosu

Bolim Egitim Amaglart ile Bolim Misyonu arasindaki capraz iligki asagidaki tabloda

gosterilmistir.


https://www.kapadokya.edu.tr/hakkimizda/vizyonumuz
https://www.kapadokya.edu.tr/hakkimizda/misyonumuz
https://kapadokya.edu.tr/akademik/mimarlik-tasarim-ve-guzel-sanatlar-fakultesi/hakkinda/misyonumuz-vizyonumuz
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/UnitContentViewer.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=15&programId=3&menuType=unit&contentId=95b4987c-e811-465d-a1e7-e1cceaef22a6

Tablo 1. Béliim Egitim Amaclar1 — Boliim Misyonu Capraz lliski Tablosu

MISYONLAR

BEA1

BEA2

BEA3

BEA4

Ogrencilerin yaratic1 ve zgiin
diisiinebilmesini tesvik etmek ve problem
¢Oozme becerilerini gelistirmek

Ogrencilere i¢ mimarlik temel kavramlarini,
teorilerini ve uygulamalarin1 6gretmek, onlar1
i¢c mimarlik alanindaki gelismelere ve
degisimlere uyum saglayabilecek sekilde
donatmak

Uluslararasi standartlarda egitim vererek,
ogrencilerin uluslararasi rekabete hazir hale
gelmesini

Cagdas i¢ mekan tasarimi egilimlerini takip
ederek, 0grencilerin giincel bilgi ve
becerilerle donanmasini saglamak

Ogrencilerin i¢ mimarlik alaniyla ilgili
caligmalar1 akademik ve farkli platformlarda
paylasabilecek bir iist kariyer i¢in gerekli
donanima sahip olmalarini saglamak

Sektoriin ihtiyag duydugu nitelikli i¢
mimarlar yetistirmek
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Ogrencilerin, tasarim siireclerini ve
projelerini elestirel bir sekilde X X
degerlendirebilmelerini saglamak

Ogrencilerin, yasam alanlarini estetik, islevsel
ve stirdiiriilebilir tasarlayabilme anlayisina X X
sahip olmalarin saglamak

1.5. Boliimiin Egitim Amaclarini Belirleme Yontemi
I¢ Mimarhk ve Cevre Tasarimi Béliimii I¢ ve Dis Paydaslar
I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Béliimii i¢ ve dis paydaslari tablosu asagidadir.

Tablo 2. Béliim I¢ ve Dis Paydaslar1 Tablosu

¢ Paydaslar Dis Paydaslar
e Kapadokya Arastirma Merkezi Kamu Kuruluslar
e Rektorliik T.C. Bakanliklar
e Universite Kalite Komisyonu Yurtici/Yurtdist Universiteler
e Koordinatorliikler Sivil Toplum Kuruluslar
e Uygulama ve Arastirma Merkezi Isveren ve Firmalar
Vakif ve Dernekler
Yazili ve Gorsel Basin

I¢ ve Dis Paydaslarin Belirlenmesi

Kapadokya Universitesinin stratejik amag ve hedeflerinin belirlenmesi, belirlenen amag ve hedefler
dogrultusunda faaliyetlerin planlanmasi, performansin 6l¢iim usullerinin belirlenmesi, ¢alismanin
stirekliliginin ve gelisiminin saglanmas1 Stratejik Plan Hazirlama Kurulunun gérevidir ve Kurul bu

gorevini Stratejik Plan Hazirlama ve Revizyon Ydnergesi kapsaminda yiiriitmektedir. Yonerge,

misyon, vizyon, degerler ile kalite politikalarinin belirlenmesi ve gézden gecirilmesi; stratejik
planin hazirlanmasi ve revizyonu, performans dl¢iitlerinin belirlenmesi ve izlenmesine iliskin usul
ve esaslar1 diizenlemektedir. i¢ ve dis paydas goriisleri dikkate alinarak hazirlanan ve revize edilen

stratejik plan ve politika belgeleri, Stratejik Plan Hazirlama Kurulunda karara baglanmakta,


http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.011.STRATEJ%C4%B0K-PLAN-HAZIRLAMA-VE-REV%C4%B0ZYON-Y%C3%96NERGES%C4%B0(Rev2).Pdf
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Miitevelli Heyet onayi ile yiiriirliige girmektedir. Paydas goriislerinin alinmasi, stratejik plan
hazirlanmasi ¢aligmalarinin 6nemli bir pargasidir, goriislerin alinmasina iligkin usul ve esaslar

Paydas Yonergesi ile diizenlenmistir.

~ 9

Kapadokya Universitesi 2018-2023 Stratejik Plani, “sac ayag1” olarak nitelendirilebilecek iiclii bir
yap1 iizerine insa edilmistir. Bu sac ayaklari, Universitenin ¢evresi, Universitenin idari yapisi ve
Universitenin egitim ve akademik faaliyetleri olarak belirlenmistir. Bu sac ayaklarinin her birinin
altinda stratejik amaglar yer almaktadir. Universitenin stratejik planinin kaidesini ise Universitenin

sahip oldugu degerler olusturmaktadir.

Bu kapsamda Universitemizin misyon ve vizyonu iist yonetim tarafindan, miitevelli heyet karariyla
belirlenmistir. Bu misyon ve vizyon dogrultusunda amag, hedef ve faaliyetlerin belirlenebilmesi

icin paydas, SWOT ve cevre analizleri yapilmis, paydas toplantilari yapilmis, paydaslara anketler

diizenlenmis ve bu anketlerin sonuglar1 analiz edilmistir.

Yapilan c¢alismalar neticesinde; temel amaclar, bu amaclar gerceklestirmek i¢in yiirtitiilmesi
planlanan faaliyetler, faaliyetlerin etkinliginin izlenmesi i¢in gerekli olan performans gostergeleri

tespit edilmis ve tiim bu igerik stratejik plan basliginda toplanmistir.

Olusturulan stratejik plan {list yonetim onayimin ardindan tiim birimlere dagitilmistir. Stratejik
planda belirtilen egitim — 6gretim faaliyetleri ve idari hizmetlerin degerlendirilmesi ve kalitesinin
gelistirilmesi konular1 kalite komisyonu tarafindan izlenmektedir. Stratejik planin biitge
uyumlulugu strateji gelistirme birimi sorumlulugundadir. Birimler stratejik planda belirlenen
faaliyetlerin gergeklesme durumlarmi yillik periyotlarda raporlamakta, gerceklestirilemeyen

faaliyetler, yeniden planlanmaktadir.

2018-2023 Kapadokya Universitesi Stratejik Plani ile i¢ ve dis paydas listemiz Universitemizin

web sayfasinda yayimlanmaistir.
1.6. Boliim Egitim Amaclarinin Yayimlanmasi
Programlarimizin 6gretim amagclari asagida linki verilen web sayfasinda yayimlanmastir.

Ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Boliimii

1.7. Boliim Egitim Amaclariin Giincelleme Yontemi
Kapadokya Universitesi I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Béliimii egitim programi amaglar 5 yilda
bir i¢ ve dis paydaslarin goriisleri ve ulusal ve uluslararasi literatiir dikkate alinarak toplanan veriler

dogrultusunda goézden gegirilecek ve gerektiginde giincellenecektir.

Kapadokya Universitesi — Hedeflerimiz



http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.030.PAYDA%C5%9E-Y%C3%96NERGES%C4%B0.Pdf
https://paydas.kapadokya.edu.tr/
https://www.kapadokya.edu.tr/hakkimizda/stratejik-plan
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/KSP.LS.002.PAYDA%C5%9E-L%C4%B0STES%C4%B0(Rev2).Pdf
https://kapadokya.edu.tr/akademik/mimarlik-tasarim-ve-guzel-sanatlar-fakultesi/ic-mimarlik-ve-cevre-tasarimi
https://www.kapadokya.edu.tr/hakkimizda/hedeflerimiz
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1.8. Boliim Egitim Amaclarina Ulasma

Kapadokya Universitesi I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Béliimiinde dgrencilere kazandirilmak
istenen bilgi ve beceriler dogrultusunda ders/konu/iinite baginda gerekli tanimlama ve agiklamalar

yapilmistir. Ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Boliimii Bilgi Paketi igindeki ders izlencesinde dersin

amaci, igerigi, kaynaklar, egitim sekli, 6l¢cme ve degerlendirme sekli, derslerin is yiikii, program

ciktilart ile ders 6grenme ¢iktilarinin Ders-Program Yeterlilik iliskileri Tablosu yer almaktadir.

1.9 Béliim Ozerkligi

Boliim miifredatinda 6grencinin sanat bilgisinin temelini olugturmasi i¢in Temel Tasarim Egitimi
dersi iki donem de verilmektedir. Dort akademik yil boyunca uygulama dersleri agirlikli olarak

teorik derslerle birlikte okutulmaktadir.
1.10. Egitim Programlar1 Entegrasyonu
Yatay Gegis/Ozel Ogrencilik/Muafiyet

Yatay gecisler, 6zel o6grencilik kabulii ve muafiyet islemleri Resmi Gazetede yayimlanan

Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift

Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina Iliskin Yonetmelik

hiikiimlerine gore yapilmaktadir.

Yatay gecise, 0zel Ogrencilige ve muafiyet islemlerine iliskin kosullar ve diizenlemelere

Kapadokya Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi’nde yer verilmistir.

Kapadokya Universitesi i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Boliimii’nde 2023-2024 egitim-dgretim

yilinda 1 kurum i¢i, 2 kurum dis1 olmak iizere 3 6§renci yatay gecis yapmistir.

Tablo 3. Egitim Programlarinin Yatay Dikey Entegrasyonlari

Programa yatay gecis yapan ogrenci sayisi
Akademik Yil

Kurum ici Kurumlar arasi Toplam

2024-2025 - - -

Baska yiiksekdgretim kurumundan Universiteye veya Universitenin bir programindan baska bir

programimna yapilacak yatay gecisler, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Intibak Islemleri

Yonergesi gore yiriitiiliir. Belirlenen kontenjan ve esaslar uyarinca yatay gecis basvurularinin

kabuliine ve yatay gecis yapanlarin ders intibaklarina ilgili Yonetim Kurulu tarafindan karar verilir.


https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/Courses.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=15&programId=3&menuType=unit
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/ContentDetails.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=15&programId=3&menuType=unit
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNK.002.%C3%96N-L%C4%B0SANS-VE-L%C4%B0SANS-E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M-Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0(Rev2).Pdf
https://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.019.%C3%96NCEK%C4%B0-%C3%96%C4%9ERENMEN%C4%B0N-TANINMASI-VE-%C4%B0NT%C4%B0BAK-%C4%B0%C5%9ELEMLER%C4%B0-Y%C3%96NERGES%C4%B0(Rev2).Pdf
https://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.019.%C3%96NCEK%C4%B0-%C3%96%C4%9ERENMEN%C4%B0N-TANINMASI-VE-%C4%B0NT%C4%B0BAK-%C4%B0%C5%9ELEMLER%C4%B0-Y%C3%96NERGES%C4%B0(Rev2).Pdf
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Ogrencinin daha dnce 6grenim gordiigii iiniversitede aldig1 derslerin muafiyet islemleri bu ydnerge
uyarinca Intibak Komisyonu tarafindan yapilir. Ogrencinin programa intibaki Yatay Gegis Intibak

Formuna (Ek-2 Yatay Gecis Intibak Formu) uygun olarak Intibak Komisyonu raporunda belirtilir

ve Yonetim Kurulu karariyla onaylanir.
Muafiyet ve intibak islemleri, ilgili Boéliim Baskanligi ve Intibak Komisyonlar1 tarafindan

yiiriitiiliir. Intibak Komisyonu raporlari; kurumlar arasi yatay gecis ve kurum ici yatay gegcis ile

kay1t yaptiran 6grenciler i¢in Degisim Programlari intibak Formuna (Ek-3 Degisim Programlari
intibak Formu) gore, degisim programlariyla yurt i¢i ve yurt dis1 iiniversitelerden ders almis
ogrenciler icin Degisim Programlar1 Intibak Formuna gore, daha &nce dgrenim goriilen bir
iiniversiteden alinan derslerin muafiyet/transfer talepleri i¢in Muafiyet Sonug¢ Bildirim Formuna

(Ek-4 Muafiyet Transfer Talep Formu) gore hazirlanir. Béliim Baskanlhig, Intibak Komisyonu

raporunu ilgili Yonetim Kurulu onayina sunar.

1.11. Egitim Plam (Miifredat)

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Boliimii Egitim Plan1 asagidaki tabloda verilmistir.

KAPADOKYA UNIVERSITESI

MIMARLIK TASARIM ve GUZEL SANATLAR FAKULTESI

I¢ Mimarhk ve Cevre Tasarim Boliimii 2025-2026

I. Donem (Giiz) Zorunlu Dersler

Ders Ders Adi Ders Saati / Kredi Dersin Olcme

Kodu ECTS | Krd. | Top. | Teo. | Uyg. | Uzk. | Verilme | Sistemi

Sekli

IMC101 Temel Tasarim | 8 5 8 2 6 0 Yiiz yiize | 9
Egitimi — I

IMC103 Teknik Cizim - I 6 3 4 2 2 0 Yiiz yiize | 9
Ic Mimarligmn | 5 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 11
Temelleri

TBS163 Temel Bilgi | 3 3 3 0 0 3 Uzaktan | 2
Teknolojileri

LIN101 Ingilizce - 1 4 4 4 4 0 0 Yiiz yiize | 9

TDS163 Tiirk Dili - Temel | 3 3 3 0 0 3 Uzaktan | 2
Mantik Bilgisi - 1



http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/%C3%96%C4%B0.FR.039.YATAY-GE%C3%87%C4%B0%C5%9E-%C4%B0NT%C4%B0BAK-FORMU.Xlsx
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/%C3%96%C4%B0.FR.040.DE%C4%9E%C4%B0%C5%9E%C4%B0M-PROGRAMLARI-%C4%B0NT%C4%B0BAK-FORMU.Xlsx
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/%C3%96%C4%B0.FR.040.DE%C4%9E%C4%B0%C5%9E%C4%B0M-PROGRAMLARI-%C4%B0NT%C4%B0BAK-FORMU.Xlsx
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/%C3%96%C4%B0.FR.041.MUAF%C4%B0YET-SONU%C3%87-B%C4%B0LD%C4%B0R%C4%B0M-FORMU.Xlsx
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DNS101 Danigmanlik  ve | 1 1 1 1 0 0 Yiiz ylize | 0
Kariyer Planlama
Toplam 30 22 26 12 8 6

I1. Donem (Bahar) Zorunlu Dersler

Ders Ders Adx Ders Saati / Kredi Dersin Ol¢me

Kodu ECTS | Krd. | Top. | Teo. | Uyg. | Uzk. | Verilme | Sistemi

Sekli

IMC102 Temel Tasarim | 8 5 8 2 6 0 Yiiz ylize | 9
Egitimi — II

IMC104 Dijital Cizim | 4 3 3 2 1 0 Yiiz yiize | 2
Teknikleri

IMC106 Teknik Cizim-1I | 6 3 4 2 2 0 Yiiz yiize | 9

ARS101 Arastirma Yontem | 4 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 2
ve Teknikleri

LIN102 Ingilizce - 11 4 4 4 4 0 0 Yiiz yiize | 9

TDS164 Tiirk Dili - Temel | 3 3 3 0 0 3 Uzaktan | 2
Mantik Bilgisi - 11

DNS102 | Damismanlik  ve | 1 1 1 1 0 0 Yiiz ylize | 0
Kariyer Planlama
Toplam 30 22 26 14 9 3

III. Donem (Giiz) Zorunlu Dersler

Ders Ders Adi Ders Saati / Kredi Dersin Ol¢me

Kodu ECTS | Krd. | Top. | Teo. | Uyg. | Uzk. | Verilme | Sistemi

Sekli

IMC201 | I¢ Mimari Tasarim | 8 5 8 2 6 0 Yiiz yiize | 9

Stiidyosu - I
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IMC203 Yap1 ve Malzeme - | 3 2 4 0 4 0 Yiiz yiize | 9
I

IMC205 Kiltiir ve Mimarlik | 2 2 2 2 0 0 Yiiz yiize | 2
Tarihi — 1

ZPY 100 Zaman ve Proje |3 2 2 2 0 0 Yiiz yiize | 2
Yonetimi

LIN103 Ingilizce — 11 4 4 4 4 0 0 Yiiz yiize | 9

TASI161 Tirk  Demokrasi | 3 2 2 0 0 2 Uzaktan 4
Tarihi - I

DNS103 Danigsmanlik 1 1 1 1 0 0 Yiiz yiize | 0
Toplam 24 18 23 11 10 2

III. Donem (Giiz) Secmeli Dersler

Ders Ders Adx Ders Saati / Kredi Dersin Ol¢me

Kodu ECTS | Krd. | Top. | Teo. | Uyg. | Uzk. | Verilme | Sistemi

Sekli

IMC221 Ic Mimarlikta | 4 3 3 3 0 0 Yiiz ylize | 9
Ergonomi

IMC223 Geleneksel Yapilar | 4 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 9

Sec¢meli olarak alinmasi gereken AKTS toplamu : 4

II1. Donem (Giiz) Fakiilte Se¢cmeli Dersler

Ders Ders Adi Ders Saati / Kredi Dersin Ol¢me

Kodu ECTS | Krd. | Top. | Teo. | Uyg. | Uzk. | Verilme | Sistemi

Sekli

Sanat Elestirisi 3 3 3 3 0 0 Yiiz Yiize | 11
Tiirk Sanati 3 3 3 3 0 0 Yiiz Yiize | 11
Dijjital Dil ve |3 3 3 3 0 0 Yiiz Yiize | 4
Edebiyat
Miizik ve Gorsel — | 3 3 3 3 0 0 Yiiz Yiize | 4
Duyusal Algt
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SBP205 Kent Ekonomisi 3 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 11
Afet Riski | 3 3 3 2 1 0 Uzaktan 11
Altindaki
Alanlarda
Planlama

SBP207 Yerel Yonetimler | 3 3 3 3 0 0 Yiiz ylize | 4
Kent Utopyalari 3 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 4

Fakiilte Se¢cmeli olarak alinmasi gereken AKTS toplamui : 3

IV. Donem (Bahar) Zorunlu Dersler

Ders Ders Adi Ders Saati / Kredi Dersin Ol¢me

Kodu ECTS | Krd. | Top. | Teo. | Uyg. | Uzk. | Verilme | Sistemi

Sekli

IMC202 | i¢ Mimari Tasarim | 8 5 8 2 6 0 Yiiz yiize | 9
Stiidyosu - I1

IMC204 Kiltiir ve Mimarlik | 2 2 2 2 0 0 Yiiz yiize | 2
Tarihi — 11

IMC206 Yap1 ve Malzeme - | 3 2 4 0 4 0 Yiiz ylize | 9
11

LIN104 Ingilizce - IV 4 4 4 4 0 0 Yiiz yiize | 9

TAS162 Tirk  Demokrasi | 3 2 2 0 0 2 Uzaktan 2
Tarihi - 11

DNS104 | Danismanlik 1 1 1 1 0 0 Yiiz ylize | 0
Toplam 21 16 21 9 10 2

IV. Donem (Bahar) Secmeli Dersler

Ders Ders Adi Ders Saati / Kredi Dersin Ol¢me

Kodu ECTS | Krd. | Top. | Teo. | Uyg. | Uzk. | Verilme | Sistemi

Sekli
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IMC322 Sahne Tasarimi 4 3 3 3 0 0 Yiiz ylize | 9
IMC224 Islak Hacim | 4 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 9
Tasarimi
IMC226 Ic Mimarlikta | 4 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 9
Siirdiiriilebilirlik
Geleneksel 4 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 9
Malzeme
Secmeli olarak alinmasi gereken AKTS toplami : 8
IV. Donem (Bahar) Fakiilte Se¢meli Dersler
Mobilya Tarihi 3 3 3 3 0 0 yliz ylize |2
GRA324 | Mitoloji 3 3 3 3 0 0 yiz yliize | 11
GRAXXX | Cevresel  Grafik | 3 3 4 2 2 0 Yiiz yiize | 0
Tasarim
Dijital letisim ve | 3 3 3 3 0 0 Yiiz Yiize | 4
Yeni Medya
SBP204 Kent Cografyasi 3 3 3 3 0 0 Yiiz ylize | 3
SBP208 Ulasim Planlamas1 | 3 2 3 1 2 0 Yiiz ylize | 11
SBP210 Ekolojik Kent 3 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 4
Kentsel Morfoloji | 3 3 3 3 0 0 Yiiz ylize | 11
Fakiilte Se¢cmeli olarak alinmasi gereken AKTS toplami : 3
V. Dénem (Giiz) Zorunlu Dersler
Ders Ders Adx Ders Saati / Kredi Dersin Ol¢me
Kodu ECTS | Krd. | Top. | Teo. | Uyg. | Uzk. | Verilme | Sistemi
Sekli
IMC301 I¢ Mimari Tasarim | 8 5 8 2 6 0 Yiiz yiize | 9
Stiidyosu - III
IMC303 Fiziksel Cevre | 4 3 3 3 0 0 Yiiz yize |2
Kontrolii - I
STA101 Staj - 1 3 3 6 0 6 0 Yiiz yiize | 0
IMC307 Alan Ingilizcesi -1 | 4 4 4 4 0 0 Yiiz yiize | 9
Toplam 19 15 21 9 12 0
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V. Donem (Giiz) Secmeli Dersler

Ders Ders Adx Ders Saati / Kredi Dersin Ol¢me

Kodu ECTS | Krd. | Top. | Teo. | Uyg. | Uzk. | Verilme | Sistemi

Sekli

IMC321 Ic Mimarlikta | 4 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 9
Yeniden
Islevlendirme

IMC323 Serbest Cizim | 4 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 9
Teknikleri

IMC335 Mobilya Tasarimi1 | 4 3 4 2 2 0 Yiiz ylize | 9

IMC327 Tasarim 4 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 9
Arastirmalari

IMC329 |I¢ Mimarlikta Is | 4 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 9
Giivenligi

IMC331 Ic Mimarlik | 4 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 9
Okumalart

Sec¢meli olarak alinmasi gereken AKTS toplami : 8

V. Donem (Giiz) Fakiilte Se¢meli Dersler
Cagdas Tirk | 3 3 3 3 0 0 ylizyiize | 11
Sanati
Ses Tasarimi 3 3 3 3 0 0 yliz yiize | 0

GRA427 | Karakter Tasarimi | 3 3 3 3 0 0 yluz yize |0

GRA310 | Reklam Tasarimi 3 3 5 1 4 0 Yiiz yiize | 0
[k Yardim 3 3 5 1 4 0 Yiiz Yiize | 4
Yaratict Drama 3 3 5 1 4 0 Yiiz Yiize | 4

SBP377 Dogal Tehlikeler | 3 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 4
ve Kentlesme

SBP311 Cevre Sorunlart ve | 3 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 3
Politikalart

SBP331 Giincel Kentlesme | 3 3 3 3 0 0 Yiiz ylize | 3
Modelleri

SBP373 Kentsel Koruma 3 4 4 4 0 0 Yiiz ylize | 11
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Fakiilte Se¢cmeli olarak alinmasi gereken AKTS toplami : 3

VI. Donem (Bahar) Zorunlu Dersler

Ders Ders Adi Ders Saati / Kredi Dersin Ol¢me

Kodu ECTS | Krd. | Top. | Teo. | Uyg. | Uzk. | Verilme | Sistemi

Sekli

IMC302 I¢ Mimari Tasarim | 8 5 8 2 6 0 Yiiz yiize | 9
Stiidyosu - IV

IMC304 Fiziksel Cevre | 4 3 3 3 0 0 Yiiz yize |2
Kontrolii - II

IMC306 | I¢-Dis Mekan | 3 3 4 1 3 0 Yiiz yiize | 2
Tasarimi

IMC312 Alan Ingilizcesi - 11 | 4 4 4 4 0 0 Yiiz ylize | 9
Toplam 19 14,5 | 19 10 9 0

VI. Déonem (Bahar) Secmeli Dersler

Ders Ders Adi Ders Saati / Kredi Dersin Ol¢me

Kodu ECTS | Krd. | Top. | Teo. | Uyg. | Uzk. | Verilme | Sistemi

Sekli

IMC320 Kiltiir ve Mekan 4 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 9

IMC322 Mobilya Tarihi 4 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 9

IMC322 Meslek Hukuku ve | 4 3 3 3 0 0 Yiiz ylize | 9
Etigi

IMC326 Ic Mimarhk ve | 4 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 9
Malzeme

IMC328 Ic Mimarhk Ve | 4 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 9
Renk
Uygulamalari
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IMC330 Kapadokya 4 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 9
Eskizleri

Secmeli olarak alinmasi gereken AKTS toplami : 12

VI. Déonem (Bahar) Fakiilte Se¢cmeli Dersler

GRA322 | Sirdiiriilebilir 3 2 3 1 2 0 Yiiz ylize | 0
Tasarim

GRA436 | Disiplinlerarast 3 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 11
Tasarim
Uygulamalar

GRAXXX | Seramik ve | 3 2 3 1 2 0 Yiiz yiize | 0
Tasarim

GRA226 | Yaratici Diistince | 3 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 11
Miizik Elestirisi 3 3 3 3 0 0 Yiiz Yize | 4

SBP374 Geleneksel Kent | 3 3 3 2 1 0 Yiiz yiize | 4
Dokusu Analizi

SBP306 Imar Hukuku 3 3 3 3 0 0 Yiiz ylize | 4

SBP310 Turizm Planlamast | 3 3 3 3 0 0 Yiiz ylize | 11

SBP376 Kent Yonetimi 3 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 4

Fakiilte Secmeli olarak alinmasi gereken AKTS toplami : 0

VII. Donem (Giiz) Zorunlu Dersler

Ders Ders Adi Ders Saati / Kredi Dersin Ol¢me

Kodu ECTS | Krd. | Top. | Teo. | Uyg. | Uzk. | Verilme | Sistemi

Sekli

IMC401 I¢ Mimari Tasarim | 8 5 8 2 6 0 Yiiz yiize | 9
Stiidyosu - V

IMC403 Detay Stiidyosu 3 3 4 1 3 0 Yiiz ylize | 9

STA102 Staj - 11 3 3 6 0 6 0 Yiiz yiize | O

IMC407 Alan Ingilizcesi - | 4 4 4 4 0 0 Yiiz yiize | 9
I
Toplam 18 14,5 | 22 7 15 0
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VII. Donem (Giiz) Secmeli Dersler

Ders Ders Adi Ders Saati / Kredi Dersin Ol¢me

Kodu ECTS | Krd. | Top. | Teo. | Uyg. | Uzk. | Verilme | Sistemi

Sekli

IMC421 Ic Mekanda | 4 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 9
Aydilatma
Tasarimi

IMC423 Sinema ve | 4 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 9
Mimarlik

IMC425 Ic Mimarlikta | 4 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 9
Ozellesmis
Konular

IMC427 Siirdiirtilebilir 4 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 9
Tasarim

IMC429 Ic Mimarlikta | 4 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 9
R616ve ve Koruma

IMCA431 Edebiyat ve | 4 3 3 3 0 0 Yiiz ylize | 9
Mimarlik

Secmeli olarak alinmasi gereken AKTS toplami : 12

VII. Donem (Giiz) Fakiilte Se¢meli Dersler

GRA306 | Kurgu Teknikleri | 3 2 3 1 2 0 Yiiz ylize | 0

GRA436 | Oyun Tasarimi 3 2 3 1 2 0 Yiiz yiize | 0

GRA425 | Cizgi Roman | 3 2 3 1 2 0 Yiiz yiize | 0
Tasarimi
Sanat Sosyolojisi | 3 3 3 3 0 0 Yiiz Yiize | 4

IMC423 Sinema ve | 4 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 9
Mimarlik

IMC425 Ic Mimarlikta | 4 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 9
Ozellesmis
Konular

IMC429 Ic Mimarlikta | 4 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 0

Rol6ve ve Koruma
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IMCA431 Edebiyat ve | 4 3 3 3 0 0 Yiiz ylize | O
Mimarlik
SBP471 Akilli Kentler 3 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 4
SBP473 Mekan Felsefesi 3 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 4
SBP475 Endiistri ve Kent 3 3 3 3 0 0 Yiiz ylize | 4
SBP477 Kiiltiirel Miras | 3 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 4
Olan Kaya Oyma
Mekanlar ve
Yerlesimler
Fakiilte Se¢cmeli olarak alinmasi gereken AKTS toplami : 0
VIII. Donem (Bahar) Zorunlu Dersler
Ders Ders Adx Ders Saati / Kredi Dersin Ol¢me
Kodu ECTS | Krd. | Top. | Teo. | Uyg. | Uzk. | Verilme | Sistemi
Sekli
IMC402 I¢ Mimari Tasarim | 8 5 8 2 6 0 Yiiz yiize | 9
Stiidyosu - VI
IMC404 Ic Mimarlikta | 4 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 9
Proje Yonetimi
Toplam 12 8 11 5 6 0
VIII. Déonem (Bahar) Secmeli Dersler
Ders Ders Adi Ders Saati / Kredi Dersin Ol¢me
Kodu ECTS | Krd. | Top. | Teo. | Uyg. | Uzk. | Verilme | Sistemi
Sekli
IMC422 Kent ve Mekan |4 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 9
Tasarimi
IMC424 Ic Mekanda | 4 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 9
Akustik
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IMC426 I¢ Mekanda | 4 3 3 3 0 0 Yiiz ylize | 9
Modiiler Tasarim

IMC428 Ic Mimarhk ve | 4 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 9
Hafiza Mekanlar1

IMC430 Set Mekanlar1 4 3 3 3 0 0 Yiiz ylize | 9

IMC432 Portfolyo Tasarimi | 4 3 3 3 0 0 Yiiz ylize | 9

IMC434 | Insan ve Cevre 4 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 9

IMC436 Mekan Analiz | 4 3 3 3 0 0 Yiiz ylize | 9
Y ontemleri

Secmeli olarak alinmasi gereken AKTS toplami : 12

VIII. Déonem (Bahar) Fakiilte Se¢cmeli Dersler

GRA438 | Sanatta 3 3 3 3 0 0 Yiiz ylize | 11
Kapsayicilik

GRA224 | Sanat Yonetimi 3 3 3 3 0 0 Yiiz ylize | 11

GRAXXX | Gorsel Algt 3 3 3 3 0 0 Yiiz ylize | 11

GRA432 | Ses Tasarimi 3 3 5 1 4 0 ylizylize |0
Sanat Felsefesi 3 3 3 3 0 0 Yiiz Yiize | 4

SBP472 Turizm ve | 3 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 4
Bolgesel
Ekonomik Gelisme

SBP474 Kentlerde Kiiltiirel | 3 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 4
Miras Y 6netimi

SBP476 Siirdiirebilirlik, 3 3 3 3 0 0 Yiiz ylize | 4
Cevre ve Planlama

SBP482 Neoliberal 3 3 3 3 0 0 Yiiz yiize | 4
Kentlesme

Fakiilte Se¢cmeli olarak alinmasi gereken AKTS toplami : 6

Her bir dersin dgrenme ¢iktilarmin program giktilaria katkisi i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi

Bolimii Bilgi Paketi i¢inde yer almaktadir.

1.12. Derslerin Boliim Egitim Amaclar ile Tliskisi

Derslerin her birinin program egitim amaglari ile iligkisi asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 5. Derslerin Béliim Egitim Amaclar ile liskisi Tablosu


https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CoursePlan.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=15&programId=3&menuType=unit
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CoursePlan.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=15&programId=3&menuType=unit
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L Doénem (Giiz) Zorunlu Dersler

Ders Kodu Ders Adi BEA1 BEA2 BEA3 BEA4

IMC101 Temel Tasarim Egitimi — I X X X X

IMC103 Teknik Cizim- I X X

IMC105 I¢ Mimarlik ve Cevre X X
Tasarimina Giris

TBS163 Temel Bilgi Teknolojileri X

LIN101 Ingilizce - 1 X

TDS163 Tiirk Dili - Temel Mantik X
Bilgisi - I

DNS101 Danigmanlik ve Kariyer X X X X
Planlama

I1. Donem (Bahar) Zorunlu Dersler

Ders Kodu Ders Adi BEA1 BEA2 BEA3 BEA4

IMC102 Temel Tasarim Egitimi — II X X X X

IMC104 Dijital Cizim Teknikleri X X

IMC106 Teknik Cizim - 11 X X

ARS101 Arastirma Yontem ve X
Teknikleri

LIN102 Ingilizce - 11 X

TDS164 Tiirk Dili - Temel Mantik X
Bilgisi - 11

DNS102 Danigmanlik ve Kariyer X X X X
Planlama

II1. Donem (Giiz) Zorunlu Dersler

Ders Kodu Ders Adi BEA1 BEA2 BEA3 BEA4

IMC201 I¢ Mimari Tasarim Stiidyosu X X X X
-1

IMC203 Yap1 ve Malzeme - [ X X

IMC205 Kiiltiir ve Mimarlik Tarihi — I X

ZPY100 Zaman ve Proje Yonetimi X
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LIN103 Ingilizce — 111 X
TAS161 Tiirk Demokrasi Tarihi - I X
DNS103 Danigsmanlik X X X X
III. Doénem (Giiz) Se¢cmeli Dersler
Ders Kodu Ders Adi BEA1 BEA2 BEA3 BEA4
IMC221 I¢ Mimarlikta Ergonomi X X
IMC223 Geleneksel Yapilar X
IV.  Doénem (Bahar) Zorunlu Dersler
Ders Kodu Ders Adi BEA1 BEA2 BEA3 BEA4
I¢ Mimari Tasarim Stiidyosu X X X X
IMC202 -1I
Kiiltlir ve Mimarlik Tarihi — X
IMC204 II
IMC206 Yap1 ve Malzeme - 11 X X
LIN104 Ingilizce - IV X
TAS162 Tiirk Demokrasi Tarihi - 11 X
DNS104 Danigsmanlik X X X X
IV. Donem (Bahar) Se¢meli Dersler
Ders Kodu | Ders Adi BEA1 BEA2 BEA3 BEA4
IMC322 Sahne Tasarimi1 X X X X
IMC224 Islak Hacim Tasarimi X X X X
IMC226 Ic Mimarlikta Siirdiiriilebilirlik X
Geleneksel Malzeme
V. Donem (Giiz) Zorunlu Dersler
Ders Kodu Ders Adi BEA1 BEA2 BEA3 BEA4
I¢ Mimari Tasarim Stiidyosu X X X X
IMC301 - 110
IMC303 Fiziksel Cevre Kontrolii - 1 X X X X
STA101 Staj - 1 X X X X
IMC307 Alan Ingilizcesi - I X
V. Donem (Giiz) Se¢cmeli Dersler
Ders Kodu Ders Adi BEA1 BEA2 BEA3 BEA4
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¢ Mimarlikta Yeniden X
IMC321 Islevlendirme
IMC323 Serbest Cizim Teknikleri X
IMC335 Mobilya Tasarimi X
IMC327 Tasarim Arastirmalari X
IMC331 I¢ Mimarlikta Is Giivenligi X
IMC331 ¢ Mimarlik Okumalari X
VI.  Donem (Bahar) Zorunlu Dersler
Ders Kodu Ders Adi BEA1 BEA2 BEA3 BEA4
I¢ Mimari Tasarim Stiidyosu X X X X
IMC302 -1V
IMC304 Fiziksel Cevre Kontrolii - 11 X X X X
IMC306 I¢c-D1s Mekan Tasarimi X X X X
IMC312 Alan Ingilizcesi - 11 X
VI. Donem (Bahar) Secmeli Dersler
Ders Kodu Ders Adi BEA1 BEA2 BEA3 BEA4
IMC320 Kiiltiir ve Mekan X
IMC322 Mobilya Tarihi X
IMC324 Meslek Hukuku ve Etigi X
IMC326 I¢ Mimarlik ve Malzeme X
IMC328 I¢ Mimarlik Ve Renk X
Uygulamalar1
IMC330 Kapadokya Eskizleri X X
VII. Donem (Giiz) Zorunlu Dersler
Ders Kodu Ders Adi BEA1 BEA2 BEA3 BEA4
I¢ Mimari Tasarim Stiidyosu X X X X
IMC401 -V
IMC403 Detay Stiidyosu X X X X
STA102 Staj - 11 X X X X
IMC407 Alan Ingilizcesi - 111 X
VII. Donem (Giiz) Se¢cmeli Dersler
Ders Kodu Ders Adi BEA1 BEA2 BEA3 BEA4
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I¢ Mekanda Aydinlatma X X X X
IMC421 Tasarimi
IMC423 Sinema ve Mimarlik X
Ic Mimarlikta Ozellesmis X X X X
IMC425 Konular
IMC427 Siirdiiriilebilir Tasarim X
Ic Mimarlikta R616ve ve X
IMC429 Koruma
IMCA431 Edebiyat ve Mimarlik X X
VIII. Donem (Bahar) Zorunlu Dersler
Ders Kodu Ders Adi BEA1 BEA2 BEA3 BEA4
I¢ Mimari Tasarim Stiidyosu X X X X
IMC402 - VI
IMC404 I¢ Mimarlikta Proje Y®onetimi X X X X
II. Donem (Bahar) Se¢cmeli Dersler
Ders Kodu Ders Adi BEA1 BEA2 BEA3 BEA4
IMC422 Kent ve Mekan Tasarimi X
IMC424 I¢ Mekanda Akustik X
IMC426 Ic Mekanda Modiiler Tasarim X
Ic Mimarlik ve Hafiza X
IMC428 Mekanlari
IMC430 Set Mekanlar1 X
IMC432 Portfolyo Tasarimi X X X X
IMC434 Insan ve Cevre X
IMC436 Mekan Analiz Yontemleri X

1.13. Egitim Plamimin Disipline Ozgii Bilesenleri

Universitemizde dgrenci merkezli egitim anlayisi dgretim elemanlar: tarafindan benimsenmis ve
bu dogrultuda miifredat c¢alismalarinda ve ders isleyis yontemlerinin belirlenmesinde

kullanilmaktadir.
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1.14. Egitim Plaminda Yer Alan Tiim Derslere iliskin Icerik, Siire, Ogrenim Ciktilar1 vb.
Bilgiler

Egitim planinda yer alan tiim derslere iliskin igerik, siire, 6grenim ¢iktilar1 vb. bilgiler program

bilgi paketinde (Ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Béliimii Bilgi Paketi) yer almaktadir.

1.15. Egitim Plam1 Uygulama Yontemi

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Béliimiiniin egitim siiresi 8 yartyil olup, dgretim dili Tiirkgedir.

Egitim planina gore teorik ve uygulama dersleri verilmektedir.

Egitim sistemimizde 6gretim ve degerlendirme metodlar1 olarak quiz, proje, formal-informal ve

nonformal egitim, sunus, tartisma vb. egitim yontemleri kullanilmaktadir.

1.16. Egitim Plan1 Yonetim Sistemi

Programin dgretim programi, Universitemiz Stratejik Plani, Tiirkive Yiiksekogretim Yeterlilikler

Cercevesi, hukuk alaninin kalifiye personelden beklentileri, benzer egitim veren iiniversitelerin

ogretim programlari, ilgili sivil toplum orgiitlerinin goriigleri degerlendirilerek hazirlanmaistir.

1.17. Mesleki Uygulama Egitimleri

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Boliimiinde iki yaz staji yapma zorunlulugu bulunmaktadir.

1.18. Egitim Programinin Bilesenleri

Kapadokya Universitesi i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi egitim plan1 asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 6. Egitim Programinin Bilesenleri Tablosu

Dersler/kategoriler Kredi AKTS
Zorunlu 131 173
Se¢meli 54 71
Toplam 185 244

Ogrencilerin mezun olabilmesi i¢in genel not ortalamasinin 2.00 ve daha yukari olmasi ve lisans

egitiminde 240 AKTS kredilik egitim 6gretim faaliyetini basar ile tamamlamis olmalar1 gerekir.
1.19. Program Kredileri

Kapadokya Universitesi Bologna Siireci’ne adapte olmustur.



https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CoursePlan.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=15&programId=3&menuType=unit
http://tyyc.yok.gov.tr/
http://tyyc.yok.gov.tr/
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/Bologna.aspx?contentId=2&lang=tr-TR
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Bu cercevede I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi egitim programi;

e Yatay gecisler, 6zel 6grencilik ve muafiyet islemleri i¢in yapilacak hesaplamalara kolaylik
saglamak ve
e Ulusal ve uluslararasi iiniversitelerin I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Boliimleri ile
karsilagtirmak icin gerekli her bir dersin ve programin AKTS kredileri bazinda tanimlanmis
ve yayinlanmistir.
2. PROGRAM CIKTILARI

2.1. Tanimlanan Program Ciktilar

I¢ Mimarhk ve Cevre Tasarimi Béliimii Program Ciktilar:

1.

No vk

L

10.
11.

12.

13.
14.

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi alaninda giincel gelismeleri takip edebilme, tasarim anlayis
ve uygulayisinda teknolojik gelismelerden yararlanma becerisine sahiptir.

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi alaninda sanat, tasarim, tarih bilgilerini giincel tasarimlaria
deneyimsel olarak yansitir.

Soyut - somut kavramlar arasinda iliski kurabilir. Bu iliskiyi mekan kurgulamasinda
tasarim ve islev yoniiyle projelere aktarabilir.

Alaninda gerekli ¢izim ve sunum programlarini aktif kullanabilir.

I¢c mekan ve yakin gevre iliskisi kurarak ¢evresel tasarim ve uygulama yapabilir.

I¢ mekan ve mobilya iizerine gerekli teknik bilgi uygulama bilgisine sahiptir.

Insan - cevre iliskisi gercevesinde, ¢evreye duyarl, ekolojik, siirdiiriilebilir tasarim
anlayigina sahiptir.

Elestirel diisiinceye sahip olup problemi bulma ve problem ¢dzme yetenegi vardir

Uretim siirecleri iizerine bilgi sahibi olup sektdrde gerekli olan iiretim asamalarina
hakimdir.

Yap1 malzemeleri ve kullanim alanlar1 konusunda bilgi sahibidir.

Tasarim siirecinde ulastig1 sonuglar1 en dogru sekilde karsi tarafa aktarabilmek icin yeterli
sunum yetenegine sahiptir.

Bilimsel aragtirma yapabilmek i¢in nasil bir yol izleyecegini bilir ve bilgiye ulagsmak veya
0zglin bilgi olusturmak i¢in yeterli donanima sahiptir.

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi meslek etigi ve is ahlak1 konusunda bilgi sahibidir.

Yapay zekd tekniklerini kullanarak kullanic1 ihtiyaglari, mekéansal veriler ve
stirdiiriilebilirlik kriterleri dogrultusunda analitik kararlar alabilir.

2.2. Boliim Lisans Programi Ciktilari ile Boliim Egitim Amag¢larinin Uyumu

Boliim ¢iktilart ile program egitim amaclarinin uyumu asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 7. Bolim Program Ciktilari ile Boliim Egitim Amaclarinin Uyumu
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Program
No i¢c Mimarhk ve Cevre Tasarimi Boliimii Program Ciktilar: Egitim
Amaclari
I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi alaninda giincel gelismeleri takip edebilme,
1 tasarim anlayis ve uygulayisinda teknolojik gelismelerden yararlanma BEAL,
becerisine sahiptir. BEA2,
I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi alaninda sanat, tasarim, tarih bilgilerini
2 | glincel tasarimlarina deneyimsel olarak yansitir. BEA1
Soyut - somut kavramlar arasinda iliski kurabilir. Bu iligkiyi mekan
3 | kurgulamasinda tasarim ve islev yoniiyle projelere aktarabilir. BEA3
4 Alaninda gerekli ¢izim ve sunum programlarini aktif kullanabilir. BEA2
Ic mekan ve yakin cevre iliskisi kurarak cevresel tasarim ve uygulama
5 | yapabilir. BEA4
Ic mekan ve mobilya iizerine gerekli teknik bilgi uygulama bilgisine
6 | sahiptir. BEA2
Insan - gevre iliskisi cercevesinde, ¢evreye duyarli, ekolojik, siirdiiriilebilir
7 | tasarim anlayisina sahiptir. BEA4
Elestirel diisiinceye sahip olup problemi bulma ve problem ¢ozme yetenegi
8 | vardir BEA3
Uretim siiregleri iizerine bilgi sahibi olup sektdrde gerekli olan iiretim
9 | asamalarina hakimdir. BEA2
10 Yap1 malzemeleri ve kullanim alanlar1 konusunda bilgi sahibidir. BEA2
Tasarim siirecinde ulastigi sonuglart en dogru sekilde karsi tarafa
11 | aktarabilmek i¢in yeterli sunum yetenegine sahiptir. BEA2
Bilimsel arastirma yapabilmek icin nasil bir yol izleyecegini bilir ve bilgiye
12 | ulagsmak veya 6zgiin bilgi olusturmak i¢in yeterli donanima sahiptir. BEA3
I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarmmi meslek etigi ve is ahlaki konusunda bilgi
13 | sahibidir. BEA4
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Yapay zeka tekniklerini kullanarak kullanici ihtiyaglari, mekansal veriler ve | BEA2

14 | siirdiirtilebilirlik kriterleri dogrultusunda analitik kararlar alabilir. BEA4

2.3. I¢ Mimarhk ve Cevre Tasarimi Béliimii Program Ciktilarinin Belirlenme Yéntemi

Egitim programlarimizin, mezunlarimiza is hayatlarinda ihtiya¢ duyacaklar1 mesleki ve bilimsel
yeterliligi saglamalarini ve {lilke meselelerine bilimsel ¢oziimler iireten kanaat dnderleri olmalarini
temin edecek sekilde yapilandirilmasina ve gilincel tutulmasma yonelik calismalar ilgili

fakiiltelerde dekanlik, yliksekokul ve enstitiilerde miidiirliik tarafindan yiiriitiiliir.

Yeni 6gretim programlarinin hazirlanmasi dekan, yiiksekokul miidiirii veya enstitii miidiiriiniin
onerisi ve Rektoriin talimati ile yapilir. Yeni programlara iliskin fizibilite calismalarinda YOK ’iin

ilgili form ve formatlar1 kullanilir.

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarim1 Boliimii, Mimarlik, Tasarim ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekanlig1
koordinasyonunda yiiriitiilmiis olup, egitim programinin Universitemiz Stratejik Planmna ve

Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesine uyumu saglanmistir.

Egitim programi gelistirilirken programin yeterlilikleriyle ders Ogrenme ciktilari arasinda
iliskilendirme yapilmis, programda okutulan her dersin 6§renme ¢iktilar1 ile program ¢iktilarina

katkilarin1 gosteren ders/program yeterlikleri matrisleri olusturulmustur (Egitim Faaliyetlerinin

Planlanmasi ve Organizasyonu Talimati).

2.4. Program Ciktilarinin Donemsel Olarak Gozden Geg¢irilmesi

Bolim baskanlari, 6gretim programlarinin ve program c¢iktilarinin gilincel tutulmasindan ve
gelistirilmesinden sorumludur; Boliim Bagkani, bu dogrultudaki degerlendirme ve Onerilerini

Enstitii Kurulu ile paylasir.

Boliim bagkanlari, her akademik yilda, boliimleri ile alakali en az iki dis paydas ile ders igerikleri,
uygulamalar, alandaki gelismeler, sektordeki gelismeler vb. konular hakkinda degerlendirme

goriismesi yaparak bu goriismeyi tutanaga baglar ve Enstitii Kurulu ile paylagir.

Yirtirliikte olan Ogretim programlarina iliskin degisiklik Onerileri, Program Degisiklik Talep

Formu (Ek-5 Program Degisiklik Talep Formu) ilgili birimlere sunulur. Degisiklikler kurul onay1
sonrasinda Rektorliige iletilir, Rektorliik 6gretim programlarini inceleyerek Senato onayina sunar,

Senato tarafindan onaylanan yeni 6gretim programi, Kapadokya Universitesi Egitim Planlama ve


http://tyyc.yok.gov.tr/
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/EPY.TL.061.E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-FAAL%C4%B0YETLER%C4%B0N%C4%B0N-PLANLANMASI-VE-ORGAN%C4%B0ZASYONU-TAL%C4%B0MATI(Rev9).Pdf
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/EPY.TL.061.E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-FAAL%C4%B0YETLER%C4%B0N%C4%B0N-PLANLANMASI-VE-ORGAN%C4%B0ZASYONU-TAL%C4%B0MATI(Rev9).Pdf
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/EPY.FR.007.PROGRAM-DE%C4%9E%C4%B0%C5%9E%C4%B0KL%C4%B0K-TALEP-FORMU(Rev2).Docx
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Koordinasyon Dairesi koordinasyonuyla ilgili yazilimlara ve 6grenci isleri otomasyon sistemine

girilir (Egitim Faaliyetlerinin Planlanmasi ve Organizasyonu Talimatt).

Bes yillik periyotlarda, dgrenci, mezun ve isverenlere her bir program icin (Ogrenci Is Yiikii
Belirleme Formu, Program Yeterlilik Isveren Degerlendirme Anketi, Program Yeterlilik Mezun
Degerlendirme Anketi) (Ek-6 Program Yeterliliklerine Yonelik Memnuniyet Degerlendirme
Anketleri) anket yapilir. Ogrenci anketi en az 5 dgrenciyle, mezun ve isveren anketleri en az 3

mezun ve isletmeyle yapilmaktadir.

2024-2025 akademik y1linda I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Béliimii ilk 6grencilerini almis, bdliim

heniiz mezun vermemistir.

2.5. Program Ciktilarinin Ol¢me ve Degerlendirme Siireci
I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Béliimii ¢iktilarina ulasma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve
belgelemek iizere yapilan 6lgme ve degerlendirme yontemleri asagidaki drneklerle siralanmustir.

e Ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Béliimii Bilgi Paketi

e Her dersin vize ve final simavlarinda 6grencilerin basari durumlarinin degerlendirilmesi,

(Egitim Faaliyetlerinin Planlanmasi ve Organizasyonu Talimati)

e Program Yeterliliklerine Yonelik Ogrenci ve Isveren Anketleri (Ek-7 Program

Yeterliliklerine Yonelik isveren Anketleri)

2.6. Ic Mimarlik ve Cevre Tasarimm Boéliimiiniin Béliim Ciktilarma Ulasma Diizeyinin
Dénemsel Olarak Belirlenmesi ve Belgelemek Uzere Yapilacak Ol¢me ve Degerlendirme

Siirecinde Kullanilacak Kanitlar

Ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi1 Béliimii program ¢iktilarina ulasma diizeyini dénemsel olarak
belirlenecek ve dlgme degerlendirme siirecine uygun olarak Ogrenci ve Isveren Anketleri ile
olgiilecektir. I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarmmi Boliimii 2024-2025 akademik yilinda ilk 6grencilerini

almis ve heniiz mezun vermemistir.

2.7. Program Ciktilarina Ulagsma

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Béliimii, her bir program c¢iktisi i¢in ayr1 ayri olmak iizere,

mezuniyet asamasina gelmis olan her bir 6grencinin o program c¢iktisina ne diizeyde ulastigini


http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/EPY.TL.061.E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-FAAL%C4%B0YETLER%C4%B0N%C4%B0N-PLANLANMASI-VE-ORGAN%C4%B0ZASYONU-TAL%C4%B0MATI(Rev9).Pdf
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CoursePlan.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=15&programId=3&menuType=unit
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/EPY.TL.061.E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-FAAL%C4%B0YETLER%C4%B0N%C4%B0N-PLANLANMASI-VE-ORGAN%C4%B0ZASYONU-TAL%C4%B0MATI(Rev9).Pdf
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saptamak amaciyla kullanilacak olan 6lgme ve degerlendirme sisteminden asagidaki somut

kanitlarin elde edilmesi planlanmistir:

Ders bilgi paketi

Her dersin vize ve final sinavlarinda 6grencilerin basari durumlarinin incelenmesi

Proje ve seminer ¢aligmalar1 degerlendirme sonuglari

Etkinlik dersi kapsaminda yapilan aktiviteler

Ogrenci ve isveren anketleri degerlendirme sonuglart

2.8. Program Ciktilari, Dersler ve Ornek Kanitlar

Program c¢iktilari, dersler ve 6rnek kanitlar tablosu asagidadir.

Tablo 8. Program Ciktilari, Dersler ve Ornek Kanitlar Tablosu

Ornek
No Program Ciktilar: Dersler
Kanitlar
I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi alaninda giincel IMC104. IMC201. IMC203
geligsmeleri takip edebilme, tasarim anlayis ve Ara Sinav,
1 uygulayisinda teknolojik gelismelerden IMC202, IMC206, IMC301, Final S
yararlanma becerisine sahiptir. IMC302, IMC401, IMC402 tnat Sthavi
Ic Mimarlik ve Cevre Tasarmmi alaninda sanat, Ara Sinav,
2 | tasarim, tarih bilgilerini giincel tasarimlarina IMC205, IMC223, IMC204 .
i Final Siav1
deneyimsel olarak yansitir.
Soyut - somut kavramlar arasinda iligki kurabilir. Ara Smav,
3 | Bu iliskiyi mekan kurgulamasinda tasarim ve IMCI101, IMC102 .
. e . . Final Siav1
islev yoniiyle projelere aktarabilir.
Vize
o Projesi,
4 | Alaninda gerekli ¢izim ve sunum programlarini
aktif kullanabilir. IMC103, IMC106, IMCIO0% gy
Projesi
. e . Ara Sinav,
5 | I¢ mekan ve yakin ¢evre iligkisi kurarak ¢evresel IMC105
tasarim ve uygulama yapabilir. Final Sinavi
I¢ mekan ve mobilya iizerine gerekli teknik bilgi Ara Smav,
6 | ¢ Ve mobllya Uzerine g HOIEH 1Me335, IMC203, IMC206 .
uygulama bilgisine sahiptir. Final Siav1
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Insan - cevre iliskisi ¢ercevesinde, cevreye Ara Sinav,

7 duyarl, ekolojik, stirdiiriilebilir tasarim anlayisina | IMC226, IMC427 .

o Final Siawv1
sahiptir.
. - . . Ara Sinav,

g | Elestirel diisiinceye sahip olup problemi bulma ve ARS101

problem ¢6zme yetenegi vardir Final Sinavi
IMC335, IMC326, IMC201, Ara Sinav

9 Uretim siirecleri {izerine bilgi sahibi olup sektdrde | IMC203, IMC202, IMC206, ’

gerekli olan iiretim agsamalarina hakimdir. IMC301, IMC302, IMC401, Final Sinavi
IMC402

10 Uretim siirecleri {izerine bilgi sahibi olup sektdrde IMC201, IMC203, IMC202, Ara Smnav,

gerekli olan tiretim agamalarina hakimdir IMC206, IMC301, IMC302, Final Sinavi
' IMC401, IMC402
Tasarim siirecinde ulastig1r sonuglar1 en dogru Ara Sinav,

11 sekilde kars1 tarafa aktarabilmek icin yeterli | IMC104 .

.. o Final Smawv1
sunum yetenegine sahiptir.
Bilimsel arastirma yapabilmek i¢in nasil bir yol Ara Sinav,

12 izleyecegini bilir ve bilgiye ulasmak veya 6zgiin | ARS101 .

o - . . Final Siav1
bilgi olusturmak icin yeterli donanima sahiptir.

13 ¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi meslek etigi ve is IMC324 Ara Smav,
ahlaki konusunda bilgi sahibidir. Final Sinavi
Yapay zekad tekniklerini kullanarak kullanici Ara Smav,

14 ihtiyaclari, mekansal veriler ve siirdiiriilebilirlik | IMC104 Final Sinavi
kriterleri dogrultusunda analitik kararlar alabilir.

2.9. Program Ciktilarim izleme

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Boliimii 6grenme ciktilarmin izlenmesi amaciyla égrenci, mezun
ve isverenlere anket uygulanmasi dahil olmak iizere sektorel ve teknolojik gelismelerin takibi,

mevzuat degisiklerinin incelenmesi vb. c¢alismalar1 Egitim Faaliyetlerinin Planlanmasi ve

Organizasyonu Talimati kapsaminda ytiriitiilecektir.

3. OGRENCILER
3.1. Ogrenci Kabulleri

I¢c Mimarlik ve Cevre Tasarimi Béliimiine 6grenci kabulii; YOK tarafindan belirlenen olgiitler
uyarinca ve ilgili mevzuat hiikiimlerince kayit yaptirma hakki kazanan yabanci uyruklular, ilgili

mevzuat hiikiimlerince yatay gecis hakki kazananlar, Universitemiz tarafindan belirlenen ve


http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/EPY.TL.061.E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-FAAL%C4%B0YETLER%C4%B0N%C4%B0N-PLANLANMASI-VE-ORGAN%C4%B0ZASYONU-TAL%C4%B0MATI(Rev9).Pdf
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/EPY.TL.061.E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-FAAL%C4%B0YETLER%C4%B0N%C4%B0N-PLANLANMASI-VE-ORGAN%C4%B0ZASYONU-TAL%C4%B0MATI(Rev9).Pdf
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Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanan esaslara gore kabul hakki kazananlar, 6zel 6grenci
olma yeterliligine sahip olanlar Yiiksekogretim Kurulunca belirlenen esaslar gergevesinde

Universitemiz tarafindan yapilan sinav sonuglarina gore kabul edilir.

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Boliimiine yurtdisindan ve yabanci uyruklu statiisiindeki 6grenciler

adaylarin bagvurular1 kabul edilmektedir;
1) Yabanci uyruklu olanlar,

2) Dogumla Tiirk vatandas1 olup da igisleri Bakanligindan Tiirk vatandashigindan ¢ikma izni
alanlar ve bunlarin Tiirk vatandashigindan ¢ikma belgesinde kayith resit olmayan ¢ocuklarinin,
Tiirk Vatandashig1 Kanunu uyarinca aldig1 Taninan Haklarm Kullanilmasia Iliskin Belge sahibi
olduklarini belgeleyenler (5901 sayil1 Tiirk Vatandasligi Kanununun 7. Maddesinde “(1) Tiirkiye
icinde veya disinda Tiirk vatandasi ana veya babadan evlilik birligi i¢inde dogan c¢ocuk Tiirk
vatandasidir.” hiikkmii bulunmakta olup, yurt disindan kabul kontenjanlarina basvuracak adaylarin

Tiirk Vatandaslhigir Kanunu’nu incelemelerinde yarar bulunmaktadir),

3) Yabanci uyruklu iken sonradan kazanilan vatandaslik ile T.C. vatandaslhigina gecenlerin / bu

durumdaki ¢ift uyruklular,
4) T.C. uyruklu olup;

a. 01/02/2013 tarihinden Once yurtdisinda ortadgretime devam eden Ogrencilerden ise
ortadgretiminin (lise) son Ui¢ yilint KKTC hari¢ yabanct bir iilkede tamamlayanlarin
(ortadgretiminin (lise) tamamini KKTC disinda yabanci bir lilkedeki MEB nezdinde agilmis olan

Tiirk okullarinda tamamlayanlar dahil),

b. 01/02/2013 tarihinden sonra yurt disinda ortadgretime baslayan adaylarin; ortadgretiminin (lise)
tamamin1 KKTC hari¢ yabanci bir iilkede tamamlayanlarin (ortadgretiminin (lise) tamamint KKTC

disinda yabanci bir iilkedeki MEB nezdinde ac¢ilmis olan Tiirk okullarinda tamamlayanlar dahil),

5) KKTC uyruklu olup; KKTC’de ikamet eden ve KKTC’de ortadgrenimini tamamlayarak GCE
AL simnav sonuglarina sahip olanlar ile 2005-2010 tarihleri arasinda diger iilkelerdeki kolej ve

liselere kayit yaptirip egitim alarak GCE AL siav sonuglarina sahip olan veya sahip olacaklar.

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Béliimiine yurtdisindan ve yabanci uyruklu statiisiindeki

ogrencilerden asagida belirtilen durumda olan adaylarin bagvurulari kabul edilmez;

1) T.C. uyruklu olup ortadgreniminin (lise) tamamini Tiirkiye’de veya KKTC’de tamamlayanlar,
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2) K.K.T.C. uyruklu olanlarin (ortadgreniminin tamamini (lise) K.K.T.C. liselerinde bitirip GCE
AL sonucuna sahip olanlar ile 2005-2010 tarihleri arasinda diger iilkelerdeki kolej ve liselere kayit

yaptirip egitim alarak GCE AL siav sonuglarina sahip olan veya sahip olacaklar haric),

3) (a) maddesinin (2) numaral1 bendinde tanimlanan dogumla ilk uyrugu T.C. olan ¢ift uyruklular
(ortadgretiminin tamamin1 K.K.T.C. disinda yabanci bir iilkede tamamlayanlar / ortadgretiminin

tamamin1 K.K.T.C. disinda yabanci bir iilkedeki Tiirk okullarinda tamamlayanlar harig),

4) Uyrugundan birisi K.K.T.C. olan ¢ift uyruklular (ortaggreniminin tamamini1 K.K.T.C. liselerinde
bitirip GCE AL sonucuna sahip olanlar ile 2005-2010 tarihleri arasinda diger iilkelerdeki kolej ve
liselere kayit yaptirip egitim alarak GCE AL sinav sonuglarina sahip olan veya sahip olacaklar

haric),

5) Tiirkiye’deki biiyiikelgilikler biinyesinde bulunan okullar ile Tiirkiye’de bulunan yabanci
liselerde 6grenimlerini géren T.C. uyruklu olan veya a maddesinin 2 numarali bendinde tanimlanan

dogumla ilk uyrugu T.C. olan ¢ift uyruklular.

Yurtdisindan ve Yabanci Uyruklu Ogrenci Basvuru ve Kesin Kayit Kabul Yonergesi

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Boliimiine uluslararasi &grenci kontenjanlari her yil

duyurulmaktadir.

Uluslararasi: Ogrenci Kontenjanlari

Bu listede yer almayan diger smav ve puan tiirleri ile asagida belirtilen nitelikteki adaylarin
durumlar1 Universite Yabanct Uyruklu Ogrenci Kabul Komisyonunda gériisiiliir ve karara

baglanir:

a) Tiirkiye’de on lisans, lisans veya lisansiistii egitim programlarini basari ile tamamlayan veya

daha 6nce 6grencilik hakki kazanmig adaylar,

b) Yurtdisinda 6n lisans, lisans veya lisansiistii egitim programlarini basar1 ile tamamlayan ve

Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan denklik belgesi/taninirlik belgesine sahip adaylar,

¢) TUBITAK 1 tanidig1 ve katildig1 uluslararas1 bilim olimpiyatlarindan altin, giimiis ve bronz

madalya almis adaylar,

¢) SAT, GCE, International Baccalaureate vb gibi bircok iilkede uluslararasi gegerliligi olan

sinavlardan yukaridaki listede belirtilen asgari puani almis olan adaylar,


http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.021.YURTDI%C5%9EINDAN-VE-YABANCI-UYRUKLU-%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-BA%C5%9EVURU-VE-KES%C4%B0N-KAYIT-KABUL-Y%C3%96NERGES%C4%B0(Rev2).Pdf
https://kapadokya.edu.tr/MediaUploader/Documents/yabanc%C4%B1%20uyruklu%20%C3%B6%C4%9Frenci%20kontenjan%20bilgileri.pdf
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d) Lise 6grenimini Tiirkiye’de tamamlayan yabanci uyruklu veya Tiirk vatandasligindan ¢ikma izin
belgesi alan yabanci uyruklu statiideki adaylardan Tiirk liselerinden alinmis diploma notu 100

izerinden en az 75 olan adaylar,

e) Yabanci uyruklu &grenci adaylarindan OSYM tarafindan diizenlenmis iiniversiteye giris

sinavina katilmis, bagvurdugu programin gerektirdigi asgari puani saglamis olan adaylar.

3.2. i¢ Mimarhk ve Cevre Tasarimi Béliimii Ogrencilerinin Programa Giris Smawi

Derecelerine iliskin Bilgi

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarim1 Béliimii Ogrencilerinin iiniversiteye giris sinavi derecelerine iliskin

bilgi tablosu asagidadir.

Kayit YKS
YKS
Akademik Yaptiran En Yetenek
Boliim Kontenjan | Basan
Yil Ogrenci | Diisiik Sinavi
Sirasi
Sayisi Puan
I¢ Mimarhk ve -
2024 —
Cevre Tasarimi 6 6 321,44 | 228617
2025
(Burslu)
I¢ Mimarhk ve -
2024 —
Cevre Tasarim 26 26 271,23 | 589369
2025
(%50 Burslu)

3.3. Yabanci Dil Hazirhik Sinifi

Yabanci dil hazirlik sinifi egitimi bulunmamaktadir.

3.4. Yatay ve Dikey Gegisler ve Ders Sayma

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarmmi Boliimiine 2024 — 2025 egitim-6gretim yilinda yatay gegis

yapilmamustir.
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Baska yiiksekdgretim kurumundan Universiteye veya Universitenin bir programindan baska bir

programimna yapilacak yatay gecisler, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Intibak Islemleri

Yonergesi ve On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi maddeleri hiikiimlerine gore

yuriitiiliir. Belirlenen kontenjan ve esaslar uyarinca yatay gecis basvurularinin kabuliine ve yatay

gecis yapanlarin ders intibaklarina ilgili Yonetim Kurulu karar verir.

Ogrencilerimizin, transfer edilmesini talep ettikleri onceki 6grenmelerini akademik takvimde
belirtilen ders baslangi¢ haftasi dncesinde ilan edilen bagvuru formu/dilekgesi araciligi ile bolim
baskanligina iletmesi gerekmektedir. Basvuru formuna daha Once 6grenim goriilen kurum
tarafindan onaylanmis (veya kurumsal internet sitesinde ilan edilmis) ders igerikleri ve kredi
bilgileri, not durum belgesi (transkript) ve notlarin 4’liik sistemdeki katsayilarin1 gosteren tablonun

eklenmesi gerekir. Eksik belge ile yapilan basvuru isleme alinmaz.

YOK tarafindan denkligi taninmayan yurt disindaki {iniversitelerden alinan dersler icin muafiyet
ve intibak islemleri yapilmaz. Muaf olunmak istenen dersin 6n kosulu var ise ve bu kosul
saglanmamis ise o ders i¢in muafiyet talebinde bulunulamaz. Muaf olunmak istenen ders daha dnce
birden fazla almis ise alinmis 6grencinin almis oldugu en yiiksek not dikkate alinir. Egitim kismen
veya tamamen yabanci bir dilde yapildig1 programlarda muafiyet/transfer bagvurusu yapilan ders

okutuldugu dilden daha 6nce fakli bir egitim dilinde alinmis ise muafiyet/transfer islemi yapilamaz.

3.5. Ogrenci Degisimi

Universitemiz tarafindan baska kurumlarla yapilan anlasmalar ve kurulan ortakliklar asagida

belirtilmistir.

Tablo 9. 2020-2021 Akademik Yih itibariyle Uluslararasi ikili Anlasmalar Tablosu

Kurum adi Ulke Program
Al Farabi Kazakh National University Kazakistan MOU
Azarbaijan Shahid Madani University Iran MOU
Azerbaycan Tourism and Management University Azerbaycan Mevlana
Baku State University Azerbaycan MOU
Bulgarian Academy of Sciences Bulgaristan Erasmus KA103



http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.019.%C3%96NCEK%C4%B0-%C3%96%C4%9ERENMEN%C4%B0N-TANINMASI-VE-%C4%B0NT%C4%B0BAK-%C4%B0%C5%9ELEMLER%C4%B0-Y%C3%96NERGES%C4%B0(Rev2).Pdf
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.019.%C3%96NCEK%C4%B0-%C3%96%C4%9ERENMEN%C4%B0N-TANINMASI-VE-%C4%B0NT%C4%B0BAK-%C4%B0%C5%9ELEMLER%C4%B0-Y%C3%96NERGES%C4%B0(Rev2).Pdf
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.28.L%C4%B0SANS%C3%9CST%C3%9C-E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M,-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M-VE-ARA%C5%9ETIRMA-ENST%C4%B0T%C3%9CS%C3%9C-E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M-Y%C3%96NERGES%C4%B0(Rev1).Pdf
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNK.002.%C3%96N-L%C4%B0SANS-VE-L%C4%B0SANS-E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M-Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0(Rev1).Pdf
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Corrin Stud and Veterinary Clinic [rlanda Erasmus KA103
Evangelische Hochschule Ludwigsburg Almanya Erasmus KA103
Goce Delcev University Kuzey Makedonya | Erasmus KA103
Hankuk University of Applied Sciences Gliney Kore MOU
Iqstltut de Formation Interhospitalier Théodore Fransa Erasmus KA103
Simon

Institut Superieur sociol de Mulhouse Fransa Erasmus KA103
Intematlona}l Hopa Ahmet Yesevi Turkish- Kazakistan MOU
Kazakh University

International University of Kyryzstan Kirgizistan MOU
Josip Juraj Strossmayer University of Osijek Hirvatistan Erasmus KA103
Kh.Dosmukhamedov Atyrau State University Kazakistan MO[IJ(; F gétsmus
Khazar University Azerbaycan MOU
Klaipeda State University of Applied Sciences Litvanya Erasmus KA103
Kocgkaya Reise-Versicherungsbiiro Almanya Erasmus
L.N.Gumilyov Eurasian National University Kazakistan MOU
Libertas International University Hirvatistan Erasmus KA103
London Kafe Restaurant Belgika Erasmus
L'ouie Centre Auditif Belcika Erasmus
Mr. Peter Company S.R.L. Romanya Erasmus
Nahgivan State University Azerbaycan MOU
National Technical University of Ukraine

"Igor Skorsky" Kyiv Politechnic Institute Ukrayna Erasmus KA107
Osh State University Kirgizistan MOU

P. St.radms Medical College of the University of Letonya Erasmus KA103
Latvia

Panevézys University of Applied Sciences Litvanya Erasmus KA103
Prishtina University Kosova MOU
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Restaurant Aspendos Almanya Erasmus
Romaero Sa Romanya Erasmus KA103
Sapienza Universita Di Roma Italya Erasmus KA103
Shih Hsin University Tayvan MOU
Tabriz University fran MOU
Thomasmore University of Applied Sciences Belgika Erasmus KA103
Universita Degli Studi Della Tusia Italya Erasmus KA103
Universidad de Leon Ispanya Erasmus KA103
Universita degli Studi della Basilicata Italya Erasmus KA103
Universitat Politécnica de Valéncia Ispanya Erasmus KA103
University of Lodz Polonya Erasmus KA103
University of Paisi Hilendarski Bulgaristan Erasmus KA103
University of Rome"Tor Vergata" Italya Erasmus KA103
University of Salzburg Avusturya Erasmus KA103
University of Zilina Slovakya Erasmus KA103
Vilnius Gediminas Technical University Litvanya Erasmus KA103
Zem Buram Letonya Erasmus KA103

3.6. Uluslararasi Ogrenci Degisim Programlari

Kapadokya Universitesi biinyesinde bulunan Uluslararas1 iliskiler Ofisi Universitemiz
ogrencilerinin diinya genelinde c¢esitli degisim programlarina katilimina destek vermekte,
ogrencilerin mesleki bilgi ve becerilerini uluslararasi diizeyde toplumun temel deger ve kiiltiirlerine

uygun bir bi¢imde kullanmasina olanak saglamaktadir.

Kapadokya Universitesi, hareketlilik programlartyla 2008 yilindan bu yana bircok Avrupa iilkesine
cok sayida Ogrenci ve personel hareketlilik imkan1 sunmustur. Erasmus+, Mevlana ve Farabi

programlarinin yani sira ikili anlagmalarla uluslararasi iligki aginm1 giin gectikce giliclendirmektedir.
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3.7. ERASMUS + Ogrenci Degisim Programi

Program ve boliim baskanlari ile Uluslararasi Iliskiler Ofisi Kapadokya Universitesi dgrencilerini
her egitim-6gretim akademik yili basinda diizenlenen seminerlerle ERASMUS Ogrenci

Hareketliligi programina katilim yoniinde tesvik etmektedir.

ERASMUS programi basvuru 6ncesinde, basvuru tarihleri Uluslararasi Iliskiler Ofisi tarafindan
Kapadokya Universitesi web sayfasi iizerinden duyurulmaktadir. Ayrica damsmanlik derslerinde

ogrencilere bagvuru tarihleri ve kosullarina iliskin bilgi verilmektedir.

Kapadokya Universitesi Erasmus+ Programi

Turkiye Ulusal Ajansi Erasmus+ Programi

Kapadokya Universitesi - Uluslararasi Ogrenci

2024 — 2025 akademik yili itibariyle ERASMUS 6grenci degisiminden yararlanan 6grencimiz

bulunmamaktadir.

3.8. Damismanlik ve izleme

On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi’ne gore kaydini yaptiran her dgrenci igin,

programin 6gretim elemanlar arasindan bir akademik danisman atanacagi belirtilmistir. Akademik
danigmanin atanmadig1 durumda boliim baskaninin veya dgrencilerin dogal akademik danigmani

olacagi diizenlenmistir.

Akademik danigman Ogretim siiresi boyunca Ogrenciyi izler, yol gosterir, yardimci olur.
Ogrenciler, akademik danismanlarinin onayini alarak, her dénemin basinda, alacaklar1 derslere
kayit yaptirir. Akademik danigman gerektiginde 6gretim elemanlarindan Ogrencilerin egitim-

ogretim faaliyetleri ve basar1 durumlar1 hakkinda rapor isteyebilir.

Kapadokya Universitesi dgrencilerinin, mutlu, huzurlu ve verimli bir yiiksekogretim hayati
gecirmelerini; akademik basariya ulagmalarini ve dogru meslek se¢imi yapmalarini temin etmek
icin, 0grencilerin ihtiya¢ duyabilecekleri akademik, psikolojik ve mesleki rehberlik destegi ve
danismanlik verme usul ve esaslarini belirlemek amaciyla 07.11.2017 tarihinde Ogrenci Rehberligi

ve Danismanlig1 Yonergesi yayinlanmistir.

Ogrenci Rehberligi ve Danismanlig1 Ydnergesi kapsaminda Ogrenci Rehberligi ve Danismanhig

Komisyonu kurulmus olup komisyon asagidaki gorevleri yerine getirmektedir:


https://www.kapadokya.edu.tr/akademik/erasmus
https://ua.gov.tr/en/opportunities/erasmus-programme/
https://www.kapadokya.edu.tr/akademik/uluslararasi-ogrenci
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNK.002.%C3%96N-L%C4%B0SANS-VE-L%C4%B0SANS-E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M-Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0(Rev1).Pdf

1)

2)

3)

4)

5)

6)
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Yeni kayith Ogrencilere dagitilmak iizere Ogrenci Kilavuzunu hazirlar, gogaltir ve

dagitimini yapar.

Yeni kayith 6grencilerin {liniversiteye uyumunu kolaylastiracak oryantasyon programini

hazirlar ve uygular.

Ogrenci  damismanlarinin ~ belirlenmesi  ve  gorevlendirilmesi  igin  ilgili

fakiilte/enstitli/yliksekokul kuruluna 6neride bulunur.

Y1l igerisinde gergeklestirilecek rehberlik ve danigmanlik faaliyetlerinin planin1 hazirlar,

uygular.

Haftalik danmismanlik saatlerinde 6grencilere iletilecek genel bilgilendirmeleri belirler ve

danigmanlara iletir.

Her akademik donemde en az bir kez 0grenci memnuniyetinin Ol¢lilmesine ydnelik

anket/miilakat uygulanmasini saglar, sonuglarini degerlendirir, Rektorliige sunar.

Her 6grenci icin akademik damsman disinda Ogrenci Rehberligi ve Danigsmanligi Yonergesi

hiikiimlerini yerine getirmek iizere bir damsman atanmistir. Ogrenci damismanlan ilgili

yuksekokul/fakiilte/enstitii kurullar1 tarafindan atanir ve 6grenci isleri otomasyonu araciligi ile

ogrenciye bildirilir. Ogrencinin danismaninin mezun olana kadar degismemesi esastir. Danisman

degisikligi gerektigi durumlarda degisiklik kurul karar1 ile gergeklestirilir. Haftalik ders

programlarinda her program i¢in danigmanlik saatleri tanimlanir.

Ogrenci danismanin gérevleri asagida verilmistir.

1)

2)

3)

4)

Danigsmanlik yaptig1r 6grencilere ders se¢imlerinde ve yiiksekdgretim siireci boyunca yer

alacaklar1 tiim egitim-0gretim siireclerini planlamak konusunda danigmanlik yapmak,

Danigmanlik yaptig1 6grencilerin akademik basarilarini, program dahilinde almasi gereken
tim dersleri alip almadigin1 ve mezuniyet gerekliliklerini yerine getirip getirmedigini

kontrol etmek ve 6grencileri bu konuda bilgilendirmek,
Danigmanlik yaptig1 6grencileri ihtiyag gérmesi halinde Rehberlik ve Psikolojik Danigma
Birimine yonlendirmek,

Danigsmanlik yaptig1 6grencilerin derslere devam durumunu takip etmek, devamsizligin
siireklilik kazanmasi halinde 6grenciyi uyarmak, ders devamliliginin arttirilmasi icin tedbir

almak,
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5) Danigmanlik yaptig1 6grencilere yiiksekogretim siirecine uyum, mesleki gelisim ve kariyer

konularinda bilgilendirme ve rehberlik yapmak,

6) Ogretim, sinav ve disiplin yonetmelikleri ile ilgili en giincel yonetmelik ve esaslari takip

etmek ve ogrencileri bilgilendirmek, degisiklikleri iletmek,

7) Danismanlik yaptigi Ogrencilere yiiksekogretim siireglerinde karsilasilan sorunlarin

¢ozlimili konusunda yardimci olmak,

8) Danigmanlik yaptig1 engelli 6grencilerin 6zel egitim gereksinimleri konusunda akademik

birim ydneticisine bildirimde bulunmak,

9) Danismanlik yaptig1 6grencilerin dilek ve sikayetlerini takip etmek, {iniversitenin ilgili

birimlerine raporlamak,

10) Danismanlik yaptigi Ogrencilere memnuniyet anketi uygulamak, anket sonuglarini

komisyon ile paylagsmak,
11) Universitenin kararlarini agik ve anlasilir bir sekilde 6grenciye iletmek,

Ogrenci Rehberligi ve Danismanligi Yonergesi

3.9. Ogretim Elemanlarinin Damsmanhk Hizmetlerine Katkilarinin Sayisal ve Niteliksel
Olarak Degerlendirilmesi

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Béliimiinde 2024-2025 egitim-6gretim yilinda 32 6grenciye 1
ogretim gorevlisi tarafindan akademik danigmanlik yapilmistir. Danismanlik siirecinde egitimle
ilgili sorunlarin yani sira danigsmanlar 6grencilerin paylastiklar1 ve danistiklar1 6lgtide 6zel/ kisisel

sorunlar da dinlemekte ve bu konularda da yardimci olmaya calisilmaktadir.

Tablo 10. i¢ Mimarhk ve Cevre Tasarimi Béliimii Ogrenci Danmismanhg Hizmeti Veren

Ogretim Elemanlar

2024 — 2025 Akademik Yili

Ars. Gor. Biisra COSGUN

3.10. Basar1 Degerlendirmesi
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I¢c Mimarlik ve Cevre Tasarimi Boliimii degerlendirmesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim

Yonetmeligi hiikiimleri ¢ergevesinde yapilmaktadir.

Derslerin donem i¢i ve donem sonu degerlendirmesinde uygulanacak degerlendirme esaslari dersi

verecek Ogretim elemaninin Onerisi dogrultusunda boliim baskanliklar1 ve enstitii yonetimi

tarafindan karara baglanir. Boliim bagkanliklar1 ve enstitii yonetimi derslerin lgme degerlendirme

esaslarini belirlerken sinavlarin katki diizeylerinin yani sira sinavlara girmek i¢in gerekli basar1 ve

devam kosullarini da diizenleyebilir.

Akademik donemde planlanmis donem i¢i ve donem sonu sinavlar haricinde asagidaki sinavlar

verilir. Bu siavlar i¢in ayrica mazeret sinavi verilmez.

1)

2)

3)

4)

Biitiinleme sinavi: Dénem sonu sinavina girmek i¢in gerekli olan kosullar1 yerine getirmis
olmasina ragmen donem sonu smavina giremeyen veya basarisiz olan &grenciler icin
biitiinleme sinavi verilip verilmeyecegi ve biitiinleme sinavina iliskin esaslar Senato
tarafindan belirlenir.

Mazeret sinavi: Gegerli bir neden ile donem i¢i veya donem sonu sinavlarina giremeyen
ogrencilere ilgili Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul Yonetim Kurulu karari ile mazeret simavi
hakki verilebilir. Ogrencilerin mazeret smavi hakkindan faydalanabilmeleri igin
mazeretlerinin sona ermesini takip eden yedi is glinli i¢inde Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokula
yazili bagvuru yapmalar1 gerekir.

Ek smav: 2547 sayili Kanun ile belirtilen azami 6grenim siiresini doldurduklar1 halde
mezun olamayan 6grencilere talep etmeleri halinde basarisiz olduklar1 dersin donemine
bakilmaksizin ilgili Yonetim Kurulu karari ile ek smav hakkir verilir. Azami 6grenim
siiresini doldurmadiklar1 halde, devamlarin1 tamamlamis olmak sartiyla mezun olmak i¢in
basarisiz en c¢ok ti¢ dersi kalan 6grencilere talep etmeleri halinde ilgili Yonetim Kurulu
karar1 ile azami siireyi doldurmadan sinav hakki verilebilir. Normal 6gretim siiresinin
sonunda basarisiz dersi olmadig1 halde bu Yonetmelikte belirlenen asgari not ortalamasi
sartin1 saglayamayan oOgrenciler ilgili akademik yilin ek smav doneminde ii¢ dersi
gecmemek lizere kosullu basarili olduklar1 derslerden ek sinav talep edebilirler.

Muafiyet sinavi: Yonetim Kurulu karari ile muafiyete tabi tutulmasi uygun goriilen dersler

icin her akademik donemin baginda muafiyet sinavi agilir.

Ogrencilere aldiklar1 her ders i¢in katsayilari, 100 puan iizerinden karsiliklar1 ve basart durumu

asagidaki tabloda gosterilen harf notlarindan biri donem sonu ders notu olarak takdir olunur.
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Tablo 11. Basar1 Notlarimin Harf Notu Olarak Karsilhig:

Puan Ders Notu Katsay Basar1 Durumu
90-100 AA 4,0 Basarili
85-89 BA 3,5 Basarili
75-84 BB 3,0 Basarili
70-74 CB 2,5 Basarili
60-69 CC 2,0 Basarili
55-59 DC 1,5 Kosullu Basarili
45-54 DD 1,0 Kosullu Basaril
40-44 FD 0,5 Basarisiz
0-39 FF 0 Bagsarisiz
0 FZ 0 Devamsiz

Bir dersten “DC” ve “DD” notlarindan birini alan 6grenci o dersi kosullu olarak basarmis sayilir.
Mezuniyette kosullu basarili notlarin, basarili kabul edilebilmesi i¢in O0grencinin genel not
ortalamasinin en az 2.00 olmas1 gerekir. Senato karari ile bazi dersler i¢in “DC” ve “DD” ders
notlar1 not ortalamasina bakilmaksizin basarisiz sayilabilir. S6z konusu derslerden “DD” veya
“DC” notu almis olan &grenciler bu dersleri “FD” ve “FF” notu almis gibi tekrar almakla

yliklimliidiirler.
Yukaridaki tabloda yer alan notlarin disinda asagidaki tanimlamalar da kullanilmaktadir:

1) “TR” tanimlamast: Ilgili Yénetim Kurulu tarafindan denkligi kabul edilmis oldugu halde basar1
notu karsilig1 bir not ile ifade edilmemis derslerin tanimlamasinda kullanilir. “TR” ile tanimlanmis
ders, not ortalamasi hesaplarina dahil edilmez fakat 6grencinin transkriptinde yer alir ve toplam

kredi hesabina dahil olur.

2) “G” tamimlamasi: Ortalamaya dahil edilmeyen, 6l¢gme degerlendirme yontemi bir sinava veya
belirli sorumluluklarin yerine getirilmesine dayanan ders, uygulama, proje, staj, etkinlik ve benzeri
faaliyetlerin tamamlandiginm1 gostermek ic¢in “G” tamimlamasi kullanilir. Bu kapsamda
degerlendirilecek faaliyetlerin hangileri olduguna ve kredi degerlerine ilgili Kurul tarafindan karar

verilir.

3) “S” tamimlamasi: Gegerli mazeret nedeniyle, gereken c¢aligmalarin tamamlanamamasi

durumunda dersin sorumlusunun talebi, bolim veya program bagkaninin onay ile verilir. Bir
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sonraki donemin ders ekleme-birakma tarihi sonuna kadar eksikliklerin tamamlanmamasi halinde

Ogrencinin notu “FF” olarak verilir.

Ogrenciler, bir degerlendirme sonucuna veya donem sonu mutlak notuna, ilan tarihinden itibaren
en ¢ok yedi giin i¢inde yazili olarak itiraz edebilir. Ogrenci Isleri Dairesi Baskanlig1 tarafindan
aciklanan dénem sonu ders notlar ile ilgili herhangi bir maddi hatanin yapilmis olmasi halinde,
diizeltme iglemi ilgili Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir. Donem sonu siavlarindan sonra
verilen notlarla ilgili maddi hatalarin en gec ertesi donem kayit siiresi i¢inde diizeltilmis olmasi

gerekir. Ogrenciler basar1 harf notlarina itiraz edemezler.

3.11. Orgiin, Yaygin, Uzaktan ve Ikinci Ogretim Kapsaminda Uygulanmakta Olan

Smavlarm Planlanmasi ve Yiiriitiilmesine iliskin Esaslar

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi1 Béliimiinde basar1 6lgme ve degerlendirme yontemleri seffaf, adil
ve tutarhl bir sekilde yapilmaktadir. Dersi veren Ogretim elemani degerlendirme olciitleri ve

agirliklart Kapadokya Universitesi Ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Béliimii Bilgi Paketi {izerinden

ogrencilere duyurur. Yazili sinavlarda her bir sorunun puan degeri sinav kagidinda belirtilir.

Smavlar dersin niteligine gore teorik ve/veya uygulamali sekilde yapilir.

Orgiin, yaygin, uzaktan ve ikinci 6gretim kapsaminda uygulanmakta olan sinavlarin planlanmasi

ve yiiriitiilmesine iliskin esaslar1 diizenlemek amaciyla Universitemiz tarafindan Sinav Planlama

ve Uygulama Talimati yaymlanmaistir.

Kapadokya Universitesinde yiiriitiillen egitim dgretim faaliyetlerinde degerlendirme sistemi olarak
mutlak not sistemi uygulanmaktadir. Bu sistemin saglikli ¢alismasi i¢in sorularin “bes kademede”

hazirlanmasi gereklidir. Bu kademeler:

1) Cok kolay sorular (puanlar): Derse birka¢c kez gelmis Ogrencinin yapabilecegi tiirden

sorulardir. Ogrencinin 0-15 puan arasinda bir puan almas1 hedeflenir.

2) Kolay sorular (puanlar): Sinav i¢in ayrica ¢aba gostermemis 6grencinin cevaplayabilecegi

sorulardir. Ogrencinin alacagi notun 35 puana kadar olmasi hedeflenir.

3) Normal sorular (puanlar) Derse devam etmis smavi Onemsemis Ogrencinin
cevaplayabilecegi tiirden sorulardir. Ogrencinin alacagi notun 60 puana kadar olmasi

hedeflenir.


https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/Courses.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=15&programId=3&menuType=unit
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4) Zor sorular (puanlar): Cok az ders kacirmis calismalarini aksatmamis Ogrencinin

cevaplayabilecegi tiirden sorulardir. Ogrencinin alacagi notun 80 puana kadar olmasi

hedeflenir.

5) Cok zor sorular (puanlar): S6z konusu dersin tiim ayrintilarina vakif derste verilen bilgileri
kullanabilir, aktarabilir, yorumlayabilir, problem ¢6zmede kullanabilir diizeydeki
ogrencilerin cevaplayabilecegi tiirden sorulardir. Ogrencinin alacagi notun 80 — 100 puan

arasinda olmasi hedeflenir.

Klasik sinavlarda, yukarida agiklanan kademe esaslarina uyularak hazirlanan en az bes soru

sorulmali ya da sorular kendi igerisinde boliimlenebilir bes kademeden olusmalidir.

Coktan se¢meli simavlarda, sorular hazirlanirken, yukarida acgiklanan kademe esaslari
gozetilmelidir. Soru sayisi en az sinavin toplam puaninin cevap seg¢enegi sayisina lisansiistii
programinin sonucu kadar olmalidir. (100 puanlik bir sinavda her bir sorunun 4 segenegi var ise
soru sayisit en az 25 olmali. Dogru yanhis segenekleri ile yapilmis 100 puanlik bir sinavda ise

secenek sayist 2 oldugundan en az 50 soru sorulmalidir.)

3.12. Mezuniyet Kosullar:

Kapadokya Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi’nin 36. Maddesinde
belirtilen mezuniyet kosullarina ek olarak, 6grencilerin programdan mezun olabilmeleri i¢in, 240
AKTS kredilik egitim-6gretim faaliyeti kapsamina dahil olmak iizere, 3. yariyildan itibaren her
yariyilda en az bir alan se¢meli dersini almalari, toplamda en az alt1 adet alan se¢meli dersini
basartyla tamamlamis olmalar1 ve bu alan se¢meli derslerinden en az ii¢ tanesinin Ingiliz Kiiltiir
Arastirmalari, Amerikan Kiiltiirii ve Edebiyat1 veya Ceviri segmeli ders hatlarinin herhangi birisi

kapsaminda olan derslerden se¢ilmis ve basar1 ile tamamlanmis olmasi da bir mezuniyet kosuludur.

2023-2024 Akademik yilinda i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Béliimii ilk égrencilerini almistir.

Boliim heniiz mezun vermemistir.

3.13. Ogrencilerin Mezun Olabilmeleri icin Gerekli Not Ortalamasi ve Tamamlamasi

Gereken AKTS Kredilik Egitim Ogretim Faaliyetleri
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Ogrencilerin mezun olabilmeleri i¢in genel not ortalamasinin 2.00 ve daha yukar1 olmasi, 6n lisans
egitiminde en az 120 AKTS, lisans egitiminde 240 AKTS, yiiksek lisans egitiminde en az 120
AKTS, lisansla birlestirilmis tezsiz yiiksek lisans egitiminde 330 AKTS kredilik egitim &gretim

faaliyetini bagar1 ile tamamlamis olmalar1 gerekir.

Diplomalarda T.C. Kimlik Numarasi, mezuniyet tarihi, diploma numarasi, mezuniyet donemi ve

ogrencilerin Universiteden mezun olduklar1 béliim veya programlarin ismi belirtilir.

Diploma almaya hak kazanan her dgrenciye, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig: tarafindan ilgili

mevzuat hiikiimlerince hazirlanmis diploma eki ticretsiz ve talep edilmeksizin verilir.

Diploma almaya hak kazanan her &grenciye, Ogrenci Isleri Daire Baskanlhigi tarafindan ilgili

mevzuat hiikiimlerince hazirlanmis diploma eki iicretsiz ve talep edilmeksizin verilir.

On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim Yonetmeligi

3.14. Ogrencilerin Mezuniyetine Karar Verilmesini Saglayan Yénetmelik

Kapadokya Universitesi I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi1 Béliimii 6grencilerinin mezuniyetine karar
verirken kullandig1 yontemin giivenirligi 05.11.2017 tarihinde ve 30231 sayili Resmi Gazete’ de
yayimlanarak yiiriirliige giren ve 27.07.2019 tarihli ve 30840 sayil1 Resmi Gazete’ de degisiklik
yapilan Kapadokya Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi ile

saglanmaktadir.

3.15. Ogrenci Temsiliyeti

Ogrencileri Universitemizin gesitli organlarinda temsil eden Ogrenci Konseyi’nin se¢im, gdrev ve

calisma esaslarini diizenlemek amaciyla Ogrenci Konseyi Yonergesi yaymlanmistir. Fakiilteler ve

yiiksekokullar altinda lisans egitimi veren her bdliim, meslek yiiksekokullar: altinda egitim veren
her program ve enstitiiler altinda egitim veren her boliim i¢in ilgili akademik birimin kayith
ogrencilerinin oylariyla bir temsilci secilir. Temsilci ¢ikaracak birimler (programlarin her bir sinif

veya grubunda) Kapadokya Universitesi Ogrenci Etkinlikleri Komisyonu tarafindan belirlenir.
Ogrenci Temsilcisinin gorevleri sunlardir:

2) Ogrenci konseyi organlarnin aldign kararlari, temsil ettigi birimde duyurmak ve

uygulamalarini izlemek,


http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNK.002.%C3%96N-L%C4%B0SANS-VE-L%C4%B0SANS-E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M-Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0(Rev1).Pdf
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3) Temsil ettigi 6grencilerin sorunlarini belirlemek ve ¢oziim icin sorunlari 6grenci

konseyinin ve Universitesinin ilgili ydnetim organlarina iletmek,
4) Kayith oldugu akademik birimi, 6grenci etkinliklerinde temsil etmek,

5) Temsil ettigi program dalindaki 6grencilerle bu birimlerin yonetim organlar1 arasinda

iletisimi gelistirmek,
6) Temsil ettigi program dalindaki 6grenci etkinliklerini koordine etmek,

7) Ogrencilerle ilgili konularin goriisiilmesi sirasinda temsil ettigi program dalmin akademik

toplantilarina katilmak,

8) Kayitli oldugu boliim, program, anabilim veya anasanat dali bagkanlig1 ve tiniversitesinin

diger idari/akademik birimleri tarafindan davet edildigi toplantilara katilmak.

Ogrenci temsilcileri, se¢ime katilanlarin salt ¢ogunluguyla segilir. Hangi birimlerde temsilci
secilecegi ve temsilcilerin gorev siireleri Kapadokya Universitesi Ogrenci Etkinlikleri Komisyonu
tarafindan belirlenir. Bu siire ara se¢im ile goreve gelmis temsilciler hari¢ olmak {izere bir yi1ldan
az ve iki yildan fazla olamaz. Temsilcilerinin gorev siireleri kayitl olduklar1 programin egitim-

ogretim faaliyetlerinin devam etmedigi yaz aylarinda sona erer.

Temsilci adaylarinda aranacak nitelikler ve se¢im sartlar1 Ogrenci Konseyi Yonergesi’nde

belirlenmistir. 2023 — 2024 Akademik Yilinda i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi dgrenci temsilcisi

yonergeye uygun olarak belirlenmistir.

3.16. Ogrencilere Saglanan Olanaklar

Kapadokya Universitesi, Kapadokya (Urgiip, Ughisar, Mustafapasa) ve Istanbul Sabiha Gokgen
Havalimani olmak iizere dort yerleskede egitim vermektedir. Tiirkiye’de bir havalimani igerisinde

yerleskesi olan tek {iniversitedir.

Kapadokya Universitesinin niivesini olusturan Kapadokya MYO, Mustafapasa'daki mevcut yapi
stogunu kullanarak, essiz kiiltiir mirasina sahip ¢ikarak gelismistir. Miimkiin oldugunca egitim ve
idari amagli yapilar olarak tarihi binalar1 kullanan Yiiksekokul, Mustafapasa'da koruma amach
imar planinin devreye girmesinden dnce yapilmis olan yeni binalarin kiralanmasi ve tadil edilmesi
yolu ile de biiyiik derslik ihtiyaglarin1 gidermeyi temel kampiis gelistirme politikasi olarak

benimsemistir.


http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.003.%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-KONSEY%C4%B0-Y%C3%96NERGES%C4%B0(Rev2).Pdf
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Kapadokya Universitesi, Mustafapasa yerleskesinin de mecbur kalinmadik¢a yeni bina
yapilmadan, mevcut yapilarin kullanilmasi sureti ile gelistirilmesini hedeflemistir. Mustafapasa

yerleskesi, bu hedef dogrultusunda “yaygin kampiis” olarak yapilandirilmaktadir.

Kapadokya Universitesi, Kapadokya Meslek Yiiksekokulu Saglik Programlari ve Saglik Bilimleri
Yiiksekokulu, 2018 - 2019 akademik yilinda Kapadokya Universitesi Urgiip Yerleskesinde egitim
— 0gretim hizmeti vermeye baglamistir. 16 uygulama laboratuvari, 16 derslik, bir konferans salonu,
20 bin metrekare civarindaki oturumu, mimarisi ve bolgeye 6zgiin tas isciligi ile, Kapadokya

Universitesi Urgiip Yerleskesi, bolgenin dnemli mimari yapilar1 arasinda bulunmaktadir.

Universitemizin Kapadokya Yerleskesinde 6grenim goren kiz ve erkek dgrencilerimiz i¢in barinma
ve yemek imkanlar1 sunan dgrenci evlerimiz mevcuttur. Urgiip ve Mustafapasa'da bulunan dgrenci
evlerimiz, 6grencilerimizin bagka higbir seyle ugragmalarina gerek olmadan tiimiiyle egitimlerine
odaklanmalarin1 saglayacak sekilde planlanmistir ve tecriibeli egitimciler tarafindan idare

edilmektedir.

85 Ogrenci kapasiteli Mustafapasa Ogrenci evi, Universitemiz yerleskesi igerisinde,
dersliklerimize yiiriime mesafesinde bulunmaktadir; odalar 1, 2, 3’er kisiliktir. Urgiip sehir
merkezine yakin, alisveris mekanlarma yiiriime mesafesinde bulunan Urgiip 6grenci evimizde 56
erkek dgrenci kapasitesi bulunmaktadir. 1, 2, 3’er kisilik odalar1 bulunan Urgiip Ogrenci evinde
konaklayan ogrencilerimize iicretsiz servis imkani saglanmaktadir. Ogrenci evlerinde 7/24
giivenlik bulunmakta ve veli bilgilendirme hizmeti verilmektedir. Merkezi sistem ile 1sitilan
ogrenci evlerimizde 24 saat kesintisiz sicak su olup; her odada banyo ve tuvalet bulunmaktadir.
Camasir ve iitii odalar1 8grencilerimizin ortak kullanimina agiktir. Ogrenci evlerimizde konaklayan
ogrencilerimize sabah kahvaltis1 hizmeti verilmektedir. Her gece saat 23.00'de etiit alanlarinda

corba ikrami bulunmaktadir.

Kapadokya Universitesi Sabiha Gokgen Yerleskesi, Tiirkiye’de bir havalimani icerisinde yer alan

ilk ve tek yerleskedir ve "sanayi-okul-devlet" is birliginin en iyi 6rneklerinden biridir.

2011 yilinda Nevsehir'de verilen sivil havacilik egitimlerinin havaciligin kalbi Istanbul'un bilgi
birikimi, altyapisi ve teknik olanaklar ile desteklenmesine duyulan ihtiya¢ nedeniyle Istanbul
Sabiha Gokcen Havaalaninin uygun bir konumda oldugu degerlendirilerek, Yiiksek Ogretim
Kurulunun izni ve Savunma Sanayi Miistesarliginin destegi ile Istanbul Sabiha Gokcen

Uluslararas1 Havalimani igerisinde kiigiik 6lgekli bir yerleske olusturulmustur.

Bu yerleskenin sundugu essiz konum sayesinde sivil havacilik sektorii ile Kapadokya Meslek

Yiiksekokulunun is birliginin gelistirilmesi ve pekistirilmesi saglanmig ve havacilik alaninda
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“sanayi-okul-devlet” is birliginin en iyi orneklerinden biri dogmustur. Bu yerleskede okuyan
ogrenciler okurken sektorde yari zamanli ¢aligma imka&nina, egitimde teori ve uygulamay1
birlestirme imkanma sahiptirler. Kapadokya Universitesi Nevsehir yerleskelerinde, egitim
gormekte olan Ogrencilerin de istekleri dogrultusunda Istanbul'da uygulama yapma imkan

bulunmaktadir.

Kapadokya Universitesi, 6grencilerinin gelisiminde, akademik faaliyetler ve mesleki deneyimin
yaninda sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetlerin de 6nemli yer tuttuguna inanmakta; 6grencilerin
kisisel gelisimlerinin desteklenmesine ve yiiksekogretim deneyimlerini zenginlestirilmesine biiyiik
onem vermektedir. Bu hedef dogrultusunda 6grencilerin bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif
etkinliklerde bulunmak {iizere kurduklari topluluklara destek vermekte, yil boyu cok cesitli

etkinlikler diizenlenmektedir.

2008-2009 akademik yilinda, tiim boliimlerin zorunlu dersi haline getirilen “etkinlik dersi”
Kapadokya Universitesinin biitiinciil egitim yaklasiminin bir gdstergesidir. Kapadokya
Universitesi mezuniyet sarti olarak &grencilerinden akademik basar1 yaninda, dolu dolu bir
yiiksekdgretim hayat1 gegirdiklerini, topladiklart “etkinlik puan1” ile belgelemelerini

beklemektedir.

Kapadokya Universitesine bagli her akademik boliim, egitim programimi zenginlestirmek,
ogrencilerini is hayatina hazirlamak ve onlarin kariyer hedeflerini netlestirmek i¢in bilim insanlari,
sektor temsilcileri, siyasetgiler, yoneticiler, is adamlar1 ve uzmanlar ile seminerler, toplantilar,
paneller diizenlemektedirler. Her egitim programi icin yilda en az ii¢ etkinlik diizenlenmektedir.
Kapadokya Universitesi, her yarryillda 6grencilerimiz arasinda turnuvalar diizenlemektedir.
Bunlardan badminton, hali saha, streetball turnuvalar1 ve odiilli oryantiring yarismasi
{iniversitemizde bir gelenek haline gelmistir. Ogrencilerimiz ayrica; bisiklet, pilates, zumba,
basketbol, voleybol, at biniciligi basta olmak iizere bir¢ok spor dalinda faaliyetlere katilma olanagi

bulmaktadir.

Universitemiz, 6grenci ve 6gretim elemanlarina 2018 yili itibariyle {i¢ ayr1 kiitiiphane ile hizmet
vermektedir. Mustafapasa yerleskemizde Sosyal Bilimler Kiitiiphanesi ve Merkez Kiitiiphane;
Urgiip yerleskemizde ise Fen Bilimleri Kiitiiphanesi bulunmaktadir. Merkez Kiitiiphane, yaklasik
10.000 kitab1 kapsar nitelikteki agik raf sistemi ile ayni1 anda 40 kisilik oturma kapasitesine sahiptir.
Kullanicilar merkez kiitiiphanemizden haftanin 6 giini  09.00-18.00 saatleri arasinda
yararlanabilmektedirler. Merkez Kiitliphanemiz Mustafapasa Yerleske Medrese binasinda olup

285 m2 lik alana kurulmusgtur. Kiitliphanemizde kullaniciya ag¢ik ve internet baglantili 2 bilgisayar
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mevcuttur. Kiitliphanenin koleksiyonu agirlikli olarak felsefe, tarih, genel hukuk, havacilik,

teknoloji, mimarlik konularinda yayinlardan olugmaktadir.

Sosyal Bilimler Kiitiiphanesi 2018 yilinda kurulmus olup yaklasik 13.000 yayinin agik raf sistemi
hizmete sunuldugu kiitiiphanemizin diger kiitliphanelerimize gore farkli yonii, calisma saatleridir.
Kullanicilar Sosyal Bilimleri Kiitiiphanesinden haftanin 7 giinii saat 24.00’a kadar
yararlanabilmektedirler. Kiitliphanemizde kullaniciya a¢ik ve internet baglantili 1 bilgisayar
mevcuttur. Sosyal Bilimler Kiitiiphanesi Mustafapasa Yerleskesi idari bina arka kisminda olup 358
m2’lik alanda ayni anda yaklasik 70 kisiye hizmet verebilmektedir. Kiitiiphanenin koleksiyonu
agirlikli olarak sosyal bilimler, politik bilimler, tarih, hukuk, edebiyat konularinda yayinlardan

olusmaktadir.

Fen Bilimleri Kiitiiphanesi 2018 yilinda kullanici hizmetine ag¢ilmistir. Bugiin 13.000’in iizerinde
yayini bulunan kiitiiphanemiz Pazar giinleri disinda her giin 09.00-18.00 saatleri arasinda hizmet
vermektedir. Kiitiiphanemizde kullaniciya agik ve internet baglantili 1 bilgisayar mevcuttur. Fen
Bilimleri Kiitiiphanesi Urgiip yerleskemizin kalbinde olup 578 m2 lik alanda aym1 anda yaklasik
125 kisiye hizmet verebilmektedir. Kiitliphanemizde agirlikli olarak Fen bilimleri, tip, sanat, sanat

tarihi, egitim, ¢ocuk gelisimi, beslenme, mutfak sanatlar1 konularinda yayinlar bulunmaktadir.

Kapadokya Universitesi — Konaklama Imkanlari

Kapadokya Universitesi — Kiitiiphane Hizmetleri

Bolgesinin sosyal hayatina sanatsal ve kiiltiirel aktivitelerle katkida bulunmak Kapadokya
Universitenin temel hedefleri arasindadir. Y1l boyu diizenlenen sergiler, miizik dinletileri, fotograf
egitimleri gibi faaliyetler, her akademik yil baglangicinda ve bitisinde diizenlenen konserler hem

ogrencilere hem de bolge halkina agiktir.

3.17. Ogrenci Memnuniyetinin Degerlendirilmesi

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi B&liimii 6grencilerinin memnuniyetlerinin izlenmesi i¢in kullanilan
yontemlerden “3.8. Danismanlik ve Izleme” basliginda aciklandig: sekilde ilki danisman-dgrenci
goriismeleridir. Her yeni egitim 6gretim yili basinda ilgili yliksekokul/fakiilte/enstitii kurullar:
tarafindan atanir ve ogrenci isleri otomasyonu araciligi ile grenciye bildirilir. Ogrencinin

danismaninin mezun olana kadar degismemesi esastir.

Ogrenci memnuniyetinin degerlendirilmesine yonelik diger bir yontem ise her egitim-6gretim
déneminin 7. Haftasinda memnuniyet anketi (Ek-8 Ogrenci Memnuniyeti Olgme Anketi)
uygulamasidir. Ogrenci memnuniyeti 5lgmeye yonelik anket veya formlarin igerigi ve yontemi her

akademik donemin basinda gerceklestirilecek Ogrenci Rehberligi ve Danismanligi Komisyonu


https://www.kapadokya.edu.tr/ogrenci-adaylari/konaklama-imkani
https://kutuphane.kapadokya.edu.tr/
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toplantisinda karara baglanir. Ogrenci Rehberligi ve Danismanligi Komisyonu tarafindan karara
baglanmis yéntem uyarinca dgrenci memnuniyetinin Slciilmesine yonelik ¢alismalar, Ogrenci
Rehberligi ve Danigmanligi Komisyonu tarafindan kararlastirilan tarihte 6grencinin danigmani
tarafindan uygulanir ve sonuglari komisyona iletilir. Danigsmanlar tarafindan gerceklestirilmis
olgiimler Ogrenci Rehberligi ve Danismanligi Komisyonu tarafindan degerlendirilerek
memnuniyeti diislik gruplar i¢in hazirlanmig eylem plani ile birlikte akademik donem sona ermeden
Rektorliige sunulur. Rektorliik, sorunlar1 ve eylem planini degerlendirerek Miitevelli Heyetine

sunar. (Ek-9 Ogrenci Rehberligi ve Danismanligi Komisyonu Toplant: Karar1) Ogrenci Rehberligi

ve Danismanligl Yonergesi

4. OGRETIM ELEMANLARI
4.1. Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Kapadokya Universitesi, Mimarlik, Tasarim ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi, I¢ Mimarlik ve Cevre
Tasarimi Boliimiinde gorev alan tam zamanli (TZ) 6gretim elemanlarinin 2024-2025 akademik
yilina iliskin 6gretim kadrosu ders yiikii 6zeti ve 6gretim kadrosunun analizi Tablo 12 ve Tablo

13’te verilmistir.

Tablo 12. Ogretim Kadrosu Ders Yiikii Ozeti

Ogretim 7 Son iki Dénemde Verdigi Tiim Dersler
Elemaninin Adi (Dersin Adi, Saati, Sube Sayisi, Donemi, Yili)
Prof. Dr. Ali o o
. TZ | Temel Sanat Egitimi-I / Temel Sanat Egitimi - 11
CENGIZKAN
Prof. Dr. S. Giil . o
. TZ I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimina Giris
GUNES
Dr. Ogr. Uyesi Seda 7 Temel Sanat Egitimi-I1 / Temel Sanat Egitimi — II / Teknik
KIZILTEPE Cizim — I/ Teknik Cizim - II
Dr. Ogr. Uyesi e . L
TZ | Dijital Cizim Teknikleri / Aragtirma Y ontem ve Teknikleri
Aytiilii Dirik
Notlar:

(1) TZ: Tam zamanli, YZ: Yar: zamanh

(2) Her dgretim elemant igin son iki donemde verdigi tiim dersler (baska programlarda verilen
dersler dahil) siralanmistir.

(3) Etkinlik dagilimi, her bir dgretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde

olarak verilmistir.


http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.012.%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-REHBERL%C4%B0%C4%9E%C4%B0-VE-DANI%C5%9EMANLI%C4%9EI-Y%C3%96NERGES%C4%B0(Rev1).Pdf
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.012.%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-REHBERL%C4%B0%C4%9E%C4%B0-VE-DANI%C5%9EMANLI%C4%9EI-Y%C3%96NERGES%C4%B0(Rev1).Pdf

(4) Uzun stireli izinler “Diger” stitununda gosterilmistir.

2023-2024 Giiz Donemi Ders Programi

2023-2024 Bahar Donemi Ders Programi

4.2. Ogretim Kadrosunun Analizi

Ogretim kadrosunun nitelikleri asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 13. Ogretim Kadrosu Nitelikleri Tablosu
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Ogretim

Tecriibe Siiresi (Y1l)

M 1dug K — S .-
Elemaninin Unvam TZ ezun O dUgg Son Kurum ve o - o S ‘é 7
Mezuniyet Yili O = o g & L s o
Adi I e 8 5 5 S 2 E
= % 2 g B '8 23
E v 3 ’C%D 3 20
S = = 2 5
D
Al Orta Dogu Teknik Universitesi,
i
. Prof. Dr. | TZ Mimarlik Fakiltesi, Mimarlik 47 44 1
CENGIZKAN
Boliimii, Doktora Programi
. Erciyes Universitesi, Mimarlik
Seda Dr. Ogr.
. TZ Fakiiltesi, Mimarlik Bolimi, 13 12 1
KIZILTEPE Uyesi
Doktora Programi
. Hacettepe Universitesi, Sosyal
Dr. Ogr. - . -
Avytiilii DIRIK Uvesi TZ Bilimler Enstitiisii, Sanat Tarihi, 2 10 10
yesi
Doktora Programi
Hacettepe Universitesi — Giizel
Biisra Aras. Tz Sanatlar Fakiiltesi — I¢c Mimarlik A . .
COSGUN Gor. ve Cevre Tasarimi — Tezli

Yiiksek Lisans Programi

Kapadokya Universitesi Mimarlik, Tasarim ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi, I¢ Mimarlik ve Cevre

Tasarimi Béliimii 6gretim kadrosu Olgiit 4.1.”de belirtilen etkinlikleri yiiriitecek yeterlilige sahiptir.

4.3. Ogretim Kadrosunun Nitelikleri



https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/Courses.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=15&programId=3&menuType=unit
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/Courses.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=15&programId=3&menuType=unit
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I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Béliimiinde 1 Prof. Dr., 2 Dr. Ogr. Uyesi ve 1 Arastirma Gorevlisi

egitim-O6gretimin siirdiiriilmesi ve gelistirilmesinde gorev almaktadir.

4.4. Ogretim Elemanlarinin Ozgecmisleri
Ders vermekle yiikiimli olan 6gretim elemanlarinin 6zgegmislerinde yer almaktadir (Ek-10

Ogretim Elemam Ozgecmisleri)

4.5. Ogretim Kadrosunun Becerileri
I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Boliimiinde gdrev yapmakta olan 6gretim elemanlar1 akademik ve
mesleki gibi alanlarda yurti¢i ve yurtdisi tecriibeye sahiptir. Boliim, akademik egitim agisindan

donaniml1 ve deneyimli akademik kadroya sahiptir.

4.6. Atama ve Yiikseltme
I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Boliimiinde 6gretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri Kapadokya

Universitesi Ogretim Uyeligine Atama ve Yiikseltme Esaslari Y &nergesi’ne gore uygulanmaktadir.

4.7. Stratejik Planlama ve Hedeflerin Ol¢iimii

Kapadokya Universitesinin 2018-2023 dénemini kapsayan Stratejik Plani, Kapadokya Meslek
Yiiksekokulunun 2016-2020 Stratejik Plani’nin giincellenerek kurulma asamasindaki Kapadokya
Universitesinin stratejik amag¢ ve hedeflerinin yeniden belirlenmesi ve degerlendirmesi ile
olusturulmustur.

Kapadokya Universitesi 2018-2023 Stratejik Plani, “sac ayag1” olarak nitelendirilebilecek iiglii bir
yapt iizerine insa edilmistir. Bu sac ayaklari, Universitenin ¢evresi, Universitenin idari yapisi ve
Universitenin egitim ve akademik faaliyetleri olarak belirlenmistir. Bu sac ayaklarinin her birinin
altinda stratejik amaglar yer almaktadir. Universitenin stratejik planinin kaidesini ise Universitenin
sahip oldugu degerler olusturmaktadir.

Stratejik Plan’daki hedefler, Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri ve ulusal/yerel
kalkinma planlar1 ile uyumlu olacak sekilde belirlenmis, Universitenin bu sekilde topluma ve
kalkinmaya sunacagi katkinin en st diizeyde ger¢eklesmesi amaglanmaistir.

Kapadokya Universitesinin Stratejik Plani’nda Universitenin misyon ve vizyonu dogrultusunda
kritik 6neme sahip bazi alanlarda paydas goriisleri alinarak Anahtar Performans Gostergeleri
(APG) belirlenmistir. APG’ler, Universitenin stratejik hedeflerine ne kadar etkili bir sekilde

ulagtigin1 6lgmek ve degerlendirmek i¢in kullanilmaktadir.


http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.033.%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M-%C3%9CYEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0NE-ATAMA-VE-Y%C3%9CKSELTME-ESASLARI-Y%C3%96NERGES%C4%B0.Pdf
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.033.%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M-%C3%9CYEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0NE-ATAMA-VE-Y%C3%9CKSELTME-ESASLARI-Y%C3%96NERGES%C4%B0.Pdf
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Sekil 2. Kapadokya Universitesi Stratejik Planinin Yapisi

Kapadokya Universitesi Stratejik Plan

Kapadokya Universitesi stratejik planinda i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Béliimiiniin de dahil

oldugu stratejik amagc, hedef ve performans gostergeleri asagidaki tabloda verilmistir.


https://www.kapadokya.edu.tr/hakkimizda/stratejik-plan

Tablo 14. Stratejik Amacg, Hedef ve Performans Gostergeleri
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STRATEJIK AMAC-1: AMAC VE DEGERLERIMIZiN iLETiMi

Hedef 1.1: Ulusal ve bolgesel etkinlikler

Gosterge degeri 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023
diizenlenmesi
Performans Gostergesi 1.1.1: Kapadokya Universitesi
amac¢ ve degerlerini yansitacak ¢esitli etkinlikler | Etkinlik sayisi 2 2 2 2
gerceklestirilmesi

STRATEJIK AMAC-2: KUN AILESININ GUCLENDIRILMESI

Hedef 2.1: Mezun iletisim biriminin etkinliginin

Gosterge degeri 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023
artirilmasi
Performans Gdostergesi 2.1.1: Mezun-6grenci bulusma ' Yilda bir | Yilda bir Yilda bir Yilda bir

' Gergeklesme donemi
giinii diizenlenmesi defa defa defa defa
Hedef 2.2: Mezunlar Derneginin giiclendirilmesi Gosterge degeri 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023
Performans Gostergesi 2.2.1:Mezunlar Derneginin ' ' ' ' '
o o Yeni iiye sayist 50 yeni tiye | 50 yeni iiye | 50 yeni liye |50 yeni liye
giiclendirilmesi i¢in iiye sayisinin arttirilmast
STRATEJIK AMAC-3: SOSYAL SORUMLULUK BILINCININ GUCLENDIRILMESI
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Hedef 3.1: Bdlgemizin sosyal-kiiltiirel gelisimine

Gosterge degeri 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023
destek verilmesi
Performans Gostergesi 3.1.1: Kurum i¢i ve kurum dis1
. o . Her yil diizenlenecek sosyal
paydaslarin bir araya getirilmesi ile sosyal sorumluluk o ) 3 4 4 4
o . sorumluluk projesi adedi
projeleri diizenlenmesi
Performans Gostergesi 3.1.2: Boélgemizin sosyal | Ogrenci dis1 katilimcilara agik
hayatina, sanatsal ve Kkiiltiirel aktivitelerle katkida|konser, sdylesi vb. etkinlik 25 25 25 25
bulunulmast adedi
Hedef 3.2: Dogal ve kiiltiirel varhklarin korunmasi | Gosterge degeri 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023
Performans Gostergesi 3.2.1: Bolgemizin agaglandirma|
Dikilen aga¢ sayist 400 500 600 700
calismalarina katilim
STRATEJiK AMAC-4 NITELIKLi AKADEMiK KADRONUN SUREKLILIGININ SAGLANMASI
Hedef 4.1: ise alim, atama ve yiikseltmede seffaf ve
Gosterge degeri 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023
objektif siirecler izlenmesi
Performans Gostergesi 4.1.1: Akademik personel
ihtiyacinin belirlenmesi ve karsilanmasi i¢in olusturulan | Gergeklesme periyodu Stirekli Stirekli Stirekli Stirekli

prosediirlerin titizlikle uygulanmasinin temin edilmesi
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Performans Gostergesi 4.1.2: Universite biinyesinde

bulunan veya ders vermek iizere davet edilen §gretim

elemanlarinin bilgi birikimlerinin ders igerikleri ile | Gergeklesme periyodu Stirekli Stirekli Stirekli Stirekli
ortiismesine 1iliskin olusturulan prosediiriin titizlikle
uygulanmasinin temin edilmesi
Hedef 4.2: Personel iletisim usullerinin gelistirilmesi | Gosterge degeri 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023
Performans  Gostergesi  4.2.1:  Akademik  yil
baslangicinda tiim akademik personele bilgilendirme
o . Katilan akademik personel
toplantilar1 yapilmas1 ve bilgilendirme kitap¢iklar 100% 100% 100% 100%
say1s1
dagitilmasi Y
Hedef 4.3: Akademik kadroda basarimin tesvik
Gosterge degeri 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023
edilmesi
' . | Yiksek lisans ve doktoraya
Performans Gostergesi 4.3.1: Ogretim gorevlilerinin,
' | devam eden 6gretim gorevlisi 0,3 0,4 0,4 0,4
yuksek lisans ve doktora calismalarinin desteklenmesi
orant
Performans Gostergesi 4.3.2: Her y1l sonunda, akademik
personelin performans degerlendirmesinin yapilmasi,
o Akademik | Akademik | Akademik | Akademik
sonuglarin  personelle paylasilmast  ve sodzlesme | Tamamlanma son tarihi
yil sonu yil sonu yil sonu yil sonu

yenilemenin performans degerlendirme sonuglarina gore

yapilmasi
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Performans Gostergesi 4.3.3: Bagarili akademik

personelin tespiti, mezuniyet toreninde agiklanmasi ve

odiillendirilmesine iligkin prosediirlerin gelistirilmesi

Tamamlanma son tarihi

Hedef 4.4: Nitelikli akademik kadro temini Gosterge degeri 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023
Performans Gostergesi 4.4.1: Programlara nitelikli
Ogretim elemanlar1 kazandirmak ic¢in LinkedIn, |
' o | Ilan say1s1 2 2 2 2
Academia, ResearchGate gibi platformlarin akademik ig
ilanlar1 vermek tizere kullanilmasi
Performans Gostergesi 4.4.2: Ingilizce ders anlatabilme
yeterliligine sahip Ogretim elemanlarinin sayisinin | Tam zamanli personele orant 20% 20% 20% 20%
ylukseltilmesi
) L Her Her Her
Performans Gostergesi 4.4.3: Mesleki egitim veren| Her program
Universitemizde gorev yapan| program program program

programlarda, sektdr temsilcilerinin {iniversitemizde

sektor temsilcisi sayisi

i¢in asgari

i¢in asgari

i¢in asgari 1

i¢in asgari

ders vermeye tesvik edilmesi o o kisi o
1 kisi 1 kisi 1 kisi
Performans Gostergesi 4.4.4: Mesleki egitim veren S
. Sektorde giincelleme egitimi
programlarda gdrev yapan Ogretim elemanlarinin ' '
alan veya staj yapan Ogretim 5 7 10 15

mesleki deneyim kazanmalarinin saglanmasi ve

uzmanliklarinin gelistirilmesi

elemani sayist
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Pedogojik formasyonu
. . olmayan tam zamanli 6gretim
Performans Gostergesi 4.4.5: Ogretim elemanlarinin
o elemanlarindan egiticinin|  100% 100% 100% 100%
egiticinin egitimi programlarindan faydalanmasi o '
egitimi alan 6gretim elemani
orant
Her yil 1 Her yil 1 Her y1l 1 Her yil 1
' . ' egitim, tam | egitim, tam | egitim, tam | egitim, tam
Performans Gostergesi 4.4.6: Ogretim elemanlarma|
' - ' ' ' Egitim programi alan tam| zamanh zamanl zamanl zamanli
verilen egitim-6gretimde yeni yontem ve tekniklere . . . . .
o B ) zamanli 6gretim elemani oran1 | 6gretim ogretim Ogretim ogretim
iliskin egitimlerin sayisinin artirtlmasi
elemanlarin | elemanlarin | elemanlarin1 | elemanlarin
m %60'1 m %60'1 n %60'1 m %60"
Performans Gostergesi 4.4.7: Ogretim elemanlaria '
) o o Memnuniyet orani 70% 70% 70% 70%
verilen egitimlerden memnuniyetin artirilmasi
STRATEJiK AMAC-5 AMAC VE DEGERLERIMIiZiN BENIMSETILMESI
Hedef 5.1: Kapadokya Universitesi amac ve
Gosterge degeri 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023
degerlerinin ders iceriklerine yansitilmasi
Performans Gostergesi 5.1.1: "Meslek etigi" konusuna,
tiim boliim ve programlarin ders igeriklerinde alanlara | Ger¢eklesme Donemi Stirekli Stirekli Stirekli Stirekli
Ozgii bir sekilde yapilandirilarak yer verilmesi.
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Gostergesi

vb.

Performans 5.1.2: Egitim igeriklerinin

belgesel gorsel materyal ve videolarla

zenginlestirilmesi

Video gosterimi

Haftada bir

gin

Haftada bir

gin

Haftada bir

gin

Haftada bir

gln

Hedef 5.2: Miifredat ve programlarin giincel

tutulmasi

Gosterge degeri

2019-2020

2020-2021

2021-2022

2022-2023

Performans Gostergesi 5.2.1: Tim bolim ve
programlarda yer alan derslerin kredilerinin Avrupa
Kredi Transfer Sistemine uygun olarak Ogrenci is
yiikiinii dikkate alarak belirlenmesi ve Universitenin

internet sitesinde kamuoyuna agiklanmasi

Giincellenme Periyodu

Agu.19

Agu.20

Agu.21

Agu.22

Performans Gostergesi 5.2.2: Miifredatin  bilimsel
gelismeler ve sektor ihtiyaglarina gore giincellenmesini
temin etmek amaci ile ilgili dis paydaslarin goriislerinin

alinmasi1 (TL 061-4.3.2)

Her program i¢in yillik adet
/periyod

2.Haz

2.Haz

2.Haz

2.Haz

Performans Gostergesi 5.2.3: Isverenlere yonelik, bes
yillik donemlerde, program degerlendirme anketleri

yapilmasi (TL061-4.4.3)

Her program icin bes yillik adet
/periyod

2.Haz

2.Haz

2.Haz

2.Haz

Performans Gostergesi 5.2.4: Mezunlara yonelik, bes
yillik donemlerde, program degerlendirme anketleri

yapilmasi (TL061-4.4.3)

Her program icin bes yillik adet
/periyod

5.Haz

5.Haz

5.Haz

5.Haz
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Performans Géstergesi 5.2.5: Ogrencilere yonelik, bes o
) | Her program i¢in bes y1llik adet
yillik donemlerde, program degerlendirme anketleri foetivod 5.Haz 5.Haz 5.Haz 5.Haz
periyo
yapilmasi (TL061-4.4.3)
Performans Gostergesi 5.2.6: Disiplinleraras1 yiiksek | Yeni agilan lisansiistii program 5 5 5 5
lisans ve doktora programlar1 gelistirilmesi say1sl
Performans Gostergesi 5.2.7: Ders kodlama sisteminin
prosediiriiniin ~ hazirlanmasi, yayinlanmasi1  ve | Tamamlanma Periyodu
uygulanmaya baslanmasi
Performans Gostergesi 5.2.8: Cift ana dal ve yan dalin | Cift ana dal ve yan dal yapan
o . s Y . Y yap 0,01 0,01 0,01 0,01
tesvik edilmesi ogrenci orani
KUN'de dikey gecis yapilmasi
. L __ |mimkiin olan 6n lisans
Performans Gostergesi 5.2.9: Kurum i¢i dikey gegisin . )
. . . programlarindan KUN lisans 0,01 0,01 0,01 0,01
tesvik edilmesi
programlarina gegen Ogrenci
orant
Hedef 5.3: Egitim programlarinin izlenmesi Gosterge degeri 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023
Performans Gostergesi 5.3.1: Egitim programlarinin
) ) ) Her Her Her Her
yuriiylisliniin etkin olarak izlenmesi ve sorunlara
' o ' ' ' ' akademik | akademik | akademik | akademik
gecikmeksizin - miidahale  edilmesi amaci  ile|Raporlama Periyodu
o ) ) donemin 9. | donemin 9. | donemin 9. | donemin 9.
boliim/program ydneticilerinden diizenli olarak geri
haftasi haftasi haftas1 haftasi
doniis alinmasi




64

) Her Her Her Her
Performans Gostergesi 5.3.2: Donem sonlarinda tiim
) ) ) . akademik | akademik | akademik | akademik
ogrencilere Ogretim elemant ve ders degerlendirme | Tamamlama Periyodu
' donem donem donem donem
anketi yaptirilmasi
sonunda sonunda sonunda sonunda
Performans Gdstergesi 5.3.3: KPSS basart durumunun
izlenmesi  ve  basari-basarisizlik  durumlarinin | Tamamlanma Periyodu
degerlendirilmesine yonelik mekanizmanin kurulmasi
Performans Géstergesi 5.3.4: TOEFL, YOKDIL, IELTS
gibi smavlarin  izlenmesi ve basari-basarisizlik )
o . | Tamamlanma Periyodu
durumlarinin degerlendirilmesine yonelik
mekanizmanin kurulmasi
Performans Gostergesi 5.3.5: Iptal edilen derslerin|iptal edilen derslerin toplam
.. ) 0,1 0,08 0,07 0,07
minimum seviyede tutulmasi derslere orani
Performans Gostergesi 5.3.6: Ogrencilerin derslerdeki | A alan veya kalan dgrencilerin | en fazla en fazla tarla S0% en fazla
en fazla 50%
basarilarinin izlenmesi orani 50% 50% 50%
Hedef 5.4: Mesleki egitimin niteliginin artirilmasi Gosterge degeri 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023
Performans Gostergesi 5.4.1: Uygulama egitimlerinde
o ) . ] Her Her Her
yuksek kalitenin ve standardizasyonun saglanmasi |Isbirligi protokolii imzalanan Her program
o ' ' program program o program
amaciyla is birligi yapilan dis paydaslarin sayisinin | yeni kurum adedi o o icin 1 adet |
icin 1 adet | i¢in 1 adet icin 1 adet

arttiritlmasi
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Performans Gostergesi 5.4.2: Universite disinda

ylriitilecek uygulamali egitimlerinin  standardinin

temini i¢in tim uygulamala egitim yapan programlar

icin  "task list" olusturulmasi, yeni programlarin

eklenmesi ve giincel tutulmasi

Yillik tamamlanma periyodu

Eyl.20

Eyl.21

Eyl.22

Eyl.23

Performans Gostergesi 5.4.3: Uygulamali egitimlerinin

basarisina iligkin paydas memnuniyetini  6lgme

mekanizmalarinin gelistirilmesi  (Staj ve Uygulama

Egitimi YOnergesi)

Paydas memnuniyet 0&lgme

anketi sayist

Her
program

i¢in iki adet

Her
program

i¢in iki adet

Her program

i¢in iki adet

Her
program

i¢in iki adet

Hedef 5.5: Istihdam olanaklarimin artirilmasi Gosterge degeri 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023
. u . . .« . . . . . Her Her Her
Performans Gostergesi 5.5.1: Is diinyasi temsilcileri ile | "Program Etkinlikleri"'nin Her program
o o program ug¢ | program Ug¢ program ti¢
ogrencilerin bir araya gelmelerinin saglanmasi say1sl tic adet
adet adet adet
Performans Gostergesi 5.5.2: Universitemiz
ogrencilerinin  istihdam oraninin artirilmasi; daha|, S Iki yeni Iki yeni Iki yeni Iki yeni
o . . | Istthdamda isbirligi protokolii| o o o
egitimleri stirerken yonlenecekleri sektorleri istthdam istthdam istihdam istthdam
say1s1
tanimalarinin, sektdrlerde faaliyet gosteren firmalarin da Y protokolii | protokolii | protokolii | protokolii

onlar1 tanimalarinin saglanmasi
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STRATEJIiK AMAC-6: YONETIME OGRENCININ KATILIMININ TESVIiKi

Hedef 6.1: Ogrenci bilgilendirme ve geri bildirim

Gosterge degeri 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023
usullerinin gelistirilmesi
Performans Gostergesi 6.1.1: Bilgi paketinde yer verilen
Olgme degerlendirme yoOntemlerinin ders bazinda| Tamamlanma son tarihi
Ozellestirilmesi
Performans Gostergesi 6.1.2: Bilgi paketlerinin web
o o Eksiksizlik orant 100% 100% 100% 100%
sitesinde eksiksiz olarak yayimlanmasi
Hedef 6.2: Ogrenci memnuniyetinin artirilmasi Gosterge degeri 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023
Performans Gostergesi 6.2.1: Ogrenci sikayetlerinin ve |Canli  destek programi ile
taleplerinin yakindan izlenmesi ve kisa siirede | 0grencilerin sikayet ve bilgi| 24 saat 24 saat 24 saat 24 saat
sonuglandiriimasi taleplerinin cevaplanma siiresi
Her Her Her Her
Performans Gostergesi 6.2.2: Tim programlarda, akademik | akademik | akademik | akademik
. S . Tamamlama Periyodu _ _ _ .
Ogrenci memnuniyetine iligkin degerlendirme yapilmasi donemin 7. | ddnemin 7. | donemin 7. | donemin 7.
haftasi haftasi haftas1 haftasi

Performans Gostergesi 6.2.3: Ihtiyag durumunda
Ogretim gorevlilerinin goriisme saatleri diginda destek
hizmetinde bulunmalari amaci ile randevu sisteminin

olusturulmasi

Tamamlama Periyodu
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Performans Gostergesi 6.2.4: Ogrencinin  dgretim

Ogretim iiyesi degerlendirme

. o . 0,7 0,7 0,7 0,7
elemanlarindan memnuniyet seviyesinin izlenmesi anket ortalamasi (yiizde)
Performans Géstergesi 6.2.5: Ogrencinin akademik | Danisman degerlendirme anket 08 08 03 08
danismandan memnuniyet seviyesinin artirilmast ortalamasi (ylizde) ’ ’ ’ ’
STRATEJIK AMAC-7: ULUSLARARASILASMA YOL HARITASININ UYGULANMASI
Hedef 7.1: Uluslararas1 degisim programlarina
Gosterge degeri 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023
agirhik verilmesi
Performans Gostergesi 7.1.1: Uluslararast degisim
programlarina  gdnderilen  dgrencilerin  sayismin | Ogrenci sayisi 20 30 40 50
artiritlmasi
Performans Gostergesi 7.1.2: Uluslararast degisim
programlarina giden &gretim  elemani  sayismin | Ogretim elemani sayisi
artiritlmasi
Hedef 7.2: Uluslararas: bilimsel toplantilarin tesvik
Gosterge degeri 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023
edilmesi
' Her fakiilte/yiiksekokul/MYO
Performans Gostergesi 7.2.1: Uluslararas1 c¢alistaylar
tarafindan diizenlenen calistay 2 3 3 3

diizenlenmesi

sayisl

STRATEJIK AMAC-8: EGITIM/ARASTIRMA FAALIYETLERINDE ULUSLARARASI STANDARTLARIN ASILMASI
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Hedef 8.1: Ogrencilerin arastirma becerilerinin

Gosterge degeri 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023
gelistirilmesi
Performans  Gostergesi  8.1.1:  Ogrencilerimizin
arastirma becerilerinin gelistirilmesi amaci1 ile her|Program / Boliimde yer alan . . . |
boliimde/programda aragtirma projesi yapilmasi gereken | arastirma projesi sayist
derslere yer verilmesi
Hedef 8.2: Arastirmada onciiliik rolii iistlenilmesi Gosterge degeri 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023
Performans Gostergesi 8.2.1: Yurtici ulusal/uluslararasi . . o
o o Tesvik Verilecek Bildiri Sayis1 30 35 40 45
yaymlanmis bildirilerin tesviki
Performans Gostergesi 8.2.2: Uluslararas1 yayinlarin ' '
' ' o Tesvik verilecek yayin sayisi 30 40 50 60
(makale, kitap, kitap boliimii) tesviki
Performans Gostergesi 8.2.3: ULAKBIM’de taranan
dergilerde yaymnlanan ulusal makalelerin ve BAP . .
' . . . Tesvik verilecek yayin sayisi 25 30 35 40
komisyonu tarafindan kabul edilen kitap ve kitap
boliimlerinin tesviki
Ogretim liyesi basina
uluslararast is birligi ile yapilan
Performans Gostergesi 8.2.4: Nitelikli akademik
SCI, SSCI ve A&HCI endeksli 0,25 0,25 0,25 0,3

yayinlarin tegviki

dergilerde  ortalama  yillik

yay1n sayist
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Performans Gostergesi 8.2.5: Bilimsel yaym puaninin

Bilimsel yaym puani (her bir
yaym ig¢in ilgili dergi giincel

etki faktorii yazilarak alt alta

toplanmasiyla elde edilen 1,5 1,5 1,7 2
artirilmasi .

toplam etki puaninin toplam

yaym sayisina oranini ifade

etmektedir.)
Performans Gostergesi 8.2.6: Atif puaninin artirilmast | Atif puani 7 8 9 10

STRATEJIK AMAC-9: OGRENCILERIMIZIN UNIVERSITE DENEYIMIiNIN ZENGINLESTIRILMESI

Hedef 9.1: Faaliyetlerin ve diger imkanlarin

Gosterge degeri 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023
artirilmasi
Performans Gostergesi 9.1.1: Spor etkinliklerinin o .

Etkinlik adedi 80 80 80 80

artirilmasi
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4.8. Performans izleme

Kapadokya Universitesinde stratejik amaglarin, stratejik amaclara uygun hedef ve faaliyetlerin
belirlenmesi, stratejik planda belirlenen faaliyetlerin izlenmesi, faaliyetlerin gergeklesme
durumuna gore stratejik planda revizyon yapilmasi is ve islemlerini yiiriitmek {izere Stratejik Plan

Hazirlama Kurulu gérev yapmaktadir.

Universitenin tiim birim yoneticileri yilda en az iki defa stratejik amag ve hedefler dogrultusunda
belirlenmis olan performans Olciitlerine yonelik ger¢eklesme raporu hazirlayarak Kapadokya

Universitesi Kalite Komisyonuna iletmektedir.

Stratejik Plan Hazirlama Kurulu, yilda en az bir defa, stratejik plan hedef ve ger¢eklesmelerinin

degerlendirilmesi amaci ile yonetimin gozden gegirmesi toplantist sonrasinda toplanmaktadir.

Stratejik Plan Hazirlama ve Revizyon Yonergesi

Kalite Komisyonu YOnergesi

4.9. Disardan Calisan (")gretim Kadrosu

Kapadokya Universitesi tarafindan ders yiiklerinin paylasimma yonelik Ogretim Elemani Ders

Yiikii Paylasimi Talimati yayinlanmistir. Bu talimata gore her yil temmuz ayinda Egitim Planlama

ve Koordinasyon Dairesi Baskanligi tarafindan program bazinda toplam ders yiikiiniiniin
hesaplamasi yapilarak toplam ders yiikii hesaplamalar1 sonucunda hangi dersler i¢in kag¢ saatlik
ogretim elemani ihtiyaci oldugu tespit edilir. Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi kadrosunda
matematiksel olarak ya da uzmanlik alani olarak yeterli 6gretim eleman1 olmadig1 durumlarda tam
zamanl ve/veya DSU 6gretim elemani ihtiyacinin mevcudiyeti boliim baskanlig tarafindan Egitim

Planlama ve Koordinasyon Dairesi Bagkanligina bildirilir.

Egitim Planlama ve Koordinasyon Dairesi, hazirlamis oldugu ders yiikii paylasimini fakiilte,
yuksekokul ve enstiti kurullarina sunulmak {iizere fakiiltelerde dekanliga, yiiksekokul ve

enstitiilerde miidiirliige sunar.

Fakiilte, yliksekokul ve enstitli ve kurullarinin onay1 sonrasinda ders yiikii paylasimi Senato’ya
sunulmak iizere Rektorliige iletilir, Rektorliik ders yiikii paylasimini Senato onayina sunarak
onaylanan ders yiikii paylasimini Egitim Planlama ve Yiiriitme Dairesine iletilir. Ogretim
elemanlarinin kalifikasyonlar1 dogrultusunda onaylanan paylasim tablosu, Egitim Planlama ve
Yiiriitme Dairesi koordinasyonuyla ilgili fakiilte ve yliksekokullar tarafindan ilgili ders programi

hazirlama yazilimlarina aktarilir.


http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.011.STRATEJ%C4%B0K-PLAN-HAZIRLAMA-VE-REV%C4%B0ZYON-Y%C3%96NERGES%C4%B0(Rev2).Pdf
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.010.KAL%C4%B0TE-KOM%C4%B0SYONU-Y%C3%96NERGES%C4%B0(Rev3).Pdf
http://kalite.kapadokya.edu.tr/Talimatlar
http://kalite.kapadokya.edu.tr/Talimatlar
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Universite dis1 gorevlendirmelerde alaninda yetkin, uzmanlik sahibi akademik ve/veya mesleki
acidan nitelikli 6gretim elemanlarinin iiniversitemize katki saglamasina onem verilmektedir

(Egitim Faaliyetlerinin Planlanmasi ve Organizasyonu Talimati).

5. ALTYAPI
5.1. Egitim Icin Kullamlan Alanlar ve Techizat

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Béliimiinde kullanilan ekipman ve malzemeleri programin egitim
amaglarma ve program ciktilarina ulagsmak igin yeterlidir. Kapadokya Universitesinde yeterli
sayida derslik mevcut olup dersliklerin planlamasi Egitim Planlama ve Koordinasyon Dairesi

tarafindan koordine edilmektedir.

Universitemizde tiim siniflarda projeksiyon cihazi, ses sistemi, beyaz tahta, 6gretim elemani masa
ve sandalyesi ile Ogrencilerin oturabilecegi sira ve masalar mevcuttur. Dersliklerde yer alan
bilgisayar, projeksiyon cihazi ve ses sisteminde herhangi bir sorun oldugunda Bilgi Islem
Dairesinden destek alinmaktadir. Universitemizin kampiislerinde kablosuz internet baglantisi

mevcuttur.

5.2. Atolye/Laboratuvar Techizati

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarmmi Béliimiinde Temel Tasarim Egitimi I ve Temel Tasarim 11
dersleri, Teknik Cizim — I ve Teknik Cizim — II dersleri, i¢ Mimarlik ver Cevre Tasarimina Giris
dersi, Dijital Cizim Teknikleri dersi ve Arastirma Y ontem ve Teknikleri derslerini JU 11, J4 ve
bilgisayar atolyesinde iglemistir.

5.3. Diger Alanlar ve Altyapi
Etkinlik Altyapilar

Kapadokya Universitesinde tiim boliim ve programlarin miifredatlarinda Etkinlik dersi
bulunmaktadir. Etkinlik dersi, iiniversite tarafindan veya Ogrenci Etkinlikleri Komisyonunun
onayladig1 kurum ve topluluklar tarafindan diizenlenebilecek tiyatro, sergi, fuar, gosterim, konser,
sempozyum, konferans, seminer, gezi ve benzeri etkinliklere katilimin Sl¢iildiigii kredisiz bir

derstir.

Etkinlik dersi, Kapadokya Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y®énetmeligi 22.

Maddesi uyarinca (G) tanimlamasi ile notlandirilir. Ogrencinin (G) notu alabilmesi i¢in normal


http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/EPY.TL.061.E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-FAAL%C4%B0YETLER%C4%B0N%C4%B0N-PLANLANMASI-VE-ORGAN%C4%B0ZASYONU-TAL%C4%B0MATI(Rev9).Pdf
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Ogretim siiresi i¢erisindeki tiniversitede kayitli oldugu her akademik yil i¢in 50 puan almis olmasi

gerekir.

Her bir etkinlik her bir program i¢in farkli bir puan degerine karsilik gelebilir. Etkinliklerin her bir
program icin “Etkinlik Dersi” ne katki saglayacak puanma Ogrenci Etkinlikleri Komisyonu
tarafindan karar verilir. Y1l iginde degisen veya yeni planlanan etkinlikler icin ilgili komisyon adina

Ogrenci Etkinlikleri Komisyonu bagkani karar verir. Katki puanlari etkinlik ilanlarmda duyurulur.

Ogrenci Etkinlikleri Komisyonu, iiniversite tarafindan organize edilmeyen fakat yonerge
amaclarina uygun etkinlikler i¢in de puan takdir edebilir. Normal 6grenim siiresi igerisinde

mezuniyet sartlarin1 saglayamamis Ogrenciler ve i¢in (Ek-11 Etkinlik Dersi Telafi Formu)

kullanilarak 6grencilerin faaliyetlerine puan takdir edilebilir.
Kapadokya Universitesi biinyesinde gergeklestirilen etkinlikler asagidaki gibi tasnif edilmektedir:

1) Sportif, Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikler: Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesinin diizenledigi

etkinliklerdir. Bu etkinlikleri daire bagkan1 ve yerleske etkinlik sorumlular yiiriitiir.

2) Topluluk Etkinlikleri: Ogrenci topluluklarinin Saghk Kiiltir ve Spor Dairesi
sorumlulugunda gergeklestirdigi etkinliklerdir. Bu etkinlikleri topluluk baskanit ve

danigmani ytriitiir.

3) Konsey Etkinlikleri: Ogrenci konseyinin diizenledigi etkinliklerdir. Bu etkinlikleri konsey
bagkan1 ve/veya her bir etkinlik i¢in 6grenci konseyi tarafindan goérevlendirilen 6grenci

temsilcisi yliriitiir.

4) Akademik Etkinlikleri Destekleme Programi (AEP) Etkinlikleri: Boliim bagkanlar
sorumlulugunda program baskanliklari/sorumlular1 tarafindan program iceriklerini
zenginlestirmek i¢in diizenlenen akademik ve mesleki gelisimi destekleme etkinlikleridir.
AEP etkinlikleri, BAP uygulama yonergesi uyarinca, akademik etkinlikleri destekleme

programlar1 kapsaminda, proje yonetim ofisi tarafindan koordine edilir.

Tasnif disinda kalan tiim etkinlikler Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi tarafindan planlanir ve

yiriitiilmektedir.

Her etkinligin bir etkinlik sorumlusu bulunur. Etkinlik sorumlusu, topluluk etkinliklerinde ilgili
toplulugun danigsmani; AEP etkinliklerinde ilgili programin baskan1 ve/veya sorumlusu; sportif,
kiiltiirel ve sanatsal etkinliklerinde yerleske etkinlik sorumlusu; konsey etkinliklerinde ise konsey

baskanidir. Etkinlik sorumlusunun gorevleri asagida tanimlanmustir:

1) Etkinliklerin komisyon onayindan sonra ilan edilmesi saglamak,


http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/%C3%96%C4%B0.FR.005.ETK%C4%B0NL%C4%B0K-DERS%C4%B0-TELAF%C4%B0-FORMU(Rev1).Docx
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2) Etkinligin yiiriitiilmesi,

3) Katilan o6grencilerin etkinlik puanlarinin otomasyona girilmesi (konsey ve topluluk
etkinliklerinde puanlarin otomasyona girilmesi

sorumlulugundadir),

4) Sonug raporunun ilgili komisyon sekreterine teslim edilmesi.

Ogrenci Etkinlikleri Yonergesi

Kapadokya Universitesi — Etkinlikler

Kapadokya Universitesi,

gelistirebilecekleri sosyal ortami yaratmaya da biiyiik dnem vermektedir. Universite biinyesinde
cesitli alanlarda faaliyet gosteren 19 6grenci toplulugu bulunmaktadir. Topluluklar, kiiltiirel ve

sportif aktivitelerin yani sira, sosyal sorumluluk anlayisi ile yiirtittiikleri topluma hizmet projeleri

ogrencilerine kaliteli egitim vermenin yani sira, kendilerini

ile Universitemiz ve toplum arasindaki baglarin da giiclendirilmesini saglamaktadirlar.

Kapadokya Universitesi Ogrenci Topluluklari

Kapadokya Universitesi'nde 2020-2021 akademik yili itibariyle bulunan dgrenci topluluklari

asagidaki tabloda listelenmistir.

Tablo 15. Kapadokya Universitesi Ogrenci Topluluklar

Atl1 Spor Toplulugu

Dogada binicilik etkinlikleri diizenleyerek 0Ogrencilerimize

binicilik deneyimi yasatir.

Dans Toplulugu

Cesitli dans kategorileriyle 6grencileri tanistirir ve pratik

yapmalarini saglar.

Toplulugu

Dagcilik ~ ve  Bisiklet | Uzman bisiklet ve kayak liderleri esliginde bisiklet, kayak ve
Toplulugu snowboard turlar1 diizenler.

Universitemizin outdoor yiirilyiis ve spor faaliyetlerini organize
Doga Toplulugu

eder.
ingilizce Konusma | Ingilizce film, oyun, tiyatro gdsterileri gibi etkinliklerle Ingilizce
Toplulugu dil becerisini gelistirmeyi amaglar.
Fotograf ve Sinema | Temel fotograf¢ilik ve kisa film ¢ekimi hakkinda egitimler ve

seminerler diizenler.

Saglik Kiiltir ve Spor Dairesi



http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.013.%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-ETK%C4%B0NL%C4%B0KLER%C4%B0-Y%C3%96NERGES%C4%B0(Rev4).Pdf
https://www.kapadokya.edu.tr/etkinlikler
https://blog.kapadokya.edu.tr/topluluk/atli-spor-toplulugu
https://blog.kapadokya.edu.tr/topluluk/dans-toplulugu
https://blog.kapadokya.edu.tr/topluluk/dagcilik-bisiklet-toplulugu
https://blog.kapadokya.edu.tr/topluluk/dagcilik-bisiklet-toplulugu
https://blog.kapadokya.edu.tr/topluluk/doga-toplulugu
https://blog.kapadokya.edu.tr/topluluk/ingilizce-konusma-toplulugu
https://blog.kapadokya.edu.tr/topluluk/ingilizce-konusma-toplulugu
https://blog.kapadokya.edu.tr/topluluk/fotograf-sinema-toplulugu
https://blog.kapadokya.edu.tr/topluluk/fotograf-sinema-toplulugu
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Miizige yetenegi olan dgrencilerimizin bir araya gelmelerini ve

Miizik Toplulugu o
sahne deneyimi yasamalarini saglar.

Hezarfen Havacilik | Havacilik sektoriindeki uzman kisilerle seminerler organize eder
Toplulugu ve teknik geziler diizenler.
MayDanozZ Sosyal _ . . o

o Oyun, gosteri, turnuva gibi eglenceli sosyal aktiviteleri diizenler.
Aktiviteler Toplulugu
Sosyal Sorumluluk | Saglik ve sosyal yardimlasma kuruluglariyla ortaklasa ¢caligmalar
Toplulugu yuriiterek etkinlikler diizenler.

Tivatro Toplulugu

Temel tiyatro egitimleri vermenin yanisira oyunlar sergileyerek

ogrencilerimizin tiyatro ile bulugsmasini saglar.

Yesim Kisisel Gelisim

Kisisel gelisim ve saglikli yasam hakkinda alaninda uzman

ve Saghikh Yasam

kisilerle seminerler diizenler.
Toplulugu
Mutfak Dostlar1 | Yemek pisirme sanat1 hakkinda egitimler ve seminerler organize
Toplulugu ederek yemek sunumlar1 hazirlar.
Tirk Diinyas1  Kiiltiir | Tiirk Tarihi konusunda 6grencilerimizi bilinglendirmek igin
Toplulugu uzman isimlerle seminerler diizenler.

Genglerin doga hakkinda bilinglenmesini saglamak ve erozyonu
Gen¢ TEMA Toplulugu

onlemek icin TEMA Vakfi ile ortak caligmalar yiriitiir.
Atatiirkeii Diisiince | Atatiirk ilke ve devrimlerinin dgrenciler tarafindan 6grenilmesi
Toplulugu ve benimsenmesi i¢in faaliyetler yapar.
Kiiltiir ve Tartisma | Ogrenciler arasinda seviyeli tartigma ortamini kurar, grencilerin
Toplulugu fikirlerini ifade etmede kendilerini gelistirmelerini saglar.

Okul icinde veya disinda yapilan etkinliklerde goniillii olarak
Goniil Bir gorevler alir. Diger topluluklarla is birligi igerisinde AB projeleri,

seminerler ve sosyal aktiviteler hazirlar.
Almanca Konusma | Almancay1 ve Alman kiiltiiriinii tanitir; tiye 6grencilerin Almanca
Toplulugu dil yeterliliklerini gelistirir.
Tasarim Fabrikas1 | Mimarlik, tasarim ve iiretim {zerine etkinlikler yaparak
Toplulugu ogrencilere kendilerini gelistirmeleri i¢in olanak saglar

5.4. Ogretim Elemanlari, Idari Personel ve Destek Personeline Saglanan Ofis Olanaklar


https://blog.kapadokya.edu.tr/topluluk/muzik-toplulugu
https://blog.kapadokya.edu.tr/topluluk/hezarfen-havacilik-toplulugu
https://blog.kapadokya.edu.tr/topluluk/hezarfen-havacilik-toplulugu
https://blog.kapadokya.edu.tr/topluluk/maydanozz-sosyal-aktiviteler-toplulugu
https://blog.kapadokya.edu.tr/topluluk/maydanozz-sosyal-aktiviteler-toplulugu
https://blog.kapadokya.edu.tr/topluluk/sosyal-sorumluluk-toplulugu
https://blog.kapadokya.edu.tr/topluluk/sosyal-sorumluluk-toplulugu
https://blog.kapadokya.edu.tr/topluluk/tiyatro-toplulugu
https://blog.kapadokya.edu.tr/topluluk/yesim-kisisel-gelisim-saglikli-yasam-toplulugu
https://blog.kapadokya.edu.tr/topluluk/yesim-kisisel-gelisim-saglikli-yasam-toplulugu
https://blog.kapadokya.edu.tr/topluluk/yesim-kisisel-gelisim-saglikli-yasam-toplulugu
https://blog.kapadokya.edu.tr/topluluk/mutfak-dostlari-toplulugu
https://blog.kapadokya.edu.tr/topluluk/mutfak-dostlari-toplulugu
https://blog.kapadokya.edu.tr/topluluk/turk-dunyasi-kultur-toplulugu
https://blog.kapadokya.edu.tr/topluluk/turk-dunyasi-kultur-toplulugu
https://blog.kapadokya.edu.tr/topluluk/genc-tema-toplulugu
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I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Boliimiiniin 6gretim elemanlari, idari personel ve destek

personeline saglanan ofisler Kapadokya Universitesi Fabrika Yerleskesinde yer almaktadir.

5.5. Ara¢/Gere¢ ve Donamimlar, Bilgisayar ve Enformatik Altyapis1i Ogrencilere Egitim

Araclarim Kullanmalar i¢in Saglanan Olanaklar

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Boliimii 6grencilerine, {iniversitemize kayit yaptirdiklari ilk
akademik y1lin baginda ‘Oryantasyon’’ kapsaminda egitim ara¢lariin kullanimina yonelik tanitim

yapilmaktadir.

2024-2025 Orvyantasyon Takvimi

Uygulama egitimi, arastirma yapilmasi ya da bos zaman degerlendirmesi i¢in I¢ Mimarlik ve

Cevre Tasarimi Boliimii 6grencileri bilgisayar laboratuvarlarini kullanabilmektedir.

5.6. Ogrencilerin ve Ogretim Elemanlarimin Kullanimma Sunulan Bilgisayar ve Enformatik

Altyapi

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Béliimiinde neredeyse her dgretim elemanina birer adet diziistii
veya masaiistii bilgisayar temin edilmis olup, boliim 6gretim elemanlarinin kullanimina agik 1 adet
tarama ve fotokopi Ozelligine sahip yazict bulunmaktadir. Boliimiimiizde akademik ve idari
yazilimlar Bilgi Islem Dairesi tarafindan planlanp, yiiriitiilmektedir. Bu gercevede kullanilan

yazilim ve uygulamalar asagida siralanmistir.
Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS):

https://obs.kapadokva.edu.tr/

Universitenin akademik personel, idari personel ve dgrencilerinin kullanimimna agiktir. Ogrenci
Bilgi Sistemi, 6grencilerin kayit asamasindan mezuniyetine kadar tiim siireglerin yiiriitildigd,

personel ve 6grencilere yonelik birgok modiilii iceren bir otomasyon sistemidir.
Uzaktan Ogretim Sistemi (OYS)

https://uzaktanogretim.kapadokva.edu.tr/Account/LoginBefore

Universitemiz, 2014-2015 akademik yili itibariyle degisen kiiresel kosullari dikkate alarak
ogrencilerimizin zaman ve mekan kisitlamasi olmadan 6grenmesi ve Ogrenim kaynaklarina

ulagmas1 amaciyla web destekli uzaktan 6gretim faaliyetlerini baslatmistir.


https://kapadokya.edu.tr/akademik/akademik-takvim
https://obs.kapadokya.edu.tr/
https://uzaktanogretim.kapadokya.edu.tr/Account/LoginBefore
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Universitemizde 2018-2019 akademik yilinda Tiirk Dili, Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Temel
Bilgi Teknolojileri, Giizel Sanatlar dersleri agik 6gretim dersleri uzaktan 6gretim yolu ile asenkron

olarak verilmektedir.

Acik ve Uzaktan Ogretim Y 6nergesi kapsaminda her yariyilda egitim-dgretim donemi baslamadan

en gec dort hafta once senato tarafindan uygun goriilen dersler 6gretim programindaki derslerin en

fazla % 30’unu gegmeyecek sekilde uzaktan 6gretim yolu ile verilebilmektedir.

Senkron (es zamanli) dersler araciligiyla yiiriitiillen uzaktan 6gretim sistemimiz, agik Ogretim
derslerinden farkli olarak daha 6nceden belirlenen saatlerde online etkilesimli canli dersler halinde
yapilmaktadir. Bu derslerde 6gretim elemani, kamera karsisinda ilgili haftanin konusunu
ogrencilere canli olarak aktarirken 6grenciler de ders ile ilgili her tiirlii soruyu yazili ya da sesli

olarak dersin 0gretim elemanina sorabilmektedir.
Senkron dersler ayn1 zamanda asenkron derslerle de desteklenmektedir.

Universitemiz, uzaktan &gretim derslerini yiiriitmek amaciyla asenkron dersler i¢in Advancity
Akademik Ogrenme Sistemi’ni (ALMS) ve senkron dersler icinse Perculus Sanal Simif

Platformunu kullanmaktadir.

Ogrencilerimiz ve dgretim elemanlarimizin tek bir web adresi ile ulasilabildigi ALMS ve Perculus,
internet erisimi olmasi kosuluyla sanal simif ve asenkron ders malzemelerine zaman ve mekan

ayrimi gdzetmeksizin erigimi saglayan bir platformdur.

Kapadokya Universitesi — Uzaktan Ogretim Portali

Kapadokya Universitesi — Uzaktan Ogretim Birimi Genel Bilgi

EBS (Egitim Bilgi Paketi)

Kapadokya Universitesi Egitim Ogretim Bilgi Sistemi

Universitemiz biinyesinde faaliyet gosteren tiim akademik birimlerin detayli akademik bilgilerinin

yoOnetildigi otomasyon sistemidir.
Mezun Yonetim Sistemi

Kapadokya Universitesi Mezun Bilgi Sistemi

Kapadokya Universitesi Mezun Bilgi Sistemi, mezunlarimiz ve iiniversitemiz arasindaki bilgi
akisin1 kuvvetlendirmek i¢in olusturulmustur. Mezun Bilgi Sistemi, mezunlarimizin iletisim

bilgilerini asagidaki amaglar dogrultusunda muhafaza etmektedir.

1) Universitemize iliskin gelismelerin iletilmesi;


http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.017.A%C3%87IK-VE-UZAKTAN-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M-Y%C3%96NERGES%C4%B0(Rev1).Pdf
https://www.kapadokya.edu.tr/akademik/uzaktan-ogretim-portali
https://www.kapadokya.edu.tr/akademik/acik-uzaktan-ogretim-birimi-genel-bilgi
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/Home.aspx?lang=tr-TR
https://kariyer.kapadokya.edu.tr/mezun-iliskileri/mezun-bilgi-sistemi
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2) KUN Mezun Kart1 ve Diploma Eklinin tarafiniza ulastirilmast;

3) Kariyer Yonetimi ve Mezun Iliskileri Ofisinin ve Mezunlar Derneginin diizenleyecegi

etkinliklerin duyurulmasz;
4) Isveren taleplerinin mezunlarimiza hizla iletilebilmesi igin;

5) Siirekli Egitim Merkezimiz ve anlagsmali kuruluglar tarafindan uygulanan indirimden

faydalanabilme imkanlarinin bildirilmesi,
Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)

http://10.0.3.22/DYs/documentmanagement/

Universite i¢i ve dis1 yazismalarin elektronik ortamda tutuldugu hizli erisilebilir akademik ve idari

personelin kullanimina agik yazilim sistemidir.

5.7. Kiitiiphane

Kapadokya Universitesi, 6grencilerinin 6grenme kaynaklarina erisebilmeleri igin gerekli dnlemleri
almaktadir. Derslerin 6grenme kaynaklar1 bilgi paketinde ilan edilmekte ve kaynaklarin Universite

kiitiiphanesinde yer almalar1 saglanmaktadir (Kapadokya Universitesi — Kiitiiphane).

Kiitiiphanenin fiziki ve elektronik kaynaklarinin artirilmasi i¢in her yil akademik birimlerden

kaynak talepleri toplanmakta ve bu dogrultuda biitce ayrilmaktadir. Siire¢ Biitce Hazirlama

Talimati ile garanti altma alinmustir. Talimat Universite web sitesinde, kalite dokiimanlari arasinda

yaymlanmig vaziyettedir.

2018-2019 egitim-6gretim doneminde Nevsehir yerleskemizde kiitliphane sayimiz iige ¢ikarilmis;
bu kiitiiphanelerin  koleksiyonlar1  olusturulurken, ilgili  yerleskede egitim  veren
boliimler/programlar dikkate alinmistir. Yine ayn1 donemde kiitiiphanelerimizde kullanilmak tizere
bir kiitliphane yazilimi temin edilmis, bu kapsamda tiim kiitiiphane kayitlarimiz séz konusu
yazilima aktarilmistir. Yazilim araciligr ile yerleske i¢inden ve disindan kiitiiphane i¢i kitap

aramasi yapilabilmektedir.
Kiitiiphanelere ve koleksiyonlara iligkin bilgiler asagida verilmistir:
Mustafapasa Merkez Kiitiiphane

2007 yilindan bu yana Dewey Onlu Siniflama Sistemine gore tasnifli olan merkez kiitiiphane
koleksiyonu, 2020 yil1 itibariyle Library of Congress (LC) Siniflama Sistemine doniistiirilmiistiir.

285 m? toplam kapal1 alana sahip olan kiitiiphanenin koleksiyonu din, ekonomi, felsefe, havacilik,


http://10.0.3.22/DYs/documentmanagement/
https://kutuphane.kapadokya.edu.tr/
https://kutuphane.kapadokya.edu.tr/
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/M%C4%B0.TL.003.B%C3%9CT%C3%87E-HAZIRLAMA-TAL%C4%B0MATI(Rev1).Docx
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/M%C4%B0.TL.003.B%C3%9CT%C3%87E-HAZIRLAMA-TAL%C4%B0MATI(Rev1).Docx
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hukuk, mimarlik, tarih, edebiyat alanlarindan olusmaktadir. Ac¢ik raf sistemiyle hizmet veren
Merkez Kiitiiphane, 110 m? sessiz alana ve 175 m? sesli alana sahiptir. Kiitiiphane biinyesinde

internet baglantis1 bulunan {i¢ bilgisayar kullanici hizmetine sunulmus durumdadir.
Sosyal Bilimler Kiitiiphanesi

Mustafapasa yerleskemizde bulunan Sosyal Bilimler Kiitiiphanesi toplam 357,7 m? kapali alana ve
yaklasik 14.000 kitabi kapsayacak raf kapasitesine sahiptir. A¢ik raf sistemiyle hizmet veren
kiitiiphanede halihazirda 12.073 adet yayin kullanici hizmetine sunulmus durumdadir. Library of
Congress (LC) Smiflama Sistemine gore tasnif edilmis kiitiiphane, 77 m? sessiz alana ve 280,7 m?
sesli alana sahiptir. Kiitiiphanenin koleksiyonu agirlikli olarak cografya, dil, edebiyat, hukuk,
psikoloji, beseri bilimler ve tarih alanlarindan olusmaktadir. Kiitiiphane biinyesinde internet

baglantis1 bulunan 2 bilgisayar kullanict hizmetine hazir durumdadir.
Fen Bilimleri Kiitiiphanesi

Urgiip yerleskemizde Saglik Bilimleri Yiiksekokulu biinyesinde kurulan kiitiiphane, toplam 577,1
m? kapali alana ve yaklasik 15.000 kitabi kapsayacak raf kapasitesine sahiptir. Agik raf sistemiyle

hizmet veren kiitiiphanemiz Library of Congress (LC) Siniflama Sistemine gore tasnif edilmistir.

Halihazirda 10.447 yaymm kullanici hizmetine sunuldugu kiitiiphanede 255,8 m? sesli alan ve
321,3 m? sessiz alan bulunmaktadir. Kiitiiphane koleksiyonu fen bilimleri basta olmak iizere,
edebiyat, hukuk, tarih, ¢ocuk gelisimi, gastronomi, sosyal hizmet, beslenme ve egitim
bilimlerinden olugsmaktadir. Kiitiiphane bilinyesinde internet baglantisi olan bir bilgisayar kullanici

hizmetine sunulmustur.

Bunlara ek olarak Nevsehir ve Istanbul yerleskelerinde THY Teknik A.S. destegiyle kurulan SHT-
147 kiitiiphaneleri bulunmaktadir. Kiitiiphaneler yaklagik 500’er kitab1 kapsayacak raf
kapasiteleriyle Ucak Govde-Motor Bakim ve Ucgak Elektrik-Elektronik lisans boliimleri, Ugak
Teknolojisi 6n lisans programi oOgrencilerine ve yaygin egitim programlar1 biinyesindeki

kursiyerlere hizmet vermektedir.

2019-2020 akademik yili basinda Mustafapasa yerleskemizde bulunan Teknik Uygulama

Binasinda 43 m?sesli alana ve 53,5 m? sessiz alanda Ugak Teknolojisi Kitaplig1 olusturulmustur.

Toplamda 1.566,2 m? kapali alana sahip olan Kapadokya Universitesi kiitiiphaneleri; tasnifi
yapilmis yaklasik 33.000 kitap, 3.000’in {izerinde elektronik dergi ve 5 adet veri tabani ile mevcut

ogrencilerimiz ve 6gretim elemanlarimiza yeterli diizeyde hizmet sunmaktadir.
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2020-2021 egitim-6gretim yilinda kiitliphanelerimiz igin basili ve elektronik yayin gelistirme

caligmalarina devam edilecektir.
Elektronik Kaynaklar
Satin alinan veri tabani listesi ve bilgileri asagida sunulmustur:
1. JSTOR
2. Hospitality & Tourism Complete
3. Medline Complete
4. Applied Science & Technology Source Ultimate
5. HukukTiirk

Kapadokya Universitesi — Kiitiiphane

Kapadokya Universitesi — Acik Erisim

5.8. Engelli Bireyler I¢in Diizenleme

Kapadokya Universitesinde biitiin grencilerimizin iiniversitemiz tarafindan yiiriitiilen akademik
programlarin yani sira yliksekogrenim hayatina iligkin tiim hizmet ve olanaklara istisnasiz bir

sekilde erisimini kolaylastirmak amaciyla Engelli Ogrenci Birimi kurulmustur

Bu birimin temel ¢alisma prensibi; 6grencilerin akademik yasamlarini esit ve en etkin bigimde
stirdiirebilmelerinin 6ntindeki ‘engeller’i belirlemek ve bu engelleri ortadan kaldirarak 6grencilerin
akademik, mesleki, sosyal ve kisisel gelisimlerini destekleyici bir yerleske ortami olusturacak

imkanlar1 saglamaktir. Bu amag ile kurulan birimin hizmetleri su sekilde 6zetlenebilir:
1) Akademik programlara erisimde esitlik,
2) Barinma ihtiyaglari konusunda oncelik,
3) Yiiksekdgrenim yasamina dahil olabilmede esitlik,
4) Burs Komisyonu araciligi ile burs saglanmasi konusunda dncelik,

5) Kismi Zamanli Calisma Komisyonu araciligi ile kismi zamanli ¢alisma imkan1 konusunda

oncelik,

6) Binalara, idari ve hizmet birimlerine, dersliklere ve laboratuvarlara erisimi kolaylastiracak

diizenlemeler,


https://kutuphane.kapadokya.edu.tr/
https://kutuphane.kapadokya.edu.tr/
https://kutuphane.kapadokya.edu.tr/acik-erisim
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7) TIhtiyac halinde ders ve sinav yeri degisikligi,
8) Talep halinde 6grenci kayit islemleri ve 6grenci isleri hizmetlerinde kolaylik,
9) Yiiksekogrenim dahilinde engellilik konusunda farkindalik saglamak.

Universitemizin Kapadokya Yerleskesi'nde bulunan tarihi binalarinda yapilacak tiim degisiklikler
Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanununa tabiidir ve ilgili kurulun onayindan ge¢melidir.
Engelli Ogrenci Birimi, ilgili kurul tarafindan onaylanmayan talepler igin alternatif ¢dziimler

gelistirir.

Kapadokya Universitesi — Engelsiz KUN Birimi

6. YONETIM YAPISI
6.1. Organizasyon Semasi

Kapadokya Universitesindeki tiim karar alma siirecleri asagidaki Organizasyon Semasi ile

gosterilmistir.

:
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Sekil 3. Kapadokya Universitesi Organizasyon Semasi


https://www.kapadokya.edu.tr/ogrenciler/engelli-ogrenci-birimi
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TE-ORGAN%C4%B0ZASYON-%C5%9EEMASI(Rev5).Pdf
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Kapadokya Universitesi idari ve akademik teskilat1 mevzuata uygun bir sekilde yapilandirilmstir.
Universitenin ydnetimi, isleyisi, akademik organlari ve gorevlerine iliskin esaslar Ana
Yénetmelik’le diizenlenmistir. Idari ve akademik teskilatin yapilanmasi ve bu yapilanma déhilinde

kurulacak birimlerin gdrev tanimlar1 idari ve Akademik Teskilat Yonergesi’nde belirlenmistir.

Bu yap1 organizasyon semasina aktarilmig, gorev - yetki ve sorumluluklar ile yiiriitiilen biitiin

operasyon siirecleri yazilmis, bu siireclerin sorumlular1 atanmis, organizasyon yapisinda pozisyonu
belirlenmis, o siireclerde yapilan iglerin kimler tarafindan ne zaman ve nasil yapilacagi

tanimlanmustir.

Universite kaynaklarmin etkili ve verimli bir sekilde yonetilmesi ve hesap verebilirliginin
saglanmast amaci ile biitcelerinin hazirlanmasi, uygulanmasi tim mali islemlerin
muhasebelestirilmesi, raporlanmasi asamalarinda i¢ ve dis kontrol sistemleri kurulmustur

(Kapadokya Universitesi Kalite Web sayfasi).

Universitemiz kalite ydnetim sistemini yeterlilik, uygunluk ve etkinligi yoniinden tarafsiz bir gozle
incelenen, uygunsuzluklari ve bunlara iligkin bu 6nlemlerin etkinligini izlemek amaciyla ic tetkik

prosediirii, uygun olmayan hizmetin kontrolii ve diizeltici islem prosediirii hazirlanmustir.

Miitevelli heyet, Universitenin en yiiksek karar organidir. Miitevelli heyet, Vakif yonetim orgam
tarafindan, ilgili mevzuatta 6ngoriilen sart ve niteliklere uygun olarak dort yil siireyle secilen en az

yedi kisiden olusur.

Rektor, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu hiikiimlerine gore atanir. Rektor, iiniversitenin
ongoriilen slirede 6gretime acilmasi, planlanmis egitim faaliyetlerinin en iist dlizeyde yiiriitiilmesi,
ileriye doniik gelismelerin saglanmasi, egitim ve 0gretimin kalitesinin arttirilmasi konularinda
miitevelli heyete karsi sorumludur ve miitevelli heyet tarafindan belirlenen stratejilerin ve alinan

kararlarin uygulanmasini saglamakla gorevlidir.

Kapadokya Universitesi Ana Yonetmeligi

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Boliimiiniin ydnetim sorumlulugu Béliim Baskanlhigi’na aittir.

Programin bagli oldugu fakiilte organizasyon semasi Sekil 3’te gosterilmistir.


http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNK.001.KAPADOKYA-%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0-ANA-Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0.Pdf
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNK.001.KAPADOKYA-%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0-ANA-Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0.Pdf
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.009.%C4%B0DAR%C4%B0-VE-AKADEM%C4%B0K-TE%C5%9EK%C4%B0LAT-Y%C3%96NERGES%C4%B0(Rev2).Pdf
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TE-ORGAN%C4%B0ZASYON-%C5%9EEMASI(Rev4).Pdf
http://kalite.kapadokya.edu.tr/ANA-SAYFA
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/KSP.PR.003.%C4%B0%C3%87-TETK%C4%B0K-PROSED%C3%9CR%C3%9C(Rev3).Docx
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/KSP.PR.003.%C4%B0%C3%87-TETK%C4%B0K-PROSED%C3%9CR%C3%9C(Rev3).Docx
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/KSP.PR.004.UYGUN-OLMAYAN-%C3%9CR%C3%9CN%C3%9CN-(H%C4%B0ZMET%C4%B0N)-KONTROL%C3%9C-PROSED%C3%9CR%C3%9C(Rev1).Pdf
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/KSP.PR.005.D%C3%9CZELT%C4%B0C%C4%B0-%C4%B0%C5%9ELEM-PROSED%C3%9CR%C3%9C(Rev1).Pdf
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNK.001.KAPADOKYA-%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0-ANA-Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0.Pdf

82

Fakiilte Dekanlig1

Fakiilte Kurulu g g Fakiilte Yénetlm
Kurulu
Fakiilte
Dekan Yardimcisi g g Sekreterligi
[ ] |
Ic Mimarlik ve
Sehir ve bolge Grafik Tasarimi &
e L Cevre Tasarimi
Planlama Bolumi Bolimi e
Bolima
e L Ogretim e
Ogretim Elemanlari Ogretim
Elemanlar1 Elemanlari

Sekil 4. Kapadokya Universitesi MTGSF Organizasyon Semasi

6.2. Yonetim Sistemine Ait Bilgiler

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Béliimiine ait egitim amaglarinim belirlenmesinde ve miifredatin
tasariminda i¢ ve dis paydas katkilart karsilikli is birligi ve goriis aligverisi igerisinde

gerceklestirilmektedir.

Kapadokya Universitesi — Paydaslarimiz

Kapadokya Universitesi — Stratejik Plan

Bolim baskanlari, 6gretim programlarinin ve program c¢iktilarinin gilincel tutulmasindan ve
gelistirilmesinden sorumludur. Yiriirliikkte olan 6gretim programlarina iliskin degisiklik onerileri,

Program Degisiklik Talep Formu (Ek-5 Program Degisiklik Talep Formu) yiiksekokul

miidiirliigiine sunulur. Miidiirliigiin, degisiklik talebini uygun gérmeleri halinde, boliim baskanlari,
degisiklik Onerisinin ders - 6grenme c¢iktilar1 arasinda iliskilendirmelere, 6grenme ¢iktilar ile
program amaglarina katkilarini gosteren ders/program yeterlikleri matrisine ve TYYC program
yeterlilikleri matrisine etkilerini degerlendirir, gerekli giincellemeleri yapar. Varsa yeni derslik,
atolye ve laboratuvar ihtiyaclarini Genel Sekreterlik ile istisare eder. Degisiklikler kurul onay1
sonrasinda Rektorliige iletilir, Rektorliik 6gretim programlarini inceleyerek Senato onayina sunar,
Senato tarafindan onaylanan yeni 6gretim programi, Kapadokya Universitesi Egitim Planlama ve

Yiiriitme Dairesi koordinasyonuyla ilgili yazilimlara ve 6grenci isleri otomasyon sistemine girilir.


https://www.kapadokya.edu.tr/hakkimizda/paydaslarimiz
https://www.kapadokya.edu.tr/hakkimizda/stratejik-plan
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/EPY.FR.007.PROGRAM-DE%C4%9E%C4%B0%C5%9E%C4%B0KL%C4%B0K-TALEP-FORMU(Rev2).Docx
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Egitim Faalivetlerinin Planlanmasi ve Organizasyonu Talimati

Bes yillik periyotlarda, dgrenci, mezun ve isverenlere her bir program icin (Ogrenci Is Yiikii
Belirleme Formu, Program Yeterlilik Isveren Degerlendirme Anketi, Program Yeterlilik Mezun
Degerlendirme Anketi) (Ek-6 Program Yeterliliklerine Yénelik Ogrenci Anketleri; Ek-7 Program
Yeterliliklerine Yonelik Isveren Anketleri; Ek-8 Ogrenci Memnuniyeti Olgme Anketi) anket
yapilir. Ogrenci anketi en az 5 dgrenciyle, mezun ve isveren anketleri en az 3 mezun ve isletmeyle

yapilmaktadir.

Ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Boliimii i¢in bu siirecin tamami 2028-2029 ilk defa mezun verilmesi

sonrasinda uygulanmaya baslanacaktir.

6.3. Programa Ozgii Yol Haritalar1

Kapadokya Universitesi stratejik planinda I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi1 Boliimiiniin dahil oldugu

stratejik amag, hedef ve performans gostergeleri Tablo 14’te verilmistir.

6.4. Arsivler

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarmmi Béliimiinde Desen ve Temel Tasarim dersleri kapsaminda yapilan

ogrenci ¢alismalarini arsivlemek i¢in Fabrika Yerleskesinde arsiv kurulmustur.

6.5. Yonetim i¢ Denetimi

Kapadokya Universitesinde i¢ denetimler Kalite Y&netim Sistemi icerisinde yeteri kadar verinin
olugsmast agisindan ve calisanlar tizerinde siirekli denetleme duygusunun olumsuz etki
birakabilecegi diisiincesiyle yilda iki kez denetim planlanmaktadir. I¢ denetimler Kalite Y&netim
Temsilcisi tarafindan organize edilir. Denetim plan1 tiim birimler ile paylasilir ve atanmig egitimli

personelce yerinde ve yiiz yiize gerceklestirilir.

I¢ tetkikler ile yapilan toplanti, gdriisme vb. etkinlikler uygun olmayan hizmetlerin kontrolii ve
diizeltici ve Onleyici islem formlar1 ile toplanan bilgilerin degerlendirilme usulleri belirlenmis ve
tiim bu veriler yonetim sisteminin revizyonunda da kullanilir hale getirilmistir. En son 2024 yili

Temmuz ayiin ilk haftasinda i¢ denetim gercgeklestirilmistir.

Ayni zamanda tiim yonetim siireglerinde ig isleyisi denetleyecek, stirdiirecek ve diizeltebilecek i¢

denetim mekanizmalar1 asagidaki linklerde verilmistir.


http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/EPY.TL.061.E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-FAAL%C4%B0YETLER%C4%B0N%C4%B0N-PLANLANMASI-VE-ORGAN%C4%B0ZASYONU-TAL%C4%B0MATI(Rev9).Pdf
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Kalite Politikamiz

Politika Belgelerimiz

Kalite Komisyonu

Kalite Danisma Kurulu

Stratejik Plan Hazirlama Kurulu

7. KURUM DESTEGIi VE MADDi KAYNAKLAR
7.1. Kurumsal Destek ve Biitce Siireci

Universitemiz insan kaynagi, mali kaynaklar1 ve tasiir tasinmaz kaynaklarin yonetimini kalite

sistemi igerisinde tanimli siireglerle yiirtitmektedir.

Kapadokya Universitesi biinyesinde insan kaynaklar1 biriminin isleyisini diizenlemek {izere “Insan
Kaynaklar1 Dairesi” mali kaynaklarin etkin ve verimli bir sekilde kullanilmasi icin “Mali isler

Dairesi” kurulmustur. Dairelere ait kalite sistem dokiimanlar1 olusturulmus, Idari ve Akademik

Teskilat Yonergesinde dairelere ait yetki ve sorumluluklar tanimlanmastir.

Kapadokya Universitesinin tiim derslik ve 6gretim elemani kaynaklari Egitim Planlama ve
Koordinasyon Dairesi tarafindan degerlendirilir. Ders liste ve programlart bu birimin

koordinasyonu ile yiiriitiilmektedir.

Mali kaynaklar biitce disiplini igerisinde yOnetilmektedir. Biitge uygulamalarinin tiim siirecleri

biitce hazirlama talimatinda tanimlanmistir. Her akademik yil baginda tiim birimlerden yiiriitme ve

yatirim ihtiyaclar1 talep edilmekte, mevcut kaynaklar bu ihtiyaglara gore planlanmaktadir. Yatirim
ve harcamalar onceliklendirilmistir. Stratejik Planda agik bir sekilde faaliyet olarak belirlenmemis
ancak ve stratejik plan amac¢ ve hedeflerini destekleyen faaliyetler asagida verilen Oncelik

siralamastyla biitceye alinir:
a. Egitim — 6gretim faaliyetleriyle dogrudan ilgili talepler,
b. Arastirma ve gelistirme faaliyetleriyle dogrudan ilgili talepler,
c. Kalite gelistirme faaliyetleri ile dogrudan ilgili talepler,
d. Sosyal ve kiiltiirel etkinliklere iligkin talepler,

e. Tamtim faaliyetlerine iliskin talepler


https://www.kapadokya.edu.tr/hakkimizda/kalite-politikamiz
https://www.kapadokya.edu.tr/hakkimizda/politika-belgelerimiz
https://www.kapadokya.edu.tr/hakkimizda/kalite-komisyonu
https://www.kapadokya.edu.tr/hakkimizda/kalite-danisma-kurulu
https://www.kapadokya.edu.tr/hakkimizda/stratejik-plan-hazirlama-kurulu
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.009.%C4%B0DAR%C4%B0-VE-AKADEM%C4%B0K-TE%C5%9EK%C4%B0LAT-Y%C3%96NERGES%C4%B0(Rev2).Pdf
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.009.%C4%B0DAR%C4%B0-VE-AKADEM%C4%B0K-TE%C5%9EK%C4%B0LAT-Y%C3%96NERGES%C4%B0(Rev2).Pdf
http://kalite.kapadokya.edu.tr/Talimatlar
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Kapadokya Universitesi biitgesi birim bazinda takip edilir; fakiilte, arastirma merkezi vb. her bir
birimin gelir-gider planlamas1 birim bazinda yapilir ve yil igerisinde izlenir. Y1l igerisinde

hedeflenenden sapma gerceklesirse gerekli onlemler alinir.

Tiim yiiriitme giderleri ve yatirim harcamalar1 Mali Isler Dairesi tarafindan hazirlanan biitce — fiili

durum analizi ile izlenmektedir.

Kapadokya Universitesi 2018 — 2023 Stratejik Planinda egitim — &gretim altyapisi, dgretim
programlarina iliskin rakip analizi, tahsilat, biitge — fiili durum ile maliyet analizleri, kurum igi
dikey gecislerin tesviki faaliyetleri mali agidan kritik 6nem derecesine sahip faaliyetler olarak

belirlenmis ve anahtar performans gostergesi olarak tanimlanmustir.

Universitemizin mali kaynak ydnetimi, Biitce Hazirlama Talimatia gore, Stratejik Plan hedefleri
dogrultusunda yillik olarak hazirlanan ve Miitevelli Heyet tarafindan onaylanan biitge ile
yapilmaktadir. Tiim faaliyetler akademik yil temelinde planlanmakta, harcamalar onaylanan
biitceye uygun olarak yil icinde gerceklestirilmektedir. Izleme, kontrol ve raporlama faaliyetleri
kapsaminda ortaya ¢ikan iyilestirme firsat ve ihtiyaglar1 bir sonraki yil i¢in hazirlanacak biitcede

dikkate alinmaktadir.

Kapadokya Universitesinde tiim satin alma islemleri Yiiksek Ogretim Kurulu gergeve Satin Alma
Yonetmeligine uygun bir bi¢gimde yiiriitiilir. Kurum disindan alman idari ve/veya destek

hizmetlerinin tedarik stirecine iliskin sistem kurulmustur.

Bu sistemde kurumumuz disindan alinan her tiirlii malzeme, idari ve/veya destek hizmetlerinin
alindig1 yerlerin oncelikle yeterlilikleri Olgiilmekte, Ol¢clim sonucu yeterlilik alan tedarikgiler

okulumuzun Onayli Firma Listesine girmekte ve bu tedarik¢ilerden alim yapilmasina dikkat

edilmektedir.

Sistemin siirekliligi Firma Degerlendirme Kriterleri ve Tedarik¢i Firma Performans Degerlendirme

Formlarinin kullanimi ile saglanmaktadir.

Alimlarin uygunlugu ve kalitesi, alimi talep eden birim ve kalite yonetim birimi tarafindan kontrol
ve takip edilmekte, bunun siireklili§inin saglanmasi ise alim yapilan siire boyunca Onceden
belirlenen alim kriterlerine ya da alim sdzlesmelerine gore ve degerlendirmelere tabi

tutulmaktadirlar.

Universite disindan aliman bu hizmetlerin uygunlugu ve kalitesini belirmek amaciyla "Satin Alma

ve Firma Yeterlilik Degerlendirme Talimati1" ve "Satin Alma Talimat1" hazirlanmastir.



http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/M%C4%B0.TL.002.B%C3%9CT%C3%87E-F%C4%B0%C4%B0L%C4%B0-DURUM-RAPORU-HAZIRLAMA-TAL%C4%B0MATI(Rev1).Docx
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/M%C4%B0.TL.002.B%C3%9CT%C3%87E-F%C4%B0%C4%B0L%C4%B0-DURUM-RAPORU-HAZIRLAMA-TAL%C4%B0MATI(Rev1).Docx
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YD%C4%B0.LS.002.ONAYLI-F%C4%B0RMA-L%C4%B0STESi(Rev1).Xlsx
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YD%C4%B0.TL.002.SATIN-ALMA-VE-F%C4%B0RMA-YETERL%C4%B0L%C4%B0K-DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME-TAL%C4%B0MATI(Rev1).Docx
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YD%C4%B0.TL.002.SATIN-ALMA-VE-F%C4%B0RMA-YETERL%C4%B0L%C4%B0K-DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME-TAL%C4%B0MATI(Rev1).Docx
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YD%C4%B0.TL.003.SATIN-ALMA-TAL%C4%B0MATI(Rev1).Docx
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Y1l sonlarinda tedarik¢ilere anket diizlenmekte ve 6nemli bir dis paydas olarak tedarik¢ilerin satin
alma sistemi hakkinda goriisleri toplanmaktadir. Bu goriigler ilgili birimler tarafindan

degerlendirilmekte, gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir.

7.2. Biitcenin Ogretim Kadrosu Acisindan Yeterliligi

Kapadokya Universitesi, tiim akademik birimlerinde, mesleki deneyime sahip, nitelikli ve
gelismeye acik akademik personel istthdaminin siirekliligini saglamaya yonelik politikalarin

gelistirilmesini temel amagclari arasina almistir.

Kapadokya Universitesinde gorev alacak Ogretim iiyelerinin akademik kadrolara atama ve

yiikseltmede aranacak asgari ilke ve &lgiitleri belirlemek iizere “Ogretim Uyeligine Atama ve

Yiikseltme Esaslar1 Yonergesi” hazirlamistir.

Universitemiz biinyesinde egitim- 6gretim siirecini etkin sekilde yiiriitebilecek sayida ve nitelikte

akademik personel bulunmaktadir.
Universitemiz 6gretim elemam gorevlendirmeleri asagidaki sekilde yapilmaktadir:

a) Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Naklen veya Aciktan Yapilacak
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav Ile Giris Smavlarma Iliskin Usul ve Esaslar

Hakkinda Yo6netmelik™ hiikiimlerine gore yapilan atamalar,
b) DSU olarak sektdrden yapilan gorevlendirmeler,

¢) Resmi kurum ve kuruluslardan gérevlendirmeler.

Ogretim elemanlariin atanmalarina iliskin tiim siiregler "Atama Talimati"nda belirlenmistir.

Egitim-6gretim, bilimsel arastirmalar ve idari hizmetler bakimindan akademik personelin

yliklendigi ve yerine getirdigi hizmetlerin belgelenmesi, personelin genel performansi i¢inde

yerlerinin tespit edilmesi amaciyla “Akademik Personel Performans Degerlendirme Yonergesi”

hazirlanmustir.

Stratejik Plan hedefleri dogrultusunda, 6gretim elemanlarinin yabanci dil diizeylerinin gelistirmek
amaciyla Yabanci Diller Birimi ve SEM tarafindan dil egitimleri diizenlenmekte; seminer, kongre
ve konferanslara katilimlarini kolaylastirmak amaciyla maddi destek saglanmaktadir. Ogretim
elemanlarin1 yiiksek lisans ve doktora caligmalar1 tesvik edilmekte, tliniversitelerle isbirligi

sozlesmeleri yapilarak, Universitemizin akademik kadrosu icin 6zel kontenjan ayrilmasi


http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.033.%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M-%C3%9CYEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0NE-ATAMA-VE-Y%C3%9CKSELTME-ESASLARI-Y%C3%96NERGES%C4%B0.Pdf
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.033.%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M-%C3%9CYEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0NE-ATAMA-VE-Y%C3%9CKSELTME-ESASLARI-Y%C3%96NERGES%C4%B0.Pdf
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/%C4%B0K.TL.002.ATAMA-TAL%C4%B0MATI(Rev1).Docx
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.034.AKADEM%C4%B0K-PERSONEL-PERFORMANS-DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME-Y%C3%96NERGES%C4%B0.Pdf
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/KAPADOKYA-%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0-STRATEJ%C4%B0K-PLAN-2018-2023.Pdf
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saglanmaktadir. Mesleki deneyimin arttirilmasi i¢in sektorde ¢alisma- egitim alma imkanlari

saglanmakta; hizmet i¢i egitim programlart sunulmaktadir.

Universitede akademik kadrolarin istihdaminda ilgili alanlarda ve branslarda tecriibesi olan

calisanlarin yer almasina 6zen gosterilmektedir.

Kapadokya Universitesi, tiim akademik ve idari kadrolarmm mesleki ve bireysel gelisimine ve
hayat standartlarinin yiikseltilmesine 6nem vermektedir. Bu ¢ercevede personelin motivasyon,
baghlik ve iiretkenliklerinin artirilmasina yonelik tedbirler almaktadir. ise alimda, atama ve
yukseltmede seffaf ve objektif siireclerin isletilmesi, personel iletisimine agirlik verilmesi,
akademik kadroda basarinin tesviki icin ¢esitli mekanizmalar olusturulmasin1 hedeflemektedir.
Kapadokya Universitesi, akademik kadrosunun kisisel ve mesleki gelisimini desteklemenin yani
sira, akademisyenlerinin giinliikk hayatlarin1 kolaylastiracak her tiirlii tedbiri almaya gayret

gostermektedir.

Bu kapsamda stratejik planinda “Nitelikli akademik kadronun siirekliliginin saglanmas1” amacini

belirlemistir.

Universitemiz biinyesinde ders yiikii dagilimlar1 nesnel kriterlerle yapilmaktadir. Buna iliskin

prosediirler Egitimin Planlanmasi ve Organizasyonu Talimati’nda tanimlanmaistir.

8. SUREKLI YENILEME VE GELIiSiM

8.1. Kurulan o6l¢cme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin

siirekli iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar

Kapadokya Universitesi dgrenci ve ogretim elemanlarina gelismis, modern egitim-dgretim
imkanlar1 sunmak i¢in altyapisini siirekli gelistirmeyi ve gilincellemeyi hedeflemektedir. Bu

dogrultuda stratejik planinda modern O6gretim tekniklerinin geregi olan teknolojik altyapiy1

saglamak, kiitiphane hizmetlerini gelistirmek, bilisim olanaklarim1  iyilestirmek ve
yayginlagtirmak, 6grenciler ile ilgili akademik-idari siirecleri elektronik ortama aktararak bilgi
paylasimini hizlandirmak, arsivlemeyi kolaylastirmak ve siirdiiriilebilir kilmak gibi amag¢ ve

hedefler belirlemistir.

Kapadokya Universitesi, 6grenme ve dgretme kuramlarimi yeni yontem ve uygulamalar 1s131nda
yorumlayan yenilikgi bir egitim-6gretim anlayisina sahiptir. Diinyada ve Tiirkiye’de birbirini tekrar
ederek kemiklesen egitim sistemleri, egitim ve arastirmada duraganlia yol agarak ilerlemenin

onemli engellerinden biri haline gelmistir. Kapadokya Universitesi, mevcut egitim sistemlerinin


http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/KAPADOKYA-%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0-STRATEJ%C4%B0K-PLAN-2018-2023.Pdf
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kroniklesen problemlerini teshis ederek bu sorunlara kuramsal temelleri de olan yaratici ¢oziimler

bulmay1 amaglamaktadir.

Bilinen biitlin 6grenme kuramlari, 6grenenin aktif katilimini sart kogsmaktadir; zira, 6grenme bir
etkilesim {iriiniidiir. Kapadokya Universitesi, insanin en ¢ok en yakinindaki uyaricidan etkilenerek
ondan motive oldugu savindan hareketle, 6zgiin bir egitim-6gretim yaklagimi ortaya koymaktadir.
Bu yaklagimin odaginda, farkli bilim dallarindaki uygulamalardan esinlenip mevcut 6grenme ve
ogretme kuramlarina 6zgiin bir katki olarak sunulan “Son Bilgiyi Onceleyen Egitim-Ogretim
Yoéntemi” (SOBE) yer almaktadir. Kapadokya Universitesi, egitim alaninda uyguladigi SOBE
yontemi ile “en giincelden/yakindan baslayarak™ olusturdugu miifredat ve ders izlenceleri ile
egitim vermektedir. SOBE yaklagiminin tiim akademik birimler ve ders programlarina miimkiin
olan derecede yansitilmasi igin stratejik planda hedefler belirlenmistir. Her yil yapilan gézden

gecirme toplantilarinda bu hedefler degerlendirilmektedir (SOBE Web Sayfasi).

Kapadokya Universitesi, Ogrenci merkezli 6grenme, olgme ve degerlendirme politikasi
izlemektedir. Ogretim programlari, dgrencilerin aktif, etkilesimli, arastirma odakli 6grenmelerine

katkida bulunmak tizere tasarlanmaktadir.

Program tasarimi, onay1 ve giincellemesi yazili standart talimat, prosediirlerle ve “Egitim-Ogretim

Hedef ve Ilkeleri Politika Belgesi ile giivence altina alimmmistir. Her ders ile ilgili is yiikleri, 6grenme

ciktilari, haftalik konular ve dersin program ¢iktilarina katkilari bilgi paketinde ilan edilmektedir.

Universitemizde 6gretim programlarimizin, mezunlarimiza is hayatlarinda ihtiyag duyacaklari
mesleki ve bilimsel yeterliligi saglamalarini ve {ilke meselelerine bilimsel ¢oziimler iireten kanaat
onderleri olmalarin1 temin edecek sekilde yapilandirilmasina ve gilincel tutulmasina yonelik

calismalar Egitim Faaliyetlerinin Planlanmasi ve Organizasyonu Talimati ile tanimlanmustir.

Universitemiz biinyesinde hazirlanan 6gretim programlarinin Universite Stratejik Planina ve

Tiurkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cergcevesine uyumunun temini, paydas yonergesinde

belirlenen sektorler, benzer egitim veren {liniversiteler/yiiksekokullar, ilgili sivil toplum 6rgiitleri,
meslek orgiitleri vb. kurum ve kuruluslarla temasa gegilerek TYYC, programlarin yeterlilikleri ve
ders 6grenme ¢iktilar1 arasinda iliskilendirme yapilarak saglanir. Bu kapsamda programda okutulan
her dersin 6grenme ¢iktilari ile program amaglarina katkilarini gosteren ders/program yeterlikleri
matrisleri olusturulmakta; program yeterliklerinin saglanmasi icin gerekli derslik, atdlye ve

laboratuvar ihtiyaglar taslak program hazirlanirken ayrintili bir bicimde analiz edilmektedir.

Daire, dersten sorumlu égretim elemanlarinin Ogrenci Isyiikii Bazli AKTS Hesaplama Formunu

kullanarak, AKTS Kredi Belirleme Kilavuzu’nda belirlenen hiikiimler ¢ercevesinde hazirladigi



https://www.kapadokya.edu.tr/hakkimizda/egitim-yontemimiz
https://www.kapadokya.edu.tr/MediaUploader/Documents/EGITIM_OGRETIM-HEDEF-VE-ILKELERI-POLITIKA-BELGESI.pdf
https://www.kapadokya.edu.tr/MediaUploader/Documents/EGITIM_OGRETIM-HEDEF-VE-ILKELERI-POLITIKA-BELGESI.pdf
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/Home.aspx?lang=tr-TR
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/EPY.TL.061.E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-FAAL%C4%B0YETLER%C4%B0N%C4%B0N-PLANLANMASI-VE-ORGAN%C4%B0ZASYONU-TAL%C4%B0MATI(Rev9).Pdf
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.030.PAYDA%C5%9E-Y%C3%96NERGES%C4%B0.Pdf
https://kalite.kapadokya.edu.tr/?search=akts

89

program kapsaminda yer alan derslerin 6l¢gme degerlendirme sistemlerini ve AKTS hesaplarini
Miidiirliik ve Dekanliklarla istigsare ederek belirler. Teni igerigin ders kodlar1 tekrar1 ve karisiklig

onleyecek sekilde Ders Kodu Belirleme Kilavuzunda verilen kriterlere gore belirlenir.

Tamamlanan 6gretim programi taslagi ilgili fakiilte, yiiksekokul ve enstitii kurullarinda onaylanir

ve Senato’da goriisiilmek lizere Rektorliige iletilir.
Siireg, Egitim Faaliyetlerinin Planlanmasi ve Organizasyonu Talimati ile glivence altina alinmigtir.

Boliim/program yeterliklerinin belirlenmesi ve giincel tutulmasi, dis ve i¢ paydaslarin goriislerinin

diizenli anketlerle alinmasi sureti ile saglanir.

Bes yillik periyotlarda, dgrenci, mezun ve isverenlere anket uygulanmasi (Ogrenci Is Yiikii
Belirleme Formu, Program Yeterlilik Isveren Degerlendirme Anketi, Program Yeterlilik Mezun

Degerlendirme Anketi) boliim baskanlarinin gorevidir.

Isveren ve mezun anket sonuclari, bdliim baskanlar1 tarafindan Isveren ve Mezun Anketi

Degerlendirme Formu kullanarak degerlendirilir.

Boliim bagkanlari igyeri ve mezun anketlerinde yer alan program yeterliliklerinin nem derecesinin
mevcuttan yliksek oranda bir sapma gosterip gostermedigini inceler, sapmanin yiiksek bulunmasi
halinde ilgili yeterliligin program yeterliliklerinden ¢ikarilmasi, ilgili yeterligi etkileyen derslerin
agirliklarinin artirilmasi veya azaltilmasi gibi program degisikligi onerilerini hazirlar; program,

ders yeterlilik matrislerini giinceller.

Boliim bagkanlari, 6gretim programlarinin giincel tutulmasindan ve gelistirilmesinden sorumludur;
programda ders veren 6gretim elemanlarindan (Meslek Yiiksekokulunda program baskanlarindan)
goriis alir; bu dogrultudaki degerlendirme ve Onerilerini fakiiltelerde dekana, yiliksekokul ve

enstitiilerde mudiire sunar.

Boliim bagkanlari, her akademik yilda, boliimleri ile alakali en az iki dis paydas ile ders igerikleri,
uygulamalar, alandaki gelismeler, sektordeki gelismeler vb. konular hakkinda degerlendirme
goriismesi yaparak bu goriismeyi tutanaga baglar ve fakiiltelerde dekanliga, yiiksekokul ve

enstitiilerde miidiirliige teslim ederek verilerin degerlendirilmesini saglar.

Programlarimizda ogrencilerin orta Ogretimden gelen eksikliklerini gidermeye ve kiiltiirel
birikimlerini artirmaya doniik; farkli disiplinleri tanima firsatt veren se¢meli dersler
bulunmaktadir: Tiirk Dili - Temel Mantik Bilgisi, Zaman ve Proje Yonetimi ve benzeri dersler
Universitemizde yiiriitiilen 6gretim programlarinda ogrencilere se¢meli ders alternatifleri

sunulmaktadir.


http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/EPY.KL.001.DERS-KODU-BEL%C4%B0RLEME-KILAVUZU.Pdf
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Universitemizde bir ders i¢in belirlenen 6lgme degerlendirme sisteminde icerisinde kalmak sartiyla
bir dersin vize veya finali i¢in sinav yerine arastirma projesi hazirlanmasi istenilebilmektedir.
Hangi derste sinav yapilacagi hangi derste arastirma istenecegi her akademik y1l baginda belirlenir

ve Ogrenci isleri otomasyonuna girilerek bilgi paketinden ilan edilir.

Web sitesinin bilgi paketi kismi, 6grenci isleri yazilimi ile entegre ¢alismakta, goriintiiledigi

verileri o y1l i¢in girilen giincel bilgilerden ¢ekmektedir.

Uygulama Derslerinin Yiiriitiilmesine iliskin Esaslar Egitim Faaliyetlerinin Planlamasi ve

Organizasyonu Talimatinda agiklanmaktadir.

Ogretim programlarinda 6grencinin mezun olabilmesi i¢in almasi zorunlu oldugu tez calismast,
proje ¢alismas1 veya staj gibi calismalara da AKTS kredisi verilmektedir. Ogrencilerimizin yurt
icinde ve yurt digindaki is yeri ortamlarinda gerceklesen mesleki uygulama/alan calismasi ve

stajlarinin is yiiklerinin programa nasil yansitilacagi, AKTS Belirleme Kilavuzunda belirlenmistir.

9. DISIPLINE OZGU OLCUTLER

9.1. Boliim Olgiitleri

Programda yer alan tiim teorik ve pratik egitim gerekliliklerini uygulanmaktadir.
10.0. SONUC

Ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi boliimii 2023-2024 akademik yilinda Fabrika yerleskesinde ilk
ogrenci alimini gergeklestirmistir. i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi egitim programi drgiin ve dort
yildir. I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi dgretim programi; Universitemiz Stratejik Plam, Tiirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi, kamu kurum ve kuruluslarinin kalifiye personelden
beklentileri, benzer egitim veren liniversitelerin gretim programlari, ilgili sivil toplum 6rgiitlerinin
goriisleri degerlendirilerek hazirlanmis, diizenlenmis ve gelistirilmistir. i¢ Mimarlik ve Cevre
Tasarimi boliimiimiiz ilk yilinda oldugu i¢in heniiz mezun vermemistir. Boliimiin ilk yil1 olmasi
sebebiyle Nevsehir Fabrika yerleskesinde 9 6grenciye egitim 6gretim vermistir. Kurulusundan
itibaren akademik kadro ve fiziki olanaklar yoniinden YOK iin asgari kosullarii yerine getiren
boliim, silire¢ icerisinde Ogretim elemani ve derslik gerekliliklerini uluslararasi standartlar
seviyesine ulastirmay1 hedeflemektedir. Boliimde’de 1 profesor, 1 doktor 6gretim liyesi ve 1

arastirma gorevlisi gorev yapmaktadir.

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarim Boliimiiniin program ¢iktilarinin Tiirkiye Yiiksekogretim

Yeterlilikler Cergevesi’ne (TYYC) uyumlu oldugu goriilmiistiir. Boliimde yer alan tiim dersler,


http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/%C3%96%C4%B0.KL.001.AKTS-KRED%C4%B0-BEL%C4%B0RLEME-KILAVUZU(Rev1).Docx
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alaninda yetkin Ogretim elemanlar1 tarafindan yiiriitilmektedir. Ayrica akademik kadronun
giiclendirilmesi ¢aligmalar1 da stirmektedir. Egitimin planina gore 8 yariyil boyunca miifredatta yer
alan uygulamali egitimler Fabrika yerleskesi i¢inde bulunan JU II, Desen atdlyesi ve JII
dersliklerinde gerceklestirilmektedir. Uygulama dersleri sayesinde Ogrencilerimizin, sektor
uzmanlari ile bir araya gelerek etkilesim kurmasi saglanarak, 6grendikleri teorik bilgileri pratige
dokme ve daha derin bir bakis agis1 kazanabilmeleri beklenmektedir. Ogrenci kontenjanlarmin
belirlenmesinde 6gretim kadrosu, derslik, atdlye kapasiteleri gz oniinde bulundurulmaktadir.
Universitenin ve boliimiimiiziin fiziksel yapisi, destek birimleri ve maddi kaynaklar1 yeterlidir. Bu
durum egitimin kalitesini ve arastirma imkanlarini olumlu yénde etkilemektedir. i¢ Mimarlik ve
Cevre Tasarimi bdliimiiniin 6lgme degerlendirme faaliyetleri iiniversite ve 6lgme degerlendirme

birimleri ile koordineli olarak yiiriitiilmekte ve ilgili stirecler gelistirilmeye devam etmektedir.
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EKLER

Ek-1 Senato Karari, Program Teklif Yazisi, ABAYS Kabul Ekran Goriintiisti
Ek-2 Yatay Gegis Intibak Formu

Ek-3 Degisim Programlari Intibak Formu

Ek-4 Muafiyet Transfer Talep Formu

EKk-5 Program Degisiklik Talep Formu

Ek-6 Program Yeterliliklerine Yonelik Mezun Degerlendirme Anketleri
Ek-7 Program Yeterliliklerine Yonelik isveren Anketleri

Ek-8 Ogrenci Anket Formu

Ek-9 Ogrenci Rehberligi ve Danismanligi Komisyonu Toplanti Karar1
Ek-10 Ogretim Eleman1 Ozgeg¢misleri

Ek-11 Etkinlik Dersi Telafi Formu
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28.05.2024 12:50
383456383457LK2024528-536

MIMARLIK,
TASARIM VE GUZEL
SANATLAR
FAKULTESI

iC MIMARLIK VE
CEVRE TASARIMI
PR.

Burslu
Ucretli

%25 Indirimli
%50 Indirimli
%75 indirimli
Toplam

9
0
0
51
0
60

Burslu
Ucretli

%25 indirimli
%50 Indirimli
%75 indirimli
Toplam

5
1]
0
25
1]
30

Sonuglandi

KABUL

16.05.2024

16.05.2024 tarihli Genel Kurul
toplantisinda Yirttme Kuruluna
verilen yetkiye dayanarak
Bagkanlik Makaminin talimati ile
tekriri mizakere yapilarak
15.05.2024 tarihli Yurdtme
Kuruluna eklenmistir.

O Detay
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d )
£ KAPADOKYA
UNIVERSITESI

YATAY GEGIS INTIBAK FORMU

DOKOMAN NO
LK YAYIN TARIHI
REVIZYON TARIHI

REVIZYON NO
SAYFA

BGRENCI BILGILERI

58

Numarast:

GELDIGI ONIVERSITEYE iLISKIN BILGILER

YATAY GEGIS ILE KAZANDIGI BOLOM/PROGRAMA iLiSKIN BILGILER

Kabul Eidig] Program Adi

Enstit/Fakiite/Yiksekokul Adt

(Enstiti iin) Ders/Tez Dénemi
Program Adi Kabul Edildigi Yarryi
Karar Tarihi | Tabl Oldugu Mifredat Yili

Tabi Olunan Miifredattaki Dersler

‘Transfer Edilen Ders veya Muafiyet Bilgisi

Ders
Kodu

Ders
Statiisi | Saati

Kredi | AKTS

ot Mm|

Ders Adiveya Agilama

Kredi

1. Dénem

88



EK-3

{ )
o2 KAPADOKYA
ONIVERSITESI

DEGigiM PROGRAMLARI INTIBAK FORMU

DOKUMAN NO

ILK YAYIN TARIHI

REVIZYON TARiHI
REVIZYON NO

SAYFA

(OGRENCI BILGILERI

Bgrencinin Adi Soyads:

Numarasi:

GIDILEN ONIVERSITEYE iLISKIN BILGILER

'TRANSFER OLUNAN BOLOM/PROGRAMA iLiSKIN BILGILER

Universite Ads

Kabul Edidigi Program Ad:

Meslek Adi

Kabul Edidigi Snd

Program Adt

Kabul Edildigi Yarryil

|Karar Tarini

Tabi Olunan Mifredattaki Dersler

‘Transfer Edilen Ders veya Muafiyet Bilgisi

Ders
Kodu

|Decs
Tipl

Ders.
Saati

Kled||Alﬂ’S| nun-m|

Ders Adiveya Agklama

1. Dénem

4. Dénem

6. Dénem

8. Dénem
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DOKUMAN NO 0i.FR.020

d ) ILK YAYIN TARIHi Temmuz 2015
8

W\/AEI)R SOI]$EYQ MUAFIYET/TRANSFER TALEP FORMU REVIZYON TARIHI Haziran 2023

e sl - Abbk - Adabet - Adap REViZYON NO 05

SAYFA
o o
KAPADOKYA UNIVERSITESI
Ogrenci Isleri Daire Bagkanhigina
vereeef oenne €Bitim ~Bgretim yilinda basarili oldugum asagida isimleri belirtilen ekt yli not dokimi yliigerikleri bul dersten/derslerden muaf

olmak istiyorum
Geregini saygilarimla arz ederim.

Ad Soyad
imza
NUMARASI
ADI/SOYADI
FAKULTE/ENSTITU/
YUKSEKOKUL
DAHA ONCE ALINAN DERS(LER)
Dersin Adi Ders Saati Kredisi AKTS Kredisi Bagari Notu
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Dokiiman No EPK.FR-007
W y GISIKLIK (ayin Tari ay1s 2016
;\\\.//,; KAPADQKYA PROGRAM DEGISIKLIK TALEP Yayn Tarih Mayss 201
I UNIVERSITES] FORMU Revizyon No
Alal - Ablek - Adalet - Adap Revizyon Tarihi Mayis 2024
Sayfa No 1/2
TARIH: .../.../...

FAKULTE/ENSTITU/ DERSIN KODU VE ADI
MESLEK

YUKSEKOKULU

PROGRAM DERSIN DONEMi
TALEBIN KAPSAMI

(Ierik degisikligi, ders saat degisikligi, ders isim degigikligi, AKTS degisikligi, sinav sistem degigikligi...)

DEGISIKLIK ONERILERI:

(Ders igerik degisiklik taleplerinde, ders igeriklerinin haftalik dagilimlarimin donemi kapsayacak gsekilde yazilmasi

gerekmektedir.)

Program Bagkam
Adi-Soyad:

imza

DEGISIKLIK ONERILERININ DEGERLENDIRILMESIi:

Boliim Bagkam
Adi-Soyad:
imza

TALEBIN DEGERLENDIRILMESI:

Dekan Yrd. / Enstiti/YO Miidiir Yrd.

Adi-Soyadi
LS
ONAY TARIH:
imza imza
Adi-Soyadi Adi-Soyadi
DEKAN/MUDUR Egitim Planlama ve Koordinasyon Daire Bagkam
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W

AN
A

%

. KAPADOKYA
D UNIVERSITESI

PROGRAM YETERLILIKLERI
MEZUN DEGERLENDIRME
ANKETI

Dokiiman No EPK.FR-010
Yayin Tarihi Mayis 2016
Revizyon No 02
Revizyon Tarihi KASIM 2019
Sayfa No 1/2

Degerli Mezunumuz,

Bu anket mezun olan égrencilerimizin goriisleri dogrultusunda, ogretim programlarimn
gelistirilmesi ile ilgili yapilacak ¢alismalara temel olmak iizere hazirlanmuigtir. Bu siirece
saglayacagimz katkilardan dolay: tesekkiir ederiz.

Adimiz — Soyadiniz
TC Kimlik Numaramz

Mezun Oldugunuz Fakiilte/
EnstitivMeslek Yiiksekokulu
Mezun Oldugunuz Program
Mezuniyet Yilimz
Caligtigimz Sektor
Caligtigimz Kurum
Kurumdaki Pozisyonunuz
Telefonunuz

E-Posta Adresiniz

REKTOR

1. Asagida yer alan program yeterliliklerini 6nem diizeyine gore derecelendiriniz.

1: Cok dnemsiz 2: Onemsiz ~ 3: Kismen 6nemli 4: Onemli

PROGRAM YETERLILIKLERI

5: Cok dnemli

@ 9 A AW N -

SN S I SE S [ EAC S

b | = = = = = | =
for |0 W | W W W W

= BN B ) B P P B

fn i i i i e i [

2. Bagka bir iniversitenin ayn

kargilagtirdigimzda sizi 6ne ¢ikaran konular nelerdir? *

boliimiinden mezun olanlar

ile bilgi/becerileriniz

92



EK-7
Dokiiman No EPK.FR-015
\ 7 N\ : . % .

,S\.'//,A APADOKYA | MEZUNANKETi DEGERLENDIRME | Yayin Tarihi | Haziran 2016

— - B B N

Z» UNIVERSITESI FORMU Revizyon No =
Alud - Abik - Adules - Adep Revizyon Tarihi| Mayis 2025

Sayfa No 1/4

Degerli Sektor Temsilcisi,

Mezunlarimizin, sizlerin ihtiyaglarim karsilayacak donamm ile mezun edilmelerini temin etmek amaciyla
ogretim programlarinizi siirekli olarak gelistirmeyi hedefliyoruz. Bu ¢alismalarinmiza temel veri olacak

asagidaki anketi cevaplamamizi saygilarimizia rica eder katkilariniz igin tegekkiirlerimizi sunariz.

Program Ada :

Adiniz — Soyadiniz
Caligtigimz Sektor
Caligtigimz Kurum
Kurumdaki Pozisyonunuz
Telefonunuz

E-Posta Adresiniz

Program Hakkinda:

Prof. Dr. Hasan Ali KARASAR

Kapadokya Universitesi Rektorii

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1. Yukandaki yeterliklerden hangileri personelinizi ige alim siirecinizde etkili olmugtur? En 6nemli beg tanesini siralayimiz.

1.

L I O
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B ) DOKUMAN NO KiH.FR.004
_\\"."z KAPADOKYA | ™ T OGBETIMYILI ILK YAYIN TARIHI_[ TEMMUZ 2015
e IV, T OGRENCI ANKET REVIZYON TARIHI | KASIM 2017
Z|™ UNIVERSITESI .
[\ T FORMU REVIZYON NO 01
SAYFA 1/1

Anketi Uygulayan Ririm*__...........—.

ANKET SORULARI:

NOT: Liitfen kutucuklan agafida belirtilen kriterlere gore isaretleyiniz.

Anket Sorulan

1- Kesinlikle katilmiyorum, 2- Katilmiyorum, 3-Kismen katiiyorum, 4-Katiliyorum, 5-Kesinlikle katihyorum

1

213 4|5

personel gibi) rahatlkla goriisebiliyorum.

ihtiyag duydugumda okul personeliyle (Yonetici, 6gretim elemani, idari

2 | Okul duyurularini zamaninda 6greniyorum.

ihtiyacim olan konularda rehberlik hizmeti almaktayim.

Okul ile ilgili istek ve sikayetlerimi okula iletebiliyorum.

Okula ilettigim istek ve sikdyetlerim dikkate alinyor.

oldu.

Odevler, projeler ve sinavlar ders amaglarina uygun segilmisti ve faydal

Sinav sonuglarini rahatlikla takip edebiliyorum.

Ogrenci isleri ile ilgili belgeler zamaninda diizenleniyor.

Anlagilmayan ders konularini 6gretim elemanlarina rahatlikla sorabiliyorum

Ogretim gorevlileri sayi ve nitelik olarak yeterlidir.

Okul genel olarak temiz ve bakimlidir.

Okul, uygun fiziki ortama sahiptir. (derslik, laboratuvar, materyal vb_)

Okulun kantininde satilan trinler temiz ve sagliklidir.

Okul kantininde satilan triinlerin fiyatlari uygun.

Okuldaki sosyal etkinlikler yeterlidir.

Okuldaki spor etkinlikleri yeterlidir.

Kapadokya MYQ.yu. diger adaylara tavsiye eder misiniz?
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Urgiip
| Urgiip

Urglip

KMYQ

Diyaliz (ingilizce)

Hazirlik

4,33

3,58

3,90

3,88

406 |

0,18

(Urgip |

kYo

Elektronorofizyolaji

Elektrondrofizyoloji

4,68

kMY

Elektrondrofizyoloji

1. simef

4,72

KMYO

Elektrondrofizyoloji

2. simf

4,64

4,67

4,57

|Urgiip

KMYO

Fizyoterapi

Fizyoterapi

4,79

4,33

3,67

4,23 |

4,26

6 | 4,03

0,03/

4,75

4,56

-0,19|

3,42

3,75

4,09

0,34|

3,16

Urgiip

KMYO

Fizyaterapi

1. simf

4,19

4,14

-0,05

4,67

4,50

3,18

4,23

4,17 |

-0,05

Urgiip

KMYO

Fizyoterapi

2. sinif

4,00

| Urgiip

SBYO

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon

4,35

3,00

Urgiip

SBYO

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon

1. simf

Urgiip

SBYO |

F_izyoterapi ve Rehabilitasyon

2. simif

4,60

3,00

4,05

3,13

3,50

4,08 |

0,58

3,61

3,67

392 |

0,25

4,52

4,04

4,23 |

0,19]

2,42

3,24

3,51

| 0,28

El_‘:isar

UBYO

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar

4,29

4,17

438

4,39

421

-0,18

Uchisar

UBYO

Ughisar

|UBYD

lGastronomi ve Mutfak Sanatlan

Gastronomi ve Mutfak Sanatlan ]

1. sinif

418

4,00

2. simif

4,47

4,20

4,44

4,48

4,27

-0,21

4,28

4,21

4,10 |

-0,11

Mustafapasa

KMYO

Halkla iliskiler ve Tanitim

Halkla iliskiler ve Tamtim

4,00

3,33

3,83

Mustafapasa

KMYO

Halkla iliskiler ve Tanitim

Urgiip

KMYO

Jlk ve Acil Yardim

2. sinif

|ilk ve A:TIYardlm

Urgiip

KMYO

Ik ve Acil Yardim

1. sinif

Urgiip

KMYO

ik ve Acil Yardim

2. sinif

|Mustafapasa

BBF

ingiliz Dili ve Edebiyati

ingiliz Dili ve Edebiyati

4,00

4,38

0| 4,32

4,55

3,33

4,50
4,57
4,39
2,96

4,52

3,83

4,11

3,73

373|011

-0,11

| -0,06

4,22

L | -0,09
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0,11

Mustafapasa

BBF

ingiliz Dili ve Edebiyati

1. sinif

4,63

4,63

4,57

2,53

4,57

4,37

4,27

-0,10

Mustafapasa

BEF

ingiliz Dili ve Edebiyati

2. sinif

3,33

4,00

4,67

3,00

4,33

433

4,18

-0,15

_Mustafapa;a

BBF

ingiliz Dili ve Edebiyati

Hazirhk

4,15

Mustafapasa

KMYO

Mimari Restorasyon

Mimari Restorasyon

4,15

_Iylustafa pasa

KMYO

Mimari Restorasyon

1. simif

3,92

Mustafapasa

KMYO

Mimari Restorasyon

2, simif

4,29

3,90

4,50

3,80

4,47

3,70

4,12

0,42
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4,40
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, -0,234
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4,62

3,38

4,33

4,33

4,05

| -0,29]

Mustafapasa

BBF

Miitercim-Terciimanlik {Ingilizce)

Miitercim-Terctimanlik (ingilizce)

3,48

4,22

3,38

3,95

2,86

4,43

3,70

3,75

Mustafapasa

BBF

Mitercim-Terciimanlik (Ingilizce)

Hazirlik

3,48

4,22

3,338

3,95

2,86

4,43

3,70

3,75

0,05
0,05

Urgtip

KMYO

Odyometri

Odyometri

4,13

3,63

3,71

4,23

319

4,20

3,76

3,81

0,05

Urgiip

KMYO

Odyometri

1. simif

3,77

3,54

Urgiip

KMYO

Odyometri

2. sinif

4,48

3,75

Urgiip

KMYQ

Optisyenlik

Optisyenlik

Urglip

KMYO

Optisyenlik

1. simif

4,47
4,42

3,96

3,45

3,74

hnl
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3,54

-0,22
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4,70

3,11
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Urgiip

KMYOD

Optisyenlik

2. simf

4,50

3,65

3,80

4,61

3,00

4,20

Urglip

KMYO

Patoloji Laboratuvar Teknikleri

Patoloji Laboratuvar Teknikleri

_U rgiip

KMYO

patoloji Laboratuvar Teknikleri

1. sinif

Urgiip

KMYO

Pataloji Laboratuvar Teknikleri

2. sinif

4,46

4,00

Mustafapasa

BBF

Psikoloji

Psikoloji

4,38

4,40

4,44

Mustafapasa

BBF

psikoloji

1. siif

4,69

473

4,72

Mustafapasa

BBF

psikoloji

2. simif

3,86

3,86

1,83

2,60

4,46
4,72
4,23
4,22

35 | 4,68

3,49

4,56

4,16
4,72

4,43

3,80
4,56
3,12
3,87

487

4,72

4,68

4,47

4,75

2,82

4,57

3,82

3,14

2,89

3,96 |
4,44
4,84

0,14

4,24
4,26
4,61
3,47

Urglip

KMYO

Radyoterapi

Rad yoterapi

4,17

4,23

3,38

3,13 |4

113,70

2,10

3,29

4,73

3,83

3,87

Urglip

KMYO

Radyoterapi

1. simif

4,17

4,23

3,38

3,13 |

3,70

4,10

3,29

4,73

3,83

3,87

Mustafapasa

KMYO

Sivil Hava Ulagtirma isletmeciligi

Sivil Hava Ulastirma Igletmeciligi

4,27

4,51

4,40

3,82 [

Mustafapasa

KMYO

Sivil Hava Ulastirma Igletmeciligi

1. simif

4,45

4,65

4,52

|Mustafapasa

KMYO

sivil Hava Ulagtirma isletmeciligi

2. sinif

4,14

4,40

4,10

o
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3,29 2,45

13,20

4,60
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4,45
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4,14

a7l

4,21

4,55

437

4,42

452

3,58

4,38

3,51 |
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Mustafapasa

Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi (ingilizce)

|Sivil Hava Ulas-ilrma Isletmeciligi (Ingilizce)

(3,78

4,43 478371

3,73

Mustafapasa

Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi (ingilizce)

1. sinif

| 4,29

Mustafapasa

|Sivil Hava Ulastirma isletmeciligi (ingilizee)

2. simif

3,78

4,67 | 4,60

@H@a

4,00

| Mustafapasa

[Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi (ingilizce)

Hazirlik

3,62

4,43

4,00

3,14

3,44

4,05

Istanbul

Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi (ingilizce) (iST)

Sivil Hava Ulastirma i;let;neciligi_ (Ingilizce) (iST)

3,71

3,97 13:53

3,11

3,90

istanbul

Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi (ingilizee) {IST)

1. sinif

3,95

4,10 3,22

2,75

3,40

Istanbul

Sivil Hava Ulastirma isletmeciligi (ingilizee) (IST)

2. sinif

2,72

3,28 | 2,88

2,56

3,44

istanbul

Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi (ingilizce) (iST)

Hazirlik

4,24

4,36 | 4,26

4,00

4,64

Mustafapasa

Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri

Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri

4,64

%7 4,00

4,31

Mustafapasa

Sivil Havacilik Kabin Hiz_metieri

1. simif

4,78

3| 2,50

4,00

Mustafapasa

Sivil Havaeilik Kabin Hizmetleri

2. siif

4,47

4,85 4,50

4,57

4,52 [ 4,88
4,85

9 4,13

Istanbul

Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri (iST)

Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri (i5T)

3,91

4,36 | 4,00

4,15

4,28

istanbul

Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri (IST)

11. sinif

3,70

4,47 | 3,88

4,00

4,30

istanbul

Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri (IST)

2. sinif

4,28

4,15 | 4,19

4,31

4,23

Mustafapaga

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi

3,69

4,15 | 3,50

4,00

3,50

Mustafapasa

Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi

1. sinif

3,30

4,40 | 3,50

4,00

3,44

Mustafapaga

Siyaset Bilimi ve Kamu Yc‘:‘nepmi

2. sinif

Mustafapasa

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi lliskiler

3,63

3,33

3,67

3,50 [ 4,67

1,00

4,13

Mustafapasa

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler

1. sinif

4,00

3,80 | 4,67

1,00

4,40

Mustafapasa

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler

2. siif

3,00

3,00

Mustafapasa

Sosyal Hizmetler

| Sosyal Hizmetler

4,52

4,80

3,00

3,67
4,68

Mustafapasa

|Sosyal Hizmetler

1. simif

4,33

4,44

Mustafapasa

\Sosyal Hizmetler

2. simif

4,63

3,00

Urgiip

Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik

Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik

4,56

4,58

3,50

4,11 |4

0| 4,76

|73

Urgiip

Tibbi Dok[in_jnantasyon_ge Sekreterlik

1. simif

Urgiip

Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik

|2, sinif

Urgiip

Tibbi Gériintiileme Teknikleri

Tibbi Gérintiileme Teknikleri

4,13

4,63

4,21

1,00

fr 5 k_

4,33 (4

4,77

4,48

Urgiip

Tibbi Gariintiileme Teknikleri

1 sinif

4,55

4,83

Urgiip

Tibbi Goriintileme Teknikleri

2, simif

4,70

4,63

4,17

|Urglip

Tibbi Laboratuvar Teknikleri

|Urgiip

Tibbi Laboratuvar Teknikleri

4,15

4,68

14,23 |Ja;

L,

4,50

458

4,46

471

4,30

4,54

7| 4,15

4,36

Tibbi Laboratuvar Teknikleri

1. sinif

4,48

4,20

477

4,52

4,57

Urgiip

Tibbi Laboratuvar Teknikleri

2. sinif

3,74 8

4,52

4,60

Mustafapasa

Turist Rehberligi

Turist Rehberligi

4,00

3,83

4,67

3,72

4,12

4,43

J'_4,43

Mustafapasa

Turist Rehberligi

1. simif

Mustafapaga

Turist Rehberligi

2. sinif

|Mustafapasa

Tiirk Dili ve Edebiyati

Tiirk Dili ve Edebiyati

3,80

4,50

4,40

| Mustafapasa

Tiirk Dili ve Edebiyati

1. simif

4,50

4,40

Mustafapasa

Ucak Elektrik - Elektronik

Ucak Elektrik - Elektronik

4,12

3,55 | 3,80

3,60

4,60

4,33

4,75

4,33

4,75

4,75

4,75

3 3,84

4,71

|Mustafapaga

Ugak Elektrik - Elektronik

1. sinif

4,24

3,87

3,82

Mustafapasa

Ucak Elektrik - Elektronik

2. sinif

3,88

2,86 3,50

861 3,88 |4

Mustafapasa

Ugak Gévde - Motor Bakim

Ugak Govde - Motor Bakim

4,25

4,55

3,07

Mustafapasa

Ugak Govde - Motor Bakim

1. simif

4,20

4,78

Mustafapasa

Ucak Govde - Motor Balum

2. simif

4,33

4,17

Mustafapasa

Ugak Teknolgjisi (ingilizce)

Ucak Teknolojisi (Ingilizce)

4,30

4,39 4,05

3,00

4,23

453

2,97

3,56

3,21

3,71

4,42

i

3,96

o Jf g5 RL




Mustafapasa

Ugak Teknolojisi (ingilizce)

1. simf

Mustafapasa

Ugak Teknolojisi (ingilizce)

2. sinif

3,22(3,95

Mustafapasa

Ugak Teknolojisi (ingilizce)

Hazirhk

4,55 | 4,14

Istanbul

Ugak Teknolojisi (Ingilizce) (IST)

Ucak Teknolajisi (ingilizce) (iST)

3,47 | 3,64

Istanbul

Ugak Teknolojisi (ingilizce) (iST)

1. simif

3,19 | 3,65

istanbul

Ugak Teknolojisi (ingilizce) (iST)

2. sinif

3,04 | 3,29

Istanbul

Ucak Teknolojisi (ingilizce) (iST)

Hazirhk

4,19 | 3,96

|Mustafapasa

Ugus Harekat Yoneticiligi

Ugug Harekat Yoneticiligi

4,10 | 4,19

Mustafapasa

Ugug Harekat Yéneticiligi

1. sinif

4,19 | 4,63

Mustafapasa

Ugus Harekat Yéneticiligi

2. sinif

4,09 4,13

Mustafapasa

Ugus Harekat Yoneticiligi

Hazirlik

4,07 | 4,00

Genel Toplam

4,23 | 4,45

4




viiksek Lisans Programlari (Orgtin)

H BO 0

(KCYY-Orgiin)
(Odyoloji-Orgiin)
(SBKY-Orgiin)
Genel Toplam




Uzaktan Programlar (Onlisans-Yuksek Lisans)

BO

Turist Rehberligi 1.sinif
Turist Rehberligi 2. Sinif
Turist Rehberligi Toplam
Cocuk Geligimi 1. Sinif
Cocuk Geligimi 2. Sinif
Cocuk Geligimi Toplam
SBKY-Yiikseklisans 1. Sinif
SBKY-Yiikseklisans 2. Simif
SBKY-Yiikseklisans Toplam
Genel Toplam




Ek.2. 2019-2020 Akademik Yih Giiz Dénemi Ogrenci Memnunivet Miilakat Senucu
Degerlendirme Raporu

KAPADOKYA MESLEK YUKSEKOKULU

ADALET

Adalet béltimiinde, 1.Smiflarda memnuniyet oranlarn 2. Simflara gore daha yiksek

bulunmugtur. Ogrencilerin kampiisin dagmik olmasi ve temizlik konularnda ve ders
programlarinin istedikleri sekilde diizenlenmemis olmasi ile ilgili sikayetleri meveuttur. Spor
salonu talepleri olmakla birlikte sportif etkinliklerin artirtlmasin talep etmektedirler. Egitimin
kalitesi ve akademik kadro ile ilgili 6grencilerin olumlu gériislerinin oldugu belirlenmistir.

AGIZ VE DiS SAGLIGI

2. sniflarin memnuniyet diizeyleri ve okulu tavsiye etme oranlan daha diisiik bulunmustur.
Ogrenciler akademik kadro ve uygulama egitimlerinden memnun olduklarm dile
getirmisleridir. Urgilip yerleskesinde daha fazla ctkinlik olmasini ve spor salonu talep
etmislerdir. Ilave olarak, yerleskede ATM bulunmasina, yerleske icine masa tenisi, langirt
konulmasina yonelik talepleri meveuttur, Kantinin pahali oldugunu ve oturma yerlerinin azh@
konusunda talepleri olmustur. Uzaktan egitime erisim sikintilari oldugunu, 6@renci isleri ve
muhasebeye telefonla ulasamadiklarini ifade etmislerdir.

AMELIYATHANE HiZMETLERI

Ogrencileri kiiltiirel ve sportif faaliyetleri yetersiz bulmaktadirlar. En fazla sikayette
bulunulan konular; kantinin yetersizligi, oturma alanlarinin az olmasi ve kantin fiyatlarmn
yiiksek olmasi, sosyal faaliyetlerin artirilmasi, oturma alanlarnin olugturulmasi ve yerleskede
ATM bulunmamasidir. Ogrencilerin bu konularda talepleri meveuttur.

ANESTEZI

1.Smmif  68rencilerinin - memnuniyet oranlarmin  daha diisiik oldugu belirlenmistir.
Ogrenciler; duyurularin son dakika yapilmasi, damismanlarmin yogun olmasi, kantin fiyatlar
ve oturma alanlarimin yetersizligi ile ilgili sikayetler iletmiglerdir. Sosyal etkinliklerin
artirilmasi, yerleskede ATM bulunmasi, biitiinleme sinavlarinin olmasi, vize haftasinin olmasi
yoniinde talepte bulunmuslardir.

ASCILIK

Oprenciler, mutfaktan ve okuldan memnun olduklarini belirtmislerdir. Ancak Uchisar’da
olmalarinin sosyalliklerini etkiledigini, diger kampiislerdeki 6grencilerle kaynasamadiklarini,
kendilerini tniversitede okuyor gibi hissedemediklerini, 6grenci iglerine ulagamadiklarin,

uzaktan egitim derslerinden faydalanamadiklarini ve merkez yerleskeye ulasim problemlerinin

oldugu konusunda gikayette bulunmuglardir. i\\% , m _%




Uchisar yerleskesinde daha fazla etkinlik ve aktivite olmasi. v...a_._umrwuﬁmf.yaﬁ_._m:m
kurulmasi, ders galigma ortami olusturulmas1 ve dergi abonelikleri yapilmasim talep
etmislerdir. 2. Simf pgrencilerinde, ulagim ve yerleske konusunda daha olumlu goriiglerinin

oldugu goriilmistiir. Okulun sapladigl uygulama olanaklarindan olduk¢a memnun oldukianni,

' Topla etkinliklere katilamasalar da etkinlerin yeterli diizeyde oldugunu belirtmislerdir.

| Bask: ATCILIK VE ANTRENORLUGU

| Katil Ogrencilerin tamami okulun genel temizlik ve bakimi konusundaki memnuniyetsizliklerini,
kapali menaj olmadig icin kotl hava kosullarinda ¢alisma yapamadiklarini bildirmislerdir.

CEZA INFAZ VE GUVENLIK HIZMETLERI

2. simif ogrencilerinde, okulu tavsiye etme, okulun fiziki kosullarindan memnuniyet ve
etkinliklerin yeterliligi konusunda ortalama puanlarin daha diisiik oldugu, programin genel
memnuniyet ortalamasmin da diisiik oldugu belirlenmistir. Ogrencilerin geneli, Ingilizce
derslerinin uzaktan dgretim sistemi ile verilmesinin kendileri i¢in sorun yarattigim belirtmigtir.
Gerek sisteme giriglerde gerekse acilan derslerin takibinde zorluk yagsadiklarin ifade
etmiglerdir.

Ogrenciler kampiiste veterli giivenlik snlemi alinmadigim, F dersliklerinde sikint1
oldugunu (karanlik, basik ve giiriiltiilii), dgrenci isleri ve muhasebeye ulagmakta sorun
yasadiklarim ve iglerin yavag oldugu konularinda sikayetlerini dile getirmislerdir. Ogrencilerin,

spor salonu ve daha fazla sportif aktivite talepleri mevcuttur.

COCUK GELISiMi-ONLISANS

Programlarin ogrencilerinin genel olarak memnuniyetlerinin yiiksek oldugu ve okulu
tavsiye ettikleri belirlenmistir. Ogretim elemanlarindan memnun olduklarmi ve Montessori
egitiminin iiniversitenin olumlu yonii oldugunu ifade etmislerdir. Ogrencilerin at6lye ve sanat
simf olusturulmasi yoniinde talepleri bulunmaktadir. Ogrenciler, tuvaletlerin kirli oldugu,
dgrenci isleri ve muhasebeyle goriigemedikleri yoniinde sikayetlerini bildirmislerdir.

DiS PROTEZ TEKNOLOJISI

Ogrencilerin genel olarak memnuniyet diizeylerinin okul ortalamasinin altinda oldugu
g6zlemlenmisgtir. Ogrenciler en ¢ok, ogrenci islerinden, kampiisiin kiigiik olmasindan, dis
protez laboratuvarinin soguk olmasindan ve sandalyelerin rahat olmamasindan sikayetlerinin
oldugu goriillmiistir. Ogrencilerin, laboratuvara boy aynasi konulmasi, spor aktivitelerinin
artirlmasi ve yerleskeye ATM yerlestirilmesi konularinda talepleri bulunmaktadr.

DiYALIZ

v e T

1. simf Sgrencilerinin; dprenci isleri ve tiniversitedeki etkinliklerle ilgili memmniyet

oranlarmin 2. smuf dgrencilerine gore cok diigiik diizeyde oldugu saptanmustir. (1. Siniflarda

uygulanan anket sayisi sinifin % 20°sidir.) i
@ \\. .
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Ogrencilerin kantinde oturacak yer bulamadiklari, ¢ok sira bekledikleri ve kantin

fiyatlarinin yiiksek oldugu hususunda sikayetlerinin oldugu belirlenmistir. Ogrenciler akulun

tarihi atmosferinden, konumundan yana memnuniyetlerini ifade etmislerdir.

DIYALIZ (INGILIZCE)
Yapilan genel degerlendirme ile 1. ve 2. Smuf 6grencilerinde okul personeline ulasma,
ri ve etkinlikler ile ilgili memnuniyet oranlarinin; hazrhk

¥

fiziksel mekan, Ggrenci isle
ogrencilerine gore daha dusiik, genele bakildiginda ise orta diizeyde oldugu tespit editmstir.
ilerinin genel memnuniyet oranlari disiik bulunmugtur.

Bununla beraber 1. ve 2. Simif 6grenc
| Oprencilerin  hocalarina ¢ok kolay ulagabildikleri ve wuygulama alaninda diger
tiniversitelerin 6grencilerine gére daha iyi olduklarini ifade ettikleri belirlenmigtir. Ogrenciler
okulun misyon ve vizyon agisindan zenginliginden memnuniyetlerini dile getirmiglerdir.
Okuldaki sportif etkinliklerin yeterli olmadigini (masa tenisi, fitness, badminton gibi), fotokopi
odasinda yeterli sayida personelin bulunmadigim ve iletisim problemi yasadiklarim, WIFI
slerine telefon ile ulagsamadiklarini ve yeterli bilgi

dgrenci 1

¢ekim alanlarinin yetersizligini,

alamadiklarini belirtmislerdir.
ELEKTRONOROFIZYOLOJI
2. siif 6grencilerinde okulu tavsiye etme oram ve etkinliklerle ilgili memnuniyet oranlannin

diisiik oldugu belirlenmistir. Ayrica &grencilerin, CDS destek sistemiyle ilettikleri sikayetlerin

| dikkate alindig1, konusundaki goriislerinin de olumsuz oldugu gozlemlenmistir. Ogrenciler
okulun turistik konumundan, akademik kadrosundan ve bir kisim 06grenci diizenlenen
etkinliklerden memnunlardir. Ogrenciler, kantin ve fotokopiyle ilgili sikayetlerinin oldugunu,
i isleriyle ilgih

dgrenci i$

uzaktan 6gretimde Ingilizce derslerine girmekte sikinti yagadiklarin,

belgelerin geg diizenlendigini bildirilmislerdir.

FIZYOTERAPI
Ogrencilerin, genel anlamda okuldan olduk¢a memnun olduklar tespit edilmistir
Sretmenleriyle aralarindaki iliskinin iyl

Ogretmenlerine rahat ulagabilmeleri konusunda ve ¢
olmas1 konusunda kendilerini ¢ok sansli saydiklarini ifade etmislerdir. Bazi grenciler, sporla

iliskili turnuvalar ve spor salonu talep etmektedir. Ayrica, bahgede daha geni§ olurma

alanlarinin olusturulmasini, kirtasiyedeki gérevli sayisinin daha fazla olmasim ve etkiniKier

kapsaminda sehir disi gezilerinin olmasini istekleri arasinda belirtmiglerdir.
Ogrenciler ilave olarak kantinin genisletilmesini, kantindeki eleman sayisinin az oldugunt

bu yiizden kantinin yavas isledigini, bazen ¢ok sira beklediklerini ifade etmislerdir. Kantindeki

irtinler 6grenciler tarafindan biraz pahali bulunmustur; fiyatlarin biraz azaltilmasum talép
islerine ve muhasebeye ulagmakta zorluk mmmﬁEmE_
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etmislerdir. Ogrenciler, G6grenci

konusunda sikayetlerini dile getirmislerdir.




HALKLA iLISKILER

flgili bolimdeki ©Ogrenci sayisinin diisiik olmasi, sonuglarin anlamli  olmadim
diisiindiirmekle birlikte dgrencilerin memnuniyet oranlar diigiik bulunmustur.

iLK VE ACIL YARDIM

Genel olarak 6grencilerin okuldan memnun olduklar belirlenmistir. Ogrenciler, kimasiye
ve pastanede calisanlarinin az olmasmdan kaynakl kisa ders aralarinda zaman yetmedi@ i¢in
yararlanamadiklarim, ayrica dgrenci isleri ve muhasebeye ulasmakta zorluk yasadiklarmi
belirtmislerdir.

Ogrenciler okulun donanimindan, Jaboratuvar ortamindan memnun olduklarini belirtmigler,
ayrica okulun samimi ortamini sevdiklerini ifade etmislerdir. Birgok dgrenci ytizme dersini
diger okullardan ayiran olumlu bir ozellik olarak gordiiklerini ifade ederken, bazi dgrenciler
yiizme bilmediklerinden dolay: zorlandiklarim1  dile getirmiglerdir. Ama mezun olan

sgrencilerden bu konuda olumlu geri doniisler alindig belirlenmistir. Uygulamalarin Kayseri,

Nevsehir, 112 istasyonlar: gibi gok degisken olmasimn faydalarim bilerek takdir ederken, sabah

saatlerinde Kayseri’den ,Nevsehir merkeze, Nevsehir'den de Kayseri'ye giden gruplarda
ulagim anlaminda giiglitklerden bahsetmektedirler. Yemekhanenin giinliik mentistini bilmek ve
okulda ATM olmas: talepleri arasindadir.

MIiMARI RESTORASYON

Ogrencilerin memnuniyet diizeylerinin ve okulu tavsiye oranlarmin yiiksek oldugu tespit
edilmistir. Okulun cografi konumundan, tarihi yapisindan, egitim kalitesinden, akademik
kadrosundan memnun olduklarini ifade etmislerdir.

Ogrenciler, okulda yapilan aktivitelerin artirilmasini, 6zellikle tarihi alan gezilerinin okul
tarafindan desteklenmesini, sportif ve miizik etkinliklerinin olmasini, enstriiman ve miizik odas
olmasini ve bilgisayar odasimn olmasini talep etmislerdir. Ilave olarak, mimari restorasyon

simflarindaki masalarin ¢izim (meslek resmi dersi) igin uygun olmadigini belirtmislerdir.

ODYOMETRI

Ogrencilerin bazilar1 sosyal etkinlikleri yeterli bulurken bir kisim Hgrenci yetersiz ve
artirlmasi gerektigini belirtmiglerdir. Ogrenciler okulun sicak ve samimi ortamindan memnun
olduklarini, akademik kadrolarnni ve egitimini sevdiklerini belirtmiglerdir.

Ogrenciler olumsuz olarak, yemek ticretlerinin yiiksek oldugunu, tgrenci iglerinde yetersiz
cleman oldugunu ve sorularina yant alamadiklarim iletmislerdir. Ders programinin yayimig
olmasi ve derslerin erken saatte baglamasindan rahatsiz olan ogrenciler bulunmaktadir.

Universiteyle 6grenci arasinda aksaklik oldugunu belirtenler olmustur. Kampiiste ATM

eksikligi oldugunu iletmisler, sosyal etkinlik ve sportif faaliyetlerin artirilmasi gerektiginiifade

etmislerdir. /% §\




OPTISYENLIK
Ogrencilerin memnuniyet diizeylerinin okul ortalamasinin altinda oldugu ve okulu tavsiye
oranlanmin diigiik oldugu tespit edilmistir. Bir kisim dgrenci danigmanlik hizmetinden

memnundur. Bolimlerinin 6gretmen kadrosunu, laboratuvarlar: okulun olumlu ve ayirt edici

ozelligi olarak belirtmiglerdir.

Ogrenciler laboratuvar ortami, akademik kadrodan ve ogretim gorevlileninden
memnunlardir. Sistemsel problemlerden dolayr sorun yasadiklarin ifade etmisler, uzakian
egitim derslerine baglanamadiklarini belirtmekle birlikte vize haftalarimin olmasim talep
etmislerdir. Ayrnica, Urglip yerleskesindeki otopark sikintisindan ve bazi ogrencilerin

bilgilendirme smsleri almadiklarindan bahsedilmektedir.

PATOLOJi LABORATUVAR TEKNIKLERI

Ogrenciler hocalarin ders islemelerinden, okulun fiziki sartlarindan ve disiplinli olmasmndan
genel anlamda memnun olduklarim belirtmislerdir. Ogrenciler okulun en iyi yam olarak
uygulama derslerini ve donammim da ifade etmiglerdir.

Kantinin temiz olmamasindan sikayetg¢i olan &grenciler bulunmaktadir. Yemekhanedeki
yemeklerin iyi olmadifn ve kantindeki yemeklerin ¢esitliginin azhg belirtilmektedir.
Ogrenciler, genel olarak okul icerisinde ATM olmasm talep etmektedir. Bunlarin digimda
Uzaktan Ogretim derslerine giremediklerini, ekranin dondugunu geri baglanamadiklarm bu
durumunun devamsizhiklarim arttirdigim belirtmislerdir.

RADYOTERAPI

Ogrenciler okulun donammindan, derslerden, disiplinden ve kaliteli egitimden oldukga
memnun olduklarini ifade etmiglerdir. Bunun yaninda spor salonu yapilmasini, biitiinlemeyi
talep etmisler, bah¢ede oturma alanlarin yetersiz bulmuglardir. Bazi dgrenciler, bal hcede sigara

icilmesinden rahatsiz olmaktadir. Bir kisim dprenci ise uzaktan egitim sistemine baglanamamak

ile ilgili sikayette bulunmuslardir.

SiViL HAVA ULASTIRMA iSLETMECILIGI (TURKCE)

_ Genel olarak dgrencilerin memnuniyet diizeyleri ve okulu tavsiye oranlari yiiksek oldugu
tespit edilmistir. Ogrencilerin staj, sezonluk ¢alisma, Pegasus Beceri egitimi, Erasmus
programi, havacilik giindemi ve ¢aligma sartlar1 gibi konularda olumlu goriis beyan ettikleri
tespit edilmistir.

Ogrenciler, muhasebe ve dgrenci islerine telefon ile ulasamadiklarini iletmiglerdir. F
Dersliklerinin duvar boyalarindan dolay: karanhk oldugunu, 1igiklarin yetersiz olmast ses
sisteminin calismamasi, sandalyelerden rahatsiz olduklarim dile getirmislerdir. Telefon ile

otomasyon sistemine girisin zor oldugunu ve te lefona mobil uygulamasini talep etmiglerdir.

Hal1 saha talebinde bulunmuglardir. Hu R“ W E R\V




| Kar:
Sra b

_ Tople

| Bask.

Katil:

7. smuflar ‘Ingilizee Aligtirmalari Dersi’nin seviyesinin Ingilizee 1 ve 2 seviyesinde
oldugunu kendilerine herhangi bir sey katmadigim ders igeriginin tekrar gOzden gecirilmesini
istemektedirler.

SiVIL HAVA ULASTIRMA iSLETMECILIGI (INGILIZCE)

Genel olarak grencilerin memnuniyet diizeyleri ve okulu tavsiye oranlar yiiksek oldugu
tespit edilmistir.

Ogrenciler okulun imkanlarindan, staj egitimi, ingilizce derslerinden memnun olup, teknik
birtakim aksakliklardan bahsetmislerdir. Bu aksakhklara Wifi ve sandalyelerin konforsuz
olmas: gibi 6rnekler verilmistir.

SiViL HAVA ULASTIRMA iSLETMECILIGI (INGILIZCE)- ISTANBUL

Genel olarak 6grencilerin mem nuniyet diizeyleri orta seviyede olsa da okulu tavsiye oranlart
yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Ogrenciler okulun ig olanaklar ve egitim kadrosundan memnuniyeétlerini dile getirmiglerdir.

Sosyal aktivitelerin yetersizliginden, yemeklerin pahali olmasindan kaynakh sikayetlerini

belirtmislerdir.

SiViL HAVA KABIN HIZMETLERI

Genel olarak dgrencilerin memnuniyet diizeyleri orta seviyede olsa da okulu tavsiye oranlari
yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Ogrenciler okulun is olanaklari ve egitim kadrosundan memnuniyetlerini dile getirmiglerdir.
Sosyal aktivitelerin yetersizliginden, yemeklerin pahali olmasindan kaynakh sikayetlerini

belirtmislerdir.

TIBBi DOKUMANTASYON VE SEKRETERLIK

Genel olarak dgrencilerin memnuniyet diizeyleri ve okulu tavsiye oranlart yiiksek oldugu
tespit edilmistir. Ogrenciler okulun ilgili, sistemli olmasindan ve egitiminden memnunlardir.

Urgiip Yerleskesi'nde ATM olmamasindan sorun yagadiklarim belirtip, ders aralannda
bekleme alanlarimin yetersiz ve az oldugunu dile getirmislerdir. Futbol, voleybol ve basketbol
sahalarimin olmasi talepler arasindadir. Buna ilave olarak, bos zamanlarinda sosyal etkinlik
yapabilecekleri oyunlar (masa tenisi, playstation, masa oyunlari gibi.. ) istediklerini dile

getirmislerdir.

Kantin fiyatlarini pahal bulduklarini, okul etrafinda alternatif kafeterya olmasi isteginde
bulunmusglardir. Ayni samanda kafeterya ve kantin arasinda fiyat farkhliklari oldugunu,

kantinde eleman yetersizliginden dolay1 ¢ok sira beklediklerini ve ders aralarmin yetersiz

oldugunu belirtmiglerdir. \ &N\




TIBBI GORUNTULEME TEKNIKLERI
Genel olarak &grencilerin memnuniyet diizeyleri ve okulu tavsiye oranlari yuksek oldugu

tespit edilmistir.

Okulun egitim kadrosundan, disiplininden, hocalarin &grencilere karsi tavirlarindan ¢ok

memnun olup. vapilan sempozyumlardan da ¢ok memnun oluklarini dile getirmiglerdir.

Urgiip Yerleskesinde ATM olmamasindan sorun yasadiklarini, kantinin oturma alamnin
yetersiz ve az oldugunu ifade etmislerdir. Ogrenci isleri ve muhasebeye ulasamadiklarn:

belirtmislerdir. Ogrencilerin, vize haftas: ve biittinleme talepleri meveuttur.

TIBBi LABORATUVAR TEKNIKLERI

Ogrenciler okulun egitiminden ve akademik kadrosundan. laboratuvar ve uygulamalardan,
yapilan etkinliklerden memnunlardir. Ogrenciler okulun verimli oldugunu diistinmektedir.

En ¢ok okul yakinlarinda ATM olmayisindan, kantinde masa sayismin az oldugundan, ogle
aralarinda oturacak yer bulamadiklarindan rahatsiz olduklarmm belirtmiglerdir. Ayrica spor
m_n_.m_ﬁ._,..mmf?:.m_ma55%QEE::,._awmﬁ,:mrm:.,:xsWﬂa%r_ﬁ.::w_.mmn o.:smm_ma:.

Derslerin islenisinde herhangi bir problem olmadigim belirmislerdir. Bisikletleri istedikleri

zaman almak istediklerini belirtmislerdir.

2.sinif Ggrencileri; cumartesi giinleri derslerinin olmasindan ve yogun ders programindan
mustarip olduklarini ifade etmiglerdir. Giizel sanatlar dersinde verilen odevin yerinde bir ddev
olmadigindan bahsetmislerdir. Laboratuvar dersleri ve teorik dersleri hakkinda bir sorun
olmadigim 6zellikle uygulama derslerine giren hocalarin ilgilerinden memnun olduklanni
soylemislerdir. Fakat agiktan &gretim ya da Ingilizce derslerinden gegtikleri halde sisteme

hemen islenmeyisinden sikayet¢i olduklarini ifade etmiglerdir.

TURIST REHBERLIGI

Ogrencilerin ankete katilimlarimin diigiik oldugu tespit edilmigtir. Katilan ogrencilerde de
spor etkinlikleri talebi diginda bagka bir talep bulunmamaktadir. Ankete katilan az sayida
ogrencinin okuldan ve egitimden memnun olduklar: sonucuna ulasilmigtir.

SOSYAL HiZMET

Genel olarak égrencilerin memnuniyet diizeyleri ve okulu tavsiye oranlari yitksek oldugu
tespit edilmigtir. Ogrencilerin genelinin binalara giris cikislarda giivenlik ile ilgili bir problemi
dile getirdigi, 6grenciler genelde dersliklerdeki sandalyelerin sorunlu oldugunu belirtmiglerdir.
Ogrenciler, programdaki hocalar ile kolayhkla iletisime gegebildiklerini bundan hognut
olduklarin dile getirmiglerdir. Sosyal etkinliklerin artinlmasim talep etmiglerdir.

“Kiitiiphane bilgisayarlarin1 da kullanarak 6dev diizenlemesi yapabilmeliyiz’ seklinde bir
ifade ile isteklerini dile getirmislerdir. U derslikleri dolu oldugu zamanlarda, Mustafapasa

1 belirtmiglerdir.

yerleskesinde ddev diizeltecek ve yazi yazacgk bilgisayar imkani olma
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UCUS HAREKAT YONETICILIGI

Genel olarak dgrencilerin memnuniyet diizeyleri yiiksek olup. okulu tavsiye edeceklerini
belirtmislerdir.

Ogrenciler, okulun ise yakm olmasindan, is imkanlart ve baglantilarndan dolayr gok
memnunlar ve kadrosunu sicakkanl bulduklarim ifade etmislerdir. Ilave olarak prestili bir

okulda okuyor olmalarindan oldukga memnun olduklarini sdylemektedirler.

Ogrenciler Urgtip yerleskesindeki dgrenci igleri ve muhasebeye ulagamama sorunu
yasadiklarini belirtmiglerdir. Ogrenci iglerinden belge alma stirecinin zaman zaman aksadifini
belirtmisler, iiniversitede yapilan ctkinliklerin ¢ok seyrek oldugunu bunun daha sik yapilmasim
istemislerdir. Universitenin web sitesinde ge¢ bilgi verildigini belirtmiglerdir. Ogrencilerin

PDR servisi hakkinda bilgisinin olmadig danmigman notlarinda gorilmiistir.

UCAK TEKNOLOJISI-INGILIZCE (ISTANBUL)

Genel olarak ogrencilerin memnuniyet diizeyleri okul “ortalamasina gore diistik olup,
hazirhk smifinda okulu tavsiye eden dgrencilerin oraninin yitksek oldugu belirlenmigtir.
Okulun SHY — 147 lisansina sahip olmasi, dgrencilere verdigi imkanlar, yerleske itibariyle
konumundan ¢ok memnunlardir.

Fakat teknik materyali az bulanlar olmus, fiziki ortam yetersiz bulduklarini belirtmislerdir.

Ogrenciler sosyal aktivitenin yetersizliginden sikayette bulunmuslardir. Duyurularm web

sayfasinda geg yapildigini soylemislerdir.

UCAK TEKNOLOJISI-INGILIZCE

Programin genel memnuniyet oranlan degerlendirildiginde 2. Simuf ogrencilerinde
ortalamalarin diisiik oldugu, okulu tavsiye eden grenci sayisimin dilgiik oldugu, diger simflarda
ise memnuniyet oranlarmn yiiksek oldugu tespit edilmistir. Ogrenciler genel olarak ogretim
elemanlarinin basarili oldugu ve okul imkanlarinn iyi oldugunu ifade etmistir.

Sinav ge¢me notunun ¢ok yliksek olduguyla ilgili ve simflarda bulunan sandalyelerin

konforsuz olduguyla ilgili olumsuz goris bildirmiglerdir.

SAGLIK BiLIMLERiI YUKSEKOKULU

BESLENME VE DIYETETIK
Genel olarak boliim ogrencilerinin memnuniyet oranlar1 ve okulu tavsiye etme oranlar

yiiksek bulunmustur. Ozellikle 2. Simf dgrencileri CDS hizmetinden memnun olmadiklarm

]

belirtmistir. 1. Suuf dgrencileri ise, okulun ve bahgenin kiigiik oldugu ve ders disinda zaman

gecirebilecekleri alanlarm ¢ogalmasini istediklerini belirtmislerdir.

Iy

Ogrenciler “’Fotokopi’” biriminde oldukga problem gektiklerini, notlarin almaya galigirken
¢ok zaman kaybettiklerini c_%am: kaynakli ngflarm genellikle derslerinden once
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alamadiklarim ifade etmislerdir. Ogrenciler *’Beslenme ve Diyetetik’™ alanindan hoca saysinin

arttirllmasi gerektigini distinmektedir.
Ogrenciler, 6gretim gorevlileriyle aralarindaki iletisimden ve egitimden memnunlardir.

COCUK GELISIMI LISANS

Ogrencilerin memnuniyet diizeyleri yiiksek olmakla birlikte CDS, okulun fiziki kosullan ve
ogrenci isleri ile ilgili memnuniyet diizeyleri diigiik bulunmugtur. Cocuk geligimi 2. Smf
ogrencileri Montessori egitimini okulun olumlu yani olarak gérmiis her iki sinfta da ogretim
elemanlari ile ilgili memnuniyetin iyi oldugu belirlenmigtir. Cocuk gelisimi boliimiinde donem
basinda olugturulan programda hem 1. Simf hem de 2. Sinif dersleri gogunlukla Radyoterapi
sinifindan  olmasidan dolayr &grencilerin  gikayetleri olmus, dersliklerin  yeniden
yapilandiriimas: stirecinde derslerin bir kismu farkli dersliklere alinmastir.

FiZYOTERAPI VE REHABILITASYON

Boliimde 2. Sinif dgrencilerinin memnuniyet diizeylerinin daha diisiik oldugu, 6grenciisleri®
ile ve okulun fiziki kogullar ile ilgili memnuniyetsizlik oldugu goriilmiistiir.

Ogrencilerin iiniversitenin uygulama agisindan ve dgretim gorevlileri agisindan gok iyi
oldugunu diistinmektedirler. Okulun kiigiik olmasini avantaj olarak degerlendirmiglerdir. Urgiip
yerleskesinde, kantin gibi ortak kullanim alanlarinin yetersiz olmasi, siiflarin kiiglik ve havasiz
olmas ile ilgili sikayetleri meveut olup, yerlegkeye spor salonu, ATM konulmas: ve uygulama

malzemelerinin artirilmasi yoniinde talepleri oldugu belirlenmistir.

DiL VE KONUSMA TERAPISI

Ogrenciler kampiisiin kiiciik oldugu ve dersliklerin yetersiz oldugunu, kantin ve oturma
alanlarimin az oldugunu diistinmektedirler. Ogrenciler, cumartesi giinleri dersin olmamasim
talep etmektedirler. Etkinliklerin gesitlendirilmesi, &zellikle spor etkinliklerinin artirilmasin
talepleri arasindadir.

Bélimden ve dgretim elemanlarmm yaklagimlarindan memnun olduklarimi ifade edip,
{iniversitede samimi bir ortam oldugunu diisinmektedirler. Genel olarak ogrencilerin

memnuniyet diizeylerinin yiiksek oldugu goriilmistiir.
UYGULAMALI BILIMLER YUKSEKOKULU

UCAK GOVDE MOTOR

Genel olarak 6grencilerin memnuniyet diizeyleri yiiksek olup okulu tavsiye etmektedirler.
Memnuniyet diizeylerinin yiiksek olmasinda havacilikta yetkin bir okul olmasinin etkisinin

o A

oldugu tespit edilmistir. Ek olarak §grencilerin, egitim kadrosunu begendikleri saptanmustir.
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.;ﬁE.E.H_ Ogrencilerin, verleskenin dagimmk olmasindan, bir kisim ©grencinin kimlik kartinin
SiraNo.|
i _ verilememesinden, yesil alanin yetersizliginden, yemek tcretinin fazla olmasindan sikavet
ettikleri belirlenmistir.
UCAK ELEKTRIK - ELEKTRONIK
Toplanti ] = = , . ) o ) )
Bolim 6grencilerinin iniversitedeki killttirel ve sportif etkinlikleri yetersiz buldukiar bu

Baskanin . - . - ” . v s
' baglamda spor salonu, kuliip etkinliklerimin artirilmasi taleplerinin oldugu belirlenmistir.

fx.,:__u:_.r Ogrenciler, stajm dniversiteyi diger Universitelerden ayiran olumlu yam oldugunu
belirtmiglerdir.

GASTRONOMI VE MUTFAK SANATLARI

Gastronomi 6grencilerinin okuldan memnuniyet oranlarinin yiiksek oldugu ve okulu yiiksek
oranda tavsiye ettikleri belirlenmistir. Uygulama mutfagindan ve egitimlerden memnun
olduklar1 gértilmiigtir. Yerleskeyle ilgili ulasim sorunu, kantinde yiyecek g¢esitliliginin

olmamasi ve sosyal alan istekleri yoniinde bildirimleri olmustur.

BESERI BILIMLER FAKULTESI

TURK DILI EDEBIYATI

Ogrencilerin hemen hemen hepsi TDE béliimiiniin akademik kadrosunu oldukea giiclii
bulmakta ve hocalarimin degistirilmemesini istemektedir. Ogrenci sayisimin azligimi kendileri
icin biiyiik bir avantaj olarak goren Ggrenciler, dgretim elemanlarmin ders i¢i ve diginda
kendileriyle yakindan ilgilenebiliyor olmalarindan yiiksek derecede memnuniyet
duymaktadirlar. Ozellikle bu durumunun Kapadokya Universitesini diger iiniversitelerden
aymran temel 6zellik oldugunu belirtmektedirler.

Derslerine giren hocalarin sinif i¢i iletisimlerinden memnuniyet duyan 6grenciler, verilen
6devlerin yeterli, faydali ve kararinda oldupunu ifade etmektedirler. Ogrencilerin biiyik
¢ogunlugu &grenci isleri birimini ilgilendiren iglerinin ¢ogunlukla ¢oziilemedigini veya
geciktigini belirtmektedirler.

Ogrenciler, etkinliklerin Mustafapasa Yerleskesine yogunlasmadigini, daha ¢ok Urgiip
Yerleskesinde yapildigini ve spor, miizik, eglence igerikli etkinliklerin ¢ok zayif kaldigim
belirtmektedirler. Urgtip’te olan etkinliklere simirli sayida hizmet veren belediye araclanyla
ulasmanin zorluklarindan bahseden 6grenciler, bu sorunun ¢6zimii adina etkinlikler igin
iniversitenin ara¢ tahsis etmesini talep etmektedirler. Ayrica biitin 6grenciler etkinlikler
hakkinda SMS yoluyla bilgilendirilmediklerini belirtmektedirler. Etkinliklere ayrlan

kontenjanlan diisiik bulduklarinmi da vurgulamaktadirlar.

Ogrencilerin biiyiik gogunlugu Mustafapasa Yerleskesini ortalama bir kampiistin sundugu

imkanlar yoniinden zayif bulmakta ve yerleskeyi sikici olarak tamimlamaktadir. Dogrudan \
e

Ogrencilere yonelik ¢esitli yapilarin ve etkinlik :,hm_km%umm%f%




Sinanoglu binasmu ise insaati devam eden, daima tadilat halinde bir binaymis gibl
gormektedirler.

MUTERCIM TERCUMANLIK
Ogrenciler genel olarak su anda ciddi sekilde bir seyden yakinmay1p aksine burada mutlu
olduklarim soylemiglerdir. Ogrenciler heniiz hazirlik bolimiinde olduklar: icin genel olarak
memnun olup etkinliklerin daha ¢ok olmas! gerektiginden yakinmuglardir. Ogrenci talepleri
arasinda ylizme havuzu talebinde bulunanlarm cogunlukta oldugu belirlenmistir.

Ayrica Kayseri’den giinltik gidip gelen sgrenciler 6zel servis kullaniyorlarmig ve okulun
servisi olmamasindan memnun olmadiklanni ifade etmislerdir. Bir kisim pgrenci, kimlik
kartinin verilememesinden sikayette bulunmuslardir.

{NGILiZ DIiLi EDEBIYATI

Ogrencilerin genel memnuniyet diizeylerinin ve okulu tavsiye oranlarimn yiiksek oldugu

tespit edilmigtir. Bunun yamnda aksaklik olarak gordiikleri, ogrencilerin dgrenci islering

telefonla ulasamamalari, grencilerin aldiklar1 Hukuk dersinin kendi alanlartyla higbir ilgisinin

olmadigini diigiinmeleri, diizenlenen kiltiirel etkinliklerin cogunlukla aym tiirde olmasi, Oktay
Sinanoglu binasindaki dersliklerdeki bazi projeksiyonlarin siirekli sorun gikarmasi Ve S
diizenin yetersizligi.

psikolojik  danigmanhk hizmetinden faydalanmak isteyen bir Harenci aracihgiyla
rehberesor(@ka yadokvya.edu.tr adresinin aktif kullanilmadi g tespit edilmistir. Ogrenciler, genel
anlamiyla akademik personelden memnuniyetlerini dile getirmistir. Ozellikle yabanci gretim

iiyelerinden ders almaktan mutlu olduklari belirtmiglerdir.

PSIKOLOJI
Danigmanin gonderdigi rapora gore, ggrencilerin memnuniyet miilakatlarina karst bir giyen
kaybi yasadiklari, geeen yil memnuniyet miilakatlarinda ifade ettikleri talep ve sikayetleri
konusunda herhangi depisim ya da ¢dzim m@m__wé_nzn_ﬂo&w_nai iletti. Bu durum hem
memnuniyet miilakatlarmin icerigine hem de katilima etki etmistir. Gegen yil ifade edilen talep
ve sikayetlerden de su konular 6ne ¢ikmaktadir:
Oktay Sinanoglu binasinin bahgesinin %mmw:ms&a_ﬁoa“ ¢im ekilmesi, minderler
ve puflar konulmas, bir kampiis ortamina benzetilmesi
Projeksiyonlar ile ilgili yasanan aksakliklarin giderilmesi

Ders programinin 6 giin olmamasi, hafta igine sikigtirlmas

Ogrenciler, bu istek ve sikayetleri ile ilgili bir geligme gormedikleri igin, okulun, istek ve-
sikayetlerini dikkate almadigini, snemsemedigini hissetmiglerdir.

Oprencilerin hocalariyla iletigimleri konusunda memnuniyet seviyeleri genel olarak yiksek

olmakla birlikte, hocalarin fiziksel olarak siirekli Wmﬁm@owwmdm olmamalar aldikla verimi
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diistirmektedir. Hocalara kisith zamanda ulagabilmektedirler. Ancak bir aile gibi olduklarini

belirtmislerdir.

Ozellikle tist iiste olan ders saatlerinin. dersin verimini ¢ok fazla dilgiirdiiginden
yakinmuslardir. [lave olarak énemli bir konu, ders programinin 6 giine yayilmis olmasi, evlerine
gitmelerini engelledigi i¢in ve kendilerine ve galismaya zaman birakmadigs icin 6grencilerin en
cok sikayet ettikleri konulardan olmugtur. Okulun bilgilendirme konusunda geciktigini
iletmislerdir. Okulun fotokopisinin pahali oldugunu belirtmiglerdir. Muafiyet sonuglarimn ge¢
yaymlanmasindan sikayetgi olup, okulun vize haftas1 olmasi yoniinde talepleri oldugu tespit

edilmistir.

iKTiSADI VE iDARI BiLIMLER FAKULTESI

SIYASET BiLiMi KAMU YONETIMI .

Ogrencilerin memnuniyetleri genel ortalamanin altinda yer almaktadir. *Okulu tavsiye eder

misin?’ sorusuna verilen cevabin oraninin ¢ok diisiik oldugu goriilmiistiir. Ogrenciler okulun
kiiltiirel cevresinden memnun olduklarini belirtmislerdir. Bolimde yapilan dgretim gorevlisi ve
sinif depisiklikleri ile vize tarihlerinin siirekli degistirilmesinin Ogrenciler arasinda
huzursuzluga sebep oldugu dgrencilerin genel sikayetleri arasindadir. Danigmanin ogrencilerle
ilgilenemediginden de gikayette bulunuldugu tespit edilmistir. Ogrenciler, okulla ilgili
bilgilendirmeleri ge¢ aldiklarim iletmislerdir.

SiYASET BiLiMi VE ULUSLARARASI ILISKILER

Ogrencilerin okulu tavsiye oranlar1 ve memnuniyetleri ortalamanm altinda olmakla birlikte
orta seviyede yer almaktadir. Ogrencilerin &gretmenlerinden memnun olduklarim ifade
etmislerdir.

Ogrencilerin siif sayilarmin diisiik olmasi bir memnuniyetsizlik yaratmaktadir. Sosyal
etkinliklerin artirilmasini talep etmiglerdir.

TURIST REHBERLIGI (UZAKTAN OGRETIM)

Ogrencilerin memnuniyetleri ve okulu tavsiye oranlarinin genel ortalamada ytiksek oldugu
gorillmiistiir. Genel itibariyle Ogrencilerin hocalardan ve okuldan memnuniyetleri
gozlemlenmistir. Baglanti problemi yagayanlar oldugu tespit edilmigtir. Okula telefonla ulasma
problemleri oldugu gézlemlenmistir. Ilave olarak telefonla birgok islerini halledemedikleri
gbzlemlenmistir. Sistemde giincelleme yapildiktan sonra aksakliklarin ortaya ¢iktigini iletenler

olmustur. Uzaktan egitim sisteminin gelistirilmesi gerektigini iletmislerdir. Ders programlarmi

onceden bilmeyi talep etmektedirler. x




COCUK GELIi$IMI (UZAKTAN OGRETIM)
Ogrencilerin memnuniyetleri ve okulu tavsiye ortalamalari genel ortalamanin altindadir.

Baz1 dgrenciler verilen egitimin kaliteli oldugunu belirtmislerdir.

Ogrenciler bir sorunu oldugunda ogrenci isleri ve dilekgelerine geg dontildiigini, pgretim

elemanlaria ulasmakta zorluk cektiklerini belirtmiglerdir.

SBKY (UZAKTAN OGRETIM)

Ogrencilerin memnuniyetleri ve okulu tavsiye ortalamalarinm okulun genel memnuniyet
oranlarina yakin oldugu tespit edilmigtir. Hocalardan ve derslerden ¢ok memnunlar sadece
ihtiyaglari oldugunda okula ulasma noktasinda iletisim problemi yagadiklarim ifade etmislerdir.

Sorunlarin aksayarak ¢oziildiigiinti bununda zaman kaybina neden oldugunu ifade etmiglerdir.

LISANSUSTU EGITIM

SIYASET BiLiMi VE KAMU YONETIMI

Bu alan dgrencilerinin diger yiiksek lisans programlarina gore memnuniyetleri ve okulu
tavsiye ortalamalarimin daha diisiik diizeyde oldugu gozlemlenmistir. Bazi pprenciler, ilgisizlik,
iletisimsizlik ve hocalaryla aralarindaki diizeysiz ve yanhs iletigim seklinden sikayette
bulunmuglardir. Okulun olumlu degerlendirilen ozelliklerinden biri uzaktan egitim seklinde
yiiksek lisans imkaninmn bulunmasi oldugu tespit edilmistir.

KENT CEVRE VE YEREL YONETIMLER

Bu alandaki grencilerin memnuniyetleri ve okulu tavsiye oranlarmin genel ortalamadan
yiiksek oldugu gorlilmistir. Ogrenciler okulun idari personeli hocalarinin her konuda yardimci
olmalanindan ¢ok memnun olduklarim ifade etmisler, islerini benimseyerek yaptiklarni
belirtmislerdir. Ayrica uzaktan egitim segenekleri oldugu igin de memnun kaldiklarint
sdylemislerdir.

ODYOLOJI

Genel olarak dgrencilerin memnuniyet diizeyleri ve okulu tavsiye oranlarmin orta seviyede
oldugu tespit edilmistir. Ogrenciler, en gok okulun egitimi ve yetkinligi ile ilgili olumlu
diisiincelerini belirtmislerdir. Ogrencilerin sikayet ettikleri durumlar arasinda simflarin soguk

olmas1 ve klinik galigmalar i¢in uygun ve yeterli ortam bulunmamasi yer almaktadir.
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Ebru Ak
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Gizem Uzan
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Gllsah Bektas
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Stleyman Yazg:

Tayfun Ceylan
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Ali Cengizkan
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CV CURRENT
(Ocak - Aralik 2025)

Egitim:

Ortadgretim, TED Ankara Koleji

Lisans (ODTU Mimarlik Béliimii, May1s 1978)

Yiiksek Lisans (ODTU Mimarlik Béliimii, Ocak 1981)

Tez: “The Socio-Physical Dimensions of Neighbourliness”

Mimarlik Doktoras1 (ODTU Mimarlik Béliimii, Ocak 2000)

Tez: “Discursive Formations in Turkish Residential Architecture: Ankara, 1948-1962”

yayin / dergilerde:

1._Sabah Sokaklari. Karanfil Dergi, Ocak-Subat 2025, s:4; 40-41.
https://karanfildergi.com.tr/sabah-sokaklari/

2. Margarete Schiitte-Lihotzky / Her Functionalist Practice and the Village
School Projects in Turkey. The Journal of Architecture. 8 Ocak 2025, v: 29, n: 5-6; 771-
798. https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/13602365.2024.2441119

3. Ozcan Altaban. METU JFA, v: 2024, n: 2, 41/2; xv-xvi. 9 Ocak 2025.
http://jfa.arch.metu.edu.tr/uploads/docs/sayilar/sayi-41-2/metujfa20242anma.pdf

4. Ankara Kalesi; Kaleden; Kaleye. Karanfil Dergi, Mart-Nisan 2025, s:5; 70-71.
https://karanfildergi.com.tr/ankara-kalesi-kaleden-kalede/

5. Senlere. Murathan Mungan’in Sectikleriyle Genglik... Genglik... Metis
Yayinlari, Istanbul: 63-64.

6. Temelden Temelli. Karanfil Dergi, Mayis-Haziran 2025, s: 6; 54-55.
https://karanfildergi.com.tr/temelden-temelli/

7. Ikinci Ankara: Etimesgut. Karanfil Dergi, Temmuz-Agustos 2025, s: 7; 32-33.
https://karanfildergi.com.tr/ikinci-ankara-etimesgut/

8. “Bakmay1 Habip”. Yasanmamis Tarihe Notlar. Habip Aydogdu Cer Modern
Sergisi. 23 Eyliil-14 Aralik 2025- Sergi Katalogu, 23 Eyliil 2025, Ankara;

hazirlaniyor: )
13. “S6z” ve Tarih X”: Donem Mimarhg: ve Tersim: Ciindioglu “Isham”, Milar ve
Dino”, Arredamento Mimarlik, Kasim 2004, n: 100+77;

yayin / dijital medya ve web siteleri /:
5. Kent Siirleri: Sehrin Go6lgeleri. Manifold Press. 5 Ekim 2024.
https://manifold.press/sehrin-golgeleri

yayin_ kitapta / derleme Kkitaplar ve antolojiler:

1. insanin Cekirdegi: Alova Kitaba. der. Mustafa Erdiken, Vapur Yayinlari, Istanbul.
Aralik 2024; 61-66.

3. Bursa’da Mimarlik ve Planlamanin 100 Yilina Deginiler / ki Béliimde Kisisel
Deginiler ve Dilekler. Cumhuriyet’in 100.Yilinda Bursa’da Kent ve Mimarhk Kongresi /
19-20 Ekim 2023; Bursa Uludag Universitesi Yayni, Bursa.

5. Tiirkiye’nin Spor Yapilar1 Paolo Vietti-Violi Imzalidir. icinde Architetti,
Progettisti, Scultori Italiani in Turchia. / I Primi 50 Anni della Repubblica (1923-1973) /

1



https://karanfildergi.com.tr/sabah-sokaklari/
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/13602365.2024.2441119
http://jfa.arch.metu.edu.tr/uploads/docs/sayilar/sayi-41-2/metujfa20242anma.pdf
https://karanfildergi.com.tr/ankara-kalesi-kaleden-kalede/
https://karanfildergi.com.tr/temelden-temelli/
https://karanfildergi.com.tr/ikinci-ankara-etimesgut/
https://manifold.press/sehrin-golgeleri

Tiirkiye’de Italyan Mimarlar, Plancilar, Heykeltraslar. Cumhuriyetin 1k Elli Yih
(1923-1973). Italian Embassy and the Italian Institute for Culture, Ankara. Mayis 2025?.
6. Cemal Siireya Siiri ve froni. Deniz Iscioglu.
7. Ilhan Berk’le Bodrum’da. Yal¢in Armagan.

yayin / bildiri kitaplar1_sergi kataloglar1_sayisal yayinlar:
3. Kayit: Ankara’nin Gizlisi Saklisi. Kizileagiin TV. 12 Ocak 2022.

yayin / kitaplar:

1. Ho Chi Minh, Hapisane Giinliigii; siir, Tiirk¢esi Ali Cengizkan, Resimleyen Habip
Aydogdu. Islik Yayinlari, Istanbul [ISBN 978-625-7317-57-3]; 2 Ocak 2025.

2. Atatiirk’iin Plancis1 Jansen’in Ankarasi / Planlanan ve Gergeklesen (1927-
1939), Arkadas Yayinevi, Ankara; Teslim: 26 Kasim 2024; 8§ Temmuz 2025. [ISBN
9786057921987; 294 sf]

3. “Tiirkiye’nin Spor Yapilari Paolo Vietti-Violi Imzalidir”. Italian Embassy and the
Italian Institute for Culture, Istanbul. Subat 2025?.

4. “Saglam Kafa Saglam Viicutta”: Paolo Vietti-Violi’nin Spor Yapilar1. [talian
Embassy and the Italian Institute for Culture, Istanbul. Subat 2024?.

5. “Soylemin Nesneleri / Soylemsellik, Tarih Yazimi ve Mimarhk Kiiltiirii
(Ahstirmalar ve Anlatilar)”, Arkadas Yayinevi, Ankara, Mayis 2025.

6. AC_MC. Ragip Bulug Kitabi, “Daha Ne Anlatayim”

hazirlaniyor:

5. Caga Yerlesmek 5: Cumalikizik’da Konut,

6. Caga Yerlesmek 4: Ahi Mes’iid Numiine Koyii,

7. Caga Yerlesmek 3: “Genis Balkonlar, Ucuz Evler”: 20 Yiizyll Ortasinda
Ankara Konut”. 1950-60 Arasinda Ankara’da Konut,

8. Caga Yerlesmek 7: Tiirkiye’de Hizmet Sektoriinde Lojmanlar,

9. Leon Jausseley: Ankara 1928 imar Plam Raporu,

10. Derin Kesik / Deep Incisions,

11. Caga Yerlesmek 6: Temelli (Samutlu Numine Koyii).

yayin / yeni baski kitaplar:

3. Miibadele Belgelerinde Ayvalik / Ayvalik in the Documents of the Population
Exchange. Ayvahk Kent Tarihi Calismalari1/ Urban History Studies, ODTU MFY,
Baykus Ege Kiiltiirleri Arastirma Grubu ve Balikesir Belediyesi, Istanbul, Ocak 2023; 15-67.
ISBN 978-605-72873-3-5. Ikinci Baski Aralik 2023.

yayin / kitap editorligii:

1. Miige Cengizkan ile. Izmir Yapimi_izmir SMD 20. Yilinda / Made in Izmir 20t
Year of izmir SMD. Izmir Serbest Mimarlar Dernegi ve Vitra, Izmir, Subat 2025. (ISBN
978-605-81044-1-9; 224 sayfa)

2. Architetti, Progettisti, Scultori Italiani in Turchia / I Primi 50 Anni della
Repubblica (1923-1973)  Tiirkiye’de italyan Mimarlar, Plancilar, Heykeltraslar.
Cumbhuriyetin Tk Elli Y1l (1923-1973). Italian Embassy and the Italian Institute for Culture,
Istanbul. Eyliil 2025?.

yayin / ¢eviri Kitaplar:
1. Ho Chi Minh: Hapisane Giinliigii. Habip Aydogdu desenleriyle, Islik
Yayinlar1, 6 Ocak 2025; Istanbul.



yayin / derleme kitaplar/antolojiler:

1. “Dayim Giil Takardi Gémleginin Yakasma” ve “Torun”, Murathan Mungan
Sectikleriyle Aile Albiimii, Metis Yayinlar1, Istanbul, May1s 2021; 63, 173.

2. “Senlere”, Murathan Mungan Sectikleriyle Genglik... Genglik..., Metis
Yayinlari, Istanbul, Nisan 2025.

4. “Jansen’in Ankarasi”na dair bilinmeyenler”. Soylesi: Evrim Altug. Milliyet Sanat,
27 Agustos 2025. https://www.milliyetsanat.com/haberler/diger/jansen-in-ankarasi-na-dair-
bilinmeyenler/18066

4. “Ilhan Berk’le Bodrum’da”. Aksak Cizgi: Yeni Soylesiler Ilhan Berk. Yal¢in
Armagan, der. YK, Istanbul.

5. “Sapka ve Bas”. Giysi Siirleri Seckim. Giiltekin Emre, ed. Simurg Art, Istanbul;

konferans, sempozyum, seminerlerde bildiri ve poster:

1. Acilis Oturumu Panel Sunusu. 100. Yilinda Atatiirk Orman Ciftligi: Miras,
Mekéan, Miicadele. 26 Nisan 2025; Sehir Plancilar1 Odas1 Ankara Subesi ve TEDU City;
Ahmet Ersan Konferans Salonu, TEDU.

2. Vilma Hastaoglu Martidinis - Ali Cengizkan. A Reading of Exchange Housing
and Settlements as Modern Cultural Heritage. Docomomo _tr, Bilango 2024-3. 28 Nisan
2025, 19.00: https://www.youtube.com/watch?v=_UD-YMRgGvo

3. Atatiirk Orman Ciftligi’nin Bugiinii ve Gelecegi.” Kurulusunun 100.

Yilinda Atatiirk Orman Ciftligi icin Gelecek Senaryolar1 Calistay1l. Ankara Kent Konseyi.
5 Mayis 2025, AKKB; Genglik Parki, Ankara.

4. 7 K.Ulkenli, C. Keskinok, E Kiiciikyal¢in, F. Erkal Oztiirk, 1. Tekeli ile. Zamanin
Otesinde Bir Vizyon: Atatiirk Orman Ciftligi 100 Yasinda. Panel tartisma. KU VEKAM
Bag Evi, Kegioren, Ankara. 5 Mayis 2025

5. Zehra Taskin, Ayhan Akanay Saracoglu, Osman Balaban (moderator) ile. Panel:
“Akademik Dergi Yayinciliginin Diinii, Bugiinii ve Yarini”. METU JFA 50. Yilim Kutluyor
/ Celebrates 50™ Anniversary. 9 Mayis 2025; ODTU Mimarlik Fakiiltesi, Kubbealti,
Ankara.

yaymnlanmayanlar:

1. Cagdas Konutlar ve TOKI Standartlari: Bir Muhasebe, keyword speech, Konut
Kurultay III, Nicosia, Turkish Republic of Northern Cyprus; 9-10 Mart 2012.

2.1950-60 Arasinda Tiirkiye’de Kent, Konut ve Mimarhk: Modernizm ve
Cagdashk, Tiiketim ve Bireylesme, “1930-1950 ve 1950-1970’lerde Tiirkiye’nin
Modernlesmesi”, SALT Oditoryum, 24 Kasim 2012.

3. Cinnah 19’un Oykiisii: Kurgu_Ingaat_Yasanti, 16 Nisan 2013, Mimarlar
Dernegi 1927, Cinnah 19, Cinnah Caddesi, Cankaya, Ankara.

4. Hermann Jansen ve Ankara Planlamasi: Tiirkiye icin Cigir A¢ic1 Kariyer,
Uluslararasi Jansen ve Ankara Sempozyumu, Cagdas Sanatlar Merkezi, 13-14 Aralik 2018,
Ankara.

davetli konferanslar / konusmalar / dersler / turlar:

1. “Cemal Siireya Siiri ve Ironi”: Miilkiyeli Sair Cemal Siireya Sanat ve Siyaset
Calistay1: Dogu Akdeniz Universitesi, Ankara Universitesi SBF, Kibris Miilkiyeliler Birligi,
Acapulco Resort Hotel, Girne, Kibris; 9-12 Ocak 2025.

2.Siir ve Tarih”. KIBATEK Edebiyat Akademisi;18 Ocak 2025, Konur Sokak
36/13, Kizilay /Ankara.



https://www.milliyetsanat.com/haberler/diger/jansen-in-ankarasi-na-dair-bilinmeyenler/18066
https://www.milliyetsanat.com/haberler/diger/jansen-in-ankarasi-na-dair-bilinmeyenler/18066
https://www.youtube.com/watch?v=_UD-YMRqGvo

) 3. “Design of Museums” IAED 402 Interior Design Studio, FFB22, Bilkent
Universitesi, 13 Subat 2025.

yaymnlanmayanlar:

2. “Cumbhuriyetin 2. Yiizyilhnda Kiiltiir ve Sanatin Gelecegi Ortak Akil
Bulusmas1”. izmir Akdeniz Akademisi, Ahmet Adnan Saygun AAS Kiiltiir Merkezi, 6-7
May1s 2023.

3. “Paolo Vietti-Violi: Spor Yapilar1 ve Tesisleri”. Baskent Kiiltiir Yolu /
Cumbhuriyet’in Ik Yillarinda Tiirkiye’de italyan Mimarlar ve Heykeltiraslar. Ankara
Resim ve Heykel Miizesi, Ankara, 19 Eyliil 2023; Italya Biiyiikelciligi, Ankara; TC Kiiltiir ve
Turizm Bakanlig.

4. Cumhuriyet’in 100. Y1l1: “Paolo Vietti-Violi: Spor Yapilari ve Tesisleri”. Atilim
Universitesi. GSTMF Binast Kemal Zaim Konferans Salonu, Ankara, 6 Ekim 2023.

5. “Yeni Sehir, Yeni Bagkent”: Cumhuriyet’in ve Bagkent Ankara’nin 100.y1l1
Etkinligi. ODTU Mimarlik Fakiiltesi Mimarlik Béliimii, ODTU Mimarlik Amfisi, 13 Ekim
2023.

6. Bursa’da Mimarlik ve Planlamanin 100 Yilina Deginiler / Iki Béliimde Kisisel
Notlar ve Dilekler. “Tiirkiye Cumhuriyeti’nin 100. Yilinda Bursa’da Kent ve Mimarhk”
Kongresi. Bursa Uludag Universitesi Mimarlik Fakiiltesi Mimarlik Boliimii. 19 Ekim 2023;
Bursa Uludag Universitesi. 19 Ekim 2023.

7. Legacy of the Early Planning Decisions in the Making of the Republican Capital:
Ankara 1920-1960. Building the Turkish Republic:The Early Decades. Columbia
University Sakip Sabanci Center for Turkish Studies, Buell Hall, Columbia University,
NewYork. 27-28 Ekim 2023. https://www.youtube.com/watch?v=2UdWi87T8 XA

8. “8. Antalya Edebiyat Giinleri_100.Yilda Cagdaslasma-Modernlesme Ac¢isindan
Edebiyatimiz”; Antalya Muratpasa Belediyesi Erdal Inonii Parki ve Tiirkan Soray Kiiltiir
Merkezi, 16-19 Kasim 2023.

9. “8. Antalya Edebiyat Giinleri_100.Yilda Cagdaslasma-Modernlesme Ac¢isindan
Siirimiz”; Antalya Muratpasa Belediyesi Erdal indnii Park1, 17 Kasim 2023.

izlenen toplantilar:

1. “100. Yilinda Tirk-Yunan Niifus Miibadelesini Yeniden Diisiinmek,
Kapadokya Universitesi; Kiiciik Asya Arastirmalari Enstitiisii; Lozan Miibadilleri Vakfi, 19-
21 Eyliil 2024, Urgiip, Nevsehir.

tv / radyo programlari; web-siteleri:
3. TRT Radyo 1; Gecenin I¢inden, “Ankara’da Okul Caginda Ev Gegindiren
Cocuklar”, 6 Aralik 2020.

islik / kongre / seminer katkisi:

1. *“100. Yihinda Tiirk-Yunan Niifus Miibadelesini Yeniden Diisiinmek,
Kapadokya Universitesi; Kiiciik Asya Arastirmalari Enstitiisii; Lozan Miibadilleri Vakfi, 19-
21 Eyliil 2024; 20 Eyliil 2.0turum Y6netimi, Urgiip, Nevsehir.

program /proje onerisi:
3. “Enhancing Dialogue in Ankara among the City and its Citizens through
Architecture, Art and Design”, EU-ICD Project Proposal to Goethe Institut; 23 Mart 2018.

konferans, islik, yaz okulu ve seminer diizenleme:


https://www.youtube.com/watch?v=2UdWi87T8XA

1. Cumhuriyet’in ilk Yillarinda Tiirkiye’de italyan Mimarlar ve Heykeltiraslar.
Baskent Kiiltiir Yolu / Ankara Resim ve Heykel Miizesi, Ankara, 19 Eyliil 2023; italya
Biiyiikel¢iligi, Ankara; TC Kiiltiir ve Turizm Bakanligi.

konferans, seminer / bilim-damisma komitesi iiyeligi:

3. “Cumbhuriyetin 100. Yilinda Kent” Temah VIII. Kent Arastirmalar
Kongresi”. Bilim Kurulu Uyesi, Diizenleyenler Ilhan Tekeli Sehircilik Kiiltiirii Vakfi,
IdealKent, Kent Arastirmalari Enstitiisii, TEPAV ve TOBB ETU. 22-24 Kasim 2023, Ankara.

tasarlanan / diizenlenen / katihinan sergiler:

3. ibrahim Demirel’in Tamkhginda Siyah-Beyaz Kareler; Ali Cengizkan-Fahri
Ozdemir, Hazirlayanlar. 3-29 Ekim 2024, Cankaya Belediyesi, Dogan Tasdelen Cagdas
Sanatlar Galerisi, Kavaklidere.

multi-medya katkilar:

1. “Hersey Akar” / Bir Gengclik Parki Belgeseli; Deniz Sengeng¢ Tunca, mareliber, 2.
cekim 16 Eyliil 2022 / ilk Gésterim: CSO Mavi Salon, 2. Gsterim: 7 Mart 2023, MD 1927
Dernegi; Son Siiriim [1k Gosterim: Kiiltiirel Bellek 2023, Ankara Kent Konseyi, 29 Kasim
2023. Son Siiriim Son Gosterim: DTCF Farabi Salonu, 25 Aralik 2023; Yeni gosterim: 26
Ocak 2024, Tatbikat Sahnesi; Yeni gosterim; 1 Mart 2024, ODTU MF Kubbealt; 29 Kasim
2024,TEDU.

verilen soylesiler: ) )
1. Ali Cengizkan ile “Sehrin Golgeleri” Uzerine Sdylesi — Ozan Oztepe. Varhk

Dergisi, Aralik 2024, s: 1407;103-104.

iizerine yazilanlar:

1. Enver Topaloglu._‘Solfasol Otobiisii” sairinden ‘Sehrin Gdlgeleri’. Art1 Gergek, 19
Ekim 2024._https://artigercek.com/makale/solfasol-otobusu-sairinden-sehrin-golgeleri-320632

2. Haydar Ergiilen. Ali Cengizkan’in Costugu ‘Sehrin Golgeleri’: Ali’nin Selami Var!
10Haber. 30 Ekim 2024. https://10haber.net/kitap/ali-cengizkanin-costugu-sehrin-golgeleri-
alinin-selami-var/

3. Giiltekin Emre. Ali Cengizkan’dan Sehrin Golgeleri ve Hayat Bahgesi. “Iktidarin
yarattig1 yikimi ortaya koyan, bu gidise ‘Dur’ diyen siirler!” Cumhuriyet Kitap. S: 1848, 17
Temmuz 2025; 6.

hakemlik / arastirma:

1. Serkan Tuna. Tek Parti Dénemi Ankarasi’nda Bir Kalkinma ve Modernlesme
Simgesi: Cubuk Baraji1 (1929-1950). Program Kodu: 1002-Hizh Destek Proje No:
221K216. Mayis 2023 Donemi Raporu Degerlendirme; 18 Haziran 2023.

hakemlik / kitap:
1. Kemaleddin Bey’in Ardindan “Kemaleddin Mektebi”: Vakiflar Umum
Miidiirliigii Mimarlarinin Erken Cumhuriyet Donemi Uretimleri.

Cumhuriyetimizin 100. Yilina Armagan. Istanbul Universitesi Sanat Tarihi Béliimii Yayn,
Istanbul. 3 Ekim 2023.

hakemlik / makale:
3. RJAR 2024-0032 The Rural in Their Visions: Pastoral and Technological
Imaginaries of the Late Ottoman Urbanites. The Journal of Architecture. 4 Agustos 2024.
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4. Giizel Kent, Camillo Sitte ve Bahce Kent Ilkelerinin Erken Cumhuriyet
Donemi’nde Necatibey (Hisaronii) Mahallesi’nin Planlanmasindaki Etkileri.Ankara
Arastirmalar: Dergisi. 30 Eyliil 2024.

1. RJAR 2024-0032 The Rural in Their Visions: Pastoral and Technological
Imaginaries of the Late Ottoman Urbanites. The Journal of Architecture. 4 Subat 2025;
olumlu.

2. Evaluating Sustainable Development Factors in CPEC: A Case Study of Gwadar
Port’s Socio-Economic Impacts on Pakistan. Journal of Urban Planning and Development
UPENG-6045, 16 Subat 2025.

3.3773-30419-2-RV RV _ Dasein, ikamet Etmek ve Nikolaos Zoumboulidis
Mimarligi. METU JFA. 10 Mart 2025.

4. The Architecture of Annihilation: Rumi’s Poetics of Placelessness versus the
Phenomenology of Dwelling. METU JFA. 4 Eyliil 2025.

hakemlik / bildiri:

1. Elif Cemre Celikcan Yozcu-Ahsen Ozsoy. Setting the minimum to inhabit and
the maximum to aid: Public Housing Standards as a tool for housing policy of the 1960s
in Tiirkiye. “The Republic, Architecture and the City: The Legacy of 100 Years International
Symposium”. Istanbul Kiiltiir University, Faculty of Architecture, Ekim 2023.

hakemlik / arastirma:
1. VEKAM 2018 Research Award, 16 March 2018; VEKAM, 4 pages.

hakemlik / terfi-atama:
1. Aytiilii Dirik, KUN MTGSF ICM Bolimii Y. Dog. Atama; 18 Mart 2025.

tavsiye mektubu:
1. Sercan Kirmizigiil, ODTU Mimarlik Tarihi Programi1,YL; 31 May1s 2024.
2. Neris Parlak Temizel, ODTU Mimarlik Doktora; Kasim 2024.

damisman raporu:

1. ikinci Meclis Siginaklari: Restorasyon ve Yeniden Islevlendirme Olanaklar
Uzerine; TC Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1, Kiiltiir ve Tabiat Varliklar1 Genel Miidiirii Gokhan
Yazgt’nin istegi izerine; 11 Agustos 2020.

danismanhk / miitevelli / danisma kurulu iiyeligi:

1. Consultant Member for Bina Kimlikleri Project, TMMOB Mimarlar Odas1 Ankara
Subesi, from January 1st, 2004, on.

2. Mimarhk Miizesi / Museum of Architecture, consultant member, Yapi-Endiistri
Merkezi, Istanbul. From January Ist, 2005, on.

3. Exhibition and Museum of Furniture, BAP Mobilya Envanteri Projesi, Izmir
Ekonomi Universitesi, Zeynep Tuna Ultav, et al., Izmir. From October 2013 on.

4. Samsun 19 Mayis Universitesi Mimarlik Fakiiltesi, Fakiilte Danisma Kurulu
Uyesi, from 21 January 2014, on.

5. DATUMM Dokiimantasyon ve Arsivleme: Tiirkiye’de Modern Mobilya,
collogia and exhibition, Izmir Ekonomi Universitesi, BAP Project scientific advisor; 2014-
2015.

6. Program Evaluation for Department of Architecture; KFUPM College of
Environmental Design; 27 November 2016; Dammam.




7. Program Evaluation for Department of Architectural Engineering; KFUPM
College of Environmental Design; 27 April 2017; Dammam.

8. Strategic Program Evaluation for College of Environmental Design; KFUPM
College of Environmental Design; 27 April 2017; Dammam.

9. Field Study; Teos Excavation Team; 31 July-6 August 2017. Two Reports on
thoughts about the excavation: Civic Buildings and a Survey about Water Sources and
Buildings at Teos; 2 reports of 40 pages.

10. Program Evaluation for Department of City and Regional Planning; KFUPM
College of Environmental Design; 14 November 2017; Dammam.

11. Program Evaluation for Master of Architecture Program; KFUPM College of
Environmental Design; 6 May 2018; Dammam.

12. Field Study; Teos Excavation Team; 4-6 August 2018: The excavation site visit:
Survey about Water Sources and Buildings at Teos.

13. Program Evaluation for Master of Engineering Program; KFUPM College of
Environmental Design; 13 November 2018; Dammam.

14. Program Evaluation for Master of Sustainable Management and Engineering
Program; KFUPM College of Environmental Design; 23 March 2019; Dammam.

15. PROTA Miihendislik; Reviewing for the Ministry of Industry and Technology;
27 January 2020.

16. Pimeks; Reviewing for the Ministry of Industry and Technology; 27 Agustos
2021.

17. Alt1 Tasarim Merkezi Denetim Raporu; Reviewing for the Ministry of Industry
and Technology; Aralik 2024.

18. 2 Tasarim Merkezi Raporu: Ozgiiven ve Lejant, Reviewing for the Ministry of
Industry and Technology; Nisan 2025.

kurucu:

1. TEDU Faculty of Architecture, Department of City and Regional Planning
TEDU_CITY, TED University, February-April 2016.[Application on 16th of February,
2016; YOK Resolution 26th of March 2016].

2. TEDU MeSaMeK / MASC Graduate Program for Media Arts, Space and
Culture, TED University, May-June 2016. [Application on 26th of May, 2016; YOK
Resolution Rejected 23rd of June 2016].

3. TEDU_MAUS Architecture and Urban Studies Graduate Program, TED
University, April 2017. [Application on 26th of April, 2017; YOK Resolution 25 May 2017.]

4. TEDU Faculty of Architecture, Department of Interior Architecture and
Environmental Design TEDU_TINT, TED University Senate Resolution 21 December
2017; accepted 15 March 2018. Program sent 6 April 2018.

5. TEDU Faculty of Architecture, Department of Visual Communication Design,
TED University Senate Resolution 21 December 2017; rejected 22 March 2018.

6. TEDU Faculty of Architecture, Department of Industrial Design TEDU_ID, TED
University Resolution sent 22 March 2018; accepted 29 March 2018. Program sent 6 April
2018.

7. TEDU Faculty of Architecture, Department of Visual Communication Design
TEDU_VCODE, TED University, Senate Resolution 21 Aralik 2019; 7 Mayis 2021.

8. TEDU Faculty of Architecture Proposal, Graduate Program of Urban
Engineering, TED University, Senate Resolution 21 Aralik 2019.

atama yiikseltme raporu:
5. YOK, reporting for UAK YOK Dogentlik Kadrosu, Bilge Ar, 21 Agustos 2021.
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alinan odiiller / kazanilan unvanlar: )
1. Antalya Muratpasa Belediyesi 8. Edebiyat Giinleri “2023 Siir Onur Odiili”, 17
Kasim 2023, Antalya.

tasarim ve yapila cizimleri:
1. Bekir Coskun Mezar1: Omer Yilmaz+Bekir Coskun Ailesi (Haluk Coskun ve
André Coskun), F Yavuz, E Savural ve FREA Ekibiyle; 10 Eyliil 2021.

atif / tezlerde:

1. Cemre Giil Kaya. Reading the Change of Ankara’s Spatial-visual Structure
Through Urban Panoramas. M.Arch. in Architecture. METU Faculty of Architecture,
Ankara; 4 Aralik 2024.

2. Neslihan Asena Can. Geopolitical Permanence in the Urban Context:
Investigating Spatial Reflections Through the Traces of Ankara Hatip Stream. M.Arch.
in Architecture. METU Faculty of Architecture, Ankara; Haziran 2025.

3. Emre Yurdakul. Architettura Romana Nel Mondo / Diplomazia e propaganda
italiana ai concorsi internazionali di architettura (1939-1943). Universita [uav di Venezia
Dottorato di ricerca in “Architettura, Citta e Design” ICAR/18 - Storia ell’architettura Ciclo
XXXVI; July 2025. Venedik Iuav Universitesi Doktora Tezi.

4. Is11 Kazaz. Public Art, Hegemony and Counter-Publics: Monuments and
Sculptures Along the Atatiirk Boulevard in Ankara, 1920s-1990s. M.Arch. in
Architecture. METU Faculty of Architecture, Ankara; Nisan 2025.

5. Beyza Nur Bat1. Mesken Tutma Kavraminin istanbul’da Modernlesme
Siirecindeki Degisimine A.H. Tanpinar’in ve S.H. Eldem’in Diisiince Diinyasinin
izlerinden Bakmak. MSGSU Yiiksek Lisans Tezi, Temmuz 2024.

6. Hatice Kiibra Karakaya. Spatial Assessment of Walking in Hacettepe, Ankara.
TED Univerity Graduate School Master of Arhitecture and Urban Studies Programme.
Ankara, 2025.

7. Nihan Biisra Kezer. Re-thinking Architectural Education in Tiirkiye:
Cultivating a Reciprocal Relationship Between Education and Practice. M.Arch. in
Architecture. METU Faculty of Architecture, Ankara; Temmuz 2025.

atif / kitaplarda:

1. Serkan Tuna. Tek Parti Donemi Ankara'sinda bir Kalkinma ve Modernlesme
Simgesi: Cubuk Baraji (1929-1950). istanbul Universitesi Yayini, istanbul, 2024.

2. Zeki Kamil Ulkenli. Attila Giirsel. Constructive Elements of Planned Capitals;
“Tirana Spine” and “Ankara Atatiirk Boulevard”. Issues of Housing, Planning and
Resilient Development of the Territory/ Towards Mediterranean Perspectives. Book of
Proceedings: International Conference 13th-14th October 2023. Universiteti Polis. Steti
Trana; 144-172.

3. Pinar Tuna. Cubuk Baraji'nin Yapimina Yol Ac¢an Etkenler. in Serkan Tuna. Tek
Parti Donemi Ankara'sinda bir Kalkinma ve Modernlesme Simgesi: Cubuk Baraji
(1929-1950). istanbul Universitesi Yayini, Istanbul; 8-32.

4. Emre Kolay. Boliim 29: Osmanli Hapishane Mimarisi. Osmanli Sanati ve
Mimarisi. Ed. Ahmet Yavuzyilmaz, Emre Kolay. Akademisyen Yayinevi Kitabevi, Ankara;
2024; 795-813.

5. Senlere. Murathan Mungan’in Sectikleriyle Genglik... Genglik... Metis
Yayinlari, Istanbul, May1s 2025: 63-64.




6. Sabit Kemal Bayildiran. ‘Ali Cengizkan’in Cikisi’. Sosyalist Gerg¢ekcilikte
Uciincii Kusak. Klaros Inceleme. Klaros Yayincilik, Ankara, 2025; 554-559.

7. Tolga Aydogan. Sabahattin Ali’nin Ankara’daki izleri. YKY Yayinlari, Istanbul,
Haziran 2025.

atif / dergilerde:

1. Cansu Sahin. A.Derin Inan. Disruptions in Greenscape Politics in Modern Turkey:
A Case Study of Baskent Nation's Garden. ICONARP International Journal of
Architecture and Planning. v:12, n:2; 31.12.2024; 804-827.

2. Izmir Yapimi: izmirSMD 20. Yilinda; Milliyet Mimarhk, 25 Ocak 2025, y: 4, Say1
48; 5.

3. O. Sila Turhan. Prost Plani’na Uzanan Kentsel Siireclerin Izinde Istanbul’da
Planlama. Mimar-ist, s: 2023/3; 51-56.

4. Akansel Yal¢inkaya. A Tale of Two Cities’ and an Entrepreneur: Reading Vehbi
Kog¢’s Entrepreneurship in the Ankara-Istanbul Duality. Journal of Balkan and Near
Eastern Studies. https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/19448953.2025.2461969

5. Deljana lossifova and Doreen Bernath Tracing. Tracing Architecture through the
Entangled. The Journal of Architecture. 29 Ocak 2025, v: 29, n: 5-6; 659-663.
https://www.tandfonline.com/doi/epdf/10.1080/13602365.2024.2450925?need Access=true

6. Bilgen Diindar. Cevriye Seda Alevdag. Alois Riegl’in Degerler Teorisi ve
Tirkiye’deki Hapishane Yapilari. ArtSanat 2025, (23): 292-315.
https://iupress.istanbul.edu.tr/tr/journal/art-sanat/article/alois-rieglin-degerler-teorisi-ve-
turkiyedeki-hapishane-yapilari

7. Seray Tiirkay Coskun ve Namik Erkal. Reassembling Phanariots’ Masonry
Neighborhood in Istanbul: Digital Visualization as Urban Historical Research. Journal of
Urban History. 1-36; 2025.
https://journals.sagepub.com/doi/pdf/10.1177/00961442251315107

8. Ayse Sentiirer, Belkis Uluoglu. Which New Horizons?. Guest Editorial. A/Z ITU
Journal of the Faculty of Architecture, 2025, v: 22, n: 1; i-ii.

9. Miige Sever. Melek Piar Uz Baki. Zeynep Tuna Ultav. From Private to Public: The
Public Balcony as a Catalyst in Ankara Apartments. Housing, Theory and Society, 18 April
2025.

10. Fatima Alhashemi. Mehmet Saner. The effects of western housing practices on
Turkey’s social housing experience. Journal of Design for Resilience in Architecture &
Planning. v: 6, n: 1 (143-162), 2025.

11. Selin Sur. Construction Materials and Technologies in the First National
Architecture Movement: Bridging Tradition and Modernity. METU JFA, 2025/1, 42/1; 101-
124.

12. Zeynep Inan Ocak, Giilsah Aykag, H. Nur Kizilyaprak. Modern Cephenin
Materyali: Cam Mozayigin Az Bilinen Hikdyesinde Ankara Apartmanlar1 The Material of
Modern Facades: Ankara Apartments in the Lesser-known Story of the Glass Mosaic.
Ankara Arastirmalari Dergisi / Journal of Ankara Studies. 2025 (13: 1): 1-32.

13. Magdalena Zmudzinska-Nowak, Gizem Giiler Nakip. Local Heritage of the
Modern Movement Architecture: Re-thinking Housing Estates of the Second Half of the 20th
Century Heritage in Izmir, Turkey and Upper Silesia Agglomeration, Poland, From a
Conservation Perspective. International Journal of Conservation Science. V: 16, I: 2,
2025: 911-936.

14. Celtik Sahlan, K., Kugak Toprak, G., ve Inan, N. (2025). Kuirsal yerlesimlerin ve
mimarinin korunmasi ve siirdiiriilmesinde Eko-K&y Modeli’nin irdelenmesi: Ankara-Bacikoy.
Turkish Studies, 20 (1), 165-194. https://dx.doi.org/10.7827/TurkishStudies.78871
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15. Uzun, Ahmet Delice, Giiven (2024). Cumhuriyetin ilk Yillarinda Gogler, Mesken
Buhrani ve Céziim Cabalari: Finansal Boyutlariyla “Iktisadi Evler” Deneyimi (1923-1930).
KMU Sosyal ve Ekonomik Arastirmalar Dergisi, 26 (47), 709-726.

16. Oztiirk, Bel¢im, Ozgen, Nurettin (2024). 1923 Niifus Miibadelesini Pierre
Bourdieu’nun Alan, Sermaye ve Habitus Kavramlar1 Uzerinden Okumak, Cografi Bilimler
Dergisi/ Turkish Journal of Geographical Sciences, 22 (1), 103-136, doi:
10.33688/aucbd.1386354

17. Koken, Burcu. “Mimarlik at Turkish Society’s Service: The ‘Let’s Depend on Our
Power’ Campaign and Repositioning the Architectural Profession.” gta papers 10: Political
Histories (2025), 40-51. https://doi.org/10.54872/gta/4951-04

18. Burkay Pasin and Selim Sertel Oztiirk. (2025) Questioning the Wet Space: A
Comparative Analysis of Health and Hygiene in Modern Apartment Interiors in
Turkey. Docomomo Journal, (73); 44-54.

19. Deniz Hasirci. (2025) Interior Hygiene: Body, Space, Society, Ideals in the
Modernist Turkish Context. Docomomo Journal, (73); 55-62.

20. Mazlum Kalak, Asli TAS, Dogan Kalak. (2025) Bir Kemiklik (Ossuary) Yapisinin
Mekansal Acidan Incelenmesi: Cebeci Asri Mezarligi Ornegi. Mimarlik ve Yasam Dergisi.
Journal of Architecture and Life. 10 (2), Agustos 2025; 307-327.

21. Giiltekin Emre. Ho Chi Minh’ten Hapisane Giinliigi: “Tiim Acilarin ve
Iskencenin Bir Sonu Olmal1!”. Cumhuriyet Kitap. 11 Eyliil 2025; s. 3.

atif / gazete, film, tv, medya ve biiltenler:

1. Mustafa Erdiken. Alova Kitabi: Siir ile Elli Yil: “Biitiin sikintilara, ugradigumn
haksizliklara karsin, diinyaya yeniden gelsem sairligi secerdim yine de. Cansever’in dedigi
gibi, ‘doganin verdigi bir ddiilden kopmamak’ i¢in.” Cumhuriyet Kitap,16 Ocak 2025; 10-
11.

2. Siirsel estetigi yasamin gercekligivle bulusturan yazar: Ali Cengizkan. En Son
Haber. 28 Ocak 2025; https://www.ensonhaber.com/kitap/siirsel-estetigi-yasamin-
gercekligiyle-bulusturan-yazar-ali-cengizkan

3. Eren Aysan. Sakli Bir Tarih: Ankara Oykii Giinleri. Cumhuriyet, 16 Subat 2025.
https://www.cumhuriyet.com.tr/yazarlar/eren-aysan/sakli-bir-tarih-ankara-oyku-gunleri-
2299995

4. Tezcan Karakus Candan. Adaletsizlikte 4. Perde: Besevler’e Kiilliye Israri.
KisaDalga.net, 17 Subat 2025. https://kisadalga.net/yazar/adaletsizlikte-4-perde-besevlere-
kulliye-israri-120198

5. Ceyhun Atuf Kansu Siir Odiilii Aytekin Karagoban’in Oldu. Cumhuriyet, 16 Mart
2025; https://www.cumhuriyet.com.tr/turkiye/ceyhun-atuf-kansu-siir-odulu-aytekin-
karacobanin-oldu-2309841

6. Saygi1 Oztiirk. Ceyhun Atuf Kansu Siir Odiilii Aytekin Karagoban’in. Sézcii.
https://www.sozcu.com.tr/ceyhun-atuf-kansu-siir-odulu-aytekin-karacoban-in-p151335

7. Sefik Kahramankaptan. _Aytekin Karagoban: Yarattigim Gergekligin Yalancistyim.
Sanattan Yansimalar. https:/www.sanattanyansimalar.com/aytekin-karacoban-yarattigim-
gercekligin-yalancisiyim/8239/

8. Ozge Tekeli. I¢ Mimarlik Ogrencilerinden Siirdiiriilebilir Konteynir Tasarimlari.
Nevsehir haber.com. 19 Mart 2025. https://www.nevsehirhaber.com/ic-mimarlik-
ogrencilerinden-surdurulebilir-konteyner-tasarimlari/

9. NEVU I¢ Mimarlik Boliimii'nden Konteyner Proje Sergisi. FibHaber. 19 Mart
2025.https://www.fibhaber.com/nevu-ic-mimarlik-bolumunden-konteyner-proje-sergisi
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10. Mehmet Giinay. NEVU 6grencilerinden konteyner proje sergisi. Kapadokya
Muskara Haber. 19 Mart 2025. https://www.muskarahaber.com/nevu-ogrencilerinden-
konteyner-proje-sergisi

11. Sanatcilardan imamoglu’na destek: Bu zorbalig1 kabul etmiyoruz. Birgiin, 23
Mart 2025. https://www.birgun.net/haber/sanatcilardan-imamogluna-destek-bu-zorbaligi-
kabul-etmiyoruz-609496

12. Ozge Tekeli. I¢ Mimarlik Ogrencilerinden Siirdiiriilebilir Konteyner
Tasarimlari. 19 Mart 2025, Nevsehir.com. https://www.nevsehirhaber.com/ic-mimarlik-
ogrencilerinden-surdurulebilir-konteyner-tasarimlari

13. Cumhuriyetin Biiyiik Eseri Atatlirk Orman Ciftligi. Cumhuriyet. 8 Mayis 2025.
https://www.cumhuriyet.com.tr/kultur-sanat/cumhuriyetin-buyuk-eseri-ataturk-orman-ciftligi-
2336421

14. Dogan Hizlan. Zamansiz mekanda zamansiz sergi. Hiirriyet. 20 Haziran 2025.
https://www.hurriyet.com.tr/yazarlar/dogan-hizlan/zamansiz-mekanda-zamansiz-sergi-
42846129

15. Bir Sehir Kurmak Ankara-1923-1933 Sergisi Miize Gazhane’de Acildi.
Cumbhuriyet, 12 Eyliil 2025. https://www.cumhuriyet.com.tr/kultur-sanat/bir-sehir-kurmak-
ankara-1923-1933-sergisi-muze-gazhane-de-acildi-2434510

16. Bir Sehir Kurmak Ankara-1923-1933. Mimarizm. 12 Eyliil 2025.
https://www.mimarizm.com/etkinlikler/sergiler/bir-sehir-kurmak-ankara-1923-1933 138995

17. Bir Sehir Kurmak Ankara-1923-1933. Yapi.com.tr. 12 Eyliil 2025.
http://www.yapi.com.tr/etkinlikler/bir-sehir-kurmak-ankara-1923-1933 210997.html

18. Bir Sehir Kurmak Ankara-1923-1933 Sergisi istanbullularla Bulusuyor. Design
Architecture Communication. 11 Eyliil 2025. https://dacistanbul.com/bir-sehir-kurmak-
ankara-1923-1933-sergisi-muze-gazhanede-istanbullularla-bulusuyor/

19. Miize Gazhane. 12 Eyliil 2025. https://muzegazhane.istanbul/sergiler/bir-sehir-
kurmak-ankara-1923-1933/

20. “Bir Sehir Kurmak: Ankara 1923-1933” Sergisi Miize Gazhane’de acildi.
Edebiyat Haber. 13 Eyliil 2025. https://www.edebiyathaber.net/bir-sehir-kurmak-ankara-
1923-1933-sergisi-muze-gazhanede-acildi/

21. Eda Yilmayan. Baskentin Kurulus Ovykiisii. Gazete Pencere. 14 Eyliil 2025.
https://www.gazetepencere.com/yazarlar/baskentin-kurulus-oykusu-670609h

22. Bir Sehir Kurmak: Ankara 1923-1933” sergisi, Miize Gazhane’de acildi.

Baba Ocagi. 13 Eyliil 2025. https://www.babaocagi.com/bir-sehir-kurmak-ankara-1923-1933

23. Bir Sehir Kurmak: Cumbhuriyet’in Ilk On Yilinda Ankara’nin Hikayesi Miize
Gazhane’de. Apartman No: 26, 16 Eyliil 2025. https://no-26.com/bir-sehir-kurmak-
cumhuriyetin-ilk-on-yilinda-ankaranin-hikayesi-muze-gazhanede/

24. Bir Sehir Kurmak Sergisi Miize Gazhane’de Ac¢ildi. Baskent Gazetesi, 16 Eyliil

2025.

25. Ankara’nin Gegirdigi Doniisiimii Ele Aliyor. Analiz, Giinliik Ulusal Gazete. 13
Eyliil 2025.

26. Sibel Barutcu. ‘Bir Sehir Kurmak’ Sergisi Istanbul’da. Bursa Yeni Donem. 13
Eyliil 2025.

27. Ankara’nin Kurulus Oykiisii istanbul’da Sergileniyor! Velev. 14 Eyliil 2025.
https://velev.news/kultur/ankaranin-kurulus-oykusu-istanbulda-sergileniyor/#google vignette
28. Ankara’yi Insa Etmenin Baslangict: 1923-1933 Doneminde Sehrin Yeniden

Yazilisi: Miize Gazhane’de Acilan Bir Sehir kurma Seriiveni. Haber Doniisiim. 12 Eyliil
2025. https://www.haberdonusum.com/2025/sanattan/ankarayi-insa-etmenin-baslangici-1923-

1933-doneminde-sehrin-yeniden-yazilisi-muze-gazhanesinde-acilan-bir-sehir-kurma-
seruveni-137200/
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29. “Bir Sehir kurmak: Ankara 1923-1933” Sergisi Miize Gazhane’de Acildi! XXI
Dergisi, 12 Eyliil 2025. https://www.xxi.com.tr/guncel/haber/bir-sehir-kurmak-ankara-1923-
1933-sergisi-muze-gazhanede-acildi

30. “Bir Sehir Kurmak: Ankara 1923-1933” Sergisi Miize Gazhane'de! Video. IBB
Miras, 12 Eyliil 2025. https://www.youtube.com/watch?v=4yPORmVeLQk

31. “Bir Sehir Kurmak: Ankara 1923-1933” Sergisi Basin Videosu. BKZ Iletisim, 12
Eyliil 2025. https://www.youtube.com/watch?v=ezIgiDEAYPY

32. Ada Umay Cansiz. Bir Sehir Kurmak: Ankara 1923-1933. Arkitera. 12 Eyliil
2025. https://www.arkitera.com/etkinlik/bir-sehir-kurmak-ankara-1923-1933-2/

33. 1923’ten 1933’e Ankara: Baskentin kurulus yillar1 Istanbul’da anlatiliyor. Bundle.
12 Eyliil 2025. https://www.bundle.app/tr/gundem/1923ten-1933e-ankara-baskentin-kurulus-
yllar-istanbulda-anlatlyor-EB6295A1-95C8-459A-9F25-6BFA1597E886

34. Ne Var Ne Yok. Kiiltiir istanbul. 17 Eyliil 2025. https:/kultur.istanbul/ne-var-ne-
yok-41/

35. Bir Sehir Kurmak: Ankara 1923-1933 Sergisi, Miize Gazhane’de Acildi. iz
Gazetesi. 13 Eyliil 2025. https://www.izgazetesi.com/2025/09/13/bir-sehir-kurmak-ankara-
1923-1933-sergisi-muze-gazhanede-acildi/

aktif gorevler:

1. ODTU Mimarhk Béliimii Part-Time Ogretim Uyesi. Eyliil 2021 baslayarak
Haziran 2024’¢ kadar.

2. ID Bilkent Universitesi i¢ Mimarhk ve Cevre Tasarimi Béliimii Yari-Zamanh
Ogretim Uyesi. 31 Ocak 2022 baslayarak Haziran 2025’¢ kadar.

3. Cengizkan Tasarim Medya Sirketi Kurucu Ortagi. Subat 2024 ten baslayarak.

4. Kapadokya Universitesi, Mimarlik, Tasarim ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi, ic
Mimarlhik ve Cevresel Tasarim Boliimii kurucu 6gretim iiyesi; Boliim Baskani. Mayis
2024’ten baglayarak.

5. ODTU Mimarhk Béliimii Part-Time Ogretim Uyesi. Eyliil 2025’ten
baslayarak...

yazi kurulu iiyeligi:
1. Yaz1 Kurulu Uyesi, Arredamento Mimarlik Dergisi, Subat 2018.
2. Editorial Board Membership, ASCE Journal of Urban Planning and

Development.

iyelik:

. TMMOB Mimarlar Odasi; Mayis 1978 ».

. SANART, Estetik ve Gorsel Kiiltiir Dernegi, 1992 ».

. Edebiyatcilar Dernegi, Kurucu Uye, Mart 1992-May1s 2002.

. European Network for Housing Research, ENHR, Gévle, Sweden; Agustos 1994
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».
. Mimarlar Dernegi 1927, Ankara; 1998 ».
. Mimarhk Egitimi Dernegi MED, Istanbul; Nisan 1999 ».
. docomomo-Turkey, Kurucu Uye, Istanbul; Mayis 2002 ».
. docomomo-international, Netherlands; Ekim 2002 ».
9. ODTU Mimarlik Fakiiltesi Mezunlar Bilgi ve Iletisim Dernegi, OMIM, Kurucu
Uye, Haziran 2003 ».
10. Ankara Enstitiisii Vakfi, Kurucular Kurulu Uyesi, Ankara; Eyliil 2003- Ekim
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11. CICA (International Committee of Architectural Critics) Uye, Temmuz 2005
».

12. Ankara Koleji Mezunlar1 Dernegi; Uye, Kasim 2016 ».

13. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi, Bilim ve Teknoloji Gelistirme Genel
Miidiirliigii, Tasarim Merkezleri Hakem ve izleyicisi, Eyliil 2018-31 Agustos 2021.

14. Ankara Biiyiiksehir Belediyesi, Kiiltiir ve Tabiat Varhklar1 Dairesi
Baskanhg, “Ankara Biiyiiksehir Belediyesi Akademik Danisma Kurulu” Uyesi; 16 Ekim
2020; istifa 27 Aralik 2022.

15. Ankara Enstitiisii Vakfi, Yonetim Kurulu Uyesi, Ankara; 2 Ekim 2021 ».

juri tyeligi:

1. Tiirk Tabipler Birligi Behcet Aysan Siir Odiili, jiiri iiyesi, 1997 ».

2. Metin Altiok Siir Odiilii, jiiri iiyesi, 2010 ».

3. Ceyhun Atuf Kansu Siir Odiilii, jiiri iiyesi, Haziran 2017 ».

4. Cankaya Belediyesi Ahmet Say Miizik ve Edebiyat Odiilleri, Odiil Kurucusu ve
Jiiri Uyesi, 23 Mayis-11 Ekim 2024; Tiiziik Yazimi ve Edebiyat Odiilii (Ahmet Telli) Gerekge
Yazimi.

5. 30. Altin Cekiil 2024 Yapi Katalogu Odiilleri, Agustos 2024-Mayis 2025,
Istanbul; jiiri iiyesi. https://www.altincekul.com/juri

arastirma:

1. “Doga-Kiiltiir-insan Etkilesimleri Uzerinden Ankara Tiimiiliislerini Yeniden
Okumak ve Kente Katmak”; Ekip Baskani: Dog Dr Hacer Ela Alanyali Aral; TUBITAK
1001 Basvurusu: 20 Ekim 2022; Kesinlesme: 30 Aralik 2022. Onay: 1 Ocak 2023.Teslim: 31
Aralik 2025.

boliimde dersler:
1. IAED 402 Grup 05; IAED Bilkent U; Bahar 2025; 16 (33) 6grenci.
2. ICM 102 Grup 01; ICT Kapadokya U; Bahar 2025; (32) 6grenci.
3. IAED 401 Grup 05; TAED Bilkent U; Giiz 2024; 16 (33) 6grenci.
4. 1ICM 101 Grup 01; ICT Kapadokya U; Giiz 2024; (32) d6grenci.

stiidyo final jiirisi, seminer ve TIK iiyeligi:

1. Aysen Kirmit Ozenir. “Place” And “Placelessness” in Rural Tourism Architecture:
A Critique of the Sustainability Parameters of Ipard Program in Turkey. METU Faculty of
Architecture, M.Arch.Thesis Seminar; Supervisor C. Bilsel, E. Alanyal1 Aral; 13 Haziran
2024.

1. A New Center of Urbanity in Urgiip, Cappadocia. ARCH 401_Design Studio
Final Jury. Cana Bilsel, Umut Bilgig, Dilara Yaras Er; 2-3 Aralik 2025.

tez jiirisi uyeligi:

5. Cemre Giil Kaya. Reading the Change of Ankara’s Spatial-Visual Structure
Through Urban Panoramas. M.Arch. in Architecture. METU Faculty of Architecture,
E.Alanyali (Danisman), C.Bilsel; 4 Aralik 2024.

tamamlanmis tez 6grencileri:
mimari geziler ve turlar:
1. Urgiip; 7 Ocak 2025.
2. Girne, Lefkosa; 9-12 Ocak 2025.
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Urgiip; 14 Ocak 2025.

Kusadasi, Bornova, izmir; 22-26 Subat 2025.
Urgiip; 4 Mart 2025.

Urgiip; 11 Mart 2025.

Urgiip; 18 Mart 2025.

Antalya; 26 Mart-2 Nisan 2025.

Urgiip; 8 Nisan 2025.

. Urgiip; 15 Nisan 2025

. Urgiip; 22 Nisan 2025

. Urgiip; 29 Nisan 2025

. Urgiip; 6 May1s 2025

. Urgiip; 13 Mayis 2025

. Safranbolu; 17-19 Mayis 2025.
. Urgiip; 27 Mayis 2025

. Urgiip; 3 Haziran 2025

. Girne, Lefkosa, Magosa, Kibris; 11-17 Haziran 2025
. Istanbul; 8-9 Temmuz 2025
. Istanbul; 8-12 Eyliil 2025
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Ogretim
Gorevlisi/2 yil
2024 Ozyegin Universitesi Yar1 Zamanh
Ogretim
Gorevlisi/1 yil
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Karadeniz Teknik Universitesi Mimarlk Fakiltesi Mimarlik Pr. Lisans Ocak /2014
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KURUM/KURULUS GOREV UNVANI GOREV DONEMI
Kapadokya Universitesi Mimarlik, Ta_sarlm Ve Giuizel Sanatlar Fakdltesi I¢ Dr. Ogr. Uyesi 2025 -
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TUBITAK PROJE*/BURS BiLGILERi
Proje* Bilgisi:

Yiritiicii Olarak Gorev Aldigi Proje Sayisi:

Aragtirmaci/Uzman Olarak Gérev Aldig Proje Sayisi:

Danisman Olarak Gorev Aldigi Proje Sayisi:

Bursiyer Olarak Gorev Aldigi Proje Sayisi:
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BiDEB Bursiyerligi:
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2140, 20, 1, 195-236.
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Diger dergilerde yayinlanan makaleler
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7-15.

5- Aytiili Dirik, Geleneksel Urgiip Evlerinde Giris Kapilari Uzerine Bir Tipoloji Calismasi, Kocaeli Universitesi Mimarlik Ve Yasam Dergisi, 2022, 2564-6109, 7, 1,

123-142.
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Century, Hacettepe University, 2022, 1301-5737, 39, 2.

7- Aytiili Dink, 19. Yiizyilda Kurulan Rum Cemiyet Ve Loncalarinin Kilise- Okul Yapilarina Katkilari; Urgiip Ornegi, Nigde Omer Halisdemir Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitlsu Dergisi, 2021, 2687-5306, 3, 2, 222-239.

Hakemli konferans/sempozyumlarin bildiri kitaplarinda yer alan yayinlar 1 Adet
1- A. Dirik, Urgiip Karain Kéyi Kirsal Dokusu Ve Geleneksel Konutlari, S6zli Sunum, 6. Ulusal Yapi Kongresi Ve Sergisi, 07.12.2023 - 09.12.2023.
Diger yayinlar 1 Adet

1- A. Dirik, Kapadokya Bolgesinde Kirsal Mimari Mirasin Korunma Sorunlari: Urgiip Karain Kéyii Ornegi, Kapadokya'Da Cevre Koruma Politikalari: Yasal,
Yénetsel Ve Planlama Boyutlari(227 - 242), 978-605-4448-99-9, Kapadokya Universitesi Yayinlari, Kitapta Bélim.
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Kapadokya Universitesi/ Mimarlk, Tasarim ve Giizel Sanatlar
Fakdiiltesi/ I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Arastirma Gorevlisi

ORCID: 0000-0002-1033-9871
Egitim Bilgileri
2009 - 2013 Erdogan Akdag Anadolu Ogretmen Lisesi - Merkez / YOZGAT
2013 - 2018 Hacettepe Universitesi I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Lisans - Ort: 3,12
2018 - 2021 Gazi Universitesi Agagisleri Endiistri Mithendisligi Yiiksek Lisans - Ort: 3,93

2021 - 2022 Gazi Universitesi Agagisleri Endiistri Mithendisligi Doktora (Ders Dénemi
Tamamlandi)

2022 - 2025 Hacettepe Universitesi I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarmmi Yiiksek Lisans - Ort: 3,61
2022 - 2025 Hacettepe Universitesi I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Doktora (Devam Ediyor)

Program Bilgileri

Autocad, 3DMax, Adobe Illustrator, Adobe Photoshop

Calisma Gecmisi

Aye Mimarlik, 2017-2018 / i¢ Mimar

Koksallar Mimarlik, 2021-2023 / I¢ Mimar
Serbest I¢ Mimar, 2023- Devam ediyor / I¢ Mimar

Yiiksek Lisans Tez Calismalar
Kafelerde Kullanilan Duvar Kaplama Malzemelerinin Kullanicin Algisal
Degerlendirmeleri Uzerindeki Etkisinin Belirlenmesi, 2021

Tez Danismani: Prof. Dr. Kemal YILDIRIM

Seri ve Ozel Uretimin Konut I¢ Mekanlarindaki Kullanimina Iligkin
Yaklasimlar ve Karsilastirmali Analizi, 2025

Tez Danismani: Prof. Dr. Pelin YILDIZ
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Yaynlar
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Cosgun, B., Gokdemir, A., Keskin, S., Biilbiil, R. (2022) "Geg¢misten Giiniimiize Koy Odalari; Yozgat
Ili Kuyumcu Ali Usta Odas1", International Congress On Modern Sciences, Tashkent , Tagkent,
Ozbekistan, (Haziran 2022)

Cosgun, B., Yildirim, K. (2021) "Kafelerde Kullanilan Duvar Kaplama Malzemelerinin Algisal
Degerlendirilmesinde Tasarim Egitiminin Etkisi,", Middle East Conference , (pp. 281-291), Ankara,
Tiirkiye, (Nisan 2021)

Cosgun, B., Cmar, H. (2019) "URUN VE MEKAN TASARIMLARININ YASLI KULLANICILAR
UZERINE ETKILERI", 10. ULUSAL YASLILIK KONGRESI , Denizli, Tiirkiye, (Aralik 2019)
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Sayfa No 1/2
| DA
Kisisel Bilgiler:
Ogrenci Ad1 Soyad:
Ogrenci Numarasi
Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul
Boljig/Program
Tamamlanacak puan
Etkinlik Bilgileri:
Etkinlik Adi:
Etkinlik Tarihi:
— Sinema: 2 — Konferans, panel, seminer: 5
R — Tiyatro: 5 — Sempozyum: 10
Etkinlik Tiirii: — Konser: 3 — Alan ile ilgili Fuar: 10
(Liitfen Isaretleyiniz) — Alan ile Ilgili Kurs Bitirme Belgesi: 25 — Kitap/Roman: 5
— Alan D11 Kurs Bitirme Belgesi: 15
— Lisansh Spor Faaliyetleri: 15
Etkinlik Mekéam:
Etkinlik Detay1[*]:

[*] Bu alanda segilen etkinlige gore agsagidaki bilgilere yer verilmelidir.
Film: Dénemi, konusu, yonetmeni, oyuncular,

Konser: Sanat¢i, baglangi¢ ve bitis tarihi, tahmini katilime: sayisi, konser ekibi.
Tiyatro: Oyuncular, oyunun temasi, Boliimlerin 6zeti, Salon kapasitesi.

Kitap: Karakterler, gectigi mekan, ana fikri, 6zet

Kongre: Bildiri siiresi, bildiri konusu, ana tema, girilen oturumlar
Sempozyum: Konugmacilar, tartigilan konu, ana tema.

Fuar: Ana Tema, yer alan kurumlar, dikkat geken iiriinler, fuar siiresi, fuar bilgileri
Kurs: Kurs bilgileri, sertifika bilgileri, egitim siiresi, egitimci sayisi, katilimei sayisi.
Lisansh Spor Faaliyetleri: Lisans bransi, bu alanda girilen kurslar, antrenor ismi, antrenér bransi ve
kademesi, katildiginiz yarigmalar, lisans alma tarihi.
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Sayfa No 2/2
Etkinlige Dair Izlenimler:
Etkinlikten Cikarilan Sonug:
Etkinlik Degerlendirmesi: g fes otendimest
Etkinlikten Edinilen Kazammlar:
Etkinligi Se¢me Sebebi:
Etkinlik Puan Tablosu:
Boliim/Program Bagkam tarafindan doldurulacaktir.
Etkinlik Puani:
Puanlandirma Tarihi:
Bolim/Program Bagkaninin Unvani, Ad1 Soyadt: Ogrencinin Ad1 Soyad: ve Imzasi:
Kage ve Imza:

EKLER: Yukanida se¢mis oldugunuz etkinlige katildiginiz1 gosteren bilet, katilim belgesi ve sertifika gibi
belgeler bu formla birlikte ek olarak sunulacaktir.
NOT: Her bir etkinlik i¢in ayr1 form doldurulmas: gerekmektedir.
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