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A. Programa iliskin Genel Bilgiler
1. iletisim Bilgileri
ingilizce Miitercim ve Terciimanlik BSliim Baskani: Dr. Ogr. Uyesi Haldun Vural

Adres: Kapadokya Universitesi, insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, ingilizce Miitercim ve
Tercumanhk
Bolimi, Mustafapasa Yerleskesi, 50420, Urgiip/Nevsehir

Telefon (Cep): 0 (534) 072 8709

Telefon (is): 0 (384) 353 5009

Faks: 0 (384) 353 5125

E-posta: haldun.vural@kapadokya.edu.tr

2. Program Basliklari

ingilizce Mitercim ve Terciimanlik Programinda lisans egitim programlari uygulanmaktadir.
OSYM tarafindan yapilan yerlestirme sinavi sonucu ile programa yerlesen ve kayit yaptiran
ogrenciler gecerli muafiyet kosullarini sagladiklari takdirde 1 yil stiren hazirlik programindan
muaf tutularak toplamda 4 yil lisans egitim ve 6gretimi gormektedir. Programi basariyla
tamamlayan 6grencilere ingilizce Miitercim ve Terciimanlik lisans diplomasi verilmektedir.

ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Lisans Derecesi: ingilizce Miitercim ve Terciimanlk B&limii
lisans programinda 1 yil uygulanan zorunlu ingilizce hazirlik egitimi sonrasi programin egitim
stiresi 4 yildir. ingilizce Miitercim ve Terciimanlik lisans programina ilk kez 2019-2020 akademik
yilinda OSYM’nin uyguladigi yerlestirme sinavinda DiL puan tiiriinden dgrenci kabul edilmistir.
Programin egitim dili ingilizce ve Tiirkgedir. 4 yillk bu programi basariyla tamamlayan
mezunlara ingilizce Miitercim ve Terciimanlik lisans diplomasi verilmektedir. insan ve Toplum
Bilimleri Fakiiltesine bagli ingilizce Miitercim ve Terciimanlik bélimii ilk mezunlarini 2022-2023
akademik yilinda vermistir.

3. Programin Turu

ingilizce Mitercim ve Terciimanlik lisans programinin egitim tiri orgiin  egitimdir.
Programimizin suresi 4 yil olup her bir egitim 6gretim yili gliz ve bahar olmak Uzere toplam 8
dénemden olusmaktadir Her dénemin akademik takvimi Universitenin web sayfasinda ilan
edilmektedir. Ogrencilerin basari degerlendirmesi “Kapadokya Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim _Yonetmeligi” ile ilgili mevzuat hikiimleri ve ydnetmelikler cercevesinde
surdirdlmektedir

4. Yonetim Yapisi

Kapadokya Universitesi ingilizce Miitercim ve Terciimanhk Béliimi, insan ve Toplum Bilimleri
Fakiiltesine bagh lisans egitimi veren bir programidir. ingilizce Miitercim ve Terciimanlik
Boliimiiniin yénetim sorumlulugu Béliim Baskanhgina aittir. ingilizce Miitercim ve Terciimanlik
Bélimiinin bagh oldugu insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi organizasyon semasi Sekil 1’de
gosterilmistir. Kapadokya Universitesi idari ve akademik teskilah mevzuata uygun bir sekilde
yapilandinilmistir. Universitenin yoénetimi, isleyisi, akademik organlari ve gérevlerine iliskin
esaslar Ana Yoénetmelik’le diizenlenmistir. idari ve akademik teskilatin yapilanmasi ve bu
yapilanma dahilinde kurulmus olan birimlerin gérev tanimlari idari ve Akademik Teskilat
Yonergesi’nde belirlenmistir.
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Bu yapi organizasyon semasina aktariimis, gorev, yetki ve sorumluluklar ile yirdtilen
bltlin operasyon slirecleri yazilmis, bu siireclerin sorumlulari atanmis, organizasyon yapisinda
pozisyonu belirlenmis, o sireclerde yapilan islerin kimler tarafindan ne zaman ve nasil
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Sekil 1: Kapadokya Universitesi insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Yonetimsel Organizasyon
Semasi

Universite Ust yonetimi, Egitim-Ogretim, Arastirma, Kalite Yonetimi, Topluma Katki ve idari
sureclerin efektif yonetilebilmesi icin gerekli gorevlendirmeleri yapmaktadir. Rektore karsi
dogrudan sorumlu olan Dekanlarin/Mudurlerin yaninda Genel Sekreterlige bagli idari
birimlerin basinda kendi alanlarinda deneyimli ve saygin yoneticiler gérev yapmaktadir.

Rektor; Gniversitenin icinden veya disindan profesdr unvanina sahip kisiler arasindan belirledigi
dekan adayini mitevelli heyete Onerir. Aday, uygun gorilmesi halinde, Yiksekogretim
Kurulunun olumlu gorusi alindiktan sonra Mutevelli heyeti tarafindan Ug yil icin atanir. Dekan
yardimcilari, ihtiyag duyulmasi halinde ilgili faklltenin tam zamanl 6gretim Uyeleri arasindan
en cok iki kisi dekanin énerisi, rektoriin onayi ile mitevelli heyeti tarafindan en ¢ok Gg yil igin
atanir ve gerektiginde ayni usulle gorevden alinir. Dekan gorevde olmadigl zaman
yardimcilarindan biri vekalet eder. Fakilte Kurulu ile Yonetim Kurullari 2547 sayili kanun
hikimleri uyarinca kurulur ve ilgili kanunda tanimlanan goérevleri yurutdr.

ingilizce Mitercim ve Terciimanlik lisans programinin yiritildigi ingilizce Mitercim ve
Terciimanlik B&liim Baskanhigi insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde bulunmaktadir.
insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Dekanliginin ydnetimsel yapisinda gérev alan égretim
Uyelerinin adlari asagida sunulmustur.
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iNSAN VE TOPLUM BiLiMLERi FAKULTESi DEKANLIGI
Dekan: Prof. Dr. Miige ARTAR
Dekan Yardimcilari: Dr. Ogr. Uyesi Zekeriya TEMIRCAN

Fakilte Kurulu:

insan ve Toplum Bilimleri Fakdiltesi

1 Prof. Dr. Miige ARTAR Baskan Dekani
i .. Turk Dili ve Edebiyah Bolim
2 Dog. Dr. Bahtiyar ASLAN Uye
Bagkani
N R .. ingiliz Dili ve Edebiyati B&lim
Dr. Ogr. Uyesi Omer Fatih PARLAK Uye 8 y
3 Baskani
o ) Psikoloji Bolum Bagkan Vekili
4 Dr. Ogr. Uyesi Fazilet CANBOLAT Uye
c Ove ingilizce Miitercim ve Terciimanlhk
Dr. Ogr. Uyesi Haldun VURAL y Bo6liim Baskani
6 Uve Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi
Dr. Ogr. Uyesi Berk ilke DUNDAR y B6liim Bagkani
. Ove Siyaset Bilimi ve Uluslararasi
Dr. Ogr. Uyesi Biilent OZCELIK y iliskiler B&liim Baskani
8 Prof. Dr. Safak OGUZ Uye Profesor Temsilcisi
9 Prof. Dr. Havva Nuran TEZCAN Uye Profesor Temsilcisi
10 Prof. Dr. Okan Cem CIRAKOGLU Uye Profesor Temsilcisi
11 Dog. Dr. Sinan AKILLI Uye Dogent Temsilcisi
12 Doc. Dr. Yusuf GOKKAPLAN Uye Docent Temsilcisi
13 Dr. Ogr. Uyesi Fatma AYKANAT Uye Dr. Ogr. Uyesi Temsilcisi
14 Fatma inevi Uye Ogrenci Temsilcisi
Fakiilte Yonetim Kurulu:
S.No Adi - Soyadi Gorevi Akademik Birimi
L Prof. Dr. Miige ARTAR Baskan insan ve Toplum Bilimleri
-or Viug : Fakiltesi Dekani
2 Prof. Dr. Safak OGUZ Uye Profesor Temsilcisi
3 Prof. Dr. Havva Nuran TEZCAN Uye Profesor Temsilcisi
4 Prof. Dr. Okan Cem CIRAKOGLU Uye Profesor Temsilcisi
5 Dog. Dr. Sinan AKILLI Uye Docent Temsilcisi
6 Dog. Dr. Yusuf GOKKAPLAN Uye Dogent Temsilcisi
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7 Dr. Ogr. Uyesi Fatma AYKANAT Uye Dr. Ogr. Uyesi Temsilcisi

5. Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler

ingilizce Miitercim ve Terciimanhk Béliimii, Kapadokya Universitesi Beseri Bilimler Fakiiltesine
bagh olarak YOK'Gin 13.02.2018 tarih ve 75850160-101.03.01-E.11368 sayili vyazisi ile
Mustafapasa Yerleskesinde kurulmus ve YOK'in 26.07.2019 tarih ve 75850160-
301.01.02E.52653 sayili yazisi ile 6grenci kontenjani belirlenmis olup, ingilizce Mitercim ve
Tercimanhk Bolima lisans programina 2019-2020 egitim-6gretim yilindan itibaren 6grenci
kabul edilmeye baslanmistir. (Ek-1 ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Program Agilis Yazisi).
2024-2025 Akademik yili itibariyle insan ve Toplum Bilimleri fakiiltesine bagl olarak devam
etmektedir. 4 senelik lisans egitimi verilir ve dili ingilizce ve Tiirkcedir. 4 yillk programda
dgrenim gdérmeye hak kazanan égrenciler, programa baslamadan dnce ingilizce hazirlik egitimi
alirlar. Hazirhk programi 6ncesi muafiyet sinavinda basarili olan 6grenciler hazirlik egitiminden
muaf olurlar. Program ilk mezunlarini 2022-2023 akademik yili sonunda vermistir. Ulke ve
diinya ¢apinda standartlara uyumlu olan bélimimiiz 6gretimde, arastirmada ve uygulamada
en yeniyi yakalamak i¢in kurulmustur.

Akademik kadro ve fiziki olanaklar yéniinden YOK’iin asgari kosullarini yerine getiren
bélimiimizde 1 Dog. Dr., 2 Dr. Ogr. Uyesi ve 2 Aras. Gor. gorev almaktadir. Yabanci dil bilincine
ve uluslararasi platformda diislincelerini sunabilecek dil yeterliligine sahip bireyler yetistirmeyi
amaglayan programda 6grencilerin bireysel gelisimini saglamak ile entelektliel donanimlarini
gliclendirmek esastir. Dersliklerin tamaminda internet baglantisi, ekran yansitici, bilgisayar, ses
sistemi gibi teknik cihazlar bulunmaktadir. Mezunlar, kamu kuruluslarinda ve 6zel sektérde ileri
seviyede ingilizce bilmenin sagladigi tiim avantajlardan yararlanabilirken basta egitim sektorii
olmak Uzere redaktorlik, editorliik, turizm sektorli, bakanliklar ve diger resmi kuruluslar,
bankalar, devlete ve 6zel sektdre bagli medya kuruluslari gibi kiiltlrel ve edebi bilgi gerektiren
alanlarda da istihdam edilmektedir.

Programda taniml iyilestirme slrecgleri kapsaminda 5 yillik periyotlarla 6gretim programi
degisiklikleri 6ngorildigiinden ilk blytk caph degisiklikler 2023-2024 akademik yilindan
gecerli olacak sekilde yapilmistir.

lyilestirme Calismasi Notu: Miifredatta bulunan alanina uygun temel 6gretim, alanina uygun
o0gretim ve seg¢meli derslerin dagilim oranlarinin iyilestiriimesi ve se¢meli derslerin AKTS
oraninin toplam mezuniyet AKTS’sinin %25’ini olusturmasi; 6grencilere daha fazla sayida
Avrupa dilinin secmeli ders statlislinde sunulmasi; en basindan beri 6gretim programinda
bulunan Amerikan kiltiri, edebiyati ve tarihine iliskin derslerin i¢ ve dis paydas gorislerinin
de dogrultusunda ayri bir program 6grenme ciktisi olarak tanimlanmasi icin 2023-2024 yilindan
itibaren gecerli olacak diizenlemeler yapilmistir.

6. Onceki Yetersizliklerin ve Gézlemlerin Giderilmesi Yoniinde Alinan Onlemler

Kapadokya Universitesi ingilizce Miitercim ve Terciimanlik lisans programi FEDEK tarafindan ilk
kez degerlendirilecektir.
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B. Degerlendirme Olgiitleri

Olgiit 1 Ogrenciler
1.1 Ogrenci Kabulleri

1.1.1 ingilizce Mitercim ve Terciimanhk lisans programi OSYM aracihigi ile Yiksekdgretim
Kurumlari Sinavi (YKS) {izerinden DiL puan tiirii ile dgrenci kabul edilmektedir. ingilizce
Miitercim ve Terciimanlik Béliimiine 8grenci kabulii; OSYM tarafindan diizenlenen sinavlar ve
yerlestirme islemleri sonucunda kayit yaptirma hakki elde edenler, ilgili mevzuat hiiklimlerince
kayit yaptirma hakki kazanan yabanci uyruklular, ilgili mevzuat hikimlerince yatay gecis hakki
kazananlar, Universitemiz tarafindan belirlenen ve Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan onaylanan
esaslara gore kabul hakki kazananlar, 6zel yetenek sinavi sonuglarina gore 6grenci alan
programlara basvuran adaylar Yiksekogretim Kurulunca belirlenen esaslar c¢ercevesinde
Universitemiz tarafindan yapilan sinav sonuglarina gére kabul edilir.

Kapadokya Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yénetmeligi 17. Maddesi geregince
Universitenin herhangi bir programina girmeye hak kazanan égrencilerin kayitlari Universite
Ogrenci isleri Daire Baskanlig tarafindan yapilir. Kayit icin adaylardan istenen belgelerin asl
veya Universite tarafindan onayl érnegi kabul edilir. Askerlik durumu ve adli sicil kaydina iliskin
olarak ise adayin yazili beyanina dayanilarak islem yapilir.

Belgelerinde eksiklik veya tahrifat bulunanlar kayit yaptiramaz. Bu durumdaki kisiler kayit
yaptirmis olsalar bile kayitlari iptal edilir. Stresi icinde kayit yaptiramayanlarin belgelendirilmis
mazeretlerinin kabuliine Universite Yonetim Kurulunca karar verilir. Bu islemin, Universitenin
ek kontenjan talepleri OSYM’ye iletiimeden énce tamamlanmasi gerekir.

ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Bélimiine yurtdisindan ve yabanci uyruklu statiisiindeki
ogrencilerden lise son sinifta ya da mezun durumda olan asagidaki adaylarin basvurulari kabul
edilmektedir;

1) Yabanci uyruklu olanlar,

2) Dogumla Tiirk vatandasi olup da igisleri Bakanhgi'ndan Tiirk vatandashgindan ¢ikma izni
alanlar ve bunlarin Tirk vatandasligindan ¢ikma belgesinde kayith resit olmayan
cocuklarinin, Tiirk Vatandashigi Kanunu uyarinca aldigi Taninan Haklarin Kullanilmasina iliskin
Belge sahibi olduklarini belgeleyenler (5901 sayili Tirk Vatandashgl Kanununun 7.
Maddesinde “(1) Turkiye icinde veya disinda Tirk vatandasi ana veya babadan evlilik birligi
icinde dogan c¢ocuk Tirk vatandasidir” hikmi bulunmakta olup, yurt disindan kabul
kontenjanlarina basvuracak adaylarin Tirk Vatandasligl Kanunu’nu incelemelerinde yarar
bulunmaktadir),

3) Yabanci uyruklu iken sonradan kazanilan vatandaslik ile T.C. vatandasligina gecenlerin / bu
durumdaki cift uyruklular,

4) T.C. uyruklu olup;

a. 01/02/2013 tarihinden 6nce yurtdisinda ortadgretime devam eden 6grencilerden ise
ortadgretiminin (lise) son U¢ yihini KKTC hari¢ yabanci bir lilkede tamamlayanlarin
(ortadgretiminin (lise) tamamini KKTC disinda yabanci bir lilkedeki MEB nezdinde acilmis olan
Turk okullarinda tamamlayanlar dahil),

b. 01/02/2013 tarihinden sonra yurt disinda ortadgretime baslayan adaylarin;
ortabgretiminin (lise) tamamini KKTC haric yabanci bir (lkede tamamlayanlarin
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(ortadgretiminin (lise) tamamini KKTC disinda yabanci bir tilkedeki MEB nezdinde agilmis olan
Turk okullarinda tamamlayanlar dahil),

5) KKTC uyruklu olup; KKTC'de ikamet eden ve KKTC’de ortadgrenimini tamamlayarak GCE AL
sinav sonuglarina sahip olanlar ile 2005-2010 tarihleri arasinda diger Ulkelerdeki kolej ve
liselere kayit yaptirip egitim alarak GCE AL sinav sonuglarina sahip olan veya sahip olacaklar.

ingilizce Miitercim ve Terciimanlik bdlimiine yurtdisindan ve yabanci uyruklu statiisiindeki
ogrencilerden asagida belirtilen durumda olan adaylarin basvurulari kabul edilmez;

1) T.C. uyruklu olup ortadgreniminin (lise) tamamini Turkiye’de veya KKTC’de tamamlayanlar,

2) K.K.T.C. uyruklu olanlarin (ortaégreniminin tamamini (lise) K.K.T.C. liselerinde bitirip GCE AL
sonucuna sahip olanlar ile 2005-2010 tarihleri arasinda diger Ulkelerdeki kolej ve liselere
kayit yaptirip egitim alarak GCE AL sinav sonuglarina sahip olan veya sahip olacaklar haricg),

3) (a) maddesinin (2) numarali bendinde tanimlanan dogumla ilk uyrugu T.C. olan cift
uyruklular (ortaégretiminin tamamini K.K.T.C. disinda yabanci bir Glkede tamamlayanlar /
ortadgretiminin tamamini K.KT.C. disinda yabanci bir (lkedeki Tirk okullarinda
tamamlayanlar harig),

4) Uyrugundan birisi K.K.T.C. olan ¢ift uyruklular (ortadgreniminin tamamini K.K.T.C. liselerinde
bitirip GCE AL sonucuna sahip olanlar ile 2005-2010 tarihleri arasinda diger tlkelerdeki kolej
ve liselere kayit yaptirip egitim alarak GCE AL sinav sonugclarina sahip olan veya sahip
olacaklar harig),

5) Turkiye'deki blyukelcilikler blinyesinde bulunan okullar ile Turkiye’de bulunan yabanci
liselerde 6grenimlerini géren T.C. uyruklu olan veya a maddesinin 2 numarali bendinde
tanimlanan dogumla ilk uyrugu T.C. olan gift uyruklular.

https://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.021 YURTDISINDAN-VE-YABANCIUYRUKLU-OGRENCI-
BASVURU-VE-KESIN-KAYIT-KABUL-YONERGESI-(Rev6).Pdf

Tablo 1.1. dikkate alindiginda vyillar icerisinde hem 6grenci kontenjaninin hem de programa
yerlesen 6grencilerin YKS en dulsik giris puaninin genel olarak artis egilimi gosterdigi
gorilmektedir. Program doluluk orani %50- %100 araliginda degismektedir.

1.1.2 Tablo 1.1’de 2019-2020 6gretim yilindan itibaren 2024-2025 egitim 6gretim yilina kadar
programa kayit yaptiran 6grencilerin sayilari, giris puanlari ve giris basari siralari goriilmektedir.

Tablo 1.1 Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

Yerlestirme

sayg Girig Puani Giris Basari Sirasi puan tird
Akademik YIl | Kontenjan “aup rarll B .

Ogrenci | En ylksek | Endislik | En En

Sayisl yuksek | dustk
2024-2025 78 51 399,76 212,61 30.726 | DIL
2023-2024 51 51 399,44 252,50 28.541 33.666 | DIL
2022-2023 50 49 400,83 244,29 23.563 32.276 | DIL
2021-2022 50 31 375,32 223,00 19.517 27.110 | DIL
2020-2021 45 36 408,92 210,33 13.362 | 23.805 | DIL
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https://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.021.YURTDI%C5%9EINDAN-VE-YABANCI-UYRUKLU-%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-BA%C5%9EVURU-VE-KES%C4%B0N-KAYIT-KABUL-Y%C3%96NERGES%C4%B0-(Rev3).Pdf
https://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.021.YURTDI%C5%9EINDAN-VE-YABANCI-UYRUKLU-%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-BA%C5%9EVURU-VE-KES%C4%B0N-KAYIT-KABUL-Y%C3%96NERGES%C4%B0-(Rev3).Pdf
https://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.021.YURTDI%C5%9EINDAN-VE-YABANCI-UYRUKLU-%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-BA%C5%9EVURU-VE-KES%C4%B0N-KAYIT-KABUL-Y%C3%96NERGES%C4%B0-(Rev3).Pdf
https://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.021.YURTDI%C5%9EINDAN-VE-YABANCI-UYRUKLU-%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-BA%C5%9EVURU-VE-KES%C4%B0N-KAYIT-KABUL-Y%C3%96NERGES%C4%B0-(Rev3).Pdf
https://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.021.YURTDI%C5%9EINDAN-VE-YABANCI-UYRUKLU-%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-BA%C5%9EVURU-VE-KES%C4%B0N-KAYIT-KABUL-Y%C3%96NERGES%C4%B0-(Rev3).Pdf
https://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.021.YURTDI%C5%9EINDAN-VE-YABANCI-UYRUKLU-%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-BA%C5%9EVURU-VE-KES%C4%B0N-KAYIT-KABUL-Y%C3%96NERGES%C4%B0-(Rev3).Pdf
https://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.021.YURTDI%C5%9EINDAN-VE-YABANCI-UYRUKLU-%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-BA%C5%9EVURU-VE-KES%C4%B0N-KAYIT-KABUL-Y%C3%96NERGES%C4%B0-(Rev3).Pdf
https://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.021.YURTDI%C5%9EINDAN-VE-YABANCI-UYRUKLU-%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-BA%C5%9EVURU-VE-KES%C4%B0N-KAYIT-KABUL-Y%C3%96NERGES%C4%B0-(Rev3).Pdf
https://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.021.YURTDI%C5%9EINDAN-VE-YABANCI-UYRUKLU-%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-BA%C5%9EVURU-VE-KES%C4%B0N-KAYIT-KABUL-Y%C3%96NERGES%C4%B0-(Rev3).Pdf
https://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.021.YURTDI%C5%9EINDAN-VE-YABANCI-UYRUKLU-%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-BA%C5%9EVURU-VE-KES%C4%B0N-KAYIT-KABUL-Y%C3%96NERGES%C4%B0-(Rev3).Pdf
https://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.021.YURTDI%C5%9EINDAN-VE-YABANCI-UYRUKLU-%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-BA%C5%9EVURU-VE-KES%C4%B0N-KAYIT-KABUL-Y%C3%96NERGES%C4%B0-(Rev3).Pdf
https://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.021.YURTDI%C5%9EINDAN-VE-YABANCI-UYRUKLU-%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-BA%C5%9EVURU-VE-KES%C4%B0N-KAYIT-KABUL-Y%C3%96NERGES%C4%B0-(Rev3).Pdf
https://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.021.YURTDI%C5%9EINDAN-VE-YABANCI-UYRUKLU-%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-BA%C5%9EVURU-VE-KES%C4%B0N-KAYIT-KABUL-Y%C3%96NERGES%C4%B0-(Rev3).Pdf
https://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.021.YURTDI%C5%9EINDAN-VE-YABANCI-UYRUKLU-%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-BA%C5%9EVURU-VE-KES%C4%B0N-KAYIT-KABUL-Y%C3%96NERGES%C4%B0-(Rev3).Pdf
https://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.021.YURTDI%C5%9EINDAN-VE-YABANCI-UYRUKLU-%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-BA%C5%9EVURU-VE-KES%C4%B0N-KAYIT-KABUL-Y%C3%96NERGES%C4%B0-(Rev3).Pdf
https://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.021.YURTDI%C5%9EINDAN-VE-YABANCI-UYRUKLU-%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-BA%C5%9EVURU-VE-KES%C4%B0N-KAYIT-KABUL-Y%C3%96NERGES%C4%B0-(Rev3).Pdf
https://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.021.YURTDI%C5%9EINDAN-VE-YABANCI-UYRUKLU-%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-BA%C5%9EVURU-VE-KES%C4%B0N-KAYIT-KABUL-Y%C3%96NERGES%C4%B0-(Rev3).Pdf
https://kalite.kapadokya.edu.tr/File/download/15c81866-d681-418f-1f5b-08dbdba3d483
https://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.021.YURTDI%C5%9EINDAN-VE-YABANCI-UYRUKLU-%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-BA%C5%9EVURU-VE-KES%C4%B0N-KAYIT-KABUL-Y%C3%96NERGES%C4%B0-(Rev3).Pdf
https://kalite.kapadokya.edu.tr/?folderId=3af9bcbf-1338-433a-dc07-08dbcbf0cde0
https://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.021.YURTDI%C5%9EINDAN-VE-YABANCI-UYRUKLU-%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-BA%C5%9EVURU-VE-KES%C4%B0N-KAYIT-KABUL-Y%C3%96NERGES%C4%B0-(Rev3).Pdf
https://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.021.YURTDI%C5%9EINDAN-VE-YABANCI-UYRUKLU-%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-BA%C5%9EVURU-VE-KES%C4%B0N-KAYIT-KABUL-Y%C3%96NERGES%C4%B0-(Rev3).Pdf
https://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.021.YURTDI%C5%9EINDAN-VE-YABANCI-UYRUKLU-%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-BA%C5%9EVURU-VE-KES%C4%B0N-KAYIT-KABUL-Y%C3%96NERGES%C4%B0-(Rev3).Pdf

2019-2020 60 26 391,11 209,30 - - DiL

1.1.3 ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Lisans Programini tercih eden ve kayit yaptiran égrenci
sayisinda 2019-2024 araliginda kontenjana oranla goreceli azalma olan dénemler bulundugu,
taban ve tavan puanin degisken oldugu ancak basari sirasinin diizenli bir sekilde arttig
gorilmektedir. Buna dayanarak programda kayith oOgrencilerin programin kazandirmayi
hedefledigi ¢iktilari 4 yillik siirede edinebilecek altyapiya makul diizeyde sahip olduklari
degerlendirilmektedir.

En Dusuk Giris Puani
300

244.29 252.51

250
223.01
-— — =

200

150
100

50

2019 2020 2021 2022 2023 2024

e=@==Fn DUuslk Giris Puani

Sekil 2: 6 Yillik En DUsik Girig Puani Grafigi

Son 6 yildaki en duslk giris puani degisimleri ve genel artis egilimi Sekil 2’de gdsterilmis olup
2019-2020 akademik yilindan bu tarafa diizenli sekilde arttigi ve en yiiksek basari siralamasinin
2023-2024 akademik yili oldugu gorilmektedir. 2024-2025 yili en diisik giris puaninin 212,61
oldugu gorilmektedir.

Bilgi, Beceri ve Davranis Gelisiminin Degerlendirmesi

ingilizce Miitercim ve Terciimanlik 8grencileri dért yillik lisans dgrenimleri siiresince ileri seviye
ingilizce okuma-yazma, ileri seviye ingilizce dinleme-konusma becerilerini gelistirir. Genel
ceviri, cevirinin alanlari turleri, 6nemli kavramlar ve terimler ile ilgili temel glincel kuramsal ve
uygulamali bilgi edinir. ingiliz Dili, ingiliz kiiltiirQi ve ceviribiliminin esaslari hakkinda temel
glincel kuramsal ve uygulamali bilgiye sahip olur. Ceviri tirlerini karakteristik ozellikleri ile
tanimlamak ve bu tiirlere 6rnek teskil edecek metinleri, tarihsel, sosyal, kiltirel, ekonomik,
siyasi ve ekolojik arka planlari baglaminda ana dile aktarabilmek, analiz edebilmek i¢in gerekli
temel glincel kuramsal ve uygulamali bilgiye sahip olur.

Bu becerileri gelistirirken ingilizce dilinin sistematik yapisi, isleyisi ve yazili ve sézli kullanimlari
hakkinda ileri diizeyde kuramsal ve uygulamali bilgiyi kazanir. Bu sayede elestirel, yaratici ve
analitik disinme becerileri gelistirir. Glncel bilgi teknolojilerini ve arastirma yontem ve
tekniklerini kullanarak hedef dil ve kiiltir ile ilgili bireysel olarak ve/veya takim ¢alismasi ile bilgi
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ve veri toplar, bu bilgi ve verileri ulusal ve uluslararasi egitim-6gretim ortamlarinda ve diger
mesleki ortamlarda paylasir. Edindigi bilgileri, disiplinlerarasi bir yaklagimla, edebi ve kiltirel
metinleri de yeri geldiginde kullanarak, ilgili kuramlari uygulayarak analiz eder. ingilizce ve
ingiliz kiiltirl alanlarindaki konularin ulusal ve uluslararasi ortamlarda dgretilebilmesi icin
gerekli glincel bilgi ve becerilere sahip olur.

Elestirel, yaratici ve analitik disiinme becerilerini kullanarak bagimsiz arastirma yapar, problem
¢Ozer ve sonuglari ulusal ve uluslararasi mesleki ve sosyal ortamlarda etkili araglar kullanarak
ingilizce dilinde (Avrupa Dil Portféyii B2 genel diizeyinde) ifade eder. Kendi kiiltiiriine ve diger
kilturlere karsi 6n yargisiz, saygili ve iletisime ve 6grenmeye acik bir tutum gelistirir. Temel
evrensel degerleri benimseyerek farkh din, dil, irk, cinsiyet ve sosyal sinif gruplarina karsi 6n
yargisiz, saygili ve iletisime ve 6grenmeye acik bir tutum gelistirir.

2024 YKS En Dusuk Girig Puani Siralamasi

600
500 472.85 481.53
400 365.62 378.18
300
193.85 193.67 212.61
200
- I I
0
GIRNE YAKIN DOGU KAPADOKYA KTO KARATAY  iHSAN iISTANBUL HACETTEPE
AMERIKAN UNIVERSITESI UNIVERSITESI UNIVERSITESI DOGRAMACI UNIVERSITESI UNIVERSITESI
UNIVERSITESI BILKENT
UNIVERSITESI

Sekil 3: 2024 YKS En Disuk Giris Puani Siralamasi

1.1.4 Universiteye yeni kayit yaptiran ve yatay gecis basvurusu yapan dgrenciler, egitim ve
ogretim gorecekleri ingilizce dil seviyelerinin belirlenmesi amaciyla Yabanci Diller Birimi
tarafindan Kapadokya Universitesi Yabanci Diller Yonergesi (Kanit 1.1.4-1) esasinda hazirlanan
yabanci dil yeterlik sinavina alinirlar. Bu sinav sonunda yabanci dil bilgileri yeterli bulunan
ogrenciler yerlestirildikleri 6n lisans ya da lisans programina kaydedilirler.

Egitim dilleri arasinda ingilizce de bulunan ingilizce Mitercim ve Terciimanhk bélimiine
basvuran dgrenciler ile resmi dilleri ingilizce olan tilkelerin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan
taninan Yiiksekogretim kurumlarindan yatay gecis icin basvuran ve fakilte yonetim kurullarinca
uygun gorulen 6grenciler, durumlarini belgeledikleri takdirde, yabanci dil yeterlik sinavindan
muaf tutulurlar. Ayrica, ulusal ya da uluslararasi bir yabanci dil sinavinda basarili oldugunu
belgeleyen 6grenciler de asagidaki esdegerlik tablosu esas alinarak sunacaklari belgeler uygun
ve yeterli ise yabanci dil yeterlik sinavindan muaf tutulurlar.
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http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.022.YABANCI-D%C4%B0LLER-Y%C3%96NERGES%C4%B0(Rev2).Pdf

KUN iNGILiZCE YETERLIK SINAVI ESDEGERLIK TABLOSU*
CEFR IELTS TOEFL IBT PTE Akademik YDS/YOKDIL KUN iNGILiZCE YETERLIK
SINAVI
c2 9,0 120 90 100 100
8,5 114 87 95 95
c1 8.0 108 84 90 90
7,5 102 81 85 85
7,0 96 78 80 80
B2 6,5 94 75 75 75
6,5 84 71 70 70
6,0 78 67 65 65
6,0 72 55 60 60
B1 6,0 71 50 55 55
6,0 60 45 50 50
5,5 54 38 45 45
5,5 42 30 40 40
A2 4,0 n/a n/a 39 39
n/a n/a 20 25
Al n/a n/a n/a 20
n/a n/a n/a 15

* Cambridge English Placement Test- CEPT’de 40-49 aralidinda puan, CEFR (Ortak Avrupa Dil Referans Cergevesi)
standartlarina gére B2 olarak kabul edilmektedir. Bu tablodan yola ¢ikarak, Ortak Avrupa Dil Referans Cercevesi
(CEFR) standartlarina gére B2 seviyesinin en diisiik dederde “IELTS-60, TOEFL IBT-72, YDS-60 oldugu kabul
edilmektedir.

Yabanci dil bilgileri yeterli bulunmayan 6grenciler yabanci dil hazirlik egitimi biriminde, donem
esasina gore egitim yapan programlarda bir yari yildan, yil esasina gore egitim yapan
programlarda bir yildan az olmamak kaydiyla yabanci dil hazirlik programlarina alinirlar. Kayith
bulunduklari programda yabanci dil bilgilerini 4 yariyil icinde istenilen dlizeye getirilmesi
beklenmektedir. Bu siire sonunda alinacak yeterlik sinavinda basarisiz olanlarin Universite ile
iliskileri kesilir. Zorunlu ingilizce hazirlik egitimine iliskin uygulamalar asagida agiklanmistir.

iNGILiZCE HAZIRLIK SINIFI

Hazirlik sinifinin amaci, 6grencilere yerlestirildikleri egitim-6gretim programlarinin Avrupa Dil
Portfoyl diizeyleri dogrultusunda yabanci dilde egitimlerini sirdiirebilecek, meslekleriyle ilgili
her tirld yayini takip edebilecek, etkinliklere ve tartismalara katilabilecek dil bilgi ve
becerilerini kazandirmaktr.

Hazirlik egitimi, genel hazirlik icin yil icinde 14 haftalik 2 dénem ve gerektiginde 8 haftalik yaz
okulundan, Miitercim Terciimanlk ve ingiliz Dili ve Edebiyati programlari icin 16 haftalik 2
donem ve gerektiginde 8 haftalik yaz okulundan olusur. Hazirhk sinifi 6grencilerinden giiz
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donemi sonunda hedeflenen diizeye erisenler, B1 kur bitirme sinavina girip basarili olduklari
takdirde (ingiliz Dili ve Edebiyati ve Miitercim Terciimanlik programlarina kayith 6égrenciler icin
B2) bahar déneminden muaf tutularak hazirlik senelerini basariyla tamamlamis sayilirlar ve
bahar doneminde kendi bolimlerinde alan egitimlerine baslarlar. Bahar donemi sonunda B1
diizeyine erisemeyen 6grenciler ise yaz okuluna devam ederler (ingiliz Dili ve Edebiyati ve
Mdtercim Tercimanlik programlarina kayith 6grenciler icin B2).

Olgme ve Degerlendirme

Hazirlik sinifi egitimi sliresince quiz ve midterm sinavlari, projeler, online calismalar ve 6gretim
elemaninin verecegi degerlendirme notlari degerlendirme araclari olarak kullanilir. Bu
degerlendirme araclari ile 6grencilerin donem ici notlari belirlenir.

Ogrenciler her dénem sonunda birer kur bitirme sinavina girerler. Ogrencilerin dénem sonu
notlari; donem ici sinavlar (%40) ve kur bitirme sinavi (%60) baz alinarak hesaplanmaktadir.

Donem igi sinavlar

Ogrenciler egitim-6gretim dénemi boyunca ara sinav sinavlari, projeler, online calismalar ve
ogretim elemani kanaati ile degerlendirilirler. Bu sinavlarin dénem sonu not ortalamasina
katkilari asagidaki tabloda belirtildigi sekildedir:

Do6nem igi Degerlendirme Tablosu
Cevrimigi Calismalar %5
Ara Sinav- | %10
Ara Sinav- || %10
Pop Quiz- | %2,5
Pop Quiz- Il %2,5
Proje %5
Aktif Katilm %5
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Toplam %40

Mevcut Uygulama Glincelleme*

Ara Sinav 1 %10 AraSinav 1 %10
Ara Sinav 2 %10 Ara Sinav 2 %10
Cevrimigi Calismalar %5 Gevrimici Calismalar %5
Aktif Katilim %5 Aktif Katilim %5
Proje %5 Proje %5
Pop Quiz 1 %2,5 | Quiz (1-2-3-4) %5
Pop Quiz 2 %2,5

Toplam %40 %40

*S6z konusu dagihm 2022-2023 Giiz Donemi’'nde quiz sayisi artirilarak yukaridaki sekilde
glncellenmistir.

SINAV AZirlik*
1. ARA SINAV / PROJE (100 pts) 15%
QUIZ (100 pts) 5%
2. ARA SINAV (100 pts) 15%
Teacher’s Assessment (100 pts) 5%
Toplam 40%

*2022-2023 Bahar Donemi’nde ise hibrit egitim sartlarina uygun olarak sinav dénem sonu
agirhig dagilimi tekrar yukaridaki gibi giincellenmistir. 2024-2025 yilina kadar bu agirlikta
sinavlar yapilmis olup bu sistem uygulanmaya devam etmektedir.

Kur Bitirme Sinavlari

Ogrencilere hazirlik sinifi egitimi siiresince birincisi giiz ve ikincisi bahar dénemlerinin sonunda
ve eger Ogrencinin yaz okuluna devam etmesi gerekirse, lg¢linclisli yaz okulunun sonunda
olmak Uzere en ¢ok Ug kur bitirme sinavi uygulanir. Kur bitirme sinavlari iki asamadan olusur:

1. *Kur Bitirme Yazili Sinavi (%30) (%15)

2. Kur Bitirme Konusma sinavi (%30) (%45)
*Kur bitirme sinavi dénem sonu toplam notunun %60’in1 olusturur. Bu sinavin yazili kismi
cevrimici sinav olan Oxford Online Placement Test / Cambridge English Placement Test (CEPT)
ya da yazili bir sinav ile gergeklestirilir.
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Muafiyet Sinavi

Hazirlik sinifi 6grencileri muafiyet sinavina, gliz déneminde hazirlik egitimi baslamadan 6nce
Universitemiz web sitesinde yayimlanan akademik takvimde belirtilen tarihte girerler. Sinav iki
asamadan olusmaktadir. ilk asamada Oxford Online Placement Test / Cambridge English
Placement Test (CEPT) ya da yazih bir sinav uygulanir. Bu sinav ile egitim alacaklari program ya
da boélim igin belirlenmis baraji gegen 6grenciler sinavin ikinci agamasina tabi tutulurlar.

2024-2025 Akademik Yil'nda Hazirlik Siniflari Seviye Tespit ve Muafiyet Sinavlari’nda
uygulanan Cambridge English Placement Test (CEPT) dinleme ve okuma béliimlerinden olusan,
O0grenci yanitlarina gore zorluk seviyesi belirlenerek ilerleyen adaptif bir testtir.
Degerlendirmesi (yazilim tarafindan) 50 puan lzerinden yapilmaktadir.

Puan CEFR Seviyesi
50 C1 (ya da Uzeri)
40-49 B2
30-39 B1
20-29 A2
10-19 Al
0-9 Al 6ncesi

Bu sinavlardan aritmetik ortalamasi 60 ve (izeri not alan Ogrenciler basarili olarak
hazirlik egitiminden muaf tutulurlar ve kayitli olduklari programlara birinci siniftan devam
ederler. Bu sinavi basariyla gecemeyen 6grenciler, sinav sonuglarina gore seviyelerine uygun
gruplara yerlestirilir.

ingilizce muafiyet ve seviye tespit sinavina katilmayan 6grenciler dil egitimlerine en alt
diizeyden baglarlar.

Ulusal ve uluslararasi gegerliligi olan bir sinavdan o program igin belirlenmis olan diizeye
denk bir puan alan 6grenciler hazirlik siniffindan muaf olurlar. Bir yil hazirhk egitimi aldiktan
sonra yeterli basariyl gosterememis olan 6grenciler de muafiyet sinavlarina katilabilirler.
Egitim-Ogretim Siiresi
Kapadokya Universitesinde ingilizce hazirlik sinifi egitim dili ingilizce olan programlara zorunlu
olarak, diger programlara ise istege bagh olarak verilir. Hazirlik sinifinin normal egitim-6gretim
sUresi iki donemdir. Eger 68renci Bahar donemi sonunda hedeflenen seviyeye ulasamazsa, 8
haftalik yaz okuluna devam eder. Ancak, yaz okulu genel hazirlik programi igin B1, ingiliz Dili ve
Edebiyati ve ingilizce Miitercim ve Terciimanlik hazirlik programlari igin B2 seviyesinde
verilmektedir. Bu nedenle genel hazirlik programinda A2, ingiliz Dili ve Edebiyati ve ingilizce
Midtercim ve Terciimanlik hazirlik programinda ise B1 kurunu en ge¢ Bahar déneminin sonunda
basariyla tamamlayamayan 6grencilerin bir sonraki sene hazirlik sinifina mevcut diizeylerine
gore yerlestiriimeleri gerekmektedir. Yaz okuluna devam edip basarisiz olan 6grenciler ise bir

sonraki yilin Giiz doneminde ayni seviyeyi tekrar eder ve basarili olduklari takdirde bahar
doneminde kendi alanlarinda egitimlerine baslarlar.
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Ogrencilerin bir dénemi basariyla tamamlayip tamamlamadiklari ise dénem igi sinavlar
ve kur bitirme sinavlar vasitasiyla belirlenir. Egitim-0gretim siresi de Ogrencinin basari
durumuna gore asagidaki tablolarda belirtildigi gibi degisiklik gosterebilir.

Tablodaki belirtilen siirece ek olarak, hazirlik sinifi 6grencilerinden yil sonu itibari ile
hedeflenen diizeye (B1 veya B2) gliz donemi sonunda erisenler, B1 kur bitirme sinavina girip
basarili olduklari takdirde (ingiliz Dili ve Edebiyati ve ingilizce Miitercim ve Terciimanhk
programlarina kayith 6grenciler icin B2) bahar doneminden muaf tutularak hazirlik senelerini
basariyla tamamlamis sayilirlar ve bahar déneminde kendi alanlarinda egitimlerine baslarlar.

23 Mart 2016 tarihli ve 29662 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Yiiksekdgretim
Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara
iliskin Yonetmelik” uyarinca “hazirhik sintfini iki yil iginde basari ile tamamlayamayan
o6grencilerin programdan ilisigi kesilir.” Bu durumda olan 6grenciler yuruklikteki mevzuat
uyarinca varsa 0grenim gordukleri Gniversitedeki ayni programin Tirkce 6gretim yapaninda
veya OSYM tarafindan yapilacak olan “Zorunlu Yabanci Dil Hazirlik Siniflarinda Basarisiz Olan
Ogrencilerin Tiirkce Ogretim Yapan Yiiksekégretim Programlarina Yerlestirilmeleri islemleri”
kapsaminda esdeger baska bir ylksekogretim kurumunda 6grenimlerine devam edebilirler.
Ayrica yine bu durumdaki 6grencilere lg¢ kez ek sinav hakki verilir. S6z konusu sinavlardan
birinde basarili olan 6grencinin ilgili programina kaydi yeniden yaplilir.

Devam Mecburiyeti

Hazirlik sinifinda bir kur donemindeki derslerin toplaminin %80’ine_devam zorunludur.
Herhangi bir nedenle derse giremeyen veya ders basladiktan sonra sinifi terk eden 6grenciler
yok gosterilir. Yonetmelikler ile belirlenen devam sartini yerine getirmeyen 6grenciler kur
bitirme sinavina alinmazlar ve kur tekrari yaparlar.

Ogrenciler raporlu olduklari dénemde devam edemedikleri derslerde devamsiz
sayllirlar, ancak bu siire icinde giremedikleri sinavlara girme haklari sakli tutulur. Raporlu
olunan silirede pop-quiz sinavlarina giremeyen Ogrencilere mazeret sinavi uygulanmaz.
Mazeret sinavina girebilmek icin sunulan saglk raporlari okul yénetimi tarafindan hekim
gorisl alindiktan sonra isleme konulur.

ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Béliimii 2024-2025 Akademik Yili Hazirhk Sinifi
Ogrencileri Verileri

2024-2025 akademik yilinda ingilizce Miitercim ve Terciimanlik lisans programinda kayith eski
ve yeni 6grencilerin zorunlu ingilizce hazirlik egitimine iliskin cesitli kur belirleme ve muafiyet
sinavlarindaki performanslarina iliskin veriler asagidaki tablolarda sunulmustur.

® 2024-2025 Giiz Yariyih

Yeni Kayrth Ogrenci Guz Muafiyet / Glz Muafiyet / Guz Muafiyet /
Sayisi Basarili Devamsiz Basarisiz
63 6 - 57
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Seviyelere Gére Dagilim

2024-2025 Ogrenci Sayisi SKOR
CEPT

-Al 27 10-21

Al 12 22-29

A2 6 30-35

A2+ /B1 12 36-50

B2 6 (MUAF) 51-66

Toplam 63

2024-2025 Guz Yariyili / Kur Atlama Sinavi/ B1

2024-2025 GUZ-KUR ATLAMA SINAVI

(Programa giris seviyelerine gore)

Ogrenci Sayisi BASARILI BASARISIZ DEVAMSIZ
-Al 27 13 14
Al 12 11 1
A2 6 5 1
A2+ /B1 12 11 1
B2 MUAF
TOPLAM 57 40 17
2024-2025 Bahar Yariyili / Kur Bitirme Sinavi/ B2
2024-2025 BAHAR-FINAL SINAVI (Programa giris seviyelerine gore)
Seviye Ogrenci Sayisl BASARILI BASARISIZ Devamsiz
-Al 27 13 14 -
Al 12 9 3 -
A2 6 6 - -
A2+ /B1 12 12 - -
B2 MUAF
TOPLAM 57 40 17 =
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2024-2025 Akademik Yili Genel Bagsari Durumu

Yeni Kayith Ogrenci Glz Muafiyet / Final Sinavi / Basarisiz Devamsiz
Sayisi Basarili Basarili
57 40 40 17 -

lyilestirme Notu: ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Bélimii igin 2018-2019 yilinda Avrupa Dil
Portfoyl C1 dizeyi olarak uygulanan hazirlik sinifindan muaf olma diizeyi 2019-2020 akademik
yilinda Avrupa Dil Portféyu B2 diizeyine indirilmis olup hazirlik sinifinda bulunan 6grencilerin
sene sonuna kadar bu seviyeye ulasmalari 6ngorilmektedir. B6limiimiz 2019-2020 akademik
yilinda egitime basladigi icin giincellenen bu sistemden faydalanmistir. 2024-2025 akademik
yilinda da bu sistem uygulanmaya devam etmistir.

1.2 Yatay ve Dikey Gegisler, Cift Anadal ve Ders Sayma

1.2.1 Tablo 1.2’de son alti yilda ingilizce Miitercim ve Terciimanlik lisans programina yatay ve
dikey gegisle gelen 6grenciler ile ¢ift anadal programlarindaki 6grenci bilgileri yer almaktadir.

Tablo 1.2 Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

Programa Programda Cift Baska Bolimlerde
v & Geci Ffrograma? Anadala Baslamis Cift Anadala
Akademik Yil atjy ety D'kfy Gecls Olan Baska Ba§lam|§. Olan
., apan ., lapan Bolimiin Ogrenci Program Ogrenci
OgrenciSayisi | Ogrenci Says Sayisi Sayisi
2024-2025 1 1 0 1
2023-2024 0 0 0 0
2022-2023 0 3 0 2
2021-2022 1 1 0 0
2020-2021 0 0 0 0
2019-2020 0 0 0 0

1.2.2 Kapadokya Universitesinde yatay ve dikey gecisle 6grenci kabuli, cift ana dal, yan dal ve
ogrenci degisimi uygulamalari ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve
kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulanmaktadir. ingilizce Mitercim ve Terciimanlik lisans programi yatay gecis, cift ana dal ve
yan dal uygulamalar 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan
“Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yénetmelik”
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hikiimleri esasinda Kapadokya Universitesi Cift Anadal ve Yandal Programlari Yonergesi’ ne
(Kanit 1.2.2-1), Kapadokya Universitesi Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve intibak islemleri
Yonergesi’'ne (Kanit 1.2.2-2), Degisim Programlari Yonergesi’'ne (Kanit 1.2.2-3) ve Kapadokya
Universitesi Dikey Gecis Yonergesi’'ne (Kanit 1.2.2-4) gére yiritilmektedir.

Yatay Geg¢is Uygulamalari

Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gecis, Cift
Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik
hikimlerine gore lisans programlarina ilk ve son vyillara yatay gecis basvurusu
yaptlamamaktadir. Kurumlar arasi yatay gecis basvurusu icin genel not ortalamasinin en az 4
tizerinden 2.00 olmasi (yiizliik sistemi kullanan programlar icin en az 60/100) olmasi veya OSYM
yerlestirme puaninin gecis yapmak istedigi diploma programinin taban puanina esit veya
yiiksek olmasi zorunludur. ilgili YOK mevzuatina uygun olarak her yariyil igin bélim baskanliklari
tarafindan belirlenen kontenjanlar dahilinde gecgerli basvurular degerlendirilip sonuglar
ogrencilere bildiriimektedir.

Merkezi yerlestirme puanina gore yatay gegislerde ise 6grencinin kaydoldugu yildaki
merkezi yerlestirme puani, gecmek istedigi diploma programinin taban puanina esit veya
yiksek olmasi durumunda Ogrenci yatay gecis basvurusu vyapabilir Bu durumda
degerlendirmeye alinacak 6grenciler Merkezi Yerlestirme Puanina gore bliylkten kiiclige dogru
siralanir. ilgili YOK mevzuatina uygun olarak her yariyil icin bélim baskanliklari tarafindan
belirlenen kontenjanlar dahilinde gecerli basvurular degerlendirilip sonuclar 6grencilere
bildirilmektedir.

Kurum ici veya kurum disi yatay gecisi kabul edilen égrencilerin Universite tarafindan
belirlenen takvime gore kayitlari yapilir. Kayit islemi yapilan 6grencinin transkriptine gore
basarili oldugu derslerin intibaki “Kapadokya Universitesi Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve
intibak Islemleri Yonergesi” cercevesinde yapilir (Kanit 1.2.2-5: Yatay Gegis intibak Formu
Ornegi). Yatay gecislerde derslerin intibaki siirecinde, Fakiilte Muafiyet ve intibak Komisyonu
toplanarak alinmis derslerin igerikleri karsilastirilmakta, icerik ve AKTS uyumuna goére esdeger
dersler icin boélim baskanliklarinin onerisi ile intibak islemleri yapilmaktadir. 2024-2025
akademik yilinda ingilizce Miitercim ve Terciimanlik programina yapilan yatay gecis basvurulari
yukarida atifta bulunulan mevzuata goére degerlendirilmis ve yatay gecisle programa kayit
yaptiran 6grenci sayisi 1'dir (Tablo 1.2).

Dikey Gegis Uygulamalari

ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Lisans programi dikey gecis uygulamalari Yiiksekdgretim
Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gecgis, Cift Anadal, Yan Dal
ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yénetmelik hiikiimleri esasinda
Kapadokya Universitesi Dikey Gecis Yonergesi ‘ne goére yapilir. Universiteye yerlestirme
islemleri, YOK tarafindan belirlenen kontenjanlar ve OSYM tarafindan yapilan DGS sinav
sonuclarina gore merkezi sistemle yapilir. Kayit islemi yapilan 6grencinin transkriptine gore
basarili oldugu derslerin intibaki “Kapadokya Universitesi Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve
intibak islemleri Yonergesi ” cercevesinde yapilir. Dikey gecislerde derslerin intibaki siirecinde,
Fakiilte Muafiyet ve intibak Komisyonu toplanarak alinmis derslerin icerikleri karsilastirilmakta,
icerik ve AKTS uyumuna gore esdeger dersler icin bolim baskanliklarinin dnerisi ile intibak
islemleri yapilmaktadir (Kanit 1.2.2-6: Dikey Gegis intibak Formu Ornegi). 2024-2025
akademik yilinda ingilizce Mitercim ve Terciimanlik Lisans programina yapilan dikey gegis
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bagvurular yukarida atifta bulunulan mevzuata gére dikey gegisle programa kayit yaptiran
ogrenci sayisi 1'dir (Tablo 1.2).

Cift Anadal ve Yandal Uygulamalari

ingilizce Mitercim ve Terciimanlk Lisans programi cift anadal ve yandal uygulamalari
Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yénetmelik
hiikiimleri esasinda Kapadokya Universitesi Cift Anadal ve Yandal Programlari Yonergesi’'ne
gore yapilr.

ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Lisans programinda cift anadal egitimi protokolleri ilk kez
2020-2021 akademik yilinda hazirlanmigtir. 2020-2021 akademik yilindan itibaren Psikoloji,
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi, Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler, Tiirk Dili ve Edebiyati,
ingiliz Dili ve Edebiyati ve Turist Rehberligi (Onlisans) programlarinda cift anadal basvurular
karsilikl olarak alinmaya baslanmistir. 2023-2024 akademik yili giiz déneminde ingilizce
Miutercim ve Terclimanlik Lisans programi ile Turizm Rehberligi (Lisans) programi yeni bir
protokol imzalamistir. 2024-2025 yilinda bu protokol ile halihazirda var olan Psikoloji, Siyaset
Bilimi ve Kamu Yénetimi, Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler, ingiliz Dili ve Edebiyati, Tiirk Dili
ve Edebiyati, Turist Rehberligi (Onlisans) ve Turizm Rehberligi (Lisans) programlari arasinda cift
anadal ve yandal (Turist Rehberligi (Onlisans) hari¢) uygulamalari devam etmektedir. Cift
anadal ve vyandal programlarindan alinmasi gereken ve esdeger dersler ilgili bolim
baskanliklariyla yapilan toplantilarda belirlenmis, fakilte yonetim kurulu tarafindan 6nerilmis
ve Senato tarafindan onaylanmistir (Kanit 1.2.2-7: ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Lisans
Programi Cift Anadal ve Yandal Protokolleri).

Ogrenciler ¢ift anadal diploma programina, anadal diploma programinin en erken {igiincii
yariyllin basinda, en gec ise besinci yariyilin basinda basvurabilmektedir. Basvuru aninda anadal
diploma programindaki genel not ortalamasi en az 4,00 lizerinden 2.80 olan ve anadal diploma
programinin ilgili sinifinda basari siralamasi itibariyla en st %20’sinde bulunan 6grenciler gift
anadal diploma programina basvurabilirler. Anadal diploma programindaki genel not
ortalamasi en az 4,00 Uzerinden 2.80 olan ancak anadal diploma programinin ilgili sinifinda
basari siralamasi itibari ile en st %20’sinde yer almayan 6grencilerden, ¢ift anadal yapilacak
programin ilgili yildaki taban puanindan az olmamak lzere puana sahip olanlar da ¢ift anadal
programina basvurabilirler.

Cift anadal diploma programina basvurabilmek icin O6grencinin basvurdugu yariyila kadar
anadal diploma programinda aldig1 tim dersleri basariyla tamamlamasi gerekir. 2020-2021
akademik yilindan itibaren ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Lisans programina ve karsilikli
protokol imzalanmis lisans programlarina bu sekilde basvuru yapan ve kabul edilen 6grenci
sayilar Tablo 1.2’de sunulmustur. Kapadokya Universitesi Cift Anadal ve Yandal Programlari

Yonergesi'ne gore cift anadal programina kabul edilmis 6grencilerin programa devam
edebilmeleri icin ana dal genel not ortalamasinin (GNO) en az 2.80 olmasi sarttir. Tum gift
anadal egitimi sliresince GNO bir defaya mahsus olmak Uzere 2.60'a kadar disebilir. Ayni
zamanda cift anadal programlarinda iki yariyil st Uiste ders almayan 6grencinin devam ettigi
¢cift anadal programindan kayd: silinir. Bu sartlari saglayarak 2024-2025 akademik yilinda cift
anadal programlarindan Turist Rehberligi bélimiine kaydolan 1 6grenci mevcuttur.
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Yandal programlari kapsaminda Psikoloji, Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi, Siyaset Bilimi
ve Uluslararasi iliskiler, ingiliz Dili ve Edebiyati, Tiirk Dili ve Edebiyati ve Turizm Rehberligi
(Lisans) programlari ile yandal uygulamasi ylritilmektedir.

Ogrenciler yan dal programina, ana dal lisans diploma programinda en erken tgiinci
yariyillin basinda, en geg ise altinci yariyilin basinda basvurabilir. Ogrenciler basvuru yaptgi
yariyila kadar ana dal lisans programinda aldigi tim kredili ve kredisiz dersleri en az DD veya G
notu ile tamamlamis olmalidirlar. Ogrenciler yandal egitimi siiresince, yan dal programini
yuriten bolim baskanligl tarafindan 6nerilen ve ilgili yonetim kurulu tarafindan onaylanan,
2,60tan az olmamak kaydiyla, asgari GNO kosulunu saglamahdir.

Kapadokya Universitesi Cift Anadal ve Yandal Programlari Yénergesi‘ne gére
ogrencilerin yan dal programina devam edebilmesi i¢in ana dal GNO’sunun en az 2.60 olmasi
sarttir. TUm yan dal egitimi stiresince GNO bir defaya mahsus olmak tizere 2.40a kadar diisebilir.
Ayni zamanda yan dal programlarinda iki yariyil Gst Uste ders almayan 6grencinin devam ettigi
yan dal programindan kaydi silinir. Bolimimizde kayith yan dal 6grencisi bulunmamaktadir.

intibak ve Muafiyet Uygulamalari

intibak ve muafiyet basvurularinda Kapadokya Universitesi Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve
intibak islemleri Yonergesi’ne gére hareket edilmektedir. ilgili ydnergeye uygun olarak muafiyet
basvurulari, Fakiilte Muafiyet ve intibak Komisyonu tarafindan degerlendirilmekte ve Fakiilte
Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanmaktadir. Muafiyet istenen dersin alinis sekline
(zorunlu, se¢meli, uygulama, laboratuvar, staj vb.) ve ders adinin ayni olmasina bakilmaksizin,
basarili olmasi ve ders iceriginin en az %80 (seksen) uymasi sartiile ders saati, kredisi veya AKTS
degerlerinden birine gore degerlendirme yapilarak karar verilmektedir. Derse dair harf
notlarinin dénisimiinde ise Kapadokya Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim
Yonetmeligi Madde 22’de tanimlanan 6lgme ve degerlendirme sistemi (bkz. 1.5 Agiklamasi)
referans alinarak, 6grencinin intibaki yapilmaktadir. Ogrenciler danismanlarinin onayiyla
almalari gereken derslere kayitlarini yaptirmaktadir.

1.3 Ogrenci Degisimi

1.3.1 Kapadokya Universitesi uluslararasilasma politikalarini, egitim-6gretim ve arastirma
politikalari ¢ercevesinde hem Tiirk toplumunu hem de komsu ve uzak toplumlari 6grenmenin
ve tanimanin éneminden hareketle olusturmustur (Kanit 1.3.1-1: Uluslararasilasma Hedef ve
ilkeleri Politika Belgesi). Uluslararasilasma Hedef ve ilkeleri Politika belgesi yilda bir kez
izlemeye tabi tutulmakta ve iyilestirme ya da degisiklik olmasi durumunda Miitevelli Heyete
iletilmektedir.

Kapadokya Universitesi, egitim ve arastirmada uluslararasi standartlari yakalamak icin
uluslararasi 6grenciler ve 6gretim elemanlari ile yakin is birligi ve etkilesim iginde olmayi
hedeflemektedir. Bu hedefe yonelik olarak Erasmus+ ve benzeri ikili degisim programlari
kapsaminda Universitelerle anlasmalar gerceklestirmekte ve uluslararasi degisim
programlarina gelen-génderilen 6grencilerin sayisinin artirilmasini ve uluslararasi 6grencilerin
kurs yaz okulu gibi hareketlilik faaliyetlerini desteklemektedir.

Universitemiz tarafindan uluslararasi kurum ve kuruluslar ile is birligi anlasmalari yapiimaktadir.
Universitemizin, Erasmus+ programi, Orhun, Mevlana ve ikili is birligi kapsaminda toplam
altmis bir (61) yiksekogretim kurumu, 1 (bir) ucak bakim ve tretim sirketi, 1 (bir) restoran ve 1
(bir) mimarlik sirketi ile kurumlar arasi anlasmasi bulunmaktadir.
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ingilizce Mitercim ve Terciimanhk Lisans programinda 6grenci hareketliligini tesvik edici
mekanizmalar mevcuttur. 2024-2025 akademik yili itibariyle 8 farklh Ulkeden (Polonya,
Slovakya, Hirvatistan, Portekiz, ispanya, Bulgaristan, Romanya, Kuzey Makedonya) 10 {iniversite
ile Erasmus+ 6grenci hareketliligi anlasmasi bulunmaktadir. (Kanit 1.3.1-2: Anlasma Yapilan
Kurum ve Kurulus Listesi). Asagidaki tabloda detayl olarak belirtilmistir.

Tablo: 2024-2025 Akademik Yili itibariyle Uluslararasi ikili Anlagmalar Tablosu

Kurum adi Ulke Program
Adam Mickiewicz University Polonya Erasmus+ KA131
University of St. Cyril and Methodius in Trnava Slovakya Erasmus+ KA131
University of Osijek Hirvatistan Erasmus+ KA131
University of Porto Portekiz Erasmus+ KA131
University of Ledn ispanya Erasmus+ KA131
South-West University Neofit Rilski Bulgaristan Erasmus+ KA131
"Ovidius" University of Constanta Romanya Erasmus+ KA131
The University of Bielsko-Biala Polonya Erasmus+ KA131
International Balkan University K. Makedonya Erasmus+ KA131
Ignatianum University in Cracow Polonya Erasmus+ KA131

Ogrenci hareketliligine staj programlarinin eklenmesi ve {lke/{niversite havuzunun
genisletilmesi icin Kapadokya bolgesinin uluslararasi bilinirligini de kullaniimasi yoluyla Dis
iligkiler Ofisi ile koordineli sekilde calisiimaktadir.

Kapadokya Universitesinin kurumlar arasi anlasma ile taraf olarak yer aldigi programlari
ve Ogrenci, akademik ve idari personel olarak adlandirilan yararlanicilarin, programlar
kapsaminda anlasmali bir liniversitede veya kurumda 6grenme, mesleki uygulama, arastirma
veya akademik calisma hareketliliklerinde bulunmasini saglamak lizere “Degisim Programlari
Yonergesi” yurirlige konulmustur. Ayrica yurtdisindan ve yabanci uyruklu statisiinde 6grenci
kabul edebilmesine iliskin usulleri, esaslari ve kosullari belirlemek lzere “Yurtdisindan ve
Uluslararasi Ogrenci Basvuru ve Kesin Kayit Kabul Yonergesi” (Kanit 1.3.1-3) hazirlanmistir.

1.3.2 Uluslararasi degisim programlarindan yararlanmak isteyen 6grencilerimizi bilgilendirmek
amaciyla Uluslararasi Ogrenci web sitesi hazirlanmis olup giincel olarak duyurular girilmektedir.

Uluslararasilasma faaliyetleri agirlikla Uluslararasi iliskiler ve Degisim Programlari
Koordinatorligi tarafindan diger birimlerle koordinasyon halinde yiritmektedir. Uluslararasi
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proje ve etkinlikler BAP Komisyonu tarafindan planlanmakta ve organize edilmektedir.
Calismalarda, Rektorliik, Proje Yonetim Ofisi, Kurumsal iletisim ve Halkla iliskiler ile Egitim
Planlama ve Koordinasyon Daireleri de gorev almaktadir.

Akademik birimlerin tamaminda birim koordinatorleri ve Erasmus Bolim

Koordinatoérleri (Kanit 1.3.2-1) bulunmaktadir. Bolim koordinatoérleri gelen 6grencilerin
uyumundan ve giden 6grencilerin tiim islemlerinin yiritilmesinden sorumludur. Uluslararasi
iliskiler ve Degisim Programlari Koordinatorliigli yilda iki defa ilgili birimlerle koordinasyon
toplantilari  dizenlemekte bu toplantilarda uluslararasi faaliyetlerin  koordinasyonu
saglanmaktadir.

Degisim programlarinin verimliligini ve 6grenci farkindaligini artirmak igin Kapadokya
Universitesi biinyesindeki bulunan tim lisans programlarinin miifredatinda yer alan
“Danismanlik ve Kariyer Planlama” dersleri kapsaminda Uluslararasi Degisim Programlari
(Erasmus+, Mevlana, Orhun) konusunda bilgilendirmeler yapilmaktadir.

1.3.3 ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Lisans programi Erasmus+ dgrenci degisim programi
kapsaminda 2024-2025 akademik yilinda 2 6grenci MoU kapsaminda 6grenim hareketliligi
kapsaminda programimiza gelmistir; 2 6grenci Erasmus+ 6grenim hareketliligi ile yurtdisindaki
Universitelere gitmistir.

ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Degisim Programlarindan Yararlanan Ogrenci Sayisi

Akademik 2024-2025 2023-2024 2022-2023 2021-2022 2020-2021 2019-2020 Toplam
yil / Giden | Gelen| Giden | Gelen| Giden | Gelen| Giden | Gelen| Giden | Gelen| Giden| Gelen

Tar

Erasmus+ 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Orhun ve 0 2 0 0 0 3 0 2 0 0 0 0 7
MoU

(Yurt disi)

Toplam 2 2 0 0 0 3 0 2 0 0 0 0 9
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1.4 Danismanlik ve izleme

1.4.1 Universite, o6grencilerine etkin bir rehberlik ve akademik danismanlik hizmeti
vermektedir. Hizmetin verilmesi ve izlenmesine iliskin hususlar Ogrenci Rehberligi ve
Danismanligi Yonergesinde (Kanit 1.4.1-1) belirlenmistir.

Ogrencilerin mesleki gelisim ve kariyer planlamalari akademik danismanlk sistemiyle
saglanmaktadir. Tim programlarda programin o6zelligine ve 6grenci sayisina gore Ogrenci
danismanlari goérevlendirilmektedir. Tum siniflarin, haftalik ders programlarinda Danismanlik
Saati bulunmaktadir. Bu dersin verildigi ilk dort yariyilda 1 AKTS’lik kredi karsiligi bulunmaktadir.
Akademik danismanlar, 6grencilere yiiksekdgretim slirecine uyum, mesleki gelisim ve kariyer
konularinda bilgilendirme ve rehberlik yapmakla gorevlidirler.

Yuksekogretim yasaminin basginda gelistirilen dogru tutum ve edinilen dogru bilgiler
ogrencilerin egitim hayatlari tizerinde de etkili olmaktadir. Bu ihtiyag, Gniversitemizde 6gretim
elemanlarimiz tarafindan yiritilen “akademik danismanlik” ile karsilanmaktadir. Kapadokya
Universitesi, dgrencilerin motivasyonlarini yiikseltmek ve egitim-6gretim siireclerinde daha
aktif rol alabilmelerini saglamak icin akademik danismanlk sistemini faaliyete gecirmistir.
Universite akademik danismanlik siireclerinin etkinligine biiyiik &nem vermektedir. Bir 6grenci
icin Universite hayatinin baslangici, yliksekogretime iliskin dogru bilgilendirilmeye, akademik ve
mesleki yonlendirilmeye en ¢ok ihtiya¢ duyulan donemdir.

ilgili lisans programlarindaki ingilizce hazirlik dénemi de dahil olmak iizere, her 8grencimize bir
o0gretim elemani akademik danisman olarak atanmaktadir. Akademik Danismanlik Sistemi,
o6grenciye akademik konularda rehberlik, tniversite hayatina uyum ve kariyer planlamasi gibi
cesitli konularda yardimci olur ve 6grenciyi yonlendirir. Akademik danismanlar, danismanlik
saatinde, 6grencilerini yiksekdgretim slirecine uyum, mesleki gelisim ve kariyer konularinda
bilgilendirir ve bu konularda 6grencilerine rehberlik yapar. Akademik Danismanlik, ylz ylze ve
Microsoft Teams lizerinden olmak Gzere karma bir sekilde, haftalik cevrimici derslerle, etkin
sekilde yurutulmektedir.

Akademik danismanlar Microsoft Teams araciligiyla 6grencileriyle sirekli temas halindedir.
Ogrenciler ile kurulan bu sirekli temas, 6grencilerin egitim-6gretim siireclerine aktif katihmi,
bu slireg icerisinde yasanilan sorunlarin ¢ézimleri, aidiyet ve arkadas iliskileri gibi konu ve
slreclerin takibini ve 6grencinin bu sirecte etkin bir rol almasini hedeflemektedir. Danismanlk
ve Kariyer Planlama ders igerikleri Cumhurbaskanligl Kariyer Kapisi tarafindan tavsiye edilen
iceriklerle giincellenerek olusturulmustur. Bu kapsamda verilen derslerde “Temel iletisim
Becerileri”, “Ogrenci Degisim Programlar”, “Etkili Milakat Teknikleri”, “CV Hazirlama
Teknikleri” gibi iceriklere yer verilmistir (Kanit 1.4.1-2: Danismanlik ve Kariyer Planlama

Programi).

Bununla birlikte Gniversitenin Youtube, Instagram gibi sosyal medya kanallari ve Microsoft
Teams Uzerinden, akademik ve mesleki gelisimi destekleme etkinlikleri yapilmaktadir. Ayrica,
cevrimici idari ve akademik personel egitimleri, toplanti ve etkinliklerin yani sira yine ¢evrimigi
gerceklestirilen danismanlik ve kariyer planlama dersleri, 6gretim elemanlarinin ofis
gortismeleri ve 06grenci topluluklari tarafindan dizenlenen etkinlikler Microsoft Teams
programi izerinden yapilmaktadir. Ogrencilerin bu platformlari kullanimlari icin bilgilendirme
dokiimanlari Giniversite web sitesinde paylasilmaktadir.
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Universitemiz biinyesinde rehberlik ve danismanlik hizmetleri Rehberlik ve Psikolojik
Danismanlik Birimi tarafindan yiritilmektedir. Birimin ¢alisma usulleri Ogrenci Rehberligi ve
Danismanlig Yonergesi (Kanit 1.4.1-3) ve birimin galisma esaslarini diizenleyen Rehberlik ve
Psikolojik Danismanlik Birimi Calisma Talimatinda (Kanit 1.4.1-4) belirlenmistir.

Kariyer hizmetleri ise Surekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi (Kanit 1.4.1-
5) ile Kariyer Yénetimi ve Mezun lliskileri Ofisi Calisma Talimati (Kanit 1.4.1-6) uyarinca Siirekli
Egitim Merkezi (SEM) tarafindan verilmektedir. Kariyer planlarini olusturmak isteyen,
meslekleri daha yakindan tanimak isteyen, detayli bilgi talep eden ve sorularina cevap arayan
dgrencilerimiz icin SEM altinda Kariyer Yonetimi ve Mezun iliskileri Ofisi kurulmustur. Ofis
tarafindan 6grencilerimiz ve mezunlarimiza, kendilerini tanima, kariyer hedeflerini tespit etme,
bu hedeflere ulasmak igin gereken bireysel gelisim alanlarini belirleme, egitim ihtiyaglarini
dogru tanimlama ve hayat boyu kariyer planlarini olusturma konularinda destek verilmektedir.
Bu dogrultuda Universitemiz web sayfasi Cumhurbaskanhgi Kariyer Kapisi sayfasina entegre
edilerek kolay erisim saglanmistir. Ayrica 6grencilerin daha dogru yonlendirilebilmesi icin
Akademik Danismanlik gorevini yuriten tiim akademisyenlerimize Kariyer Kapisinin kullanimi
ile ilgili egitimler verilmistir.

Danisman 6gretim elemanlarinin Kariyer Kapisi sistemine kaydolmasi, buradan gelen igerikleri
ve bilgileri dikkate almasi konusunda toplantilar organize edilmistir. Kariyer danismanlgi veya
psikolojik danismanlik hizmeti alan 6grencilere ¢calisma talimatlari uyarinca ilgili faaliyetin son
asamasl olarak degerlendirme anketi uygulanmaktadir. Bu yolla hem hizmetin kalitesi ve
verimliligi belirlenebilmekte hem de ihtiya¢ duyulan noktalarda iyilestirme faaliyetleri
yuritilmektedir (Kanit 1.4.1-7: Kariyer Yonetimi Mezun iliskileri Ofisi Kariyer Danismanhgi
Hizmeti 2021-2022 Degerlendirme Raporu).

ingilizce Mitercim ve Terciimanlk Lisans programinda, dersler disinda, tim ogretim
elemanlarinin, 6grencilerle birebir gorisebilecekleri ofis saatleri bulunmaktadir. Ofis saatleri,
dgretim elemanlarinin “Akademik Kadro” sayfasinda ilan edilmektedir. ilan edilen saatlerde
yine ayni sayfada verilen link ile 6grencilerimiz 6gretim elemanlari ile Microsoft Teams kanaliyla
iletisim kurabilmektedirler (Ornek Ogretim Elemani Ozgecmis Sayfasi).

1.4.2 Asagidaki tabloda ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Lisans programi 6gretim elemanlari
tarafindan &grencilere verilen danismanlik hizmetine dair sayilar gorilmektedir. ingilizce
Mitercim ve Terciimanlik bolimiinde 2024-2025 egitim-6gretim yilinda toplam 151 6grenciye
3 o6gretim elemani 6grenci danismanligi hizmeti vermektedir. Danismanlik hizmeti Bolim
Bagkanhgl ve Akademik Danismanlik KoordinatorlGgi ile ortaklasa sekilde surdirilmektedir.
Danismanlik slirecinde egitimle ilgili sorunlarin yani sira danismanlar 6grencilerin paylastiklari
ve danistiklar dlctide 6zel/kisisel sorunlar da dinlemekte ve gerekli gorildigu durumlarda
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Birimine yodnlendiriimektedir. Akademik Danismanin
gorevleri Ogrenci Rehberligi ve Danismanhigi Yénergesinde tanimlanmistir.

ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Lisans Programi Danismanliklari

Danisman Kadro Fakiilte Danismanlik Programi Sinifi | Toplam | Danisman
Fakiilte Sayi
insan ve Yabanci Diller ingilizce Miitercim ve Haz. |54 Ogr. Gor. Nilgiin Eksi
Toplum Birimi Tercimanlik
Bilimleri
Fakiltesi

Kapadokya Universitesi ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Programi FEDEK — Ozdegerlendirme Raporu
23


https://kalite.kapadokya.edu.tr/?folderId=3af9bcbf-1338-433a-dc07-08dbcbf0cde0
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.012.%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-REHBERL%C4%B0%C4%9E%C4%B0-VE-DANI%C5%9EMANLI%C4%9EI-Y%C3%96NERGES%C4%B0(Rev4).Pdf
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.012.%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-REHBERL%C4%B0%C4%9E%C4%B0-VE-DANI%C5%9EMANLI%C4%9EI-Y%C3%96NERGES%C4%B0(Rev4).Pdf
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.012.%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-REHBERL%C4%B0%C4%9E%C4%B0-VE-DANI%C5%9EMANLI%C4%9EI-Y%C3%96NERGES%C4%B0(Rev4).Pdf
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.012.%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-REHBERL%C4%B0%C4%9E%C4%B0-VE-DANI%C5%9EMANLI%C4%9EI-Y%C3%96NERGES%C4%B0(Rev4).Pdf
https://acikerisim.kapadokya.edu.tr/items/4888934c-4272-4c63-9d47-c23d1a4099bd
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=http%3A%2F%2Fkalite.kapadokya.edu.tr%2FDOKUMAN%2FRPD.TL.002.REHBERL%25C4%25B0K-VE-PS%25C4%25B0KOLOJ%25C4%25B0K-DANI%25C5%259EMANLIK-B%25C4%25B0R%25C4%25B0M%25C4%25B0-%25C3%2587ALI%25C5%259EMA-TAL%25C4%25B0MATI.Docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=http%3A%2F%2Fkalite.kapadokya.edu.tr%2FDOKUMAN%2FRPD.TL.002.REHBERL%25C4%25B0K-VE-PS%25C4%25B0KOLOJ%25C4%25B0K-DANI%25C5%259EMANLIK-B%25C4%25B0R%25C4%25B0M%25C4%25B0-%25C3%2587ALI%25C5%259EMA-TAL%25C4%25B0MATI.Docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=http%3A%2F%2Fkalite.kapadokya.edu.tr%2FDOKUMAN%2FRPD.TL.002.REHBERL%25C4%25B0K-VE-PS%25C4%25B0KOLOJ%25C4%25B0K-DANI%25C5%259EMANLIK-B%25C4%25B0R%25C4%25B0M%25C4%25B0-%25C3%2587ALI%25C5%259EMA-TAL%25C4%25B0MATI.Docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=http%3A%2F%2Fkalite.kapadokya.edu.tr%2FDOKUMAN%2FRPD.TL.002.REHBERL%25C4%25B0K-VE-PS%25C4%25B0KOLOJ%25C4%25B0K-DANI%25C5%259EMANLIK-B%25C4%25B0R%25C4%25B0M%25C4%25B0-%25C3%2587ALI%25C5%259EMA-TAL%25C4%25B0MATI.Docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://kalite.kapadokya.edu.tr/?folderId=5c761575-e024-4578-02a8-08dbc313693c
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNK.010.S%C3%9CREKL%C4%B0-E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-UYGULAMA-VE-ARA%C5%9ETIRMA-MERKEZ%C4%B0-Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0(Rev4).Pdf
https://kalite.kapadokya.edu.tr/?folderId=7960b8af-966f-458e-411e-08dc180c68df
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/SEM.TL.006.KAR%C4%B0YER-Y%C3%96NET%C4%B0M%C4%B0-VE-MEZUN-%C4%B0L%C4%B0%C5%9EK%C4%B0LER%C4%B0-OF%C4%B0S%C4%B0-%C3%87ALI%C5%9EMA-TAL%C4%B0MATI(Rev1).Pdf
https://kapadokya.edu.tr/akademik/akademik-kadro/ramazan-temel-163?s=0
https://kapadokya.edu.tr/akademik/akademik-kadro/ramazan-temel-163?s=0
https://kalite.kapadokya.edu.tr/?folderId=3af9bcbf-1338-433a-dc07-08dbcbf0cde0
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.012.%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-REHBERL%C4%B0%C4%9E%C4%B0-VE-DANI%C5%9EMANLI%C4%9EI-Y%C3%96NERGES%C4%B0(Rev4).Pdf

insan ve insan ve Toplum [ingilizce Miitercim ve 54 Dog. Dr. Sinan Akilli
Toplum Bilimleri Terciimanlhk

Bilimleri Fakiltesi

Fakultesi

insan ve insan ve Toplum | ingilizce Mitercim ve 2 47 Dr. Ogr. Uyesi Haldun Vural
Toplum Bilimleri Terciimanhk

Bilimleri Fakultesi

Fakiltesi

insan ve insan ve Toplum | ingilizce Miitercim ve 3 28 Dr. Ogr. Uyesi Haldun Vural
Toplum Bilimleri Terciimanhk

Bilimleri Fakultesi

Fakiltesi

insan ve insan ve ingilizce Mitercim ve 4 22 Dr. Ogr. Uyesi Hatice Bay
Toplum [Toplum Terciimanhk

Bilimleri Bilimleri

Fakultesi Fakultesi

1.5 Basari Degerlendirmesi

1.5.1 ingilizce Mitercim ve Terciimanlk Bélimiinde basar degerlendirmesi 05.11.2017
tarihinde ve 30231 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yurirlige giren ve 27.07.2019 tarihli
ve 30840 sayili Resmi Gazete’ de degisiklik yapilan Kapadokya Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim Yénetmeligi hiikiimleri cercevesinde yapilmaktadir.

vy

“Kapadokya Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav_Yonetmeligi”nin (Kanit
1.5.1-1) 21 ve 22. maddesine gore gerceklestirilen basari degerlendirme oOlgltleri esas
alinmaktadir. Derslerde kullanilan 6lgme degerlendirme yontemleri asagidaki tabloda
verilmistir.

Olgme ve Degerlendirme Yontemleri

Numara Yontem

1 Ara Sinav (Vize)

2 Devam / Katihm

3 Kuguk Sinav (Kuiz)

4 Odev / S6zlii Sinav

5 Proje / Cizim

6 Sunum / Seminer

7 Uygulama Calismalari (Performans Olgiimii)
8 Diger (Staj vb.)

9 D6nem Sonu Sinavi (Final)

Her akademik yil icin ayrica yayinlanan Ogrenci Kilavuzunda da bu élgme ve degerlendirme
yontemleri ile bu yontemler kullanilarak yapilan 6lcme degerlendirme faaliyetlerinin
notlandiriimasinda kullanilan 13 adet o6lgme sisteminin detay bilgileri 6grenciler ile
paylasiimaktadir (Kanit 1.5.1-2: 2024-2025 Akademik Yili Ogrenci Kilavuzu).
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Sinavlar yazil, sozli ve/veya uygulamal yapilabilmektedir. Yapilan degerlendirmeler
sonucunda asagidaki harf notlari ve puan karsiliklari tablosuna gére 6grencilerin dénem sonu
basari durumlari belirlenmektedir.

Kapadokya Universitesi Harf Notlari ve Puan Karsiliklari

Puan Ders Notu Katsayi Basari Durumu
90-100 AA 4 Basarili

85-89 BA 3,5 Basarili

75-84 BB 3 Basarili

70-74 CB 2,5 Basarili

60-69 CcC 2 Basarili

55-59 DC 1,5 Kosullu basarili
45-54 DD 1 Kosullu basarili
40-44 FD 0,5 Basarisiz
00-39 FF 0 Basarisiz

0 FZ 0 Devamsiz

Derslerin donem ici ve donem sonu degerlendirmesinde uygulanacak degerlendirme
esaslari dersi verecek 6gretim elemaninin 6nerisi dogrultusunda Fakiilte Dekanligi tarafindan
karara baglanir. Fakiilte Dekanligi derslerin 6lgme degerlendirme esaslarini belirlerken
sinavlarin katki diizeylerinin yani sira sinavlara girmek igin gerekli basari ve devam kosullarini
da dlzenleyebilir.

Bir dersten “DC” ve “DD” notlarindan birini alan 6grenci o dersi kosullu olarak basarmis
sayllir. Mezuniyette kosullu basarili notlarin, basarili kabul edilebilmesi i¢in 6grencinin genel
not ortalamasinin en az 2.00 olmasi gerekir. Senato karari ile bazi dersler igin “DC” ve “DD” ders
notlari not ortalamasina bakilmaksizin basarisiz sayilabilir. S6z konusu derslerden “DD” veya
“DC” notu almis olan 6grenciler bu dersleri “FD” ve “FF” notu almis gibi tekrar almakla
yaktumladdrler.

Yukaridaki tabloda yer alan notlarin disinda asagidaki tanimlamalar da kullaniimaktadir:

1) “TR” tanimlamasi: ilgili Yonetim Kurulu tarafindan denkligi kabul edilmis oldugu halde
basari notu karsilig1 bir not ile ifade edilmemis derslerin tanimlamasinda kullanilir. “TR” ile
tanimlanmis ders, not ortalamasi hesaplarina dahil edilmez fakat 6grencinin transkriptinde yer
alir ve toplam kredi hesabina dahil olur.

2) “G” tanimlamasi: Ortalamaya dahil edilmeyen, 6lcme degerlendirme yontemi bir sinava
veya belirli sorumluluklarin yerine getirilmesine dayanan ders, uygulama, proje, staj, etkinlik
ve benzeri faaliyetlerin tamamlandigini géstermek icin “G” tanimlamasi kullanilir.
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Bu kapsamda degerlendirilecek faaliyetlerin hangileri olduguna ve kredi degerlerine ilgili Kurul
tarafindan karar verilir.

3) “S” tanimlamasi: Gegerli mazeret nedeniyle, gereken calismalarin tamamlanamamasi
durumunda dersin sorumlusunun talebi, bélim veya program baskaninin onayi ile verilir. Bir
sonraki donemin ders ekleme-birakma tarihi sonuna kadar eksikliklerin tamamlanmamasi
halinde 6grencinin notu “FF” olarak verilir.

Akademik donemde planlanmis dénem igi ve donem sonu sinavlar haricinde asagidaki sinavlar
verilir. Bu sinavlar igin ayrica mazeret sinavi verilmez.

1) Bitunleme sinavi: Dénem sonu sinavina girmek icin gerekli olan kosullari yerine
getirmis olmasina ragmen dénem sonu sinavina giremeyen veya basarisiz olan
Ogrenciler igin butinleme sinavi verilip verilmeyecegi ve bitiinleme sinavina iligskin
esaslar Senato tarafindan belirlenir.

2) Mazeret sinavi: Gegerli bir neden ile donem i¢i veya donem sonu sinavlarina giremeyen
ogrencilere ilgili Fakilte/Enstitl/Yiksekokul Yonetim Kurulu karari ile mazeret sinavi
hakki verilebilir. Ogrencilerin mazeret sinavi hakkindan faydalanabilmeleri icin
mazeretlerinin sona ermesini takip eden yedi is glinii i¢cinde
Fakilte/Enstitli/Yuksekokula yazili basvuru yapmalari gerekir.

3) Ek sinav: 2547 sayili Kanun ile belirtilen azami 6grenim siresini doldurduklari halde
mezun olamayan O6grencilere talep etmeleri halinde basarisiz olduklari dersin
dénemine bakilmaksizin ilgili Yonetim Kurulu karari ile ek sinav hakki verilir. Azami
0grenim suresini doldurmadiklari halde, devamlarini tamamlamis olmak sartiyla mezun
olmak icin basarisiz en ¢ok Uc¢ dersi kalan 6grencilere talep etmeleri halinde ilgili
Yonetim Kurulu karari ile azami slreyi doldurmadan sinav hakki verilebilir. Normal
Ogretim sliresinin sonunda basarisiz dersi olmadigi halde bu Yonetmelikte belirlenen
asgari not ortalamasi sartini saglayamayan 6grenciler ilgili akademik yilin ek sinav
doneminde (i¢ dersi gegmemek lizere kosullu basarili olduklari derslerden ek sinav talep
edebilirler.

4) Muafiyet sinavi: Yonetim Kurulu karari ile muafiyete tabi tutulmasi uygun gorilen
dersler igin her akademik donemin basinda muafiyet sinavi agilir.

1.5.2 ilgili ders sorumlusunun talebi ve béliim baskanliginin énerisi ile her bir dersin dlgme ve
degerlendirme yontemleri ve kullanilacak dlgcme sistemi ders izlencesinde belirtilerek donem
basinda ilan edilmektedir. Tim sinavlar ve ders basari puani 100 Uzerinden
degerlendirilmektedir. DOnem basinda belirlenen 6lgme ve degerlendirme sistemlerinin her bir
ders icin ayri ayri tanimlanmis oldugu Ogrenci Isleri Dairesi Baskanligi Akademik Bilgi
Sisteminde gerekli dizenlemeler yapilarak not girislerinin yalnizca tanimh olgme sistemi
esasinda vyapilmasi saglanir. Derslerin olgme ve degerlendirme uygulamalari Egitim
Faaliyetlerinin _Planlanmasi_ve Organizasyonu Talimati’'nin (Kamit 1.5.2-1) “4.13. Sinav
Hazirlanmasina iliskin Esaslar” kismina ve pedagojik normlara uygun olarak ders sorumlusu
tarafindan gergeklestirilir. Olcme ve degerlendirme faaliyetlerinin seffaf, adil ve tutarl nitelikte
gerceklesmesi ve sinav gilvenligi Egitim Faaliyetlerinin _Planlanmasi _ve Organizasyonu
Talimat’'nin  “4.10 Sinavlarin Koordinasyonu” kismindaki talimatlarin ve gozetmen
planlamasinin uygulanmasi ile saglanir.

Ogrenciler, notlarin ilanindan sonra sinav sonuclarina itiraz edebilmektedir. Bunun icin
Kapadokya Universitesi insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig’'na sinav puanina itiraz
basvurusu yapabilmektedir (Kanit 1.5.2-2: Sinav Puanina Itiraz Formu). Ogrenciler sinav
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sonuglarinin ilanindan sonraki en ge¢ 7 gunlik siire iginde sinav notunun yeniden
degerlendirilmesi talebinde bulunabilmektedir. Itirazlar, dersi veren 6gretim elemaninca
incelenerek Fakulte Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir. Dersi veren 6gretim elemani
sinav notunda herhangi bir degisiklik yapmamayi 6ngérdigi takdirde, 6grenci igin hukuki streg
baslatma hakki aciktir. Ogretim elemaninin sinav sonuglarini sehven hatali ilan etmesi ya da
sistem kaynakli hatalar nedeniyle yapilacak not degisikligi talepleri de Fakilte Yonetim Kurulu
tarafindan karara baglanir.

1.6 Ogrenci Memnuniyeti

1.6.1. Universitede cesitli faaliyet alanlarina iliskin akademik yil icerisinde dgrencilere yapilan
anketler ve boélim baskanlarindan talep edilen durum raporlari araciligiyla sistemin etkinligi
degerlendirilmekte, her yariyilin 7. haftasinda Ogrenci Memnuniyet Anketi uygulanmakta, yine
her yariyilin 9. haftasinda boliim ve birim yoneticileri tarafindan egitim-6gretim ve danismanlik
faaliyetlerine iliskin 9. Hafta Raporu hazirlanmakta, yapilan raporlama her yariyilda akademik
takvimde planlanan Yonetimin Gozden Gegirme Toplantisinda (YGG) degerlendiriimektedir.
Yonetimin Gozden Gegirme Toplantisinda alinan kararlar sonucunda sirekli iyilestirme
yapilmaktadir. Ogrenci sikayetleri ve memnuniyetinin takibinin tim detaylari Ogrenci
Sikayetleri ve Memnuniyetleri Degerlendirme Talimati (Kanit 1.6.1-1) ile belirlenmistir.
Kapadokya Universitesi 2023-2028 Stratejik Plani’’nda (Kanit 1.6.1-2) “Ogrenci Memnuniyetinin
Artirlmas!” (Stratejik Amac C.4.2.) bir stratejik amac olarak belirlenmis olup bu amacin
gerceklestiriimesine yonelik hedef ve faaliyetler de Stratejik Plan Performans Olciitleri (Kanit
1.6.1-3) cercevesinde tanimlanmistir. Ogrencilerin uzaktan egitimde kullanilan sistemlerin
kullanishligindan memnuniyetlerinin artiriimasi,

Yukaridaki stratejik amaci yerine getirmek Uizere yapilan memnuniyet anketlerinin uygulanma
siiregleri Ogrenci Rehberligi ve Danismanligl Yonergesinde, “Ogrenci Memnuniyetinin
Olgiilmesi” baslikli 9. maddede tanimlanmistir. Her akademik yariyil sonunda &grencilere Ders
ve Ogretim Elemani Degerlendirme Anketi uygulanmaktadir. Anketler trimester programlar igin
her yariyillin onuncu; sémestr programlar igin her yariyilin on liglincl haftasinda uygulanmakta
olup Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Birimi koordinasyonu ile degerlendirilmektedir. S6z
konusu anketlerin degerlendirme ve yorumlanmasina yénelik olarak Ders ve Ogretim Elemani
Degerlendirme Anketi Prosediri (Kanit 1.6.1-4) hazirlanmis ve uygulanmaktadir.

Ayrica, Kapadokya Universitesinde isleyiste olasi aksakliklarin idareye anlik olarak iletilmesi ve
her bir soru veya sorunun takibinin saglanmasi icin sikayet yonetim sistemi yazilimi
kullanilmaktadir. Universitenin internet sitesine entegre edilen ve aktif olarak kullanilan Canli
Destek Sistemi (CDS), Gniversitenin i¢ ve dis paydaslarinin Gniversitenin birimleri ile etkin bir
sekilde iletisim kurmalarina olanak saglamak icin kullanilmaktadir ve bu sistem Canli Destek
Sistemi Kullanim Talimati (Kanit 1.6.1-5) uyarinca yurutiulmektedir.

1.6.2. Guz ve bahar yariyillarinin 7. haftalarinda 6grenci memnuniyetinin tespitine yonelik
anketler Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Birimi tarafindan raporlanmaktadir (Kanit 1.6.21:
Ornek 2024-2025 Bahar Memnuniyet Anketi Raporu). Anketin doldurulma siireci akademik
danismanlar tarafindan izlenmekte, Ogrenci Rehberligi ve Danismanligi Komisyonu tarafindan
degerlendirilmekte ve alinacak onlemlerin belirlenmesi icin Yonetimin Goézden Gegirmesi
toplantisi glindemine Dekanlik tarafindan sunulmaktadir (Kanit 1.6.2-2: Ornek YGG 9. Hafta
Durum Raporlari Sunumu). YGG toplantisinda tiim akademik personelin katili ile iyilestirme
kararlari alinmaktadir.
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Ders ve Ogretim Elemani Degerlendirme Anketi degerlendirmesi ve degerlendirme
sonuglarinin ilgili birim ve bireylere geri déniisimi Ders ve Ogretim Elemani Degerlendirme
Anketi Prosediri cercevesinde yapilmaktadir. Canli Destek Sistemi (CDS) kanalindan gelen
bildirimler ise her bir birimde tanimlanmis olan CDS sorumlusu (Birim Sekreterlikleri)
tarafindan takip edilmekte ilgili bolim ve birim yoneticilerine aktarilmakta, yapilan islem takip
edilmekte ve sonuglanan islemler kapatilmaktadir.

1.7 Mezuniyet Kosullari
1.7.1 Genel Bilgiler

Kapadokya Universitesi ingilizce Mitercim ve Tercimanlik BSlimi egitim-d6gretim
faaliyetlerine 2018-2019 Giiz déneminde baslamis olup ilk defa 2022-2023 akademik yili
sonunda mezun vermisti. Kapadokya Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim
Yonetmeligi'nin 36. Maddesinde belirtilen mezuniyet kosullarina ek olarak, 6grencilerin
programdan mezun olabilmeleri igin, 240 AKTS kredilik egitim-6gretim faaliyeti kapsamina
dahil olmak Gzere mezuniyet kosulu olarak, 6grencilerin 3. yariyildan itibaren her yariyilda bir
adet Cince veya Rusga, 3. Yabanci dil olarak ise yine 3. yariyildan itibaren her yariyilda bir adet
Almanca veya Fransizca se¢meli yabanci dil derslerinden birini almalari ve se¢mis olduklari bu
dilden toplamda alt adet dersi basariyla tamamlamis olmalari gerekmektedir.

ingilizce Miitercim ve Terciimanlik lisans programi égrenci ve mezun sayilarinin yillara gére
degisimini gosteren Tablo 1.3 asagida sunulmustur.

Tablo 1.3 Ogrenci ve Mezun Sayilari

Sinif Ogrenci Sayilari Mezun Sayilari
Akademik Yil Hazirlik

1. 2. 3. 4. L YL D L YL D
2024-2025 54 54 | 47 | 28 | 22 151 - - 17 - -
2023-2024 58 50 | 31 | 29 | 24 134 - - 15 - -
2022-2023 43 39 | 30 | 25 7 101 - - 7 - -
2021-2022 29 32 | 23 7 - 62 - - - - -
2020-2021 39 31 7 - - 38 - - - - -
2019-2020 16 6 - - - 6 - - - - -

1.7.2 Programa kayit yaptirmaya hak kazanan 6grenciler ilk kayit ve ders kaydi yapmalarindan
itibaren dersler ve sinavlarla ilgili islemlerini Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) izerinden
ylritmektedirler. Ders kayit ve sinavlarla ilgili butin islemlerini bu sistem lzerinden seffaf ve
guvenilir bir sekilde takip etme ve itiraz etmek hakkina sahiptirler. ingilizce Miitercim ve
Terciimanlik lisans programindan mezun olacak égrencilerin Kapadokya Universitesi Onlisans

ve Lisans Egitim Ogretim Yonetmeligi’nin 36. Maddesinde belirtilen mezuniyet kosullarini

tamamlamis olmalari gerekmektedir. Buna ek olarak 6grencilerin mezun olabilmeleriigin genel
not ortalamasinin 2.00 ve daha yukari olmasi, on lisans egitiminde en az 120 AKTS, lisans
egitiminde 240 AKTS, yiksek lisans egitiminde en az 120 AKTS, lisansla birlestirilmis tezsiz
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yuksek lisans egitiminde 330 AKTS kredilik egitim 6gretim faaliyetini basari ile tamamlamis
olmalari gerekir.

ingilizce Miitercim ve Terciimanlik béliminiin egitim-6gretim planindaki calismalarin
timinden basari saglayan 6grencilerin ilgili Yonetim Kurulu karari ile mezuniyetlerine karar
verilir ve ilgili mevzuat hikiimlerine gére diplomalari hazirlanir.

Diplomalarda T.C. Kimlik Numarasi, mezuniyet tarihi, diploma numarasi, mezuniyet
dénemi ve 6grencilerin Universiteden mezun olduklari bélim veya programlarin ismi belirtilir.
Diploma almaya hak kazanan her 6grenciye, Ogrenci isleri Daire Baskanligi tarafindan ilgili
mevzuat hikimlerince hazirlanmis diploma eki Ucretsiz ve talep edilmeksizin verilir.

Ogrencilerin programin gerektirdigi tim kosullari yerine getirmelerini saglamak igin
kendilerine Universiteye kayit yaptirmalari sonrasinda OBS sistemi Gizerinde tanimlanmis olan
O0gretim programindaki tim dersleri almalari igin akademik danismanlari tarafindan her
akademik yariyilin ders kayit déneminde yénlendirme yapilmaktadir. Ogrenci ders kayitlari
akademik danismanlarin onayi ile tamamlanmaktadir.

Ogrenci mezuniyetlerine karar vermek icin 6grencilerin transkriptleri manuel olarak da

akademik danismanlar ve bolim baskanliklari tarafindan incelenmekte ve Fakilte Yonetim
Kuruluna iletilmektedir. Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile mezuniyeti kesinlesen 6grencilerin
listesi mezuniyet islemleri icin Ogrenci isleri Dairesi Baskanligina (OiDB) bildirilmektedir.
1.7.3 Lisans Programina kayit yaptiran tim o6grenciler ilgili akademik yilin egitim programina
dahil olup mezuniyet asamasina kadar alacaklari dersler ve mezuniyet kosullari akademik
danismanlari ve bélim baskanhgl tarafindan takip edilmektedir. Tim bélim ve programlarin
ogretim programlari, amaclari, kullanilan 6lgme ve degerlendirme yontemleri varsa kurallari,
program sonrasinda kazanilan dereceler, kayit kabul kosullari, mezuniyet kosullari, mezunlarin
mesleki profilleri, dnceli 6grenmelerin taninma kosullari ve bir Ust dlizeye gecis prensipleri;
ders bazinda ise AKTS is ylkleri, 6grenme ciktilari, konular, degerlendirme sistemleri ve 6gretim
elemani bilgileri Kapadokya Universitesi Bilgi Paketinde ilan edilmektedir.

Ogrencilerin mezuniyet asamasina gelmeden tiim ders ve AKTS hesaplari Bilgi Paketi
esasinda yapilarak her 6grenci icin yapilan plan dahilinde bu takip devam etmektedir. Tum ders
ve mezuniyet icin gerekli AKTS takipleri OBS uzerinden yapilmaktadir. Ayrica, akademik
danismanlar 4. sinif dizeyine gelmis tiim 6grencilerin mezuniyet durumlarini hem OBS
uzerinden hem de manuel olarak takip etmektedir. Akademik danismanlarin kontroliinde ve
OBS yaziliminin destegi ile g¢apraz kontroller yapilarak 6grenci mezuniyeti sisteminin
glvenilirligi artinlmaktadir.

Olgiit 1 Kanit Belgeleri

Kanit 1.1.4-1: Kapadokya Universitesi Yabanci Diller Yonergesi

Kanit 1.2.2-1: Kapadokya Universitesi Cift Anadal ve Yandal Programlari Yonergesi

Kanit 1.2.2-2: Kapadokya Universitesi Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve intibak islemleri
Yonergesi

Kanit 1.2.2-3: Degisim Programlari Yonergesi

Kanit 1.2.2-4: Kapadokya Universitesi Dikey Gegis Yonergesi

Kanit 1.2.2-5: Yatay Gegis intibak Formu Ornegi

Kanit 1.2.2-6: Dikey Gecis intibak Formu Ornegi

Kanit 1.2.2-7: ingilizce Mitercim ve Terciimanlik Lisans Programi Cift Anadal ve Yandal
Protokolleri

Kanit 1.3.1-1: Uluslararasilasma Hedef ve ilkeleri Politika Belgesi
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Kanit 1.3.1-2: Anlagsma Yapilan Kurum ve Kurulusg Listesi

Kanit 1.3.1-3: Yurtdisindan ve Yabanci Uyruklu Ogrenci Basvuru ve Kesin Kayit Kabul Yonergesi
Kanit 1.3.2-1: Erasmus Bolim Koordinatorleri

Kanit 1.4.1-1: Ogrenci Rehberligi ve Danismanligi Yonergesi

Kanit 1.4.1-2: Danismanlik ve Kariyer Planlama Programi

Kanit 1.4.1-3: Ogrenci Rehberligi ve Danismanligi Yonergesi

Kanit 1.4.1-4: Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Birimi Calisma Talimati

Kanit 1.4.1-5: Strekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi

Kanit 1.4.1-6: Kariyer Yénetimi ve Mezun iliskileri Ofisi Calisma Talimati

Kanit 1.4.1-7: Kariyer Yénetimi Mezun iliskileri Ofisi Kariyer Danismanligi Hizmeti 2024-2025
Degerlendirme Raporu

Kanit 1.5.1-1: Kapadokya Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi
Kanit 1.5.1-2: 2024-2025 Akademik Yili Ogrenci Kilavuzu

Kanit 1.5.2-1: Egitim Faaliyetlerinin Planlanmasi ve Organizasyonu Talimat

Kanit 1.5.2-2: Sinav Puanina itiraz Formu

Kanit 1.6.1-1: Ogrenci Sikayetleri ve Memnuniyetleri Degerlendirme Talimati

Kanit 1.6.1-2: Kapadokya Universitesi 2023-2028 Stratejik Plani

Kanit 1.6.1-3: Stratejik Plan Performans Olgiitleri

Kanit 1.6.1-4: Ders ve Ogretim Elemani Degerlendirme Anketi Prosediirii

Kanit 1.6.1-5: Canli Destek Sistemi Kullanim Talimat

Kanit 1.6.2-1: Ornek 2024-2025 Bahar Memnuniyet Anketi Raporu

Kanit 1.6.2-2: Ornek YGG 9. Hafta Durum Raporlari Sunumu

Ol¢iit 2 Program Ogretim Amaglari
FEDEK Tanimlari:

Program Ogretim Amaclani: Program mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen
kariyer hedeflerini ve mesleki beklentilerini tanimlayan genel ifadelerdir.

Ol¢me: Bu olgite iliskin 6lgme, program 6gretim amacglarina erisim diizeylerini saptamak lizere
cesitli yontemler kullanilarak yiritilen veri ve kanit tanimlama, toplama ve dilizenleme
surecidir.

Degerlendirme: Bu olcite iliskin degerlendirme, 6lcmeler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin ¢esitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi sirecidir. Degerlendirme siireci,
program Ogretim amaclarina erisim dlzeylerini vermeli, elde edilen sonuclar programi
iyilestirmek Uzere alinacak kararlar ve yiritilecek eylemlerde kullaniimahdir.

2.1. Tanimlanan Program Ogretim Amaglari

Kapadokya Universitesi insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi ingilizce Miitercim ve Terciimanlik
Bolimiiniin egitim amaci disiplinler arasi bir tarzda egitim-6gretim sunarak, ingilizce beceri
dersleri ile profesyonel diizeyde yazili ve sézI{ ingilizce yeterliligi olan; cevirmenlik mesleginin
degerleri konusunda bilinglenmis, ceviri teknolojilerini kullanabilen; ceviride teknik yeterliligi
olan; bilgi birikimi ve arastirma becerisi edinmis; elestirel ve analitik diisinme yetenegine
sahip; ceviri konusunda bilimsel arastirma yapabilecek kuramsal ve yontemsel altyapiya sahip
mezunlar yetistirmektir.

Cevirinin kiltirlerarasi iletisimdeki &nemini géz éniinde bulunduruldugunda ingilizce
Mdtercim ve Terciimanlik lisans programinin en 6nemli amaclarindan birisi olarak, 6grencilerde
ingiliz Kiiltir Arastirmalari dersleri ile hem kendi kiiltiirlerine hem de hedef kiiltiire iliskin
kiltirel okur-yazarlik ve kultiirel farkindalik edinme ve kiltirel karsilastirma yapabilme
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becerilerini gelistirmek de bu programin benzeri diger lisans programlarina kiyasla
avantajlarindan birisidir. En genel anlamda, programin amaci diger bir toplumun dil, tarih ve
kaltlirine bakarak hem o toplum hem de bir ayna etkisi yaratilmasi yoluyla, kendi toplumu
hakkinda (st diizeyde bilgiyi haiz, yaratici, 6zgiir ve elestirel dislinebilen, kiresellesen
diinyanin gerekliliklerini yerine getirebilecek yabanci dil becerilerine ve entelektiiel donanima
sahip mezunlar vermektir. Bu ilkeye uygun olarak ingilizce Mitercim ve Terciimanlik lisans
programina tanimlanmis Program Ogretim Amaclari (POA) asagida siralanmaktadir:

POA-1: ingilizce Miitercim ve Terciimanlik literatiiriindeki gelismeleri takip eden, arastiran ve
uygulayan, mesleki giincel bilgi, beceri ve yetkinlige sahip olan, alaninda uzmanlasmaya olanak
saglayan, sorumluluk almaktan kaginmadan meslegini yerine getiren,

POA-2: Mesleki etik kurallarini ve diizenleyici kurum/kuruluslarin diizenlemelerini uygulayan,
POA-3: Ekip calismasina yatkin, ekipte etkili gbrev alabilen, giiclii iletisim becerilerine sahip,

POA-4: Alanindaki yenilikleri izleyen ve kendisini gelistirip sirekli yenileyebilen Miitercim
Terclimanlar yetistirmek.

2.2 Program Ogretim Amaglarinin FEDEK Tanimina Uymasi

2.2a Program Ogretim Amaglarinin Yukarida Verilen FEDEK Tanimina Uyumu

ingilizce Mitercim ve Terciimanlik lisans programi POA’lari program icin ongorilen 4 yillik
siirede erisilebilecek nitelikte olup Kapadokya Universitesinin Son Bilgiyi Onceliklendiren

Egitim (SOBE) adh kurumsal egitim felsefesi ile de uyumlu olarak mezunlarin mesleki
yasantilarini devam ettirecekleri filoloji alaninin glincel beklentilerini karsilamalarini saglayacak
amaglardir.

2.2b Kurum Ozgorevleriyle Tutarlilik

2.2b.1 Kurumun, fakiltenin ve bélimiin 6zgorev(ler)i asagida sunulmustur.

Kapadokya Universitesinin Ozgérevi:

Kapadokya Universitesinin dzgdrevi, ¢cikis noktasi evrensel uygulamasi milli olan bir egitim
anlayisiyla, Turkiye’'yi 21. ylzyillda s6z sahibi yapacak yeni nesil kamuoyu onderleri
yetistirmektir.

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesinin Ozgérevi:

KUN insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesinin &zgdrevi insanligin somut ve soyut kiiltiir mirasini
haiz, kendi medeniyetinin bu bitlin icerisindeki yerinin bilincinde, takdirinde ve yliceltme
isteginde bireyler yetistirmektir.

ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Boliimiiniin Ozgérevi:

ingilizce Mitercim-Terciimanhk Bolimiiniin 6zgdrevi, cok kiltiirlii ortamlarda insanhigin ortak
mirasi niteligi gosteren dil-edebiyat Urinleriyle birlikte ele alma kabiliyeti olan, diinyayl daha
iyi anlama, yorumlama, dogru ¢oziimleyebilme yetisine sahip, kuramsal bilgileri uygulamali
calisma becerileriyle kullanabilen, mesleki etik kurallarini ve diizenleyici kurum/kuruluslarin
dizenlemelerini uygulayan, glcli iletisim becerisine sahip meslek profesyonelleri
yetistirmektir.
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2.2b.2 Kurumun, fakiltenin ve bélimun 6zgorevleri asagidaki baglantilarda yayinlanmaktadir.

Kapadokya Universitesinin Ozgorevi: https://kapadokya.edu.tr/hakkimizda/misyonumuz

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesinin Ozgérevi: https://kapadokya.edu.tr/akademik/insan-ve-toplum-
bilimleri-fakultesi/misyonumuz-vizyonumuz

ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Boliimiiniin Ozgérevi: https://kapadokya.edu.tr/akademik/insan-ve-
toplum-bilimleri-fakultesi/ingilizce-mutercim-ve-tercumanlik

2.2.b.3 Program o&gretim amaclarinin Kapadokya Universitesinin ézgorevleri ile uyumunu
gosteren tablo asagida sunulmustur.

Program Ogretim Amaglari-Kurum Ozgérevi Capraz iliski Tablosu

Kurum Ozgorevi POA1 POA2 POA3 POA4
Cikis noktasi evrensel uygulamasi milli olan bir egitim X X
anlayisini benimsemek. X

Turkiye'yi 21. ylizyilda s6z sahibi yapacak yeni nesil X X X

kamuoyu 6nderleri yetistirmek. X

Tablodan gériilecegi tizere POA1, POA2, POA3 ve POA4 kurumun dzgorevini olusturan unsurlar
ile dogrudan uyumlu haldedir. POA1, POA3 ve POA4 ise ayrica Ceviribilim alani ézelinde
tanimlanmis olduklari igin dogrudan olmasa da dolayli olarak kurumun 6zgoérevini olusturan
ikinci madde ile uyumludur. Program &gretim amaclarinin insan ve Toplum Bilimleri
Fakiltesinin 6zgorevi ile uyumunu gosteren tablo asagida sunulmustur.

Program Ogretim Amaglari-Fakiilte Ozgorevi Capraz iliski Tablosu

Fakiilte Ozgorevi POA1 POA2 POA3 POA4
insanligin somut ve soyut kiiltiir mirasini haiz " " X
bireyler yetistirmek X

Kendi medeniyetinin insanligin somut ve soyut

kiltir mirasi igerisindeki yerinin bilincinde,

takdirinde ve vyiceltme isteginde bireyler X X X

yetistirmek.

Tablodan gériilecegi tizere, POA2, POA3 ve POA4 insan ve Toplum Bilimleri Fakdltesinin
dzgdrevini olusturan unsurlarin her ikisiyle de dogrudan uyumlu haldedir. POA1 ise yabanci dil
becer ileri 6zelinde tanimlanmis oldugu icin fakiltenin diger boélimleri de disinilerek daha
genel cercevede ifade edilmis olan fakilte 6zgorevinin yalnizca bir unsuruyla iliskilidir. Program
dgretim amaclarinin ingilizce Mitercim ve Terciimanlik Bolimi’'nin 6zgdrevi ile uyumunu
gosteren tablo asagida sunulmustur.

Program Ogretim Amaglari-Boliim Ozgérevi Capraz iliski Tablosu
Boliim Ozgorevi POA1 POA2 POA3 POA4
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Cok kiltlrli ortamlarda insanligin ortak mirasi
niteligi gosteren dili, edebiyat Urlinleriyle birlikte ele X X X X
alma kabiliyeti olan

Dinyayr daha iyi anlama, yorumlama, dogru

e . . . X X
¢O6ziimleyebilme yetisine sahip
Kuramsal bilgileri uygulamali galisma becerileriyle
) X X X
kullanabilen,
Mesleki etik kurallarini ve dizenleyici
kurum/kuruluslarin diizenlemelerini uygulayan X X X
Gucli iletisim becerisine sahip X X

Tablodan gériilecegi lizere POA’lar ingilizce Mitercim ve Tercimanhk bolimi 6zgdrevini
olusturan unsurlarla uyumlu haldedir.

2.2c Program Ogretim Amaglarini Belirlemede Paydaslarin islevleri

2.2c.1 ingilizce Mitercim ve Terciimanlik Lisans Programinin i¢c ve dis paydaslari Kalite
Dokiman Yonetimi Sistemi lizerinden erisime acik sekilde yayinlanan Paydas Listesinde
siralanmaktadir (Kanit 2.2c.1-1: ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Lisans Programi Paydas
Listesi).

2.2¢.2 Kapadokya Universitesinin stratejik amag ve hedeflerinin belirlenmesi, belirlenen amag
ve hedefler dogrultusunda faaliyetlerin planlanmasi, performansin oOlglim usullerinin
belirlenmesi, ¢alismanin surekliliginin ve gelisiminin saglanmasi Stratejik Plan Hazirlama
Kurulunun gorevidir ve Kurul bu gorevini Stratejik Plan Hazirlama ve Revizyon Yonergesi
kapsaminda yuritmektedir. Yonerge, misyon, vizyon, degerler ile kalite politikalarinin
belirlenmesi ve gdzden gecirilmesi; stratejik planin hazirlanmasi ve revizyonu, performans
lcitlerinin belirlenmesi ve izlenmesine iliskin usul ve esaslari diizenlemektedir. i¢ ve dis
paydas gorusleri dikkate alinarak hazirlanan ve revize edilen stratejik plan ve politika belgeleri,
Stratejik Plan Hazirlama Kurulunda karara baglanmakta, Mitevelli Heyet onayi ile yirirlige
girmektedir. Paydas gorislerinin alinmasi, stratejik plan hazirlanmasi ¢alismalarinin dnemli bir
parcasidir, gorislerin alinmasina iliskin usul ve esaslar Paydas Yonergesi (Kanit 2.2c.2-1) ile
diizenlenmistir. Kapadokya Universitesi 2023-2028 Stratejik Plani, “sacayagl” olarak
nitelendirilebilecek ticli bir yapi tizerine insa edilmistir. Bu sacayaklari, Universitenin cevresi,

Universitenin idari yapisi ve Universitenin egitim ve akademik faaliyetleri olarak belirlenmistir.

Bu sacayaklarinin her birinin altinda stratejik amaclar yer almaktadir. Universitenin stratejik
planinin kaidesini ise Universitenin sahip oldugu degerler olusturmaktadir. Bu kapsamda
Universitemizin misyon ve vizyonu (st ydnetim tarafindan, mitevelli heyet karariyla
belirlenmistir. Bu misyon ve vizyon dogrultusunda amag, hedef ve faaliyetlerin belirlenebilmesi
icin paydas, SWOT ve cevre analizleri yapilmis, paydas ve uzak (kurum disi) yakin (kurum ici)
akran toplantilari yapilmis, paydaslara anketler diizenlenmis ve bu anketlerin sonugclari analiz
edilmistir. Yapilan calismalar neticesinde; temel amaclar, bu amaclari gerceklestirmek igin
ylritilmesi planlanan faaliyetler, faaliyetlerin etkinliginin izlenmesi i¢in gerekli olan
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performans gostergeleri tespit edilmis ve tim bu igerik stratejik plan bashginda toplanmistir.
Olusturulan stratejik plan Ust yonetim onayinin ardindan tim birimlere dagitilmigtir. Stratejik
planda belirtilen egitim — 6gretim faaliyetleri ve idari hizmetlerin degerlendirilmesi ve
kalitesinin gelistirilmesi konulari kalite komisyonu tarafindan izlenmektedir. Stratejik planin
bitce uyumlulugu strateji gelistirme birimi sorumlulugundadir. Birimler stratejik planda
belirlenen faaliyetlerin gerceklesme durumlarini  yilik periyotlarda raporlamakta,
gerceklestirilemeyen faaliyetler, yeniden planlanmaktadir. 2023-2028 Kapadokya Universitesi
Stratejik Plani ile ic ve dis paydas listemiz Universitemizin web sayfasinda yayinlanmistir.

ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Lisans Programi Ogretim Amaclari 6zellikle de 2024-
2025 akademik yilinda yakin ve uzak akranlarla yapilan toplantilar sonucunda ortaya ¢ikan
gereksinimler dikkate alinarak belirlenmistir (Kanit 2.2c.2-2: Ornek Akran Degerlendirmesi
Ozet Raporu; Kanit 2.2¢.2-3: Uzak/Yakin iliskisi Degerlendirme Toplanti Tutanag).

ingilizce Mitercim ve Terciimanlik i¢ ve dis paydaslari tablosu asagidadir.

Béliim i¢ ve Dis Paydaslar Tablosu

i¢ Paydaslar Dis Paydaslar
e ingilizce Miitercim ve Terciimanlik e Kamu Kuruluslari
Bolimi Ogrencileri e T.C.Bakanliklar
o ingilizce Miitercim ve Tercimanlik e VYurtici/Yurtdisi Universiteler
Bolimi Akademik ve idari Personeli e Sivil Toplum Kuruluslari
e Rektorlik e isveren ve Firmalar
e Fakilte Dekanhg e Vakif ve Dernekler
e Universite Kalite Komisyonu e Yazili ve Gorsel Basin

e Koordinatorlikler
e Uygulama ve Arastirma Merkezleri

2.2d Program Ogretim Amaglarinin Yayimlanmasi

Programin Ogretim Amaclari Universite web sitesinde asagidaki baglantida béliime iliskin
temel bilgilerin yer aldig1 web sayfasinda yayinlanmaktadir.
https://kapadokya.edu.tr/akademik/insan-ve-toplum-bilimleri-fakultesi/ingilizce-mutercim-ve-
tercumanlik

2.2e Program Ogretim Amaglarinin Giincellenme Yontemi

Kapadokya Universitesi ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Lisans Programinin Ogretim
Amaglari, bu raporun 2.2c.2 maddesinde agiklanan prosediir ve siregler ¢ergevesinde, ayrica
Egitim Faaliyetlerinin Planlanmasi ve Organizasyonu Talimati'nin “4.5. Ogrenci, Mezun ve
isveren Anketlerinin Yapilmasi” kismina uygun olarak 5 yilda bir 6grenci, mezun ve isveren
anketleri ile giincel ingiliz edebiyat akademik literatiirii ve egilimleri dikkate alinarak toplanan
veriler dogrultusunda gdzden gecirilmekte ve gerektiginde yine ayni talimatin “4.4 Ogretim
Programi Degisiklikleri” kisminda tanimlanan siire¢ uygulanarak giincellenmektedir (Kanit
2.2e-1: Program Degisiklik Talep Formu Ornegi; Kanit 2.2e-2: Ogrenci is Yiikii Bazli AKTS
Hesaplama Formu Ornegi; Kanit 2.2e-3: isveren ve Mezun Anketi Degerlendirme Formu).
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2.3 Program Ogretim Amaglarina Ulasma

2.3.1 Kapadokya Universitesi ingilizce Mitercim ve Terciimanhk Lisans Programinda
ogrencilere kazandiriimak istenen bilgi ve beceriler dogrultusunda ders/konu/lnite bazinda
gerekli tanimlama ve agiklamalar yapilmistir. Ders izlencesinde dersin amaci, igerigi, kaynaklar,
egitim sekli, 6lgme ve degerlendirme sekli, derslerin is ylki, bolim 6grenme ¢iktilari ile ders
dgrenme ciktlarinin capraz iliski tablosunun bulundugu sayfa _ingilizce Mitercim ve
Tercimanlik Bolimu Bilgi Paketinde yer almaktadir.

Ogretim amaglarina ulasabilmek icin derslerde verilen 6dev, sunum, proje ve gesitli arastirma
alanlari ile 6grencilerin alana yonelik bilgi ve becerilerinin gelistiriimesi, akademik ilgilerinin
artirllmasi ve arastirma disiplini kazanmalari hedeflenmektedir. Bu amaglarin gorinir hale
getirilerek 6grencilerin cesaretlendirilmesi icin 6grencilerin ilgi alanlarina yonelik tartisma ve
sohbet etme imkani olusturan seminer, konferans gibi akademik etkinlikler diizenlenmekte,
bagh bulunan il ve cevre illerde gerceklestirilen sempozyumlara katilimlari saglanmaktadir.
Akademik ve kariyer odakli seminerler gerceklestiriimektedir. Ogrencilerimiz bu etkinliklere
katilimlari ile mezuniyet kosulu olarak gerekli olan etkinlik puani gerekliligini de yerine
getirmektedir. Zorunlu ve se¢meli derslerde 6gretim elemaninin ders ile ilgili sunumunun
yansira, O0grencilerin derse katiimini artirmak amaciyla 6grencilerden bireysel veya grup
sunumlari yapmalari istenerek konular tartisilmaktadir. Ogrencilerin grup icerisinde
calisabilme, liderlik, iletisim yeteneklerinin gelistiriimesi ve kendine glivenlerinin arttirilmasi bu
yontemlerle saglanmaktadir. Akademik etik ve sorumluluk bilinci, ¢esitli derslerde ve
etkinliklerde 6gretim elemanlari tarafindan 6grencilere aktariimaktadir.

Tdm bu faaliyetlerle desteklenen program 6gretim amaclarina ulasilip ulasiimadigi bu raporun
2.2e bashg altinda anlatilan tanimli sliregler ve prosediirler sonucu elde edilen veriler
kullanilarak degerlendirilmektedir.

2.3.2 ingilizce Mitercim ve Terciimanlk Lisans Programinin 2024-2025 akademik yili icin
Kariyer ve Mezun lliskileri Ofisi koordinasyonunda ilgili ic mevzuata da uygun olarak
gerceklestirilmis olan isveren ve Mezun Anketi degerlendirmeleri incelendiginde bu mezun
grubu o6zelinde Program Ogretim Amaglarina ne derece ulasildigi ekteki mezun anketi
degerlendirme formu ile degerlendirilecektir (bkz. Kanit 2.2e-3).

Ol¢iit 2 Kanit Belgeleri:

Kanit 2.2c.1-1: ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Lisans Programi Paydas Listesi
Kanit 2.2c.2-1: Paydas Yonergesi

Kanit 2.2c.2-2: Ornek Akran Degerlendirmesi Ozet Raporu

Kanit 2.2c.2-3: Uzak/Yakin Akran iliskisi Degerlendirme Toplant Tutanagi

Kanit 2.2e-1: Program Degisiklik Talep Formu Ornegi

Kanit 2.2e-2: Ogrenci is Yiikii Bazli AKTS Hesaplama Formu Ornegi

Kanit 2.2e-3: isveren ve Mezun Anketi Degerlendirme Formu
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Olgiit 3 Program Ciktilari
FEDEK Tanimlari:

Program Ciktilani: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken bilgi,

beceri,

deneyim ve davranislari tanimlayan ifadelerdir.

Ol¢me: Bu olgite iliskin 6lgme, program ciktilarina erisim dlizeylerini saptamak Uzere ¢esitli
yontemler kullanilarak yaritilen veri ve kanit tanimlama, toplama ve dlizenleme stirecidir.

Degerlendirme: Bu olcite iliskin degerlendirme, dlgmeler sonucu elde edilen verilerin ve

kanitlarin ¢esitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi sirecidir. Degerlendirme siireci,
program ciktilarina erisim diizeylerini vermeli, elde edilen sonuglar programi iyilestirmek lizere
alinacak kararlar ve yirutilecek eylemlerde kullanilmahdir.

3.1 Tanimlanan Program Ciktilar

ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Béliimii Lisans Programinin Program Giktilari:

1.

10.

11.

Mitercim- Terclimanlik alaninda yeterli altyapiya sahip olur; bu alandaki kuramsal ve
uygulamali bilgileri s6zIli ve yazili ¢eviri deneyimlerinde ¢6ziim amagli kullanabilme
becerisi edinir.

Yazili ve s0zlii geviride karsilagilabilecek problemleri saptar, tanimlama, formiile etme
ve ¢0zme becerisi kazanir.

Mitercim Tercimanhk uygulamalari igin gerekli olan modern teknik ve araglari segme
ve kullanma becerisi kazanir; simultane kabin donanimlarini etkin kullanma becerisine
hakim olur.

Ceviri analizi, elestirisi ve yorumlama becerisi edinir.

Bilgiye erisebilmeyi ve bu amagla kaynak arastirmasi yapabilmeyi 6grenir, veri tabanlari,
ceviri programlari ve diger bilgi kaynaklarini kullanabilme becerisini edinir.

Tirkge so6zlii ve yazil etkin iletisim kurma becerisi edinir; ingilizcede akicilik kazanir,
buna ek olarak en az bir yabanci dilde daha dil bilgisine hakim olur.

Bireysel olarak ve c¢ok disiplinli takimlarda etkin ¢alisabilme becerisi edinir, sorumluluk
alma 6zglivenine hakim olur.

Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilincine sahip olur; bilim ve teknolojideki
gelismeleri izleme ve kendini stirekli yenileme becerisi kazanir.

Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip olur.

Proje yonetimi, isyeri uygulamalari, ¢alisanlarin haklari konularinda biling; mitercim
tercimanlik uygulamalarinin hukuksal sonuglari hakkinda farkindalik kazanir.

Mutercim Terciimanhk uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlardaki etkilerinin
bilincini kazanir ve ¢agin sorunlari hakkinda bilgi sahibi olur.

3.1.2 Program ciktilarinin Lisans Programlari Degerlendirme Olgiitleri (Siiriim 4.1-14.09.2024)
belgesindeki Tablo 3.1'de siralanan FEDEK Ciktilarini nasil kapsadigini gésteren tablolar asagida
sunulmustur.
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FEDEK Giktilan

Kendi programlari ile ilgili alanlarinda yeterli bilgi birikimi ile kuramsal ve uygulamali

FCl bilgilerini alanlarinda kullanabilme becerisi.

Alanlarindaki problemleri saptama, tanimlama, yorumlama, formiile etme ve ¢6zme
Fc2 |becerisi; bu amagla uygun analiz ve modelleme yéntemlerini segme ve uygulama
becerisi.

Bir sureci, olayi, olguyu, donanimi veya Urlini anlama, yorumlama, ilgili sorunlar

FC3
¢ cagdas yontemlerle ¢ozme becerisi

FCa Ogretim programlarinda en az iki adet alan disi ders almis olmasi.

Alan uygulamalari i¢in gerekli olan ¢agdas araglari se¢me, kullanma, gelistirme ve

FC5 bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma becerisi.

Alanlarina gore tasarlama, deney yapma, alan calismasi, veri toplama, sonuclari analiz

FC6 etme, arsivleme, metin ¢6zme ve/veya yorumlama becerisi.

FC7 Bireysel olarak ve takimlarda etkin bicimde calisabilme becerisi.

FC8 Tirkge s6zlu ve yazili etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanci dil bilgisi.

Yasam boyu 6grenme bilinci, bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki gelismeleri

FGO |, e . -
izleme ve kendini stirekli yenileme becerisi.

Fc1o | Mesleki etik ve sorumluluk bilinci.

Alan uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlardaki etkileri (Cevre sorunlari,

Feid ekonomi, sirdirtlebilirlik vb.) ve hukuksal sonuglari konusunda farkindalik.
Program Ciktilari ve FEDEK Ciktilari Matrisi
No Program Ciktisi FEDEK Ciktisi
PC1 Miutercim- Tercimanlik alaninda vyeterli | FC1, FG2
altyapiya sahip olur; bu alandaki kuramsal ve
uygulamali bilgileri s6zli ve vyazilh ceviri
deneyimlerinde ¢6zim amach kullanabilme
becerisi edinir.
PC2 Yazill ve so6zli ceviride karsilasilabilecek | FE€2
problemleri saptar, tanimlama, formile etme
ve ¢6zme becerisi kazanir.
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PC3 Miutercim Tercimanlik uygulamalar igin | FC3, FC6
gerekli olan modern teknik ve araglari secme
ve kullanma becerisi kazanir; simultane kabin
donanimlarini  etkin kullanma becerisine
hakim olur.

PC4 Ceviri analizi, elestirisi ve yorumlama becerisi | FC1, FC2
edinir.

PC5 Bilgiye erisebilmeyi ve bu amagla kaynak | FG6
arastirmasi  yapabilmeyi  6grenir,  veri
tabanlari, ceviri programlari ve diger bilgi
kaynaklarini kullanabilme becerisini edinir.

PC6 Turkce sozli ve yazili etkin iletisim kurma | FC8
becerisi edinir; ingilizce’de akicilik kazanr,
buna ek olarak en az bir yabanci dilde daha dil
bilgisine hakim olur

PC7 Bireysel olarak ve ¢ok disiplinli takimlarda | FG10
etkin calisabilme becerisi edinir, sorumluluk
alma 6zguivenine hakim olur.

PC8 Yasam boyu 0Ogrenmenin gerekliligi bilincine | FC9
sahip olur; bilim ve teknolojideki gelismeleri
izleme ve kendini sirekli yenileme becerisi
kazanir.

PC9 Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip olur. | FC10

PC10 | Proje  yOnetimi, isyeri  uygulamalar, | FC4
calisanlarin  haklari  konularinda  biling;
muitercim  tercimanlik  uygulamalarinin
hukuksal sonuclari  hakkinda farkindalk
kazanir.

PC11 | Mdatercim Terciimanhk uygulamalarinin | FC11
evrensel ve toplumsal boyutlardaki etkilerinin
bilincini kazanir ve ¢cagin sorunlari hakkinda bilgi
sahibi olur.
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3.1.3. Program ciktilarinin program 6gretim amaglariyla uyumunu gosteren tablo ve gerekli
actklamalar asagida sunulmustur.

No ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Lisans Programi Ciktilari Program
Ogretim
Amaglan

PC1 | Mitercim- Tercimanlk alaninda yeterli altyapiya sahip olur; bu | L1, IV
alandaki kuramsal ve wuygulamali bilgileri s6zli ve yazili ¢eviri
deneyimlerinde ¢6ziim amacgli kullanabilme becerisi edinir.

PC2 | Yazili ve sozlU geviride karsilasilabilecek problemleri saptar, tanimlama, | I, IV
formiile etme ve ¢6zme becerisi kazanir.

PC3 | Matercim Tercimanlik uygulamalari igin gerekli olan modern teknik ve | 11, llI
araclari secme ve kullanma becerisi kazanir; simultane kabin
donanimlarini etkin kullanma becerisine hakim olur.

PC4 | Ceviri analizi, elestirisi ve yorumlama becerisi edinir. ,

PC5 | Bilgiye erisebilmeyi ve bu amagla kaynak arastirmasi yapabilmeyi | I, llI
Ogrenir, veri tabanlari, ¢eviri programlari ve diger bilgi kaynaklarini
kullanabilme becerisini edinir.

PC6 | Tiirkge sozlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi edinir; ingilizce’de | I, I
akicilik kazanir, buna ek olarak en az bir yabanci dilde daha dil bilgisine
hakim olur.

PC7 Bireysel olarak ve cok disiplinli takimlarda etkin calisabilme becerisi| I, IlI
edinir, sorumluluk alma 6zgiivenine hakim olur.

PC8 | Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilincine sahip olur; bilim ve | I, Il
teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini slrekli yenileme becerisi
kazanir.

PC9 Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip olur. [, I

PC10 | Proje yonetimi, isyeri uygulamalari, ¢alisanlarin haklari konularinda | 1, Il
biling; mutercim tercimanhk uygulamalarinin hukuksal sonuglari
hakkinda farkindalik kazanir.

PC11 | Mutercim Tercimanlhk uygulamalarinin evrensel ve toplumsal [, 1
boyutlardaki etkilerinin bilincini kazanir ve ¢agin sorunlari hakkinda bilgi
sahibi olur.

ingilizce Miitercim ve Tercimanlik lisans programi ¢iktilarinin program gretim amaglari
ile iliskisini gosteren yukaridaki tabloda program 6gretim amaclarinda belirtildigi gibi elestirel,
yaratici ve analitik distinme becerilerine sahip kisiler yetistirmek icin gerekli olan bilgi, beceri
ve donanimi kazanmalariicin ihtiyagc duyulan niteliklere gore program giktilarinin olusturuldugu
gorllmektedir. Alanda ihtiya¢c duyulan kuramsal bilgi, uygulama bilgi ve becerileri uluslararasi
standartlar da goz 6nilinde bulundurularak program ciktilarinda yer almistir. Alan ici ve alan disi
yetkinligin kazandirilarak kisiler ve toplumlar arasindaki iliskiyi ve isleyisi en iyi sekilde anlama
ve yorumlama becerisine program ciktilari sayesinde ulasilabilecegi gérilmektedir.
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Program 6gretim amaglarinda belirtildigi gibi temel evrensel degerleri benimseyerek
farkh din, dil, irk, cinsiyet ve sosyal sinif gruplarina karsi 6n yargisiz, saygili ve iletisime ve
o0grenmeye acik bir tutum gelistirmek adina program giktilarinda disiplinlerarasi yaklasimlara
agirhk verilmekte olup, 6grencilerin uluslararasi alan-yazina hakim olma ve vyapilan
arastirmalari okuma, anlama ve yorumlama becerileri desteklenmektedir. Bu agidan hem
program ciktilari hem program 6gretim amaclari uyum gostermektedir.

3.1.4 Kapadokya Universitesinde 6gretim programlari, mezunlara is hayatlarinda ihtiyag
duyacaklari mesleki, bilimsel ve teknolojik yeterliligi saglamalarini ve tilke meselelerine bilimsel
¢Ozimler Ureten kanaat onderleri olmalarini temin edecek sekilde yapilandiriimakta ve
giincellenmektedir. Ogretim programlarinin program ¢iktilan da dahil olmak iizere
sekillendirilmesinde 6ncelikle Turkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesinde (TYYC) tanimli
olan Temel Alan Yeterlilikleri esas alinmaktadir. ingilizce Miitercim ve Terciimanhk lisans
programinin program ciktilari belirlenirken de TYYC Beseri Bilimler Temel Alani Yeterlilikleri
(Akademik Agirhikh) 6. Diizey (LISANS Egitimi) kategorisinde tanimlanan program yeterlilikleri
en temel belirleyici olmustur. Ayrica, 6gretim programi hazirlanirken benzer egitim veren farkli
niversitelerdeki bolimlerin 6gretim programlari gdz 6niinde bulundurulmustur. Ogretim
programi gelistirilirken program ciktilarini destekleyecek dersler tasarlanmis ve bu derslerin
o6grenme ciktilari ile program giktilari arasindaki iliskileri gosteren ders/bolim program ciktilar
matrisleri olusturulmustur ve bilgi paketinde yayinlanmaktadir (Kapadokya Universitesi Bilgi
Paketi).

3.1.5. Bolim baskanlari, 6gretim programlarinin ve program giktilarinin glincel tutulmasindan
ve gelistirilmesinden sorumludur. Bélim baskanlari, her akademik yilda, boltmleri ile alakali
en az iki dig paydas ile ders igerikleri, uygulamalar, alandaki gelismeler, sektordeki gelismeler
vb. konular hakkinda degerlendirme gorismesi yaparak bu gorismeyi tutanaga baglar ve
dekanhga teslim eder. Yururlikte olan programlarina iliskin degisiklik Gnerileri, Program
Degisiklik Talep Formu (Program Degisiklik Talep Formu) dekanlga sunulur. Dekanligin,
degisiklik talebini uygun gormesi halinde, bolim bagkanlari, degisiklik ©Gnerisinin
ders/6grenme ciktilari arasinda iliskilendirmelere, 6grenme ¢iktilari ile bolim amaglarina
katkilarini gosteren ders/program giktilari matrisine ve TYYC bolum yeterlilikleri matrisine
etkilerini degerlendirir, gerekli glincellemeleri yapar. Varsa yeni derslik, atélye ve laboratuvar
ihtiyaclarini Genel Sekreterlik ile istisare eder. Degisiklikler kurul onayi sonrasinda Rektoérliige
iletilir, Rektorlik 6gretim programlarini inceleyerek Senato onayina sunar, Senato tarafindan
onaylanan yeni 6gretim programi, Kapadokya Universitesi Egitim Planlama ve Koordinasyon
Dairesi koordinasyonuyla ilgili yazilimlara ve 6grenci isleri otomasyon sistemine tanimlanir.
Bes yillik periyotlarda, 6grenci, mezun ve isverenlere her bir bolim icin Ogrenci is Yiikii
Belirleme Formu (Kanmit 3.1.5-1), Program Yeterlilik Isveren Degerlendirme Anketi (Kanit
3.1.5-2), Program VYeterlilik Mezun Degerlendirme Anketi (Kanmt 3.1.5-3), Program
Yeterliliklerine Yonelik Memnuniyet Degerlendirme Anketleri anket yapilr.
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https://www.tyc.gov.tr/
http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=48
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/Home.aspx?lang=tr-TR
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/ContentDetails.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2022&facultyId=7&programId=1&menuType=unit
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/ContentDetails.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2022&facultyId=7&programId=1&menuType=unit
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/ContentDetails.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2022&facultyId=7&programId=1&menuType=unit
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/ContentDetails.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2022&facultyId=7&programId=1&menuType=unit
https://kalite.kapadokya.edu.tr/?folderId=e99f0026-d384-40cb-8f08-08dbe50a4a8e
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/EPY.FR.007.PROGRAM-DE%C4%9E%C4%B0%C5%9E%C4%B0KL%C4%B0K-TALEP-FORMU(Rev2).Docx
https://kalite.kapadokya.edu.tr/?folderId=e99f0026-d384-40cb-8f08-08dbe50a4a8e
https://kalite.kapadokya.edu.tr/?folderId=e99f0026-d384-40cb-8f08-08dbe50a4a8e
http://kalite.kapadokya.edu.tr/kidr2017/fr-183-ogrenci-is-yuku-belirleme-formu.pdf
https://kalite.kapadokya.edu.tr/?folderId=5137fa37-b102-43bc-6899-08dbe4e8a1ec&search=i%C5%9Fveren
http://kalite.kapadokya.edu.tr/kidr2017/fr-185-program-yeterlilikleri-mezun-degerlendirme-anketi.pdf
https://kalite.kapadokya.edu.tr/?folderId=1210b45a-f93a-43ce-f012-08dbea79e530&search=mezun
http://kalite.kapadokya.edu.tr/kidr2017/fr-185-program-yeterlilikleri-mezun-degerlendirme-anketi.pdf

3.2 Program Ciktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siireci

3.2.1 ingilizce Mitercim ve Terciimanlik Lisans Programi miifredatinda yer alan derslerin
o0gretim yontemleri (interaktif ders, uygulama, proje, tez, sunum, édev) derslerin igerikleri ve
dlcme yoéntemleri de géz 6niinde bulundurularak belirlenmektedir. ingilizce Mitercim ve
Tercimanhk bolimindn yapisi ve glincel ihtiyaglar dogrultusunda program mifredati ile
program ciktilarinin uyumu her yil bolim ders sorumlulari tarafindan goézden gecirilmekte,
ihtiya¢ duyulan kisimlarda gerekli diizenlemeler yapilmaktadir. Ogrencilerin 6zellikle Arastirma
Yontem ve Teknikleri, ileri ingilizce Yazi Becerileri, ileri ingilizce Konusma Becerileri gibi
derslerde takim calismasi, yazil ve sozli iletisim becerileri, sunum tekniklerini gelistirmek
amaciyla akademik calismalar yapmalari istenmektedir. Ogrencilerin derslerde verilen yazili
odevleri etik teamiiller cercevesinde akademik yazim kurallarini kullanarak hazirlamalari
beklenir. Bu édevler Universitede kullanilan uzaktan 6gretim sistemiyle biitiinlesik Turnitin
yazilimi ile denetlenir. Mezun/Ogrenci gériis anketi ile ders degerlendirme anket sonucunda
elde edilen bilgiler bolim baskanhgl ve bolim hocalari tarafindan degerlendirilerek derslerin
amaglarina ulasma durumlari degerlendirilmektedir. Degerlendirme sonucunda program
mifredatinda gerekli gorilen dizeltmeler ve iyilestirmeler yapilmaktadir. Bu konuda yapilan
akran degerlendirme toplantilari da programin iyilestirme sirecine destek olmaktadir (bkz.
2.2c.2 Maddesi). ingilizce Mitercim ve Terciimanhk B&limiiniin program ciktilarina ulasma
dizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek lzere yapilan 6lgme ve degerlendirme
yontemleri asagidaki 6rneklerle siralanmistir.

o Ders bilgi paketi

e Her dersin vize, final ve bitlnleme sinavlarinda 6grencilerin basari durumlarinin

degerlendirilmesi, (Egitim Faaliyetlerinin Planlanmasi ve Organizasyonu Talimati)

° Program Yeterliliklerine Yénelik Ogrenci ve isveren Anketleri (Ek-7 Program
Yeterliliklerine Yonelik Ogrenci ve isveren Anketleri)

ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Bélimiiniin Blim Ciktilarina Ulasma Diizeyini Dénemsel
Olarak Belirlemek ve Belgelemek Uzere Yapilacak Olcme ve Degerlendirme Siirecinde

Kullanilacak Kanitlar da asagida belirtilen eklerde gosterilmistir.

e Program Yeterliliklerine Yonelik Ogrenci ve isveren Anketleri (Ek-8 Program

Yeterliliklerine Yonelik Ogrenci ve isveren Anketleri)

Program cikblarinin  saglanmasi  dizeyinin  donemsel olarak o6lgme ve
degerlendirilmesinde kullanilan yontemlerden bazilari asagidaki tabloda belirtilmektedir.
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https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/Courses.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=7&programId=5&menuType=unit
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/Courses.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2020&facultyId=7&programId=3&menuType=unit
https://acikerisim.kapadokya.edu.tr/items/c5af14db-5c45-40bc-bf20-18d7a002638d
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/EPY.TL.061.E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-FAAL%C4%B0YETLER%C4%B0N%C4%B0N-PLANLANMASI-VE-ORGAN%C4%B0ZASYONU-TAL%C4%B0MATI(Rev9).Pdf

Kullanilan sistemlerin tamamina iliskin detay bilgi her akademik yil i¢in ayrica yayinlanan
Ogrenci Kilavuzunda yer almaktadir.

Kapadokya Universitesi Olgme Sistemleri Ornekleri

Sistem 1

Dénem igi (%40) Dénem sonu (%60)

1 |Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 25%

2 |Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 25% Sinav / Uygulama / D. Odevi /

3 |Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 25% D. Projesi

4 | Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 25%

Sistem 2

Dénem igi (%40) Dénem sonu(%60)

1 |Proje / Vize 50% . Sinav / Uygulama / D. Odevi / D.

2 | Proje / Vize 50% Projesi

Sistem 3

Dénem igi (%40) Dénem sonu (%60)

1 |Kuiz / Uygulama / Odev 25% .

5 Vize/ ve / SO‘y: 1 Sln?v/. Uygulama / D. Odevi / D.

- py Projesi

3 |Kuiz / Uygulama / Odev 25%

Sistem 4

Dénem igi (%40) Dénem sonu(%60)

.. S U I D. Odevi / D.

1 | D. Odevi / D. Projesi / Seminer / Vize 100% |1 ma.\v/. vgulama / evi/
Projesi

Sistem 5

Dénem igi (%0) Dénem sonu(%100)
S U | D. Odevi / D.

0 | N/A (Ev galismasi var.) 0% 1 me.\v/. vgulama / evi/
Projesi

Sistem 6

Dénem igi (%0) Dénem sonu(%100)
S U I D. Odevi / D.

0 | N/A (Ev galismasi yok.) 0% 1 mzz.\v/. veulama / evi/
Projesi

Sistem 7 (A¢ikégretim Dersleri)

Dénem igi (%20) Dénem sonu (%80)

1 |Vize 100% |1 [Sinav

Sistem 8

Dénem igi (%65) Dénem Sonu (%35)
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https://kapadokya.edu.tr/MediaUploader/Documents/O%CC%88g%CC%86renci%20K%C4%B1lavuzu%202022-2023YG_290523_1_1.pdf
https://kapadokya.edu.tr/MediaUploader/Documents/O%CC%88g%CC%86renci%20K%C4%B1lavuzu%202022-2023YG_290523_1_1.pdf

1 |Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 5%

2 |Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 5%

3 | Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 5%

4 |Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 5%

5 | Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 5%

6 | Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 5% .

7 | Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 5% 1 smav / Uygulsm.a /_D' Odevi/D.

8 | Kuiz/ Uygulama / Miilakat / Odev 5% roIs!

9 | Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 5%

10| Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 5%

11| Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 5%

12| Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 5%

13| Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 5%

Sistem 9

Dénem igi (%60) Dénem Sonu (%40)

1 | Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 10%

2 | Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 10% 1 Sinav / Uygulama / D. Odevi / D.

3 | Devam / Katilim 15% Projesi

4 | Vize 25%

Sistem 10

Dénem igi (%70) Dénem Sonu (%30)

1 |Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 15%

2 |Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 15% 1 Sinav / Uygulama / D. Odevi / D.

3 | Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 15% Projesi

4 | Vize 25%

Sistem 11

Dénem igi (%60) Dénem Sonu (%40)

; \K/:JZI: / Uygulama / Milakat / Odev ig;: 1 Slna.\v/. Uygulama / D. Odevi / D.
Projesi

3 | Vize 20%

Sistem 12

Dénem igi (%60) Dénem Sonu (%40)

1 |Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 10%

2 Ku!z / Uygulama / Mtflakat / (?dev 10% Sinav / Uygulama / D. Odevi / D.

3 |Kuiz / Uygulama / Milakat / ?dev 10% |1 Projesi

4 | Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 10%

5 | Vize 20%

Sistem 0

Dénem igi (%0) Dénem sonu(%100)

0 ‘N/A 0% 0 [ Performans degerlendirme
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3.2.2 Sirecin isletildigi su kanitlarla sunulmustur: Kanit 3.2.2-1: Turnitin Kontrollii Alinmig
Ogrenci Odevi; Kanit 3.2.2-2: Olgme Sistemi 2 (2 Vize- 1 Final) Olan Ornek Dersin Sinav
Sorulari.

3.3 Program Ciktilarina Ulasma

3.3.1 Program ciktilarinin her biri icin o ¢iktiyi saglamak amaciyla programda kullanilan
yaklasim ve uygulamalar ayrintili olarak asagida agiklanmaktadir.

PC1. Mitercim- Terciimanlik alaninda yeterli altyapiya sahip olur; bu alandaki kuramsal ve
uygulamali bilgileri s6zli ve yazil g¢eviri deneyimlerinde ¢6ziim amach kullanabilme becerisi
edinir.

ingiliz dilinin ve kiiltiiriiniin temellerini bilen ve hedef dildeki bu kiiltir bilgisini ana dile anlasilir
bir sekilde aktarabilen kisilerin sahip oldugu bilgiyi ifade eder. Bu bilgi, ingiliz dilinin yapisini,
ingiliz dilinin nasil kullanildigini, ingiliz kiiltiiriiniin nasil anlasilacagini ve ingiliz kiiltiiriiniin
ozelliklerini iceren derslerle saglanir (Orn. ETI101 Dillerin Kékeni ve Tarihi, ETI103 S6z Dizimi,
ETI102 Sézciik Bilgisi). Bu bilgiye sahip olmak, ingiliz dilinin ve ingiliz kiiltiriinin daha iyi
anlasilmasina ve bu alanlarda daha etkili bir sekilde iletisim kurulmasina yardimci olur. Derse
katilim, sunum hazirlama ve sunma, yapilan ara sinavlar bu ciktiya ulasmak icin uygulanan
yaklagimlardir.

PC2. Yazil ve s0zlli geviride karsilasilabilecek problemleri saptar, tanimlama, formiile etme ve
¢6zme becerisi kazanir.

Bulunduklari baglam cergevesinde metinleri ve konusmalari sorunsuz anlamlandirabilen ve
metin tirleri konusunda teorik bilgi sahibi olan kisilerin sahip oldugu 6zelligi ifade eder. Ayrica
dilin farkli islevlerini ve ¢esitli metin tirlerini ve islevlerinin bilgisine sahip olma ve farkli metin
turleri Gzerinde geviri odakh metin incelemesi ve metin ¢6ziimlemesi yapabilme bu program
ciktisinin ana hedefidir. Bu hedef, analiz yapma becerisi iceren derslerle saglanir (Orn. ETI201
Ceviri Amagh Metin incelemeleri, ETI205 Duydugunu Anlama ve Sézlii Anlatim - 1, ETI204
Konusmalardan Not Alma, ETI206 Duydugunu Anlama ve Sozlii Anlatim — 1) Bu bilgiye sahip
olmak, genel olarak analiz yapma yetisinin gliclenmesine ve hedef dil ile ana dilin kilttrinin
daha rahat bagdastiriimasina yardimci olur. Derse katilim, sunum hazirlama ve sunma, yapilan
ara sinavlar bu c¢iktiya ulasmak icin uygulanan yaklasimlardir.

PC3. Mitercim Terciimanlk uygulamalari icin gerekli olan modern teknik ve araclari secme ve
kullanma becerisi kazanir; simultane kabin donanimlarini etkin kullanma becerisine hakim olur.
Bolimimiizde 6grencilerimiz geviribiliminin sadece tek bir dalinda degil, tim dallarinda esit
olarak deneyim kazanma sansina sahiplerdir. Sozlii/simultane ceviri de bunlardan biridir.
Cevirinin bu dalinda deneyim kazanmalarini saglayacak dersler ETI205 Duydugunu Anlama ve
Sozlii Anlatim - |, ETI204 Konusmalardan Not Alma, ETI206 Duydugunu Anlama ve Sozlii
Anlatim —1l, ETI301 S6zlii Ceviriye Giris — I, ETI302 Sozlii Ceviriye Giris — Il gibi derslerdir. Derse
katilim, sunum hazirlama ve sunma, yapilan ara sinavlar bu c¢iktiya ulasmak icin uygulanan
yaklasimlardir.

PC4. Ceviri analizi, elestirisi ve yorumlama becerisi edinir.

Ceviri yapabilmek kadar cevirideki hatalari goriip diizeltebilme yetisine sahip kisilerin bilgisine
atifta bulunur. Programimizda bu yetiyi gelistirmek adina ETI401 Ardil Ceviri, ETI403 Ceviri
Uygulamalari, ETI407 Ceviri ve Yerellestirme gibi dersler bulunmaktadir. Derse katihm, Derse
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katihm, sunum hazirlama ve sunma, yapilan ara sinavlar bu giktiya ulasmak igin uygulanan
yaklagimlardir.

PC5. Bilgiye erisebilmeyi ve bu amagla kaynak aragstirmasi yapabilmeyi 6grenir, veri tabanlari,
ceviri programlari ve diger bilgi kaynaklarini kullanabilme becerisini edinir.

Sosyal ve beseri bilimlerde arastirma sistematigine, arastirma etigine ve bilimsel yonteme
uygun bir bilimsel tutum gelistirmis kisilerin bilgisini ifade etmektedir. Ogrencilere arastirma
yontem ve tekniklerine iliskin bilgi ve bu bilgiyi arastirmada uygulama ve yorumlama becerisi
kazandirmaya yonelik olarak, arastirma teknikleri ile ilgili terimler, kiitiiphane ve elektronik
kaynaklarin kullanimi, arastirma konusu se¢me (konuyu daraltma), kaynak taramasi yapma
(kaynakea teknigi), 6n kaynakga (kaynakga kartlari tGzerine), not kartlari, yazi taslagl hazirlama
gibi beceriler kazandiran TBS163, Temel Bilgi Teknolojileri, ELLLO5 Arastirma Yontem ve
Teknikleri, TDE276 Yazi Atélyesi gibi dersler mifredatimizda bulunmaktadir. Derse katilim,
sunum hazirlama ve sunma, yapilan ara sinavlar bu c¢iktiya ulasmak igin uygulanan
yaklagimlardir.

PC6. Tiirkce s6zIii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi edinir; ingilizce ‘de akicilik kazanir, buna
ek olarak en az bir yabanci dilde daha dil bilgisine hakim olur.

Anadili etkin kullanabilmek diger dillerin de daha kolay 6grenilip etkin kullanilmasina yardimci
olur. Bu program giktisina sahip TDS163 Tiirk Dili- Temel Mantik Bilgisi — I, ELL106 ileri ingilizce
Konusma Becerileri, TDS164 Tiirk Dili- Temel Mantik Bilgisi — Il, ETI202 Giiniimiiz Tiirkiye
Toplumu gibi dersler programimizin yapitasini olusturmaktadir. Buna ek olarak 3 yil boyunca |,
1, 111, 1V, V ve VI kodlariyla Cince veya Rusga, ek olarak Almanca veya Fransizca derslerinden bir
tanesi bolimiimiz 6grencileri tarafindan secilerek ikinci yabanci dil olarak gelistirme firsati
taninmaktadir. Derse katilim, sunum hazirlama ve sunma, yapilan ara sinavlar bu c¢iktiya
ulasmak icin uygulanan yaklagimlardir.

PC7. Bireysel olarak ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin ¢alisabilme becerisi edinir, sorumluluk
alma 6zglivenine hakim olur.

Cevirinin genel anlamda gereksinimlerini saglamanin yani sira, 6grencilerimizin ¢eviribiliminin
farkli alanlarla baglantisi konusunda 6ngorisi olmasi hedeflenmektedir. Bu hedefe ulasmak
icin programimizda ETI406 Hukuk, Ekonomi ve Ticaret Metin Cevirisi, ETI306 Tip Metinleri
Cevirisi, ETI304 Edebi Kavramlar ve Edebi Ceviri gibi farkli alanlardan metinlerin incelendigi
dersler bulunmaktadir. Derse katilim, sunum hazirlama ve sunma, yapilan ara sinavlar bu ¢iktiya
ulasmak icin uygulanan yaklasimlardir.

PC8. Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilincine sahip olur; bilim ve teknolojideki gelismeleri
izleme ve kendini strekli yenileme becerisi kazanir.

Yasam boyu 6grenme her meslekten bireyin sahip olmasi gereken bir ihtiyactir. ingilizce
mutercim ve tercimanlik programi ETI403 Ceviri Uygulamalari dersi ile alanlarinda yetkin ve
alanlarinin en giincel bilgisine sahip bireyler yetistirmeyi amaclamaktadir. Derse katilim, sunum
hazirlama ve sunma, yapilan ara sinavlar bu ciktiya ulasmak icin uygulanan yaklasimlardir.

PC9. Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip olur.

Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip bireyler, mesleginin gerektirdigi teorik ve pratik
bilgilere sahip bireylerdir. Bu gereksinimi saglayabilmek icin ingilizce Miitercim ve Terciimanhk
programinda bulunan ETI403 Ceviri Uygulamalari dersi, alanin pratik yonlerini de
ogrencilerimizin deneyimlemesini saglayarak mesleklerine hazirlamaktadir. Derse katilim,
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sunum hazirlama ve sunma, yapilan ara sinavlar bu ¢iktiya ulagmak igin uygulanan
yaklagimlardir.

PC10. Proje yonetimi, isyeri uygulamalari, ¢alisanlarin haklari konularinda biling; mitercim
tercimanlik uygulamalarinin hukuksal sonuglari hakkinda farkindalik kazanir.

Ceviribilim, bash basina bir alan olmasinin yani sira disiplinler arasi calisma yapma olanagi da
saglayan bir bilim daldir. Bu slrrecin daha kolay idare ettirilebilmesi igin 6zellikle hukuk alaniyla
ortak yonlerin bilinmesi gerekir. Bu programda bulunan ETI406 Hukuk, Ekonomi ve Ticaret
Metin Cevirisi alanin disiplinler arasi bilgiye sahip olunmasi gereken bir alan oldugu
Ongorisini ve bu alanlarda gerekli bilgi ve becerileri 6grencilerin sahip olmasini saglar. Derse
katilim, sunum hazirlama ve sunma, yapilan ara sinavlar bu g¢iktiya ulasmak igin uygulanan
yaklasimlardir.

PC11. Mutercim-Terciimanhk uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlardaki etkilerinin
bilincini kazanir ve ¢agin sorunlari hakkinda bilgi sahibi olur.

Yasadigl ¢ag hakkinda bilgi sahibi olmak yasam boyu 6grenme becerisine sahip olmanin
gereksinimlerindendir. Bu konuda glincel bilgi sahibi olmak icin genel kiltlrin takip edilmesi
yani edebiyat ve her tirll basinin takip edilmesi gerekir. Programda bu gereksinimleri saglamak
adina ETI304 Edebi Kavramlar ve Edebi Ceviri, ETI405 Gorsel Basin ve Film Cevirisi gibi farkli
disiplinlerden faydalanilan dersler bulunmaktadir. Derse katiim, sunum hazirlama ve sunma,
yapilan ara sinavlar bu giktiya ulasmak igin uygulanan yaklasimlardir.

3.3.2 ingilizce Mitercim ve Terciimanlik Lisans Programi, &grencilerin program ciktilarini
degerlendirmek amaciyla mezun ve isveren anketleri uygulanmaktadir. Bu anket, programin
ciktilarini 6lgmek ve degerlendirmek igin kullanilmaktadir. Program ciktilarinin élgme ve
degerlendirme siireci, Olgiit 3’iin 3.2.1 numarali maddesinde detayl bir sekilde aciklanmistir.
ingilizce Mitercim ve Terciimanlk Bdliminiin program ciktilarinin izlenmesi amaciyla 6grenci,
mezun ve isverenlere anket uygulanmasi dahil olmak tzere sektorel ve teknolojik gelismelerin
takibi, mevzuat degisikliklerinin incelenmesi vb. ¢alismalari Egitim Faaliyetlerinin Planlanmasi
ve Organizasyonu Talimati kapsaminda yuritilecektir.

3.3.3 FEDEK program degerlendiricilerine sunulacak belgeler su sekilde siralanmistir: ders
izlenceleri, odevler, ara sinav ve final sorulari ve cevap anahtarlari, anket sonug raporlari,
sunumlar, program etkinliklerine katilim raporlari sunulacaktr.

Ol¢iit 3 Kanit Belgeleri:

Kanit 3.1.5-1: Ogrenci is Yiikii Belirleme Formu

Kanit 3.1.5-2: Program Yeterlilik isveren Degerlendirme Anketi

Kanit 3.1.5-3: Program Yeterlilik Mezun Degerlendirme Anketi

Kanit 3.2.2-1: Turnitin Kontrolli Alinmig Ogrenci Odevi;

Kanit 3.2.2-2: Olgme Sistemi 2 (2 Vize- 1 Final) Olan Ornek Dersin Sinav Sorulari.
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Olgiit 4 Ogretim Plani
FEDEK Tanimlari:

AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

4.1 Ogretim Plani (Miifredat)

4.1.1 2024-2025 Ogretim Plani asagidaki tabloda sunulmustur.

Tablo 4.1 Lisans Ogretim Plani
ingilizce Miitercim ve Terciimanhk

Kategori (AKTS Kredisi)
Ogretim Alanina |Alanina |Seg¢meli Dersler
Ders adi Dili uygun  |uygun N
temel  [08retim [ay 0 Talan Diger
O0gretim ici dist
1. Yariyil
ETI101 |Dillerin Kokeni ve Tarihi ingilizce 0 0 0 0
ETI103 S6z Dizimi ingilizce 0 0 0 0
ELL105 |Arastirma Yontem ve Teknikleri ingilizce 0 0 0 0
ELL107 [ileri ingilizce Yazi Becerileri ingilizce 0 0 0 0
DNS101 |Danismanlik ve Kariyer Planlama Tirkce 0 0 0
TBS163 |Temel Bilgi Teknolojileri Tirkce 0 0 0 0
TDS163 |Tirk Dili- Temel Mantik Bilgisi- | Tirkce 0 0 0 0
2. Yariyil
ETI102  [Sézciik Bilgisi ingilizce 0 0 0 0
ETI104 |Turk Mitolojisi Tirkge, 0 0 0 0
ingilizce
ELL102 |Klasik Mitoloji ingilizce 0 0 0 0
ELL106 [ileri ingilizce Konusma Becerileri ingilizce 0 0 0 0
TDS164 |Turk Dili- Temel Mantik Bilgisi- Il Tirkge 0 0 0
BTF101 |Bilim Tarihi ve Felsefesi Tirkce 0 0 0 0
DNS102 |Danigmanlik ve Kariyer Planlama Tirkge 0 0 0 0
3. Yariyil
ETI201  |Ceviri Amacli Metin incelemeleri ingilizce 0 0
ETI203 Avro-Amerikan Kiltiirii ve Kurumlari  |ingilizce 0 0
ETI205 Duydugunu Anlama ve S6zli Anlatim- ingilizce 0 0
ELL207  [ingiliz Kiiltiir Arastirmalarina Giris ingilizce 0 0
DNS103 |Danismanlik Tirkge 0
YDC101 |Cince- | Cince 0 0
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YDR101 |Rusga- 1 Rusca 0 0
YDF101 |Fransizca- | Fransizca 0 0
YDA101 |Almanca- | Almanca 0 0
TDE276 |YaziI Atolyesi Turkce 0 0
Ekolojik Okuryazarlik ve
EO0S171 |Sirdirilebilirlik Tarkge 0 0
DAB101 |Davranis Bilimleri Turkce 0 0
4. Yariyil
ELL208 |Giiniimiiz ingiliz Toplumu ingilizce 0 0 0
ETI202 |Glnidmiz Tarkiye Toplumu ingilizce 0 0 0
ETI204 |Konugsmalardan Not Alma ingilizce 0 0 0
ETI206 |Duydugunu Anlama ve Sézlii Anlatim{ingilizce 0 0 0
Il
DNS104 |Danismanlik Tirkee 0 0
ZPY100 |Zaman ve Proje Yonetimi Tirkee 0 0
YDC102 |Cince- I Cince 0 0
YDR102 |Rusga- I Rusca 0 0
YDF102 |Fransizca- Il Fransizca 0 0
YDA102 |Almanca- Il Almanca 0 0
PSY338 |[Kiiltirel Tercihler Turkee 0 0
GTB102 |Genel Turizm Bilgisi Turkee 0 0
5. Yariyil
ETI301 S6zIU Ceviriye Giris - | ingilizce 0
ETI303 |Ceviri Kurami ve Elestirisi ingilizce 0
ETI305 |Yazili Metinden So6zli Ceviri ingilizce 0
ETI307 |Sosyal Bilimler Metinleri Cevirisi ingilizce 0
SBU321 |Avrupa Birligi ve Tirkiye iliskileri Turkee 0
PSI321  |Cevre Psikolojisi Turkee 0
YDC103 |Cince- Il Cince 0
YDR103 |Rusga- Il Rusca 0
YDF103 |Fransizca- lll Fransizca 0
YDA103 |Almanca- llI Almanca 0
6. Yariyil
ETI302 Sozll Ceviriye Giris- Il ingilizce 0
ETI304 |Edebi Kavramlar ve Edebi Ceviri ingilizce 0
ETI306 |Tip Metinleri Cevirisi ingilizce 0
ETI308 |Yazili Basin Cevirisi ingilizce 0
TDE322 |Edebiyat ve ideoloji Tirkge 0
ELL324 |Kurgu Olmayan Edebi Anlatim Tirleri [Tlrkce 0
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YDC104 |Cince- IV Cince 0 0 0 0
YDR104 |Rusca- IV Rusca 0 0 0 0
YDF104 |Fransizca- IV Fransizca 0 0 0 0
YDA104 |Almanca- IV Almanca 0 0 0 0
7. Yariyil
ETI401  |Ardil Ceviri ingilizce 0 0
ETI403 |Ceviri Uygulamalari ingilizce 0 0
ETI407 |Ceviri ve Yerellestirme ingilizce 0 0
ETI405 |Gorsel Basin ve Film Cevirisi ingilizce 0 0
TAS161 |Tirk Demokrasi Tarihi- | Turkee 0 0
YDC105 |Cince-V Cince 0 0
YDR105 |Rusga-V Rusca 0 0
YDF105 |Fransizca-V Fransizca 0 0
YDA105 |Almanca-V Almanca 0 0
8. Yariyil
ETI402 |isaret Dili Cevirisi Tiirkce
ETI404 |Avrupa Birligi Calismalari ve Ceviri ingilizce 0

Hukuk, Ekonomi ve Ticaret Metin ingilizce 0
ETI406 |Ceuvirisi
ETI408 |Andas Ceviri ingilizce 0
TAS162 |Tirk Demokrasi Tarihi- Il Tirkce 0
YDC106 |Gince-VI Cince 0
YDR106 |Rusca- VI Rusca 0
YDF106 |Fransizca- VI Fransizca 0
YDA106 [|Almanca- VI Almanca 0
PROGRAMDAKI KATEGORiI TOPLAMLARI
MEZUNIYET iCIN TOPLAM KREDI: 266 AKTS
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI %15,36] %34,34 | %31,63 %7,23| %11,45
Toplamlar bu satirlardan| En diisiik AKTS kredisi 60 90 60
en az birini saglamalidir En diisiik yiizde %25 %375 %25
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Tablo 4.2 Yanyillar Temelinde Ders Plani

2024-2025 AKADEMIK YILI DERS PLANI

I. YARIYIL / GUzZ

Il. YARIYIL / BAHAR

Haftalik ders saati

Haftalik ders saati

DERSIN KODU ve ADI T 0 L AKTS DERSIN KODU ve ADI T U L AKTS
ETI101 Dillerin Kékeni ve Tarihi 3 0 0 6 ETI102 Sozciik Bilgisi 3 0 0 5
ETI103 S6z Dizimi 3 0 0 7 ETI104 Tirk Mitolojisi 3 0 0 4
ELL105 Arastirma Yontem ve Teknikleri 3 0 0 4 ELL102 Klasik Mitoloji 3 0 0 7
ELL107 ileri ingilizce Yazi Becerileri 3 0 0 6 ELL106 ileri ingilizce Konusma Becerileri 4 2 0 7
TBS163 Temel Bilgi Teknolojileri 0 3 0 3 TDS164 Turk Dili- Temel Mantik Bilgisi- 1l 0 3 0 3
TDS163 Tirk Dili- Temel Mantik Bilgisi- | 0 3 0 3 BTF101 Bilim Tarihi ve Felsefesi 0 3 0 5
DNS101 Danismanlik ve Kariyer Planlama 1 0 0 1 DNS102 Danismanlik ve Kariyer Planlama 1 0 0 1
Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 32
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lIl. YARIYIL / GUZ IV. YARIYIL / BAHAR
. Haftalik ders saati . Haftalik ders saati
DERSIN ADI AKTS | DERSIN KODU ve ADI AKTS
T u L T U L
ETI201 Ceviri Amacli Metin incelemeleri 3 0 0 4 ETI202 Glnum{z Turkiye Toplumu 3 0 3 4
ETI203 Avro-Amerikan Kaltiri ve Kurumlari 3 0 0 4 ETI204 Konusmalardan Not Alma 3 0 0 5
ETI205 Duydugunu Anlama ve S6zli Anlatim-| 3 0 0 4 ETI206 Duydugunu Anlama ve S6zli Anlatim- 11 3 0 0 4
ELL207 ingiliz Kultiir Arastirmalarina Giris 3 0 0 5 ELL208 Giiniimiiz ingiliz Toplumu 3 0 0 4
DNS103 Danismanlik 1 0 0 1 DNS104 Danismanlik 1 0 0 1
ZPY100 Zaman ve Proje Yonetimi 2 0 0 3

Sec¢meli Ders Seg¢meli Ders

Cince- | Cince- Il

Rusca- | Rusga- Il

Fransizca-| Fransizca-Il

Almanca- | Almanca- Il 14

Yazi Atolyesi 14 GTB102 Genel Turizm Bilgisi

Ekolojik Okuryazarlik ve PSY338 Kiilturel Tercihler

Surdurlebilirlik

Davranis Bilimleri

Egitime Giris

Sinif Yonetimi

Toplam Kredi 32 Toplam Kredi 35
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V. YARIYIL / GUZ

VI. YARIYIL / BAHAR

Haftalik ders saati

Haftalik ders saati

DERSIN KODU ve ADI AKTS | DERSIN KODU ve ADI AKTS
T U T u L
ETI301 Sozli Ceviriye Giris- | 3 0 5 ETI302 Sozli Geviriye Giris- Il 3 0 0 5
ETI303 Ceviri Kurami ve Elestirisi 3 0 5 ETI304 Edebi Kavramlar ve Edebi Ceviri 3 0 0 4
ETI305 Yazili Metinden Sozlii Ceviri ETI306 Tip Metinleri Cevirisi
3 0 4 3 0 0 5
ETI307 Sosyal Bilimler Metinleri 3 0 c ETI308 Yazili Basin Cevirisi 3 0 0 4
Cevirisi
Segmeli Ders Se¢meli Ders
Cince- 1l Cince- IV
Rusca- Il Rusga- IV
Fransizca- Il Fransizca- IV
Almanca- Il 14 Almanca- IV 14
Avrupa Birligi ve Tirkiye iliskileri Edebiyat ve ideoloji
Cevre Psikolojisi Kurgu Olmayan Edebi Anlatim Tirleri
Toplam Kredi 33 Toplam Kredi 32
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VII. YARIYIL / GUZ

VIII. YARIYIL / BAHAR

Haftalik ders saati

Haftalik ders saati

DERSIN KODU ve ADI AKTS | DERSIN KODU ve ADI AKTS
T V) L T U L

ETI401 Ardil Ceviri 3 0 6 ETI402 isaret Dili Cevirisi 3 0 0 5

ETI403 Ceviri Uygulamalari 0 4 0 ETI404 Avrupa Birligi Calismalari ve Ceviri 3 0 0 5

ET1407 Ceviri ve Yerellestirme 3 0 0 5 ETI406 Hukuk, Ekonomi ve Ticaret Metin 3 0 0 6

Ceuvirisi

ETI405 Gorsel Basin ve Film Cevirisi 3 1 0 5 ETI408 Andas Ceviri 3 0 0 6

TAS161 Turk Demokrasi Tarihi- | 0 0 3 TAS162 Tiirk Demokrasi Tarihi- Il 0 0 2

Cince-V Cince- VI

Rus¢a-V 10 Rus¢a- VI 10

Fransizca-V Fransizca-VI

Almanca-V Almanca-VI

Toplam Kredi 35 Toplam Kredi 35
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Tablo 4.3 Yariyil Temelinde Sunulan Se¢meli Dersler

I. vARIVIL /GUZ

|IDERSIN KODU ve ADI

Haftalik ders saati*

AKTS

T

U

L

ALAN iCi
(Evet/Hayir)

ALAN DISI
(Evet/Hayir)

Toplam Kredi

III. YARIYIL /BAHAR

|DERSIN KODU ve ADI

Haftalik ders saati*

AKTS

T

U

L

ALAN iCi
(Evet/Hayir)

ALAN DISI
(Evet/Hayir)

Toplam Kredi

I1l. YARIYIL /GUZ

. Haftalik ders saati* |AKTS|ALANICi |ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir)|(Evet/Hayir)|
TDE276 Yazi Atolyesi 0 0 3 5 [HAYIR EVET
EOS171 Ekolojik Okuryazarhk ve 0 0 2 4 |HAYIR EVET
Surdirulebilirlik
DAB101 Davranis Bilimleri 3 0 0 4 |HAYIR EVET
PFE101 Egitime Giris 2 0 0 4 |HAYIR EVET
PFE103 Sinif Yonetimi 3 0 0 3 |HAYIR EVET
YDC101 Cince- | 3 0 0 5 |HAYIR EVET
YDR101 Rusga- |
YDF101 Fransizca- | 3 0 0 5 |JHAYIR EVET
YDA101 Almanca- |
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IIV. YARIYIL /BAHAR

. Haftalik ders saati* |AKTS |ALANiCi  |ALAN DISI
|DERSIN KODU ve ADI - - (Evet/Hayir)|(Evet/Hayir)
PFE102 Ogretim ilke ve Yontemleri 3 0 0 4 |HAYIR EVET
PFE104 Ozel Ogretim Yontemleri 3 0 0 4 |HAYIR EVET
PSY338 Kiiltlirel Tercihler 2 0 0 4 |HAYIR EVET
GTB102 Genel Turizm Bilgisi 3 0 0 4 |HAYIR EVET
YDC102 Cince- Il 3 0 0 5 |HAYIR EVET
YDR102 Rusga- Il
YDF102 Fransizca- Il 3 0 0 5 |HAYIR EVET
YDA102 Almanca- Il
Toplam Kredi

V. YARIYIL /GUZ

) Haftalik ders saati* |AKTS |ALANiCi  |ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir)|(Evet/Hayir)
SBU321 Avrupa Birligi ve Tiirkiye iliskileri 3 0 0 4 |HAYIR EVET
PSI1321 Cevre Psikolojisi 3 0 0 4 |HAYIR EVET
PFE105 Rehberlik ve Ozel Egitim 3 0 0 4 |HAYIR EVET
PFE107 Egitim Psikolojisi 3 0 0 4 |HAYIR EVET
YDC103 Cince- llI 3 0 0 5 |JHAYIR EVET
YDR103 Rusga- IlI
YDF103 Fransizca- lll 3 0 0 5 [HAYIR EVET
YDA103 Almanca- Il
Toplam Kredi

VI. YARIYIL /BAHAR

) Haftalik ders saati' |AKTS |ALANICi  |ALAN DISI
|DERSIN KODU ve ADI S R (Evet/Hayir)|(Evet/Hayir)
PFE106 Egitimde Olgcme ve Degerlendirme 3 0 0 4 |HAYIR EVET
PFE108 Ogretim Teknolojileri 2 0 0 3 |HAYIR EVET
TDE322 Edebiyat ve ideoloji 3 0 0 5 [HAYIR EVET
ELL324 Kurgu Olmayan Edebi Anlatim Turleri 3 0 0 4 |HAYIR EVET
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YDA104 Almanca- IV

Toplam Kredi

YDC104 Cince- IV 0 0 5 |HAYIR EVET
YDR104 Rusga- IV
YDF104 Fransizca- IV 0 0 5 |HAYIR EVET

VII. YARIYIL /GUZ

YDA105 Almanca- V

Toplam Kredi

) Haftalik ders saati |AKTS |ALAN iCi  |ALAN DISI
IDERSIN KODU ve ADI . 0 ] (Evet/Hayir) |(Evet/Hayir)
PFE109 Ogretmenlik Uygulamasi 8 0 10 |[HAYIR EVET
YDC105 Cince- V 0 0 5 |HAYIR EVET
YDR105 Rusga- Vv
YDF105 Fransizca- V 0 0 5 |HAYIR EVET

g

VIIl. YARIYIL /BAHAR

YDA106 Almanca- VI

) Haftalik ders saati* |AKTS |ALANiCi  |ALAN DISI
|DERSIN KODU ve ADI . U L (Evet/Hayir)|(Evet/Hayir)
PFE109 Ogretmenlik Uygulamasi 8 0 10 |[HAYIR EVET
YDC106 Cince- VI 0 0 5 |HAYIR EVET
YDR106 Rusga- VI
YDF106 Fransizca- VI 0 0 5 |HAYIR EVET

Toplam Kredi

*Mezuniyet kosulu olarak, 6grencilerin 3. yariyildan itibaren her yariyilda bir adet Cince veya Rusga, ek
olarak Almanca veya Fransizca segmeli yabanci dil derslerinden birini almalari ve se¢cmis olduklari bu
dilden toplamda alti adet dersi basariyla tamamlamis olmalari gerekmektedir. Her bir dersin 6grenme
ciktilarinin program ciktilarina katkisi Kapadokya Universitesi ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Bilgi

Paketinde bulunmaktadir.
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Tablo 4.4 Ders ve Sinif Buyuklikleri

ingilizce Miitercim ve Terciimanlik

En
iki Haftalik Ders Saati
Derc :°" "I‘('j Kalabalik
ersin ) aryilda .
kodu Dersin adi Acilan Sybedekl Teorik| Uygulama | Laboratuvar AKTS
b s Ogrenci Diger
Sube Sayisi Sayisi
Dillerin Kokeni ve 1 60 3 0 0 0 6
ETI101 |Tarihi
ETI103 |SOz Dizimi 1 60 3 0 0 0 7
Arastirma Yontem ve 60 4
I 3 0 0 0
ELL105 [Teknikleri 1
Danismanlik ve Kariyer| 54 1
1 0 0 0
DNS101 |Planlama 1
ileri ingilizce Yazi 60 6
o 3 0 0 0
ELL107 |Becerileri 1
Temel Bilgi 3
TBS163 s 1 54 3 0 0 0
Teknolojileri
Tirk Dili- Temel 3
TDS163 |Mantik 1 54 3 0 0 0
Bilgisi- |
ELL102 |Klasik Mitoloji 1 60 3 0 0 0 7
ileri ingilizce Konusma 60
ELL106 . 6 0 0 0 7
Becerileri 1
Turk Dili- Temel
TDS164 |Mantik 1 54 3 0 0 0 3
Bilgisi- Il
Bilim Tarihi ve
BTF101 . 54 3 0 0 0 5
Felsefesi 1
DNS102 |D lik ve Kari 1 54
anismanlik ve Kariyer L 0 0 0 1
Planlama
ETI102 |SOzclik Bilgisi 1 60 0 0 0 3 5
ETI104 |Turk Mitolojisi 1 60 0 0 0 3 4
DNS103 |Danismanlik 1 47 1 0 0 0 1
i .I. K..lt..
ELL207 [ EMERURAr 1 55 3 0 0 o |s
Arastirmalarina Giris
iri A Il Meti
Geviri - Amacli Metin 47 3 0 0 o | 4
ETI201 [Incelemeleri
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Avro-Amerikan 4
e 47 3 0 0 0
ETI203 |Kdltdrd ve Kurumlari 1
Duydugunu Anlama ve 5
g 47 3 0 0 0
ETI205 |SOzlG Anlatim - | 1
CIN101 |[Cince- | 1 27 4 2 0 0 7
RUS101 |Rusga- | 1 20 4 2 0 0 7
DAB101 |Davranis Bilimleri 1 0 3 0 0 0 4
TDE276 |Yazi Atolyesi 5
15 2 0 0 2
1
Ekolojik Okuryazarlik 4
EOS171 . 15 2 0 0 0
ve Strdirilebilirlik 1
PFE101 |Egitime Giris 1 10 3 0 0 0 4
PFE103 |Sinif Yonetimi 1 10 2 0 0 0 3
. . . i .I.
EL20g  |UnuUmuz ingiliz 1 55 25 0 0 0o | 4
Toplumu
GUnUmuz Turkiye
1 47 25 0 0 3 4
ETI202 |Toplumu
Konusmalardan Not 1 47 55 0 0 0 5
ETI204 |Alma
Duydugunu Anlama ve
1 47 25 0 0 0 4
ETI206 |S6zIU Anlatim- I
DNS104 |Danismanhk 1 47 25 0 0 0 1
GTB102 |Genel Turizm Bilgisi 1 27 3 0 0 0 4
PSY338 [Kiiltirel Tercihler 1 20 3 0 0 0 4
RUS172 |Rusga- Il 1 20 0 2 0 4 7
CIN172 |Cince- Il 1 27 0 2 0 4 7
O"gretlm IIk'e ve 10 3 0 0 0 4
PFE102 |YOontemleri 1
S vel OFret
Ofe Ogret.lm 1 10 3 0 0 0 4
PFE104 |Yontemleri
ETI301 |So6zli Ceviriye Giris- | 1 30 3 0 0 0 5
i K
CeV|r'| .t'Jraml ve 1 30 3 0 0 0 s
ETI303 |Elestirisi
Ya2|!|'Mehnden SozIu 1 30 3 0 0 0 4
ETI305 [Ceviri
Sosyal Bilimler 5
S I 30 3 0 0 0
ETI307 [|Metinleri Cevirisi 1
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CIN201 |Cince-1lI 1 15 4 2 0 0 7
RUS201 |Rusga- llI 1 15 4 2 0 0 7
Avrupa Birligi ve 4
SBU321 |.. .. ... . . 10 3 0 0 0
Turkiye Iliskileri 1
PSI321 |Cevre Psikolojisi 1 0 3 0 0 0 4
Rehberlik  ve Ozel 4
PFE105 o 3 3 0 0 0
Egitim 1
PFE107 |Egitim Psikolojisi 1 3 3 0 0 0 4
ETI302 |Sozlli Ceviriye Giris- Il 1 30 3 0 0 0 5
ETI304 |Edebi Kavramlar ve 30 3 0 0 0 4
Edebi Ceviri 1
ETI306 |Tip Metinleri Cevirisi 1 30 3 0 0 0 5
ETI308 |Yazil Basin Cevirisi 1 30 3 0 0 0 4
CIN272 |Cince- IV 1 15 0 2 0 4 7
RUS272 |Rusga- IV 1 10 0 2 0 4 7
TDE322 |Edebiyat ve ideoloji 1 10 3 0 0 0 5
PFE106 [Egitimde Olgcme ve 4
. . 3 3 0 0 0
Degerlendirme 1
PFE108 |Ogretim Teknolojileri 1 3 2 0 0 0 3
ETI401 |Ardil Ceviri 1 22 3 0 0 0 6
ETI403 |Ceviri Uygulamalari 1 27 0 4 0 0 6
ETI407 |Ceviri ve Yerellestirme 1 22 3 0 0 0 5
Gorsel Basin ve Film 5
- 22 3 1 0 0
ETI405 [Cevirisi 1
TAS161 'II'Urk Demokrasi Tarihi- 1 2 5 0 0 0 3
CIN301 |Cince-V 1 11 4 2 0 0 7
PFE109 |Ogret lik 10
gretmentl 1 13 1 8 0 0
Uygulamasi
RUS301 |Rusga-V 1 11 4 2 0 0 7
ETI402 |isaret Dili Cevirisi 1 22 3 0 0 0 5
ETI404 |Avrupa Birligi 5
o 22 3 0 0 0
Calismalari ve Ceviri 1
ETI406 |Hukuk, Ekonomi ve 99 3 0 0 0 6
Ticaret Metin Cevirisi 1
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ETI408 |Andas Ceviri 1 22 3 0 0 0 6

TAS162 'II;urk Demokrasi Tarihi- 1 99 0 0 0 5 3

CIN372 |Cince- VI 1 11 0 2 0 4 7

PFE109 |Ogretmenlik 1 4 1 8 0 0 10
Uygulamasi

RUS372 |Rusga- VI 1 11 0 2 0 4 7

4.1.2 Program 6gretim amaglari ile program giktilari bilesenlerini gésteren tablo ile her bir

program ciktisi ile yliksek diizeyde iliskilendirilebilen dersler arasindaki iliskileri gosteren tablo

asagida sunulmustur. Ayrica, her bir dersin her bir program ciktisi ile 0-5 degerleri arasinda
hangi diizeyde iliskili oldugunu gésteren detayli tablo Kapadokya Universitesi Egitim Ogretim

Bilgi Sistemi izerinde “Ders-Program Yeterlilik iliskileri” basligi alinda yayimlanmaktadir (Kanit
4.1.2-1 insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Béliimii Ders

Program Yeterlilikleri Uyumu Tablosu).

No ingilizce Miitercim ve Tercimanlik Lisans Programi Ciktilari Program
Ogretim
Amaglari

1 Mutercim- Terciimanhk alaninda yeterli altyapiya sahip olur; bu alandaki kuramsal ve
uygulamali bilgileri sozlii ve yazili ceviri deneyimlerinde ¢6zim amacl kullanabilme | | | v
becerisi edinir.

2 Yazili ve s6zIU ¢eviride karsilagilabilecek problemleri saptar, tanimlama, formiile etme ve | I,IV
¢dzme becerisi kazanir.

3 Mitercim Terciimanlik uygulamalari i¢in gerekli olan modern teknik ve araglari segme ve | II,11I
kullanma becerisi kazanir; simultane kabin donanimlarini etkin kullanma becerisine
hakim olur.

4 Ceviri analizi, elestirisi ve yorumlama becerisi edinir. LI

5 Bilgiye erisebilmeyi ve bu amacla kaynak arastirmasi yapabilmeyi 6grenir, veri tabanlari, | |11l
ceviri programlari ve diger bilgi kaynaklarini kullanabilme becerisini edinir.

6 Tiirkge sézlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi edinir; ingilizce’de akicilik kazanir, buna | 1,11l
ek olarak en az bir yabanci dilde daha dil bilgisine hakim olur.

7 Bireysel olarak ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin c¢alisabilme becerisi edinir, sorumluluk | 1,111
alma o6zglivenine hakim olur.

8 Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilincine sahip olur; bilim ve teknolojideki gelismeleri | 1,11l
izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi kazanir.

9 Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip olur. LI

10 Proje yonetimi, isyeri uygulamalari, ¢alisanlarin haklari konularinda biling; matercim | 1,111
terciimanlik uygulamalarinin hukuksal sonuclari hakkinda farkindalik kazanir.

11 Mitercim Terciimanlik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlardaki etkilerinin | 1,111

bilincini kazanir ve ¢agin sorunlari hakkinda bilgi sahibi olur.
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Program Ciktilari ve Dersler Capraz Tablosu

No | Program Ciktilari Dersler Ornek Kanitlar
Miitercim-Terclimanlik alaninda yeterli | ETI408 Andas Ceviri
altyapiya sahip olur; bu alandaki kuramsal ve | ETI401 Ardil Ceviri
uygulamal bilgileri sézli ve vyazil geviri | ETI404 Avrupa Birligi
deneyimlerinde ¢oziim amacli kullanabilme | cajsmalari ve Ceviri
becerisi edinir. ETI403 Ceviri Ara sinav ve final
1 Uygulamal:.:\r.| Sinavlari
ETI407 Ceviri ve
Yerellestirme
ETI362 Edebi
Kavramlar ve Edebi Ceviri
ETI405 Gorsel Basin ve
Film Cevirisi
Yazili ve so6zli ¢eviride karsilasilabilecek | ETI401 Ardil Ceviri
problemleri saptar, tanimlama, formiile etme ve | ETI404 Avrupa Birligi
¢dzme becerisi kazanir. Calismalari ve Ceviri
ETI407 Ceviri ve
Yerellestirme Ara sinav ve final
2 ETI101 Dillerin Kokeni ve P'2V1a"
Tarihi
ETI362 Edebi
Kavramlar ve Edebi Ceviri
ETI405 Gorsel Basin ve
Film Cevirisi
ML'ltercim—Techman.Ilk uygulamalari igin gerekli ETI408 Andas Ceviri
olan modern teknik ve araglari segme ve ETI401 Ardil Ceviri Ara sinav, final sinavlari
3 kullanma becerisi kazanir; simultane kabin ETI403 Ceviri ve pratik degerlendirme
donanimlarini etkin kullanma becerisine hakim formu
olur. Uygulamalari
ETI362 Edebi
Kavramlar ve Edebi Ceviri
ETI405 Gorsel Basin ve
Film Cevirisi
ETI402 isaret Dili
Cevirisi
Ceviri analizi, elestirisi ve yorumlama becerisi ETI407 Ceviri ve
dinir. Verellestirme Ara sinav, final sinavlari ve
a ETI262 Giiniimiiz pratik degerlendirme
o formu
Turkiye Toplumu
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Bilgiye erisebilmeyi ve bu amagla kaynak
arastirmasi yapabilmeyi 6grenir, veri tabanlari,

ELL105 Arastirma
Yontem ve Teknikleri

ceviri programlari ve diger bilgi kaynaklarini [ETI262 Giinlimiiz Ara  sinav ve final
> kullanabilme becerisini edinir. Tiirkiye Toplumu sinavlari
ETI402 isaret Dili
Cevirisi
Tlrkce s6zlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi [ETI408 Andas Ceviri
edinir; ingilizce’de akicilik kazanir, buna ek olarak [ETI401 Ardil Ceviri
en az bir yabanci dilde daha dil bilgisine hakim | gT1306Tip  Metinleri Ara. sinavve ﬁnal sinavlari,
6 olur. . staj defterleri, uygulamali
Cevirisi
ders raporlari
ETI308 Yazil Basin
Cevirisi
Bireysell olarak ve F?k disi;?linli takimlarda etkin ELL105 Arastirma Ara-smav ve final sinavlari,
calisabilme becerisi edinir, sorumluluk alma | | . . proje sunumlari, poster
7 Ozglvenine hakim olur. Yontem ve T?kmklerl sunumlari, uygulamah
ETI403 Geviri ders raporlari
Uygulamalari
Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilincine | ETI407 Ceviri ve
sahip olur; bilim ve teknolojideki gelismeleri |Yerellestirme
izZleme ve kendini sirekli yenileme becerisi [ELL210 Gunumiz ingiliz
kazanir. Toplumu Ara sinav ve final sinavlari,
o ETI301 S6zIi  Ceviriye proje sunumlari, poster
Giris - | sunumlari, uygulamali
ETI306 Tip Metinleri |ders raporlari
Cevirisi
ETI308 Yazil Basin
Cevirisi
Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip olur.  [ETI408 Andas Ceviri
ETI401 Ardil Ceviri
ETI403 Ceviri
Uygulamalari Ara sinav ve final sinavlari,
9 ETI407 Ceviri ve |proje sunumlari, poster
Yerellestirme sunumlari, uygulamah
ETI306 Tip Metinleri |ders raporlar
Cevirisi
ETI308 Yazil Basin
Cevirisi
Proje yonetimi, isyeri uygulamalari, ¢alisanlarin [ETI408 Andas Ceviri Ara sinavve final
haklari konularinda biling; mitercim tercimanlk [ETI401 Ardil Ceviri sinavlari
10 uygulamalarinin  hukuksal sonuglari hakkinda [ETI403 Ceviri
farkindalik kazanir. Uygulamalari
ETI306 Tip Metinleri
Cevirisi
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11

Miitercim Tercimanhk uygulamalarinin
evrensel ve toplumsal boyutlardaki etkilerinin

bilincini kazanir ve ¢agin sorunlari hakkinda bilgi

sahibi olur.

ETI408 Andas Ceviri
ETI362 Edebi Kavramlar ve

Edebi Ceviri

ETI402 isaret Dili Cevirisi
ETI306 Tip Metinleri

Cevirisi

ETI308 Yazili Basin Cevirisi

/Ara sinav ve
final sinavlari

Bu raporun 3. 6l¢litlin 3.3.1 maddesinde program ciktilari ve bunlarin kazanimi igin uygulanan yontem

ve yaklasimlar ayrintil bir sekilde agiklanmigtir.

4.1.3 FEDEK ingilizce Mitercim ve Terciimanlik Lisans Programi &lgitlerinin (Olguit 10)
Kapadokya Universitesi ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Lisans Program Ciktilari ve égretim
programinda bulunana dersleri ile olan iliskisini gdsteren tablo asagida sunulmustur.

FEDEK

Olgiitler

Programa Ozgii

ilgili Program Ciktilan

ilgili Dersler

1. Mitercim-Terciimanhgin

gecirdigi tarihi gelisim sireci o -
A, . 1. ETI101 Dillerin Kékeni ve Tarihi
hakkinda yeterli bilgi sahibi 1L,IX . L
2. ETI301 Ceviri Kurami ve Elestirisi
olma;
2. Biituin Gslup dizeyleri dahil 1. TDS 163 Turk Dili- Temel Mantik
olmak Uzere, anadili ve Bilgisi- |
kiltirine hakim olma Vil 2. TDS 162 Tiirk Dili- Temel Mantik
Bilgisi- Il
3. ETI104 Tirk Mitolojisi
4. TAS162 Turk Demokrasi Tarihi- Il
3. En az iki yabanci dili ¢ok iyi 1. Mifredatta ingilizceye ek olarak 6 dénemlik
bilme \ Rusca veya Cince, ek olarak Almanca veya

Fransizca derslerinin mezuniyet kosulu olmasi.

yapabi

4. Uglincii bir yabanci dili
anadile dogru ceviri

lecek diizeyde bilme

anlaya

5. Kaynak dildeki bir metni

aktarabilme

rak erek dile hatasiz

LIl

1. ETI203 Ceviri Amach Metin
incelemeleri

2. ETI305 Yazil Metinden Sozll Ceviri

3. ETI307 Sosyal Bilimler Metinleri
Cevirisi

. ETI302 Edebi Kavramlar ve Edebi Ceviri
. ETI306 Tip Metinleri Cevirisi

. ETI308 Yazili Basin Cevirisi

. ETI405 Gorsel Basin ve Film Cevirisi

. ETI402 isaret Dili Cevirisi

. ETI404 Avrupa Birligi Calismalari ve Ceviri

O 00 N O »n >
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6. Ceviride kalite ve tutarliligi
artirmak amaciyla, terminoloji

1.ETI103 S6z Dizimi
2.ELL107 ileri ingilizce Yazi Becerileri

hakkinda bilgiye sahip olma

caligmast hakkinda gerekli LV 3. ETI102 Sézciik Bilgisi
kuramsal bilgiye ve
yontemlere sahip olma
7. iletisimde kiiltirel 1. ETI101 Dillerin Kékeni ve Tarihi
farkhliklari bilme 2. ELL102 Klasik Mitoloji
3. ELL207 ingiliz Kiiltiir Arastirmalarina
ViI .
Giris
4. ELL208 Giiniimiiz ingiliz Toplumu
8. Bildigi yabanci dillerin 1. ETI209 Avro-Amerikan Kiiltiira ve
kiltdrlerini iyi tanima ve Kurumlari
izleme VILVIII 2. ELL207 ingiliz Kiiltiir Arastirmalarina
Giris
3. ELL208 Giiniimiiz ingiliz Toplumu
9. Bilgiye kisa zamanda 1. ELL105 Arastirma Yontem ve
erisebilecek arastirma ve bilgi . .
; ) Teknikleri
edinme vasitalarini bilme V . L
2. ETI303 Geviri Kurami ve Elestirisi
10. Ceviri slirecinde kullanilan 1. ELL105 Arastirma Yontem ve
sozllik, ansiklopedi, bilgisayar Teknikleri
ve iletisim teknolojilerini M 2. ETI403 Ceviri Uygulamalar
kullanabilme 3. ETI407 Ceviri ve Yerellestirme
11. S6zIU ya da yazili 1. ETI301 Sozli Ceviriye Giris — |
cevirmenlik mesleginin degisik 2. ETI305 Yazili Metinden Sozli
alanlarda uygulanis sekilleri VI

Ceviri
3. ETI307 Sosyal Bilimler Metinleri Cevirisi

12. Cevirmenlik mesleginin ve
yasal cercevesi hakkinda bilgi
sahibi olma

4.1.4 Ogretim planinda yer alan tiim derslerin (bdlim disi dersler dahil) izlencelerini, belirtilen

formata uygun olarak, Ek I.1’de verilmistir.

4.2 Ogretim Planini Uygulama Yéntemi

ingilizce Miitercim ve Terciimanlik lisans programinda biiyiik cogunlukla teorik derslere dayali
ogretim yontemleri uygulanmaktadir. Ancak derslerdeki grup ve 6grenci sunumlari, arastirma
odevleri, kisa degerlendirme vyazilari gibi faaliyetlerle o6grencilerin ilgili bilgi beceri ve
yetkinlikleri desteklenmektedir.
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Ogrencilere 1. ve 2. yariyillarda verilen Bilim Tarihi ve Felsefesi, Zaman ve Proje Yonetimi
gibi fakiilte ortak zorunlu derslerinin ve YOK 5i maddesi uyarinca verilen derslerin yaninda
ceviribilimi konusunda altyapi teskil edecek nitelikte Dillerin Kokeni ve Tarihi, S6z Dizimi,
Arastirma Yontem ve Teknikleri, S6zcik Bilgisi gibi temel dersler verilmektedir.

3. variyildan itibaren verilen Ceviri Amacli Metin incelemeleri dersi ile 6grencilerin
ceviribilimine iligkin temel diizeyde de olsa kuramsal bilgi ve beceri edinmeleri saglanmakta,
yine 3. yariyillda baslayan Avro-Amerikan Kiltiiri ve Kurumlari, Duydugunu Anlama ve S6zli
Anlatim - | gibi dersler ile geviribilimi ile hedef dilin kiltlirinlin geviribilimle iligkisinin ele
alindig1 alan dersleri ile alan yeterliliklerinin olusturulmasi sureci baglatilmaktadir. 5.
dénemden itibaren verilmeye baslanan S6zlu Ceviriye Giris - I, S6zlu Ceviriye Giris - 1l, Yazih
Metinden So6zli Ceviri dersleri gevirinin bir tlrl olan sézli geviriyle ilgili teorik ve pratik bilgi
kazanmalarini saglamakta, yine ayni donemlerde verilen Edebi Kavramlar ve Edebi Ceviri, Tip
Metinleri Cevirisi, Yazili Basin Cevirisi, isaret Dili Cevirisi, Avrupa Birligi Calismalari ve Ceviri,
Hukuk, Ekonomi ve Ticaret Metin Cevirisi gibi dersler ise ¢eviribiliminin alan olarak ¢esitliligini
saglamakta ve 6grencilere profesyonellesecekleri alani se¢melerinde yardimci olmaktadir.

7. ve 8. yariyillarda sunulan ve daha Ust diizey igerikle tasarlanmis Ardil Ceviri, Ceviri
Uygulamalari, Ceviri ve Yerellestirme gibi dersler ise 0Ogrencilerin alandaki en glincel
tartismalara hakim olmalari ve ilgili metinleri tanimalari saglanmaktadir.

4.3 Ogretim Planini Yonetim Sistemi

4.3.1. Ogrencilerin dersleri 6gretim programinda belirlenen sirada almalari, éncelikli olarak
bolim baskanhginin gézetiminde 6grenci akademik danismanlarinin her yariyildaki ders kayit
déneminde 6grencilere Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) tizerinde kendileri icin tanimli dersleri ilgili
yariyilda almalarina yénelik yaptiklari yénlendirmelerle saglanmaktadir. Ogrenciler dncelikli
olarak daha 6nceki yariyillarda basarisiz olduklari dersleri tekrarlamakta, bu dersleri basardik¢a
O6gretim programinin 6n gordtgl yapiya yaklagsmaktadirlar.

Ogrencilerin her yariyilda en fazla toplam ders yiikleri 45 AKTS olmak {izere iist siniftan zorunlu
ve/veya secmeli ders alma talepleri de olabilmekte, ancak bu talepler bolim baskanlig
tarafindan 6gretim programinin yapisi da goz éniinde bulundurularak 6grencilerin st siniftan
dzellikle de zorunlu dersleri almalarina izin verilmemektedir. Ogrencilerin o yariyila kadar
tamamlamis olduklari derslerle olusan birikimi ile de uygun oldugu durumlarda Gst siniflardan
se¢meli statlide dersleri almalari mimkin olabilmektedir. Bu sire¢ her yariyilin ders kayit
ve/veya ekle-sil doneminde bolim baskani onayi gerektiren Mdifredat Disi Ders Alma
Formu’nun (Kanit 4.3.1-1) kullaniimasi yoluyla da yazili olarak takip edilmektedir.

4.4 Alan Uygulama Deneyimi

4.4.1. Ogrencilere gercekgi kosullari/kisitlari (ekonomi, cevre sorunlar, siirdirilebilirlik,
uretilebilirlik, etik, saglik, gtivenlik, sosyal ve politik sorunlar gibi) iceren bilgi ve deneyimi
kazandirmak amaciyla secmeli dersler sunulmaktadir: Ekolojik Okuryazarhk ve
Surdirilebilirlik, Genel Turizm Bilgisi, Dijital iletisim ve Yeni Medya, Yazi Atélyesi.

4.4.2. 2022-2023 bahar yariyil icerisinde baslatilan Pedagojik Formasyon Egitimi kapsaminda
da ingilizce Mitercim ve Terciimanlik Blimii mezunlarini kapsayan alanlarda 6gretmenlik
yapmak isteyen 6grencilere de alan uygulama deneyimi saglayacak dersler bulunmaktadir
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(Kanit 4.4.2-1: Lisans Ogrencilerine Yonelik Pedagojik Formasyon Egitimi Programi Uygulama
Usul ve Esaslani).

4.5 Ogretim Planinin Bilesenleri

4.5.1. Tablo 4.1 incelendiginde, mezuniyet icin gerekli toplam 266 AKTS'nin yizdesel dagilimi
asagidaki sekildedir: “alanina uygun temel 6gretim” kapsamindaki derslerin ylzdesi 15,3;
“alanina uygun 6gretim” kapsamindaki dersler %34,34; segmeli dersler alan iginde %31,63 ve
alan disinda %7,23 (toplamda %39), diger calismalar ise %11,45 oranina denk gelmektedir.
Alanina Uygun Temel Ogretim (51 AKTS) ve Alanina Uygun Ogretim (114 AKTS) kategorilerine
giren derslerin AKTS toplami 165 AKTS’dir ve toplam mezuniyet AKTS'sinin %67’sini
olusturmaktadir.

4.5.2 Ogrencilerin alan yeterliliklerini standart diizeyde kazanmalarini saglayacak derslerin
tamami zorunlu statlidedir. Ancak, ceviribilimi alaninin belirli alt alanlarina yogunlasmak
isteyen 6grencilerin ihtiyacglarini karsilayacak sekilde yeterli sayida se¢meli ders de 6gretim
programinda bulunmaktadir. Nitekim, 6grencilerin 3. yariyildan itibaren her yariyilda en az bir
alan seg¢meli dersini almalari, toplamda en az sekiz adet alan se¢meli dersini basariyla
tamamlamis olmalari ve bu alan segmeli derslerinden en az li¢ tanesinin Psikoloji, Turk Dili ve
Edebiyat veya ingiliz Kiiltiirii ve Edebiyati secmeli ders hatlarinin herhangi birisi kapsaminda
olan derslerden segilmis ve basari ile tamamlanmis olmasi da bir mezuniyet kosuludur.

4.5.3 Program amaglarina ulagilmasi igin programin igerigindeki segmeli dersler programin
%39’unu kapsamakla beraber alan disi ve alan igi se¢cmeli dersler %25’lik bir orani
kapsamaktadir. Program igeriginde bulunan segmeli dersler 6grencilerin kendi ilgi alanlari ve
tercihlerine gore secebilecekleri alan ici secmeli ders hatlari bulunmaktadir. Alan ici segcmeli
derslere ek olarak, 6grencilerin kendi ilgi alanlari ve tercihlerine gore segebilecekleri Glizel
Sanatlar, Saglikli Yasam ve Egzersiz, Ekolojik Okuryazarlik ve Sirdurilebilirlik, Rusga, Davranis
Bilimleri, Yazi Atolyesi gibi alan disi se¢meli dersler bulunmaktadir.

4.5.4 Tablo 4.1 incelendigi zaman ingilizce Mitercim ve Terciimanlik lisans programindan
mezun olacak o6grencilerin en az 250 AKTS is yukini tamamlamak zorunda oldugu
gorilmektedir. Her bir ders igin belirlenen AKTS’nin hesaplanmasinda kullanilan is yuku
dagilimi, Kapadokya Universitesi Egitim Planlama ve Koordinasyon Dairesi Baskanhginca Bélim
Baskanligindan alinan verilerle hazirlanan ve denetlenen ingilizce Miitercim ve Terciimanlik
Lisans Programi Cerceve Mifredati icerisinde yer almaktadir (Kanit 4.5.4-1: 2024-2025
ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Lisans Programi Cerceve Miifredati).

Ol¢iit 4 Kanit Belgeleri:

Kanit 4.1.2-1: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi ingilizce Miitercim ve Tercimanlk Bolimi Ders
Program Yeterlilikleri Uyumu Tablosu

Kanit 4.3.1-1: Mifredat DisI Ders Alma Formu

Kanit 4.4.2-1: Lisans Ogrencilerine Yonelik Pedagojik Formasyon Egitimi Programi Uygulama Usul ve
Esaslari

Kanit 4.5.4-1: 2024-2025 ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Lisans Programi Cerceve Miifredat:
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Olgiit 5 Ogretim Kadrosu

5.1 Ogretim Kadrosunun Sayica ve Nitelik Bakimindan Yeterliligi

5.1.1 Tablo 5.1 ve 5.2°de programi yiriten bolimde yer alan tam zamanli, yari zamanl ve ek gorevli
tim 6gretim Uyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almaktadir:
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Tablo 5.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti ingilizce Miitercim ve Terciimanlik

Toplam etkinlik dagilimi

Ogretim elemaninin ad| TZ’YZ' Son iki yariyilda verdigi dersler (Dersin kodu/kredisi/yariyili/yih)

ve soyadi bsu Ogretim | Arastirma Diger
Volkan Lafgi TZ Guzel Sanatlar- | (GSS171/2/Guz/2024) 50 50 0
Volkan Lafgl TZ Glzel Sanatlar — I (GSS172/2/Bahar/2025) 50 50 0
Oztekin Diizgiin TZ Turk Demokrasi Tarihi — | (TAS161/2/Gliz/2024) 50 50 0
Fikret Kara DSU Ceviri Kurami ve Elestirisi (ETI303/5/Gliz/2024) 50 50 0
Samet Tascl DSU Yazili Metinden SozIi Ceviri (ETI305/5/Gliz/2024) 50 50 0
Hatice Bay TZ ileri ingilizce Yazi Becerileri (ELL109/3/Giiz/2024) 80 20 0
Abdurrahman Kara DSU S6z Dizimi (ETI1103/1/Guiz/2024) 80 20 0
Safak Oguz TZ Avro-Amerikan Kultirii ve Kurumlari (ETI209/3/Gliz/2024) 50 50 0
Yalgin Athoglu TZ Temel Bilgi Teknolojileri (TBS163/3/Guiz/2024) 50 50 0
Omer Fatih Parlak TZ Arastirma Yontem ve Teknikleri (ELL105/3/Gliz/2024) 50 50 0
Pelin Kus TZ Danismanlik ve Kariyer Planlama (DNS101/1/Giz/2024) 20 80 0
Pelin Kus TZ Danismanlik (DNS103/1/Gliz/2024) 20 80 0
Ali Cimen TZ Rusca — | (RUS101/5/Gliz/2024) 100 0 0
Ali Cimen TZ Rusca — Il (RUS201/5/Guiz/2024) 100 0 0
Ali Cimen TZ Rus¢a — V (RUS301/5/Gliz/2024) 100 0 0
Gizem Karaagag TZ Cince — 1 (CIN171/5/Gliz/2024) 100 0 0
Gizem Karaagag TZ Cince — Il (CIN271/5/Guiz/2024) 100 0 0
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Gizem Karaagag TZ Cince — V (CIN301/5/Guiz/2024) 100 0 0
Ozge Eker Kavalcalan YZ Turk Dili - Temel Mantik Bilgisi — | (TDS163/3/Giiz/2024) 50 50 0
Omer Sari TZ Genel Turizm Bilgisi (6TB102/3/Bahar/2025) 50 50 0
Samet Tasg! DSU Gorsel Basin ve Film Cevirisi (ETI405/7/Gliz/2024) 50 50 0
Azime Peksen Yakar DSU Klasik Mitoloji (ELL110/2/Bahar/2025) 50 50 0
Samet Tasg! DSU Sozcuk Bilgisi (ETI162/2/Bahar/2025) 50 50 0
Abdurrahman Kara DSU Konusmalardan Not Alma (ETI204/4/Bahar/2025) 50 50 0
Samet Tasgl DSU Yazili Basin Gevirisi (ETI308/6/Bahar/2025) 50 50 0
Haldun Vural TZ Duydugunu Anlama ve S6zli Anlatim — | (ETI1205/3/Gliz/2024) 50 50 0
Samet Tasgl DSU Duydugunu Anlama ve So6zIi Anlatim — Il (ETI206/4/Bahar/2025) 50 50 0
Haldun Vural TZ S6zlG Ceviriye Giris — | (ETI1301/5/Guiz/2024) 50 50 0
Samet Tasg! DSU Sozll Ceviriye Giris — Il (ETI302/6/Bahar/2025) 50 50 0
Haldun Vural TZ Ardil Ceviri (ETI401/7/Gliz/2024) 50 50 0
Haldun Vural TZ Ceviri ve Yerellestirme (ET1407/7/Giz/2024) 50 50 0
Haldun Vural TZ Ceviri Uygulamalari (ETI403/7/Gliz/2024) 50 50 0
Haldun Vural TZ Sosyal Bilimler Metinleri Cevirisi (ETI307/5/Giiz/2024) 50 50 0
Haldun Vural TZ Edebi Kavramlar ve Edebi Ceviri (ETI362/3/Bahar/2025) 50 50 0
Haldun Vural TZ Hukuk, Ekonomi ve Ticaret Metin Cevirisi (ETI406/8/Bahar/2025) 50 50 0
Haldun Vural TZ Andas Ceviri (ETI1408/8/Bahar/2025) 50 50 0
Nikhet Okutan Davletov DSU Dillerin Kokeni ve Tarihi (ETI101/1/Gliz/2024) 50 50 0
Niikhet Okutan Davletov DSU Turk Mitolojisi (ETI164/2/Bahar/2025) 50 50 0
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Safak Oguz TZ GUnUmuz Turkiye Toplumu (ETI262/4/Bahar/2025) 50 50 0
Safak Oguz TZ Avrupa Birligi Calismalari ve Ceviri (ETI404/8/Bahar/2025) 50 50 0
Fikret Kara DSU Ceviri Amagch Metin incelemeleri (ETI207/3/Giiz/2024) 50 50 0
iskender Oksiiz TZ Yazi Atolyesi (TDE276/3/Bahar/2025) 50 50 0
Adesanya M. Alabi TZ ileri ingilizce Konusma Becerileri (ELL112/5/Bahar/2025) 50 50 0
Oztekin Diizgiin DSU Tiirk Demokrasi Tarihi — Il (TAS162/2/Bahar/2025) 50 50 0
Tolga Ulusoy TZ Zaman ve Proje Yonetimi (ZPS161/3/Bahar/2025) 50 50 0
Sinan Akilh TZ Giiniimiiz ingiliz Toplumu (ELL210/3/Bahar/2025) 50 50 0
Pelin Kus TZ Danismanlik ve Kariyer Planlama (DNS102/1/Bahar/2025) 50 50 0
Pelin Kus TZ Danismanlik (DNS104/1/Bahar/2025) 50 50 0
Ali Cimen TZ Rusca — Il (RUS172/5/Bahar/2025) 50 50 0
Ali Cimen TZ Rusga — IV (RUS272/5/Bahar/2025) 50 50 0
Ali Cimen TZ Rusca — VI (RUS372/5/Bahar/2025) 50 50 0
Gizem Karaagac TZ Cince — I (CIN172/5/Bahar/2025) 100 0 0
Gizem Karaagag TZ Cince — IV (CIN272/5/Bahar/2025) 100 0 0
Gizem Karaagac TZ Cince — VI (CIN372/5/Bahar/2025) 100 0 0
Ozge Eker Kavalgalan YZ Turk Dili- Temel Mantik Bilgisi — Il (TDS164//Bahar/2025) 50 50 0
Adesanya M. Alabi TZ ileri ingilizce Konusma Becerileri (ELL112/5/Bahar/2025) 50 50 0
Hatice Bay TZ Amerikan Kultir ve Edebiyat Tarihi — Il (ELL272/3/Bahar/2025) 50 50 0
Hatice Bay TZ Amerikan Siiri (ELL374/3/Bahar/2025) 50 50 0
Hatice Bay TZ Amerikan Tiyatrosu (ELL472/3/Bahar/2025) 50 50 0
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Sinan Akilh TZ Guniimiiz ingiliz Toplumu (ELL210/3/Bahar/2025) 50 50 0
Makbule Sebnem Tavukgu DSU isaret Dili Cevirisi (ETI1402/8/Bahar/2025) 50 50 0
Abdurrahman Kara DSU Tip Metinleri Cevirisi (ETI306/6/Bahar/2025) 50 50 0
Tablo 5.2 Ogretim Kadrosunun Analizi
ingilizce Miitercim ve Terciimanlik
Deneyim siresi, yil Etkinlik diizeyi (yUksek, orta, diuslk, yok)
17 Idi3 Mezun
Ogretim elemaninin » | Aldig 0N 1 oldugu son Kg.mu/ Dis
adi ve soyadi Unvani Y2, akademik kurum ve Ozel Osreti Bu Mesleki dasl
. i gretim ] esleki paydaslara
DSU unvan . ekto Arash d
mezuniyet Yili > .r . |[deneyimi kurum'da'k| kuruluslarda ragtirmada verilen
deneyimi deneyimi
danismanlikta
Hacettepe
Universitesi
Doc. Dr. ingiliz Dili ve
Sinan Akilh ¢ TZ | Dogent 8 i Yiksek Yiksek Yok
Edebiyati
2005
(Doktora)
Hatice Bay Dr. Ogr. Tz | Doktor Hamburg 2 2 2 Yok Yok Yok
Uyesi Universitesi
Amerikan
Kiltura ve
Edebiyat
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2018

(Doktora
Niikhet Okutan Dr. Ogr. | DSU Dr. Hacettepe - 4,5 4,5 Yok Yiiksek Yok
Davletov Uyesi Universitesi
Turkiyat
Aragtirmalari
Enstitlsu
2020
Haldun Vural Dr. Ogr. TZ Dr. Gazi 30 - 10 Yiksek Yiksek Yok
Uyesi Universitesi
2017
Gazi
Safak Oguz Dog¢.Dr. TZ | Dogent Universitesi 23 4 3 Disuk Disuk Dasuk
2014
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5.1.2 2024-2025 akademik yili temmuz ayi itibariyle ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Bolimii
kadrosunda tam zamanli olarak 1 Dogent Doktor, 2 Doktor Ogretim Uyesi ve 2 Arastirma
Gorevlisi gorev almaktadir. Bolimiin sundugu ders cesitliligi ve 6grenci sayisi géz 6ninde
bulunduruldugunda mevcut 6gretim lyesi ve eleman sayisi yeterlidir. Ancak, programdaki bazi
derslerin gerektirdigi uzmanliklarin bolim 6gretim kadrosunda bulunan 6gretim Uyelerinin
uzmanliklarindan farkli olmasindan sebebiyle Ders Saati Ucretli 6gretim elemanlari da
gorevlendirilmektedir. Ek olarak, akademik kadro zenginligini ve c¢esitliligini saglamak,
Ogrencilere farkli bakis agilari kazandirmak ve de ihtiya¢ dogrultusunda agilacak derslerin
gerektirdigi uzmanhk alanlari temel alinarak insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi ve genel
anlamda Kapadokya Universitesi biinyesindeki diger béliimlerdeki diger 6gretim elemanlarinin
da bilgi birikimlerinden faydalanilmaktadir. Ornegin; Klasik Mitoloji, Ingiliz Kaltir
Arastirmalarina Giris, Giiniimiz ingiliz Toplumu gibi edebiyat tabanl dersleri ingiliz Dili ve
Edebiyati bélimiinden, Zaman ve Proje Yonetimi dersini Yonetim Bilisim Sistemleri
boliminden, Rusga ve Cince derslerini ise Meslek Yiksekokulunda gorevli 6gretim elemanlari
vermektedir.

Bolimumiuzdeki arastirma gorevlilerimiz ise dncelikli olarak lisansustl ¢alismalarini ve
akademik arastirma faaliyetlerini siirdiirmektedir. Ogrenci akademik danismanliklarini aktif
olarak yuratmektedir. Bunun yani sira, ihtiyag halinde sinav goézetmenliklerinde gorev
almaktadir.

Tam Zamanh Ogretim Elemanlari Haftalik Ders Yiikii Tablosu

. Guz Yariyih | Bahar Yariyih | 2023-2024 Akademik
Ogretim Elemaninin Adi
Unvani Haftalik Ders | Haftalik Ders | Yili Ortalama Haftalik
ve Soyadi L A T
Yuka (Saat) | Yaki (Saat) Ders Yiika (Saat)

Haldun Vural Dr. Ogr. Uyesi 16 12 14
Niikhet Okutan Davletov |Dr. Ogr. Uyesi 6 6 6
Safak Oguz Prof. Dr. 6 6 6
Hatice Bay Dr. Ogr. Uyesi 18 15 16,5
Sinan Akilh Dog. Dr. 3 6 4,5

Genel Ortalama 9,4

Ogretim Uyesi/Ogrenci Sayisi Tablosu
Ogretim Uyesi . Ogretim Uyesi/Ogrenci

Yariyil & 4 Ogrenci Sayisi & yesi/Og

Sayisi Orani
Gulz 6 129 21,50
Bahar 6 129 21,50




5.1.3 Tam zamanli 6gretim kadrosu planina bakildiginda bolimimiizde tam zamanli 1 Dogent
Doktor ve 2 Doktor Ogretim Uyesi bulunmaktadir. Béliimiimiizde temel olarak ingiliz edebiyat,
Edebiyat kuram ve elestirisi, geviri, yazili ve sézIU dil becerileri, kiltir ¢alismalari alanlarinda
disiplinlerarasi bir yaklasimla egitim verilmektedir. ingilizce Miitercim ve Terciimanlik B&limii
konularinda uzman ve mevcut dersleri yiritebilecek yeterli sayida ve donanimda 6gretim
elemanina sahiptir.

Ogretim elemanlarimizin uzmanlik alanlari ve ¢alisma alanlari asagidaki tabloda verilmistir.

Ogretim Eleman Uzmanlik Alani Calisma Alani

Sinan Akilli ingiliz Dili ve Edebiyati ingiliz Dili ve Edebiyati

Hatice Bay Amerikan Edebiyat Amerikan Edebiyat

Niikhet Okutan Davletov Turkoloji Turkoloji

Haldun Vural ELT; Egitim Bilimleri; | Ceviribilimi
Ceviribilimi

Ayrica, 6gretim kadrosunun mevcut niteliklerinin glincel tutulmasi ve gelistirilmesi icin
Kapadokya Universitesi Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Komisyonu (OGEK)
koordinasyonunda vyuritilen Akademik Danismanlik, Egiticinin Egitimi, Akademik Gelisim
Destegi, Mesleki Gelisim Destegi ve Kisisel Gelisim Destegi gibi farkli hizmet ici programlarla
ogretim elemanlari desteklenmektedir.

5.2 Ogretim Kadrosunun Ders Verme Disindaki Nitelikleri

5.2.1 Ogretim Uyelerinin tamami kendi uzmanlik alanlarinda yeterlige sahip olduklari gibi
yaptiklari multidisipliner calismalar ile programi gelistirebilecek niteliklere de sahiptir. Yapilan
calismalarda gerek ylirttiici gerek yardimci arastirmaci ve gerekse de danisman olarak gérev
alan o6gretim Uyeleri hem 06zglin arastirmalar yapmakta hem uluslararasi dergilerde yayin
yapmaktadirlar.

Kapadokya Universitesinde tiim &gretim elemanlarinin ders verme ve ders verme
disindaki bircok faaliyetleri ve bu alanlardaki performanslari Akademik Personel Performans
Degerlendirme Yonergesi (Kamit 5.2.1-1) uyarinca akademik yil bazinda raporlanmakta
gelismeye acik yonler tespit edilmekte, Kapadokya Universitesi Ogrenme ve Ogretmeyi
Gelistirme Komisyonu (OGEK) koordinasyonunda yiiriitiilen programlar ile desteklenmektedir.

Boliimde bulunan 6gretim (lyelerinin mesleki deneyimleri en cok 34 en az 3 yil arasinda
degisim gostermektedir. Ogretim lyelerimizin bazilarinin lisansisti egitim ve/veya kazanmis
olduklari arastirma burslari sayesinde yurt disi egitim deneyimleri vardir. Bolimimiuzde
arastirma gorevlisi olarak calisan elemanlarimizin  tamami lisanststli  egitimlerini
sirdliirmektedirler.

Ogretim elemanlarimizin bilimsel arastirma ve yayin faaliyetleri yeterli seviyede olup
ulusal ve/veya uluslararasi sempozyum, seminer, calistay ve konferanslara katilarak
alanlarindaki deneyimli akademisyenlerle bilgi alisverisinde bulunmaktadirlar. Yayinlar, Ek
1.2’de vyer alan o&gretim elemanlarina ait 6zgec¢mislerde vyer almaktadir. Ogretim
elemanlarimizin 6grenci ve tez danismanliklari mevcuttur.


https://ogek.kapadokya.edu.tr/
https://ogek.kapadokya.edu.tr/wp-content/uploads/2020/10/DKP-Lisans.pdf
https://acikerisim.kapadokya.edu.tr/items/a35b4fdf-0fd9-4d6e-a6e9-0262cc4ac316
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.034.AKADEM%C4%B0K-PERSONEL-PERFORMANS-DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME-Y%C3%96NERGES%C4%B0(Rev3).Pdf
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.034.AKADEM%C4%B0K-PERSONEL-PERFORMANS-DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME-Y%C3%96NERGES%C4%B0(Rev3).Pdf
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.034.AKADEM%C4%B0K-PERSONEL-PERFORMANS-DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME-Y%C3%96NERGES%C4%B0(Rev3).Pdf
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5.3 Atama ve Yikseltme

5.3.1 Kapadokya Universitesi Ogretim Uyeligine Atama ve Yiikseltme Esaslari Yénergesine
(Kanit 5.3.1) gore gorev alacak Ogretim Uyelerinin akademik kadrolara atamalari ve
yukseltmeleri yapiimaktadir.

5.4 Destek Ogretim Kadrosu

5.4.1 ingilizce Mitercim ve Terciimanlik lisans programinin yiiriitilmesine Ders Saati Ucretli
gorevlendirme ile bolim disindan destek veren 6gretim lyesi sayisi yariyil bazinda belirlenen
ihtiyacglara gore belirlenmektedir. Belirlenen 6gretim Uyelerinin ihtiya¢ duyulan ilgili alanda en
az doktora derecesine sahip olmasi gerekmektedir. Belirlenen 6gretim Uyeleri ile BolUm
Baskanhg tarafindan iletisime gecildikten sonra gerekli resmi islemler insan Kaynaklari Dairesi
tarafindan yapilarak goérevlendirmeler tamamlanmaktadir. Ayrica, gorevlendirilen 6gretim
elemanlarinin nitelikleri Ogretim Elemani Kalifikasyon Bilgi Formu (Kanit 5.4.1-1) hazirlanarak
kayit altina alinmaktadir.

Universite icinde farkli birimlerden de gérevlendirmeler yapilmakta ve bu islemler
Kurum ici Ogretim Elemani Gérevlendirme Formu (Kamit 5.4.1-2) kullanilarak kurum ici
yazismalarla ylruttlmektedir.

Bolimiimiizde ingilizce Miitercim ve Terciimanlik disinda uzmanlik bilgisi gerektiren dersler icin
insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi ve iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesinin ilgili
bélimlerinden 6gretim Uyeleri gérevlendirilmektedir. ikinci yabanci dil dersleri icin de Meslek
Yuksekokuluna bagh Yabanci Diller Birimi’'nden 6gretim elemanlari ders vermektedir. Lisans
programimizda derslere 6gretim elemanlarinin atanmasinda uzmanlik alanlari ve deneyimleri
dikkate alinmaktadir. Ayrica mezun ve 0grenci anketlerinde yer alan 6gretim elemani
degerlendirmesi de dikkate alinmaktadir.

Ol¢iit 5 Kanit Belgeleri:

Kanit 5.3.1: Kapadokya Universitesi Ogretim Uyeligine Atama ve Yiikseltme Esaslari Yonergesine
Kanit 5.4.1-1: Ogretim Elemani Kalifikasyon Bilgi Formu

Kanit 5.4.1-2: Kurum i¢i Ogretim Elemani Gérevlendirme Formu

Kanit 5.2.1-1: Akademik Personel Performans Degerlendirme Yonergesi
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Olgiit 6 Yonetim Yapisi

6.1 Kurulus ve yonetim yapisini, bu yapinin ana kurulus icindeki yerini, 6gretim faaliyetleri ve
destek hizmetleri arasindaki iliskiler asagida agiklanmistir.

Kapadokya Universitesi idari ve akademik teskilati mevzuata uygun bir sekilde
yapilandiriimistir. Universitenin yénetimi, isleyisi, akademik organlari ve gérevlerine iliskin
esaslar Ana Yoénetmelik’le diizenlenmistir. idari ve akademik teskilatin yapilanmasi ve bu
yapilanma dahilinde kurulmus olan birimlerin goérev tanimlari idari ve Akademik Teskilat
Yonergesi’nde belirlenmistir.

Bu yap! organizasyon semasina aktariimis, gorev yetki ve sorumluluklar ile yiritilen
bltlin operasyon siirecleri yazilmis, bu siireclerin sorumlulari atanmis, organizasyon yapisinda
pozisyonu belirlenmis, o slireclerde yapilan islerin kimler tarafindan ne zaman ve nasil
yapilacagi tanimlanmistr.

Kapadokya Universitesi, mevcut yiiksekégretim kurumlari yapilanmasini organizasyon
acgisindan kuvvetlendirmek lzere Miutevelli Heyet ile akademik birimlerin uyumlu ve etkin
calisabilmesini temin etmek Uzere Miutevelli Heyet Koordinatorligl adiyla bir birim
olusturmustur. Mitevelli Heyet Koordinatorii Mutevelli Heyet tarafindan tanimlanan bitce
kontrol ve takip islerini ylritmekte, blitge imkanlari gergevesinde burslarin verilme sekillerinin
belirlenmesini koordine etmekte, mitevelli heyet kararlarinin uygulanmasini takip etmektedir.

Kapadokya Universitesinin idari ve akademik teskilati, kalite giivencesi kiiltiiriiniin
glclendirilmesinde belirleyici role sahiptir. Kurumlarin kalite iyilestirme uygulamalariyla
gelisimlerini strekli kilmalarinin, stirekli degisim sirecine uyum yeteneklerine bagl oldugunun
bilincindedir.

Universite Gst yonetimi, Egitim-Ogretim, Arastirma, Kalite Yonetimi, Topluma Katki ve
idari suireclerin efektif ydnetilebilmesi icin gerekli gérevlendirmeleri yapmaktadir. Rektére karsi
dogrudan sorumlu olan Dekanlarin/Mudirlerin yaninda Genel Sekreterlige bagli idari birimlerin
basinda kendi alanlarinda deneyimli ve saygin yoneticiler gorev yapmaktadir.

Universitesinin egitim-6gretim ve diger siireclerini ydnetmek tizere olusturulmus kurul
ve komisyonlara Universite Uist yonetimi katilmakta ve baskanlik etmektedir. S6z konusu kurul
ve komisyonlarda dekan veya dekan yardimcisi diizeyinde fakiiltelerde destek vermektedir.

Universite biinyesinde 6grenme ve 6gretime siireglerinin izlenmesi ve gelistiriimesi ile
bu amaclara yonelik tavsiyelerde bulunmasi icin Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Komisyonu
kurulmustur.

Komisyon rektor, ilgili rektér yardimcisi, enstitli, fakilte, yuksekokul ve meslek
yiksekokulu birim temsilcileri, genel sekreterlik birim temsilcileri, egitim planlama ve
koordinasyon dairesi baskanhgi birim temsilcileri ve Rektor tarafindan gorevlendirilen 6gretim
elemanlari, danisman ve uzmanlardan tesekkdil eder.
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Genel Sekreterlige bagli idari birimler ile de egitim-6gretim sirecleri desteklenmektedir.
Fakilte/yuksekokullarin egitim-6gretim sireglerinin strekliligi saglamak Uzere akademik
birimlere ek olarak “Egitim Planlama ve Koordinasyon Dairesi” kurulmustur. Kalite Yonetim
Sistemi kapsaminda ilgili dokiimantasyon olusturulmus ve takibi dizeltici, 6nleyici faaliyet
formlari ve i¢ denetimler ile takip edilerek daire tarafindan diizenlenen haftalik toplantilarda ve
yonetimin gdzden gecirme toplantisinda degerlendirilmektedir.

ingilizce Mitercim ve Terciimanhk bélimiiniin yénetimi; Bélim Baskani, B3lim
Danisma Kurulu, Bélim Kurulu ve Béliim Ogrenci Temsilcileri tarafindan yiiritilmektedir.
Bolim Baskanhginin {st ydnetimi insan ve Toplum Bilimleri Fakiltesi Dekani ve ilgili Fakiilte
Kurullaridir. insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Dekanhginin iist yénetimi, Universite Rektdrligi
ve ona bagl kurullardir.

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi yénetim sistemi ve birimleri Dekan, Dekan
Yardimcilari, Bolim Baskanliklari, Anabilim Dali Baskanliklarindan olusmaktadir. Ayrica Fakilte
ile ilgili faaliyetlerde komisyonlar gérev yapmaktadir. Bu organizasyon semasi iginde her birim
kendine diisen sorumlulugu yerine getirmek igin yonetmelikler gergevesinde g¢alismalarini
yuritmektedir. Fakiltedeki idari ve akademik yonetimin basinda Dekan bulunmakta, Dekan
Yardimcilar yetki olarak akademik islerden ve idari islerden sorumlu olarak Dekan’a yardimci
olmaktadir. B6lim Baskanlari lisans programlarinin yiritilmesinden ve birimlerindeki
personelden sorumludur. Anabilim Dali Baskanliklari bélimdeki akademik isleyisin daha verimli
olabilmesi igin Bolim Baskanlarina katki saglamaktadir. Bu yonetim sistemi iginde birimler arasi
uyum saglanmis ve fakilte yonetim sistemi olusturulmustur.

Fakiltede yonetimle ilgili kararlar Fakilte Yonetim Kurulu tarafindan alinir. Fakilte
Yénetim Kurulu her bir akademik kadroyu temsilen segilen liyelerden olusmaktadir. insan ve
Toplum Bilimleri Fakiltesi hakkinda 6nemli kararlar bolim baskanlarindan ve her bir akademik
kadronun secilen temsilcilerinden olusan Fakdilte Kurulu tarafindan alinir.

Egitim-68retim ile ilgili stregler olusturulurken tim 6gretim elemanlarindan olusan
Bollim Akademik Kurulu ve Anabilim Dali baskanlarindan olusan Bélim Kurulunda bununla ilgili
gortismeler yaparak karar alirlar. Her egitim-6gretim yili sonunda birimle ilgili idari ve akademik
faaliyet raporu hazirlanarak belirlenen hedeflerin ne dlcliide gerceklestirildigi ilgili kurullarca
degerlendirilir. Ayrica bitin fakilteyi ilgilendiren konular icin Fakiilte Kurulu toplanip karar alir.

6.2 Ogretim programinin sonuglarinin degerlendirilmesi icin kullanilan en kapsayici yéntem
Mezun ve Isveren Anketi uygulamasidir. Kapadokya Universitesi ingilizce Mitercim ve
Terclimanlik lisans programinin 6gretim sonuglari, bu raporun 2.2c.2 maddesinde aciklanan
prosedir ve sirecler ¢ercevesinde, ayrica Egitim Faaliyetlerinin Planlanmasi ve Organizasyonu
Talimati'nin“4.5. Ogrenci, Mezun ve isveren Anketlerinin Yapilmasi” kismina uygun olarak 5
yilda bir 6grenci, mezun ve isveren anketleri dikkate alinarak toplanan veriler dogrultusunda
gdzden gecirilecek ve gerektiginde yine ayni talimatin “4.4 Ogretim Programi Degisiklikleri”
kisminda tanimlanan siire¢ uygulanarak degerlendirilecektir. (Kanit 2.2e-3: isveren ve Mezun
Anketi Degerlendirme Formu).
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Ayrica her akademik yariyil sonunda dgrencilere Ders ve Ogretim Elemani Degerlendirme
Anketi uygulanmaktadir. Anketler trimester programlar igin her yariyilin onuncu; sémestr
programlar igin her yariyilin on lglincl haftasinda uygulanmakta olup Rehberlik ve Psikolojik
Danismanlik Birimi koordinasyonu ile degerlendirilmektedir. S6z konusu anketlerin
degerlendirme ve yorumlanmasina yénelik olarak Ders ve Ogretim Elemani Degerlendirme
Anketi Prosediru (Kanit 1.6.1-4) hazirlanmis ve uygulanmaktadir.

Ogretim sonuglarinin degerlendiriimesinde kullanilan diger bir yéntem ise i¢ ve dis
paydas/akran gorlslerinin Paydas Yonergesi (Kanit 2.2c.2-1) cergevesinde alinmasidir. 2023-
2028 Kapadokya Universitesi Stratejik Plani ile ic ve dis paydas listemiz Universitemizin web
sayfasinda yayinlanmistir. ingilizce Miitercim ve Terciimanlik lisans programi égretim sonuclari
ozellikle de 2019-2020 ve 2020-2021 akademik yillarinda uzak ve yakin akranlarla yapilan
toplantilarinda degerlendirilen bir husus olmustur (Kamit 2.2c.2-2: Ornek Akran
Degerlendirmesi Ozet Raporu; Kanit 2.2c.2-3: Uzak/Yakin iliskisi Degerlendirme Toplanti
Tutanagl).

Ogretim sonuclarinin 6grenciler tarafindan degerlendirilmesi ise ayrica énem verilen bir
yontemdir. Universitede cesitli faaliyet alanlarina iliskin akademik yil icerisinde 6grencilere
yapilan anketler ve bolim baskanlarindan talep edilen durum raporlari araciligiyla sistemin
etkinligi degerlendiriimekte, her vyariyilin 7. haftasinda Ogrenci Memnuniyet Anketi
uygulanmakta, yine her yariyilin 9. haftasinda boélim ve birim yoneticileri tarafindan egitim-
o0gretim ve danismanlik faaliyetlerine iliskin 9. Hafta Raporu hazirlanmakta, yapilan raporlama
her yariyilda akademik takvimde planlanan Yonetimin Gozden Gegirme Toplantisinda (YGG)
degerlendirilmektedir. Yonetimin Gozden Gecirme Toplantisinda alinan kararlar sonucunda
siirekli iyilestirme yapilmaktadir. Ogrenci sikayetleri ve memnuniyetinin takibinin tiim detaylari
Ogrenci Sikayetleri ve Memnuniyetleri Degerlendirme Talimati (Kanit 1.6.1-1) ile belirlenmistir.

Universitemiz Ogrenci Rehberligi ve Danismanligi Komisyonu her akademik dénemde en az
bir kez 6grenci memnuniyetinin 6l¢lilmesine yonelik anket/milakatin uygulanmasini saglar,
anket/milakatlarin sonuclarini degerlendirir ve bu sonuclari Rektérliige sunar. Ogrencilere
Universitenin genel isleyisine dair memnuniyet anketi her akademik dénemin 7. haftasinda
uygulanir. Anket sonuclari, Bolim Baskanligi, Dekanlik ve Rektorliik tarafindan incelenir ve
gerekli ise ¢6ziim onerileri sunulur. Buna ek olarak, her akademik dénemin sonunda her ders
icin Ders-Ogretim Elemani Degerlendirme Anketi uygulanir. Anket sonugclari, ilgili ders
sorumlusu, Bolim Bagkanhgi ve Dekanlik ile paylasilir.

6.3 Arsivleme yontemi asagida aciklanmistr.

Kapadokya Universitesine bagli akademik ve idari birimlerin arsiv malzemesi ve ileride arsiv
malzemesi niteligi kazanacak arsivlik malzemenin tespit edilmesine; herhangi bir sebepten
dolayi bunlarin kayba ugramamasina, gerekli sartlar altinda korunmalarinin teminine ve arsivlik
malzemelerin arsiv birimine teslimine; muhafazasina lizum goriilmeyen malzemenin ayiklama
ve imhasina dair usulleri belirlemek Uzere Arsiv_Talimati (Kanit 6.3-1) olusturulmus,
Universitenin kurumsal tim fiziki ve dijital arsiv islemleri bu talimat hukiimlerince
uygulanmaktadir.
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Universite biinyesinde gerceklestirilen ders bazindaki sinav dokiimanlarinin, sinavlardan
sonra ilgili akademik birim sekreterliklerine teslim edilmesine ve arsivlenmesine iliskin usul ve
esaslari belirlemek Uzere ayrica Akademik Birimlerde Sinav_Dokimanlarinin_Teslimi ve
Arsivlenmesine Dair Proseduriu (Kanit 6.3-2) hazirlanmistir.

Kapadokya Universitesi mensuplarina ait bilimsel ve entelektiiel calismalar, Kapadokya
Universitesi Kurumsal Akademik Arsiv Sisteminde (KUNASIS) depolanmakta, Universitemizin
acik bilim ve agik erisim politikasi dogrultusunda kamuoyu ile paylasilarak bilim diinyasinin
hizmetine sunulmaktadir.

Universitemize ait kalite dokiimanlarinin anlik veri alinabilecek sekilde elektronik
ortama aktarilmasini temin etmek Ulzere, ¢evrimici form kullanimini pratik hale getiren bir
yazilim temin edilmistir. Bu kapsamda cevrimigi form ve is akislari olusturma calismalari
tamamlanmis 6grencilerin siklikla kullanmis olduklari formlar (Ogrenci Formlari Web Sitesi)
oncelikli olmak lzere tiim formlar ¢evrim ici iletisimi saglayacak sekilde kurgulanmis ve tim
ogrenci ve personelin kullanimina acgilmisti. Form kullanimlarina iliskin tim personele
bilgilendirme e-postalari gonderilmistir.

Cevrimici formlarin kullanimi ile ¢alisanlarin verimliligini artirmak, Universite verilerini
organize etmek ve siniflandirmak, arsivlenen verilere dogrudan ve kolay erisim saglamak,
dokiiman bazli isletme maliyetlerini minimize etmek, dokiiman isleme sirelerini ve giderlerini
azaltmak hedeflenmistir. Ayrica yazilim kullanimi ile veri glivenligi artirilmakta; hassas verilere
sinirli erisim verilmekte, kagitsiz ofis ortamiyla agag israfi 6nlenmektedir. Kullanilan yazilim,
entegre bir is akisi ydnetim sistemine sahiptir. is akisi tasarim modiilii Gizerinden kapsamli,
esnek ve grafiksel olarak kurumsal sireglerin tanimlanmasi; tanimlanmis is akislarinin
cahstinlip, adim adim ydiritilmesi mimkindir. Bu sayede kurumsal suregler iyilestirilip,
Uretkenlik artirthip, gorev siireleri kisaltilabilmektedir.

6.4 idari ve akademik birim yéneticileri, Universitenin Ust kurul ve komitelerindeki tanimli
gorevleri ve Universite siireclerindeki (yénerge ve prosediirlerde) taniml sorumluluklarinin
bilinciyle gorev yapmakta ve diizenli araliklarla Kalite Komisyonu tarafindan denetlenmektedir.

Kapadokya Universitesinde ic denetimler yilda bir kez yapilmaktadir. ic denetimler Kalite
Yonetim Temsilcisi tarafindan organize edilir. Denetim plani tim birimler ile paylasilir ve atanmis
egitimli personelce yerinde ve yiiz yiize gerceklestirilir (Kanit 6.4-1: i¢ Denetim Plani, Kanit 6.4-
2: i¢ Denetim Kontrol Listesi, Kanit-6.4-3: i¢ Denetim Sonug Raporu).

i¢c tetkikler ile yapilan toplanti, gériisme vb. etkinlikler uygun olmayan hizmetlerin
kontroll ve diizeltici ve 6nleyici islem formlari ile toplanan bilgilerin degerlendirilme usulleri
belirlenmis ve tim bu veriler yonetim sisteminin revizyonunda da kullanilir hale getirilmistir
(Kanit 1.6.2-2: Ornek YGG 9. Hafta Durum Raporlari Sunumu).

Denetimlerin yani sira Kapadokya Universitesi Stratejik Planinda, Universitenin misyon
ve vizyonuna uygun olarak tim birimleri kapsayan amaclar ortaya konulmus, bu amaclara
ulasmayi saglayacak stratejik hedeflere iliskin Olcllebilir performans kriterleri ile anahtar
performans gostergeleri belirlenmis ve idari ve akademik birimler ile iliskilendirilmistir (Stratejik
Plan Performans Olciileri Tablosu).

Birimlerin, yillik olarak “Stratejik Plan Gerceklesme Raporu” hazirlamasini temin etmek,
ic denetimler dizenlemek ve sonuglari degerlendirmek lizere Yonetimin Gozden Gegirmesi


https://kalite.kapadokya.edu.tr/File/download/853b1b19-767d-4088-7bfb-08dbea69fd09
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https://acikerisim.kapadokya.edu.tr/items/b5c01ecf-36fb-4f37-b21c-0fc80fa88003
https://acikerisim.kapadokya.edu.tr/items/b5c01ecf-36fb-4f37-b21c-0fc80fa88003
https://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/KSP.FR.015.STRATEJ%C4%B0K-PLAN-PERFORMANS-%C3%96L%C3%87%C3%9CLER%C4%B0-TABLOSU(Rev6).Pdf

toplantilarini diizenlemek Kalite Komisyonunun gorevidir. Kalite Komisyonunun calismalari,
Stratejik Plan Hazirlama Komisyonu tarafindan degerlendirilmekte, geregi halinde stratejik
hedefler revize edilmekte ve/veya yeni hedefler belirlenmektedir (Kanit6.4-4: Kalite
Komisyonu Toplanti Tutanagi 06 Eylil 2022, Kanit 6.4-5: Stratejik Plan Hazirlama Kurulu
Toplanti Tutanagi 12 Ekim 2022).

Olgiit 6 Kanit Belgeleri:

Kanit 6.3-1: Arsiv Talimat

Kanit 6.3-2: Akademik Birimlerde Sinav Dokimanlarinin Teslimi ve Arsivlenmesine Dair
Proseduru

Kanit 6.4-1: ic Denetim Plani

Kanit 6.4-2: i¢c Denetim Kontrol Listesi

Kanit 6.4-3: i¢ Denetim Sonug Raporu

Kanit 6.4-4: Kalite Komisyonu Toplanti Tutanagi 06 Eyliil 2022

Kanit 6.4-5: Stratejik Plan Hazirlama Kurulu Toplanti Tutanagi 12 Ekim 2022

Ol¢iit 7 Altyapi

7.1 Ogretim icin Kullanilan Alanlar ve Donanim

7.1.1 insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, Universitenin Mustafapasa yerleskesinde bulunmakta
olup 6grenciler agik kampis uygulamasi ile farkli binalarda egitim almaktadirlar. Bu kapsamda
ingilizce Miitercim ve Terciimanhk Bélimiine &zel derslikler ayrilmamakta farkli binalarda
Ogrencilerin ders almalari saglanmaktadir. Yine de 6gretim elemani ve 6grenci iletisiminin
kolaylasmasi igin dersler ¢ogunlukla bolim 6gretim Uyelerinin ofislerinin bulundugu Oktay
Sinanoglu Binasinda yapilmaktadir. Bu binada 13 derslik bulunmaktadir. Zemin katta bulunan 3
dersligin (D1, D2 ve D3) kapasiteleri sirasiyla 90, 81 ve 43’tiir.1. katta bulunan D9 dersliginin
kapasitesi de 81 iken 1. ve 2. Kattaki diger dersliklerin kapasitesi ise ortalama 40kisidir.
Dersliklere dair ayrintili bilgi asagidaki tabloda verilmektedir.

Oturma
Alanin Biiviikliisii Tavan Pencere Kapasitesi
. ... |Alanin Adi/No y & Yuksekligi Biiylikligii |/ Oturan
Niteligi (mt2) ..
(cm) (mt2) Kisi
(Kisi)
Derslik | OKTAY SINANOGLU - D3 87,06 3,22 2,9 43
OKTAY SINANOGLU - D7
Derslik |(M12) 88 2,95 14,4 44
OKTAY SINANOGLU - D8
Derslik |(M13) 57 2,97 3,2 28
Derslik [ OKTAY SINANOGLU - D12 64,41 3 4,8 32
OKTAY SINANOGLU - D4
Derslik |(M9) 68,59 2,97 6,4 34




OKTAY SINANOGLU - D5
Derslik |(M10) 68,59 2,97 4,8 34
OKTAY SINANOGLU - D10
Derslik [(M15) 91,9 3 9,6 45
Derslik | OKTAY SINANOGLU - D13 98,73 3 12,8 49
Derslik | OKTAY SINANOGLU - D11 104 3 6,4 52
OKTAY SINANOGLU - D6
Derslik [(M11) 112,66 2,97 8 56
Derslik | OKTAY SINANOGLU - D2 121,5 3,22 1 81
OKTAY SINANOGLU - D9
Derslik |(M14) 121,5 2,97 6,4 81
Derslik | OKTAY SINANOGLU - D1 135 3,22 1 90

Tam derslikler 6gretim programini destekleyecek sekilde teknik ekipman ve techizata
sahiptir. Dersliklerdeki projeksiyon makinesi, ses sistemleri ve internet erisimi 6gretim
slrecinde rahatlikla kullanilabilecek durumdadir.

Programimiz oOgrencilerinin  kullanimlari icin yerleskemizde 40 kisilik bilgisayar
laboratuvari bulunmaktadir.

Ayrica Oktay Sinanoglu binasinda 150 kisi kapasiteli konferans salonumuzda da vyil
icerisinde toplanti, sempozyum, sdylesi gibi etkinlikler diizenlenmektedir. Bununla beraber
yerleskenin farkh binalarinda bulunan derslikler ve konferans salonlari da 6gretim amaglarinin
saglanmasi icin optimum verim alinacak sekilde kullanilmaktadir.

7.1.2 ingilizce Miitercim ve Terciimanlik 6gretim programi herhangi bir 6gretim ve laboratuvar
donanimi gerektirmemektedir.

7.2 Diger Alanlar ve Altyapi

7.2.1 Ogrencilerimizin kullanimi icin ayrilan Kapali ve Acik Spor Alanlari Listesi ve Metrekare
Cinsinden Buyuklikleri asagidaki tabloda verilmistir.

S Agik Kapali Toplam Miilkivet

por Alant Alan Alan Alan dikiye
Basketbol sahasi - 503,5m2 | 503,5m2 | Universite
Spor Salonu (Dans Alani/Tatami) - 74 m2 74 m2 Universite
Basketbol —voleybol kapali sahasi Urgiip Genglik Spor
(Urgip  Genglik ~ Spor llge ilce Mudarligi
Mudurliga) - 3.485m2 | 3.485m2 | (Protokol)
Fabrika Yerleskesi Spor Alani 529 .

m2 330 m2 859 m2 | Universite




Mustafapasa yerleskemizde bulunan kapal basketbol ve voleybol sahasi soyunma
kabinleri ve duslari ile 6grenci ve personelin kullanimina agik olup bu sporlarda ihtiyaci
karsilamaktadir.

Fabrika yerleskesinde 330 m2’lik kapali alan {izerine 1 adet basketbol potasi, voleybol
veya badminton bransglan i¢in 1 adet voleybol/badminton diregi yerlestirilmis, gerekli
dizenlemeler yapilmis ve zemin uygun hale getirilmistir. Bununla birlikte 1 adet masa tenisi, 3
adet dart tahtasi ve 1 adet langirt kapali spor sahamizda mevcuttur.

Yine Fabrika yerleskesinde 529 m2’lik agik alan Gzerine 6grencilerimizin streetball vb.
sportif faaliyet ve/veya miisabakalar diizenleyebilecegi, 3 adet basketbol potasiyla acik spor
alani olusturulmustur.

Kis aylarinda Urgiip Genglik ve Spor il Midirligiine ait kapali spor salonu
kullanilmaktadir. Yerleskelerimizde 6grencilerimiz etkinlik mekanlarina Ucretsiz servislerle
tasinmaktadir.

Universitemizde spor alanlari, her giin 09.00-18.00 saatleri arasinda iicretsiz olarak
ogrenci kullanimina agiktir. Etkinlikler kapsaminda saat 18.00°dan sonra da agilmaktadir.

Universitemiz biinyesinde 529 m2 acik ve 907,5 m2 kapali olmak {izere toplam 1.436,5
m2 spor alani bulunmakta olup, 26.08.2020 tarihli Yiiksekogretim Yiritme Kurulu toplantisiyla
belirlenen standartlara uygun hale getirilmistir.

Kultirel ve Sanatsal Etkinlik Mekanlar ve Metrekare Cinsinden Buyuklukleri ise asagidaki
tabloda verilmistir.

Konferans Salonu Alan (metrekare)
Oktay Sinanoglu Konferans Salonu 222
Mehmet Sakir Pasa Medresesi Konferans

Salonu 175
Urgiip Yerleskesi Konferans Salonu 267,5
Uchisar Yerleskesi Cok Amacli Salon 464,5
Oktay Sinanoglu Sergi Salonu 249,90
Urgiip Yerleskesi Fuaye-Sergi Alanlari 360,4

Ogrencilere tahsis edilen kantin, kafeterya ve yemekhanelerin toplam alani 2.553,48
metrekaredir. Universitemizin mevcut dgrencilerinin ihtiyaclarini karsilayacak diizeydedir.

2022-2023 egitim-0gretim yilinda Fabrika Yerleskesi icerisinde toplamda 14.490 m2
kapali alana sahip bir bina yapilmasi planlanmaktadir. Bu bina ile 28 kadar derslik, 17 kadar
laboratuvar, 6 sosyal alan kazandirilmasi hedeflenmektedir. 2022-2023 vyili icerisinde ilgili
binanin projelerinin tamamlanarak Kapadokya Alan Baskanligina sunulmasi planlanmaktadir.

Yine Fabrika yerleskesi yakinlarinda bulunan tarihi bir binada Ogrenci Merkezi yapilmasi
planlanmaktadir. Bu merkezde, 6grenci topluluklarina ayri ayri alanlar tahsis edilecek ve
topluluk faaliyetleri ylritilecektir.



7.2.2 Programimiz blinyesinde gorev almakta olan tim personele uygun ofis olanaklar
saglanmaktadir. Ogretim elemanlarimizin cogunlugunun bulundugu Oktay Sinanoglu binasinda
yer alan ofislere iliskin alan bilgileri asagidaki tabloda verilmistir.

Oturma
Biiviiklizi Tavan Pencere Kapasitesi
Alanin Adi/No (mZZ) Y | viiksekligi |Buyiikligi |/  Oturan
(cm) (mt2) Kisi

(Kisi)
OKTAY SINANOGLU - Ofis - 1 25,69 2,99 4,8 2
OKTAY SINANOGLU - Ofis - 10 21,22 2,94 4,8 2
OKTAY SINANOGLU - Ofis - 11 25,69 2,95 4,8 2
OKTAY SINANOGLU - Ofis - 12 19,37 2,95 3,2 1
OKTAY SINANOGLU - Ofis - 2 19,37 2,99 3,2 1
OKTAY SINANOGLU - Ofis - 3 22,06 2,97 4,8 3
OKTAY SINANOGLU - Ofis - 4 22,06 2,95 3,2 3
OKTAY SINANOGLU - Ofis - 5 22,06 2,95 3,2 3
OKTAY SINANOGLU - Ofis - 6 22,06 2,95 4,8 3
OKTAY SINANOGLU - Ofis - 7 16,62 2,95 4,8 2
OKTAY SINANOGLU - Ofis - 8 16,62 2,95 3,2 2
OKTAY SINANOGLU - Ofis - 9 (Toplanti
Odasi) 21,22 2,94 1,6 2

ingilizce Mitercim ve Terciimanlik lisans programi 6gretim (yelerinin ofislerinin
bulundugu Oktay Sinanoglu Binasinda bulunan ofisler ve bu ofislere dair ayrintili bilgi asagidaki
tabloda yer almaktadir. Program oOgretim elemanlari 2 ofis kullanmaktadirlar. Kullanilan bu
ofislerde ergonomik masa ve calisma sandalyeleri bulunmakta olup stabil bir internet
baglantisina sahiptir. Ayni binada bulunan Toplanti Odasi kurum ici ve kurum disindan gelen
O0gretim elemanlar tarafindan kullanilmaktadir. Fakilte sekreterligi diger bolim 6gretim
elemanlarn ofisleri ile ayni katta bulunmakta olup bu durum akademik ve idari slireclerin
isleyisini kolaylagtirmaktadir.

7.3 Cagdas Ogrenim Araglari ve Bilisim Altyapisi

7.3.1 Ogrenciler, hibrit, uzaktan ve yiiz yiize egitim dénemlerinde Acik ve Uzaktan Ogretim
Birimi koordinasyonunda isletilen ALMS 06rglin ve uzaktan 6gretim yonetim sistemi lizerinden
derslere canh katilim gdstermektedir. Ayni zamanda ders kayitlarinin izlenmesi, gozetimli
sinavlara katilm ve ders materyallerine (ders izlenceleri, haftalik ders notlari, yardimci
materyaller) erisim olanaklari bu sistem (zerinde mevcuttur. Dersler kapsaminda verilen



Oodevlerin sistemden erisebilmelerinin yani sira odevlerini sistem Uzerinden teslim
edebilmektedirler. ALMS platformunun 6grencilere tanitilmasi ve aktif olarak kullanimi igin
Acik ve Uzaktan Egitim Biriminin egitim videolari web sayfasi (izerinden paylasiimaktadir.
Ogrenciler teknik destege ihtiya¢ duymalari durumunda Acik ve Uzaktan Ogretim Birimi eposta
adresi ve Whatsapp destek hattindan sorunlarinailiskin iletisim kurabilmektedirler.
Universitemizde cagdas 6grenim aracglarindan en sik kullanilan platformlardan birisi olan
Microsoft Teams ise 6grencilerin akademik danismalari ve bolim 6gretim Uyelerinin ofis
saatlerinde bir araya gelmeleri igin kullanilmaktadir. Bununla beraber Danismanlik ve Kariyer
Planlama dersleri de bu platform lzerinden gerceklestiriimektedir. Uzaktan ve hibrit egitim ile
beraber uygulanan sinavlar Microsoft Teams U(zerinden gozetim siniflari araciligiyla
gerceklestiriimektedir. Bélim ve Universite ¢cevrim ici etkinliklerine ayni platform {izerinden
katilim saglanmaktadir. Bu aktivitelerin gerceklestirilebilmesi icin her bir 6grenci ve 6gretim
elemanlarina kurumsal kullanici hesabi tanimlanmaktadir. Bu sayede 6grencilerin gézetmenlik
sinifi, etkinlikler ve danismanlik derslerine katihmlarina iliskin bilgi saglanabilmektedir.
Microsoft Teams kullanimina iliskin _bilgilendirme videolann web sayfasi (izerinden
ogrencilerinin erisimine agiktir. Microsoft Teams hakkinda teknik destege ihtiya¢ duymalari
durumunda 6grenciler bilgi islem dairesi e-posta adresi lizerinden iletisime gecebilmektedirler.
Ogrenciler kiitiiphane elektronik kaynaklarina, e-kitaplara ve e-dergilere dair erisim
saglamak amaciyla Kapadokya Universitesi Kiitiiphane web sitesi araciligiyla gerekli bilgilere
ulasabilmektedirler. ilgili web sitesi tizerinden ayni zamanda acik arsivlere ulasabilmekteler ve
kiitiphane kataloglarini tarayabilmektedirler. Bu sayede 6grenimlerini destekleyecek zengin
kaynaklara ulagimlari kolaylagmaktadir.
7.3.2 Ogrencilerin ve &gretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik
altyapilari yeterli olup detay bilgiler asagida sunulmustur.

20202021 | 2021-2022 '(Z/':)gisim

(a) (b) (b-a)/a.100
Masaiistii ve diziistii bilgisayar sayisi ile tablet sayisi (1)* 368 422 14,67%
internet baglantili bilgisayar ve tablet sayisi (2)* 368 422 14,67%
Ogrenci sayisi (3)** 4.488 5.128 14,26%
Ogrenci basina diisen bilgisayar ve tablet sayisi (4=1/3) 0,081996 | 0,082293 0,36%
Ogrenci basina diisen internet baglantili bilgisayar ve tablet sayisi 0,081996 | 0,082293 0,36%
5=2/3
:nter/m:t Toplam Bant genigligi (Mbps) (6) 400 500 25,00%
Anlik Maksimum kullanici sayisi (7) 368 422 14,67%
Kisi Basi Anlik Mbps (8=6/7) 1,086957 | 1,184834 |  9,02%
*Sadece égrencilerin kullanimina sunulan Masadistii ve diziisti bilgisayar sayisi **
Ogrenci sayisi TZOB olarak dikkate alinacaktir.

Universitemiz tarafindan saglanan internet bant genisligi kisi basi anlik %9,02 oraninda artis

gostererek 1,18 Mbps olmustur.

Gecmis donemde planlanan asagidaki projelerin tamami gerceklestiriimis olup yapilan

harcamalara iliskin bilgiler asagidaki tabloda sunulmustur.
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Planlanan Projeler Proje Harcama Tutari Tamamlandig Yil
Maliyeti
Ogrencilerin ortak kullanimina sunulacak
bilgisayar sayisi artirilacaktr.
100.000TL 91.081,00 TL 2021-2022
Veritabanlarinin sayilari ve kapsamlari
artirilacakdtr.
100.000TL 229.095,00 TL 2021-2022
Tum yerleskelerde kartli sistem ve ortak wifi
yonetimine gegilecektir.
1.150.000TL 349.514,00 TL 2021-2022

Universitemizin teknolojik kaynaklarini gelistirmek (izere asagidaki projelerin 2023-2024

akademik yil sonuna kadar tamamlanmasi hedeflenmektedir.

Proje

Planlanan Projeler Calismalar Maliyeti Tamamlanacag Yil
Turkiye Acik Kaynak
Platformu ile vydritilen
AKASYA projesi kapsaminda
actk kaynakh kod
kullaniminin KUN
biinyesinde
yayginlastirilmasi_(BAP Yerli ve milli yazihm kullanan 3 adet
Projesi) bilgisayar laboratuvarinin kurulmasi 500.000TL 2022-2023
Tim O6grencilere  Microsoft [ Tiim 6grencilere kun.edu.tr uzantil
Office 365 yazilimi tedariki eposta adresi tanimlamasi yapilarak

Ofis  yazilimlari  Ucretsiz  olarak

verilecektir. Bununla birlikte 1 TB

saklama alani (onedrive) tanimlamasi

yapilacaktr. 150.000TL 2022-2023
Sanal  gergeklik
laboratuvarinin  kurulmasi Sanal  gergeklik
(BAP Projesi) laboratuvarinin kurulmasi 500.000TL 2022-2023

7.4 Kiitiiphane

7.4.1 Ogrencilere sunulan kitiiphane olanaklarini yeterli olup detaylari asagida aciklanmstir.

Kapadokya Universitesi, 6grencilerin etkin ve verimli egitim almalar icin gerekli altyapiya
sahiptir. Stratejik Planda yer alan egitim-6gretim hedefleri ile Kapadokya Universitesi Egitim-
Ogretim Hedef ve llkeleri Politika Belgesinde yer alan politika ve hedeflerin gerceklestirilmesi
icin Kapadokya Universitesi biitcesinden yeterli kaynak ayrilmaktadir.

Universitemiz kitiiphanesinin kaynaklarina nasil ulasilabilecegi internet sitemizde
tanimlanmistir  (bkz. https://kutuphane.kapadokya.edu.tr). Site Uzerinden kitliphane



https://kalite.kapadokya.edu.tr/File/download/577abc16-e3bd-4ef3-2216-08dc386e57f7
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kaynaklari taranabilmekte; Universite yerleskesi disindan abone olunan elektronik veri
kaynaklarina ulasilabilmektedir. Ogrencilerimiz ve &gretim elemanlarimiz {iniversitemiz
kiitiphanesinden ve baska Universitelerin kitliphanelerinden kitap talep edebilmekte, kitaplar
kargo ile gonderilebilmektedir.

Kitiphanemiz hizmetlerine iliskin olarak Kutliphane ve Dokimantasyon Dairesi
tarafindan hazirlanan ve ingiliz Dili ve Edebiyati alani kaynaklarinin bulundugu Sosyal Bilimler
Kutlphanesi verilerini de igeren Kiitiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Bagkanligl 2024-2025
Faaliyet Raporu (Kanit 7.4.1-1) web sitesinde yayinlamistir. Raporda; elektronik kaynaklar,
yerleske disi erisim ve kurumsal arsiv sistemimiz KUNASIS’e ait sayisal veriler bulunmaktadir.
Kapadokya Universitesi Kiitiiphanesinde her yil giincellenen ve ingilizce Mitercim ve
Tercimanhk Bolum talepleriyle olusturulan kaynaklar nicelik ve nitelik olarak yeterlidir (Kanit
7.4.1-2: ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Béliimii Kaynaklar Listesi).

Kuttiphanelere ve koleksiyonlara iliskin bilgiler asagida verilmistir:
1. Mustafapasa Merkez Kiitiiphane

2007 yilindan bu yana Dewey Onlu Siniflama Sistemine gore tasnifli olan merkez kitliphane
koleksiyonu, 2018-2019 egitim-6gretim yilinda Library of Congress (LC) Siniflama Sistemine
donugsturalmustar. Yaklasik 11.000 kitap kapasitesiyle hizmet veren kiitiiphanenin halihazirda
10.251 adetlik koleksiyonu bulunmaktadir. 285 m2 toplam kapal alana sahip olan
kiitiphanenin koleksiyon icerigi din, ekonomi, felsefe, havacilik, hukuk, mimarlik, tarih,
edebiyat alanlarindan olusmaktadir. Acik raf sistemiyle hizmet veren Merkez Kiitliphane, 110
m2 sessiz alana sahiptir. Kitliphane blinyesinde internet baglantisi bulunan 4 bilgisayar
kullanici hizmetine sunulmus durumdadir.

Ayrica, Mustafapasa Muhtarligindan bedelsiz tahsis edilen Kéyevi binasinda 57,5 m2 alanda
Enstitl kitapligl olusturulmus olup kitliphane icin yayin temini galismalari baslatilmistir.

2. Sosyal Bilimler Kiitiiphanesi

Mustafapasa yerleskemizde bulunan Sosyal Bilimler Kitiiphanesi toplam 357,7 m2 kapali alana
ve yaklasik 18.000 kitabi kapsayacak raf kapasitesine sahiptir. Acik raf sistemiyle hizmet veren
kiitiphanede halihazirda 17.986 adet yayin kullanici hizmetine sunulmus durumdadir. Library
of Congress (LC) Siniflama Sistemine gore tasnif edilmis kiitliphane, 77 m2 sessiz alana ve 280,7
m2 sesli alana sahiptir. Kitiphanenin koleksiyonu agirlikh olarak cografya, dil, edebiyat, hukuk,
psikoloji, insan ve Toplum Bilimleri ve tarih alanlarindan olusmaktadir. Kiitiiphane biinyesinde
internet baglantisi bulunan 1 bilgisayar kullanici hizmetine hazir durumdadir.

3. Fen Bilimleri Kiitiiphanesi

Urglip yerleskemizde Saglik Bilimleri Yiiksekokulu biinyesinde kurulan kitiiphane, toplam 559,2
m2 kapali alana ve yaklasik 20.000 kitabi kapsayacak raf kapasitesine sahiptir. Acik raf sistemiyle
hizmet veren kitiphanemiz Library of Congress (LC) Siniflama Sistemine gore tasnif edilmistir.

Halihazirda 14.797 yayinin kullanici hizmetine sunuldugu kitiphanede 290,7 m2 sesli alan ve
286,4 m2 sessiz alan bulunmaktadir. Kiitiphane koleksiyonu fen bilimleri basta olmak lizere,
edebiyat, hukuk, tarih, cocuk gelisimi, gastronomi, sosyal hizmet, beslenme ve egitim
bilimlerinden olusmaktadir. Kitliphane binyesinde internet baglantisi olan bir bilgisayar
kullanici hizmetine sunulmustur.
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Bunlarin disinda Nevsehir ve istanbul yerleskelerinde THY Teknik A.S. destegiyle kurulan
SHT147 kitliphaneleri bulunmaktadir. Kitliphaneler yaklasik 500’er kitabi kapsayacak raf
kapasiteleriyle Ugak Gévde ve Motor Bakim ve Ugak Elektrik-Elektronik lisans bolimleri, Ugak
Teknolojisi 6n lisans programi 6grencilerine ve yaygin egitim programlari binyesindeki
kursiyerlere hizmet vermektedir.

2019-2020 akademik yili basinda Mustafapasa yerleskemizde bulunan Teknik Uygulama
Binasinda 43 m2 sesli alana ve 53,5 m2 sessiz alana sahip yeni kitiphane alani; 2020-2021
egitim-o6gretim yilinda Uchisar Sanat Merkezi binasinda 239 m2 kapali alana sahip okuma
salonu ve Urgiip’te bulunan Fabrika yerleskesi biinyesinde 156 m2 kapali alana sahip yaklasik
2.000 kitap kapasiteli Sanat ve Arkeoloji kitapligi olusturulmustur.

Okuma salonlariyla birlikte toplamda 2.364 m2 kapali alana sahip kutlphanelerimiz; tasnifi
yapilmis 43.000’i askin kitap, 98.895 elektronik ve 40 adet basili olmak lizere 98.935 Adet dergi,
abone olunan 57 adet veritabani ile mevcut 6grencilerimiz ve 6gretim elemanlarimiza yeterli
dizeyde hizmet sunmaktadir.

7.5 Ozel Onlemler

7.5.1 Fakiltemizin ve bolimimazin bulundugu 6gretim alani olan Oktay Sinanoglu Binasinda
aktif kameralar ve mesai saatleri igcinde gorev yapan en az 1 glvenlik gorevlisi bulunmaktadir.
Dersliklerde ve laboratuvarlarda elektrik akimini dnleyici teknik alt yapi ve donanim saglanmis
durumdadir. Acil durumlar i¢in yangin tiipleri ve yangin olmasi durumunda da kullanilabilecek
yangin alarmlari mevcuttur. Ayrica binada erisilebilir halde bir yangin merdiveni de mevcuttur.

Bununla birlikte Kapadokya Universitesi mensuplarinin ¢calisma siireleri boyunca can ve
mal glvenliginin saglanmasi, ¢alisanlarin, 6grencilerin ve ziyaretgilerin belirlenen kurallara
uymalarinin saglanmasi, Universiteye ait yerleskeler, 6grenci evleri, bina, bahce ve diger alanlari
ile her tirli tasit, malzeme ve ekipmanin kesintisiz korunmasi ve glivenliginin saglanmasina
iliskin olarak Givenlik Hizmetleri Yonergesi(Kanit 7.5.1-1)ile usul ve esaslar belirlenmistir.
Faklltemizde ve boélimimizde tim uygulamalar bu usul ve esaslara uygun olarak
gerceklestirilmektedir.

7.6 Engelliler i¢in Onlemler

7.6.1 ingilizce Mitercim ve Terciimanlik lisans programinin egitim 6gretim faaliyetlerinin biiyiik
cogunlugunun yuratildiglu Oktay Sinanoglu Binasinda engelli erisimi icin alt yapi mevcuttur.
Binanin katlari arasinda hizmet veren bir asansor ve bina girisinde engelli rampasi
bulunmaktadir.

Universite genelinde engelli 8grencilerin tniversitemiz tarafindan yiritiilen akademik
programlarin yani sira yiksekdgrenim hayatina iliskin tim hizmet ve olanaklara istisnasiz bir
sekilde erisimini kolaylastirmak amaciyla Engelsiz KUN Birimi kurulmustur.

Bu birimin temel calisma prensibi; 6grencilerin akademik yasamlarini esit ve en etkin
bicimde slirdlirebilmelerinin dnlindeki ‘engeller’i belirlemek ve bu engelleri ortadan kaldirarak
ogrencilerin akademik, mesleki, sosyal ve kisisel gelisimlerini destekleyici bir yerleske ortami
olusturacak imkanlari saglamaktir. Bu amacg¢ ile kurulan birimin hizmetleri su sekilde
Ozetlenebilir.

Engelsiz KUN birimi yillik olarak faaliyetlerini Rektorliige raporlamaktadir. (Kanit 7.6.11:
Engelsiz KUN Birimi 2023-2024 Faaliyet Raporu).
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Universitemizde 2021-2022 egitim-6gretim yilinda engellilere yonelik yapilan harcama,
bir dnceki yila oranla %63 oraninda artis gostermistir. Bu kapsamda, 2021-2022 doneminde
faaliyete gecen Urglip Fabrika Yerleskesinde hizmete acilmis ve acilacak olan binalara mekansal
erisilebilirligin saglanmasi amaciyla rampalar yapilmis, yiriyils yollarinda engelsiz erisime
uygunluk saglanmistir. Engelli 6grencilerimizin alt yapi ¢alismalarina diizenli olarak genel
bltceden daha fazla kaynak ayrilmasi saglanmaktadir.

2020-2021 2021-2022 Degisim (%) (b-
(a) (b) a)/a.100
Toplam gelir* (1) 77.994.901,45 | 115.637.075,06 48,26%
Ayrilan 6denek (2) 180.000,00 300.000,00 66,67%
Gergeklesen harcama (3) 158.000,00 258.123,00 63,37%
Ayrilan 6denek/topl li
yrilan denek/toplam gelir 0,0023 0,0026 12,80%
(4=2/1)
Gel.'geklesen harcama/toplam 0,0020 0,0022 10,19%
gelir (5=3/1)
* Rakamlar Saglik Uygulama ve Arastirma Merkez(ler)i hari¢ olarak verilmelidir.

Universitemiz, 2021 yilinda Nevsehir’in en ¢ok SGK primi &deyen, en cok sigortali
personel istihdam eden, en ¢ok engelli istihdam eden ve en ¢ok kadin istihdam eden kurumu
olmustur.

Ayrica Engelsiz KUN Birimi koordinatérligiinde “Gérme Engelli Ogrenciler igin Sesli
Kitiphane Projesi” uygulamaya gecirilmis olup bu projeyle, Tirkiye'deki yiksekdgrenim
kurumlarinda egitim goren gérme engelli 6grencilerin ihtiyac duyabilecekleri farkl bilimsel
disiplinlerden ders kitaplari seslendirilmeye baslanmistr.

Olgiit 7 Kanit Belgeleri:

Kanit 7.4.1-1: Kiitiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Baskanlhgi 2024-2025 Faaliyet Raporu
Kanit 7.4.1-2: ingilizce Miitercim ve Terciimanhk Bélimii Kaynaklar Listesi

Kanit 7.5.1-1: Guvenlik Hizmetleri Yonergesi

Kanit 7.6.1-1: Engelsiz KUN Birimi 2023-2024 Faaliyet Raporu



Olgiit 8 Kurum Destegi ve Parasal Kaynaklar

8.1 Biiitge Siireci ve Kurumsal Destek

Programin bitgesinin olusturulma siirecini ve bu slirece kurumun (fakdlte, Gniversite, mitevelli
heyet vb.) sagladigl destegi ve bu destegin surdurilebilirligini anlatiniz. Programa saglanan
parasal destegin kaynaklarini agiklayiniz. Programi yiriiten boliim igin Tablo 8.1'i doldurunuz.

Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar

Kapadokya Universitesi- ingilizce Miitercim ve Terciimanhk

Harcama kalemi

2022-2023

Onceki yil (Gergeklesen) (TL)

Basvurunun
yapildig

yil
(Butcelenen)
(TL)

Sonraki yil
(Butcelenen)
(TL)

Ucretler

Yolluklar

Hizmet alimlari

Tuketim mallart  ve
malzemeleri alimlari

Bakim ve onarim
giderleri

Yatirim harcamalari

Doner Sermaye gelirleri

Ogrenci
harglarindan
disen pay

Diger

Mali kaynaklar bitce disiplini icerisinde yonetilmektedir. Blitce uygulamalarinin tlim siregleri
Biitce Hazirlama Talimatinda tanimlanmistir. Her akademik yil basinda tim birimlerden

yliritme ve yatirm ihtiyacglari talep edilmekte, mevcut kaynaklar bu ihtiyaclara gore
planlanmaktadir. Yatirim ve harcamalar dnceliklendirilmektedir. Stratejik Planda acik bir sekilde
faaliyet olarak belirlenmemis ancak ve stratejik plan amac ve hedeflerini destekleyen faaliyetler
asagida verilen oncelik siralamasiyla bitceye alinir:

SN

Egitim — 6gretim faaliyetleriyle dogrudan ilgili talepler,
Arastirma ve gelistirme faaliyetleriyle dogrudan ilgili talepler,
Kalite gelistirme faaliyetleri ile dogrudan ilgili talepler,

Sosyal ve kultirel etkinliklere iliskin talepler,
Tanitim faaliyetlerine iliskin talepler
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Kapadokya Universitesi biitcesi birim bazinda takip edilir; fakiilte, arastirma merkezi vb.
her bir birimin gelir-gider planlamasi birim bazinda yapilir ve yil igerisinde izlenir. Yil igerisinde
hedeflenenden sapma olursa gerekli dnlemler alinir.

Kapadokya Universitesinin her tiir akademik ve idari faaliyetlerinin yiritilmesi icin yapilan
giderlerin birimler itibariyle paylastirilmasini saglamak amaciyla Giderlerin Birimler Itibariyle
Dagitimina iliskin Usul ve Esaslar belirlenerek uygulamaya konulmustur.

Universitemizin yapisi geregi muhasebe kayitlari fakiilte bazinda tutulmaktadir. Bu
sebeple Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar boliimiimiiz igin doldurulamamistir.

8.2 Biitcenin Ogretim Kadrosu Agisindan Yeterliligi

8.2.1 Kapadokya Universitesi, Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Uygulama Yénergesi (Kanit
8.2.1-1) dogrultusunda Bilimsel ve Sanatsal Etkinliklere Katihmi Destekleme Programi ile
dgretim kadrolarini desteklemektedir. Universite tarafindan 6gretim elemanlarinin mesleki
gelismelerine yardimci olanaklar (6rnegin, ulusal ve uluslararasi konferanslara, seminerlere ve
benzeri bilimsel etkinliklerine katihm destegi saglanmasi, arastirma ve diger akademik
etkinliklere yonelik 6dil ve tesvik sistemi gibi) sunulmaktadir.

Ayrica Bilimsel Faaliyetlere Katilim Destegi ve Yayin Tesvik Yonergesi (Kanit 8.2.1-2)
dogrultusunda yayin faaliyetlerini de nakdi olarak édillendirmek yoluyla da desteklemektedir.
ilgili ydnetmelikte tanimlanmis bilimsel etkinlikler (arastirma makalesi, kitap, kitap bélimii vb.)
icin ddenen tesvik ve yurt i¢i — yurt disi etkinlik desteklerinin miktarlari her yil ilgili birimin web
sayfasinda ilan edilmektedir (Kanit 8.2.1-3: 2022-2023 Akademik Yili Yayin Tegvik Miktarlari).

Ogretim elemanlarinin finansal olarak desteklenmesi kapsaminda talep eden tim
akademik personele barinma olanagi veya barinma destegi saglanmakta, barinma olanagindan
istifade eden 6gretim elemanlarina Universite Yemekhanesinde 3 égiin, yalnizca barinma
destegi saglanmakta olan 06gretim elemanlarina da 1 06gln (6glen) Ucretsiz olarak
saglanmaktadir.

8.2.2 2022 yiliicerisinde Kapadokya Universitesi 6gretim elemanlarinin proje-arastirma ve yayin
yapma yetkinligini gelistirmeye yonelik olarak akademik ve mesleki gelisimlerini destekleme
faaliyetleri kapsaminda hizmet ici “Temel Excel Egitimi, TUBITAK Proje Yazim Egitimi, Azure for
Education Devtools Egitimi, React.js Egitimi, Python ile Tanisma Egitimi, Temel Siber Guvenlik
Egitimi, Pardus & GNU Linux Sistem Yénetimi Egitimi, Uygulamali istatistik Egitimi, vb.” egitim/
kurs programlari diizenlemistir (Kurs/Egitim Programlarinin Duyurusu).

Gergeklestirilen egitimlerde egitimin etkinligi egitimci ve katilimci agisindan olmak lizere
iki yonli degerlendirilmekte olup sire¢ katiimcilar tarafindan doldurulan Egitim Etkinligi
Degerlendirme Anket Formu ve egitmenler tarafindan diizenlenen Egitim Sonu¢ Raporu OGEK
Komisyonu tarafindan degerlendirilmektedir (OGEK Faaliyet Raporu).

Ulusal ve uluslararasi yayinlanmis bilimsel arastirmalar (makale, kitap, kitap bolimii)
icin stratejik planda “arastirmada onculik roli Ustlenilmesi” bashgl altinda hedefler
belirlenmistir. Akademik yil baslarinda BAP Komisyonu tarafindan hedeflere ulasiimak Uzere
planlama yapilmakta, yil sonlarinda tamamlanan yayinlar icin akademik tesvik verilmektedir
(Kanit 8.2.2-1: Akademik Tesvik Odeme Listesi).


https://kalite.kapadokya.edu.tr/File/download/f157ab08-2c24-4bb9-7259-08dbea7b165c
https://kalite.kapadokya.edu.tr/File/download/f157ab08-2c24-4bb9-7259-08dbea7b165c
https://acikerisim.kapadokya.edu.tr/items/9bde758c-c262-442a-a816-4755fd383569
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/YNG.015.B%C4%B0L%C4%B0MSEL-ARA%C5%9ETIRMA-PROJELER%C4%B0-(BAP)-UYGULAMA-Y%C3%96NERGES%C4%B0(Rev5).Pdf
https://kalite.kapadokya.edu.tr/File/download/4e8e9d30-4083-48d1-0600-08dde09a8c79
https://kapadokya.edu.tr/MediaUploader/Documents/YNG.042.B%C4%B0L%C4%B0MSEL-FAAL%C4%B0YETLERE-KATILIM-DESTE%C4%9E%C4%B0-VE-YAYIN-TE%C5%9EV%C4%B0K-Y%C3%96NERGES%C4%B0(Rev1).pdf
https://bap.kapadokya.edu.tr/yayin-tesvikleri
https://bap.kapadokya.edu.tr/yayin-tesvikleri
https://bap.kapadokya.edu.tr/yayin-tesvikleri
https://ogek.kapadokya.edu.tr/ogrenci-3/
https://ogek.kapadokya.edu.tr/haber-ve-etkinlikler/
https://kalite.kapadokya.edu.tr/File/download/3f53a22d-1b2c-4d86-4070-08dcfcc32588
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/%C3%96GEK.RPR.003.2021-2022-AKADEM%C4%B0K-YILI-FAAL%C4%B0YET-RAPORU.Pdf

Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonunun destekledigi calismalar asagida 6zetlenmis
harcanan tesvik bltgesi tablo halinde verilmistir:

2020- 2021-
Faaliyet Kalemi 2018-2019 (2019-2020
y 2021 2022
Yurt ici ve Yurt Disi Bilimsel Toplantilara
¢ ve Turt Ui P 39 50 51
Katilim Destegi 41
Uluslararasi Bilimsel Toplantilara Katilim
.. 56 24 40
Destegi 26
Diizenlenen Bilimsel Toplanti Sayisi 12 8 19 14
Bilimsel Toplantilara Ulusal Katilim 416 1008 869 786
Dizenlenen Akademik Etkinlik Sayisi 120 108 192 169
TOPLA | TOPLA | TOPLA | TOPLA . . . .
M M M M TESVIK TESVIK TESVIK TESVIK
TUTARI
rorg | AN [ vAanvaan v ol o0 (a0a02021) | (0212022)
(2018- | (2019- | (2020- | (2021- 2019) N N N
2019) 2020) 2021) 2022)
Uluslarara g 6 $483,725.7 | £490,141.2
38 28 128 132 47,546.4 110,480.0 ! ' ! ’
st Makale 1 5
0 0
lusal 2 2 2
Ulusa 6 10 8 16 £8,761.50
Makale 4,950.00 | 12,402.00 20,891.25
Uluslarara
sl Tam
Metin s %
adiri 1 17 1 - 13,450.0 £11,825. -
Bildiri (Yurt 9 > 12,075.00 82>.00
ici/Yurt 0
disi)
Ulusal .
Kitap 3 8 1 9 % 7,650.00 | £1,000.00 | £10,850.00
T 2,650.00
Bolima
Kitap
R 0 2 0 2 % - % 1,800.00 £- %+ 1,650.00
EditorlGgu
£ 2
Uluslarara 0 1 6 4 £- | £4,000.00
si Kitap 21,200.00 10,095.00
Uluslarara
! 2 7 40 38 © © © £51,142.5
Kit 4,000.00 { 20,450.00 | 104,250.00 ! '
ap Bolimii




t t
72,596.4 | 168,857.0
0 0

t £584,770.0
630,762.21 0

TOPLAM 68 73 198 197

*SGK primleri dahil degildir.

Yukaridaki tablolarda goériildigii tGzere Universitemiz biinyesinde bilimsel arastirma-
gelistirme ve topluma katki projeleri, AR-GE boyutunda gerceklesen i¢c kaynakli projeler, bilimsel
toplantilara katihm destegi, akademik ve mesleki gelisimi destekleme faaliyetleri, hizmet igi
egitim faaliyetleri, egitim tesviki ve yayin tesvikleri desteklenmektedir (BAP Komisyonu Faaliyet

Raporu).
8.3 Altyapi ve Donanim Destegi

8.3.1 Altyapi ve donanimi temin etmek, bakimini yapmak ve isletmek i¢in saglanan parasal

destek asagidaki tabloda verilmistir.

01.09.2021-31.08.2022

A-BRUT SATISLAR

174.842.160,78

1-Yurt ici Satislar

174.792.960,78

2-Yurt Disl Satilar 0,00

3-Diger Gelirler 49.200,00
B-SATIS iNDIRIMLERI ( -) 74.744.649,81

1-Satigtan iadeler (-) 1.000.717,39

2-Satigtan iskontalar (-)

73.743.932,42

3-Diger indirimler (-)

C-NET SATISLAR

100.097.510,97

D-SATISLARIN MALIYETi (-)

47.696.776,26

1-Satilan Mamdiller Maliyeti (-)

2-Satilan Ticari Mallar Maliyeti (-)

3-Satilan Hizmet Maliyeti (- )

47.696.776,26

4-Diger Satiglarin Maliyeti (- )

BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI

52.400.734,71

E-FAALIYET GiDERLERI

59.121.658,73

1-Aragtirma ve Gelistirme Giderleri ( -)

2-Pazarlama, Satis ve Dagitim Giderleri (-)

4.640.147,16

3-Genel Yonetim Giderleri (-)

54.481.511,57

FAALIYET KARI VEYA ZARARI

6.720.924,02

F-DiG. FAALIYETLERDEN OLA.GEL.VE KARLAR

18.610.370,02

1-istiraklerden Temettii Gelirleri
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2-Bagli Ortakliklardan Temettl Gelirleri

3-Faiz Gelirleri 3.642.609,00

4-Komisyon Gelirleri

5-Konusu Kalmayan Karsiliklar 888.994,66
6-Menkul Kiymet Satis Karlari 9.151.304,51
7-Kambiyo Karlari 4.927.461,85

8-Reeskont Faiz Gelirleri

9-Enflasyon Diizeltmesi Karlari

10-Faaliyetlerle ilg. Dig. Ola. Gel. ve Karlar

G-DIGER FAAL. OLAGAN GiDER VE ZARARLAR(-) 1.233.312,31

1-Komisyon Giderleri (-)

2-Karsilik Giderleri (-) 1.000.175,05

3-Menkul Kiymet Satig Zararlar (-)

4-Kambiyo Zararlan (-) 233.137,26

5-Reeskont Faiz Giderleri (-)

6-Diger olagan Gider ve Zararlar (-)

H-FINANSMAN GIDERLERI (-) 0,00

1-Kisa Vadeli Borglanma Giderleri ( -)

2-Uzun Vadeli Borglanma Giderleri (-)

OLAGAN KAR VEYA ZARAR 10.656.133,69

1-OLAGAN DISI GELIR VE KARLAR 37.769,83

1-Onceki Dénem Gelir ve Karlari

2-Diger Olagandisi Gelir ve Karlar 37.769,83

J-OLAGANDISI GiDER VE ZARARLAR ( -) 38.243,41

1-Galismayan Kisim Gider ve Zararlari (-)

2-Onceki D6nem Gider ve Zararlar ( -)

3-Diger Olagandisi Gider ve Zararlar (-) 38.243,41

DONEM KARI VEYA ZARARI 10.655.660,11

K-DONEM KARI VERGI VE DIGER YASAL YUK. KARS.(-)

DONEM NET KARI VEYA ZARARI 10.655.660,11

Tim zorluklara ragmen, Universitemiz, 2021-2022 akademik yilini ek kaynak ihtiyac
olmadan kapatmayi basarmistir. Operasyonel olarak basa bas seviyesi yakalanmis, zorunlu
yatirimlar, yatirim gelirleri ile karsilanmistir.



8.4 Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

8.4.1 Programin ¢ogunlukla ylratildigi ve 6gretim elemanlarinin ofislerinin bulundugu Oktay
Sinanoglu Binasinda siirekli gorev yapan 1 gilivenlik personeli, en az 2 temizlik hizmeti destek
personeli bulunmaktadir. Egitim 6gretim faaliyetlerinin yiritilmesinde, makine techizat
konularinda sorun yasandiginda irtibat kurulan Bilgi islem Dairesi personeli; uzaktan égretim
ders ve sinav uygulamalarinda gercek zamanh olarak sorunlara miidahale edebilen Acik ve
Uzaktan Ogretim Birimi destek personeli ve bina/ofis fiziksel bakim onarim ihtiyaglarinin
karsilanmasini saglayan Yapi isleri Dairesi personeli destek vermektedir. Bitiin bu farkl
birimlerle iletisim de dahil olmak lizere egitim 6gretime iliskin idari stireglerin yiritilmesinde
boliim baskanliklarina Fakilte Sekreteri tarafindan da destek verilmektedir.

Programin yirutilmesinde teknik ve idari personel destegini gerektiren hususlara iliskin her
akademik vyariyilda vyapilan YGG 9. Hafta Durum Raporu uygulamasinda da ders
sorumlularindan geri bildirim yazili olarak alinmaktadir. 2024-2025 akademik yilinda (ve daha
onceki akademik yillarda) teknik ve idari personelin sayi ve nitelik olarak yeterli oldugu, bu
konularda herhangi siiregelen bir aksama olmadigi bildirilmistir (Kanit 1.6.2-2: Ornek YGG 9.
Hafta Durum Raporlari Sunumu).

Ol¢iit 8 Kanit Belgeleri:

Kanit 8.2.1-1: Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Uygulama Yonergesi

Kanit 8.2.1-2: Bilimsel Faaliyetlere Katiim Destegi ve Yayin Tesvik Yonergesi

Kanit 8.2.1-3: 2024-2025 Akademik Yili Yayin Tegvik Miktarlari

Kanit 8.2.2-1: Akademik Tesvik Odeme Listesi



Olgiit 9 Siirekli iyilestirme

9.1 Universitemiz, 6n lisans/lisans/yiiksek lisans programlarinin amaglarini ve program
ciktilarini iyilestirme, idari birimlerde verimliligi ve etkinligi artirma, toplum ve sektoérlerle
iliskileri diizenleme ve bu dogrultuda yeni hedefler belirleme, kalite gelistirme ve stratejik plan
olusturma islerinde sirekli iyilestirme ve izleme slireglerini yerine getirmek tzere diizenli olarak
paydas gorusi almaktadir.

Kapadokya Universitesi, giicli ve etkili idari yapisi ve personeli ile fark yaratmayi
amaglamaktadir. Bu kapsamda stratejik planini (i¢ sacayagl Uzerine olusturmustur. Bu
sacayaklarindan birisi “Egitim-Akademik” olarak belirlemistir. Bu bélim altinda stratejik amag;,
hedef, performans 6lct ve dlcileri belirlenmistir. Bu dogrultuda yilda iki defa ilgili birimlerden
stratejik plan gerceklesme raporu talep edilmekte ve sirekli iyilestirme calismalari
yapilmaktadir (Kanit 9.1-1: Son 5 Yil YGG Toplanti Tutanaklan).

Tum egitim faaliyetlerini izlemek, gozden gegirmek ve sirekli iyilestirmek amaciyla
Rektorlige bagl olarak Kapadokya Universitesi Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Komisyonu
(OGEK) kurulmustur. OGEK, Universitenin 6grenme ve égretme siireglerini izlemekte, analiz
etmekte ve gelistirmeye yonelik calismalar ylriitmekte ve bu ¢alismalarini tavsiye niteliginde
Rektorliige sunmaktadir (Kanit 9.1-2: 02.03.2021 tarihli OGEK karar).

Akademik yil icerisinde 6grencilere yapilan anketler ve program baskanlarindan talep
edilen durum raporlari araciligiyla sistemin etkinligi degerlendirilmekte ve gézden gegirme
toplantisinda alinan kararlar sonucunda stirekli iyilestirme yapilmaktadir.

Yonetimin gdzden gegirme toplantisinda tim faaliyetler ve raporlar degerlendirilmekte
olup surekli iyilestirme prosedirleri uygulanmaktadir.

9.2 Universitemizde 6gretim programlarinin giincel tutulmasindan ve gelistiriimesinden bélim
baskanlari sorumludur. Bolim baskanlari bolimde ders veren 6gretim elemanlarindan
(Onlisans programlarinda program baskanlarindan) gériis alir. Aldigi gériislerden ¢ikardigi
degerlendirme ve 6nerilerini fakiiltelerde dekana, yliksekokul ve enstitlilerde midire sunar
(Kanit 2.2e-1. Program Degisiklik Talep Formu Ornegi).


https://acikerisim.kapadokya.edu.tr/items/b906cfcf-beac-4ea1-bdde-6feafe13b450
https://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/KAPADOKYA-%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0-STRATEJ%C4%B0K-PLAN-2018-2023(Rev3).Pdf
https://ogek.kapadokya.edu.tr/ogrenme-ve-ogretmeyi-gelistirme-komisyonu-hakkinda/komisyon-hakkinda/
https://ogek.kapadokya.edu.tr/ogrenme-ve-ogretmeyi-gelistirme-komisyonu-hakkinda/komisyon-hakkinda/
https://ogek.kapadokya.edu.tr/ogrenme-ve-ogretmeyi-gelistirme-komisyonu-hakkinda/komisyon-hakkinda/
https://ogek.kapadokya.edu.tr/ogrenme-ve-ogretmeyi-gelistirme-komisyonu-hakkinda/komisyon-hakkinda/
https://ogek.kapadokya.edu.tr/ogrenme-ve-ogretmeyi-gelistirme-komisyonu-hakkinda/komisyon-hakkinda/

Boliim baskanlari, her akademik yilda, boélimleri ile alakali en az iki dis paydas ile ders
icerikleri, uygulamalar, alandaki gelismeler, sektordeki gelismeler vb. konular hakkinda
degerlendirme goriismesi yaparak bu gorlismeyi tutanaga baglar ve fakiiltelerde dekanhga,
yuksekokul ve enstitlilerde mudurliige teslim ederek verilerin degerlendirilmesini saglar (Kanit
2.2¢.2-3.-ingilizce Miitercim Terciimanhk Uzak Yakin iliskisi Degerlendirme Toplant: Tutanag).

Ogrenme ciktilarinin ve gerekli 6gretim siireglerinin yapilandirilmasinda béliim bazinda
2022-2023 (Kanit 9.2-1) ve 2023-2024 Ozdegerlendirme Raporlari (Kanit 9.2-2) hazirlanmistir.
Hazirlanan 6zdegerlendirme raporlarinin incelenmesi ve iyilestirme faaliyetlerinin yiratilmesi
amaciyla 2022-2023 uzak akran (Kanit 9.2-3) ve yakin akran (Kanit 9.2-4) ve 2023-2024 uzak
akran (Kanit 9.2-5) ve yakin akran (Kanit 9.2-5) degerlendirmesi slireci tamamlanmistr.

Ol¢iit 9 Kanit Belgeleri:
Kanit 9.1-1: Son 5 Yil YGG Toplanti Tutanaklar
Kanit 9.1-2: 02.03.2021 Tarihli OGEK Karari

Kanit 9.2-1: 2022-2023 Beseri Bilimler Fakiiltesi ingilizce Mitercim ve Terciimanlk Balimi
Ozdegerlendirme Raporu

Kanit 9.2-2: 2023-2024 Beseri Bilimler Fakiiltesi ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Bélimii
Ozdegerlendirme Raporu

Kanit 9.2-3: 2022-2023 Beseri Bilimler Fakdiltesi ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Béliimii Uzak
Akran Degerlendirmesi

Kanit 9.2-4: 2022-2023 Beseri Bilimler Fakiiltesi ingilizce Mitercim ve Terciimanlik Balimi
Yakin Akran Degerlendirmesi

Kanit 9.2-5: 2023-2024 Beseri Bilimler Fakiiltesi ingilizce Mitercim ve Terciimanlik Balimii
Uzak-Yakin Akran Degerlendirmesi


https://kalite.kapadokya.edu.tr/File/download/100e4814-7c93-4c73-a4a5-08dbebfa6d8c
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/BBF.%D6Z.002.M%DCTERCİM-TERC%DCMANLIK-(İNGİLİZCE)-B%D6L%DCM%DC(2020-2021).Pdf
https://kalite.kapadokya.edu.tr/File/download/f194a0ae-8216-4ad1-cea9-08dcbea1633f
http://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/BBF.%D6Z.002.M%DCTERCİM-TERC%DCMANLIK-(İNGİLİZCE)-B%D6L%DCM%DC(2021-2022).Pdf
https://paydas.kapadokya.edu.tr/?tribe_events=kapadokya-universitesi-beseri-bilimler-fakultesi-ingilizce-mutercim-ve-tercumanlik-bolumu-2022-2023-uzak-akran-toplantisi
https://paydas.kapadokya.edu.tr/?tribe_events=kapadokya-universitesi-beseri-bilimler-fakultesi-ingilizce-mutercim-ve-tercumanlik-bolumu-2022-2023-yakin-akran-toplantisi
https://paydas.kapadokya.edu.tr/?tribe_events=kapadokya-universitesi-beseri-bilimler-fakultesi-ingilizce-mutercim-ve-tercumanlik-bolumu-2023-2024-uzak-akran-toplantisi
https://paydas.kapadokya.edu.tr/?tribe_events=kapadokya-universitesi-beseri-bilimler-fakultesi-ingilizce-mutercim-ve-tercumanlik-bolumu-2023-2024-uzak-akran-toplantisi
https://paydas.kapadokya.edu.tr/?tribe_events=kapadokya-universitesi-beseri-bilimler-fakultesi-ingilizce-mutercim-ve-tercumanlik-bolumu-2023-2024-yakin-akran-toplantisi

Olgiit 10 Programa Ozgii Olgiitler

10.1 Program 6gretim plani, dersler ve diger uygulamalarda dlgme-degerlendirme araciligiyla
programa 6zgu Olgltlerin nasil saglandigl asagida gosterilmistir.

FEDEK Degerlendirme Olgiitleri ve Program GCiktilarinin Saglandigini Gosteren Derslerin

Tablosu
FEDEK Degerlendirme
Program Ciktilari Degerlendirme | TYYC Olgiitleri | Dersler "g )
S . Yontemi
Olgtleri
1. Mitercim-

1. Mitercim- Terciimanhk
alaninda yeterli altyapiya
sahip olur; bu alandaki
kuramsal ve uygulamal
bilgileri s6zlli ve yazili geviri
deneyimlerinde ¢6zim
amacl kullanabilme becerisi
edinir.

Tercimanhgin
gecirdigi tarihi
gelisim sureci
hakkinda
yeterli bilgi
sahibi olma; 5.
Kaynak dildeki
bir metni
anlayarak erek
dile hatasiz
aktarabilme

6. Ceviride
kalite ve
tutarhhg
artirmak
amaciyla,
terminoloji
calismasi
hakkinda
gerekli
kuramsal bilgiye
ve yontemlere
sahip olma

9. Bilgiye
kisa

zamanda
erisebilecek
arastirma ve
bilgi edinme
vasitalarini
bilme

10. Ceviri
slirecinde
kullanilan
sozluk,
ansiklopedi,
bilgisayar ve

ETI101 Dillerin Kékeni
ve Tarihi

ETI361 Ceviri Kurami ve
Elestirisi

ETI263 Ceviri Amacl
Metin incelemeleri
ETI305 Yazih
Metinden Sozli Ceviri
ETI307 Sosyal Bilimler
Metinleri Cevirisi
ETI362 Edebi
Kavramlar ve Edebi
Ceviri

ETI306 Tip Metinleri
Cevirisi

ETI308 Yazili Basin
Cevirisi

ETI405 Gorsel Basin ve
Film Cevirisi ETI402
isaret Dili

Cevirisi

ETI404 Avrupa Birligi
Calismalari ve Ceviri
ETI406 Hukuk,
Ekonomi ve Ticaret
Metin Cevirisi

ETI103 Soz Dizimi
ELL109 ileri ingilizce
Yazi Becerileri

ETI162 Sozclik Bilgisi




iletisim
teknolojilerini
kullanabilme

11. Sozll ya da
yazili

cevirmenlik
mesleginin degisik
alanlarda
uygulanis sekilleri
hakkinda bilgiye
sahip olma

2. Yazil ve sozlii geviride
karsilagilabilecek
problemleri saptar,
tanimlama, formiile etme
ve ¢6zme becerisi kazanir.

5. Kaynak dildeki
bir metni
anlayarak erek
dile hatasiz
aktarabilme

9. Bilgiye
kisa

zamanda
erisebilecek
arastirma ve bilgi
edinme
vasitalarini
bilme

10. Ceviri
surecinde
kullanilan sozlik,
ansiklopedi,
bilgisayar ve
iletisim
teknolojilerini
kullanabilme

11. Sozll ya
dayazih
cevirmenlik
mesleginin degisik
alanlarda
uygulanis sekilleri
hakkinda bilgiye
sahip olma

ETI263 Ceviri Amacli
Metin incelemeleri
ETI305 Yazili
Metinden Sozli Ceviri
ETI307 Sosyal Bilimler
Metinleri Cevirisi
ETI362 Edebi
Kavramlar ve Edebi
Ceviri

ETI306 Tip Metinleri
Cevirisi

ETI308 Yazili Basin
Cevirisi

ETI405 Gorsel Basin ve
Film Cevirisi ETI402
isaret Dili

Cevirisi

ETI404 Avrupa Birligi
Calismalari ve Ceviri
ETI406 Hukuk,
Ekonomi ve Ticaret
Metin Cevirisi




3. Mitercim Tercimanhk
uygulamalari igin gerekli
olan modern teknik ve
araglari se¢me ve kullanma
becerisi kazanir; simultane
kabin donanimlarini etkin
kullanma becerisine hakim
olur.

bilgisayar ve
iletisim
teknolojilerini
kullanabilme

11. Sozll ya da
yazil

cevirmenlik
mesleginin degisik
alanlarda
uygulanis sekilleri
hakkinda

bilgiye sahip olma

Miifredatta ingilizceye
ek olarak 6 donemlik
Rusca veya Cince
dersinin mezuniyet
kosulu olmasi.

ELL105 Arastirma
Yontem ve Teknikleri
ETI403 Ceviri
Uygulamalari

ETI407 Ceviri ve
Yerellestirme

4. Ceviri analizi, elestirisi ve
yorumlama becerisi edinir.

6. Ceviride kalite
ve tutarhhg
artirmak
amaciyla,
terminoloji
¢alismasi
hakkinda gerekli
kuramsal

bilgiye ve
yontemlere sahip
olma

ELL105 Arastirma
Yontem ve Teknikleri
ETI403 Ceviri
Uygulamalari

ETI407 Ceviri ve
Yerellestirme

5. Bilgiye erisebilmeyi ve bu
amagla kaynak aragtirmasi
yapabilmeyi 6grenir, veri
tabanlari, geviri programlari
ve diger bilgi kaynaklarini
kullanabilme becerisini
edinir

ELL105 Arastirma
Yontem ve Teknikleri
ETI303 Ceviri Kurami ve
Elestirisi

6. Turkge sozIU ve yazili
etkin iletisim kurma becerisi
edinir; ingilizce “de akicilik
kazanir, buna ek olarak en
az bir yabanci dilde daha dil
bilgisine hakim olur.

3. En az iki
yabanci dili ok iyi
bilme

ETI301 SozIl Ceviriye
Girig - |

ETI305 Yazili Metinden
So6zli Ceviri

ETI307 Sosyal Bilimler
Metinleri Cevirisi

7. Bireysel olarak ve ¢ok
disiplinli takimlarda etkin
calisabilme becerisi edinir,
sorumluluk alma
ozglivenine hakim olur.

2. Butuin Gslup
dizeyleri dahil
olmak Uzere,
anadili ve
kiltirine
hakim olma

7. iletisimde
kultarel
farkhiliklari bilme

Bildigi yabanci
dillerin
kiltarlerini iyi
tanima ve izleme

TDS 163 Turk Dili - Temel
Mantik Bilgisi - |

TDS 162 Turk Dili - Temel
Mantik Bilgisi - Il

ETI164 Turk Mitolojisi
TAS162 Turk Demokrasi
Tarihi - 1l

ETI101 Dillerin Kdkeni ve
Tarihi

ELL110 Klasik Mitoloji
ELL211 ingiliz Kaltir
Arastirmalarina Giris
ELL210 Giiniimiiz ingiliz
Toplumu

ETI209 Avro-Amerikan




Kaltard ve Kurumlar
ELL211 ingiliz Kiiltir
Arastirmalarina Girig
ELL210 Giiniimiiz ingiliz
Toplumu

8. Yasam boyu 6grenmenin
gerekliligi bilincine sahip
olur; bilim ve teknolojideki
gelismeleri izleme ve
kendini stirekli yenileme
becerisi kazanir.

8. Bildigi yabanci
dillerin
kiltarlerini iyi
tanima ve izleme

ETI209 Avro-Amerikan
Kulturd ve Kurumlan
ELL211 ingiliz Kiiltir
Arastirmalarina Girig
ELL210 Giiniimiiz ingiliz
Toplumu

9. Mesleki ve etik
sorumluluk bilincine sahip
olur.

1. Matercim-
Tercimanhgin
gecirdigi tarihi
gelisim sireci
hakkinda

yeterli bilgi sahibi
olma

ETI101 Dillerin Kokeni
ve Tarihi

ETI361 Ceviri Kurami
ve Elestirisi

10.Proje yonetimi, igyeri
uygulamalari, galisanlarin
haklari konularinda biling;
mitercim tercimanlik
uygulamalarinin hukuksal
sonuglari hakkinda
farkindalik kazanir.

11.Mitercim Tercimanhk
uygulamalarinin evrensel ve
toplumsal boyutlardaki
etkilerinin bilincini kazanir
ve ¢agin sorunlari hakkinda
bilgi sahibi olur.




