STRATEJIK PLAN PERFORMANS OLCUTLERI TABLOSU

Not: Tabloda Takip, Raporlama Yapacak / Isbirligi

Yapilacak Birimler Stitununda kalin harflerle belirtilen birim sorumlulal

ri hedef

lerin takip ve raporlamasindan sorumludur.

a 023-2024 024-20 025-2026 026-20 0 g g orumlu B b Birligi Yapilacak B A e
g e Ogre
Universite Misyon, Vizyon, ilke, Degerler ve Temel Amaglarinin
...... Ve Goriinii A . .
T Komite Sekreteri, Ogrenci iliskileri
i B itli N
Misyon, Vizyon, lke, Degerler ve Temel Amalanmiz1 yansitacak gesiti Etkinlik sayisi 2 2 2 2 2 2 17 1 4 Saik, Kaltir ve Spor Daire Baskani | Koordinatéri, Dekan/Mdr, Kurumsal letisim
etkinlikler gerceklestiriimesi
Ofis Koordinatérii
. KIET Komite Sekreteri, Orendi iliskileri
Misyon, Vizyon, ilke, Degerler ve Temel Amaglarimizin benimsenmesi igin o . N e
lsvon, Vizy gerler v clarimizin beni i Diizenlenen yarisma sayisi 1 1 1 1 1 1 4 17 16 Saglk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskani | Koordinatérii, Dekan/Midiir, Kurumsal Iletisim
cesitl yanismalar dizenlenmesi (resim, fotograf, mazik, vb)
Ofis Koordinatéri
Universite Geleneklerinin Olusturulmasi . .
Kariyer Yanetimi ve Mezun liskileri KIET Komite Sekreteri, Ogrenci iliskileri
3 | Mezun-6grenci bulusma giini diizenlenmesi Etkinlik sayist 1 1 1 1 1 1 17 16 a Iy o Koordinatéril, Saglik, Kiiltir ve Spor Daire
Ofisi Baskani
Baskani, Dekan/Midiir
g e Ogre aaliyetle ginin A a
Egitim Miifredatinin ve Programin Giincel Tutulmast . .
Rektor, Egitim Hizmetleri Koordinator, Egitim
12| Disiplinlerarast yiiksek lisans ve doktora programlari gelistirilmesi Yeni agilan lisansiistd program sayisi 1 s 2 1 2 17 16 4 Enstiti Midrt Planlama ve Koordinasyon Daire Baskani,
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkani
Rektér, Dekan/Mudir, Egitim Hizmetleri
17 Yapay Zeka Odaki Lisansiisti Program Agimasi Agilmis olan program sayisi 1 1 17 16 4 Enstiti Midiirt Koordinatori, Eitim Planlama ve Koordinasyon
Daire Baskani
Program yeterlliklerine Yapay Zeka e ilgili program ikt eklenmesi ve Rektdr, Yapay Zeka Calismalan Komisyon
18|buna bag olarak efitim programina (gerceve mifredatlarina) Yapay Zeka | Her program isin eklenen ders/Konu sayisi 1 1 1 17 16 4 Dekan/Midir Baskan, Egitim Hizmetleri Koordinatérd, Egitim
ile il ders/konu eklenmesi Planlama ve Koordinasyon Daire Baskani
Rektr, Dekan/Miidir, Egitim Hizmetleri
19| Yapay zeka le igil lisansiistd tez calismalarinin yapimasi Yillk tez sayis s s s 17 16 4 Enstiti Midrt Koordinatori, Egitim Planlama ve Koordinasyon
Daire Baskani
Uzaktan/Karma Egitimin Etkinliginin Artinimasi
ilgil Rektor Yardimeisy/Koordinatérii,
Siretim egitim Dekan/Midilr, Egitim Hizmetleri Koordinatéri,
:}km“k o ‘ev:im o o Egitim/Seminer sayist 2 2 2 2 2 2 17 16 4 SEM Midiri Egitim Planlama ve Koordinasyon Daire Baskani,
v & 6l egl GGEK Baskan, PDR Birimi, Acik ve Uzaktan
Ofretim Birim Baskani
itimin Niteliginin Artinlmast
Uygulama egitimlerinde yiiksek kalite ve standartlarin saglanmasi amaciile|  Her program basina isbirligi protokoli Rektdr, Saglk Birimleri ve Staj Koordinatord,
1 . 1 1 1 1 1 1 17 16 4 Dekan/Midiir Egitim Hizmetleri Koordinatérii, Egitim Planlama
is birligi yapilan dis paydas sayisinin arttinimasi. imzalanan yeni kurum sayisi ) "
ve Koordinasyon Daire Baskani
Universite disinda yiritlecek uygulamali egitimlerin standardinin temini Rektér, Saik Birimleri ve Staj Koordinatori,
2 igin tim uygulama eitimi yapan programlar igin "gérev listesi" Gergeklesme periyodu Eylil eyl eyl eyl Eylil Eylil 17 16 4 Dekan/Midir Egitim Hizmetleri Koordinatéri, Egitim Planlama
olusturulmasi, yeni programlar eklenmesi ve gancel tutulmasi ve Koordinasyon Daire Baskan!
Uygulamali eitimlerin basarisina liskin paydas memnuniyetini slgme Genel Sekreter, Dekan/Midir, Eitim
" " N 5 Her program basina yapilan Paydas I . N > i
3 | mekanizmalarinin gelistirilmesi (Uygulamali Eitimler Yonergesi 2 2 2 2 2 2 17 16 4 Sagik Birimleri ve Staj Koordinatérii | Hizmetleri Koordinatord, Eitim Planlama ve
" Memnuniyet Olgme Anket sayisi
dogrultusunda) Koordinasyon Daire Baskani
istihdam Olanaklarinin Artirilmast
Is Dunyasi Temsilcileri ile Ogrencilerin Biraraya Gelmesinin Saglanmas Kariyer Yonetimi ve Mezun liskileri | KiET Komite Sekreteri, Dekan/Miidiir, Kurumsal
1 |ls Diny 2 iraray: Blanmast 86lam/program bas: etkinlik sayisi 1 1 1 1 1 1 17 16 4 i ! isidlert /
(Kariyer Ginii Diizenlenmesi) Ofisi Baskani iletisim Ofis Koordinatérii
Universitemiz 6grencilerinin istihdam oranin artirilmasi: egitim Kariyer Yonetimi ve Mezun iliskileri KIiET Komite Sekreteri, Ogrenci iliskileri
2 |déneminde ysnlenecek sektarleri ve firmalarinda onlarin tanimasini i birligi igin yapilan protokol sayist 2 2 2 2 2 2 17 16 8 Ve et Bockorn ¥ Koordinatérd, Dekan/Midiir, Kurumsal iletisim
g o Ofis Koordinatori
Egitim ve Ogretimi Destekleyen Program Disi Faaliyetlerin
Arttiriimasi
KIET Komite Sekreteri, Ogrenci iliskileri
1 [spor Turnuvalan Diizenlenmesi Etkinlik sayisi 1 14 14 14 14 1 3 17 4 Saglik, Kiltir ve Spor Daire Baskani Koordinatérii, Kurumsal letisim Ofis Anahtar gosterge
Koordinatori
" " , " , . , . KIET Komite Sekreteri, Orenci iliskileri
" o o Orgin Ofrenci Orgin Ogrenci | Orgiin Ogrenci Sayisinin Orgiin Ogrenci Orgiin Ogrenci — mite >¢ .
2 T i Katil A {! 1 Ki D; B: Ki il
Spor Turnuvalarina Katilan Ggrenci Adedi Spor aktivitelerine katilan dgrenci sayisi sopendtion | somomndtion 0w smsmnation | sayomn %10 3 7 4 Saglik, Kltir ve Spor Daire Baskan! Koordinatér; Kurumsal letisim Ofis
Koordinatéri
KIET Komite Sekreteri, Orenci iliskileri
KON Sanat Ginleri Organize Edilmesi (Ofrenciler tarafindan DonemBasina  1[DonemBagna 1 DonemBagna 1 |DénemBasna  1|DénemBasma 1 " " grenci s
" . Etkinlik sayisi ! " " s s 3 17 1 saglik, Kiltiir ve Spor Daire Baskani Koordinatérii, Kurumsal iletisim Ofis
gergeklestirilecek dans, resim, tiyatro, stand-up, konser vb. etkinlikleri) etinlik etknlik etknlik etkinlik etkinlik
Koordinatori
KIET Komite Sekreteri, Ogrend lliskileri
4 |KUN Sanat Gnlerine katilan Orenci Sayisinin Artirimasi Katlan 6grenci sayisi 150 200 250 300 350 1 17 4 Saglik, Kiltir ve Spor Daire Baskani Koordinatbrii, Kurumsal ietisim Ofis
Koordinatérii
- KIET Komite Sekreteri, Ogrendi liskileri
izleyen Ayin 10. izleyen Ayin 10. izleyen Ayin 10. izleyen Ayin 10. N
8 | Aylik SKS Faaliyetleri Bilteni Hazirlanmasi ve Yayimlanmasi Gergeklesme danemi & Vlsgu:u & Vlsgu:u izleyen Ayin 10, isgini | V‘§gu:'u 2 V‘§gu:'u 3 17 16 Salik, Killtiir ve Spor Daire Baskani Koordinatérii, Kurumsal iletisim Ofis Anahtar gosterge




Mevcut Durum

Dénem Basina

Doénem Basina 1

Dénem Basina

Dénem Basina

1

Dénem Basina

Raporlama / Is
Rektdr, BAP Komisyonu Baskani, Ogrenci
iliskileri Koordinatori, Saglik, Kiltr ve Spor

Anahtar gésterge

9 i If Il i i
Akademik/Kariyer Etkinlik Programlan Diizenlenmesi 86lam/program basina etkinlik sayis: iy jihy iy o o 16 17 4 Dekan/Midiir Dair Bagkam, Kurareeal leisim OFs
Koordinatorii
KIET Komite Sekreteri, Ogrenci iliskileri
10/ Bisiklet Kullaniminin Tesvik Edimesi Universite bisikleti 6ding alan 6grenci sayisi 150 250 350 450 550 1 13 7 Saglik, Kiltir ve Spor Daire Baskani Koordinatbrii, Sirdaralebilirik Ofis
Koordinatéri
. —_ —a - e —
17| O8renci Topluluidarinin Olgunlasmasina Katkida Bulunmak g SKS il Gerceklesme periyod Ayt Ayt yda1 yda1 yda1 - o B sagi, Kultr ve Spor Datre Bagkany | NIET Komite Selreter, Bgrenci iskier
Orenci Topluluklari Toplantilar D
T Komite Sekreteri, Ogrendi liskileri
12| Aktif Ogrenci Toplulugu Sayisinin belili seviyede tutulmasi Aktif topluluk sayisi 40 45 50 50 17 16 4 Sagik, Kiltir ve Spor Daire Baskani & o
Topllukiara tye ofon afrenclsapsyAKIE KIET Komite Sekreteri, Ogrendi lliskileri
13| Orenci topluluklarinin tiye sayisinin belirli seviyede tutulmasi P Zémm s 20% 20% 30% 40% 17 16 4 Sagik, Kiltir ve Spor Daire Baskan: | Koordinatéri, Dekan/Mudr, Kurumsal Iletisim
i Ofis Koordinatéri
KIET Komite Sekreteri, Ogrenci iliskileri
Ogrenci Topluluklarinin Faaliyetleri igin Gereken Fiziki Alanlarin Hazir Koordinatbrii, Dekan/Miidir, Kurumsal iletisim
14 |Ofrenci Topluluklarinin Faalyetleri i e n ez Topluluk odalarinin hazir bulundurulmasi sirekli siirekli siireki siireki siireki 9 1 16 Saik, Kaltir ve Spor Daire Baskani, A, o
Tutulmasi Ofis Koordinatérd, Yapi ve Destek isleri Daire
Baskani
KIET Komite Sekreteri, Ogrenci iliskileri
15| Orenci etkinliklerinin gergeklesmesinin takip edilmesi Analiz raporu hazirlanmasi Ayda 1 rapor Ayda 1 rapor Ayda 1 rapor Ayda 1 rapor Ayda 1 rapor Ayda 1 rapor 17 16 4 Sagik, Kitir ve Spor Daire Baskani | Koordinatdri, Dekan/Mudar, Kurumsal lletisim [ Anahtar gosterge
Ofis Koordinatérii
" N N y N Tam Ogrencilerin Tam Ogrencilerin " 5 Tum Ogrencilerin Tum Ogrencilerin Kariyer Yonetimi ve Mezun iliskileri KIET Komite Sekreteri, Orenci iliskileri
16 z
Orencilere Kisisel Gelisim Seminerleri Diizenlenmesi Sertifikalandinlan 6grenci sayisi 5 o, oy Tiim Ogrencilerin %30'u o o 17 16 3 it Boskans oordinatrd, Dekan/mcis
Kariyer Yonetimi ve Mezun liskileri | KIET Komite Sekreteri, 3grenci likdleri
17 |Mentérliik Sisteminin Gelistirilmesi Bélim/program sayis| 3 6 10 12 14 16 17 16 4
e Sisteminin Gelistiriimest im/program sayisi Ofisi Baskani Koordinatrii, Dekan/Midir,
ararasi Standartlarda Eg e Ore erilme
1 |Kurumsal Akreditasyonun gergeklestirilmesi Gergeklesme dnemi _ Ekim 17 16 4 Tlgil Rektdr Vardimeisi / Kalite ve Rektor / Genel Sekreter
Stratejik Planlama Daire Bagkani
Rektér, G | Sekreter, Kalit Stratejik
2 |Veterli kriterlere ulasan programlarin Akreditasyon igin basvuru yapmasi Program sayist 4 5 3 3 17 16 4 Dekan/Midir v, Genel sekreter, Kallte ve Stratell
Planlama Daire Baskani
3 | Akredite edilen program sayisinin artinimasi Akredite edilen program sayisi _ 1 9 12 12 15 17 16 1 Dekan/Midir Rektor, Genel Sekreter, Kalite ve stratejik
Planlama Daire Baskani
Universitenin Uluslararasi Siralamalarda Ust Seviyeye Cikanlmas
Tirkiye . Tirkiye Tirkiye n
1 |URAP siralamasinda iist siralarda yer alinmas Siralamaya girme ve yitkselme URAP Siralamasing | o ) acinda il | TOrKWve siralamasindailk | ocdaik | salamasindailk 17 16 4 BAP Komisyonu Baskani Rektdr, Dekan/Mudir, Kitiphane ve
Girmek ! 150'de yer almak ! Y Dokiimantasyon Daire Baskani
175'de yer almak 125'te yeralmak | 100'de yer almak
Tiirkiye Tiirkiye Tiirkiye Tiirkiye .
2 |Webometrics siralamasinda ist siralarda yer alinmast Siralamaya girme ve yitkselme 159 siralamasindaiilk | sralamasinda itk T“’kié‘;iza‘::"aa‘:"a‘:a 1 gratamasindailk | sralamasindailk 17 16 4 BAP Komisyonu Baskani '“k;:‘:ﬁ::’(‘;:”z:‘g;:::’:’ﬁ:f ve
140'de yeralmak | 130'de yer almak v 110'de yeralmak | 100'de yer almak Ve s
3 [scimago siralamasina girmek Siralamaya girme ve yitkselme Siralamayagirme | Siralamaya girme Siralamaya girme Siralamaya girme | Siralamaya girme 17 16 4 BAP Komisyonu Baskani '“k;:h?::w;:‘;:::’:;ﬁ:f ve
Uluslararasi Degisim Faaliyetlerine Agirlik Verilmesi
Erasmus+ K171 (Avrupa Birgi isindaki Ulkeler) kapsaminda Universieler Veni projesayst B B 5 5 5 - 1 B Uluslararas likiler Ofisi Genel Sekreter, Dekan/Mudur, TTPYO
ile yeni proeler gergeklestirilmesi Koordinatéri Koordinatori, Maliiler Dairesi Baskani
Ulustararas: liskiler Ofisi Genel Sekreter, BAP Komisyonu Baskani,
2 |Erasmus+ Konsorsiyum projelerine katilim saglanmas Toplam katilim sayist 2 2 2 3 3 3 17 16 4 Komdm:‘w Dekan/Miidir, TTPYO Koordinatorii, Mali isler
Dairesi Bakani
Erasmus+ K131 (Avrupa Birlgine Uye Ulkeler) staj hareketliigi kapsaminda Uluslararas likiler O Genel Sekreter, Dekan/Midir, TTPYO
(Avrupa Birlgine Uy st EIEPSMINE] Her boluman/programin veni anlasma sayisi 1 1 1 1 17 16 4 . s /
niversite dist kurumlar ile yeni anlasmalar gergeklestirilmesi Koordinatsri Koordinatr, Mali ller Dairesi Baskani
Ei + K131 (Ay Birligi {f ligkilg De TT
4 |Eresmus+ K131 (Avrupa Birli¢ine Oye Olkeler) kapsaminda yeni Her bslimiin/programin yeni anlasma sayisi 3 1 1 2 2 17 16 4 Uluslararast likiler Of Genel Sekreter, Dekan/Midir, TTPYO
niversiteler ile anlasmalar gergeklestirilmesi Koordinatéri Koordinatori
) Saretim el o ; ) ol N -
Hareketliik gerceklestiren ogretim elemani ve 6grencilerin deneyim Toplantsayis ) ) ) N . 1 B Ulusararas lskler Of Genel Selaeter, Dekan/Mdir, Uluslraras:
paylasimi toplantis! yapmasi Koordinatéri Bgrenci Birimi Koordinatori
Toplulugun Uluslararas iliskiler Of Genel Sekreter, Dekan/Mudir, Ogrenci lliskileri
6 |Erasmus Ggrenci Toplulugu tarafindan etkinlikler gergeklestirilmesi Topluluk kurulmasi pulugun 2 2 2 17 16 4 sk Koordinatérd, Saglik, Kiltir ve Spor Daire
Kurulmasi /2 etkinlik Koordinatéri
Baskani, Kurumsal iletisim Ofis Koordinatéri
B K orlerir lik E1 B jeleri {f ligkilg De -4 i ligkil
lim/Program Koordinatérlerine yonelik Erasmus ve AB projeleri Toplantsays ) ) N N ' . 1 B Uluslararas likiler Of Genel Sekreter, Dekan/Midir, Orenci liskileri
hakkinda bilgilendirme yapilmasi Koordinatéri Koordinatori
Orhun ve diger ikilisbirlgi anlasmalari hakkinda bslim/program Uluslararas likiler Ofis
8 iger Iillisbirlgl anlay /prog Toplant sayisi 1 1 1 1 1 17 16 4 s isi Genel Sekreter, Dekan/Midir
koordinatérlerine bilgilendirme yapilmasi Koordinatsri
Genel Sekreter, Dekan/Midir, Ogrenci iliskileri
den 8 - Uluslararas likiler O @ :
9 |Erasmus programlari kapsaminda giden orenci sayisinin artirimasi Ogrenci sayisi 20 5 30 35 a0 17 16 4 o naons Koordinatér, Saglik, Kitir ve Spor Daire
Baskan, Kurumsal letisim Ofis Koordinatorii
5 _— N Genel Sekreter, Dekan/Midir, Ogrenci lliskileri
. {f il
10|Ohun ve Meviana programlan kapsaminda giden 6grenci sayisinin Orenci says: . . ) ) ) - " B Uluslaarasi lskiler Of Koordinatort, Sagi, Kt ve spor Dare
artinimasi Koordinatéri
Baskani, Kurumsal iletisim Ofis Koordinatéri
" " o - Genel Sekreter, Dekan/Mudur, Ogrenci liskileri
Diger kil isbirligi anlasmalar: kapsaminda giden 6grenci sa . Uluslararas likiler Of
11| Sirlgt anlas P glden o8 v Ofrencisayisi 1 1 1 1 1 17 16 4 5 Koordinatdrii, Sagik, Kiiltir ve Spor Daire

artiriimasi

Koordinatorii

Baskani. Kurumsal iletisim Ofis




Mevcut Durum

Uluslararas liskiler Ofi

Genel Sekreter, Dekan/Miidiir, Orenci liskileri

Anahtar gésterge

12| Erasmus programlart kapsaminda gelen 6grenci sayisinin artirimasi Ogrenci sayis 7 10 10 15 15 17 16 4 o aons Koordinatérii, Sagiik, Kiiltir ve Spor Daire
Baskan, Kurumsal letisim Ofis Koordinatori
Genel Sekreter, Dekan/Midir, Ogrenci lliskileri
Orhun ve Mevi lan k da gelen 6 . Uluslararas likiler Of .
13 hun ve Meviana programian kapsaminca gelen dgrencl sayisinin Ogrenci sayisi 4 5 7 9 12 17 16 4 us araras\‘ " _‘ e_r Koordinatori, Saglik, Killtir ve Spor Daire
artinimasi Koordinatéri
Baskani, Kurumsal iletisim Ofis Koordinatéri
. Genel Sekreter, Dekan/Midir, Orenci liskileri
Erasmus programlart kapsaminda gelen Ggretim elemanive idari personel Uluslararas likiler Of
14 prog psaminda gelen ogreti derp Ofretim elemani ve personel sayisi 1 15 20 2 30 17 16 4 v s Koordinatdrii, Sagik, Kiiltir ve Spor Daire
sayisinin artirimasi Koordinatsri
Baskan, Kurumsal letisim Ofis Koordinatorii
. ) Genel sekreter, Dekan/Midir, Orenci lskileri
15| Orhun ve Meviana programian kapsaminda gelen oetim elemant Oretim elemam sayest ) ) ) ) . 1 B Uluslararasilisklr Ofis Koordinatorts, Sagh, Kt ve spor Dare
sayisinin artiriimasi Koordinatori
Baskani, Kurumsal iletisim Ofis Koordinatéri
. Genel Sekreter, Dekan/Mildir, Ogrenci lskileri
Erasmus programlart kapsaminda giden dretim elemani ve idari personel Ulustararas likiler Of
16 us programiar kapsaminda giden ogreti 1 ve idartp Gretim elemani ve personel sayisi 6 8 10 15 20 17 16 4 . ) liskler Koordinatorii, Saglk, Kiltir ve Spor Daire
sayisinin artinimasi Koordinatari -
Bagkani, Kurumsal letisim Ofis Koordinatorii
y ) Genel sekreter, Dekan/Midir, Orenci lskileri
17|0rhun ve Meviana programian kapsaminda giden Gretim eleman: Oiretim elemam sayest ) N N ' . 1 B Uluslararasilisklr Ofis Koordinatorts, Sagh, Kt ve spor Dare
sayisinin artiriimasi Koordinatori
Baskani, Kurumsal iletisim Ofis Koordinatéri
Degisim programlarinin tanitimi amaciyla, giiz ve bahar donemleri basinda Ulustararas: fiskier Of Genel Sekreter, Dekan/Midir, Ogrenci liskileri
18|6gretim ve bolim yonelik i Toplanti sayisi 2 2 2 2 2 17 16 4 oy Koordinatdrii, Sagik, Kiiltir ve Spor Daire
yapilmasi Bagkani, Kurumsal letisim Ofis Koordinatorii
Genel Sekreter, Dekan/Midr, Ggrenci lskiler
Degisim programlarinin tanitimi amaciyla, giiz ve bahar dénemleri basinda Uluslararasi likiler Ofisi /Midir, Orenci liskieri
19 y Yerleske bazinda toplanti sayis 2 2 2 2 2 17 16 4 ) Koordinator, Sagik, Kiiltir ve Spor Daire
her bir yerleskedeki 6grencilere yonelik bilgilendirme toplantiar yapilmasi Koordinatori
Baskani, Kurumsal iletisim Ofis Koordinatéri
Diger Artirilmasi . . . - .
Genel Sekreter, Salk, Klltiir ve Spor Dai
Uluslararasi kurum ve kuruluslarla degisim programlari disindaki o venel Sekreter, Saglik, Kultlir ve Spor Daire
V Uluslararasi Ogrenci Birimi Bagkani, Ogrenci liskileri Koordinatori,
1 |faaliyetlerin artinimas (tanitim, is birlgi protokolleri, yabanci uyruklu Yapilan protokol ve tanitim aktivitesi 3 6 9 2 15 18 17 16 4 c ! ‘
M Koordinatori Kurumsal Iletisim Ofis Koordinatorii,
sgrenci kazanimi vb.) " "
Uluslararasi iliskiler Ofisi Koordinatori
Genel Sekreter, Saglik, Kultur ve Spor Daire
2 Is birligi an\aima\a‘rl ka?sa_mmda diizenlenen uluslararas ca‘hs&av, seminer, Destek verilen calisma sayist N 2 5 5 5 5 7 16 4 Uluslararas ‘Ogrencl Birimi Baskani, Ogrenci iliskileri Koordinatéri,
konferans, 6grenci etkinlii vb. calismalara destek verilmesi Koordinatori Kurumsal ietisim Ofis Koordinatrii,
Uluslararas: iliskiler Ofisi
3 | lusararas arenct eranm arrimast Uluslararasi Ggrenci sayisi/toplam dgrenci Lo - - = - - 1 . . Uluslararasi Ogrenci Birimi Genel Sekreter, Uluslararasi liskiler Ofisi
sayn Koordinatorii Koordinatéri
Genel Sekreter, Dekan/Mudiir, Ogrenci iliskileri
Ulusl [o/: Bi Koordinatdri, K I iletisim Ofi
4 |Uluslararasi Ogrenci alinan iilke sayisinin artirimast Ggrenci alinan yeni iilke sayisi 2 2 2 2 2 17 16 4 siararas Dgrenc Birimt oordinatort, Kurumsa'fletisim Ofis
Koordinatéri Koordinatsri, Uluslararasi liskiler Ofisi
Koordinatdrii
Genel Sekreter, Dekan/Midir, Ogrenci liskileri
Uluslararasi Ogrenci Birimi Koordinatord, k Iletisim O
5 |KUN YOS sinavina katilan 8grenci sayisinin artirilmasi Katilan 8grenci sayisi 100 100 150 200 250 300 17 16 4 slararas Ogrenci Birimi oordinatort, Kurumsal lietisim Ofts
Koordinatori Koordinatdri, Uluslararasi lskiler Ofisi
Koordinatsri
Genel Sekreter, Dekan/Mudur, insan Kaynakiart
6 |Vabanci sgretim Gyesi oraninin artinimast Yabanci uvtuklu ©bgretim elemany/Toplam 2% % % % 5% 5% 17 16 4 Egitim Planlama ve Koordinasyon Daire Baskani, Kurumsal iletigim Ofis
oretim eleman sayisi Daire Baskani Koordinatérii, Uluslararast liskiler Ofisi
Koordinatérii
" " o . " Rektor, Dekan/Miidiir, i K klari D:
Universitemizde calismaya gelen Ucretli Akademik izin (Sabbaticcal) N Mevzuatin Egitim Planlama ve Koordinasyon ektr, Dekan/Midir, Insan Kaynaklan Daire
7|0 Ofretim elemani sayis 1 1 2 3 17 16 4 Baskani, Kurumsal letisim Ofis Koordinatord,
Ogretim Elemani sayisinin artiriimasi Olusturulmasi Daire Bagkani §
Uluslararas liskiler Ofisi Koordinatori
g e Ogre aaliyetlerinde Ogrencilere Once
Mezunlarla letisim Artinlmast
KIET Komite Sekreteri, Orenci ilikileri
_ - Kariyer Yénetimi ve Mezun iliskileri = tom N
1 | Mezuniar Derneginin giislendirilmesi igin tye sayisinin arttirimasi Yeni iye sayisi 132 50 yeni tye 50 yeni tye 50 yeni tye 50 yeni tye 50 yeni tye 17 16 4 o Koordinatérii, Dekan/Mudir, Kurumsal iletisim
4 Ofis Koordinatéri
T Komite Sekreteri, Ogren iskileri
M lar De gi Inst: larak | tutull lasilabile [ Yi ti Me ligkile '
4 | Mezuntar Demegi nstagram saytasi agiarak guncel tutulmas! ulasiabilen Takiisay 500 1500 5000 5500 . 1 . ariyer Yonetimi ve Mezun liskileri Koorimanted, Kuramsal ension Oft
mezun sayisinin artirimas Ofisi Baskani ¢
an/Mii
M. . KIET Komite Sekreteri, Ogrenci iliskileri
Mezun 6grencilerin YDS/KPSS/ALES sinaviarinin takip sisteminin kurulmasi X Kariyer Yonetimi ve Mezun lliskileri 'ET Komite Sekreterl, Ogrenci lliskiler!
Gergellesme dénemi Sistemin Kurulmasi 17 16 4 Koordinatrii, Dekan/Mudr, OrenciIsleri, Bilgi
Ve sinaviarin takibi Ofisi Bagkan!
Islem
e - - - e
, |Youtube kanalinda mezuniar icin ait bsliim agimasi ve mezuniara ysnelik program saysi o s 10 10 10 10 B 1 B Kariyer Yonetimi ve Mezun lliskileri Kumms:z;’:“;m"o'ﬁj"
programlarin yaymlanmas: Ofisi Bagkan!
kan/Miidiir
KIET Komite Sekreteri, Ogrenci iliskileri
Mezunlarimizin "Linkedin” ortaminda "Kapadokya Universitesi” kimiigin Kariyer Yonetimi ve Mezun liskileri
° padokya Uni " kmiigini Linkedin de KON kimlikl kullanici sayist 2500 5000 5500 6000 6500 7000 17 16 1 e " lkilert Koordinatérii, Kurumsal iletisim Ofis Anahtar gosterge
benimseyip, tasimasinin saglanmasi Ofisi Bagkan!
Kariyer Yonetimi ve Mezun liskileri KIET Komite Sekreteri, Ogrenci iliskileri
9 | Mobil Uygulama / Dijtal Mezun Kart Kullanim Sayisinin Artirimast Kullanan mezun sayis)/Toplam mezun sayisi 10 20% 30% 17 16 4 e ka1 Koordinatbrii, Kurumsal ietisim Ofis
s Koordinatorii, Dekan/Miidir
O ileril i Sonrasina
Mezuniyet sonrasi sinavlara yénelik KPSS/Kurum sinaviarina hazirlik ilgili Rekt6r Yardimessi/Koordinatarii,
1 |kurslan agimasi ve Bagan Durumu izleme Sonuglarina gare kurslarin Katilan 6grencisayist 0 20 30 60 % 120 17 16 4 SEM Mdiri Dekan/Midir, Kariyer Yonetimi ve Mezun
giincellenmesi iliskilri Ofisi Baskan!
renciiliskileri Koordinatdr, Dekan/Mudr,
- . Asgari iki Nevsehir, | Asgari iki Nevsehir, | ~Asgari iki Nevsehir, bir | Asgari iki Nevsehir, | Asgari iki Nevsehir, < M /M
Ruh saglit konusunda dnleyici ve destekleyici egitim ve seminerler Seminer Adedi / Seminere katilan 8grenci " Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik | Kurumsal iletisim Ofis Koordinatdrd, Sagik,
: apilmast orani biristanbul biristanbul Istanbul rstanbul bir stanbul 3 16 B Birimi Bagkani Kiltiir ve Spor Daire Baskani, Egitim Hizmetleri
VP! Asgari %10 katiim | Asgari%10katim |  Asgari%10katim | Asgari %10 katiim | Asgari %10 katiim i P skans £/
Koordinatéri
Rehberlik ve Psikolojik Danismaniik
2 |psikolojik danismanlik taleplerinin karsilanmasi Talep karsilama orani 100% 100% 100% 100% 100% 100% 3 16 17 JlDanismanti | sgrenci liskileri Koordinatéri, Dekan/Mudir | Anahtar Gésterge

Birimi Baskani

Ogrenci ve Geri Bildirim




Ggrenci sikayetlerinin ve taleplerinin yakindan izlenmesi ve kisa siirede

Canli destek sistemi ile ogrencilerin sikayet

Mevcut Durum

Kalite ve Stratejik Planlama Daire

Genel Sekreter, KIET Komite Sekreteri, Tim

Anahtar gésterge

2 4
sonuglandirimast Ve bilgi taleplerinin cevaplanma siiresi 24 saat 24 saat 24 saat 24 saat 24 saat 24 saat B 16 Baskani Akademik ve idari Birimler
; durtert ]
Tim renci iliskin X Her akademik Her akademik Herakademik | Her akademik dénemin 7. |  Her akademik Her akademik Viksekokul ve Enstitl Muduirleri, | i Gonel sekreter, Ggrenci Dekani, Ogrenci
Tamamlama dénemi 17 16 Faklte Dekanlar, Rehberlik ve ’
Vapiimasi donemin 7. haftasi | donemin 7. haftasi | dénemin 7. haftasi haftasi dénemin 7. haftasi | dénemin 7. haftasi ilskileri Koordinatori
Psikolojik Danismanik Birim Baskani
Ogrenci isleri Daire Baskani, Egitim
4 [Bgrencinin dretim elemanlarindan memnuniyet seviyesinin izlenmesi Memnuniyet orani 88% 90% 90% 90% 90% 90% 17 16 ilgli Rektor Yardimersi Hizmetleri Koordinatérd, Egitim Planlama ve
Koordinasyon Daire Baskan
Danisman Koordinatdrl, EBItim | g\ s Ganel sekreter, Ogrenci Dekan, Egitim
. Hizmetleri Koordinatori, Yiiksekokul
5 |Ggrenci velileri memnuniyet seviyesinin izlenmesi Memnuniyet orani 88% 80% 80% 80% 80% 80% 17 16 ko ; Hizmetleri Koordinatord, Egitim Planlama ve
ve Enstiti Midrleri, Fakiilte
Koordinasyon Daire Baskani
Dekanlar
Basanli Ogrencilerin Tesvik Edilmesi
Emer SeRrEeT, UgreMTrDERaTT; ;
N . - " N " N N N N T N Ogrenci iliskileri Koordinatéri, Kariyer ve Mezun
3 | Dereceye giren o listelerinin e donemi Mezuniyet Toreni [ Mezuniyet Toreni | Mezuniyet Toreni | Mezuniyet Toreni Mezuniyet Téreni | Mezuniyet Toreni 17 16 Ofrenci Isleri Daire Baskani Hisiler: O Bugkam, Ofrenc er Daire
Genel Sekreter, Ogrenci Dekan, Dekan/Mudur,
Viiksek Onur ve Onur belgelerini hakeden 6grencilerin belirlenmesi ve . Orenci liskileri Koordinatord, Kariyer ve Mezun
Gergeklesme donemi stos. Agustos Agustos Agustos Agustos Agustos 17 16 Ogrenci isleri Daire Bagkani
belgeleri e-devlete tanimlanmasi sekdes ' Agu B B B i i rencisleri Daire Baskan! ilskileri Ofisi Baskani, Orenci Ileri Daire
Raskan:
Rektdr, Dekan/Midir, Kariyer ve Mezun
Her akademik yil sonunda balim birincilerinin Universite Rektor ile ilskileri Ofisi Baskan, Ogrenci isleri Daire
s Hl v sonds m birincilerinin Universi o Gergeklesme donemi Mayss Mays Mays Mayss Mayss Mayss 17 16 Orenci Dekani sidler Ofis Baskan), Ofrenci sleri Da
vemek yemesi Baskan, Orenci liskileri Koordinatérd,
Kurumsal iletisim Ofisi
Rektdr, Gift Anadal ve Yan Dal Koordinator, S
6 |Gift ana dalin tesvik edilmesi Gift ana dal yapan ogrenci orani 2% 3% 3% % % 5% 17 16 Dekan/Midiir o Cift Anadal ve inatort Anahtar Gosterge
Ogrenci Dekani, Egitim Hizmetleri Koordinatsri
Rektdr, Cift Anadal ve Yan Dal Koordinatori, .
7 |Yan dalin tesvik edilmesi Yan dal yapan &grenci orani 03% 1% 1% 2% 2% 3% 17 16 Dekan/Midiir Rektdr, Gift Anadal ve Yan Dal Koordinatorl Anahtar Gosterge
Ogrenci Dekani, Egitim Hizmetleri Koordinatéri
Genel Sekreter, Gift Anadal ve Yan Dal
8 |Ogrencilerin cift ana dal sireglerinin diploma eklerinde belirtilmesi Gergeklesme dénemi Mezuniyet Dénemi | Mezuniyet Dénemi | Mezuniyet Dénemi Mezuniyet Dénemi Mezuniyet Dénemi | Mezuniyet Dénemi 17 16 Ogrenci isleri Daire Baskani Koordinatérii, Ogrenci Dekani, Egitim Hizmetleri
Koordinatérii, Dekan/Mudir
Li ti egiti d d & Rektér, Enstitii Midiri, Og: Dekani, Ad:
9 [Basarih Ggrencilerin Lisansiistii Egitim igin tesvik Ediimesi fsanststd egrtime devam eden ogrenci 1% 2% 2% 3% 3% 17 16 Dekan / Miidiir » Enstitd MUdHrd, Ogrenct Dekani, Aday
sayisi/Mezun sayisi ilskileri Koordinatori
10/ Diger Universitelerden Universitemize yatay gegisin tesvik edilmesi Bolim/program bazinda yatay gecis il gelen 1% 1% 2% 2% 2% 17 16 Aday lliskileri Koordinatorii Rektdr, KIET Komite Sekreteri
sgrenci sayisi orani
Akademik Personelin Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin
Desteklenmesi
1 | Akademik personele proje egitimi verilmesi Yillik egitim adedi 2 2 2 2 2 2 17 16 BAP Komisyonu Baskani Rektdr, Dekan/Midiir, SEM Mudiiri
2 |ig Kaynaki Arastirma Projesi Gergeklestiriimesi (Akademik Birimler) Birim basina gergeklestirilen proje sayisi 2 2 2 2 3 4 17 16 BAP Komisyonu Baskani Rektdr, Dekan/Midir, TTPYO Koordinatéri
3 zzf::;::mwm Projesi Gergeklestirilmesi (Uygulama ve Arastirma Birim bagina gerceklestirilen proje sayisi 1 1 1 1 1 1 17 16 BAP Komisyonu Baskani Rektdr, Dekan/Miidiir, TTPYO Koordinatorii
4 |Dis Kaynakii Arastirma Projesi Basvurusu Yapilmast Birim basina gergeklestirilen proje sayisi 3 3 3 3 3 17 16 BAP Komisyonu Baskani Rektdr, Dekan/Midir, TTPYO Koordinatéri
5 | Dis Kaynakl Arastirma Projesi Gerceklestirilmesi Birim basina gerceklestirilen proje sayist 1 1 1 2 2 2 17 16 BAP Komisyonu Baskani Rektér, Dekan/Miidiir, TTPYO Koordinatérii
6 |Bgrenci Katilmh TUBITAK projesi B6lam/program basina kabul yiizdesi 40% 50% 50% 50% 17 16 BAP Komisyonu Baskani Rektdr, Dekan/Midiir, TTPYO Koordinatéri
7 |Diger iniversitelerle ortak projeler gelitiriimesi Proje saysi 10 10 10 10 17 16 BAP Komisyonu Baskani Rektdr, Dekan/Midiir, TTPYO Koordinatéri
" Bol j
8 |grenci Katiimh TUBITAK proje basvurusu yapilmasi 5lim/program b“;';:l"“"a" proje basvuru n n 4 17 16 BAP Komisyonu Baskani Rektdr, Dekan/Miidir, TTPYO Koordinatérii
-4 TUBIT j i P il
o |Ggrenci Katimii TUBITAK proje baswurusu yapimas! (Meslek rogram basina gerceklestirilen proje ) ) N = 1 8AP Komisyonu Baskan: Rektr, Dekan/Midir, TTPYO Koordnatsr
Viiksekokulu) basvuru sayist
Yayincilik Faaliyetlerinin Desteklenmesi
P Rektdr, BAP Komisyonu Baskan, Dekan/Midr,
"Kapadokya Universitesi Yayinlari" tarafindan hazirlanan ve agik erisim
1 | Hapadoky: " ! i erisimi Yayin sayisi 5 5 5 6 7 8 17 16 Yayin Komisyonu Baskani Kiitiiphane ve Dokimantasyon Daire Baskani,
sireli yayin sayisinin artinimast : b
Kurumsal lletisim Ofis Koordinatorii
Rektér, BAP Komisyonu Baskani, Dekan/Mudr,
Y ’ . " taraf ) : )
Kapadokya Universitesi Yayilan” tarafindan hazirlanan sireli yaymlarin indeks TR DIZN wos 17 16 Yayin Komisyonu Baskani Kiltiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskani,
tarandig indeks kalitesinin artirimasi °
Kurumsal iletisim Ofis Koordinatérii
. Rektdr, BAP Komisyonu Baskani, Dekan/Midir,
"Kapadokya Universitesi Yayinlari" tarafindan hazirlanan sireli olmayan
padokya Unt ! Yayiniart 2! i olmay: Yillik yeni yayin sayisi 64 B 6 7 8 9 17 16 Yayin Komisyonu Baskani Kiltiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskani,

yayin sayisinin artirimast (Gzgiin eser ve tercime)

Kurumsal iletisim Ofis Koordinatéri




Mevcut Durum

Kapadokya Galismalar ve Kaltar

llgili Rektdr Yardimaisi/Koordinatéri, Yayin
Komisyonu Baskani, BAP Komisyonu Baskani,

Anahtar gésterge

4 f Ko \¢ 7 i (v
Mustafapasa Kéyine iiskin yayin sayisinin artirimasi ayin saysi 5 6 8 9 17 16 1 Arasmalan OAM MO Dekan/Midir, Kiitiiphane ve Dokimantasyon
Daire Baskan), Kurumsalletisim Ofis
Koordinatori
Bilimsel Yayin Sayisinin Artirilmast
. . . Rektdr, Dekan/Midir, Arastirma ve Uygulama
1 -1
Uluslararas makale sayisinin artirimas (SCI, SCI-E ve SSCI indeksleri) Ofretim elemani basina dissen yayin sayisi 035 04 045 05 055 06 17 16 4 BAP Komisyonu Baskani Aerkentor, TTPYO Roordmators
Rektér, Dekan/Mdir, Arastirma ve Uygulama
2 |Ulustararasi makale yaziminin tesviki (ESCI, AHCI ve SCOPUS indeksleri) | Ogretim elemani basina diisen yayin say 016 025 03 035 04 045 17 16 4 BAP Komisyonu Baskani Merkezleri, TTPYO Koordinatért, Maliisler
Daire Bagkani, insan Kaynaklari Daire Bagkani
Rektdr, Dekan/Mudir, Arastirma ve Uygulama
3 [TR DizIN indeksinde taranan makale sayisinin artiriimas Ogretim elemani bagina diisen yayin sayisi 0,2 03 04 05 0,6 0,7 17 16 4 BAP Komisyonu Baskani .
! visinin artirimast reti ! basina disen yayin sayist isyonu Basient Merkezleri, TTPYO Koordinatéri
4 |Diter Ulusal ve Ulustararasi Indekslerde yer alan makale sayisiin St eleman basina disen yayin say o2 02 03 o4 05 06 . 1 B BAP Komisyonu Baskan: Rektsr, Dekan/Mudir, Arastirma ve Uygulama
artinimasi Merkezleri, TTPYO Koordinatéri
5 |Oretim Elemanian tarafindan Uluslararasi Yayimevinde Basilan Kitap Toplam kitap sayis N s s . . B o 16 B 5AP Komisyonu Baskan: Rektsr, Dekan/Mudir, Arastirma ve Uygulama
sayisinin artirimasi Merkezleri, TTPYO Koordinatéri
& |Gzretim Elemanian tarafindan Ulustararasi Yayinevinde Basilan Kitap itap bl says . . o % . o o 16 B 5AP Komisyonu Baskan: Rektsr, Dekan/Mudir, Arastirma ve Uygulama
B6limi sayisinin artirimasi Merkezleri, TTPYO Koordinatéri
Bild greti {f Rektér, Dekan/Miidiir, Arasti u ;
5 |Ulusal/Uluslararasi Konferanslarda sunulan bildiri sayisinin artirimasi Hiclir sayisinin Ggretim elemant sayisina 02 03 04 05 06 07 17 16 4 BAP Komisyonu Baskan! » Dekan/Mudr, Arastirma ve Uygulama
orani Merkezleri, TTPYO Koordinatorii
11| Atf sayisinin artirimas: (WOS) Ggretim Gyesi basinda diisen atif sayist 18 19 2 21 22 23 17 16 4 BAP Komisyonu Baskani Rektdr, Dekan/Midir, Arastirma ve Uygulama
Merkezleri, TTPYO Koordinatéri
Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplantilar Diizenlenmesi
Rektér, BAP K Baskani, TTPYO
1 |Ulusal bilimsel toplantilar diizenlenmesi Birim basina gerceklestirilen toplanti sayisi 1 2 2 3 2 2 16 17 4 Dekan/Midir " omisyony Baskant
Koordinatéril,
TUBITAK Yurti | Etkinlik Di I Destegi Pr : Rektér, BAP K Bask TTPYO
urtit Blimsel Eticniik Dizenleme Destegi Programianina Birim basina gergeklestirilen basvuru sayisi 1 1 1 2 2 16 17 4 Dekan/Midir ", BAP fomisyonu Baskani,
basvuru yapilmasi Koordinatéri,
3 |Uluslararast katilimi bilimsel toplantilar diizenlenmesi Birim basina gergeklestirilen basvuru sayisi 1 1 1 1 1 1 17 16 4 Dekan/Midir Rektdr, BAP Komisyonu Baskan, TTPYO
Koordinatori,
6 |TUBITAK Destekli Bilimsel Etkinlik icra Etmek Bilimsel toplant: sayi 1 1 1 1 1 4 17 16 BAP Komisyonu Baskani Rektdr, Dekan/Midur, TTPYO Koordinator,
Ogrenci iliskileri Koordinatéri
Bolgeye Yonelik elistirme
Rektér, Dekan/Midiir, TTPYO Koordinator,
) ' - o
Bolgeye yonelik arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin desteklenmesi Proje saysi 2 2 2 2 2 1 16 17 BAP Komisyonu Baskani AN
Rektdr, Dekan/Miidiir, TTPYO Koordinatori,
) - 2 , 3
Bolgeye yonelik bilimsel faaliyetlerin artinimasi Faaliyet sayist 1 1 1 1 1 1 16 17 BAP Komisyonu Baskant UAM Morkes Midrlen
3 |Bolgeye yénelik bilimsel yayin sayisinin artinimasi Yayin sayisi 2 2 2 2 2 1 16 17 BAP Komisyonu Baskani Rektdr, Dekan/Mudiir, TTPYO Koordinatord,
UAM Merkez Midiirleri
4 |Yapay zeka TemelliProje Gelistiriimesi Akademik birim basina proje sayisi 1 1 1 1 17 16 BAP Komisyonu Baskani Rektdr, Dekan/Mudir, TTPYO Koordinatérii,
Rektér,Yapay Zeka Galismalari Komisyon
5 |Yapay Zeka Sertifika Programi egitimi verilmesi Egitim sayis! 6 9 12 1 17 16 SEM Mudiiri Baskani, Kurumsal iletisim Ofis Koordinatéri,
Dekan/Midiir
loji i Bolg i
5 [Teknoloji Gelstirme s (Teknopark] kurulumuiin kurucu heyer Gerceklesme dénem: eyt 2026 B B N g Rektor Yardimes .
olusumu, arazi tahsisi ve yonetici sirket
TUBITAK 1601 ve 1513 destekleme programlari araciligiyla Teknoloji - - -~
{! Eylil 202 11 Tigili Re
7 | Transter Ofiinin (1101 kvt Gergeklesme donemi yiil 2026 4 9 Igii Rektor Yardimersi Rektdr
ve Arastirma inin Etkinli Artinimasi
SHGM'nin yayinlamis oldugu egitim genelgesi cergevesinde IHA-1 ve iHA-2 N Sicak Hava Balonu ve Havacilik Ilgili Rektdr Yardimeisi/Koordinatdrii, SEM
siniflar icin egitim programi diizenlenmesi Egitim sayisi - 4 4 4 4 4 17 16 4 Calismalari UAM Midird Miidiirii, Kurumsal iletisim Ofis Koordinatérii,
in egitim prog ¥ BAP Komisyonu Baskani
Sicak Hava Balonu ve Havacilik ilgili Rektr Yardimeisi/Koordinatéril,
2 |Yer alinan insansiz Hava Aract yanismalarinda dereceye girilmesi Dereceye giren proje sayist - 1 1 2 2 3 17 16 4 Dekan/Midir, TTPYO Koordinatéri, UAM
CGalismalari UAM Midiirii
Merkez Mudirleri
1HA-2 sinif hava araglari kullanilarak IHA-2 uygulama egitimlerinin de ilgili Rekt6r Yardimeisi/Koordinatrii, SEM
: y : Sicak Hava Balonu ve Havacilik
4 [kurum igerisinde verilmesinin saglanmasi ve verilen egitim sayisinin Gergeklesme kosulu - 1 1 2 9 16 17 Midird, Kurumsal letisim Ofis Koordinatard,
Calismalari UAM Miidiri
artirimasi BAP Komisyonu Baskani
/HAarin Sivil maksatl kullanimi konusunda uluslararast katiimli biimsel Sicak Hava Balonu ve Havacilk il Reltor Yardimeist/Koordinatord,
. . Toplanti sayisi 1 1 1 1 1 4 16 17 Dekan/Mudir, Kurumsal iletisim Ofis
toplant dizenlenmesi Galismalari UAM Miidiri
P Komisvonu Baskani. TTPYO
slot hizmet sektdr ve otorite ile Sicak Hava Balonu ve Havacilk | 1611 Rektdr Yardimais/Koordinator, BAP
6 4 Villk toplanti sayist 2 2 2 2 2 17 16 4 Komisyonu Baskani, TTPYO Koordinatéri,
genel degerlendirme toplantian dzenlenmesi Galismalari UAM Midrt ;
Kurumsal iletisim Ofis
ilgili Rektér Yardimaisi/Koordinatorii, BAP
lot Hi Idug; i fi Taki Takiy ). . . Il
 |stot Hizmet Merkeziveriteinin sunildugu ayik sayisalinforafilerin Ayl infografikyayn says akip eden oyn 10. | Takipedenayn10. | oo | Takip edenayn 10. | Takip eden aym 10 . " B Sicak Hava Balonu ve Havacilik Komiyon Baskam, TTPYO Koardinacor, Anahtar Gosterge

yayinlanmas

giinii

giinii

glini

giini

Galismalar UAM Miidiiri

Kurumsal iletisim Ofis Koordinatori




Tiirkiye Sicak Hava Balonu / Yamag Parasiitii Turizmi gelistirme yol

Mevcut Durum

Sicak Hava Balonu

Yamag Parasitil

Sicak Hava Balonu ve Havacilik

ilgili Rektdr Yardimaisi/Koordinatérii, BAP

Anahtar gésterge

8 Gergeklesme donemi Turizmi Gelistirme Turizmi Geligtirme 9 16 17 Komisyonu Baskani, TTPYO Koordinatérii,
haritalarun hazirlanmas ekles ! tzmi Gelisti tzmi Gelisti Galismalan UAM Midiirii syonu Baskan N
Yol Haritasi Yol Haritasi Kurumsal iletisim Ofis Koordinatéri
Tigili Rektdr Yardimaisi/Koordinatora, BAP
9 [Gevreci Beseri Bilimler alaninda ulusal bilimsel toplant: diizenlenmesi Toplanti sayisi 1 1 1 13 16 4 Gevreci Beseri Bilimler UAM Madari | Komisyonu Baskani, TTPYO Koordinatori,
Kurumsal iletisim Ofis
igili Rektér Yardimaisi, BAP Komisyonu
evreci Beseri Bilimler alaninda uluslararasi katiimli bilimsel toplanti °
10/ sent ' o P Toplanti sayisi 1 1 1 13 17 4 Gevreci Beseri Bilimler UAM Midilrii | Baskani, TTPYO Koordinatéri, Kurumsal iletigim
dizenlenmesi 5
i
ilgili Rektér Yardimaisi/Koordinatérii, BAP
[Ecocene: Cappadocia Journal of Environmental Humanities adli uluslararasi Komisyonu Baskani, TTPYO Koordinatérii,
1 ppadocia Journal of Envire umanities acl ulu ! Taranan indeksler DOAJ TR DIZIN wos 13 17 4 Gevreci Beseri Bilimler UAM Midiri syonu Bagkan inatord,
hakemlisiireli yayinin tarandigi indekslerin artirimasi Kurumsal letisim Ofis Koordinatérd, Yayin
Komisyonu Baskani
. IIgili Rektdr Yardimersi/Koordinatdrii, BAP
evreci Beseri Bilimler alaninda i¢ Kaynakh Arastirma Projesi
13 ge‘: et nda g Kaynaidi Arasts Jest Proje sayisi 1 1 1 1 1 1 13 16 4 Gevreci Beseri Bilimler UAM Mudiri | Komisyonu Baskani, TTPYO Koordinatéri,
cekles! Kurumsal letisim Ofis Koordinatoris
Tigili Rektdr Yardimersi/Koordinatord, BAP
Siirdirilebilir turizm alaninda uluslararasi katiimii bilimsel toplanti Sosyal ve Stratejik Galismalar UAM q
17 P! Toplanti sayist 1 1 1 1 1 1 1 17 v ik Calii Komisyonu Baskan, TTPYO Koordinatori,
dizenlenmesi
Kurumsal iletisim Ofis
ilgili Rektér Yardimaisi/Koordinatdrii, BAP
Cappadocia Journal of Area Studies (CJAS) adli uluslararasi hakemli sireli Sosyal ve Stratejik Calismalar UAM Komisyonu Baskani, TTPYO Koordinatérii,
1| Cappadocia Journal of Area Studies (CIAS) adli ulu ' | streli Taranan indeksler DOAJ TR DIZIN wos 4 17 16 Ve ik Calismalar isyonu Baskan, inarord
yayinin tarandigi indekslerin artirimasi Midri Kurumsal letisim Ofis Koordinatori, Yayin
Komisyonu Baskani
ilgili Rektér Yardimaisi/Koordinatérii, BAP
1o|Kapadokya Universitesi Yayinlar: "Surdiriilebilir Turizm" serisinin Eser sayst Kurdimas: ) 3 . s . 1 16 Sosyal ve Stratejik Calismalar UAM Komisyonu Baskan, TTPYO Koordinatord,
kurulmasi ve genisletilmesi Midri Kurumsal letisim Ofis Koordinatsrd, Yayin
Komisyonu Baskani
siirdiralebilir Turizm alaninda ic Kaynakli Arastirma Projesi Sosyal ve Stratejik Calismalar UAM |  ilgili Rektér Yardimaisi/Koordinatérii, BAP
20
Gergeklestirilmesi Proje saysi i i 2 2 3 u 1 7 Miidiirii Komisyonu Baskani, TTPYO Koordinatdrii
. = lgili Rektdr Yardimaisi/Koordinatbril,
26 il ve konusma terapisi hizmetine katilan 6grenci sayisinin artirimasi Katilan 5grenci saysi (haftalik) 20 25 30 35 4 45 17 16 4 Fizik Tedavi Vfﬂi?\']‘:‘]‘ Yasam UAM Dekan/Midir, Saglik Birimleri ve Staj Anahtar Gosterge
Koordinatbrii, Orenci iliskileri Koordinatrii
ilgili Rektér Yardimaisi/Koordinatdril,
Fizik Ted: Saglikh Yz UAM ’
27/ Beslenme ve diyetetik hizmetine katilan ogrenci sayisi Katilan 63renci sayisi (haftalik) 5 10 15 20 25 17 16 4 ek Tedavt V:Aufu‘m' asam Dekan/Midilr, Saglik Birimleri ve Staj Anahtar Gésterge
Oerenci liskileri
o Tigili Rektdr Yardimisi/Koordinatarii,
28|Fizik tedavi ve rehabilitasyon hizmetine katilan dgrenci sayisi Katilan 8grenci sayisi (haftalik) 2 10 12 1 16 18 3 17 1 Fizik Tedavi Vfﬂs‘ﬁ‘:‘; Yasam UAM Dekan/Midiir, Saglik Birimleri ve Staj Anahtar Gosterge
Oérenci iliskileri
ilgil Rektdr Yardimaisi/Koordinatéril, BAP
Ag Dis Sagligi Uy I: Arasti Merk tkinli
30 af“fn“’;as‘f 281! Uygulama ve Arastirma Merkezinin etidinfiginin Hasta sayisi 1286 1750 2000 2250 2500 2750 3 9 16 ADSUAM Midiirii Komisyonu Baskani, TTPYO Koordinatéri, Anahtar Gésterge
Kurumsal letisim Ofis Koordinatéri
gz ve Dis Saglig Uygulama ve Arastirma Merkezi hasta memnuniyetinin HgiliRektdr Yardimers/KoordinatGrd, AP
31|"8! s Saglig! Uyg g ¥ Memnuniyet orani 90% 90% 90% 90% 90% 3 16 17 ADSUAM Midiiri Komisyonu Baskani, TTPYO Koordinatérl, Anahtar Gésterge
vitksek tutulmasi
Kurumsal iletisim Ofis Koordinatorii
ilgil Rektdr Yardimaisi/Koordinatéril, BAP
k Geli Uygul: Arasti Merkezi tarafindan Ar-Gi
3 C:r‘”mm:f"“' Veulama ve Arastirma Merkezi tarafindan Ar-Ge projest Proje sayisi 1 1 1 1 1 1 17 16 4 CGocuk Gelisimi UAM Miidiiri Komisyonu Baskani, TTPYO Koordinatoril,
gells! Kurumsal iletisim Ofis Koordinatorii
Rektér Yardimaisi/Koordinatdrii, BAP
33 Gocuk Gelisimi Uygulama Arastirma Merkezi tarafindan Ulusal/ Uluslarasi Toplanti sayist 0 1 1 1 1 1 17 16 4 Cocuk Gelisimi UAM Midiiri Komisyonu Baskani, TTPYO Koordinatéril,
Katilimii Bilimsel Toplanti Diizenlenmesi
Kurumsal iletisim Ofis Koordinatérii
ilgili Rektdr Yardimaisi/Koordinatérii, BAP
36| Orenci velive eiicilere Duyu Egitimi, Duyu Analiz v Surdrdlebili Jo— ) ) ) ) ) 1 . 4 Cocuk Gellmi UAM Midor Komisyonu Baskani, TTPYO Koordinator,
Beslenme Aktiviteleri konusunda egitim veriimesi Kurumsal lletisim Ofis Koordinatéri, SEM
Midiiri
gl Rektar Yardimcisi/Koordinatord, BAP
37| Mustafapasa'ni il varliklarini turizme kazandirimasina yonelik Sasiatian proje sayis ) \ n ) 16 Kapadokya Galismalari ve Kiiltir Komisyonu Baskam, TTPYO Koordinatord,
arastirma projesi yiratilmesi Aragtirmalari UAM Midirii Kurumsal iletisim Ofis Koordinatérii, Turizm
Rehherlisi RAliim Raskan:
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Rektdr Yardimaisi/Koordinatérii, BAP
38 |Kapadokya Gastronomisine yonelik arastirma projesi yiriitmek Baslatilan proje sayr 1 1 1 1 16 17 Uygulama veArastirma Merkez Komisyonu Baskani, TTPYO Koordinatéril,
Midiirii Kurumsal iletisim Ofis Koordinatérii
Rektér Yardimaisi/Koordinatérii, BAP
41| Mustafapasa'nin kitirel mirasi konulu seminer diizenlenmesi Seminer sayst ) ) N N N ) 1 1 Kapadokya Galismalari ve Kiiltiir Komisyonu Baskani, TTPYO Koordinatorii,
(Mustafapasa halkina) i Aragtirmalari UAM Miidiirii Kurumsal iletisim Ofis Koordinatorii, SEM
Miidiiri
4 |strdirtiebiir ekonomik kalkinmay destekleyecek s kaynaki arastirma Proje sayis ) ) \ \ N ) n o 8AP Komisyonu Baskan Rektdr, Dekan/Midir, TTPYO Koordinatoro,
projeleri gelistirimesi siirdrilebilirlk Ofis Koordinatéri
44| UyBulama ve Arastirma Merkezlerine proje sin danismaniik hizmeti Her bir uygulama ve arastirma merkezi igin ) ) N N N B 1 . 5AP Komisyonu Baskan: Reltr, TTPYO Koordinatort, UAM Midirler
saglamak Gnerilen proje sayist
TUBITAK Yurtici Bilimsel Etkinlik Dizenleme Destegi Programlarina Rektor, Dekan/Miidiir, TTPYO Koordinatéri,
25 < nlik DU &1 Prog Basvuru sayi 3 3 3 3 3 1 17 16 BAP Komisyonu Baskani /! .
basvuru yapilmas UAM Madirleri
. 6r, De TT Ke i
46 | TUBITAK Destekli Bilimsel Toplants icra Etmek Bilimsel toplanti sayisi 3 3 3 3 3 4 17 16 BAP Komisyonu Baskani Rektar, Dekan/Mudlr, TTPYO Koordinatdrii,
UAM Mdirleri
_ ) Kapadokya Galismalarive Kiltir  |ilgili Rektsr Yardimeisi/Koor
1l If
8 Zf;f:f“bi"‘ivf;‘,"":z:'““ salismalarinin yapimasi ve/veya Kepadokya Kitap sayisi 0 1 1 1 1 1 4 17 | Arastirmalani Uygulama ve Arastirma |Komisyon Baskani, TTPYO Koordinatdr,
gelis Merkez Midiri Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskani,
Kurumsal iletisim Ofisi Koordinatérii
Dizenlenecek, diger apadokya Calgmalan ve Kalkar |81 Rekter Yardimarsi/Koordinatord, BAP
KUN Fabrika ve KUN: Edebiyat ve Kiltiir Aragtirmalari dergilerine kiiltirel X dergilere yazi padakya Gals! Komisyon Baskani, TTPYO Koordinatori,
49 Lo Dergi sayisi o o 1 [ 1 11 4 17 Arastirmalan Uygulama ve Arastirma . N
konularda igerik destegi saglanmasi (makale, roportaj, derleme, geviri) gonderilmesi ma ve Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskani,
: Merkez Madiri ° ;
Kurumsal ietisim Ofisi Koordinatéri
"KAM Konusmalan” serisi kapsaminda KUN orencileri ve bélge halkina Kapadokya Calismalari ve Kiltdr | jgif Rektar Vardimersi/Koordinatérd, BAP
50|asik seminer/soyiesi dizenlenmesi iltirel miras, sanat tarh,halkbilin, Etkinlik sayisi 4 4 4 4 4 1 4 17| Avastirmalan Uygulama ve Arastitma |ormisyon Baskani, TTPYO Koordinatord,
Tiirkoloji, gastronom Merkez Midiri Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskani,
Kurumsal ietisim Ofisi Koordinatéri
ilgili Rektdr Yardimcisi/Koordinatoril, BAP
! { g i ligi it Y/ Jy
51 |Alev Alati adina kurulan diger merkezlerle sbirlgisinde Alev Alatiinin kil says ) 5 5 N B . AASOUAM Midird Komisyon Baskani, TTPYO Koordinatéri,

eser ve dilsiincelerini tanitan etkinlik gerceklestirme

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskan,
Kurumsal iletisim Ofisi Koordinatsr, Saglik,
Killtir ve Spor Dairesi




Kapadokya bolgesinde Alev Alatli'nin eser ve diisincelerini tanitan etkinlik
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ilgili Rektdr Yardimcisi/Koordinatoril, BAP
Komisyon Baskani, TTPYO Koordinatdril,

Anahtar gésterge

52 i
gergeklestirme Etkiniik sayst 2 3 3 1 4 v AASDUAM Mudurd Katiphane ve Dokimantasyon Daire Baskani,
Kurumsal iletisim Ofisi Koordinatéri, Saglik,
Kiiltir ve Spor Dairesi
ilgili Rektdr Yardimcisi/Koordinatéril, BAP
Kapadokya Universitesi personeli ve grencileri igin Alev Alatlnin eser ve Komisyon Baskan), TTPYO Koordinatort,
53 | kapadoky: tesi p grencilert ¢l " Etkinlik sayisi 3 3 3 1 4 17 AASDUAM Midiirii Kutiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskani,
disiincelerini tanitan etkinlik gergeklestirme 4
Kurumsal letisim Ofisi Koordinatr, Saglk,
Kiiltir ve Spor Dairesi
TTgili Rektdr Yardimr Genel
54| Alev Alath Lisansiistd bursu veriimesi Burs sayis 3 3 3 1 4 17 AASDUAM Midirii Sekreter, Burs ve Sosyal Yardim Komisyon
Baskani, Ofrenci Isleri Daire Bagkani
ilgili Rektor
Kapadokya Universitesi lisans(isti egitiminde Alev Alatl hakkinda yazilan
5| Kapadokya Universitesilisansist egitimi v Alatlihaidanda yaz Yazilan tez sayist 3 4 5 1 4 17 AASDUAM Miidiirii Vardimaisi/Koordinatérii, Lisansistii Egitim,
tez sayisinin artirimas1 ‘
Oéretim ve Arastirma Enstitii Midiiri
ilgili Rektér Yardimaisi/Koordinatdrii,
. ) !
56 |Kapadokya Universites grencileriarasinda minazara yarismalart Minaara says ) ) ) n B . AASDUAN Mdir Dekan/Midir, Saglik, Kiltir ve Spor Dairesi
diizenlenmesi Baskani
Kurumsal iletisim Ofis
ilgili Rektr Yardimaisi/Koordinatdrii, BAP
57/ Alev Alath hakkinda bilimsel toplant icra edilmesi Toplanti sayisi 1 1 1 1 4 17 AASDUAM Midiiri Komisyon Baskani, TTPYO Koordinatéri,
Dekan/Miidiir. Merkez Mdiirleri
ilgili Rektér Yardimaisi/Koordinatdrii, BAP
Komisyon Baskani, TTPYO Koordinatéri,
58| Alev Alath Okumalari'nin yayginlastinimasi Katilan kisi sayisi 80 100 120 1 4 17 AASDUAM Miidiris isyon Baskan e
Kiittphane ve Dokiimantasyon Daire Baskani,
Kurumsal letisim Ofis Koordinatéri,
ilgii Rektr Yardimeisi/Koordinatrii, Merkez
Midirleri, Sagli, Kultir ve Spor Dairesi Baskan,
59 [Bir Entelektiiel Muhacir Sergisinin diger sehirlerde de yapiimas Sergi yapilan sehir sayisi 3 3 3 11 4 17 AASDUAM Miidiiri
! el Muhacr Serglsinin diger sefi yepimast glyaplan sehir sayist adurd Kurumsal ietisim Ofis Koordinator, Malisler
Daire Baskani, Yapi Destek isleri Daire Bagkani
R 0
Egitim ve Ogretim Tesislerinin Gelistirilmesi
» |EBitim-G@retim-uygulama altyapisina lskin Akademik Personel sikayet sayisi/Akademik personel sayisi 5% 5% % 3% 2% 2% 17 16 4 Dekan/Midir Rektdr, Egitim Hizmetleri Koordinatord, Insan
sikayetlerin kabul edilebilir seviyede tutulmasi Kaynaklani Daire Baskani
Egitim-dgretim-uygulama alt liskin Ggrenci sikayetlerin kabul Rektr, Eitim Hizmetleri Koordinatsr, |
Bitim ogretim-uygulam altyapisina liskin Ogrenci sikayetlerin kabul Sikayet sayisi/Ofrenci sayisi 5% 5% a% 3% 2% 2% 17 16 4 Dekan/Midir » Egiim Hizmetlert Koordinatort, Insan | - s nahtar Gosterge
edilebilr seviyede tutulmasi Kaynaklan Daire Baskani
o A A,
Katiphane ve Dokimantasyon D: Genel Sekreter, Dekan/Midi, Y
2 Kiitiiphanede basil kaynak sayisinin artirimas Meveut kaynak sayist 47.000 48,500 50.000 51.500 53.000 54,500 4 16 17 Httiphane ve Bokdmantasyon baire ekan/Mudur, Yayn
Baskani Komisyonu Baskani, Satin Alma Birim Baskani
3 | Universite Veri Tabaninin Giiglendirilmesi Veri tabani sayist 1 16 21 26 30 35 17 16 4 Kittdphane ve Dokiimantasyon Daire | Genel Sekreter, Dekan/Mudir, Bilgislem Daire
Baskani Baskan!
Kitiiph Doki it Ds | Seki Dekan/Midiir, Bilgi sl Ds
4 |Erisilebilen E- Dergi Sayisinin artirilmasi E-dergi sayisi 40.261 43.000 46,000 49.000 52.000 55.000 17 16 4 tiphane ve Doklimantasyon Daire | Genel Sekreter, Dekan/Mudur, Bilgislem Daire
Baskani Baskani
5 |Erisilebilen E-Kitap sayisinin artinimas E-kitap sayist 48.101 53.000 58,000 63.000 68.000 75.000 17 16 4 Kittdphane ve Dokiimantasyon Daire | Genel Sekreter, Dekan/Mudir, Bilgislem Daire
Baskani Baskan!
Kitiiph Doki it Ds | Seki Dekan/Midiir, Bilgi sl Ds
6 |Dijital Kitap Takip Sisteminin Kurulmas: Gergeklesme danemi Mart 17 16 4 Uttiphane ve Doklmantasyon Dalre | Genel Sekreter, Dekan/Madr, BiglIslem Daire
Baskani Baskani
Sosyal Tesislerin Giiglendirilmesi
1 |Nevehirde dfrenci evierisletimesi, meveut isletmelerle sozlesme Konaklama kapasitesi 204 204 204 204 204 204 1 1 16 Konukevi Miidiirii Genel Sekreter Yardmasi, Mali sler Daire
yapmak sureti le konaklama kapasitesinin artirimasi Bagkani
Canli destek sistemine 8§ lerile ilgii I Sekreter Y Ogrenci Dekan,
3 |6renci evierine iliskin sikayetlerin kabul edilebilir seviyede tutulmas anl destek sistemine d2rend evierl e llgil 5% 5% 5% 5% 5% 5% 17 16 1 Konukevi Miidiiri Genel Sekreter Yardmeisi, Ofrenci Dekan!
gelen sikayet sayisi/Ofrenci sayisi Ogrenci liskileri Koordinatéri
Teknolojik Altyapinin Gelistirilmesi
Kablosuz internet erisimi imkaninin agik ve kapali alanlara Kablosuz internet erisim imkani olan ig ve | Ig mekan: %99.8/ | ig mekan: %100/ | ig mekan: %100/ | igmekan:%100/Dis | igmekan: %100/ | ig mekan: % 100/ . 1 . i sler Daire Bagkant Bilgiislem ve Veri Yénetim Koordinatard, Yapi
yayginlastirimas dis mekanlarin oranlari Dis mekan: %95 | Dis mekan: %100 | Dis mekan: %100 mekan: %100 Dis mekan: %100 | Dis mekan: %100 ells s Ve Destek isleri Daire Baskani
" Bilgi islem ve Veri Yénetim Koordinatérii,
N . . Ogrenci sikayeti / . A DN
2 |Bgrenci ileri yaziimi kaynaki sikayetlerin azaltiimasi A % 3% 2% 9 16 17 leri Daire Baskani | Dekan/Midir, Orenci Dekani, Ogrenci liskileri
plam 5 y Koordinatri, Bilg slem Daire Baskan!
idari birimlerin yirittGgG temel is sireglerinin yapay zeka destekli Bilgiislem ve Veri Yonetim Koordinatord,
YarataE s sareglerinin yapay Tamamlanan sireg sayisi 3 4 s 9 16 17 lem Daire Bagkan! insan Kaynaklan Daire Baskan, Yapay Zeka
sistemlerle entegrasyonunun saglanmasi
Calismalari Komisyon Baskani
ise Alim, Atama ve Yiikseltmede Seffaf
ve Objektif Siregler izlenmesi
3 |Orta ve st diizey kadin yénetici sayisinin belirli oranda tutulmasi Orta ve st diizey kadin yénetici orani 50% 50% 50% 50% 4 5 8 insan Kaynaklan Daire Baskani Genel Sekreter, Mali isler Daire Baskani
Nitelikli Akademik ve idari Kadronun Siirekliliginin Saglanmast
ingiizce ders anlatabilme yeterligine sahip &8 ‘Genel Sekreter, Dekan/Mdir, Egitim
1 |e veterllig Tam zamanli personele orani 20% 20% 20% 20% 20% 20% 4 16 17 insan Kaynakiar Daire Bagkani | Hizmetleri Koordinatérd, Egitim Planiama ve

sayisinin artiriimasi

Daire Baskani




Mesleki eitim veren sektor

[ gorev yapan sektor
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Her program igin

Her program igin

Her program icin

Her program icin asgari 1

Her program igin

Her program igin

Rektor, Egitim Hizmetleri Koordinatori, €
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16 4 17 Dekan/Midir Planlama ve Koordinasyon Daire Baskani, Insan
ders vermeye tesvik ediimesi temsilisi sayist asgari 1 kisi asgari 1k asgari 1k Kisi asgari 1 kisi asgari 1 kisi
ye tes: i y! 8 sl gari 1 kisi gari 1 kisi sl 8 s} & s Kaynaklari Daire Bagkani
Meslek eitim veren programlarda gérev yapan dretim elemanlarinin ; . "
Sektérde giincelleme egitimi alan 6gretim Rektoér, OGEK Bagkani, SEM Mduirdi, BAP
3 | mesleki deneyim kazanmalarinin saglanmasi ve uzmanliklarinin & eitimialan 08 5 8 8 8 10 10 4 16 17 Dekan/Midiir skan udtrd
= elemant say! Komisyonu Baskani
gelistirilmesi
ilgili Rektér Yardimaisi, Genel Sekreter,
Egitim alan 6gretim elemani/Egitim almas| r, Egitim Hizmetleri
4 |egiticinin egitimi dizenlenmesi el e man/Eit ! 100% 100% 100% 100% 100% 100% 16 4 17 insan Kaynaklar Daire Bagkani | Bitim Hizmetlert
gereken toplam dgretim elemant Egitim Planlama ve Koordinasyon Daire Baskan,
OGEK Baskani, SEM Madri

5 |Editim-oretimde yeni yontem ve teknidere fiskin Ofretim Elemaniarina catim say ) ) ) N N ' 1 . B Dekan/Midir Rektr, SEM Midirt, GGEK Baskan:

egitimlerin dizenlenmesi
Rektér, Genel Sekreter, SEM Miidiiri,

B o ictirimesi y o D 3 3 3
Akademik personelin hizmet ici egitimlerle gelistiriimesi Eitim sayisi 21 12 12 12 12 12 16 17 4 insan Kaynaklar Daire Baskani oo/, OGEK Baskorn
Ogretim verilen oraninin Memnuniyet orani 70% 70% 70% 70% 70% 70% 16 17 a insan Kaynakiari Daire Bagkan | Ge"e! Sekreter, SEM Midird, Dekan/Midar,
artinimast OGEK Baskani

8 |idari kadronun hizmet igi eitimlerle gelistirilmesi Egitim sayis! 8 8 16 20 2 30 16 17 4 insan Kaynakiari Daire Bagkani | GeMel Sekreter, SEM Mudurl, OGEK Baskani,

Ttm idari Birim Yoneticileri

ilgili Rektdr Yardimaisi/Koordinatéril,

Eitim alan akademik personel saysi Dekan/Midii, Yapay Zeka Galismalar

9 |Akademik Personele Yapay Zeka Egitimleri Verilmesi it kP vt/ 70% 75% 80% 16 17 4 SEM Mudiri /Midr, Yapay Zeka Galismalart

Toplam akademik personel sayisi Komisyon Baskani, OGEK Baskani, insan

Kaynaklar Daire Baskani
iigili Rektr Yardimeisi/Koordinatrii, Genel
101daripersonele Yapay zeka Egitimieri Verimesi im alan idri personel sayis / Toplam o . a0 1 . B senMudoro Sekreter Yardimaisi, Genel Sekreter, Yapay Zeka
idari personel sayist Calismalari Komisyon Baskani, OGEK Baskani,
SEM Midird, Insan Kaynaklan Daire Baskani
Personel iletisim Usullerinin Gelistirilmesi

5 |<urumsitetisimin artinimasi isin ogretim elemani ve idari adrolarin bir T ) ) ) . 1 B insan Kaynaklan Dire Baskam: | G21eISekreter,Sak,Spor ve i Daire
araya gelecekleri ortak etkinlik diizenlenmesi Bagkani, Kurumsal letisim Ofis Koordinatori

6 |Personel Memnuniyetlerinin izlenmesi Anket sayist 1 1 1 1 1 1 17 16 4 insan Kaynaklar: Daire Baskani Genel Sekreter, Dekan/Miidir,
Kurumsal Aidiyetin Giiglendirilmesi . . . . . .

Y len ti Akads ik ve idari P le He Idin Toplanti N insan Kaynaklan Daire Baskan, KIET K¢ ite

1 |Yent gelen tim Akademik ve Idari Personele Hos geldin Toplantit Gergeklesme danemi _ Dénem Bast Dénem Bast Dénem Bast Danem Basi Danem Basi 17 16 4 Kurumsal letisim Ofisi Koordinatsra ynaldan shany omite
Dizenlenmesi ve Hos Geldin paketi Verilmesi Sekreteri

2 | Universite rozetinin tim akademik ve idari personelce kullaniminin tesviki | P€"S0Me1e 1os geldin paketi hazirlanmasi ve _ Dénem Bast Stireki Streki Streki Streki 17 16 4 Kurumsal lltisim Ofisi Koordinatrg | "2 Kaynaklan Daire Baskan), KIET Komite

dagitimasi Sekreteri

3 |Universite logolu riinlerin yayglastirimasi ve satisa sunulmasi Uriin gesii 4 s 6 7 17 16 4 Kurumsal letisim Ofisi Koordinatsri | KIET Komite Sekreter, Genel Sekreter

4 |Bgretim Elemanlarinin Memnuniyet Oraninin Artiriimasi Memnuniyet orani 69% %80 ve lzeri %80 ve lzeri %80 ve lzeri %80 ve lzeri %80 ve lzeri 8 16 17 insan Kaynaklari Daire Baskani | Genel Sekreter, Dekan/Mdir, Genel Sekreter

5 idari Personelin Memnuniyet Oraninin Artirimasi Memnuniyet orani 71% %80 ve lzeri %80 ve lzeri %80 ve lzeri %80 ve iizeri %80 ve lzeri s 16 17 insan Kaynaklari Daire Baskani Genel Sekreter, Tum Idari Birim Yneticileri

KIET Komite Sekreter], OFrenci liskilert
N - Kariyer Yénetimi ve Mezun iliskileri e e -
6 |KUNKART'n ilevinin arttrimasi is birlgi yapilan isletme sayisinin arttirimasi 120 135 150 165 17 16 4 Ot Baskom Koordinatrii, Kurumsal lletisim Ofis Anahtar Gésterge
Koordinatiirii
Kalite Anlayisinin Gelistirilmesi
4 [Entegre ynetim sistemi konusunda hizmet i egtimlerin egitim sayis R R R 5 5 5 s 16 B Kalite ve Stratejik Planlama Daire Genel Selaeter, Dekan/Midir, Egiim
Baskani Hizmetleri Koordinatérii, SEM Midiirii
Kurumun ig paydaslarinin kurumun yGrittiga kalite givencesi Memnuniyet orant 0% 0% 5% 5% a0 a0 - 1 R Kalite ve Stratejik Planiama Daire | Genel Sekreter,Tim darive Akademik Birim
galismalarindan memnuniyet orani Baskan! Yoneticileri
Kurumun dis paydaslarinin kurumun yirittiga kalite givencesi Memnuniyet oram 0% % i i a0 ao0% . 1 . Kalite ve Stratejik Planlama Daire | Genel Sekreter, Tim idari ve Akademik Birim
calismalarindan memnuniyet orani Baskan! Yoneticileri
Kurumun ig paydaslan il kalite siregleri kapsaminda gergeklestirdigi ik Toplantssayis i ) ) 3 3 . . 1 B Kaliteve Stratejik Planlama Daire | Genel Sekreter, Tom idar ve Akedemik Biim
geribildirim/degerlendirme toplantilaninin sayis: Baskan! Yéneticileri
Egitim ve OF siirekli iyilesti
il I i i I 1l jik Pl Ds De Egi

4 |Veil Pvrogvram\aréa vapilan akrgd\tasvon ve kalite giivencesi kosullarina Toplanti sayis 1 1 N i i N 1 16 4 Kalite ve Stratejik Planlama Daire Genel Sekreter, ‘skan/Mudur, gitim
yonelik bilgilendirici faaliyetlerin sayis Baskan! Hizmetleri Koordinatori

5 |SHGM Denetimlerinde tespit edilen bulgu sayisini asgari seviyede tutmak Bulgu sayisi 2 2 2 2 2 2 17 16 4 SEM Midiiri Tlgili Reltdr Yardimaisi/Koordinatdrii, Kalite ve

Stratejik Planlama Dairesi
lgili Rektdr Yardimaisi/Koordinatéri, Kalite ve
6 [ MYK dis denetimlerindeki uygunsuzluk sayisinin azaltimasi Denetim basina diisen uygunsuzluk sayist 4 4 4 3 2 2 17 16 a SEM Maduri Stratejik Planlama Dairesi Baskan, insan
Kaynakiari
ilgili Rektdr Yardimaisi/Koordinatérii, Kalite ve
7 [TURKAK dis denetimlerindeki uygunsuzluk sayisinin azaltiimasi Denetim basina diisen uygunsuzluk sayisi 3 3 3 3 2 2 17 16 4 SEM Mudira Stratejik Planlama Dairesi Bagkani, insan

Kaynaklarin Etkin ve Verimli Kullanilmasi

netimde Etkinligin Artinimas

Kaynaklari
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' - b :
1| 5 [Kavnaklrn etiin, ekonomik ve verimii kullanimasina yénelk bitgenin Yatinm/gelir/gider bitce gergeklesme %#10.+/- sapma %10+/-sapma %9+/-sapma %8 +/-sapma %7 +/-sapma %6 +/-sapma - 1 Malllger Daire Bagkan Genel sekreter
milstereken hazirlanmasi ve disiplin icerisinde uygulanmasi oranlan
Muhasebe, satin alma ve insan kaynaklarinin ileyis sisteminin ve yasal | Bagimsiz Dis Denetgi raporunda tekrar eden .
1| 3 |yakamialiklerin hatasiz sekilde yerine getirildiginin bagimsiz dis denetim | bulgu sayisi/Her bir denetimde yeni bulgu o/s ofs ofs o/s o/s ofs 17 16 Mali isler Daire Bagkan! Genel Sekreter, Satin Alma Birim Baskani, Insan
Kaynaklari Daire Baskani
kuruluslar: tarafindan kontrol ediimesi sayisi
KIET Komite Sekreteri, Kurumsal iletisim Ofis
1| 4o . | " an anali skl A )
Gretim programlarina lskin rakip analizi yapiimasi er yil yapilan analiz sayisi 2 2 2 2 2 2 17 16 Aday liskileri Koordinatorii Koordinatort, Egtim Hizmetier Koorainatora | ANoNtar Gosterge
2| |[Biitge Yapimi ve Uygulamasi
2| 2 |6renci alacaklarinin minimum kayipla tahsil edilmesi Yasal takibe ge“'e";'::'ak /Toplam alacak 002 0,02 0,02 002 002 002 17 16 Maliisler Daire Bagkani Genel Sekreter, Orenci Daire Baskani
3| [ Mali Kaynaklarin Gesitlendirilmesi
3| 1 |grenci egitim alacaklari disinda mali kaynaklar yaratimast Egitim gelirleri / Toplam gelirler 75/100 75/100 75/100 75/100 75/100 17 16 SEM MUdr / Tlgil Merkez Rektér, Genel Sekreter
Midirleri / Yayin Komisyonu
OP A KA
1| |ulusal ve Bsigesel Etkinlikler Diizenlenmesi
KIET Komite Sekreteri, Orenci liskiler
Kapadokya Universitesi lke, degerler ve temel amal tacak ; ; ) -
1 1 |K@padokya Universitesi ke, degerler ve teme! amaglanmizi yansitaca: Etkinlik sayist 2 2 2 2 2 2 17 16 Saglk, Killtiir ve Spor Dairesi Baskani | Koordinatrii, Dekan/Miidilr, Kurumsal lletisim
topluma agik gesitli etkinlikler gergeklestirilmesi ‘
Ofis Koordinatori
KIET Komite Sekreteri, Ogrenci iliskileri
1| 2 [Ahilik deger ve sistemine liskin seminer diizenlenmesi Seminer sayist 1 1 1 1 1 1 17 16 Sagik, Kiltir ve Spor Dairesi Baskan | Koordinatorii, Dekan/Midr, Kurumsal letisim
Ofis Koordinatorii
1| |Tanitim ve Halkia iliskiler Faaliyetlerinin Gelistirilmesi . . . . . .
1| 1 |Oniversitemizi tercih eden &grenci sayisinin artirimast Program tercih eden dgrenci sayis! 10.000 10.000 10.000 12.000 12.000 17 16 Aday lliskileri Koordinatorii KIET Komite se";?:r':i::[’:::"‘ Hletisim Ofisi
KIET Komite Sekreteri, Aday iliskil
1| 5 |Universite Biilteninin dagitim listesinin gelistirilmesi Billten gonderilecek kisi sayisinda artis % 15.000 %20 artis %20 artis %20 artis %20 artis %20 artis 17 16 Kurumsal iletisim Ofisi Koordinatorii " Kmdml'nm av liskdlert Anahtar Gésterge
5| [OrtadEretim Kurumiani le iletisim ve Meslek Tanitimina Agirlik
Verilmesi
5| 1 |Ortadretim dfrencilerine yonelik meslek tanitim seminerleri Seminer adedi/ Seminere katilan 6grenci 150/10.000 160/11.000 170/12.000 180/13.000 190/14.000 200/15.000 17 16 Aday liskileri Koordinatéri KIET Komite Sekreteri, Kurumsal letisim Ofisi
diizenlenmesi sayist Koordinatsrii
2| 2 |Ontadretim dgrencilerinin vellerine sinava yonelik bilglendirme semineri | g o' 2ieqi / seminere katian vel sayis 10/1000 11/1100 12/1200 13/1300 14/1400 15/1500 17 16 Aday liskileri Koordinatori KIET Komite s'k;f:r’;'i::l:’r:‘“‘ lletisim Ofisi
Meslek imi konularinda bilgilendirilen i gret . KIET Komite Sekreteri, K Iiletisim Of
2 eslek ve program secimi konularinda bilgilendirilen idareci/ogretmen idareci/sgretmen sayisi 3.500 3.600 3.700 3.800 3900 4.000 17 16 Aday lliskileri Koordinatorii omite Sekreteri, Kurumsal lletisim Ofisi
sayisinin artirimasi Koordinatorii
2| 4 |cozim merkezi aracili le ulasilan aday 5grenci sayisinin artirimast Ggrenci sayisi 27500 35.000 37.500 40.000 17 16 Aday lliskileri Koordinatorii KIET Komite s'k;?:r';'i::l:’r’:“‘ Hletisim Ofisi
KIET Komite Sekreteri, K1 | iletisim Ofi
2| 5 |Brenci adaylarina kisilik envanter testi/deneme sinavi uygulanmast Oirenci adayi sayisi 8.000 9.000 10.000 17 16 Aday lliskileri Koordinatérii omite Sel L:':r';m:;:‘:” etisim Ofist
3 Medya, internet ve Sosyal Medyanin Etkin Kullanimi
3| 1 [Basili ve gorsel medyada tanitim amag yayinlar yapilmast Yillk haber sayisi 89 % 100 100 100 100 17 16 Kurumsal lletisim Ofisi Koordinatéri KIET Komite Sekreteri Anahtar Gosterge
Tim programlarimizin Google arama motorunda i Anadolu Bslgesinde .
3| 2 prog ¢ M Oleest Gergeklesme periyodu siireki siirekli siirekli siireki siireki siireki 17 16 Kurumsal lletisim Ofisi Koordinatorii KIET Komite Sekreteri
ilk sayfada, Istanbul Balgesinde ilk ki sayfada yer almasinin saglanmasi
. { ile el il i N
3| 3 |Universite internet sitesinin ziyaretgi sayisinin artirimast Reldam dist '“E"’”as'a‘:: de edilen ziyaretgi 250,000 250.000 250,000 300.000 350,000 17 16 Kurumsal iletisim Ofisi Koordinatsrii Aday lliskileri Koordinatrii
KIET Komite Sekreteri, Aday lliskileri
3| 4 |En Yaygin 5 Sosyal Medya Uygulamasi Takipgi Sayisinin Artirimasi Villk artis 98.000 10% 10% 10% 10% 10% 17 16 Kurumsal ietisim Ofisi Koordinatéri o Anahtar Gésterge
3| 5 |Tanitim amagh viral videolar hazirlanmasi ve sosyal medyada paylasimasi Yillk video sayist 25 30 30 33 35 35 17 16 Kurumsal ietisim Ofisi Koordinatéri KIET Komite Sekreteri
- iE i i, Aday liskileri
3| 6 |Universite tanitim videolarinin internette paylasiimasi Giincelleme periyodu Nisan Nisan Nisan Nisan Nisan Nisan 17 16 Kurumsal iletisim Ofisi Koordinatsrii i TK“’“"T{EZ':::E:'&“"“ iskileri
3| 7 |KON kurumsal hesabinin "Instagram" paylasimlarinin arttirimasi Paylasim adedi 206 210 220 230 240 250 17 16 Kurumsal ietisim Ofisi Koordinatéri KIET Komite Sekreteri
3| 8 [KUN kurumsal hesabinin “twitter" paylasimlarinin arttiriimasi Paylaim adedi 214 220 230 240 250 260 17 16 Kurumsal lletisim Ofisi Koordinatéri KIET Komite Sekreteri

Sosyal Sorumluluk Bilincinin Yiikseltilmesi

Bblgenin Sosyal-Kiltiirel Gelisimine Destek Saglanmasi




Kurum ici ve kurum disi paydaslanin bir araya getirilmesi ile sosyal

Mevcut Durum

Ilgili Rektr Yardimaisi, TTPYO Koordinatéri,

Anahtar gésterge

Proje sayisi 2 2 2 2 2 2 17 16 4 BAP Komisyon Baskani Dekan/Midir, Uygulama ve Arastirma Merkez
sorumluluk projeleri dizenlenmesi
Miadirleri
KIET Komite Sekreter), Ogrendi liskileri
i iItiirel h: 1l
Bo\gerﬂn sosyal, sanatsal ve kiltlrel hayatina katkida bulunacak Etkinlik sayist 25 25 25 25 25 25 11 17 16 Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskani | Koordinatérii, Dekan/Miidiir, Kurumsal ilet Anahtar Gosterge
etkinlikler dizenlenmesi o Koondinnons
Rektér Yardimaisi/Koordinatéril,
3 [Gevre halkuna, ihtiyaca yonelik egitimler diizenlenmesi Egitim verilen Kisi sayis! 209 270 280 300 320 350 4 17 16 SEM Midiri Dekan/Midir, Uygulama ve Arastirma Merkez |  Anahtar Gosterge
Madirleri, Komisvon Baskanlar,
KIET Komite Sekreteri, Orenci liskiler
4 | Aynmili ve cinsiyet esitsizlgini azaltmaya ynelik farkindalik yaratiimasi Etkinlik sayisi 1 1 1 1 1 1 5 4 8 Sagik, Killtir ve Spor Daire Baskan o
yrmetl et estsizligint azaltmaya v sy Bl Kl P skant Cinsiyet Esitligi Komisyon Baskani
Verel istihdamin dncelenmesini garanti altina alacak dazenlemelerin
fstihdamu ini garantialt e i Tamamlanma periyodu Aralik 1 1 17 insan Kaynaklar Daire Baskan! Genel Sekreter, MaliIsler Daire Baskan!
istihdam prosediilerine eklenmesi
Bolgesel kalkinma hedefleri dogrultusunda yerelistihdam yaparak gerekli | Yerelistihdamin edilen personelin tim
6 B8 ! i dogrultusunda yerel isti vaparak gerekl fstihdamin edilen pf in 20% 2% 23% 24% 25% 25% 1 1 17 insan Kaynaklar Daire Baskan! Genel Sekreter, Mali Isler Daire Baskan!
alanlarda bu isgtictindn niteliklerini artirici tedbirler alinmast personele orant
7 |Tedarik siirecinde yerel tedarige sncelik verilmesi Yerel tedarik orani/Toplam tedarik orani 20% 2% 23% 2% 25% 25% 1 1 17 Yapi ve Destek Isleri Daire Baskani | Nl Sekreter Yardimersi, Satin Alma irimi
Baskani, Mall Isler Daire Baskan!
Dogal ve Kiiltiirel Varliklanin Korunmasi ve Tanitimina Katki
Saglanmast - . . . . .
dari Bina zemin
; ) ) ;
. |Kulanimimizdaitarihi binalarin korunmas, bakim ve onarimiarinin Kapsam idar Binanin dariBinaduvar | rtag | GUzelBoz Evi duvar n . 1 Yapive Destek sferi Daire Bagkant enel Selceter, Malser Daire Baskarn
Giiglendirilmesi resmi s ve ¢ resmi
desisimi. Giivenlik
Tariive iiirl varlKlarin korunmasi, bakim ve onarmiarinin Vaadelik oran 002 002 002 002 002 n . 1 Vapive Destek lei Daire Baskan | GEN Sekreter ardimes, Sati Ama Birim
gergeklestiriimesi icin Gniversite biitgesinden kaynak ayrimasi Baskan, Mali sler Daire Baskan:
KIET Komite Sekreteri, Kapadokya Calismalari
. ul It
3 | Mustafapasa Kéyii'nin kiltirel szelliklerine dikkat gekilmesi Aylik paylasim sayist 1 1 1 1 1 1 1 17 16 Kurumsal ietisim Ofis Koordinatora | Y KUItUr Arastirmalan Uygulama ve Arastirma
Merkez Miidiird, Saik Kiltir ve Spor Daire
Baskani
4 |Bolgedeki agaglandirma calismalarina katilim Dikilen aga sayisi 600 600 600 600 600 600 13 15 17 Sagik, Kt ve Spor Daire Bagkany | ¥IE1 KOmite i‘x:;::fg'e"" it Anahtar Gosterge
Tigili Rektér Yardimersi/Koordinatbr,
5 | cevre bilinci ve korunmast konulu etkinlik diizenlenmesi Etkinlik sayist s 8 8 8 8 8 13 17 16 Sirdardlebilirik Ofisi Koordinatara |  Deken/Mudur, Surdardlebilirik Komisyon
Baskan, Sagiik, Spor ve Killtiir Daire Bakani,
Kurumsal iletisim Ofisi
Ortak projeler gelistirmek ve kamu yararini lgilendiren konularda ilgili Rekt6r Yardimessi, TTPYO Koordinatori,
6 |danismanlik vermek yoluyla Universitenin bilgi birikiminin yerel Proje saysi 1 1 1 1 1 1 17 16 4 BAP Komisyon Baskani Dekan/Midir, Uygulama ve Arastirma Merkez
yonetimierin ve kamunun faydasina sunuimasi Midirleri
Topluma Yénelik Hayat Boyu Ogrenme Faaliyetler
etilmesi
1 [Topluma yénelik kisisel ve mesleki egitim programi sayisinin artirimast Yillik yeni egitim programi adedi 5 5 5 5 5 s 17 16 4 SEM Midiiri g ;:::‘:'}::u':'“':‘ggg;°;;:l'(::"°'"'
Topluma yénelik Kisisel ve mesleki eitim programa katilan sayisininin gii Rektdr Yardimeis)/Koordinatrd,
2| i ¥ eitim prog v Kisi sayisi 1860 2000 2100 2200 2300 2400 17 16 4 SEM Mdiri Kurumsal iletisim Ofis Koordinatéri, insan Anahtar Gosterge
Kavnaklari Daire Baskani
- Sicak Hava Balonu ve Havacilik Tigili Rektr Yardimeisi/Koordinatdri, SEM
Kapadokya IHA Merkezi tarafindan egitim verilen kisi sayisinin artirimas Kisi sayist 97 150 150 150 150 150 17 16 4 Calimalors UAM MUdirl Modirs Anahtar Gésterge
RDUR BiLiR
diiriileb e Degisikligi Odakl EZ e
Oigre . .
Egitim ve Ogretim Programlarinin Sirdiriilebilirlik ve iklim
Degisikligi Konularini Kapsama Kapasitesinin Artirilmast . . . . . .
iIgili boliam/programlarda siirdarilebililik, iklim degisikligi, cevre yonetimi X Rektor, Egitim Hizmetleri Koordinatort, Egitim
pre 2 strdurdlebl Zorunlu/segmeli ders bulunan yeni ) Planlama ve Koordinasyon Daire Baskani,
1 |ve su verimlilig konulari e fiskilendirilmis zorunlu veya sesmeli derslerin 2 2 2 17 13 4 Dekan/Midir y )
boliam/program sayisi Strdrdlebilirik Ofisi Baskan), Strduralebilirlik
programda yer almasi
Komisyonu Baskani
iIgili boliam/programlarda siirdrilebililik, iklim degisikligi, cevre yonetimi Rektor Egitim Hizmetleri Koordinator, Egitim
2 |ve su verimiiligi konular le iliskilendirilmis zorunlu veya segmeli dersler Ders sayist 50 55 60 17 16 4 Dekan/Midir Planlama ve Koordinasyon Daire Bakan,
e Strdrdlebilirik Ofisi Baskan), Strduralebilirlik
Komisyonu Baskani
Rektr, Egitim Hizmetleri Koordinatord,
Tim bslam/programlarda Sirdurlebilir Kalkinma Amaglar leigili en az Planlama ve Koordinasyon Daire Bakan,
Bolim/program sayisi 10 15 20 25 30 17 16 4 Dekan/Midir
1 zorunlu ders bulunmasi /program say / Surdrdlebilrik Ofisi Baskan, Strdralebililik
Komisyonu Baskani
ve iklim Degisikigi Yénelik
Eitimlerin Artinimasi . . . . .
ligili Rektér Yardimaisi/Koordinatéri, Egitim
Universite personeline sdrdrdlebilli, ikim degisikii, sifir atik, su Hizmetleri Koordinatér, Eitim Planlama ve
1 |kullanimi ve verimlilgi, déngiisel ekonomi ve sera gazi emisyon azaltimi Vil egitim sayist 2 2 2 2 2 17 16 4 SEM Maduri Koordinasyon Daire Baskan, Strdrdlebilirlik
egitimler veriimesi Ofisi Bagkani, Sirdrilebilirlik Komisyonu
Baskani
ilgi Yardimaisi/Koordinatérii, Sosyal ve
- . . . o Stratejik Galismalar Uygulama ve Arastirma
2 s | ilir T 1l 1l 1 11 16 i1
Topluma Yénelik Sirdardlebilir Turizm konulu egitim sayisinin artirimasi Villk eitim say: 3 5 5 s 6 6 7 6 SEM Madiri Werkes Mot Sordtrslebinlk Komgyons
Baskan, Strdirilebilrlk Ofisi Baskan!
Tigili Rektdr Yardimcisi/Koordinatérii,
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Uygulama ve
! ik Surdordlebil .
3 Z‘:{'I’n"‘:::"”"’ ik sirdartilebilr Gastronomi konulu etim saysinin Vil eitim sayist 2 2 2 3 3 17 1 16 SEM Mdiri Arastirma Merkez Middr, Sirdardlebilirik
Komisyonu Baskan, Sirdrdlebilrlik Ofisi
Baskani
Tigil Rektor Yardimaisi/Koordinatér,
5 [Topluma ysnelik Kirsal Kalkinma konulu egitim sayisinin artirimast Villk egitim sayist 1 1 1 17 2 1 SEM Mdurd Sirdrdlebilrik Ofisi Baskan, Strdirdlebililik
Komisvonu Baskani
Universite grencilerine stirdrlebilrik, iklim degisikiigi, ifr atik, su Dek;r'\g/": ::::":JY::;";'i::?‘gi:::m"k‘Ieri
6 |kullanimi ve verimliligi, déngiisel ekonomi ve sera gazi emisyon azaltimi Yillik egitim say 2 2 2 13 6 a SEM Midiri > O , Os! 5

konularinda eitimler verilmesi

Koordinatori, Sirdirilebilirlik Ofisi Baskani,
Siirdirilebilirlik Komisyonu Baskani




i i Tez C: il Konusuna Daha

Fazla Yer Verilmesi

Mevcut Durum

Anahtar gésterge

Rektr, Sirdirilebilirlik Ofisi Baskani,

1 |Te: toplantilari Yillik Toplanti sayisi 1 1 1 17 16 4 Enstiti Midiri
: ¢ plantiart i Toplant sayist '" Sirdirilebilirlik Komisyonu Baskan!
3 [og g toplantilar Vil Toplanti sayist 2 1 1 1 1 17 13 4 Enstiti Miidiirt Rektér, Dekan/Midiir
diiriileb e Degisikligi Odakl AR
iirdiirii ik ve iklim Deg Projelerin
Desteklenmesi . . . . . .
g ve iklim deiskiigi Rektdr, Dekan/Midr, Uygulama ve Arastirma
1 |l o Sisiklig Aktif toplam proje sayist 6 6 7 17 13 a BAP Komisyon Baskani Merkezi Miidiirleri, Mali isler Daire Bagkani,
yuritilen proje sayisinin artirimasi
TTPYO Koordinatorii
Siirdarilebilirik ve iklim degisikiigi konularinda ydritdlen projelerin Rektdr, Dekan/Mudir, Uygulama ve Arastirma
2 |btgesinin toplam BAP arastirma projelerinin bitcesine oraninin Bitge orani 10% 15% 20% 17 13 4 BAP Komisyon Baskani Merkezi Midiirleri, Mali isler Daire Baskani,
artirilmasi TTPYO Koordinatorii
Rektr, Dekan/Midir, Uygulama ve Arastirma
Dis destekli sirdrilebilirlik ve iklim degisikligi konulu yiritilen
'S i surdurdlebilirik ve iklim degisikligi konulu ylritd Aktif proje sayist 1 2 2 17 13 4 BAP Komisyon Baskan! Merkezi Midirleri, Mali isler Daire Baskani,
projelerinin sayisinin artirimasi
TTPYO Koordinatéri
{igili Rektér Yardimersi, Dekan/Midir,
Verleskelerde ve gevresinde su kaynaklarinin korunmasina yénelik g
4 ¥ ve cevresinde su kaynaklaninin korunmasina yonell Proje sayisi 1 1 1 17 13 4 Stirdurilebilirlik Ofisi Koordinatorii | Uygulama ve Arastirma Merkezi Mildirleri, Mali
projeler gelistirmek
sler Daire Baskani, TTPYO Koordinatérii
rduril ik ve iklim Degisikligi Bilimsel Yayin
ve Bilimsel Toplant Sayisinin Artinl
Siirdrilebilr Kalkinma Amaglari e igil Elsevier ve Scopus tarafindan Rektr, TTPYO Koordinator, Mal Iser Daire
1 |tarafindan taranan dergilerde en iist yizde 10'luk dilimde yayimlanmis Ek tesvik orani 50% 50% 50% 17 13 4 BAP Komisyon Baskani 4 aaskam &
makalelere ek tesvik verilmesi i
Siirdrilebilrlk ve iklim degisikiigi konularinda bilimsel yayin sayisinin Rektdr, Dekan/Mudir, Uygulama ve Arastirma
2
artirilmasi Yayin sayisi 40 4 4 1 13 4 BAP Komisyon Baskant Merkezi Middrleri, TTPYO Koordinatérii
ve iklim degisikligi konularinda yazilan KUN yaymi kitap ) ; Relagr, Dekan/MUdir, Uygulama ve Arastirma
e Kitap sayisi 1 1 1 17 13 4 Yayin Komisyonu Baskani Merkezi Midirleri, Mali ster Daire Baskan,
v TTPYO Koordinatérii, BAP Komisyon Baskani
. Rektdr, Strdrdlebilrlk Ofisi Baskani,
Surdrdlebilirik ve iim degisikiig konularinda ulusal/uluslararasi katiimi Toplants sayisi 1 1 1 17 13 4 BAP Komisyon Baskani sirdiriilebilirlik Komisyonu Baskani,
interdisipliner toplant: duzenlenmesi
Dekan/Mudiir
Surdiriilel Temali Miifredat Digi Etkinliklerin Sayisinin
Arttiriimasi
Igili Rektdr Yardimaisi/Koordinatérii, Ogrenci
Universitenin Youtube kanalinda yaymlanan Sirdirilebilirlik Dekani, Sirdiirilebiliik K Bask
niversitenin outube kanaiinda yayinianan Sardurdlebiirt Donemlik Etkinlik Sayisi 1 1 1 1 1 1 17 16 4 Siirdarilebilirlk Ofisi Koordinateria | e v on oo con i FOMBYONBAskant, 1 x paptar Gosterge
Konusmalart'nin diizenli hale getirilmesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskani, Kurumsal
iletisim Ofisi Koordinatorii
ilgili Rektér Yardimaisi/Koordinatérii,
Gevre ve stirdirilebiliiik konusunda dzel giinlerde diizenlenen Etkinlik/Paylasim sayisi 50 50 50 50 50 50 17 16 1 Stirdardlebilirlik Ofisi Koordinatr | Surdurtlebililik Komisyon Baskan, Saglik, Anahtar Gésterge
etkinlik/paylasim sayisinin artiriimasi Kiltir ve Spor Daire Baskan, Kurumsal lletisim
Ofisi Koordinatérii
li Rektér Yardimersi/Koordinatrii, Ogrenci
3 |Herwi strdrtlebilirik temal en az ki film gosterimi ve sdylesi Etkinlik sayisi 2 2 2 2 2 17 16 4 Strdrdlebilirik Ofisi Koordinatori | _°¢kan!» Sirdurdlebilirik Komisyon Baskani,
diizenlenmesi Sagik, Killtiir ve Spor Daire Bakani, Kurumsal
iletisim Ofisi Koordinatsrii
T e Akt
Saglanmasi
" ilgili Rektr Yardimeisi/Koordinatérii, Ogrenci
Surdralebilirik konulu poster, fotograf ve infografik yarismas ’ Ao
nomenman TP eraf ve infogratlic yansmast Etkinlik sayis! 2 2 2 3 3 17 16 4 ofisi Dekani, Komisyon Baskani,
Salik, Kt ve Spor Daire Baskan, Kurumsal
KIET Komite Sekreteri, Orenci iliskileri
Koordinatérii, Srdurdlebilrik Komisyon
3 [sardurilebilirik odakh 6renci topluluklarinin etkinlik sayilarinin artirimas Etkinlik sayisi 10 15 15 15 20 20 17 16 4 Saglik, Kiltir ve Spor Daire Baskan .
! Ogrenci toplulu inlikc saytfarinin artinimast e say Bk, Kal P skant Baskany, Sirdiirilebilirlik Ofisi Bagkani,
Kurumsal lletisim Ofisi Koordinatorii
KIET Komite Sekreteri, Ogrenci iliskileri
Koordinatérii, Sirdurdlebilrik Komisyon
4 |Geng TEMA toplulugunun iiye sayisinin artiriimast Geng TEMA (ye sayisi 135 150 170 200 17 16 13 Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkani ¥
< plulugunun iiye sayisinin artirimast 3 iye say) Bk, Kl n skant Baskani, Srdiiriilebilirlik Ofisi Baskani,
Kurumsal lletisim Ofisi Koordinatorii
ilgili Rektdr Yardimaisi/Koordinatérii, Ogrenci
Dekani, Ogrenci lliskileri Koordinatéri,
5 [sardrilebilir Kalkinma Ofrenci Toplulugunun Gye sayisinin artinimast Uye artis oran 148 10% 10% 10% 17 13 4 ofisi Komisyon Baskan, Sagik,
Kiiltiir ve Spor Daire Bagkani, Kurumsal iletisim
fisi Koordinatérii
g Rektdr Yardimaisi/Koordinaterd, OFrenct
Dekani, Ogrenci lliskileri Koordinatéri,
lebilirlik klir gisikligi 1l likle katil: &
| Surdurtlebilrk ve iklim degiikiigi konulu etkinfiklere katian drenci Katilime artis orant 10% 10% 10% 17 13 5 ofisi Komisyon Baskani, Sagik,
sayisinin takip edilmesi ve artinlmasi
Kiiltiir ve Spor Daire Bagkani, Kurumsal letisim
nfics
Egitim verilen personel/agrenci sayisinin gl Rektdr Yardimeis/Koordinatdrd,
7 |Personel ve sgrencilere atik yonetimi egitimi verilmesi &l P s 4 10% 15% 20% 17 13 5 ofisi . insan Kaynaklari Daire Bakani,

Surddrilebilir Kampiis Yapisinin Olusturmasi

toplam personel/6grenci sayisina orani

SEM Miidiirii




siirdiiriilebilirlik Odakli Ulusal ve Uluslararasi Universite Siralama
ve Sertifikasyon Sistemlerinde Ust Siralarda Yer Alinmasi

Mevcut Durum

Anahtar gésterge

llgili Rektér Yardimaisi/Koordinat

1 |Ul GreenMetric dinya siralamasinda yer alinmasi Srralama yeri itk 500 itk 500 itk 500 17 13 4 Strdrdlebilirik Ofisi Koordinatéri et/ Koords
ve Akademik Birim Yoneticileri
Tigil Relt6r Yardimaisi/Koordinatérii,
" . ' ek
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