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1. AMAG: Bu prosediiriin amaci, ilgili belgelendirme alanlarinda belgelendirilecek personelin
sinavlarinin  hazirlanmasini,  gergeklestirilmesi, kamera ile kayit altina alinmasi,
sonuclandirilmasi ve sonuglarin ilan edilmesini saglamaktadir.

2. KAPSAM: PEMER-Personel Belgelendirme Merkezi tarafindan yapilan bitiin sinavlarla ilgili
genel kurallar bu prosedirin kapsamindadir.

3. SORUMLULAR: Personel Belgelendirme Mudiirli, idari Personel, Sinav Degerlendiriciler,
Karar Vericiler.

4. KISALTMALAR VE TANIMLAR

PEMER: Personel Belgelendirme Merkezi

MYK: Mesleki Yeterlilik Kurulu

Sinav Degerlendirici/ Sinav Yapicr: ilgili ulusal yeterlilikteki degerlendirici élgiitlerini karsilayan
ve vyetkilendirilmis veya yetkilendirme siirecindeki belgelendirme kurulusu tarafindan
adaylarin teorik bilgi dizeylerini ve performanslarini ulusal yeterliliklerde tanimlanan sartlar
dogrultusunda 6lgmek ve degerlendirmek lizere gorevlendirilen kisi.

Aday: Ulusal yeterliliklere gore belgelendirilmek Ulzere basvuru yapan ve yeterlilige giris
sartlarini tasiyan kisi.

Sinav Yeri: PEMER tarafindan teorik ve performansa dayali sinavlarin gerceklestirildigi tim
alanlar.

5. UYGULAMA: Adaylarin bilgi, beceri ve vyetkinliklerinin ulusal vyeterliliklere gore
degerlendirilmesi amaciyla teorik ve performans sinavlar yapilir. PEMER, sinav ve belgelendirme
islemlerini ulusal yeterliliklere uygun olarak gerceklestirir. Sinavlar her bir kategori i¢in farkhlik
gostermektedir. Sinavlarinin yapisi, asamalarinin agiklanmasi, uygulanmasi ve sinav prosesinin
gbzetimi gibi bilgiler bu prosediire ve ulusal yeterliliklere gore yuratalir.

6. SINAV SORULARININ HAZIRLANMASI ve VERI YONETIMi:

e Teorik ve Performans sinav sorulari ile minimum sinav sireleri ulusal yeterliliklerde
belirlenen bilgi ifadelerini karsilayacak sekilde Sinav Degerlendiriciler tarafindan hazirlanir.

e Hazirlanan sorular yazihm programina aktarilir daha sonra Olcme Degerlendirme
Komisyonu tarafindan onaylanarak bir referans numarasi verilir.

e Sorulari hazirlayan, onaylayan, revize eden ile ilgili bilgiler yaziimda kayithdir.

e Yazilim icin tanimlanan kullanici adi ve sifrelerle erisim kontrollli olarak saglanir.

e Sinav soru listeleri; personel belgelendirme yazilimi Gzerinde yetki kisitlamasi dahilinde
erisilebilir durumdadir.

e Sorulara, yetkisiz kisilerin erisiminin engellenmesi amaci ile yaziimin giivenligi VOC tester
tarafindan saglanmaktadir.

e VOC testerda ylikli soru bankasindan sorular segilirken gecmis yillarda sorulan sorularin
cikmamasi icin algoritmalar olusturulmustur. Bu algoritmalara gore vyillar icerisinde sorulan
sorularin devam eden sinavlarda ¢ikmasinin éniine gegcilir.

e Basili sorularin kullanildi§i sinavlarda kitapg¢iklarin 12 Punto’dan kiiclik olmamak kaydiyla
Times New Roman yazi fontunda olusturulmus olmasi, sorulardaki sekil ve sema detaylarinin
anlasilir olmasi, ayni oturumda yer alan adaylarin ayni soru setine tabi tutulmasi, soru
kitapgiklarinin gruplandirilmasi esastir.

e Basili materyal ile yapilan teorik sinavlarda adaylar cevaplarini  kursun kalemle
isaretlemelidir. Aday tarafindan kullanilan soru kitapgiginda ve cevap kdagidinda aday kimlik
numarasi, adi, soyadi ve imzasi bulunmalidir.
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e Teorik sinava iliskin puanlama sonucu ve puanlamayi yapan kisinin adi-soyadi, imzasi ve
tarih cevap kdgidi veya optik form lizerine tiikenmez kalemle kaydedilmis olmalidir.

7. GUNCELLEME/ REVIZYON: Gerektiginde, sorularin incelenmesi ve degisiklik yapilmasi veya
yeni sorular eklenmesi amaciyla Olgme Degerlendirme Komisyonu toplanti ile siireci karara
baglar. Sorularin giincellenmesi ve kontroli iki ana yontemle gergeklestirilir;

e Sinavlar esnasinda ve sonrasinda cevaplardan edinilen bilgiler,

e lgili alandaki standart/ regiilasyonun giincellenmesi.

8. SINAVLARIN OLUSTURULMASI ve SINAV GAGRISININ YAPILMASI:

e Sinavlara basvurulari, Bagvurunun Kabulii ve Degerlendirilmesi Prosediiriine uygun olarak
idari Personel tarafindan koordine edilir.

e Sinav programlari, sinavin basladigi tarihten iki giin 6ncesine kadar; sinav programindaki
degisiklikler ile sinava katilacak adaylarin kisisel bilgileri MYK web portal Gzerinden MYK’ a
bildirilir.

e Onaylanan sinav takvimi igin Personel Belgelendirme Midiiri sinav degerlendiricisi, karar
verici varsa i¢ dogrulayictyr insan Kaynaklar ve Egitim Prosediiriinde belirtilen kriterlere gére
seger.

e Sinav plani, Sinav Degerlendirici ve Karar Vericilere yazilim Gzerinden bildirilir.

e MVYK tarafindan onaylanan sinavlar icin web sayfasindan duyuru yapilir.

e Basvuru yapan adaylara idari Personel tarafindan SMS ile (telefon, e-posta, vb.) sinav tarihi,
sinav saati ve sinav yeri ile ilgili bilgilendirme yapilir.

e Yapilmasi planlanmis ve duyurulmus sinavlarin ertelenmesi veya iptal edilmesi durumunda
adaylar, basvuru formunda belirttikleri iletisim kaynaklari izerinden (SMS, e-posta veya telefon
numaralari ile) bilgilendirilirler.

9. DIS KAYNAK KULLANIMI: Belgelendirme faaliyetleri; Kapadokya Universitesi biinyesinde
kurulan PEMER tarafindan yurutilmekte olup tasere edilemez.

10. DIGER KAYNAK KULLANIMI: PEMER ait sinav salonlari yeterliliklerde belirtilen gerekli alt
yapiya sahiptir. Farkli bir sinav alani kullanmamaktadir.

PEMER, sinav alanlarini (kendine ait, s6zlesme ile temin, gezici) uygun yéntemle (tapu, kira
sézlesmesi, sézlesme/protokol, vb.) temin eder ve bu alanlarin ilgili sinavlari gerceklestirmeye
uygunlugunu sinav degerlendiricisi ve idari personel/kontrol gérevlisi tarafindan Teorik/
Performans Sinav Yeri Kontrol Formunu diizenleyerek sinav alaninin uygunlugu tespit edilir.
Daha sonra ilgili formlar MYK portala yiiklenerek sinav merkezi arasina eklenir.

PEMER, kendisine ait olan sinav merkezleri disindaki sinav alanlari kullanmasi gerektigi
durumda;

e Sinav yeri uygunlugunun bir Karar Verici ya da idari Personel ile kontrol edilmesi saglanir.

e idari Personel uygun goriilen alan icin genel dlciitleri asagida belirtilen Gezici Sinav Yeri
Sozlesmesi ile yeterlilik icin Teorik/ Performans Sinav Yeri Kontrol Formunu dizenleyerek
PBM Midirine onaylatir.

e Sozlesme; temsil ve ilzama yetkilileri tarafindan kaselenip imza altina alindiktan sonra
gecerlilik kazanir.
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e SoOzlesmede imza tarihi bulunur ve sozlesme gecerlilik suresi tanimlanir. Teorik/
Performans Sinav Yeri Kontrol Formunun doldurulmus hali s6zlesmeye eklenir.

PEMER tarafindan diger kaynak kullanimi ile ilgili yapilacak sézlesmenin en az asagidaki
kriterleri icermesi gerekmektedir.

o Sozlesmenin kapsadigi ulusal yeterlilikler ve sinav tirleri,

o Sinav yerinin uygunlugunun kim tarafindan, ne zaman ve nasil kontrol edilecegi,

o Sinav alaninin dis etkenlerden etkilenmemesi icin sinav siresince alinmasi gereken
onlemler ve bu 6nlemlerin alinmasina iligkin gérev ve sorumluluklar,

o s sagligi ve giivenligi ile ilgili gérev ve sorumluluklar,

o Sinav gereglerinin temini, transferi, uygunlugunun kontroli ile sinav gereglerinin, adaylara
ve (Universiteye iliskin bilgilerin glvenliginin nasil saglanacagl hususlarinda goérev ve
sorumluluk,

o Sinav alani kullanimi ile ilgili izinler.

e Onaylanan sézlesme ve form idari Personel tarafindan MYK Web Portala yiiklenir.

e PEMER, sinav alanlarinda ve bu alanlara ulasiimasinda kullanilan gegis ve bekleme
alanlarinda gerekli tiim is saghgi ve giivenligi ile sinav giivenligi énlemlerinin alinmasini ve
uygulanmasini Teorik/ Performans Sinav Yeri Kontrol Formu ile saglar.

11. SINAVLARDA UYULMASI GEREKEN KURALLAR: Teorik ve performansa dayali sinavlarda,
sinav alanlari ve sinav kurallari ile ilgili kriterler Teorik ve Performansa Dayali Sinavlar igin
Uygulama Rehberi belirtilmistir. PEMER tarafindan organize edilen sinavlarda rehberlere uygun
hareket edilir.

e Sinav icin gerekli olan materyal idari Personel tarafindan hazirlanir ve Sinav
Degerlendiricisine kapal zarf ile teslim edilir. Zarf teslim edilirken Sinav Evraklari Devir/
Teslim Formu ile devir-teslim imzal olarak kayit altina alinir.

Kameraya sinav evraklarinin bulundugu zarfin kapal bir halde getirildigi sinav degerlendiricisi
tarafindan gosterilir. Ayrica sinav degerlendirici sinav siliresi hakkinda genel bilgilendirmesini
yaptiktan sonra tim adaylarin gorebilecegi sekilde tahtaya sinav baslama-bitis siresini
yazar. Sinav evraklari lzerinde sinav yerine ait tam ve acglk adreslerin yazili olmasi
gerekmektedir.

Zarf disindaki sinav materyalleri:

Sinav Yeri Kontrol Formu

Sinav Malzeme Kontrol Formu

Sinavlarda Aday Bilgilendirme Formu

Sinav Gorevlisi Cikar Catismasi Formu

Zarf icindeki sinav materyalleri:

Sinav Sorulari

Sinav projeleri/ teknik resimler

Bos zarf

A4 Kagit (Tutanak igin)

Performans Sinavi Aday Kontrol Listesi

e Sinav Degerlendirici sinava katilacak aday listesini idari Personelden aldig zarftaki liste ile
ya da yazilm Uzerinden kendisine sinav gorevlisi olarak yapilan atama ile sinavdan 6nce
kontrol eder. Adaylarla arasinda bir g¢ikar catismasi s6z konusu olmadigini sinav oncesinde
Sinav Gorevlisi Cikar Catismasi Formunu imzalayarak beyan eder.

O O O O O ®©¢ O O O O e
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12. SINAV ONCESi:

Sinav Degerlendirici;

e Sinav saatinden en az 1 saat 6nce sinavin yapilacagl yerde hazir bulunur, ilgili mevzuat
dogrultusunda is sagligi ve glivenligi dnlemlerinin alindigini dogrular. Teorik sinavlarda Teorik
Sinav Yeri Kontrol Formu, performans sinavlarinda Performans Sinav Yeri Kontrol Formu ile ve
Ulusal Yeterlilige uygun Performans Sinavi Malzeme Kontrol Formuyla alan kontroli yapilr.

e Sinav degerlendiricisi, sinav oncesi yapilan kontrollerde PEMER-LS-012 Kalibrasyon Takip
Listesini kontrol ederek sinavda kullanilacak tiim cihazlarin kalibrasyonlarinin oldugundan emin
olur. Sinav dosyasi icerisine kalibrasyon sertifikalarini ekler.

e Sinav Oncesi gergeklestirilen ilk kontrol asamasinda eksiklik tespit edilmesi durumunda
eksikliklerin giderilmesi icin tarih belirlenerek sinav ertelenir. Uygun sartlar saglandiktan sonra
sinav igin tekrar planlanma yapllir.

e Sinav alanlarinda is saghgl ve guvenligi agisindan gerekli tedbirlerin alinmadigi, sinav
gereclerinin hazir olmadigi, sinavlarda kullanilacak makine ve ekipmanlarin kontrol, bakim ve
kalibrasyonlarinin yapilmadigi, vb. durumlarda PEMER mevzuata gore sinavi iptal eder veya
erteler. Bu durum dosya sorumlusuna iletilir ve idari Personel tarafindan MYK Web Portal
uzerinden bildirim MYK’ a yapilir.

e TUm sinav alanlarinda gorilebilir boyutlarda PEMER logosu ile akreditasyon ve yetkilendirme
markalarini iceren goriintirlik materyali (kirlangic bayrak, branda, bez afis, tabela, adayin {izerine
yapistirilabilen tak-s6k materyaller, vb.) bulundurulur.

e PEMER, adaylarin ve denetim ekiplerinin sinav alanini rahat bulmalarini saglayacak
ybnlendirici tedbirleri alir. Sinav yeri kontrol formunda ilgili kontrol maddeleri ile kontroller
saglanir.

e Sinav alaninda adaylarin gorebilecegi sekilde saat bulundurulur. Saat bulundurulmasina imkan
bulunmayan hallerde degerlendirici veya gdzetmen sinav sliresine gore belli araliklarla kalan
sureyi hatirlatir.

e Sinav alanlan igerisinde; ilgili sinava kaydedilmis adaylar, sinav gorevlileri (degerlendirici,
gozetmen ve i¢ dogrulayicilar) ve denetim ekibi disinda kimse bulunamaz.

e Sinava katilacak adaylari sinav baslangi¢ saatinden 15-20 dakika 6nce salona alir, yoklamalarini
Sinav Yoklama Formuna gore yapar, kimliklerini kontrol eder.

e Sinav basladiktan 15 dakika sonra adaylar sinav salonuna alinmaz.

e Kuruma iletilen listede bilgileri bulunmayan kisiler sinava kabul edilemez.

Adaya bildirilen tarih ve saatte sinav yerinde bulunmayan adaylar sinava alinmaz.

e Sinava girecek olan aday sinav giris belgesi ve nlfus clizdani veya ehliyet ile sinava kabul edilir,
adayin nifus ctizdani/ ehliyeti yoksa sinava alinmaz.

e Sinavda kullanilacak her tirli materyalin katilacak aday sayisina gore yeterliligi kontrol edilir.

e Malzeme kontrol formlarinda belirtilen malzemeler tek bir aday icin gecerli olup aday sayisinin
birden fazla olmasi durumunda; malzeme sayisi aday sayisi ile dogru orantili olarak sinav alaninda
hazir bulundurulur.

e Sinav Degerlendiricileri tarafindan adaylara uymalari gereken kurallar hakkinda bilgilendirme
yapilir. Bu bilgilendirme sinav baslamadan dnce, kamera kayitta iken teorik sinavlar icin Teorik
Sinavlarda Aday Bilgilendirme Formu, performans sinavlar icin Performans Sinavlarinda Aday
Bilgilendirme Formu ile yapilmaktadir.

e lgili ulusal yeterlilikte aksi belirtilmedik¢e, aday sayisinin 36’nin altinda oldugu teorik sinaviar
icin (36 dahil) tek bir degerlendirici géreviendirilmesi yeterlidir.
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13. SINAV ESNASINDA

e Sinav ginu Sinav Degerlendiricisi tarafindan sinav yeri Teorik Sinav Yeri Kontrol Formu/
Performans Sinav Yeri Kontrol Formunun “Sinav Giinli Kontrol” situnu isaretlenerek yapilr.

e Sinav sorularinin bulundugu dokiimanlari adaylarin 6éniinde agar.

e Sinav kitapgiklarini sinav baslamadan 10 dakika dnce dagitir ve kitapgiklarda herhangi bir eksik
olup olmadigini adaylara kontrol ettirir.

e Sinav zaman planini adaylara bildirir ve plana uyulmasi saglanir.

Kopya ¢ekme girisimleri veya eylemleri tutanaga gegirilir.

Teorik Sinav slresince adaylar soru soramaz.

e Performans sinavlarinin degerlendirilmesinde Performans Sinavi Aday Kontrol Listesi
kullanihr.

e Performans sinavinda yemek arasi icin mola 1 saat, zorunlu molalar ise 2’ den fazla ve 10’ar
dakikadan uzun olamaz. Ara esnasinda kamera ile kayit devam ettirilir.

e Sinav kurallarina uymayan, kendi ve diger kisilerin can glvenligini, sinavin glvenilirligini ve
gecerliligini tehlikeye atan ve uyariya ragmen bu davranisi siirdiirenler, rahatsizlanarak sinava
devam edemeyecek duruma gelenler hakkinda tutanak tutularak s6z konusu kisi(ler) sinav
alanindan cikartilarak sinav durdurulur.

e Sinav gidisatinin ya da gevresel kosullarin sinav alaninda bulunanlarin glvenligini tehlikeye
atmasi ya da sinav gorevlilerinin gorevini yerine getirmesine engel olan durumlarin ortaya ¢ikmasi
halinde sinav tamamen durdurulabilir.

e Teorik sinav alanindan ayrilan aday sinavini tamamlamis sayilir ve sinavina devam etmesine
izin verilmez.

14. SINAV SONRASI

e Sinav sonrasi Sinav Degerlendirici soru kagitlari ve cevap kagitlari ile varsa sinav numunelerini
eksiksiz olarak toplar ve muhafaza eder.

e Sinav sonugclarini cevap anahtarina gore degerlendirir ve her bir adayin basari durumunu ve
aldigi puani belirler.

* Sinav sonuglarini, soru ve cevap kagitlarini kapali zarf icerine yerlestirerek Sinav Evraklari Devir/
Teslim Formu ile idari Personel imza karsiligi teslim eder.

e Performans sinavinda adayin kritik basarim 6l¢iitiinden gecememesi ve sinavin kalaninda geriye
donerek dizeltilmesi mimkin olmadiginin itiraza agik olmayacak kadar belirgin sekilde tespiti
halinde adaya kritik basarim olctitiinden kaldigi ve sinava devam edip etmemesinin adayin
inisiyatifinde oldugu belirtilir. Adayin sinavini sonuglandirmayi kabul etmesi halinde Sinav
Degerlendirici kameraya Performans Sinavlarinda Aday Bilgilendirme Formunun “Sinavin
Sonlandiriimasi Durumunda” bolimiindeki metni okuyarak sinavi sonlandirdigini belirtir.

e Sinava iliskin PEMER’ den kaynaklanmayan miicbir sebeplerle degisiklik olustugunda sinavin
glvenilirliginin ve seffafliginin etkilenmesi halinde sinav MYK tarafindan iptal edilir ve bu
durum tutanak altina alinir. Bu durum ve her tirli degisiklik ayni glin icerisinde, degisikliklere
iliskin kayit, kanit ve gerekge ise iki is glinii icerisinde idari Personel tarafindan MYK web portal
Uzerinden MYK’ a iletilir.

15. SINAVLARIN KAMERAYLA KAYDA ALINMASI: Sinavlarin tarafsiz, adil, gecerli, givenilir
olarak yurdtidlmesini saglama, kamuoyuna sinavlarin degerlendirilmesinin objektif delillerle
dayandigina dair glivence sunmak, degerlendiricilerin degerlendirme farkhliklarinin geriye
donik olarak tespit edilmesi ve bu sayede adayin basari/ basarisizlik durumunu etkileyebilecek
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degerlendirme farkliliklarini ortadan kaldirabilmek icin PEMER ’e sinavlar kamera ile kayda
alinmaktadir.

e Kamera kurulum diizeni ve ¢ekimler Teorik ve Performansa Dayal Sinavlar igin Kamera
Kayit Rehberine uygun olarak gergeklestirilir.

e @Goruntl kayitlari en az iki yil saklanir.

e Herhangi bir ulusal yeterliligin performans sinavinin bir kisminin ya da tamaminin kamera
ile kayit altina alinmasinin mevzuattan (kanun ve yodnetmeliklerde agik¢a herhangi bir
elektronik ekipman bulundurulmasinin veya kamera kaydinin yasak olmasi), uluslararasi
antlasmalardan, ulusal ve uluslararasi standartlardan kaynaklanan nedenlerle mimkiin
olmadigi durumlarda kamera ile kayit alinabilecek baska bir sinav ortaminin temin edilmesinin
imkansiz oldugu hususunda ikna edici bulgu ve kanitlarin henliz sinav programi
olusturulmadan resmi yazi ile PEMER Sorumlusu tarafindan MYK Kuruma sunulur.

e Sinav sonunda adaylarin cevaplari isaretledigi evraklar tiim sayfalariyla varsa énlii/arkali
(optik okuyucu kégidi/ cevap kdgidi/ soru kitapgigi) ve adayin ismi kameraya yakin ¢ekimle
gosterilerek sinav degerlendirici tarafindan kayit altina alinmalidir.

16. SINAV SONUGLANDIRMA FAALIYETLERI:

e Degerlendirme bittikten sonra PEMER’ e ait yerleskelerde yapilan sinavlar igin iki is glnd,
anlasmali kuruluslarda yapilan sinav evraklari bes is giinii icinde idari Personel teslim edilir.

e idari Personel kamera kaydi dahil olmak tizere tiim sinav materyallerinin oldugu zarfi Karar
Vericiye Sinav Evraklari Devir/ Teslim Formu ile teslim eder.

e Tim sinavlara ait sonuglar, Karar Verici tarafindan degerlendirilir.

e Degerlendirme esnasinda yapilan sinava ait kontrol listeleri kullanilir.

e Karar Verici yapmis oldugu inceleme sonucunu ve adayin belge kararini otomasyon
sistemine (g is guini iginde girer.

e Sinav sonucunu Aday Sinav Sonuglari Formu ile kayit altina alir.

e Karar Verici belgelendirme ile ilgili kararini Belge Karar Formu ile PEMER’ e bildirir.

e Toplam siire sinav yapildigi tarihten itibaren 10 glinli gecemez.

e idari Personel belgelerin basilmasi icin gerekli iletisimi MYK ile birlikte yiritir.

e Belgelendirme karari verilen adaylarin evraklarini Personel Belgelendirme Mudurinin
imzasina sunar.

® Sinav dederlendiricisi tarafindan adaylarin cevap anahtarlari yazilima girilir. Ayrica sinav
degerlendirici adayin cevap kagidini elle kontrol eder.

® Yazilm lzerinden girilen cevaplar sonucu adayin notu ile sinav dederlendiricisinin manuel
kontrolii sonrasinda vermis oldugu not karsilastirilir.

® Sinav notlarinin ayni olmasi ve cevap anahtarlarinin yazihm ile ayni olmasi durumunda
adayin sinav sonucu yazilim lizerinden sisteme girilir.

17. SINAV SONUCLARININ DUYURULMASI:

e Teorik ve Performans Sinav sonuglari ile adaylarin “Mesleki Yeterlilik Birim Puani” sinavdan
sonra en ge¢ 15 glin icerisinde web sayfasinda ilan edilir.

e Belge almaya hak kazanan adaylar, Belgele Kullanim S6zlesmesi imzalar.

e Belgelendirme karari alinan kisiler igin, belge masraf karsiligini yatiran adaylarin belge
basim talepleri bekletiimeden en ge¢ 10 giin icerisinde MYK’ya bildirilir.

e ilgili MYK Belgesi ve kart MYK tarafindan diizenlenir.
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e Belge adayin belirtmis oldugu tebligat adresine posta ile ya da kendisine elden teslim edilir.

18. iLGIiLi DOKUMANLAR:

PR 13 Basvurunun Kabull ve Degerlendirilmesi Proseduru

PR 21 insan Kaynaklari ve Egitim Prosediirii

Teorik ve Performansa Dayali Sinavlar icin Uygulama Rehberi
Teorik ve Performansa Dayali Sinavlar icin Kamera Kayit Rehberi
FR 063 Gezici Sinav Yeri S0zlesmesi

FR 054 Sinav Evraklari Devir/ Teslim Formu

FR 039 Teorik Sinav Yeri Kontrol Formu

FR 025 Performans Sinav Yeri Kontrol Formu

FR 026 Sinav Yoklama Formu

FR 056 Sinav Gorevlisi Cikar Catismasi Formu

FR 055 Teorik Sinavlarinda Aday Bilgilendirme Formu

FR 064 Performans Sinavlarinda Aday Bilgilendirme Formu

FR 017 Belge Kullanim S6zlesmesi

FR 050 Asclilik Seviye 4 Performansi Sinav Malzeme Kontrol Formu
FR 053 Performans Sinavi Aday Kontrol Listesi

FR 069 Aday Sinav Sonuglari Formu

FE 041 Belge Karar Formu
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19. REVIZYON KAYITLARI

Sayfa Revizyon Revizyon .

No No Tarihi Revizyon Kapsami
Sinav yonetimi ile ilgili siregler bu dokiimana aktarildi.
Sinav Sorularinin Hazirlanmasi ve Yénetimi Prosediir(,

00 11.01.2020 | Sinavlarin Hazirlanmasi ve Gergeklestirilmesi Prosediird,

Sinavlarin kamera ile kayda alinmasi talimati bu
prosediirde birlestirilmistir.

4 01 11.03.2021 | . 1.2. Sinav Oncesi .ba§llg|na ¢oklu adaylara yonelik sinavlar
icin madde eklendi.

6 o1 11.03.2021 Atif yapilan Performar'15 Sln:.:\w.MaIzeme Kontrol
Formlarinin adlari revize edildi.

3 01 11.03.2021 | 11. maddede sinav zarfi teslimi ile ilgili ekleme yapildi.
Teorik ve Performansa Dayali Sinavlar igin Uygulama

2 02 11.04.2022 | Rehberi (Rev.04) revizyonu sebebiyle ilgili bashklarda
revizyon yapilmistir.
12. Sinav Oncesi yapilacak kontrollere PEMER-LS-012

4 03 01.11.2022 Kalvlbrasyo.n.T.alflp Listesinde bulunan 'C|hasz§r.|n sinav
degerlendiricisi tarafindan kontrol edilecegini
belirleten madde eklendi.

6 04 26.06.2023 Sinav S.onuglandlrma Faaliyetleri baslhgina yeni madde
eklendi.
Geri ¢ekilen duvarci ve tarihi eser koruma ve restorasyon

7 05 16.09.2023 | alanlariile ilgili ifadeler gikarilmistir. (18. ile ilgili
doktimanlar)




