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A. Programa iliskin Genel Bilgiler

1. [lletisim Bilgileri
Siyaset Bilimi ve Uluslararas iliskiler Béliim Baskani: Dr. Ogr. Uyesi Biilent Ozgelik

Adres: Kapadokya Universitesi, insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, Siyaset Bilimi ve Uluslararasi
[ligkiler Boliimii, Mustafapasa Yerleskesi, 50420, Urgiip/Nevsehir

Telefon (Cep): +90505 662 91 68
E-posta: bulent.ozcelik@kapadokya.edu.tr

2. Program Bashklarn

Kapadokya Universitesi (KUN), Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi (ITBF), Siyaset
Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler Bliimiinde lisans programi érgiin olup dért yillik egitim
verir. Her bir 6gretim y1l1 giiz ve bahar olmak tizere 2 yartyil ve her yariyil 14 haftadan
olusmaktadir.

3. Programin Tiirii

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler lisans programi Orgiin Egitim olarak devam etmektedir.
4. Yonetim Yapisi

Kapadokya Universitesi idari ve akademik teskilati mevzuata uygun bir sekilde yapilandirilmistir.
Universitenin ydnetimi, isleyisi, akademik organlar1 ve gorevlerine iliskin esaslar Ana Yénetmelik’le
diizenlenmistir. idari ve akademik teskilatin yapilanmasi ve bu yapilanma dahilinde kurulmus olan
birimlerin gérev tanimlar1 Idari ve Akademik Teskilat Y&nergesi’nde belirlenmistir.

Bu yap1 organizasyon semasina aktarilmig, gorev, yetki ve sorumluluklar ile yiiriitiilen biitiin
operasyon siirecleri yazilmis, bu siireglerin sorumlular1 atanmis, organizasyon yapisinda pozisyonu
belirlenmis, o siireglerde yapilan islerin kimler tarafindan ne zaman ve nasil yapilacagi tanimlanmaistir.
ITBF Kapadokya Universitesi rektérliigii; SBUI boliimii ise ITBF biinyesinde yer almaktadir.

[ISBF

Sekil 1: Yonetimsel Organizasyon Semast
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Universite iist yonetimi, Egitim-Ogretim, Arastirma, Kalite Y®&netimi, Topluma Katki ve idari
siireglerin efektif yonetilebilmesi i¢in gerekli gérevlendirmeleri yapmaktadir. Rektore karsi dogrudan
sorumlu olan Dekanlarin/Miidiirlerin yaninda Genel Sekreterlige bagl idari birimlerin basinda kendi
alanlarinda deneyimli ve saygin yoneticiler gérev yapmaktadir.

Rektor; tiniversitenin iginden veya disindan profesor unvanina sahip kisiler arasindan
belirledigi dekan adayini miitevelli heyete onerir. Aday, uygun goriilmesi halinde, Yiiksekdgretim
Kurulunun olumlu goriisii alindiktan sonra Miitevelli heyeti tarafindan {i¢ yil i¢in atanir. Dekan
yardimcilari, ihtiya¢ duyulmasi halinde ilgili fakiiltenin tam zamanl 6gretim tiyeleri arasindan en ¢ok
iki kisi dekanin Onerisi, rektoriin onay1 ile miitevelli heyeti tarafindan en ¢ok ti¢ yil i¢in atanir ve
gerektiginde ayn1 usulle gérevden alinir. Dekan gorevde olmadigi zaman yardimcilarindan biri vekalet
eder. Fakiilte Kurulu ile Ydnetim Kurullar1 2547 sayili kanun hiikiimleri uyarinca kurulur ve ilgili
kanunda tanimlanan gérevleri yiiriitiir.

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler lisans programmin yiiriitiildiigii Siyaset Bilimi ve
Uluslararasi Iliskiler Boliim Baskanlig Iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi (ITBF) biinyesinde
bulunmaktadir. ITBF Dekanliginin yénetimsel yapisinda gorev alan 6gretim iiyelerinin adlar1 asagida
sunulmustur.

INSAN VE TOPLUM BILIMLERI FAKULTESI DEKANLIGI
Dekan: Prof. Dr. Safak Oguz o
Dekan Yardimeilari: Dr. Ogr. Uyesi Gozde Sunman, Dr. Ogr. Uyesi Cagdas Stimer

Fakiilte Kurulu:

S.No | Adi - Soyad: Gorevi Akademik Birimi

1 Prof. Dr. Safak OGUZ Bagkan Dekan
2 Dr. Ogr. Uyesi Berk Ilke Diindar Uye Boliim Bagkani
3 Dr. Ogr. Uyesi Biilent Ozcelik Uye Boliim Bagkani
4 Dr. Ogr. Uyesi Aycan Bul Uye Boliim Baskan
5 Prof. Dr. Bilgehan GULCAN Uye Profesor Temsilcisi
6 Prof. Dr. Hasan Ali KARASAR Uye Profesor Temsilcisi
7 Prof. Dr. Rusen KELES Uye Profesor Temsilcisi

8 Dog. Dr. Halil Burak SAKAL Uye Dogent Temsilcisi
9 Dog. Dr. Halil Ibrahim UNSER Uye Dogent Temsilcisi

10 Dr. Ogr. Uyesi Hande Eren Uye Dr. Ogr. Uyesi Temsilcisi
11 Biisra Nur ADAS Uye Ogrenci Temsilcisi
Fakiilte Yonetim Kurulu:

S.No | Adi— Soyad: Gorevi Akademik Birimi
1 Prof. Dr. Safak OGUZ Baskan [ISBF

2 Prof. Dr. Hasan Ali KARASAR Profesor Temsilcisi [iSBF

3 Prof. Dr. Rusen KELES Profesor Temsilcisi [ISBF

4 Prof. Dr. Bilgehan GULCAN Profesor Temsilcisi BBF
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5 Dog. Dr. Sinan AKILLI Dogent Temsilcisi BBF

6 Dog. Dr. Halil Burak SAKAL Dogent Temsilcisi [ISBF

7 Dr. Ogr. Uyesi Cagdas Siimer Dr. Ogr. Uyesi Temsilcisi | [[SBF

5. Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler

SBUI Béliimii, Kapadokya Universitesi [ISBF’ne bagli olarak 2021 yilinda Mustafapasa Yerleskesinde
kurulmustur. SBUI Béliimii lisans programina 2018-2019 egitim-6gretim yilindan itibaren &grenci
kabul edilmeye baglanmistir. 4 yillik lisans egitimi verilir ve egitim dili Tirkcedir. Bolim ilk
mezunlarini 2021-2022 akademik yilinda vermistir.

Akademik kadro ve fiziki olanaklar yéniinden YOK ’iin asgari kosullarini yerine getiren boliim
kadrosunda 2 Prof., 1 Dog. Dr., 3 Dr. Ogr. Uyesi ve 2 Arastirma Gérevlisi gorev almaktadir. Diinya’nin
ve Tirkiye’nin meselelerine hakim, vizyon sahibi, tarih birikimi olan, genel kiiltiirii yiiksek bireyler
yetistirmek esastir. Dersliklerin tamaminda internet baglantisi, ekran yansitici, bilgisayar, ses sistemi
gibi teknik cihazlar bulunmaktadir. Bilisim dersleri i¢in bilgisayar dershaneleri mevcuttur. Mezunlar,
kamu kuruluglarinda ve 6zel sektdrdeki bir ¢ok alanda is bulma imkanina sahiptir.

Programda 2024-2025 akademik yil1 itibariyle herhangi bir biiyiilk c¢apli degisiklik
yapilmamustir.

6. Onceki Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi Yoniinde Alinan Onlemler

Gegmis donemde tespit edilen hususlar bir program dahilinde diizeltilmektedir.

B. Degerlendirme Olgiitleri

Olciit 1 Ogrenciler
1.1 Ogrenci Kabulleri

1.1.1 SBUI programina OSYM aracilig1 ile Yiiksekdgretim Kurumlari Sinavi (YKS) iizerinden EA
puan tiirii ile 6grenci kabul edilmektedir. Tablo 1.1. dikkate alindiginda yillar icerisinde hem 6grenci
kontenjaninin hem de programa yerlesen 6grenci sayisinin artis gosterdigi goriillmektedir.

1.1.2 Tablo 1.1’de 2021-2022 6gretim yilindan itibaren 2024-2025 egitim 6gretim yilina kadar
programa kayit yaptiran 6grencilerin sayilar1 ve girig puanlari goriilmektedir.

Tablo 1.1 Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine Iliskin Bilgi

Kayit Giris Puani )
Akademik Yil | Kontenjan | Laptran Yerlestirme
Ogrenci En En puan tiiri
Sayis1 | yiiksek | diisiik
2021-2022 15 12 400,38 | 359,66 EA
2022-2023 30 24 377,26 | 301,35 EA
2023-2024 41 34 365,92 | 277,45 EA
2024-2025 41 23 346,39 | 280,85 EA

1.1.3 Boliimii tercih eden 6grenci sayisinin artmasindan dolay1 kontenjanimiz her donem artmaktadir.
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Son 3 Yil En Diigiik Giris Puani Grafigi
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Sekil 7: Son 3 Y1l En Diisiik Giris Puani1 Grafigi

Son 3 yildaki en diisiik giris puan1 degisimleri ve genel artig egilimi Sekil 1°de gosterilmis olup 2024-
2025 akademik yilinda goriilen diisiisiin OSYM sinavina katilan 6grenci sayisinda azalma olmasindan
kaynakli oldugu degerlendirilmektedir.

Bilgi, Beceri ve Davranis Gelisiminin Degerlendirmesi

SBUI 6grencileri dort yillik lisans dgrenimleri siiresince siyasi tarih, dis politika ve giincel meseleler
iizerine bilgi ve becerilerini gelistirir. SBUI Béliimii dgrencilerinin program yeterlilikleri TYCC
cercevesinde belirlenmis olup asagida sunulmustur.
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Siyaset bilimi ve uluslararasi iliskiler alanindaki temel kavramlar1 ve kuramsal gergeveleri tanir

! ve aciklar.

) Giiniimiiz Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler konularini anlamak ve ana akim kuramlar
cercevesinde degerlendirebilecek alan bilgisine sahip olur.

3 Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iligkiler alaninda yaygin olarak kullamlan temel arastirma
yontemlerini kullanarak aragtirmalar yapar.

4 Diinyanin farkli bolgelerindeki siyasi yapilar, kurumlar, devletler ve diger aktorlerin isleyisi ve
bunlar arasindaki iliskileri analiz eder.

5 Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler teorilerindeki gelismeleri hem bireysel olarak hem de grup
olarak takip etme ve tartigsma yetenegine sahip olur.
Yasam boyu 6grenmeyi siirdiirme ve yurt i¢i ve yurt disindaki akademik kurumlarda Siyaset

6 Bilimi ve Uluslararas: Iliskiler ile diger sosyal bilimler disiplinlerinde ileri diizey/lisansiistii
calismalar yapma yetenegine sahip olur.
Bagimsiz olarak veya bir ekip iginde arastirma yaparak dis politika analizleri gerceklestirme,

7 arastirmaya dayali catisma ¢ozlimleri gelistirme ve ¢esitli yazilimlar1 kullanarak rapor hazirlama
yetenegine sahip olur.

] Bilimsel diisiince ile etik davranig arasindaki iliskileri tanima; farkli fikirleri, ideolojileri ve inang
sistemlerini hosgoriiyle karsilayarak uygun sekilde savunma yetenegine sahip olur.

9 Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyii B1 Genel Diizeyinde 6grenir ve meslek hayatinda elde
ettigi yabanci dil yeteneklerini kullanir.

10 Farkli kiiltiirler, toplumlar, siyasi sistemler bilgisi ve dil becerileri sayesinde uluslararasi kurumlar
ve ¢ok kiiltiirlii ortamlarda ¢aligma yetenegine sahip olur.

1 Siyaset Bilimi ve Uluslararas: iliskiler alaniyla ilgili verilerin toplanmasi, analiz edilmesi ve
sonuglarinin paylagilmasi yetkinligine sahip olur.

12 Siyaset Bilimi ve Uluslararas: iliskiler alanindaki mesleki etik ilkelerini benimser, bu alandaki

sorumluluklarini fark eder ve profesyonel davraniglar sergiler.

1.2 Yatay ve Dikey Gegisler, Cift Anadal ve Ders Sayma

1.2.1 Tablo 1.2°de son ii¢ y1lda SBUI lisans programina yatay ve dikey gegisle gelen dgrenciler ile
beraber ¢ift anadal programlarindaki 6grenci bilgileri yer almaktadir.
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Tablo 1.2 Yatay Gegis, Dikey Gecis ve Cift Anadal Bilgileri

Akademik | YAtay Gecis ile Yatay Gegig ile | Dikey Gegis ile Kayt Sildiren
Gelen Ogrenci Giden Ogrenci | Gelen Ogrenci iy .

Yil Ogrenci Sayist
Sayi1si Sayisi Sayisi

2021-2022 0 0 0 5

2022-2023 1 1 0 4

2023-2024 2 1 0 7

2024-2025 4 2 0 4

1.2.2 Kapadokya Universitesinde yatay ve dikey gegcisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve
ogrenci degisimi uygulamalar1 ile bagka kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve
kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulanmaktadir. SBUI lisans programi yatay gegis, ¢ift ana dal ve yan dal uygulamalari 24/4/2010
tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve
Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi
Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik” hiikiimleri esasinda Kapadokya Universitesi Cift
Anadal ve Yandal Programlar1 Yonergesi’ne Kapadokya Universitesi Onceki Ogrenmenin Taninmasi
ve Intibak Islemleri Yonergesi’ne, Degisim Programlari Yonergesi’ne ve Kapadokya Universitesi
Dikey Gegcis Yonergesi’ne gore yiiriitiilmektedir.

Yatay Gecis Uygulamalar

Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina Iliskin Ynetmelik
hiikiimlerine gore lisans programlarina ilk ve son yillara yatay gegcis bagvurusu yapilamamaktadir.
Kurumlar arasi yatay gegis basgvurusu i¢in genel not ortalamasinin en az 4 iizerinden 2,00 olmast
(yiizliik sistemi kullanan programlar igin en az 60/100) olmas1 veya OSYM yerlestirme puaninin gegis
yapmak istedigi diploma programnin taban puanina esit veya yiiksek olmasi zorunludur. Ilgili YOK
mevzuatina uygun olarak her yartyil i¢in boliim baskanliklar tarafindan belirlenen kontenjanlar
dahilinde gecerli bagvurular degerlendirilip sonuglar 6grencilere bildirilmektedir.

Merkezi yerlestirme puanina gore yatay gegislerde ise 6grencinin kaydoldugu yildaki merkezi
yerlestirme puani, gegmek istedigi diploma programinin taban puanina esit veya yiiksek olmasi
durumunda 6grenci yatay gec¢is bagvurusu yapabilir. Bu durumda degerlendirmeye alinacak 6grenciler
Merkezi Yerlestirme Puanina gére biiyiikten kiiciige dogru siralanir. ilgili YOK mevzuatina uygun
olarak her yartyil i¢in boliim baskanliklari tarafindan belirlenen kontenjanlar dahilinde gegerli
bagvurular degerlendirilip sonuglar 6grencilere bildirilmektedir.

Kurum i¢i veya kurum dis1 yatay gecisi kabul edilen 6grencilerin Universite tarafindan
belirlenen takvime gore kayitlari yapilir. Kayit islemi yapilan 6grencinin transkriptine gore basarili
oldugu derslerin intibaki “Kapadokya Universitesi Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Intibak Islemleri
Yonergesi” ¢ergevesinde yapilir. Yatay gegislerde derslerin intibaki siirecinde, Fakiilte Muafiyet ve
Intibak Komisyonu toplanarak alinmis derslerin igerikleri karsilastirilmakta, icerik ve AKTS uyumuna
gore esdeger dersler igin boliim baskanliklarinin 6nerisi ile intibak iglemleri yapilmaktadir. 2024-2025
akademik yilinda SBUI Lisans programina yapilan yatay gecis basvurular1 yukarida atifta bulunulan
mevzuata gore degerlendirilmis ve 4 6@renci yatay gecisle programa kayit yaptirmis ve 2 6grenci
yatay gecis ile farkh iiniversitelere gecis yapmistir (Tablo 1.2).
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Dikey Gecis Uygulamalari

SBUI Lisans programi dikey gecis uygulamalari Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans
Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik hiikiimleri esasinda Kapadokya Universitesi Dikey Gecis
Yonergesi’ne gore yapilir. Universiteye yerlestirme islemleri, YOK tarafindan belirlenen kontenjanlar
ve OSYM tarafindan yapilan DGS sinav sonuglarma gére merkezi sistemle yapilir. Kayit islemi
yapilan 8grencinin transkriptine gore basarili oldugu derslerin intibak1 “Kapadokya Universitesi
Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Intibak islemleri Yonergesi” cercevesinde yapilir. Dikey gegislerde
derslerin intibaki siirecinde, Fakiilte Muafiyet ve intibak Komisyonu toplanarak alinmis derslerin
igerikleri karsilastirilmakta, igerik ve AKTS uyumuna gore esdeger dersler i¢in boliim bagkanliklarinin
onerisi ile intibak islemleri yapilmaktadir. 2024-2025 akademik yilinda SBUI Lisans programina
yapilan dikey gegcis basvurulari yukarida atifta bulunulan mevzuata gore degerlendirilmis dikey gecis
yapan 0grenci yoktur.

Cift Anadal ve Yandal Uygulamalari

SBUI Lisans programu ¢ift anadal ve yandal uygulamalar1 Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve
Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gecis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi
Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik hiikiimleri esasinda Kapadokya Universitesi Cift
Anadal ve Yandal Programlar1 Y6nergesi’ne gore yapilir.

SBUI Lisans programinda ¢ift anadal egitimi protokolleri ilk kez 2019-2020 akademik yilinda
hazirlanmistir. Tablo asagida sunulmustur. Cift anadal ve yandal programlarindan alinmasi gereken ve
esdeger dersler ilgili bolim baskanliklariyla yapilan toplantilarda belirlenmis, Fakiilte Y dnetim Kurulu
tarafindan 6nerilmis ve Senato tarafindan onaylanmistir.

Ogrenciler ¢ift anadal diploma programina, anadal diploma programmin en erken iigiincii
yariyilin baginda, en gec ise besinci yariyilin basinda bagvurabilmektedir. Basvuru aninda anadal
diploma programindaki genel not ortalamasi en az 4.00 {izerinden 2.80 olan ve anadal diploma
programimin ilgili sinifinda bagar1 siralamasi itibariyla en iist %20’sinde bulunan 6grenciler ¢ift anadal
diploma programina basvurabilirler. Anadal diploma programindaki genel not ortalamasi en az 4.00
tizerinden 2.80 olan ancak anadal diploma programinin ilgili sinifinda basar1 siralamasi itibari ile en
ist %20’sinde yer almayan dgrencilerden, ¢ift anadal yapilacak programin ilgili yildaki taban
puanindan az olmamak iizere puana sahip olanlar da ¢ift anadal programina bagvurabilirler.

Cift anadal diploma programina bagvurabilmesi i¢in 6grencinin bagvurdugu yariyila kadar
anadal diploma programinda aldig1 tiim dersleri basartyla tamamlamasi gerekir. Kapadokya
Universitesi Cift Anadal ve Yandal Programlar: Yonergesi’ne gore ¢ift anadal programina kabul
edilmis 6grencilerin programa devam edebilmeleri i¢in ana dal genel not ortalamasinin (GNO) en az
2.80 olmasi sarttir. Tiim ¢ift anadal egitimi siiresince GNO bir defaya mahsus olmak {izere 2.60’a
kadar diisebilir. Ayn1 zamanda cift anadal programlarinda iki yariyil {ist iiste ders almayan 6grencinin
devam ettigi ¢ift anadal programindan kayd silinir.

Siyaset Bilimi ve Uluslararas iliskiler 6grencileri yapilan protokoller cercevesinde
Siyaset Bilimi ve Kamu Yo6netimi, Ingiliz Dili ve Edebiyati, Psikoloji, Ingilizce Miitercim
Terciimanhk, Tiirk Dili ve Edebiyati, Turist Rehberligi boliimlerinde CAP yapabilmektedir.

Ogrenciler yan dal programina, ana dal lisans diploma programinda en erken iigiincii yarryilin
basinda, en geg ise altinc yariyilin baginda bagvurabilir. Ogrenciler basvuru yaptig1 yarryila kadar ana
dal lisans programinda aldig1 tiim kredili ve kredisiz dersleri en az DD veya G notu ile tamamlamis
olmalidirlar. Ogrenciler yandal egitimi siiresince, yan dal programini yiiriiten boliim bagkanligt
tarafindan onerilen ve ilgili yonetim kurulu tarafindan onaylanan, 2,60tan az olmamak kaydiyla,
asgari GNO kosulunu saglamalidir.

Kapadokya Universitesi Cift Anadal ve Yandal Programlar1 Y&nergesi’ne gore dgrencilerin
yan dal programina devam edebilmesi i¢in ana dal GNO’sunun en az 2.60 olmasi sarttir. Tiim yan dal
egitimi siiresince GNO bir defaya mahsus olmak tizere 2.40’a kadar diisebilir. Ayn1 zamanda yan dal
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programlarinda iki yariyil Gst {iste ders almayan 6grencinin devam ettigi yan dal programindan kaydi
silinir. Boliimiimiizde kayith yan dal 6grencisi bulunmamaktadir.

Intibak ve Muafiyet Uygulamalar:

Intibak ve muafiyet basvurularinda Kapadokya Universitesi Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Intibak
Islemleri Yonergesi’ne gore hareket edilmektedir. ilgili yonergeye uygun olarak muafiyet bagvurulari,
Fakiilte Muafiyet ve Intibak Komisyonu tarafindan degerlendirilmekte ve Fakiilte Yonetim Kurulu
tarafindan karara baglanmaktadir. Muafiyet istenen dersin alinis sekline (zorunlu, se¢meli, uygulama,
laboratuvar, staj v.b) ve ders adinin ayni1 olmasina bakilmaksizin, basarili olmasi ve ders igeriginin en
az %80 (seksen) uymasi sart1 ile ders saati, kredisi veya AKTS degerlerinden birine gore
degerlendirme yapilarak karar verilmektedir. Derse dair harf notlarinin dontisiimiinde ise Kapadokya
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi Madde 22°de tanimlanan Olcme ve
degerlendirme sistemi (bkz. 1.5 Ac¢iklamasi) referans alinarak, 6grencinin intibaki yapilmaktadir.
Ogrenciler danismanlarinin onayiyla almalari gereken derslere kayitlarini yaptirmaktadir.

1.3 Ogrenci Degisimi

1.3.1 Kapadokya Universitesi uluslararasilasma politikalarini, egitim-6gretim ve arastirma politikalari
cergevesinde hem Tiirk toplumunu hem de komsu ve uzak toplumlart 6grenmenin ve tanimanin
oneminden hareketle olusturmustur. Uluslararasilasma Hedef ve Ilkeleri Politika belgesi yilda bir kez

izlemeye tabi tutulmakta ve iyilestirme ya da degisiklik olmas1 durumunda Miitevelli Heyete
iletilmektedir.

Kapadokya Universitesi, egitim ve arastirmada uluslararasi standartlar1 yakalamak icin
uluslararasi 6grenciler ve 6gretim elemanlari ile yakin is birligi ve etkilesim i¢inde olmay1
hedeflemektedir. Bu hedefe yonelik olarak Erasmus+ ve benzeri ikili degisim programlar1 kapsaminda
tiniversitelerle anlagsmalar gerceklestirmekte ve uluslararasi degisim programlarina gelen-gonderilen
ogrencilerin sayisinin artirilmasini ve uluslararasi 6grencilerin kurs yaz okulu gibi hareketlilik
faaliyetlerini desteklemektedir. Universitemiz tarafindan uluslararasi kurum ve kuruluslar ile is birligi
anlagmalar1 yapilmaktadir. Universitemizin, Erasmus+ programi, Orhun, Mevlana ve ikili is birligi
kapsaminda toplam altmig bir (61) yliksekdgretim kurumu, 1 (bir) ugak bakim ve tiretim sirketi, 1 (bir)
restoran ve 1 (bir) mimarlik sirketi ile kurumlar aras1 anlagmasi1 bulunmaktadir. 2021-2022 yillarinda
12 (on iki) tiniversite ile hareketlilik anlasmasi imzalanmustir.

SBUI Lisans programinda dgrenci hareketliligini tesvik edici mekanizmalara yonelik
caligmalar devam etmektedir. Bu kapsamda Erasmus cercevesinde iki 6grencimiz University of
Lodz’da 1 donem egitim almistir.

Kapadokya Universitesinin kurumlar aras1 anlasma ile taraf olarak yer aldig programlari ve
ogrenci, akademik ve idari personel olarak adlandirilan yararlanicilarin, programlar kapsaminda
anlagmal1 bir {iniversitede veya kurumda 6grenme, mesleki uygulama, arastirma veya akademik
caligma hareketliliklerinde bulunmasini saglamak tizere “Degisim Programlari Yonergesi” yiiriirliige
konulmustur. Ayrica yurtdisindan ve yabanci uyruklu statiisiinde 6grenci kabul edebilmesine iliskin
usulleri, esaslar1 ve kosullar1 belirlemek iizere ““Yurtdisindan ve Yabanci Uyruklu Ogrenci Bagvuru ve
Kesin Kayit Kabul Yénergesi” hazirlanmistir.

1.3.2 Uluslararas degisim programlarindan yararlanmak isteyen dgrencilerimizi bilgilendirmek
amactyla Uluslararasi Ogrenci web sitesi hazirlanmis olup giincel olarak duyurular girilmektedir.
Ayrica, bu web sitesinin ingilizce arayiizii hazirlanarak Kapadokya Universitesine gelmek isteyen
ogrenci adaylar da bilgilendirilmektedir. Yabanci 6grenci ve 6gretim elemanlarina yonelik 6zel portal
da olusturulmustur.
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Uluslararasilagsma faaliyetleri agirlikla Uluslararasi iliskiler ve Degisim Programlari
Koordinatorliigi tarafindan diger birimlerle koordinasyon halinde yiiriitmektedir. Uluslararasi proje ve
etkinlikler BAP Komisyonu tarafindan planlanmakta ve organize edilmektedir. Caligmalarda,
Rektorliik, Proje Yénetim Ofisi, Kurumsal Iletisim ve Halkla iliskiler ile Egitim Planlama ve
Koordinasyon Daireleri de gorev almaktadir.

Akademik birimlerin tamaminda birim koordinatdrleri ve Erasmus Boliim Koordinatérleri
bulunmaktadir. SBUI B6liim koordinatérii Ars. Gor. Merve Ozten Yildiz’dir. Boliim koordinatérleri
gelen dgrencilerin uyumundan ve giden dgrencilerin tiim islemlerinin yiiriitiilmesinden sorumludur.
Uluslararas: iliskiler ve Degisim Programlar1 Koordinatorliigii yilda iki defa ilgili birimlerle
koordinasyon toplantilar1 diizenlemekte bu toplantilarda uluslararasi faaliyetlerin koordinasyonu
saglanmaktadir.

Degisim programlarinin verimliligini ve 6grenci farkindaligini artirmak i¢in Kapadokya
Universitesi biinyesindeki bulunan tiim lisans programlarinin miifredatinda yer alan “Danigmanlik ve
Kariyer Planlama” dersleri kapsaminda Uluslararasi Degisim Programlari (Erasmus+, Mevlana,
Orhun) konusunda bilgilendirmeler yapilmaktadir.

1.4 Damismanlik ve izleme

1.4.1 Universite, 6grencilerine etkin bir rehberlik ve akademik danigsmanlik hizmeti vermektedir.
Hizmetin verilmesi ve izlenmesine iliskin hususlar Ogrenci Rehberligi ve Danismanhigi Yonergesinde
belirlenmistir.

Ogrencilerin mesleki gelisim ve kariyer planlamalar1 akademik danigmanlik sistemiyle
saglanmaktadir. Tiim programlarda programin 6zelligine ve 6grenci sayisina gore ogrenci
danismanlar gérevlendirilmektedir. Tiim siniflarin, haftalik ders programlarinda Danigmanlik Saati
bulunmaktadir. Bu dersin verildigi ilk dort yariyilda 1 AKTS’lik kredi karsilig1 bulunmaktadir.
Akademik danismanlar, 6grencilere yiliksekdgretim siirecine uyum, mesleki gelisim ve kariyer
konularinda bilgilendirme ve rehberlik yapmakla gérevlidirler.

Yiiksekogretim yasaminin baginda gelistirilen dogru tutum ve edinilen dogru bilgiler
Ogrencilerin egitim hayatlar1 lizerinde de etkili olmaktadir. Bu ihtiyag, {iniversitemizde 6gretim
elemanlarimiz tarafindan yiiriitiilen “akademik danigmanlik” ile kargilanmaktadir. Kapadokya
Universitesi, grencilerin motivasyonlarini yiikseltmek ve egitim-dgretim siirelerinde daha aktif rol
alabilmelerini saglamak icin akademik danismanlik sistemini faaliyete gecirmistir. Universite
akademik danigmanlik siireglerinin etkinligine biiylik onem vermektedir. Bir 6grenci igin iiniversite
hayatinin baglangici, yiiksekogretime iliskin dogru bilgilendirilmeye akademik-mesleki
yonlendirilmeye en ¢ok ihtiya¢ duyulan dénemdir.

Tlgili lisans programlaridaki Ingilizce hazirhk donemi de dahil olmak iizere, her 6grencimize
bir 6gretim elemani akademik danisman olarak atanmaktadir. Akademik Danigmanlik Sistemi,
ogrenciye akademik konularda rehberlik, {iniversite hayatina uyum ve kariyer planlamasi gibi ¢esitli
konularda yardimce1 olur ve 6grenciyi yonlendirir. Akademik danmismanlar, danigsmanlik saatinde,
ogrencilerini yiiksekogretim siirecine uyum, mesleki gelisim ve kariyer konularinda bilgilendirir ve bu
konularda 6grencilerine rehberlik yapar. Akademik Danigmanlik, Microsoft Teams iizerinden, haftalik
cevrim i¢i derslerle, etkin sekilde yiiriitiilmektedir. Akademik danigmanlar Microsoft Teams
araciligiyla 6grencileriyle siirekli temas halindedir. Ogrenciler ile kurulan bu siirekli temas,
Ogrencilerin egitim-6gretim siireglerine aktif katilimi, bu siireg icerisinde yasanilan sorunlarin
¢oziimleri, aidiyet ve arkadas iliskileri gibi konu ve siireglerin takibini ve 6grencinin bu siiregte etkin
bir rol almasii hedeflemektedir. Danismanlik ve Kariyer Planlama ders icerikleri Cumhurbaskanligi
Kariyer Kapisi tarafindan tavsiye edilen igeriklerle giincellenerek olusturulmustur. Bu kapsamda
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verilen derslerde “Temel iletisim Becerileri”, “Ogrenci Degisim Programlar1”, “Etkili Miilakat
Teknikleri”, “CV Hazirlama Teknikleri” gibi iceriklere yer verilmistir.

Bununla birlikte {iniversitenin Youtube, Instagram gibi sosyal medya kanallar1 ve Microsoft
Teams iizerinden, akademik ve mesleki gelisimi destekleme etkinlikleri yapilmaktadir. Ayrica, cevrim
ici idari ve akademik personel egitimleri, toplanti ve etkinliklerin yani sira yine ¢evrim ici
gergeklestirilen danismanlik ve kariyer planlama dersleri, 6gretim elemanlarinin ofis goriigmeleri ve
ogrenci topluluklar tarafindan diizenlenen etkinlikler Microsoft Teams program {izerinden
yapilmaktadir. Ogrencilerin bu platformlari kullanimlari igin bilgilendirme dokiimanlari iiniversite
web sitesinde paylasilmaktadir.

Universitemiz biinyesinde rehberlik ve danismanlik hizmetleri Rehberlik ve Psikolojik
Danmismanlik Birimi tarafindan yiiriitiilmektedir. Birimin ¢alisma usulleri Ogrenci Rehberligi ve

Danismanligi Yonergesi ve birimin ¢alisma esaslarini diizenleyen Rehberlik ve Psikolojik
Danismanlik Birimi Calisma Talimatinda belirlenmistir.

Kariyer hizmetleri ise Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Y6netmeligi ile
Kariyer Yonetimi ve Mezun iliskileri Ofisi Calisma Talimati uyarinca Siirekli Egitim Merkezi (SEM)
tarafindan verilmektedir. Kariyer planlarini olusturmak isteyen, meslekleri daha yakindan tanimak

isteyen, detayli bilgi talep eden ve sorularina cevap arayan 0grencilerimiz icin SEM altinda Kariyer
Yénetimi ve Mezun iliskileri Ofisi kurulmustur. Ofis tarafindan 6grencilerimiz ve mezunlarimiza,
kendilerini tanima, kariyer hedeflerini tespit etme, bu hedeflere ulasmak icin gereken bireysel gelisim
alanlarii belirleme, egitim ihtiyaglarin1 dogru tanimlama ve hayat boyu kariyer planlarini olugturma
konularinda destek verilmektedir. Bu dogrultuda Universitemiz web sayfas1 Cumhurbaskanlig
Kariyer Kapisi sayfasina entegre edilerek kolay erisim saglanmistir. Ayrica 6grencilerin daha dogru
yonlendirilebilmesi i¢in Akademik Danigmanlik gérevini ylirliten tiim akademisyenlerimize Kariyer
Kapisiin kullanima ile ilgili egitimler verilmistir. Danigsman 6gretim elemanlarinin Kariyer Kapisi
sistemine kaydolmasi, buradan gelen igerikleri ve bilgileri dikkate almasi konusunda toplantilar
organize edilmistir.

Kariyer danismanlig1 veya psikolojik danigmanlik hizmeti alan 6grencilere ¢aligma talimatlar
uyarinca ilgili faaliyetin son agsamasi olarak degerlendirme anketi uygulanmaktadir. Bu yolla hem
hizmetin kalitesi ve verimliligi belirlenebilmekte hem de ihtiya¢ duyulan noktalarda iyilestirme
faaliyetleri ytritiilmektedir.

SBUI Lisans programinda, dersler disinda, tiim 6gretim elemanlarinin, 6grencilerle birebir
goriisebilecekleri ofis saatleri bulunmaktadir. Ofis saatleri, 6gretim elemanlarinin “Akademik Kadro”
sayfasinda ilan edilmektedir. ilan edilen saatlerde yine ayn1 sayfada verilen link ile dgrencilerimiz
Ogretim elemanlari ile Microsoft Teams kanaliyla iletisim kurabilmektedir.

1.4.2 Asagidaki tabloda SBUI Lisans programi 6gretim elemanlari tarafindan 8grencilere verilen
damismanlik hizmetine dair sayilar goriilmektedir. SBUI béliimiinde 2024-2025 egitim-6gretim yilinda
toplam 84 6grenciye 2 Arastirma Gorevlisi araciligi ile 6grenci danigmanligi hizmeti vermektedir.
Danigsmanlik hizmeti B6liim Baskanligi ve Akademik Danismanlik Koordinatorliigii ile ortaklasa
sekilde siirdiirilmektedir. Danigmanlik siirecinde egitimle ilgili sorunlari yani sira danigmanlar
Ogrencilerin paylastiklar: ve danistiklan dlglide 6zel/kisisel sorunlar da dinlemekte ve gerekli
goriildiigii durumlarda Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Birimine yonlendirilmektedir. Akademik
Danigsmanin gorevleri Ogprenci Rehberligi ve Danismanligi Yonergesinde tanimlanmistir.
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https://kalite.kapadokya.edu.tr/File/download/2beb3652-9baf-40ca-d4e4-08dd3ab501ce
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SBUI Lisans Program Damismanhklar

Damismanhk Program | Sinifi ;:;lam Damisman

SBUI 1 22 Ars. Gor. Ali Sayilgan

SBUI 2 38 Ars. Gér. Merve OZTEN YILDIZ
SBUI 3 19 Ars. Gér. Merve OZTEN YILDIZ
SBUI 4 5 Ars. Gér. Merve OZTEN YILDIZ

1.5 Basar1 Degerlendirmesi

1.5.1 Ogrencilerin basarisinin degerlendirilmesinde “Kapadokya Universitesi Onlisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi”nin 21 ve 22. maddesine gore gerceklestirilen basari
degerlendirme Ol¢iitleri esas alinmaktadir. Derslerde kullanilan 6l¢me degerlendirme yontemleri
asagidaki tabloda verilmistir.

Ol¢me ve Degerlendirme Yontemleri

Numara Yontem

1 Ara Sinav (Vize)

2 Devam / Katilim

3 Kiigtik Sinav (Kuiz)

4 Odev / Sozlii Smav

5 Proje / Cizim

6 Sunum / Seminer

7 Uygulama Calismalar1 (Performans Olgiimii)
8 Diger (Staj vb.)

9 Donem Sonu Simavi (Final)

Her akademik yil igin ayrica yaymlanan Ogrenci Kilavuzunda da bu 6lgme ve degerlendirme
yontemleri ile bu yontemler kullanilarak yapilan 6l¢me degerlendirme faaliyetlerinin
notlandirilmasinda kullanilan 13 adet 6l¢me sisteminin detay bilgileri 6grenciler ile paylasilmaktadir.
Sinavlar yazili, sdzlii ve/veya uygulamali yapilabilmektedir. Yapilan degerlendirmeler sonucunda
asagidaki harf notlar1 ve puan karsiliklar1 tablosuna gore 6grencilerin donem sonu basar1 durumlari
belirlenmektedir.

Kapadokya Universitesi Harf Notlar1 ve Puan Karsihiklari

Puan Ders Notu Katsay1 Basar1 Durumu
90-100 AA 4 Basaril
85-89 BA 3,5 Basarili
75-84 BB 3 Basaril
70-74 CB 2,5 Basarili
60-69 CC 2 Basarili
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55-59 DC 1,5 Kosullu basarili
45-54 DD 1 Kosullu basaril
40-44 FD 0,5 Basarisiz

00-39 FF 0 Basarisiz

0 FzZ 0 Devamsiz

1.5.2 Ilgili ders sorumlusunun talebi ve béliim baskanliginin énerisi ile her bir dersin 6lgme ve
degerlendirme yontemleri ve kullanilacak 6lgme sistemi ders izlencesinde belirtilerek donem basinda
ilan edilmektedir. Tiim sinavlar ve ders basar1 puani 100 {izerinden degerlendirilmektedir. Donem
basinda belirlenen 6lgme ve degerlendirme sistemlerinin her bir ders i¢in ayr1 ayr1 tanimlanmis oldugu
Ogrenci Isleri Dairesi Baskanligi Akademik Bilgi Sisteminde gerekli diizenlemeler yapilarak not
girislerinin yalnizca tanimli lgme sistemi esasinda yapilmasi saglanir. Derslerin dlgme ve
degerlendirme uygulamalar1 Egitim Faaliyetlerinin Planlanmasi ve Organizasyonu Talimati’nin “4.13.
Sinav Hazirlanmasina Iliskin Esaslar” kismina ve pedagojik normlara uygun olarak ders sorumlusu
tarafindan gerceklestirilir. Olgme ve degerlendirme faaliyetlerinin seffaf, adil ve tutarli nitelikte
gerceklesmesi ve sinav gilivenligi Egitim Faaliyetlerinin Planlanmasi ve Organizasyonu Talimati’nin
“4.10 Sinavlarin Koordinasyonu” kismindaki talimatlarin ve gézetmen planlamasinin uygulanmasi ile
saglanir.

Ogrenciler, notlarin ilanindan sonra sinav sonuglarina itiraz edebilmektedir. Bunun icin
Kapadokya Universitesi Beseri Bilimler Fakiiltesi Dekanlig1’na siav puanina itiraz bagvurusu
yapabilmektedir. Ogrenciler smav sonuglarinin ilanindan sonraki en ge¢ 7 giinliik siire i¢inde smav
notunun yeniden degerlendirilmesi talebinde bulunabilmektedir. itirazlar, dersi veren 6gretim
elemaninca incelenerek Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir. Dersi veren 6gretim
elemani siav notunda herhangi bir degisiklik yapmamay1 6ngordiigii takdirde, 6grenci igin hukuki
siire¢ baslatma hakki aciktir. Ogretim elemaninin sinav sonuglarim sehven hatali ilan etmesi ya da
sistem kaynakl1 hatalar nedeniyle yapilacak not degisikligi talepleri de Fakiilte Yo6netim Kurulu
tarafindan karara baglanir.

1.6 Ogrenci Memnuniyeti

1.6.1. Universitede gesitli faaliyet alanlarina iliskin akademik yil igerisinde 6grencilere yapilan
anketler ve boliim bagkanlarindan talep edilen durum raporlart araciligryla sistemin etkinligi
degerlendirilmekte, her yariyilin 7. haftasinda Ogrenci Memnuniyet Anketi uygulanmakta, yine her
yariyilin 9. haftasinda boliim ve birim yoneticileri tarafindan egitim-6gretim ve danigmanlik
faaliyetlerine iliskin 9. Hafta Raporu hazirlanmakta, yapilan raporlama her yariyilda akademik
takvimde planlanan Y 6netimin Gézden Gegirme Toplantisinda (YGG) degerlendirilmektedir.

Y o6netimin Gozden Gecirme Toplantisinda alinan kararlar sonucunda siirekli iyilestirme
yapilmaktadir.

Ogrenci sikayetleri ve memnuniyetinin takibinin tiim detaylar: Ogrenci Sikayetleri ve
Memnuniyetleri Degerlendirme Talimati ile belirlenmistir.

Kapadokya Universitesi 2023-2028 Stratejik Plani’nda “Ogrenci Memnuniyetinin Artirilmast”
(Stratejik Amag C.4.2.) bir stratejik amag olarak belirlenmis olup bu amacin gergeklestirilmesine
yonelik hedef ve faaliyetler de Stratejik Plan Performans Olgiitleri cercevesinde tanimlanmustir.
Ogrencilerin uzaktan egitimde kullanilan sistemlerin kullanisliligindan memnuniyetlerinin artiriimasi,

Yukaridaki stratejik amaci yerine getirmek {izere yapilan memnuniyet anketlerinin uygulanma
siirecleri Ogrenci Rehberligi ve Danismanlig1 Yénergesinde, Ogrenci Memnuniyetinin Olgiilmesi
baslikl1 9. Madde’de tanimlanmustir.

Her akademik yartyil sonunda dgrencilere Ders ve Ogretim Eleman1 Degerlendirme Anketi
uygulanmaktadir. Anketler trimester programlar i¢in her yariyilin onuncu; sdmestr programlar igin her
yartyilin on {iglincii haftasinda uygulanmakta olup Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Birimi
koordinasyonu ile degerlendirilmektedir. S6z konusu anketlerin degerlendirme ve yorumlanmasina
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yonelik olarak Ders ve Ogretim Eleman1 Degerlendirme Anketi Prosediirii hazirlanmis ve
uygulanmaktadir.

Ayrica, Kapadokya Universitesinde isleyiste olas1 aksakliklarin idareye anlik olarak iletilmesi ve
her bir soru veya sorunun takibinin saglanmasi igin sikayet yonetim sistemi yazilimi kullanilmaktadir.
Universitenin internet sitesine entegre edilen ve aktif olarak kullanilan Canli Destek Sistemi (CDS),
tiniversitenin i¢ ve dis paydaslarmin {iniversitenin birimleri ile etkin bir sekilde iletisim kurmalarina
olanak saglamak icin kullanilmaktadir ve bu sistem Canli Destek Sistemi Kullanim Talimati uyarinca
ylriitiilmektedir.

1.6.2. Giiz ve bahar yariyillarinin 7. haftalarinda 6grenci memnuniyetinin tespitine yonelik anketler
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Birimi tarafindan raporlanmaktadir. Anketin doldurulma stireci
akademik danismanlar tarafindan izlenmekte, Ogrenci Rehberligi ve Danismanlhigi Komisyonu
tarafindan degerlendirilmekte ve alinacak 6nlemlerin belirlenmesi i¢in Yonetimin Gézden Gegirmesi
toplantis1 giindemine Dekanlik tarafindan sunulmaktadir. YGG toplantisinda tiim akademik personelin
katili ile iyilestirme kararlar1 alinmaktadir.

Ders ve Ogretim Eleman1 Degerlendirme Anketi degerlendirmesi ve degerlendirme
sonuglarmin ilgili birim ve bireylere geri déniisiimii Ders ve Ogretim Eleman Degerlendirme Anketi
Prosediirii ¢cercevesinde yapilmaktadir.

Canl1 Destek Sistemi (CDS) kanalindan gelen bildirimler ise her bir birimde tanimlanmis olan
CDS sorumlusu (Birim Sekreterlikleri) tarafindan takip edilmekte ilgili b6liim ve birim yoneticilerine
aktarilmakta, yapilan islem takip edilmekte ve sonuglanan iglemler kapatilmaktadir.

1.7 Mezuniyet Kosullar1

1.7.1 Programa kay1t yaptirmaya hak kazanan 6grenciler ilk kayit ve ders kaydi yapmalarindan
itibaren dersler ve sinavlarla ilgili islemlerini Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden
yiriitmektedirler. Ders kayit ve sinavlarla ilgili biitiin islemlerini bu sistem iizerinden seffaf ve
giivenilir bir sekilde takip etme ve itiraz etmek hakkina sahiptirler.

SBUI lisans programimdan mezun olacak dgrencilerin Kapadokya Universitesi Onlisans ve
Lisans Egitim-Ogretim Y6netmeligi’nin 36. Maddesinde belirtilen mezuniyet kosullarini tamamlamig
olmalar1 gerekmektedir. Kapadokya Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y&netmeligi’nin
36. Maddesinde belirtilen mezuniyet kosullarina ek olarak, 6grencilerin programdan mezun
olabilmeleri i¢in, en az 240 AKTS kredilik egitim-6gretim faaliyeti kapsamina dahil olmak tiizere, 3.
yariyildan itibaren her yariyilda en az bir alan i¢i segmeli dersini almalar1 ve basari ile tamamlanmig
olmasi da bir mezuniyet kosuludur.

Ogrencilerin programin gerektirdigi tiim kosullar1 yerine getirmelerini saglamak igin
kendilerine iiniversiteye kayit yaptirmalar1 sonrasinda OBS sistemi iizerinde tanimlanmig olan 6gretim
programindaki tiim dersleri almalari igin akademik danigmanlar tarafindan her akademik yariyilin
ders kayit doneminde yonlendirme yapilmaktadir. Ogrenci ders kayitlar1 akademik danismanlarin
onay!1 ile tamamlanmaktadir.

Ogrenci mezuniyetlerine karar vermek icin dgrencilerin transkriptleri manuel olarak da
akademik danigmanlar ve boliim bagkanliklari tarafindan incelenmekte ve Fakiilte Yonetim Kuruluna
iletilmektedir. Fakiilte Y6netim Kurulu karari ile mezuniyeti kesinlesen 6grencilerin listesi mezuniyet
islemleri i¢in Ogrenci Isleri Dairesi Baskanligina (OIDB) bildirilmektedir.

1.7.3 Lisans Programina kay1t yaptiran tiim 6grenciler ilgili akademik yilin egitim programina dahil
olup mezuniyet asamasina kadar alacaklar1 dersler ve mezuniyet kosullar1 akademik danismanlari ve
boliim bagkanligi tarafindan takip edilmektedir. Tiim boliim ve programlarin gretim programlari,
amaglari, kullanilan 6l¢me ve degerlendirme yontemleri varsa kurallari, program sonrasinda kazanilan
dereceler, kayit kabul kosullari, mezuniyet kosullari, mezunlarin mesleki profilleri, 6nceli
ogrenmelerin taninma kosullar ve bir Ust diizeye gecis prensipleri; ders bazinda ise AKTS is yiikleri,
ogrenme ¢iktilari, konular, degerlendirme sistemleri ve 6gretim elemani bilgileri Kapadokya
Universitesi Bilgi Paketinde ilan edilmektedir. Ogrencilerin mezuniyet asamasina gelmeden tiim ders
ve AKTS hesaplar Bilgi Paketi esasinda yapilarak her 6grenci i¢in yapilan plan dahilinde bu takip
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devam etmektedir. Tiim ders ve mezuniyet i¢in gerekli AKTS takipleri OBS iizerinden yapilmaktadir.
Ayrica, akademik danismanlar 4. sinif diizeyine gelmis tiim 6grencilerin mezuniyet durumlarimi hem
OBS iizerinden hem de manuel olarak takip etmektedir. Akademik danismanlarin kontroliinde ve OBS
yaziliminin destegi ile ¢apraz kontroller yapilarak 6grenci mezuniyeti sisteminin giivenilirligi
artirllmaktadir.
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Olciit 2 Program Ogretim Amaclar

Program Ogretim Amaclari: Program mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentilerini tanimlayan genel ifadelerdir.

Olcme: Bu blgiite iliskin 6lgme, program dgretim amaglarina erisim diizeylerini saptamak iizere cesitli
yontemler kullanilarak yiiriitiilen veri ve kanit tanimlama, toplama ve diizenleme siirecidir.

Degerlendirme: Bu olgiite iliskin degerlendirme, dlgmeler sonucu elde edilen verilerin ve kanitlarin
cesitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi siirecidir. Degerlendirme siireci, program Ogretim
amaglarina erisim diizeylerini vermeli, elde edilen sonuglar programi iyilestirmek iizere alinacak
kararlar ve yiriitiilecek eylemlerde kullanilmalidir.

2.1. Tamimlanan Program Ogretim Amaclar
SBUI lisans programma tanimlanmis Program Ogretim Amaglar1 (POA) asagida siralanmaktadir:
POA-1: Son Bilgiyi Onceleyen Egitim (SOBE) anlayis1 1s1¢inda, 6grencilere disiplinler arasi bir bakis

ac1s1 kazandirabilmek ve dgrencilerin SBUI alaninda yasanan giincel gelismeleri takip eden, fikir
iireten ve tartisan bir diizeye gelmelerini saglamak.

POA-2: Ogrencilerin farkli bakis acisina sahip, 6zgiin diisiinebilen, problemlere ¢oziim iiretebilen,
Ozgliveni yiiksek bireyler olarak mezun olabilmelerini saglamak.

POA-3: SBUI alan ile ilgili edindikleri teorik bilgiyi is diinyasinda uygulayabilmeleri i¢in gerekli
becerileri kazandirmak.

POA-4: Teknolojiye vakif, bilisim diinyasindaki gelismeleri yakindan takip edebilen ve is diinyasmin
gereksinimlerine teknolojik ¢oziimler liretebilecek yoneticiler yetistirmek.

2.2 Program Ogretim Amaclarimin Kurum Ozgérevleri ile Uyumu
2.2a Kurum Ozgérevleriyle Tutarhhk

2.2a.1 Kurumun, fakiiltenin ve bolimiin 6zgorev(ler)i asagida sunulmustur.
Kapadokya Universitesinin Ozgérevi:

Kapadokya Universitesinin 6zgdrevi, ¢ikis noktasi evrensel uygulamast milli olan bir egitim anlayistyla,
Tiirkiye’yi 21. ylizyilda sz sahibi yapacak yeni nesil kamuoyu 6nderleri yetistirmektir.

[iSB Fakiiltesinin Ozgérevi:

KON iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinin 6zgérevi, ulusal ve uluslararasi sorunlara hakim, en giincel
bilgi ile donatilmis, hesap verebilirligi temel ilke edinmis, etik degerleri haiz, yonetim kabiliyet ve
donanimina sahip yeni kusak idareciler ve bilim insanlar1 yetigtirmektir.

SBUI Béliimiiniin Ozgorevi:

SBUI Béliimiiniin 6zgdrevi, Siyaset Bilimi ve Uluslararas: iliskiler alaminda nitelikli arastirmalarla bu
bilim alanina ulusal ve uluslararasi ¢apta katkida bulunmak ve uluslararasi iliskiler yonetimi alaninda
uzmanlagmis yonetici adaylar yetistirerek sektorlerin ve tilkenin gelisimine katkida bulunmaktir.

2.2b.2 Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleri asagidaki baglantilarda yaymlanmaktadir.

Kapadokya Universitesinin Ozgorevi: https://kapadokya.edu.tr/hakkimizda/misyonumuz

iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesinin Ozgorevi:
https://kapadokya.edu.tr/akademik/iktisadi-idari-sosyal-bilimler-fakultesi/misyonumuz-

vizyonumuz
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SBUI Béliimiiniin Ozgorevi: https:/kapadokya.edu.tr/akademik/insan-ve-toplum-bilimleri-
fakultesi/siyaset-bilimi-ve-uluslararasi-iliskiler

2.2.b.3 Program 6gretim amaglarinin Kapadokya Universitesinin 6zgorevleri ile uyumunu gosteren
tablo asagida sunulmustur.

Program Ogretim Amaclari-Kurum Ozgérevi Capraz iliski Tablosu

Kurum Ozgorevi POA1 | POA2 |POA3| POA4
C1kis noktas1 evrensel uygulamasi milli olan bir egitim anlayisim

: X X X X
benimsemek.
Tiirkiye’yi 21. yiizyilda s6z sahibi yapacak yeni nesil kamuoyu X X X

onderleri yetistirmek.

Program dgretim amaglarinin 1iSB Fakiiltesinin 6zgérevi ile uyumunu gosteren tablo asagida
sunulmustur.

Program Ogretim Amaclari-Fakiilte Ozgorevi Capraz iliski Tablosu
Fakiilte/Boliim Ozgorevi POA1 | POA2 |[POA3 | POA4

[ISBF’nin 6zgodrevi, ulusal ve uluslararasi sorunlara hakim, en
giincel bilgi ile donatilmis, hesap verebilirligi temel ilke edinmis,
etik degerleri haiz, yonetim kabiliyet ve donanimina sahip yeni X X X X
lkusak idareciler ve bilim insanlar yetistirmektir.

SBUI Béliimiiniin 6zgdrevi, SBUI alaninda nitelikli arastirmalarlal
bu bilim alanina ulusal ve uluslararasi ¢apta katkida bulunmak ve

uluslararas: iligkiler yonetimi alaninda uzmanlasmis yoneticil y X X X
adaylar1 yetistirerek sektorlerin ve iilkenin gelisimine katkidal
bulunmaktir.

2.2¢ Program Ogretim Amaclarimi Belirlemede Paydaslarin islevleri

2.2¢.1 SBUI Lisans Programimin i¢ ve dis paydaslar1 Kalite Dokiiman Yonetimi Sistemi lizerinden
erisime agik sekilde yaymlanan Paydas Listesinde siralanmaktadir. SBUI Bo6liimii Paydas Listesi EK-
2’de sunulmustur.

2.2¢.2 Kapadokya Universitesinin stratejik amag ve hedeflerinin belirlenmesi, belirlenen amag ve
hedefler dogrultusunda faaliyetlerin planlanmasi, performansin o6lgiim usullerinin belirlenmesi,
caligmanin siirekliliginin ve gelisiminin saglanmasi Stratejik Plan Hazirlama Kurulunun gorevidir ve
Kurul bu gorevini Stratejik Plan Hazirlama ve Revizyon Yonergesi kapsaminda yiiriitmektedir.
Y o6nerge, misyon, vizyon, degerler ile kalite politikalarinin belirlenmesi ve gdzden gecirilmesi; stratejik
planin hazirlanmasi ve revizyonu, performans Slgiitlerinin belirlenmesi ve izlenmesine iligkin usul ve
esaslar1 diizenlemektedir. ¢ ve dis paydas goriisleri dikkate alimarak hazirlanan ve revize edilen stratejik
plan ve politika belgeleri, Stratejik Plan Hazirlama Kurulunda karara baglanmakta, Miitevelli Heyet
onayi ile yiiriirliige girmektedir. Paydas goriislerinin alinmasi, stratejik plan hazirlanmasi ¢aligmalarinin
onemli bir pargasidir, goriislerin alinmasina iligskin usul ve esaslar Paydas Yonergesi ile diizenlenmistir.

Kapadokya Universitesi [ISBF SBUI Béliimii Ozdegerlendirme Raporu (2024-2025) 17


https://kapadokya.edu.tr/akademik/insan-ve-toplum-bilimleri-fakultesi/siyaset-bilimi-ve-uluslararasi-iliskiler
https://kapadokya.edu.tr/akademik/insan-ve-toplum-bilimleri-fakultesi/siyaset-bilimi-ve-uluslararasi-iliskiler
https://kalite.kapadokya.edu.tr/
https://kapadokya.edu.tr/hakkimizda/paydaslarimiz
https://kalite.kapadokya.edu.tr/File/download/6e24b100-0d13-4684-d199-08dd4b4fb2e8
https://kalite.kapadokya.edu.tr/File/download/6bb2c49a-175c-42aa-2aec-08dbcc80848c

Kapadokya Universitesi 2023-2028 Stratejik Plani, besli bir yap1 iizerine insa edilmistir. Egitim ve
Ogretim, Arastirma ve Gelistirme, Universite Idari Yapisi, Toplumsal Katki ve Siirdiiriilebilirlik
ayaklarmdan her birinin altinda stratejik amaglar yer almaktadir. Universitenin stratejik planinin
kaidesini ise Universitenin sahip oldugu degerler olusturmaktadir. Bu kapsamda Universitemizin
misyon ve vizyonu iist yonetim tarafindan, miitevelli heyet karariyla belirlenmistir. Bu misyon ve vizyon
dogrultusunda amag, hedef ve faaliyetlerin belirlenebilmesi i¢in paydas, SWOT ve gevre analizleri
yapilmis, paydas ve uzak (kurum disi)-yakin (kurum ici) akran toplantilari yapilmis, paydaslara anketler
diizenlenmis ve bu anketlerin sonuclar1 analiz edilmistir. Yapilan ¢alismalar neticesinde; temel amaglar,
bu amaglar gerceklestirmek i¢in yiiriitiilmesi planlanan faaliyetler, faaliyetlerin etkinliginin izlenmesi
icin gerekli olan performans gostergeleri tespit edilmis ve tim bu igerik stratejik plan bagliginda
toplanmistir. Olusturulan stratejik plan {ist yonetim onayinin ardindan tiim birimlere dagitilmistir.
Stratejik planda belirtilen egitim — Ogretim faaliyetleri ve idari hizmetlerin degerlendirilmesi ve
kalitesinin gelistirilmesi konular1 kalite komisyonu tarafindan izlenmektedir. Stratejik planin biitce
uyumlulugu strateji gelistirme birimi sorumlulugundadir. Birimler stratejik planda belirlenen
faaliyetlerin gerceklesme durumlarini yillik periyotlarda raporlamakta, gerceklestirilemeyen faaliyetler,
yeniden planlanmaktadir. 2023-2028 Kapadokya Universitesi Stratejik Plani ile i¢c ve dis paydas
listemiz Universitemizin web sayfasinda yaymlanmistir.

2.2d Program Ogretim Amaclarinin Yayimlanmasi
Programi Ogretim Amagclar1 Universite web sitesinde asagidaki baglantida boliime iliskin temel

bilgilerin yer aldig1 web sayfasinda yayimlanmaktadir. (https://kapadokya.edu.tr/akademik/insan-

ve-toplum-bilimleri-fakultesi/siyaset-bilimi-ve-uluslararasi-iliskiler )

2.2e¢ Program Ogretim Amaclarinin Giincellenme Yéntemi

Kapadokya Universitesi SBUI Lisans Programinin Ogretim Amaglari, bu raporun 2.2¢.2 maddesinde
aciklanan prosediir ve siiregler ¢ergevesinde, ayrica Egitim Faaliyetlerinin Planlanmasi ve
Organizasyonu Talimati’nim “4.5. Ogrenci, Mezun ve Isveren Anketlerinin Yapilmas1” kismia uygun
olarak 5 yilda bir 6grenci, mezun ve isveren anketleri ile giincel ingiliz edebiyat1 akademik literatiirii
ve egilimleri dikkate alinarak toplanan veriler dogrultusunda gézden gegirilmekte ve gerektiginde yine
ayni talimatin “4.4 Ogretim Progranmi Degisiklikleri” kisminda tanimlanan siire¢ uygulanarak
giincellenmektedir.

2.3 Program Ogretim Amaclarina Ulasma

2.3.1 Kapadokya Universitesi SBUI Lisans Programinda 6grencilere kazandirilmak istenen bilgi ve
beceriler dogrultusunda ders/konu/iinite bazinda gerekli tanimlama ve agiklamalar yapilmistir. Ders
izlencesinde dersin amaci, igerigi, kaynaklar, egitim sekli, 6l¢me ve degerlendirme sekli, derslerin is
yiikii, boliim 6grenme ¢iktilart ile ders 6grenme ¢iktilarinin ¢apraz iligki tablosunun bulundugu sayfa
SBUI Boliimii Bilgi Paketinde yer almaktadir.

Ogretim amaglarma ulasabilmek icin derslerde verilen ddev, sunum, proje ve gesitli arastirma
alanlari ile 6grencilerin alana yonelik bilgi ve becerilerinin gelistirilmesi, akademik ilgilerinin
artirilmasi ve arastirma disiplini kazanmalar1 hedeflenmektedir. Bu amaglarin goriiniir hale getirilerek
ogrencilerin cesaretlendirilmesi i¢in 6grencilerin ilgi alanlarina yonelik tartigma ve sohbet etme imkéan1
olusturan seminer, konferans gibi akademik etkinlikler diizenlenmekte, bagli bulunan il ve gevre
illerde gerceklestirilen sempozyumlara katilimlari saglanmaktadir. Akademik ve kariyer odakli
seminerler gerceklestirilmektedir. Ogrencilerimiz bu etkinliklere katilimlari ile mezuniyet kosulu
olarak gerekli olan etkinlik puani gerekliligini de yerine getirmektedir. Zorunlu ve segmeli derslerde
ogretim elemaninin ders ile ilgili sunumunun yansira, 6grencilerin derse katilimini artirmak amaciyla
ogrencilerden bireysel veya grup sunumlar1 yapmalari istenerek konular tartigilmaktadir. Ogrencilerin
grup icerisinde ¢alisabilme, liderlik, iletisim yeteneklerinin gelistirilmesi ve kendine giivenlerinin
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arttirllmasi bu yontemlerle saglanmaktadir. Akademik etik ve sorumluluk bilinci, ¢esitli derslerde ve
etkinliklerde 6gretim elemanlari tarafindan 6grencilere aktarilmaktadir.

Tiim bu faaliyetlerle desteklenen program 6gretim amaglarina ulasilip ulagilmadig: bu raporun
2.2e baglig1 altinda anlatilan tanimli siiregler ve prosediirler sonucu elde edilen veriler kullanilarak
degerlendirilmektedir.

2.3.2 SBUI Lisans Progranmi heniiz mezun vermemistir.

Olciit 3 Program Ciktilar
3.1 Tammmlanan Program Ciktilar

SBUI Béliimii Lisans Programinin Program Ciktilar::
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Siyaset bilimi ve uluslararasi iliskiler alanindaki temel kavramlar1 ve kuramsal gergeveleri tanir

! ve aciklar.

) Giiniimiiz Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler konularini anlamak ve ana akim kuramlar
cercevesinde degerlendirebilecek alan bilgisine sahip olur.

3 Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iligkiler alaninda yaygin olarak kullamlan temel arastirma
yontemlerini kullanarak aragtirmalar yapar.

4 Diinyanin farkli bolgelerindeki siyasi yapilar, kurumlar, devletler ve diger aktorlerin isleyisi ve
bunlar arasindaki iliskileri analiz eder.

5 Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler teorilerindeki gelismeleri hem bireysel olarak hem de grup

olarak takip etme ve tartigsma yetenegine sahip olur.

Yasam boyu 6grenmeyi siirdiirme ve yurt i¢i ve yurt disindaki akademik kurumlarda Siyaset
6 Bilimi ve Uluslararas: Iliskiler ile diger sosyal bilimler disiplinlerinde ileri diizey/lisansiistii
calismalar yapma yetenegine sahip olur.

Bagimsiz olarak veya bir ekip iginde arastirma yaparak dis politika analizleri gerceklestirme,
7 arastirmaya dayali catisma ¢ozlimleri gelistirme ve ¢esitli yazilimlar1 kullanarak rapor hazirlama
yetenegine sahip olur.

Bilimsel diisiince ile etik davranig arasindaki iliskileri tanima; farkli fikirleri, ideolojileri ve inang

8 sistemlerini hosgoriiyle karsilayarak uygun sekilde savunma yetenegine sahip olur.

9 Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyii B1 Genel Diizeyinde 6grenir ve meslek hayatinda elde
ettigi yabanci dil yeteneklerini kullanir.

10 Farkli kiiltiirler, toplumlar, siyasi sistemler bilgisi ve dil becerileri sayesinde uluslararasi kurumlar
ve ¢ok kiiltiirlii ortamlarda ¢aligma yetenegine sahip olur.

1 Siyaset Bilimi ve Uluslararas: iliskiler alaniyla ilgili verilerin toplanmasi, analiz edilmesi ve
sonuglarinin paylagilmasi yetkinligine sahip olur.

12 Siyaset Bilimi ve Uluslararas: iliskiler alanindaki mesleki etik ilkelerini benimser, bu alandaki

sorumluluklarini fark eder ve profesyonel davraniglar sergiler.

SBUI lisans programi ¢iktilarinin program 6gretim amaglari ile iliskisini gosteren yukaridaki tabloda
program Ogretim amagclarinda belirtildigi gibi elestirel, yaratici ve analitik diisiinme becerilerine sahip
kisiler yetistirmek i¢in gerekli olan bilgi, beceri ve donanimi kazanmalari i¢in ihtiyag¢ duyulan niteliklere
gore program ¢iktilarinin olusturuldugu goriilmektedir. Alanda ihtiyag duyulan kuramsal bilgi,
uygulama bilgi ve becerileri uluslararasi standartlar da géz 6niinde bulundurularak program ¢iktilarinda
yer almistir. Alan ici ve alan dis1 yetkinligin kazandirilarak kisiler ve toplumlar arasindaki iliskiyi ve
isleyisi en iyi sekilde anlama ve yorumlama becerisine program c¢iktilar1 sayesinde ulasilabilecegi
goriilmektedir. Program Ogretim amaclarinda belirtildigi gibi temel evrensel degerleri benimseyerek
farkl din, dil, 1k, cinsiyet ve sosyal sinmif gruplarma karsi 6n yargisiz, saygili ve iletisime ve 6grenmeye
acik bir tutum gelistirmek adina program ¢iktilarinda disiplinlerarasi yaklagimlara agirlik verilmekte
olup, 6grencilerin uluslararasi alan-yazina hakim olma ve yapilan aragtirmalar1 okuma, anlama ve
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yorumlama becerileri desteklenmektedir. Bu ag¢idan hem program ¢iktilar1 hem program &gretim
amaglart uyum gostermektedir.

3.1.4 Kapadokya Universitesinde dgretim programlari, mezunlara is hayatlarinda ihtiya¢ duyacaklari
mesleki, bilimsel ve teknolojik yeterliligi saglamalarini ve iilke meselelerine bilimsel ¢oziimler iireten
kanaat 6nderleri olmalarimi temin edecek sekilde yapilandirilmakta ve giincellenmektedir. Ogretim
programlarinin program ciktilar1 da dahil olmak iizere sekillendirilmesinde Oncelikle Tiirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesinde (TYYC) tanimli olan Temel Alan Yeterlilikleri esas
alinmaktadir. SBUT lisans programimin program ciktilar1 belirlenirken de TYYC 6. Diizey (LISANS
Egitimi) kategorisinde tanimlanan program yeterlilikleri en temel belirleyici olmustur. Ayrica, 6gretim
programi hazirlanirken benzer egitim veren farkli iiniversitelerdeki béliimlerin 6gretim programlar1 goz
oniinde bulundurulmustur. Ogretim programu gelistirilirken program ¢iktilarim destekleyecek dersler
tasarlanmis ve bu derslerin 6grenme ciktilar1 ile program ciktilar1 arasindaki iligkileri gosteren
ders/boliim program ¢iktilar1 matrisleri olusturulmustur ve bilgi paketinde yayinlanmaktadir.

3.1.5. Bolim bagkanlari, 6gretim programlarinin ve program ¢iktilarmin giincel tutulmasindan ve
gelistirilmesinden sorumludur. Boliim bagkanlari, her akademik yilda, boliimleri ile alakali en az iki
dis paydas ile ders igerikleri, uygulamalar, alandaki gelismeler, sektordeki gelismeler vb. konular
hakkinda degerlendirme goriismesi yaparak bu goriismeyi tutanaga baglar ve dekanliga teslim eder.
Yiriirlikkte olan programlarina iliskin degisiklik onerileri, Program Degisiklik Talep Formu dekanliga
sunulur. Dekanligin, degisiklik talebini uygun gormesi halinde, boliim baskanlari, degisiklik onerisinin
ders/6grenme ¢iktilar arasinda iliskilendirmelere, 6grenme ¢iktilari ile boliim amaglarina katkilarini
gosteren ders/program ¢iktilari matrisine ve TYYC bolim yeterlilikleri matrisine etkilerini
degerlendirir, gerekli giincellemeleri yapar. Varsa yeni derslik, atdlye ve laboratuvar ihtiyag¢larini
Genel Sekreterlik ile istisare eder. Degisiklikler kurul onay1 sonrasinda Rektorliige iletilir, Rektorliik
Ogretim programlarini inceleyerek Senato onayina sunar, Senato tarafindan onaylanan yeni 6gretim
programi, Kapadokya Universitesi Egitim Planlama ve Koordinasyon Dairesi koordinasyonuyla ilgili
yazilimlara ve 6grenci isleri otomasyon sistemine tanimlanir. Bes yillik periyotlarda, 6grenci, mezun
ve isverenlere her bir boliim i¢in Ogrenci Is Yiikii Belirleme Formu, Program Yeterlilik isveren
Degerlendirme Anketi, Program Yeterlilik Mezun Degerlendirme Anketi , Program Yeterliliklerine
Y 6nelik Memnuniyet Degerlendirme Anketleri anket yapilir. Ogrenci anketi en az 5 6grenciyle, mezun
ve igveren anketleri en az 3 mezun ve igletmeyle yapmaktadir.

3.2 Program Ciktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siireci

3.2.1 SBUI Lisans Programi miifredatinda yer alan derslerin 6gretim ydntemleri (interaktif ders,
uygulama, proje, tez, sunum, O&dev) derslerin igerikleri ve Olgme yontemleri de goz Oniinde
bulundurularak belirlenmektedir. SBUI béliimiiniin yapisi ve giincel ihtiyaclar dogrultusunda program
miifredati ile program ¢iktilarinin uyumu her y1l béliim ders sorumlulari tarafindan gézden gegirilmekte,
ihtiyag duyulan kisimlarda gerekli diizeltmeler yapilmaktadir. Ogrencilerin 6zellikle Arastirma Yontem
ve Teknikleri, ileri Ingilizce Yaz1 Becerileri, ileri Ingilizce Konusma Becerileri gibi derslerde takim
caligmasi, yazili ve sozlii iletisim becerileri, sunum tekniklerini gelistirmek amaciyla akademik
caligmalar yapmalar1 istenmektedir. Ogrencilerin derslerde verilen yazili &devleri etik teamiiller
cercevesinde akademik yazim kurallarini kullanarak hazirlamalar1 beklenir. Bu ddevler Universitede
kullanilan uzaktan dgretim sistemiyle biitiinlesik Turnitin yazilimi ile denetlenir. Mezun/Ogrenci goriis
anketi ile ders degerlendirme anket sonucunda elde edilen bilgiler boliim baskanlig1 ve béliim hocalar
tarafindan  degerlendirilerek derslerin amaglarina ulasma durumlar1t  degerlendirilmektedir.
Degerlendirme sonucunda program miifredatinda gerekli goriilen diizeltmeler ve iyilestirmeler
yapilmaktadir. Bu konuda yapilan akran degerlendirme toplantilar1 da programin iyilestirme siirecine
destek olmaktadir (bkz. 2.2¢.2 Maddesi). Program ¢iktilarinda belirtilen giincel bilgi teknolojilerini ve
aragtirma yontem ve tekniklerini kullanarak ingiliz dili, edebiyati ve kiiltiirii ile ilgili konularda bireysel
olarak ve/veya takim caligmasi ile bilgi ve veri toplama, bu bilgi ve verileri ulusal ve uluslararas1 egitim-
Ogretim ortamlarinda ve diger mesleki ortamlarda paylasma gibi ¢iktilar bu tiir uygulamalar ile
desteklenmektedir. Program c¢iktilarina erisimin Ol¢lilmesi 6grenci anketleri, mezun goriisme ve
anketleri, i¢-dis paydas akran degerlendirmeleri ve boliim toplantilar1 gibi metotlarla 6l¢iilmektedir.
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Program ¢iktilarinin saglanmasi diizeyinin donemsel olarak 6lgme ve degerlendirilmesinde
kullanilan y6ntemlerden bazilar1 asagidaki tabloda belirtilmektedir. Kullanilan sistemlerin tamamina
iliskin detay bilgi her akademik y1l i¢in ayrica yaymlanan Ogrenci Kilavuzunda yer almaktadir.

Kapadokya Universitesi Olcme Sistemleri Ornekleri

Sistem 1

Doénem igi (%40) Donem sonu(%60)

1 | Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 25%

2| Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 25% | |Smav/ Uygulama / D. Odevi / D.

3 | Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 25% Projesi

4 | Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 25%

Sistem 2

Donem ici (%40) Donem sonu(%60)

1 | Proje / Vize 50% |, |Smav/Uygulama /D. Odevi / D.

2| Proje / Vize 50% Projesi

Sistem 3

Donem igi (%40) Déonem sonu(%60)

1 o

; 5111215 [ Uygulama / (?dev 2(5)(;2 ! }S);r;lglsi Uygulama / D. Odevi / D.

3 | Kuiz / Uygulama / Odev 25%

Sistem 4

Donem igi (%40) Déonem sonu(%60)

1| D. Odevi / D. Projesi / Seminer / Vize 100% |1 }S)mgw /Uygulama / D. Odevi / D.

rojesi

Sistem 5

Dénem igi (%0) Déonem sonu(%100)

0| N/A (Ev calismasi var.) 0% 1 Sln?.V / Uygulama /D. Odevi /D.
Projesi

Sistem 6

Donem ici (%0) Donem sonu(%100)

0| N/A (Ev calismasi yok.) 0% 1 sz.w / Uygulama / D. Odevi /D.
Projesi

Sistem 7 (A¢ikogretim Dersleri)

Dénem ici (%20) Dénem sonu (%80)

1| Vize 1100% | 1[Smnav

Sistem 0

Donem ici (%0) Donem sonu(%100)

0 ‘ N/A ‘ 0% 0 | Performans degerlendirme
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Olciit 4 Ogretim Plam

AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

4.1 Ogretim Plam (Miifredat)

4.1.1 2024-2025 Ogretim Plan1 asagidaki tabloda sunulmustur.

SBUI

Tablo 4.1 Lisans Ogretim Plan

KAPADOKYA UNIiVERSITESI

IKTIiSADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

SIYASET BIiLiMi VE ULUSLARARASI iLiSKIiLER BOLUMU 2024-2025

I. Donem (Giiz)

Zorunlu Dersler

Ders Ders Ad Ders Saati / Kredi Dersin Olcme
Kodu ECTS | Krd | Top | Teo | Uyg | Uzk Verlllfle Sistemi
Sekli
TDS163 | Tiirk Dili - Temel 3 3 3 0 0 3 uzaktan 2
Mantik Bilgisi - I
LIN101 | ingilizce - I 6 4 4 4 0 0 yiiz yiize
DNS101 | Damismanhk ve 1 1 1 1 0 0 uzaktan
Kariyer Planlama
TBS163 | Temel Bilgi 3 3 3 3 0 0 yiiz yiize 2
Teknolojileri
SBK101 | Hukuk 4 3 3 3 0 0 yiiz yiize 2
SBK109 | Siyaset 5 3 3 3 0 0 yiiz yiize 2
SBK107 | Mikro iktisat 3 2 2 2 0 0 yiiz yiize 4
SBU103 | Beseri Cografya 5 3 3 3 0 0 yiiz yiize 2
Toplam 30 21 22 16 3 3
II. Déonem (Bahar) Zorunlu Dersler
Ders Ders Ad Ders Saati / Kredi Dersin Olcme
L ECTS | Krd. | Top. | Teo. | Uyg. | Uzk. V;Z‘lg“e e
i
TDS164 | Tiirk Dili - Temel 3 3 3 0 0 3 uzaktan 2
Mantik Bilgisi - 11
LIN102 | Ingilizce - II 6 4 4 4 0 0 yiiz yiize 2
DNS102 | Damismanlik ve 1 1 1 1 0 0 yiiz yiize 0
Kariyer Planlama
ARS101 | Arastirma Yontem ve 4 3 3 3 0 0 yiiz yiize 2
Teknikleri
MIS101 | Matematik ve Istatistik 4 3 3 3 0 0 yiiz yiize 2
SBU108 | Toplumbilim 4 2 2 2 0 0 yiiz yiize 4
SBK104 | Makro Iktisat 4 2 2 2 0 0 yiiz yiize 11
DUT104 | Diinya Tarihi 4 2 2 2 0 0 yiiz yiize 9
Toplam 30 21 22 16 3 3

I11. Dénem (Giiz)

Zorunlu Dersler

Ders Ad1

Ders Saati / Kredi
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Ders ECTS | Krd. | Top. | Teo. | Uyg. | Uzk. Dersin Ol¢me
Kodu Verilme Sistemi
Sekli
LIN103 | Ingilizce - ITI 6 4 4 4 0 0 yiiz yiize 2
DNS103 | Damismanhk 1 1 1 1 0 0 uzaktan 0
ZPS161 | Zaman ve Proje 4 3 3 0 0 3 uzaktan 2
Yonetimi
SBK209 | Siyasal Diisiinceler 5 3 3 3 0 0 yiiz yiize 11
Tarihi-1
SBU209 | Tiirk Siyasal Hayati 5 3 3 3 0 0 yiiz yiize
SBU20S | Siyasi Tarih-I 5 3 3 3 0 0 yiiz yiize
Toplam 26 17 17 14 0 3
III. Donem (Giiz) Secmeli Dersler
Ders Ders Ad Ders Saati / Kredi Dersin Olcme
Kodu ECTS | Krd. | Top. | Teo. | Uyg. | Uzk. | Verilme | Sistemi
Sekli
SYS121 Saghkh Yasam ve 4 2 2 2 0 0 yiiz yiize 4
Egzersiz - 1
GSS171 Giizel Sanatlar - 1 4 2 2 0 0 uzaktan 7
RUS101 Rusca-I 7 5 6 4 2 Yiiz yiize
Secmeli olarak alinmasi gereken AKTS toplami : 4
IV. Donem (Bahar) Zorunlu Dersler
Ders Ders Adn Ders Saati / Kredi Dersin Ol¢cme
Kodu ECTS | Krd. | Top. | Teo. | Uyg. | Uzk. V;legl,le Bistem
i
SBU206 Siyasi Tarih-11 5 3 0 0 yiizyiize 3
SBU212 Anayasa Hukuku 3 3 0 0 yiiz yiize 11
SBU262 Bilim Tarihi ve 3 3 3 0 0 3 yiiz yiize 4
Felsefesi
SBK210 Tiirkiye Ekonomisi yiiz yiize 4
SBK216 Siyasi Diisiinceler yiiz yiize 11
Tarihi-11
DNS104 Damismanhk 1 1 1 1 0 0 uzaktan 0
LIN104 Ingilizce - IV 6 4 4 4 0 0 yiiz yiize 2
Toplam 26 20 20 17 0 3
IV. Donem (Bahar) Secmeli Dersler
Ders Ders Adi Ders Saati / Kredi Dersin Olcme
Kodu ECTS | Krd. | Top. | Teo. | Uyg. | Uzk. Vgl:lglile Sistemi
SYS122 Saghkh Yasam ve 4 2 2 2 0 0 yiiz yiize 4
Egzersiz - 11
GSS172 Giizel Sanatlar - 11 4 2 2 0 0 2 uzaktan 7
RUS172 Rusca-II 7 5 6 0 2 4 uzaktan
Secmeli olarak alinmasi gereken AKTS toplam : 4

V. Dénem (Giiz)

Zorunlu Dersler

Ders Ad1

Ders Saati / Kredi
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Ders ECTS | Krd. | Top. | Teo. | Uyg. | Uzk. Dersin Ol¢me
Kodu Verilme Sistemi
Sekli
SBU303 | Uluslararasi Hukuk-I 4 3 3 3 0 0 yiiz yiize 11
SBU315 | Uluslararas: Orgiitler 4 2 2 2 0 0 yiiz yiize 4
SBU313 | Avrasya 4 2 2 2 0 0 | yiizyiize 4
SBU311 | Uluslararasi Politika 4 3 3 3 0 0 yiiz yiize 2
LIN105 | Alan ingilizcesi-I 6 4 4 4 0 0 yiiz yiize 2
Toplam 22 14 14 14 0 0
V. Donem (Giiz) Secmeli Dersler
Ders Ders Adi Ders Saati / Kredi Dersin (")lgme
sy ECTS | Krd. | Top. | Teo. | Uyg. | Uzk. Vgr‘lg‘f‘e Sistemi
ekli
SBK371 | is Hukuku 2 2 0 0 2 uzaktan 4
Dijital Cagda
SBK373 | Yonetisim . 2 v s 4
Kiiresellesme ve Diinya
SBU375 | Siyaseti : 2 Z U v Z uzaktan 4
PSI325 | Sosyal Psikoloji 4 3 3 3 0 0 2
SBK375 | Bor¢lar Hukuku 4 2 2 0 0 2 uzaktan 4
SBK321 | Siyaset Psikolojisi 4 3 3 3 0 0 yiiz yiize 2
SBU371 | Uzakdogu 4 3 3 0 0 3 uzaktan 2
Insan Kaynaklar:
YBS327 | Yonetimi 4 S . 5 0 0 yiiz yiize 2
Tiirkiye’nin Toplumsal
SBK323 | Yapisi 4 : . . L L yiiz yiize
RUS201 | Rusca - ITI 7 5 6 4 2 0 yiiz yiize
Secmeli olarak alinmasi gereken AKTS toplami : 8
VI. Donem (Bahar) Zorunlu Dersler
Ders Ders Ad Ders Saati / Kredi Dersin Olcme
L ECTS | Krd. | Top. | Teo. | Uyg. | Uzk. | Yerilme | Sistemi
Sekli
Uluslararas: Iliskiler
SBU314 | Teorisi 4 3 3 3 0 0 yiiz yiize 11
Uluslararasi1 Hukuk -
SBU310 | II 4 3 3 3 0 0 yiiz yiize 11
SBU316 | Anglokiiresi Diinyasi 4 2 2 2 0 0 yiiz yiize
SBU318 | Ortadogu 4 2 2 2 0 0 yiiz yiize
LIN106 | Alan ingilizcesi-IT 6 4 4 4 0 0 yiiz yiize
Toplam 22 14 14 14 0 0
VI. Déonem (Bahar) Secmeli Dersler
Ders Ders Ad Ders Saati / Kredi Dersin Olcme
i ECTS | Krd. | Top. | Teo. | Uyg. | Uzk. | Yerilme | Sistemi
Sekli
SBK306 | Siyaset Sosyolojisi 4 yiiz yiize
SBK374 | Cevre Politikasi 4 uzaktan
Ekolojik Okuryazarhk 4 2 ) 0 0 )
EOS171 | ve Siirdiiriilebilirlik uzaktan 4
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Osmanh'nin
Ekonomik, Toplumsal 4 3 3 3 0 0
SBK322 | ve Siyasi Yapisi yiiz yiize
SBU372 | Afrika 4 3 3 0 0 3 uzaktan
SBK326 | idari Yarg 4 3 3 3 0 0 yiiz yiize
Secmeli olarak alinmasi gereken AKTS toplami : 8
VII. Dénem (Giiz) Zorunlu Dersler
Ders Ders Adi Ders Saati / Kredi Dersin Ol¢me
Kodu ECTS | Krd. | Top. | Teo. | Uyg. | Uzk. | Yerilme | Sistemi
Sekli
SBU401 | Tiirk Dis Politikasi - I 6 3 3 3 0 0 yiiz yiize 11
Tiirk Demokrasi
TAS161 | Tarihi - I 3 | 2200 | 2 | veaktan 2
Avrupa Birligi ve
ILIRLE Tiirkiye iliskileri 4 : . . L L yiiz yiize 2
LIN107 | Alan ingilizcesi-III 6 4 4 4 0 0 yiiz yiize 2
Toplam 19 12 | 12 | 10 0 2
VII. Dénem (Giiz) Secmeli Dersler
Ders Ders Adi Ders Saati / Kredi Dersin Olcme
Kodu ECTS | Krd. | Top. | Teo. | Uyg. | Uzk. Vgl:lgl,le Sistemi
i
SBK471 | Ceza Hukuku 4 3 3 0 0 3 uzaktan 2
SBU421 | Strateji ve Giivenlik 4 3 3 3 0 0 yiiz yiize 2
SBU471 | Dis Politika Analizi 4 3 3 0 0 3 uzaktan 2
SBK427 | Kamu Maliyesi 4 3 3 3 0 0 yiiz yiize D)
Uluslararasi Politik
SBU423 | Ekonomi . . . . v v yiiz yiize 2
Diplomatik Yazisma ve
SBU473 | Teamiiller 4 : . . . . yiiz yiize 2
RUS301 | Rus¢a -V 7 5 6 4 2 0 yiiz yiize 2
Secmeli olarak alinmasi gereken AKTS toplami : 12
VIII. Donem (Bahar) Zorunlu Dersler
Ders Ders Ad Ders Saati / Kredi Dersin Olcme
i ECTS | Krd. | Top. | Teo. | Uyg. | Uzk. Verlln.le Sistemi
Sekli
SBU402 | Tiirk Dis Politikas: - IT 5 3 3 3 0 0 yiiz yiize 11
Tiirk Demokrasi
TAS162 Tarihi - I1 . 2 2 b . 2 uzaktan
BIP401 Bitirme Projesi 6 4 5 0 2 karma
Toplam 14 9 10 3 2
VIII. Donem (Bahar) Secmeli Dersler
Ders Ders Adi Ders Saati / Kredi Dersin Olcme
Kodu ECTS | Krd. | Top. | Teo. | Uyg. | Uzk. Verlln.le Sistemi
Sekli
SBK420 Tiirk Vergi Sistemi 4 3 3 3 0 0 yiiz yiize 2
SBK472 Ticaret Hukuku 4 3 3 0 0 3 uzaktan 2

Kapadokya Universitesi [ISBF SBUI Béliimii Ozdegerlendirme Raporu (2024-2025)

26



file:///D:/KAPADOKYA/İİSBF/Çerçeve%20Müfredatlar/Yönetim%20Bilişim%20Sistemleri%20(Lisans)%202022-2023.xlsx%23RANGE!A1
file:///D:/KAPADOKYA/İİSBF/Çerçeve%20Müfredatlar/Yönetim%20Bilişim%20Sistemleri%20(Lisans)%202022-2023.xlsx%23RANGE!A1
file:///D:/KAPADOKYA/İİSBF/Çerçeve%20Müfredatlar/Yönetim%20Bilişim%20Sistemleri%20(Lisans)%202022-2023.xlsx%23RANGE!A1
file:///D:/KAPADOKYA/İİSBF/Çerçeve%20Müfredatlar/Yönetim%20Bilişim%20Sistemleri%20(Lisans)%202022-2023.xlsx%23RANGE!A1
file:///D:/KAPADOKYA/İİSBF/Çerçeve%20Müfredatlar/Yönetim%20Bilişim%20Sistemleri%20(Lisans)%202022-2023.xlsx%23RANGE!A1
file:///D:/KAPADOKYA/İİSBF/Çerçeve%20Müfredatlar/Yönetim%20Bilişim%20Sistemleri%20(Lisans)%202022-2023.xlsx%23RANGE!A1

insan Haklari ve

Demokratiklesme 4 3 3 0 0 3
SBU472 Siireci uzaktan 10
SBU474 Uluslararasi Ticaret 4 3 3 0 0 3 uzaktan 2
Uluslararasi Lojistik ve
SBU424 Taslmaadk 4 . = . v v yiiz yiize 2
Giincel
SBU426 UluSIaSl;)arl:;;ar 4 . = . v v yiiz yiize 2
SBK470 | Karsilastirmali Siyaset 5 3 3 3 0 0 yiiz yiize 3
SBK428 Siyasal ideolojiler 5 3 3 3 0 0 yiiz yiize 3
SBK426 Go¢ Yonetimi 4 3 3 3 0 0 yiiz yiize 2
LIN121 Mesleki ingilizce 4 3 4 2 2 0 | vyiiz yiize 2
RUS372 Rus¢a - VI 7 5 6 0 2 4 uzaktan 2

Secmeli olarak alinmasi gereken AKTS toplam : 20

*Bitirme Projesi dersinin secilmesi durumunda Arastirma Yontem ve Teknikleri dersinin de secilmesi
gereklidir.
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Tablo 4.4 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri

SBUI

Son iki |En )
Dersin . Yariyilda Kalabahk Haftalik Ders Saati
lkodu Dersin ad1 Agilan §ubedek1 AKTS

Sube Ogrenci  [Teorik Uygulama |Laboratuvar [Diger

Sayisi Sayisi
DNS101 Danismanlik ve Kariyer | 2 1 0 0 0 1

Planlama
LIN101 |ingilizce —1I 1 22 4 0 0 0 6
SBK101 [Hukuk 1 22 3 0 0 0 4
SBK 107 [Mikro Iktisat 1 22 2 0 0 0 3
TBS163 [Temel Bilgi Teknolojileri 1 22 0 0 0 3 3
SBK109 |[Siyaset 1 22 3 0 0 0 5
SBU103 |Beseri Cografya 1 22 3 0 0 0 5
Dsi63 Elligklsll)ihl Temel Mantik 1 22 3 0 0 0 3
DNS102 Danismanlik ve Kariyer | 2 1 0 0 0 1
Planlama

MIS101 [Matematik ve Istatistik 1 22 3 0 0 0 4
LIN102 |ingilizce - II 1 22 4 0 0 0 6
SBK104 [Makro iktisat 1 22 2 0 0 0 4
TDS164 Elillrglisli)ilh- Temel Mantik | 22 3 0 0 0 3
SBU108 |Toplumbilim 1 22 2 0 0 0] 4
DNS103 |Danismanlik 1 37 1 0 0 0 1
SBK209 |[Siyasal Diisiinceler Tarihi - 1 37 3 0 0 0 5
LIN103 |ingilizce - 111 1 37 4 0 0 0 6
SBU205  [Siyasi Tarih - I 1 37 3 1 0 0 5
SBU209 |Tiirk Siyasal Hayati 1 37 3 0 0 0 5
7PS161  |Zaman ve Proje Yonetimi 1 37 3 0 0 0 4
SYS121 |Saglikh Yasam ve Egzersiz - | 1 0 2 0 0 0 4
RUS101 |Rusca -1 1 10 4 2 0 0 7
GSS171 |Giizel Sanatlar - [ 1 37 2 0 0 0 4
SBU262 [Bilim Tarihi ve Felsefesi 1 37 0 0 0 3 3
SBU212  |Anayasa Hukuku 1 37 3 0 0 0 3
DNS104 |Danigmanlik 1 37 1 0 0 0 1
SBK210 |Tiirkiye Ekonomisi 1 37 3 0 0 0 3
LIN104 |ingilizce - IV 1 37 4 0 0 0 6
SBU206 [Siyasi Tarih - II 1 37 3 0 0 0 5
SYS122  [Saglikli Yasam ve Egzersiz - 11 1 0 2 0 0 0 4
GSS172  |Giizel Sanatlar - 11 1 37 0 0 0 2 4
RUS172 |Rusca - II 1 10 0 2 0 4 7
SBU303 [Uluslararas1 Hukuk - I 1 19 3 0 0 0 4
SBU315 |Uluslararas1 Orgiitler 1 19 2 0 0 0 4
SBU313 |Avrasya 1 19 2 0 0 0 4
SBU311 [Uluslararasi Politika 1 19 3 0 0 0 4
LIN105 |Alan ingilizcesi-I 1 5 4 0 0 0 6
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SBK371 |is Hukuku 1 5 2 0 0 0 4
SBK373 |Dijital Cagda Y6netisim 1 5 2 0 0 0 4
PSI325  |Sosyal Psikoloji 1 5 3 0 0 0 4
SBK375 [Borglar Hukuku 1 5 2 0 0 0 4
SBK321 [Siyaset Psikolojisi 1 5 3 0 0 0 4
SBU371 [|Uzakdogu 1 5 3 0 0 0 4
'YBS327 [|insan Kaynaklar1 Yonetimi 1 5 3 0 0 0 4
SBK323 [Tiirkiye’nin Toplumsal Yapisi 1 5 3 0 0 0 4
RUS201  |Rusca - III 1 5 4 2 0 0 /
SBU314 [Uluslararasi iliskiler Teorisi 1 19 3 0 0 0 4
SBU310 |Uluslararast Hukuk - II 1 19 3 1 0 0 4
SBU316 |Anglokiiresi Diinyasi 1 19 2 0 0 0 4
SBU318 [|Ortadogu 1 19 2 0 0 0 4
LIN106 |Alan Ingilizcesi-1I 1 5 4 0 0 0 6
SBK306 [Siyaset Sosyolojisi 1 5 3 0 0 0 4
SBK374 |Cevre Politikasi 1 5 2 0 0 0 4
EOS171 ]Sggf(igﬁeobﬁ?;}ilﬁzarllk * 1 > 2 0 0 0 )
SBK322_|Toplamsal ve Siyas Yapis 1 5 3 0 0 ol
SBU372 |Afrika 1 5 3 0 0 0 4
SBK326 |idari Yarg: 1 5 3 0 0 0 4
RUS272 _|Rusca - IV 1 5 0 2 0 4 U
SBU401  |Tiirk Dis Politikast - I 1 5 3 0 0 0 6
TAS161 |Tiirk Demokrasi Tarihi - I 1 5 2 0 0 0 3
SBU403 ﬁéﬁii&r“gi ve Tiirkiye 1 5 3 0 0 0 4
LIN107  |Alan Ingilizcresi-IIT 1 5 4 0 0 0 6
SBK471 |Ceza Hukuku 1 0 3 0 0 0 4
SBU421 [Strateji ve Giivenlik 1 5 3 0 0 0 4
SBU471 |Dis Politika Analizi 1 0 3 0 0 0 4
SBK427 |Kamu Maliyesi 1 0 3 0 0 0 4
SBU423 |Uluslararasi Politik Ekonomi 1 5 3 0 0 0 4
RUS301 _ |Rusca- V 1 0 4 2 0 0 7
SBU402 |Tiirk Dis Politikasi - I 1 5 3 0 0 0 5
TAS162 [Tiirk Demokrasi Tarihi - I 1 5 2 0 0 0 3
BIP401  [Bitirme Projesi 1 4 5 0 0 3 6
SBK420 |Tiirk Vergi Sistemi 1 0 3 0 0 0 4
SBK472 [Ticaret Hukuku 1 0 3 0 0 0 4
SBU472 g:i?ogrzliillifésvrfle Siireci 1 8 3 0 0 0 )
SBU474 |Uluslararas: Ticaret 1 5 3 0 0 0 4
I I I R R
SBU426 |Uluslararas: Giincel Sorunlar 1 5 3 0 0 0 4
SBK470 [Karsilastirmali Siyaset 1 0 3 0 0 0 5
SBK428 [Siyasal Ideolojiler 1 1 3 0 0 0 5
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SBK426 |Gog Yonetimi 1 8 3 0 0 0 4
LIN121  [Mesleki Ingilizce 1 0 2 2 0 0
RUS372  |Rusga - VI 1 0 0 2 0 4 7

4.1.2 Program 6gretim amaglari ile program ¢iktilari bilesenlerini gosteren tablo ile her bir program
ciktist ile yiliksek diizeyde iliskilendirilebilen dersler arasindaki iligkileri gdsteren tablo asagida
sunulmustur. Ayrica, her bir dersin her bir program ¢iktisi ile 0-5 degerleri arasinda hangi diizeyde
iliskili oldugunu gosteren detayli tablo Kapadokya Universitesi Egitim Ogretim Bilgi Sistemi {izerinde
“Ders-Program Yeterlilik Iliskileri” baslig1 altinda yayimlanmaktadir.

No ) Program

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler Programi Ciktilar: Ogretim
Amaglari

Siyaset bilimi ve uluslararasi iligkiler alanindaki temel kavramlar1 ve kuramsal

1 cergeveleri tanir ve agiklar. LILILIV
Giiniimiiz Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler konularini anlamak ve ana

2 akim kuramlar ¢ergevesinde degerlendirebilecek alan bilgisine sahip olur. LILULIV
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler alaninda yaygin olarak kullanilan temel

3 arastirma yontemlerini kullanarak arastirmalar yapar. LILIILIV
Diinyanin farkli bolgelerindeki siyasi yapilar, kurumlar, devletler ve diger

4 W D s . LILILIV
aktdrlerin isleyisi ve bunlar arasindaki iligkileri analiz eder.

5 Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler teorilerindeki gelismeleri hem bireysel v
olarak hem de grup olarak takip etme ve tartisma yetenegine sahip olur.
Yasam boyu 6grenmeyi siirdiirme ve yurt i¢i ve yurt disindaki akademik

6 kurumlarda Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler ile diger sosyal bilimler v
disiplinlerinde ileri diizey/lisanslistii ¢alismalar yapma yetenegine sahip olur.
Bagimsiz olarak veya bir ekip icinde aragtirma yaparak dis politika analizleri

7 gergeklestirme, arastirmaya dayali catigsma ¢oziimleri gelistirme ve gesitli 11180
yazilimlari kullanarak rapor hazirlama yetenegine sahip olur.
Bilimsel diisiince ile etik davranis arasindaki iligkileri tanima; farkli fikirleri,

8 ideolojileri ve inang sistemlerini hosgoriiyle karsilayarak uygun sekilde savunma | IV
yetenegine sahip olur.
Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyli Bl Genel Diizeyinde 6grenir ve

9 meslek hayatinda elde ettigi yabanci dil yeteneklerini kullanir. ILILIV
Farkli kiiltiirler, toplumlar, siyasi sistemler bilgisi ve dil becerileri sayesinde LILIILIV

10 | uluslararasi kurumlar ve ¢ok kiiltiirlii ortamlarda calisma yetenegine sahip olur. T
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler alaniyla ilgili verilerin toplanmasi, analiz

11 edilmesi ve sonuglarinin paylasilmasi yetkinligine sahip olur. LILILIV
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler alanindaki mesleki etik ilkelerini
benimser, bu alandaki sorumluluklarini fark eder ve profesyonel davraniglar Y%

12 sergiler.

Program Ciktilari ve Dersler Capraz Tablosu
No Ogrenme Ciktilar Dersler Ornek Kamtlar
1 Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler SBU372, SBU316 Ara sinav ve final

alaninda ileri diizeyde kuramsal SBY313, SBU403 siavlari

bilgilere sahiptir. SBU262, SBU473
SBU472, SBU375

SBU318, SBU205
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SBU206, SBU421
SBU108, SBU401
SBU402, SBU426
SBU303, SBU310
SBU314, SBU315
SBU423, SBU311
SBU371, SBU209

Siyaset Bilimi ve Uluslararas: Iliskiler
alanina iliskin bilgileri ¢alisanlar ve ekip
arkadaslarina aktarabilme becerisine
sahiptir.

SBU372, SBU316
SBY313, SBU403
SBU262, SBU473
SBU472, SBU375
SBU318, SBU205
SBU206, SBU421
SBU108, SBU401
SBU402, SBU426
SBU303, SBU310
SBU314, SBU315
SBU423, SBU311
SBU371, SBU209

Ara smav ve final
sinavlari

Karar, uygulama ve davraniglarinda
alana iliskin edindigi bilgileri kullanmak
suretiyle verileri yorumlayabilme, analiz
edebilme, sorunlar1 tanimlayabilme ve
¢Oziim Onerileri getirebilme becerisine
sahiptir.

SBU372, SBU212
SBU316, SBU313
SBU403, SBU262
SBU103, SBU471
SBU473, SBU318
SBU421, SBU401
SBU402, SBU303
SBU310, SBU314
SBU424, SBU423
SBU311, SBU474
SBU371, SBU472

Ara smnav ve final
sinavlari

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler
alanina iliskin konularda arastirma ve
caligma yapar.

SBU372, SBU316
SBY313, SBU403
SBU262, SBU473
SBU472, SBU375
SBU318, SBU205
SBU206, SBU421
SBU108, SBU401
SBU402, SBU426
SBU303, SBU310
SBU314, SBU315
SBU423, SBU311
SBU371, SBU209

Ara sinav ve final
sinavlari

Proje yiiriitiiciisti ya da katilimcisi
olarak proje hedeflerine uygun
sorumluluk alir.

ARS101, SBU313
SBU262, BIP401

SBU471, SBU472
SBU375, SBU421
SBU108, SBU314
SBU315, SBU423
SBU311, SBU474

Ara smav ve final
sinavlari

Universite i¢in amag ve hedef belirler.

SBU372, SBU212
SBU316, SBU313

Ara smav ve final
sinavlari
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SBU403, SBU262
SBU103, SBU471
SBU473, SBU318
SBU421, SBU401
SBU402, SBU303
SBU310, SBU314
SBU424, SBU423
SBU311, SBU474
SBU371, SBU472

Edindigi bilgi ve becerileri elestirel
olarak degerlendirir.

SBU372, SBU212
SBU316, SBU313
SBU403, SBU262
SBU103, SBU471
SBU473, SBU318
SBU421, SBU401
SBU402, SBU303
SBU310, SBU314
SBU424, SBU423
SBU311, SBU474
SBU371, SBU472

Ara smav ve final
sinavlari

Ogrenme gereksiniminin
stirekliligini kavradigini
gosterir.

ARS101, SBU313
SBU262, BIP401

SBU471, SBU472
SBU375, SBU421
SBU108, SBU314
SBU315, SBU423
SBU311, SBU474

Ara smnav ve final
sinavlari

Siyaset Bilimi ve Uluslararas: Iliskiler
alani ile ilgili edindigi bilgi ve
beceriler diizeyindeki diisiincelerini
ve Onerilerini ilgililere yazili ve sozlii
olarak aktarir.

SBU372, SBU316
SBY313, SBU403
SBU262, SBU473
SBU472, SBU375
SBU318, SBU205
SBU206, SBU421
SBU108, SBU401
SBU402, SBU426
SBU303, SBU310
SBU314, SBU315
SBU423, SBU311
SBU371, SBU209

Ara smav ve final
sinavlari

10

Mesleki alanda paydaslarla etkili
iletisim kurar.

SBU372, SBU316
SBY313, SBU403
SBU262, SBU473
SBU472, SBU375
SBU318, SBU205
SBU206, SBU421
SBU108, SBU401
SBU402, SBU426
SBU303, SBU310
SBU314, SBU315
SBU423, SBU311
SBU371, SBU209

Ara smnav ve final
sinavlari
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11

Alaninin gerektirdigi Bilgisayar
Kullanma Lisansi {leri Diizeyinde
bilgisayar yazilimi ile biligim ve
iletisim teknolojilerini kullanir.

TBS163

Ara smnav ve final
sinavlari

12

Bir yabanci dili en az Avrupa Dil
Portfoyii B1 Genel Diizeyinde
kullanarak alanindaki bilgileri izler ve
meslektaslari ile iletisim kurar.

LIN101, LIN102, LIN103,
LIN104, SBU317, SBU320,
SBU405

Ara smnav ve final
sinavlari

13

Orgiit/Kurum, is ve toplumsal
etik degerlere uygun davranir.

SBU372, SBU316
SBY313, SBU403
SBU262, SBU473
SBU472, SBU375
SBU318, SBU205
SBU206, SBU421
SBU108, SBU401
SBU402, SBU426
SBU303, SBU310
SBU314, SBU315
SBU423, SBU311
SBU371, SBU209

Ara smnav ve final
sinavlari

14

Orgiitiin/Kurumun paydaslariyla
iligkilerini analiz eder ve etkin bigimde

ARSI101, SBU313
SBU262, BIP401

SBU471, SBU472
SBU375, SBU421
SBU108, SBU314
SBU315, SBU423
SBU311, SBU474

Ara smnav ve final
sinavlari

15

Yenilikleri tesvik edebilme
becerisine sahiptir.

SBU372, SBU316
SBY313, SBU403
SBU262, SBU473
SBU472, SBU375
SBU318, SBU205
SBU206, SBU421
SBU108, SBU401
SBU402, SBU426
SBU303, SBU310
SBU314, SBU315
SBU423, SBU311
SBU371, SBU209

Ara smnav ve final
sinavlari

16

Orgiite/kuruma iliskin elestirel
diisiiniir.

SBU372, SBU316
SBY313, SBU403
SBU262, SBU473
SBU472, SBU375
SBU318, SBU205
SBU206, SBU421
SBU108, SBU401
SBU402, SBU426
SBU303, SBU310
SBU314, SBU315
SBU423, SBU311
SBU371, SBU209

Ara smav ve final
sinavlari
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Bu raporun 3. 6lgiitiin 3.3.1 maddesinde program ¢iktilar1 ve bunlarin kazanimi i¢in uygulanan yontem
ve yaklagimlar ayrintili bir sekilde agiklanmustir.

4.1.3 Ogretim planinda yer alan tiim derslerin (boliim dis1 dersler dahil) izlencelerini {iniversite web
sayfasinda yer almaktadir.

4.2 Ogretim Plamm Uygulama Yéntemi

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler lisans programinda biiyiik ¢ogunlukla teorik derslere dayali
Ogretim yontemleri uygulanmaktadir. Ancak derslerdeki grup ve 6grenci sunumlari, arastirma
Odevleri, kisa degerlendirme yazilar1 gibi faaliyetlerle 6grencilerin ilgili bilgi beceri ve yetkinlikleri
desteklenmektedir.

Ogrencilere 1. ve 2. yariyillarda verilen Temel Bilgi Teknolojileri, Tirk Dili - Temel Mantik
Bilgisi — I gibi fakiilte ortak zorunlu derslerinin ve YOK 5i maddesi uyarinca verilen derslerin yaninda
Hukuk, Siyaset, Beseri Cografya ve lktisat dersleri verilmektedir.

3. ve 4. yartyildan itibaren verilen Siyasi Tarih, Siyasal Diisiinceler Tarihi, Tiirk Siyasal
Hayati dersleri ile 6grencilerin Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler’e yonelik temel diizeyde
kuramsal bilgi ve beceri edinmeleri saglanmaktadir. 5. Ve 6. Yaryillarda sunulan ve daha st diizey
igerikle uluslararast Hukuk, Uluslararasi Orgﬁtler, Uluslararasi Politika, Uluslararas iliskiler Teorisi
dersleri ile 6grencilerin alana hakim olmalar1 saglanmaktadir. 7. ve 8. yariyillarda artan aragtirma
becerileri ile bitirme projelerini tamamlayarak alan hakimiyetlerinin analizi saglanmaktadir.

4.3 Ogretim Planim Yonetim Sistemi

4.3.1. Ogrencilerin dersleri 6gretim programinda belirlenen sirada almalar1, dncelikli olarak boliim
bagkanliginin gdzetiminde 6grenci akademik danigmanlarinin her yartyildaki ders kayit doneminde
ogrencilere Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinde kendileri i¢in tanimli dersleri ilgili yarryilda
almalaria yonelik yaptiklar1 yonlendirmelerle saglanmaktadir. Ogrenciler éncelikli olarak daha
onceki yartyillarda basarisiz olduklar1 dersleri tekrarlamakta, bu dersleri basardik¢a 6gretim
programinin 6n gordiigii yaptya yaklagmaktadirlar. Ogrencilerin her yariyilda en fazla toplam ders
yiikleri 45 AKTS olmak iizere iist siniftan zorunlu ve/veya se¢cmeli ders alma talepleri de olabilmekte,
ancak bu talepler boliim baskanligi tarafindan 6gretim programinin yapisi da goz oniinde
bulundurularak 6grencilerin iist siniftan 6zellikle de zorunlu dersleri almalarina izin verilmemektedir.
Ogrencilerin o yartyila kadar tamamlamis olduklar1 derslerle olusan birikimi ile de uygun oldugu
durumlarda iist siniflardan segmeli statiide dersleri almalar1 miimkiin olabilmektedir. Bu siire¢ her
yartyilin ders kayit ve/veya ekle-sil doneminde boliim baskani onay1 gerektiren Miifredat Dis1 Ders
Alma Formu’nun kullanilmasi yoluyla da yazili olarak takip edilmektedir.

4.4 Alan Uygulama Deneyimi

4.4.1. Ogrencilere gercekei kosullari/kisitlar: (ekonomi, ¢cevre sorunlar, siirdiiriilebilirlik,
iiretilebilirlik, etik, saglik, glivenlik, sosyal ve politik sorunlar gibi) iceren bilgi ve deneyimi
kazandirmak amaciyla se¢gmeli dersler sunulmaktadir: Saglikli Yasam ve Egzersiz, Giizel Sanatlar,
Zaman ve Proje Yonetimi, Ekolojik Okuryazarlik ve Siirdiiriilebilirlik, Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku.

4.4.2. 2024-2025 bahar yariy1li icerisinde IISBF kapsaminda baslatilan Pedagojik Formasyon Egitimi
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler boliimiinii kapsamamaktadir.

4.5 Ogretim Planinin Bilesenleri

4.5.1. Tablo 4.1 incelendiginde, mezuniyet i¢in gerekli toplam 243 AKTSnin yiizdesel dagilim
asagidaki sekildedir: "alanina uygun temel 6gretim" kapsamindaki derslerin yiizdesi 25, 1; "alanina
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uygun 0gretim" kapsamindaki dersler %48,2; secmeli dersler alan i¢inde %12,3 ve alan disinda %6,6
(toplamda %18,9), diger calismalar ise %7,8 oranina denk gelmektedir. Alanina Uygun Temel
Ogretim (61 AKTS) ve Alanina Uygun Ogretim (117 AKTS) kategorilerine giren derslerin AKTS
toplam1 178 AKTS’dir ve toplam mezuniyet AKTS’sinin %73,3’iinii olusturmaktadir.

Iyilestirme Calismas1 Notu: 2023-2024 akademik yilinda uygulanan SBUI lisans programinda
mezuniyet i¢in gerekli segmeli derslerin AKTS bazinda toplam mezuniyet kredisi i¢erisindeki orani
akreditasyon 0l¢iitii olan %25’in altinda (%18,9) kalmis olup, 2024-2025 akademik yilindan itibaren
gegerli olacak revize 6gretim programinda %25 oraninin saglanacag: sekilde gerekli calisma
yapilmustir.

4.5.2 Ogrencilerin alan yeterliliklerini standart diizeyde kazanmalarini saglayacak derslerin tamami
zorunlu statiidedir. Ancak, uluslararast iligkiler alaninin belirli alt alanlarina yogunlagmak isteyen
ogrencilerin ihtiyaglarini karsilayacak sekilde yeterli sayida segmeli ders de 6gretim programinda
bulunmaktadir. Nitekim, 6grencilerin 3. yariyildan itibaren her yariyilda en az bir alan se¢gmeli dersini
almalari, toplamda en az alt1 adet alan se¢meli dersini bagarryla tamamlamig olmalari ve bu alan
secmeli derslerinden en az {i¢ tanesinin bolge calismalar1 alaninda herhangi birisi kapsaminda olan
derslerden secilmis ve basari ile tamamlanmis olmasi da bir mezuniyet kosuludur. Bu kapsamda,
Ogrencilerimizin se¢meli derslerden 2. sinifta 18 AKTS, 3. sinifta 18 AKTS, 4. sinifta ise 10 AKTS’yi
tamamlamas1 zorunludur.

4.5.3 Program amaglarina ulagilmasi i¢in programin igerigindeki se¢gmeli dersler programin %25’ini
kapsamamakla beraber alan dis1 ve alan i¢i segmeli dersler %18,9’luk bir orani kapsamaktadir.
Program igeriginde bulunan se¢meli dersler 6grencilerin kendi ilgi alanlar1 ve tercihlerine gore
segebilecekleri uluslararasi iliskiler ve kamu yonetimi Aalan igi segmeli derslere ek olarak,
ogrencilerin kendi ilgi alanlar1 ve tercihlerine gore secebilecekleri Giizel Sanatlar, Saglikli Yasam ve
Egzersiz, Ekolojik Okuryazarlik ve Siirdiiriilebilirlik, Rus¢a, Davranig Bilimleri, Yazi1 Atdlyesi gibi
alan dis1 segmeli dersler bulunmaktadir.

4.5.4 Tablo 4.1 incelendigi zaman SBUI lisans programindan mezun olacak dgrencilerin en az 240
AKTS is yiikiinli tamamlamak zorunda oldugu goriilmektedir. Her bir ders i¢in belirlenen AKTS nin
hesaplanmasinda kullamilan is yiikii dagilimi, Kapadokya Universitesi Egitim Planlama ve
Koordinasyon Dairesi Bagkanliginca Boliim Baskanligindan alinan verilerle hazirlanan ve denetlenen
SBUI Lisans Programi Cergeve Miifredati igerisinde yer almaktadir.
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Olciit 5 Ogretim Kadrosu

5.1 Ogretim Kadrosunun Sayica ve Nitelik Bakimindan Yeterliligi

5.1.1 Tablo 5.1 ve 5.2’de program yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanli ve ek gorevli

tiim Ogretim tiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almaktadir:

Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul | IISBF

Boliim/Program SBUI

Akademik Y1l 2024-2025
Dersin Dersin Adi Donem Ogretim Haftahk
Kodu Elemam Ders Saati

SBK210 | Tiirkiye Ekonomisi Bahar Suat Taskesen 3

SBU205 | Siyasi Tarih-I Giiz Cagdas Stimer 3

SBK104 | Makro iktisat Bahar Siikrii Apaydin 3

SBU310 | Uluslararasi Hukuk-II Bahar Safak Oguz 3

SBU403 | Avrupa Birligi ve Tiirkiye iliskileri | Giiz Safak Oguz 3

SBU303 | Uluslararasi Hukuk-I Giiz Safak Oguz 3

SBU371 | Uzakdogu Giiz Can Ulusoy 3

RUS172 | Rusga-II Bahar Valery Morkva 3

SBU426 | Uluslararasi Giincel Sorunlar Bahar Valery Morkva 3

RUS171 | Rusga-I Giiz Valery Morkva 3

SBU313 | Avrasya Giiz Valery Morkva 3
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Tablo 5.1 Ogretim Kadrosunun Analizi

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler

Ogretim
elemaninin
ad1 ve soyadi

Unvani

TZ,YZ,
DSU

Mezun oldugu
son kurum ve
mezuniyet Y1l

Deneyim siiresi, yil

Etkinlik diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, yok)

Kamu/
0zel
sektor
deneyim
i

Ogretim
deneyim
i

Bu
kurumdaki
deneyimi

Mesleki
kuruluslarda

Aragstirmada

D1s paydaslara
verilen
danismanlikta

Halil Burak
Sakal

Dog. Dr.

TZ

ODTU-SBE
.Uluslararas1
Iliskiler 2018

6 yil

6 yil

Yiksek

Yiksek

Yok

Safak Oguz

Prof. Dr.

TZ

Gazi Universitesi-
Uluslararasi
Miskiler 2014

23 Y1l

4 yil

4 yil

Yiksek

Yiksek

Yok

Can Ulusoy

Dr. Ogr. Uyesi

TZ

Galatasaray
Universitesi-
Siyaset Bilimi

2015

9 yil

9 yil

6 Yil

Yiksek

Yiksek

Yok

Valery Morkva

Dr. Ogr. Uyesi

TZ

Bilkent
Universitesi-
Uluslararasi
Mliskiler 2010

13 y1l

13 y1l

6 yil

Yiksek

Yiksek

Yok

Merve Ozten
Yildiz

Ars. Gor.

TZ

Siileyman
Demirel
Universitesi-
Uluslararasi
[liskiler Doktora
Devam

1yl

1yil

Yiksek

Yiksek

Yok
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Ali Sayilgan

Ars. GOr.

TZ

Siileyman
Demirel
Universitesi-
Uluslararasi
[liskiler Doktora
Devam

1 yil

3yl

Yiksek

Yiksek

Yok

Kapadokya Universitesi Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler B6liimii Ozdegerlendirme Raporu

38



5.1.2 2024-2025 akademik y1linda Siyaset Bilimi ve Uluslararasi {liskiler Boliimii kadrosunda tam
zamanh olarak 2 Profesér, 1 Dogent, 3 Doktor Ogretim Uyesi ve 2 Arastirma Gérevlisi gorev
yapmistir. Boliimiin sundugu ders gesitliligi ve 6grenci sayisi goz oniinde bulunduruldugunda mevcut
Ogretim iiyesi ve eleman sayis1 yeterlidir. Ancak, programdaki bazi derslerin gerektirdigi
uzmanliklarin boliim 6gretim kadrosunda bulunan 6gretim tiyelerinin uzmanliklarindan farkli
olmasindan sebebiyle Ders Saati Ucretli 6gretim elemanlar1 da gorevlendirilmektedir. Ek olarak,
akademik kadro zenginligini ve cesitliligini saglamak, 6grencilere farkli bakis agilar1 kazandirmak ve
de ihtiya¢ dogrultusunda agilacak derslerin gerektirdigi uzmanlik alanlar1 temel alinarak bilisim
dersleri vermek iizere kurum i¢i gorevlendirme ile boliimiimiizde ders vermektedir.

Boliimiimiizdeki arastirma gorevlilerimiz ise Oncelikli olarak lisansiistii ¢aligmalarini ve
akademik arastirma faaliyetlerini siirdiirmektedir. Ogrenci akademik damigmanliklarim aktif olarak
ylriitmektedir. Bunun yan sira, ihtiya¢ halinde sinav gdzetmenliklerinde ve derslerin yiiriitiilmesi
faaliyetlerinde gorev almaktadir.

Tam Zamanh Ogretim Elemanlar1 Haftahk Ders Yiikii Tablosu

Bahar Yaryil 2024-2025
Ogretim Elemaninin Giiz Yartyili Haftalik Ders Y Akademik Yili
s Haftalik Ders
Adi1 ve Soyadi Yiikii (Saat) Yiikii (Saat) Ortalama Haftalik
b Ders Yiikii (Saat)
Prof. Dr. Safak Oguz 6 6 12
Dog. Dr. Halil Burak Sakal 3 3 6
Dr.Ogr.Uyesi Valery Morkva 6 6 12
Dr.Ogr.Uyesi Can Ulusoy 3 0 3
Genel Ortalama 33

5.1.3 Tam zamanh 6gretim kadrosu planina bakildiginda boliimiimiizde tam zamanli 2 profesor 1
dogent 3 doktor 6gretim {iyesi bulunmaktadir. Boliimiimiizde temel olarak siyasi tarih, uluslararasi
hukuk, bolge ¢aligmalari alanlarinda disiplinlerarasi bir yaklagimla egitim verilmektedir. Siyaset
Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler Bliimii konularinda uzman ve mevcut dersleri yiiriitebilecek yeterli
sayida ve donanimda &gretim elemanina sahiptir.

Ogretim elemanlarimizin uzmanlik alanlar1 ve ¢alisma alanlar1 asagidaki tabloda verilmistir.

Ogretim Elemam Uzmanhk Calisma Alam
Alani

Prof. Dr. Safak Oguz Uluslararas1 | Uluslararas1 Hukuk, Bolgesel Caligmalar,
Mliskiler Uluslararasi Giivenlik

Dog. Dr. Halil Burak Sakal | Uluslararasi | Tirk Diinyasi: Calismalari, Bolgesel

Mliskiler Caligsmalar, Tiirk Dis Politikas1
Dr. Ogr. Uyesi Valery Uluslararas1 | Siyasi Tarih, Avrupa Tarihi
Morkva Mliskiler
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Dr.Ogr.Uyesi Can Ulusoy Siyaset Siyaset, Asya Caligmalar1
Bilimi

Ayrica, 6gretim kadrosunun mevcut niteliklerinin giincel tutulmasi ve gelistirilmesi i¢in Kapadokya
Universitesi Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Komisyonu (OGEK)koordinasyonunda yiiriitiilen
Akademik Danigmanlik, Egiticinin Egitimi, Akademik Gelisim Destegi, Mesleki Gelisim Destegi ve
Kisisel Gelisim Destegi gibi farkli hizmet ici programlarla 6gretim elemanlar desteklenmektedir.

5.2 Ogretim Kadrosunun Ders Verme Disindaki Nitelikleri

5.2.1 Ogretim iiyelerinin tamami kendi uzmanlik alanlarinda yeterlige sahip olduklari gibi yaptiklart
multidisipliner ¢alismalar ile programi gelistirebilecek niteliklere de sahiptir. Yapilan ¢aligsmalarda
gerek yiiriitiicli gerek yardimci arastirmaci ve gerekse de danisman olarak gorev alan 6gretim tiyeleri
hem 6zgiin arastirmalar yapmakta hem uluslararasi dergilerde yayin yapmaktadirlar.

Kapadokya Universitesinde tiim dgretim elemanlarinin ders verme ve ders verme disindaki
bir¢ok faaliyetleri ve bu alanlardaki performanslar1 Akademik Personel Performans Degerlendirme
Yonergesi uyarinca akademik y1l bazinda raporlanmakta gelismeye acik yonler tespit edilmekte,
Kapadokya Universitesi Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Komisyonu (OGEK) koordinasyonunda
ylriitiilen programlar ile desteklenmektedir.

Boliimde bulunan 6gretim iiyelerinin mesleki deneyimleri 3-5 yil arasinda degisim
gostermektedir. Ogretim iiyelerimizin bazilarinin lisansiistii egitim ve/veya kazanmis olduklart
arastirma burslar1 sayesinde yurt dis1 kisa siireli egitim deneyimleri vardir. Boliimiimiizde aragtirma
gorevlisi olarak ¢alisan elemanlarimizin tamami lisansiistii egitimlerini siirdiirmektedirler.

Ogretim elemanlarimizin 2024-2025 egitim ve dgretim yili igerisinde yaptig1 yayinlara iliskin
liste asagida sunulmustur.

S.Nu.| AdiSoyad1 | Yaymn Kategori

Diger Uluslararasi
Prof. Dr. Oguz, S. (2025). Tiirk D1s Politikasinda Giincel Sorunlar. Nevsehir: Tanmmmis Yaymevinden
Safak Oguz | Kapadokya Universitesi Yaymlar1. 250's, 13, 5 x 21 cm. Cikan Kitap

Ogretim elemanlarimizin bilimsel arastirma ve yayin faaliyetleri yeterli seviyede olup ulusal
ve/veya uluslararasit sempozyum, seminer, ¢alistay ve konferanslara katilarak alanlarindaki deneyimli
akademisyenlerle bilgi aligverisinde bulunmaktadirlar.

Etkinlik .
S.Nu. .!n..l Etkinligi Adi Ogretim Elemani
Tira
Sustainable Human Resources Management Practices: Building
ET Resilience in African Tourism Boards Halil Burak Sakal
ET 7. KTU Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler Kongresi Merve Ozten Yildiz
ET 35th International Geographical 2024 Merve Ozten Yildiz
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Ogretim elemanlarimizin 6grenci ve tez danismanliklart mevcuttur. Ek olarak, asagidaki
tabloda gosterilen {iniversitemizin ¢esitli komisyon ve merkezlerinde gorevleri bulunmaktadir.

Ogretim elemam Merkez/Komisyon Adi Gorevi
Dog. Dr. Halil Burak Sakal Sosyal ve Stratejik Caligmalar | Merkez Miidiirii
Uygulama ve Arastirma
Merkezi )
Senato ["Jye
BAP Komisyonu [”Jye
. Uye
Yayin Kurulu Komisyonu -
Siirdiiriilebilirlik Komisyonu | VY
Prof. Dr. Safak Oguz Alev Alath Stratejik Diislinme | Midiir Yardimecist
Uygulama ve
Aragtirma Merkezi
Yapay Zeka Komisyonu Ifoordmator
Etik Kurul Komisyonu Uye

5.2.2 Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim tiyesi ve 6gretim gorevlileri.

5.3 Atama ve Yiikseltme

5.3.1 Kapadokya Universitesi Ogretim Uyeligine Atama ve Yiikseltme Esaslar1 Yonergesine gore
gorev alacak 6gretim {iyelerinin akademik kadrolara atamalar1 ve yiikseltmeleri yapilmaktadir.

5.4 Destek Ogretim Kadrosu

5.4.1 Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler lisans programinin yiiriitiilmesine Ders Saati Ucretli
gorevlendirme ile boliim disindan destek veren dgretim iiyesi sayisi yariyil bazinda belirlenen
ihtiyaclara gore belirlenmektedir. Belirlenen 6gretim {iyelerinin ihtiya¢ duyulan ilgili alanda en az
doktora derecesine sahip olmasi gerekmektedir. Belirlenen 6gretim {iyeleri ile Boliim Bagkanligi
tarafindan iletisime gecildikten sonra gerekli resmi islemler Insan Kaynaklar1 Dairesi tarafindan
yapilarak gorevlendirmeler tamamlanmaktadir. Ayrica, gérevlendirilen 6gretim elemanlarinin
nitelikleri Ogretim Elemam Kalifikasyon Bilgi Formu hazirlanarak kay1t altina alinmaktadir.

Universite iginde farkl1 birimlerden de gorevlendirmeler yapilmakta ve bu islemler Kurum Ici
Ogretim Elemam Gérevlendirme Formu kullanilarak kurum igi yazismalarla yiiriitiilmektedir.

Boéliimiimiizde Siyaset Bilimi ve Uluslararas: iliskiler disinda uzmanlik bilgisi gerektiren dersler igin
Meslek Yiiksekokuluna bagli 6gretim elemanlar1 ders vermektedir. Lisans programimizda derslere
Ogretim elemanlarinin atanmasinda uzmanlik alanlar1 ve deneyimleri dikkate alinmaktadir. Ayrica
mezun ve dgrenci anketlerinde yer alan 6gretim eleman1 degerlendirmesi de dikkate alinmaktadir.

Olgiit 6 Yonetim Yapis

6.1 Kurulus ve yonetim yapisini, bu yapinin ana kurulus ig¢indeki yerini, 6gretim faaliyetleri ve destek
hizmetleri arasindaki iligkiler asagida agiklanmuistir.

Kapadokya Universitesi idari ve akademik teskilati mevzuata uygun bir sekilde
yapilandirilmistir. Universitenin ydnetimi, isleyisi, akademik organlar1 ve gorevlerine iliskin esaslar
Ana Yonetmelik’le diizenlenmistir. idari ve akademik teskilatin yapilanmasi ve bu yapilanma déhilinde
kurulmus olan birimlerin gorev tanimlar Idari ve Akademik Teskilat Yonergesi’nde belirlenmistir.
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Bu yap1 organizasyon semasina aktarilmis, gorev- yetki ve sorumluluklar ile yiiriitiilen biitiin
operasyon siiregleri yazilmis, bu siireclerin sorumlular1 atanmis, organizasyon yapisinda pozisyonu
belirlenmis, o siireclerde yapilan islerin kimler tarafindan ne zaman ve nasil yapilacagi tantmlanmustir.

Kapadokya Universitesi, mevcut yiiksekdgretim kurumlar1 yapilanmasini organizasyon
acisindan kuvvetlendirmek tizere Miitevelli Heyet ile akademik birimlerin uyumlu ve etkin
caligabilmesini temin etmek iizere Miitevelli Heyet Koordinatorliigii adiyla bir birim olusturmustur.
Miitevelli Heyet Koordinatorii Miitevelli Heyet tarafindan tanimlanan biitge kontrol ve takip islerini
ylriitmekte, biitce imkanlar1 ¢ercevesinde burslarin verilme sekillerinin belirlenmesini koordine
etmekte, miitevelli heyet kararlarinin uygulanmasim takip etmektedir.

Kapadokya Universitesinin idari ve akademik teskilati, kalite giivencesi kiiltiiriiniin
giiclendirilmesinde belirleyici role sahiptir. Kurumlarin kalite iyilestirme uygulamalariyla gelisimlerini
stirekli kilmalariin, siirekli degisim siirecine uyum yeteneklerine bagli oldugunun bilincindedir.

Universite iist yonetimi, Egitim-Ogretim, Arastirma, Kalite Y6netimi, Topluma Katki ve Idari
stireclerin efektif yonetilebilmesi igin gerekli gorevlendirmeleri yapmaktadir. Rektore karsi dogrudan
sorumlu olan Dekanlarin/Miidiirlerin yaninda Genel Sekreterlige bagl idari birimlerin basinda kendi
alanlarinda deneyimli ve saygin yoneticiler gérev yapmaktadir.

Universitesinin egitim-ogretim ve diger siireglerini ydnetmek iizere olusturulmus kurul ve
komisyonlara iiniversite {ist yonetimi katilmakta ve baskanlik etmektedir. S6z konusu kurul ve
komisyonlarda dekan veya dekan yardimcis1 diizeyinde fakiiltelerde destek vermektedir.

Universite biinyesinde 6grenme ve dgretime siireclerinin izlenmesi ve gelistirilmesi ile bu
amaglara yonelik tavsiyelerde bulunmasi i¢in Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Komisyonu
kurulmustur.

Komisyon rektor, ilgili rektor yardimcisi, enstitu, fakiilte, yiiksekokul ve meslek yiiksekokulu
birim temsilcileri, genel sekreterlik birim temsilcileri, egitim planlama ve koordinasyon dairesi
bagkanlig1 birim temsilcileri ve Rektor tarafindan gorevlendirilen 6gretim elemanlari, danisman ve
uzmanlardan tesekkiil eder.

Genel Sekreterlige bagli idari birimler ile de egitim-6gretim siirecleri desteklenmektedir.
Fakiilte/yliksekokullarin egitim-6gretim siireclerinin siirekliligi saglamak {izere akademik birimlere ek
olarak “Egitim Planlama ve Koordinasyon Dairesi” kurulmustur. Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda
ilgili dokiimantasyon olusturulmus ve takibi diizeltici, 6nleyici faaliyet formlar1 ve i¢ denetimler ile
takip edilerek daire tarafindan diizenlenen haftalik toplantilarda ve yonetimin gézden gegirme
toplantisinda degerlendirilmektedir.

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler boliimiiniin yénetimi; Boliim Baskani, Bliim Danisma
Kurulu, Bsliim Kurulu ve Béliim Ogrenci Temsilcileri tarafindan yiiriitiilmektedir. Béliim
Baskanliginin {ist yonetimi Iktisadi idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi Dekani ve ilgili Fakiilte
Kurullaridir. Iktisadi idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi Dekanligmin iist yonetimi, Universite
Rektorliigii ve ona bagl kurullardir.

Iktisadi idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi yonetim sistemi ve birimleri Dekan, Dekan
Yardimcilari, Boliim Bagkanliklari, Anabilim Dali1 Baskanliklarindan olusmaktadir. Ayrica Fakiilte ile
ilgili faaliyetlerde komisyonlar gérev yapmaktadir. Bu organizasyon semasi i¢inde her birim kendine
diisen sorumlulugu yerine getirmek icin yonetmelikler ¢ergevesinde ¢alismalarini yiiriitmektedir.
Fakiiltedeki idari ve akademik yonetimin baginda Dekan bulunmakta, Dekan Yardimcilan yetki olarak
akademik islerden ve idari islerden sorumlu olarak Dekan’a yardimci olmaktadir. Boliim Bagkanlari
lisans programlarinin ytiriitiilmesinden ve birimlerindeki personelden sorumludur. Anabilim Dali
Baskanliklar1 boliimdeki akademik isleyisin daha verimli olabilmesi i¢in Boliim Bagkanlarina katk1
saglamaktadir. Bu yonetim sistemi i¢inde birimler arast uyum saglanmis ve fakiilte yonetim sistemi
olusturulmustur.
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Fakiiltede yonetimle ilgili kararlar Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan alinir. Fakiilte Y6netim
Kurulu her bir akademik kadroyu temsilen segilen iiyelerden olusmaktadir. Iktisadi Idari ve Sosyal
Bilimler Fakiiltesi hakkinda 6nemli kararlar boliim bagkanlarindan ve her bir akademik kadronun
secilen temsilcilerinden olusan Fakiilte Kurulu tarafindan alinir.

Egitim-6gretim ile ilgili siiregler olusturulurken tiim 6gretim elemanlarindan olusan Boliim
Akademik Kurulu ve Anabilim Dali baskanlarindan olugsan Boliim Kurulunda bununla ilgili
goriismeler yaparak karar alirlar. Her egitim-6gretim y1l1 sonunda birimle ilgili idari ve akademik
faaliyet raporu hazirlanarak belirlenen hedeflerin ne dlciide gergeklestirildigi ilgili kurullarca
degerlendirilir. Ayrica biitiin fakiilteyi ilgilendiren konular i¢in Fakiilte Kurulu toplanip karar alir.

6.2 Ogretim programinin sonuglarinin degerlendirilmesi i¢in kullanilan en kapsayici yontem Mezun ve
Isveren Anketi uygulamasidir. Kapadokya Universitesi SBUI lisans programinin 6gretim sonuglari, bu
raporun 2.2¢.2 maddesinde agiklanan prosediir ve siirecler ¢cergevesinde, ayrica Egitim Faaliyetlerinin
Planlanmasi ve Organizasyonu Talimati’nin*“4.5. Ogrenci, Mezun ve Isveren Anketlerinin Yapilmasi”
kismina uygun olarak 5 yilda bir 6grenci, mezun ve igveren anketleri ile ulusal ve uluslararasi filoloji
literatiirli dikkate alinarak toplanan veriler dogrultusunda gézden gecirilmekte ve gerektiginde yine
ayni talimatin “4.4 Ogretim Programi Degisiklikleri” kisminda tanimlanan siire¢ uygulanarak
degerlendirilmektedir .

Ayrica her akademik yariy1l sonunda 6grencilere Ders ve Ogretim Elemani Degerlendirme Anketi
uygulanmaktadir. Anketler trimester programlar i¢in her yartyilin onuncu; sdmestr programlar i¢in her
yariyilin on ligiincii haftasinda uygulanmakta olup Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Birimi
koordinasyonu ile degerlendirilmektedir. S6z konusu anketlerin degerlendirme ve yorumlanmasina
yonelik olarak Ders ve Ogretim Elemani Degerlendirme Anketi Prosediirii hazirlanmis ve
uygulanmaktadir.

Ogretim sonuglarinin degerlendirilmesinde kullanilan diger bir yontem ise i¢ ve dis
paydas/akran goriislerinin Paydas Y Onergesi ¢er¢evesinde alinmasidir. 2023-2028 Kapadokya
Universitesi Stratejik Plani ile i¢ ve dis paydas listemiz Universitemizin web sayfasinda
yayinlanmustir. 2024-2025 egitim ve dgretim yilinda SBUI lisans programu i¢ ve dis paydas girdilerine
gore miifredat degisikligi talebinde bulunulmustur.

Ogretim sonuglarmin dgrenciler tarafindan degerlendirilmesi ise ayrica dnem verilen bir
yontemdir. Universitede cesitli faaliyet alanlarina iliskin akademik yil igerisinde 6grencilere yapilan
anketler ve boliim baskanlarindan talep edilen durum raporlari araciligiyla sistemin etkinligi
degerlendirilmekte, her yariyilin 7. haftasinda Ogrenci Memnuniyet Anketi uygulanmakta, yine her
yariyilin 9. haftasinda boliim ve birim yoneticileri tarafindan egitim-6gretim ve danigmanlik
faaliyetlerine iliskin 9. Hafta Raporu hazirlanmakta, yapilan raporlama her yariyilda akademik
takvimde planlanan Y6netimin Gézden Gegirme Toplantisinda (YGG) degerlendirilmektedir.

Y o6netimin Gozden Gegirme Toplantisinda alinan kararlar sonucunda siirekli iyilestirme yapilmaktadir.
Ogrenci sikayetleri ve memnuniyetinin takibinin tiim detaylar1 Ogrenci Sikayetleri ve Memnuniyetleri
Degerlendirme Talimati ile belirlenmistir.

Universitemiz Ogrenci Rehberligi ve Danismanligi Komisyonu her akademik dénemde en az bir
kez 6grenci memnuniyetinin ol¢iilmesine yonelik anket/miilakatin uygulanmasini saglar,
anket/miilakatlarin sonuglarim degerlendirir ve bu sonuglar1 Rektérliige sunar. Ogrencilere
iiniversitenin genel isleyisine dair memnuniyet anketi her akademik donemin 7. haftasinda uygulanir.
Anket sonuglari, Béliim Bagkanligi, Dekanlik ve Rektorliik tarafindan incelenir ve gerekli ise ¢6zim
onerileri sunulur. Buna ek olarak, her akademik dénemin sonunda her ders igin Ders-Ogretim Eleman1
Degerlendirme Anketi uygulanir. Anket sonuglari, ilgili ders sorumlusu, B6liim Baskanligi ve
Dekanlik ile paylasilir.

6.3 Arsivleme yontemi asagida agiklanmistir.

Kapadokya Universitesine bagli akademik ve idari birimlerin arsiv malzemesi ve ileride arsiv
malzemesi niteligi kazanacak arsivlik malzemenin tespit edilmesine; herhangi bir sebepten dolay1

Kapadokya Universitesi SBUI Bolimii Ozdegerlendirme Raporu 43


https://kalite.kapadokya.edu.tr/File/download/3c19a6df-d3f4-4a29-24fe-08dd2e2f5e42
https://kalite.kapadokya.edu.tr/File/download/3c19a6df-d3f4-4a29-24fe-08dd2e2f5e42
https://kalite.kapadokya.edu.tr/DOKUMAN/RPD.PR.003.DERS-VE-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M-ELEMANI-DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME-ANKET%C4%B0-PROSED%C3%9CR%C3%9C.Docx
https://kalite.kapadokya.edu.tr/File/download/6bb2c49a-175c-42aa-2aec-08dbcc80848c
https://acikerisim.kapadokya.edu.tr/server/api/core/bitstreams/70b9c60c-81e3-497f-bf3f-5c54a62bd905/content
https://kapadokya.edu.tr/hakkimizda/paydaslarimiz
https://acikerisim.kapadokya.edu.tr/items/f34a8d77-eb92-4cde-8d2c-8551d1a8a082
https://acikerisim.kapadokya.edu.tr/items/f34a8d77-eb92-4cde-8d2c-8551d1a8a082

bunlarin kayba ugramamasina, gerekli sartlar altinda korunmalarinin teminine ve arsivlik
malzemelerin arsiv birimine teslimine; muhafazasina liizum goriilmeyen malzemenin ayiklama ve
imhasina dair usulleri belirlemek iizere Arsiv Talimati olusturulmus, Universitenin kurumsal tiim
fiziki ve dijital arsiv islemleri bu talimat hiikiimlerince uygulanmaktadir.

Universite biinyesinde gergeklestirilen ders bazindaki siav dokiimanlarmin, sinavlardan sonra
ilgili akademik birim sekreterliklerine teslim edilmesine ve arsivlenmesine iligkin usul ve esaslari
belirlemek iizere ayrica Akademik Birimlerde Sinav Dokiimanlarinin Teslimi ve Arsivlenmesine Dair
Prosediirii hazirlanmustir.

Kapadokya Universitesi mensuplarina ait bilimsel ve entelektiiel ¢alismalar, Kapadokya
Universitesi Kurumsal Akademik Arsiv Sisteminde (KUNASIS) depolanmakta, Universitemizin agik
bilim ve agik erigim politikas1 dogrultusunda kamuoyu ile paylasilarak bilim diinyasinin hizmetine
sunulmaktadir.

Universitemize ait kalite dokiimanlarmin anlik veri alinabilecek sekilde elektronik ortama
aktarilmasini temin etmek iizere, ¢evrimici form kullanimini pratik hale getiren bir yazilim temin
edilmistir. Bu kapsamda ¢evrimi¢i form ve is akislar1 olusturma ¢alismalari tamamlanmis 6grencilerin
siklikla kullanmis olduklari formlar (Ogrenci Formlart Web Sitesi) éncelikli olmak iizere tiim formlar
cevrim i¢i iletisimi saglayacak sekilde kurgulanmig ve tiim 6grenci ve personelin kullanimina
acilmistir. Form kullanimlarina iliskin tiim personele bilgilendirme e-postalar1 gonderilmistir.

Cevrimigi formlarin kullamim ile ¢alisanlarin verimliligini arttirmak, Universite verilerini
organize etmek ve siniflandirmak, arsivlenen verilere dogrudan ve kolay erisim saglamak, dokiiman
bazli isletme maliyetlerini minimize etmek, dokiiman igleme siirelerini ve giderlerini azaltmak
hedeflenmistir. Ayrica yazilim kullanimi ile veri giivenligi artirilmakta; hassas verilere sinirli erisim
verilmekte, kagitsiz ofis ortamiyla agag israfi onlenmektedir. Kullanilan yazilim, entegre bir is akis1
yonetim sistemine sahiptir. Is akis1 tasarim modiilii {izerinden kapsamli, esnek ve grafiksel olarak
kurumsal siire¢lerin tanimlanmasi; tanimlanmis is akislarinin ¢aligtirilip, adim adim yiiriitiilmesi
miimkiindiir. Bu sayede kurumsal siirecler iyilestirilip, iiretkenlik artirilip, gorev siireleri
kisaltilabilmektedir.

6.4 Idari ve akademik birim yéneticileri, Universitenin {ist kurul ve komitelerindeki taniml1 gérevleri ve
Universite stireclerindeki (yonerge ve prosediirlerde) tanmimli sorumluluklarmin bilinciyle gorev
yapmakta ve diizenli araliklarla Kalite Komisyonu tarafindan denetlenmektedir.

Kapadokya Universitesinde i¢ denetimler yilda bir kez yapilmaktadir. I¢ denetimler Kalite
Yonetim Temsilcisi tarafindan organize edilir. Denetim plani tiim birimler ile paylasilir ve atanmis
egitimli personelce yerinde ve yiiz ylize gerceklestirilir.

I¢ tetkikler ile yapilan toplanti, goriisme vb. etkinlikler uygun olmayan hizmetlerin kontrolii ve
diizeltici ve Onleyici islem formlar1 ile toplanan bilgilerin degerlendirilme usulleri belirlenmis ve tim
bu veriler yonetim sisteminin revizyonunda da kullanilir hale getirilmistir.

Denetimlerin yani sira Kapadokya Universitesi Stratejik Planinda, Universitenin misyon ve
vizyonuna uygun olarak tiim birimleri kapsayan amagclar ortaya konulmus, bu amaglara ulagsmay1
saglayacak stratejik hedeflere iligkin 6lgiilebilir performans kriterleri ile anahtar performans
gostergeleri belirlenmis ve idari ve akademik birimler ile iliskilendirilmistir (Stratejik Plan Performans
Olciileri Tablosu).

Birimlerin, yillik olarak “Stratejik Plan Gergeklesme Raporu” hazirlamasini temin etmek, i¢
denetimler diizenlemek ve sonuglart degerlendirmek iizere Yonetimin Gozden Gegirmesi toplantilarini
diizenlemek Kalite Komisyonunun gorevidir. Kalite Komisyonunun ¢alismalari, Stratejik Plan
Hazirlama Komisyonu tarafindan degerlendirilmekte, geregi halinde stratejik hedefler revize
edilmekte ve/veya yeni hedefler belirlenmektedir.
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Olciit 7 Altyap:
7.1 Ogretim icin Kullanilan Alanlar ve Donanim

7.1.1 Iktisadi Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi, Universitenin Mustafapasa yerleskesinde bulunmakta
olup 6grenciler acik kampiis uygulamast ile farkli binalarda egitim almaktadirlar. Bu kapsamda
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler Béliimiine 6zel derslikler ayrilmamakta farkli binalarda
Ogrencilerin ders almalar1 saglanmaktadir. Yine de 6gretim eleman1 ve 6grenci iletisiminin
kolaylasmasi i¢in dersler gogunlukla bdliim 6gretim iiyelerinin ofislerinin bulundugu Oktay Sinanoglu
Binasinda yapilmaktadir. Bu binada 13 derslik bulunmaktadir. Zemin katta bulunan 3 dersligin (D1,
D2 ve D3) kapasiteleri sirastyla 90, 81 ve 43’tiir.1. katta bulunan D9 dersliginin kapasitesi de 81 iken
1. ve 2. Kattaki diger dersliklerin kapasitesi ise ortalama 40kisidir. Dersliklere dair ayrintili bilgi
asagidaki tabloda verilmektedir.

Alanin Biiyiikliik Tz.l.van .o Peinc"e re o .. Oturm.a q
Niteligi Alanin AdyVNo (mt2) Yiiksekligi | Bityiikliigii Kapz}sneﬁ
(cm) (mt2) (Kisi)
Derslik [OKTAY SINANOGLU - D3 87,06 3,22 2,9 43
Derslik | OKTAY SINANOGLU - D7 (M12) 88 2,95 14,4 44
Derslik | OKTAY SINANOGLU - D§ (M13) 57 2,97 3,2 28
Derslik |OKTAY SINANOGLU - D12 64,41 3 4.8 32
Derslik | OKTAY SINANOGLU - D4 (M9) 68,59 2,97 6,4 34
Derslik | OKTAY SINANOGLU - D5 (M10)| 68,59 2,97 4.8 34
OKTAY SINANOGLU - D10
Derslik | (M15) 91,9 3 9,6 45
Derslik [OKTAY SINANOGLU - D13 98,73 3 12,8 49
Derslik | OKTAY SINANOGLU - D11 104 3 6,4 52
Derslik | OKTAY SINANOGLU - D6 (M11)| 112,66 2,97 8 56
Derslik |OKTAY SINANOGLU - D2 121,5 3,22 1 81
Derslik |OKTAY SINANOGLU - D9 (M14)| 121,5 2,97 6,4 81
Derslik |OKTAY SINANOGLU - D1 135 3,22 1 90

Tiim derslikler 6gretim programini destekleyecek sekilde teknik ekipman ve techizata sahiptir.
Dersliklerdeki projeksiyon makinesi, ses sistemleri ve internet erigsimi 6gretim siirecinde rahatlikla
kullanilabilecek durumdadir.

Programimiz 6grencilerinin kullanimlari i¢in yerleskemizde dort adet bilgisayar laboratuvari
bulunmaktadir. Bu bilgisayar labaratuarlar1 60, 50, 45 ve 30 kisilik kapasitelere sahip olup derse
katilacak 6grenci sayisina gore planlanmaktadir.

Ayrica Oktay Sinanoglu binasinda 150 kisi kapasiteli konferans salonumuzda da y1l igerisinde
toplanti, ssmpozyum, sOylesi gibi etkinlikler diizenlenmektedir. Bununla beraber yerleskenin farkli
binalarinda bulunan derslikler ve konferans salonlar1 da 6gretim amaglarinin saglanmasi i¢in optimum
verim alinacak sekilde kullanilmaktadir.

7.1.2 Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler 6gretim programi herhangi bir $gretim ve laboratuvar
donanimi gerektirmemektedir.

7.2 Diger Alanlar ve Altyapi
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7.2.1 Ogrencilerimizin kullanimu i¢in ayrilan Kapali ve Agik Spor Alanlar1 Listesi ve Metrekare
Cinsinden Biiyiikliikleri asagidaki tabloda verilmistir.

Acik Kapal Toplam R

Spor Al

por Alant Alan Alan Alan Mulkiyet
Basketbol sahasi - 503,5m2 503,5m2 | Universite
Spor Salonu (Dans Alani/Tatami) - 74 m2 74 m2 Universite
Basketbol —voleybol kapali sahast Urgiip "Gc?.ngllliuliSpor
(Urgﬁp Genglik Spor ng Mﬁdﬁl‘lﬁgﬁ) - 3.485m2 3.485m2 HQC Mudurlugu

(Protokol)
Fabrika Yerleskesi Spor Alani S 229 330 m2 859 m2 | Universite
m

Mustafapasa yerleskemizde bulunan kapali basketbol ve voleybol sahasi soyunma kabinleri ve
duslar1 ile 6grenci ve personelin kullanimina agik olup bu sporlarda ihtiyaci kargilamaktadir.

Fabrika yerleskesinde 330 m2’lik kapali alan tizerine 1 adet basketbol potasi, voleybol veya
badminton branglari i¢in 1 adet voleybol/badminton diregi yerlestirilmis, gerekli diizenlemeler
yapilmis ve zemin uygun hale getirilmistir. Bununla birlikte 1 adet masa tenisi, 3 adet dart tahtas1 ve 1
adet langirt kapali spor sahamizda mevcuttur.

Yine Fabrika yerleskesinde 529 m2’lik agik alan iizerine 6grencilerimizin streetball vb. sportif
faaliyet ve/veya miisabakalar diizenleyebilecegi, 3 adet basketbol potasiyla agik spor alani
olusturulmustur.

Kis aylarinda Urgiip Genglik ve Spor Il Miidiirliigiine ait kapal1 spor salonu kullanilmaktadir.
Yerleskelerimizde dgrencilerimiz etkinlik mekanlarina ticretsiz servislerle tasinmaktadir.

Universitemizde spor alanlari, her giin 09.00-18.00 saatleri arasinda {icretsiz olarak dgrenci
kullanimina agiktir. Etkinlikler kapsaminda saat 18.00’dan sonra da agilmaktadir.

Universitemiz biinyesinde 529 m2 agik ve 907,5 m2 kapali olmak iizere toplam 1.436,5 m2
spor alan1 bulunmakta olup, 26.08.2020 tarihli Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu toplantisiyla
belirlenen standartlara uygun hale getirilmistir.

Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlik Mekanlar ve Metrekare Cinsinden Biiyiikliikleri ise asagidaki tabloda
verilmistir.

Konferans Salonu Alan (metrekare)
Oktay Sinanoglu Konferans Salonu 222
Mehmet Sakir Pasa Medresesi Konferans 175
Salonu

Urgiip Yerleskesi Konferans Salonu 267,5
Uchisar Yerleskesi Cok Amagli Salon 464,5
Oktay Sinanoglu Sergi Salonu 249,90
Urgiip Yerleskesi Fuaye-Sergi Alanlari 360,4

Ogrencilere tahsis edilen kantin, kafeterya ve yemekhanelerin toplam alan1 2.553,48
metrekaredir. Universitemizin mevcut 6grencilerinin ihtiyaclarini karsilayacak diizeydedir.

Yine Fabrika yerleskesi yakinlarinda bulunan tarihi bir binada Ogrenci Merkezi yapilmasi
planlanmaktadir. Bu merkezde, 6grenci topluluklarina ayr1 ayr alanlar tahsis edilecek ve topluluk
faaliyetleri ytriitiilecektir.
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7.2.2 Programimiz biinyesinde gorev almakta olan tiim personele IISBF binasinda uygun ofis
olanaklar1 saglanmaktadir. Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler lisans programi 6gretim iiyelerinin
ofislerinin bulundugu Enstitli Binasinda bulunan ofisler 6gretim elemanlari i¢in yeterli olup bir ofiste
en fazla 2 dgretim elemani oturmaktadir. Program 6gretim elemanlar 2 ofis kullanmaktadirlar.
Kullanilan bu ofislerde ergonomik masa ve ¢alisma sandalyeleri bulunmakta olup stabil bir internet
baglantisina sahiptir. Ayni binada bulunan Toplant1 Odasi kurum i¢i ve kurum digindan gelen 6gretim
elemanlar tarafindan kullanilmaktadir. Fakiilte sekreterligi diger boliim 6gretim elemanlar1 ofisleri ile
ayni1 katta bulunmakta olup bu durum akademik ve idari siireclerin isleyisini kolaylastirmaktadir.

7.3 Cagdas Ogrenim Araclan ve Bilisim Altyapisi

7.3.1 Ogrenciler, hibrit, uzaktan ve yiiz yiize egitim donemlerinde A¢ik ve Uzaktan Ogretim Birimi
koordinasyonunda isletilen ALMS 6rgiin ve uzaktan gretim yonetim sistemi tizerinden derslere canli
katilim gostermektedir. Ayn1 zamanda ders kayitlarinin izlenmesi, gozetimli sinavlara katilhim ve ders
materyallerine (ders izlenceleri, haftalik ders notlari, yardimc1 materyaller) erisim olanaklari bu sistem
iizerinde mevcuttur. Dersler kapsaminda verilen ddevlerin sistemden erigebilmelerinin yani sira
Odevlerini sistem tizerinden teslim edebilmektedirler. ALMS platformunun 6grencilere tanitilmasi ve
aktif olarak kullanimi i¢in A¢ik ve UzaktanEgitim Biriminin egitim videolar: web sayfasi lizerinden
paylasilmaktadir. Ogrenciler teknik destege ihtiyag duymalar1 durumunda Agik ve Uzaktan Ogretim
Birimi e-posta adresi ve Whatsapp destek hattindan sorunlarina iligkin iletisim kurabilmektedirler.

Universitemizde ¢agdas 6grenim araglarindan en sik kullanilan platformlardan birisi olan
Microsoft Teams ise 6grencilerin akademik danismalar1 ve bdliim 6gretim tiyelerinin ofis saatlerinde
bir araya gelmeleri igin kullanilmaktadir. Bununla beraber Danigmanlik ve Kariyer Planlama dersleri
de bu platform iizerinden gergeklestirilmektedir. Uzaktan ve hibrit egitim ile beraber uygulanan
sinavlar Microsoft Teams {izerinden gdzetim siniflar1 araciligryla gergeklestirilmektedir. Boliim ve
Universite ¢evrim igi etkinliklerine ayn1 platform iizerinden katilim saglanmaktadir. Bu aktivitelerin
gerceklestirilebilmesi igin her bir 6grenci ve 6gretim elemanlaria kurumsal kullanici hesabi
tanimlanmaktadir. Bu sayede 6grencilerin gozetmenlik sinifi, etkinlikler ve danismanlik derslerine
katilimlarina iligkin bilgi saglanabilmektedir. Microsoft Teams kullanimina iliskin bilgilendirme
videolar: web sayfasi lizerinden 6grencilerinin erisimine agiktir. Microsoft Teams hakkinda teknik
destege ihtiya¢ duymalar1 durumunda 6grenciler bilgi igslem dairesi e-posta adresi lizerinden iletigime
gecebilmektedirler.

Ogrenciler kiitiiphane elektronik kaynaklarina, e-kitaplara ve e-dergilere dair erisim saglamak
amaciyla Kapadokya Universitesi Kiitiiphane web sitesi araciligiyla gerekli bilgilere
ulasabilmektedirler. lgili web sitesi iizerinden aym zamanda acik arsivlere ulasabilmekteler ve
kiitiiphane kataloglarini tarayabilmektedirler. Bu sayede 6grenimlerini destekleyecek zengin
kaynaklara ulasimlari kolaylagsmaktadir.

7.3.2 Ogrencilerin ve dgretim elemanlarinin kullanimima sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilart
yeterlidir.

7.4 Kiitiiphane
7.4.1 Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklarin yeterli olup detaylar1 asagida aciklanmistir.

Kapadokya Universitesi, dgrencilerin etkin ve verimli egitim almalari icin gerekli altyapiya sahiptir.
Stratejik Planda yer alan egitim-6gretim hedefleri ile Kapadokya Universitesi Egitim-Ogretim Hedef
ve Ilkeleri Politika Belgesinde yer alan politika ve hedeflerin gerceklestirilmesi igin Kapadokya
Universitesi biitgesinden yeterli kaynak ayrilmaktadir.

Universitemiz kiitiiphanesinin kaynaklarina nasil ulasilabilecegi internet sitemizde
tanmimlanmistir (bkz. https://kutuphane.kapadokya.edu.tr). Site lizerinden kiitliphane kaynaklar
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taranabilmekte; Uniyersite yerleskesi disindan abone olunan elektronik veri kaynaklarina
ulasilabilmektedir. Ogrencilerimiz ve 6gretim elemanlarimiz iiniversitemiz kiitiiphanesinden ve baska
tiniversitelerin kiitliphanelerinden kitap talep edebilmekte, kitaplar kargo ile gonderilebilmektedir.

Kiitiiphanemiz hizmetlerine iliskin olarak Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi tarafindan
hazirlanan ve SBUI alami kaynaklarinin bulundugu Sosyal Bilimler Kiitiiphanesi verilerini de igeren
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Bagkanlig1 2024-2025 Faaliyet Raporu web sitesinde
yayinlamistir. Raporda; elektronik kaynaklar, yerleske dis1 erisim ve kurumsal arsiv sistemimiz
KUNASIS e ait sayisal veriler bulunmaktadir. Kapadokya Universitesi Kiitiiphanesinde her y1l
giincellenen ve Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler Boliimii talepleriyle olusturulan kaynaklar
nicelik ve nitelik olarak yeterlidir

Kiitiiphanelere ve koleksiyonlara iligkin bilgiler asagida verilmistir:
1. Mustafapasa Merkez Kiitiiphane

2007 yilindan bu yana Dewey Onlu Siniflama Sistemine gore tasnifli olan merkez kiitiiphane
koleksiyonu, 2018-2019 egitim-6gretim yilinda Library of Congress (LC) Siniflama Sistemine
donistiiriilmiistiir. Yaklasik 11.000 kitap kapasitesiyle hizmet veren kiitiiphanenin halihazirda 10.251
adetlik koleksiyonu bulunmaktadir. 285 m2 toplam kapali alana sahip olan kiitiiphanenin koleksiyon
icerigi din, ekonomi, felsefe, havacilik, hukuk, mimarlik, tarih, edebiyat alanlarindan olusmaktadir.
Acik raf sistemiyle hizmet veren Merkez Kiitiiphane, 110 m2 sessiz alana sahiptir. Kiitiiphane
blinyesinde internet baglantisi bulunan 4 bilgisayar kullanict hizmetine sunulmus durumdadir.

Ayrica, Mustafapasa Muhtarligindan bedelsiz tahsis edilen Kdyevi binasinda 57,5 m2 alanda Enstitii
kitapligi olusturulmus olup kiitiiphane igin yayin temini ¢aligmalar1 baglatilmigtir.

2. Sosyal Bilimler Kiitiiphanesi

Mustafapasa yerleskemizde bulunan Sosyal Bilimler Kiitiiphanesi toplam 357,7 m2 kapali alana ve
yaklagik 18.000 kitab1 kapsayacak raf kapasitesine sahiptir. A¢ik raf sistemiyle hizmet veren
kiitiiphanede halihazirda 17.986 adet yayin kullanici hizmetine sunulmus durumdadir. Library of
Congress (LC) Siniflama Sistemine gore tasnif edilmis kiitliphane, 77 m2 sessiz alana ve 280,7 m2
sesli alana sahiptir. Kiitiiphanenin koleksiyonu agirlikli olarak cografya, dil, edebiyat, hukuk,
psikoloji, beseri bilimler ve tarih alanlarindan olugsmaktadir. Kiitliphane biinyesinde internet baglantisi
bulunan 1 bilgisayar kullanici hizmetine hazir durumdadir.

3. Fen Bilimleri Kiitiiphanesi

Urgiip yerleskemizde Saglik Bilimleri Yiiksekokulu biinyesinde kurulan kiitiiphane, toplam 559,2 m2
kapali alana ve yaklasik 20.000 kitab1 kapsayacak raf kapasitesine sahiptir. Agik raf sistemiyle hizmet
veren kiitiiphanemiz Library of Congress (LC) Siniflama Sistemine gore tasnif edilmistir.

Halihazirda 14.797 yaymin kullanici hizmetine sunuldugu kiitiiphanede 290,7 m2 sesli alan ve 286,4
m2 sessiz alan bulunmaktadir. Kiitiiphane koleksiyonu fen bilimleri basta olmak iizere, edebiyat,
hukuk, tarih, cocuk gelisimi, gastronomi, sosyal hizmet, beslenme ve egitim bilimlerinden
olugsmaktadir. Kiitiiphane biinyesinde internet baglantisi olan bir bilgisayar kullanici hizmetine
sunulmustur.

Bunlarm disinda Nevsehir ve Istanbul yerleskelerinde THY Teknik A.S. destegiyle kurulan SHT-147
kiitliphaneleri bulunmaktadir. Kiitliphaneler yaklagik 500’er kitab1 kapsayacak raf kapasiteleriyle Ugak
Govde ve Motor Bakim ve Ugak Elektrik-Elektronik lisans boliimleri, Ugak Teknolojisi 6n lisans
programi dgrencilerine ve yaygin egitim programlari biinyesindeki kursiyerlere hizmet vermektedir.

2019-2020 akademik yil1 basinda Mustafapasa yerleskemizde bulunan Teknik Uygulama Binasinda 43
m?2 sesli alana ve 53,5 m2 sessiz alana sahip yeni kiitiiphane alani; 2020-2021 egitim-6gretim yilinda
Ughisar Sanat Merkezi binasinda 239 m2 kapali alana sahip okuma salonu ve Urgiip’te bulunan
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Fabrika yerleskesi biinyesinde 156 m2 kapali alana sahip yaklasik 2.000 kitap kapasiteli Sanat ve
Arkeoloji kitaplig1 olusturulmustur.

Okuma salonlariyla birlikte toplamda 2.364 m2 kapali alana sahip kiitiiphanelerimiz; tasnifi yapilmig
43.000’1 askin kitap, 98.895 elektronik ve 40 adet basili olmak tizere 98.935 Adet dergi, abone olunan
57 adet veritabani ile mevcut 6grencilerimiz ve dgretim elemanlarimiza yeterli diizeyde hizmet
sunmaktadir.

7.5 Ozel Onlemler

7.5.1 Fakiiltemizin ve bolimiimiiziin bulundugu 6gretim alani olan Oktay Sinanoglu Binasinda aktif
kameralar ve mesai saatleri iginde gorev yapan en az 1 giivenlik gorevlisi bulunmaktadir. Dersliklerde
ve laboratuvarlarda elektrik akimini 6nleyici teknik alt yap1 ve donanim saglanmis durumdadir. Acil
durumlar i¢in yangin tiipleri ve yangin olmasi durumunda da kullanilabilecek yangin alarmlari
mevcuttur. Ayrica binada erisilebilir halde bir yangin merdiveni de mevcuttur.

Bununla birlikte Kapadokya Universitesi mensuplarinin ¢alisma siireleri boyunca can ve mal
giivenliginin saglanmasi, ¢alisanlarin, ogrencﬂerln ve ziyaretcilerin belirlenen kurallara uymalarinin
saglanmasi, Universiteye ait yerleskeler, dgrenci evleri, bina, bahge ve diger alanlari ile her tiirlii tasit,
malzeme ve ekipmanin kesintisiz korunmasi ve giivenliginin saglanmasina iliskin olarak Giivenlik
Hizmetleri Yonergesi ile usul ve esaslar belirlenmistir. Fakiiltemizde ve boliimiimiizde tiim
uygulamalar bu usul ve esaslara uygun olarak ger¢eklestirilmektedir.

7.6 Engelliler i¢in Onlemler

7.6.1 Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler lisans programimin egitim 6gretim faaliyetlerinin biiyiik
¢ogunlugunun yiiriitiildiigii Oktay Sinanoglu Binasinda engelli erigimi i¢in alt yapit mevcuttur. Binanin
katlar1 arasinda hizmet veren bir asansor ve bina girisinde engelli rampasi bulunmaktadir.

Universite genelinde engelli 6grencilerin iiniversitemiz tarafindan yiiriitiilen akademik
programlarin yam sira yiiksekdgrenim hayatina iligkin tiim hizmet ve olanaklara istisnasiz bir sekilde
erisimini kolaylagtirmak amaciyla Engelsiz KUN Birimi kurulmustur.

Bu birimin temel ¢aligma prensibi; 6grencilerin akademik yasamlarini esit ve en etkin bicimde
stirdiirebilmelerinin 6niindeki ‘engeller’i belirlemek ve bu engelleri ortadan kaldirarak 6grencilerin
akademik, mesleki, sosyal ve kisisel gelisimlerini destekleyici bir yerleske ortami olusturacak
imkanlar1 saglamaktir. Bu amag ile kurulan birimin hizmetleri su sekilde 6zetlenebilir. Engelsiz KUN
birimi yillik olarak faaliyetlerini Rektorliige raporlamaktadir.

SBUI Béliimiinde kayith engelli 6grenci bulunmamaktadir.

Olciit 8 Kurum Destegi ve Parasal Kaynaklar
8.1 Biitge Siireci ve Kurumsal Destek

Mali kaynaklar biitge disiplini igerisinde yonetilmektedir. Biitce uygulamalarinin tiim siiregleri Biitce
Hazirlama Talimatinda tanimlanmistir. Her akademik y1l baginda tiim birimlerden yiiriitme ve yatirim
ihtiyaglar talep edilmekte, mevcut kaynaklar bu ihtiyaglara gére planlanmaktadir. Yatirim ve
harcamalar onceliklendirilmektedir. Stratejik Planda agik bir sekilde faaliyet olarak belirlenmemis
ancak ve stratejik plan amag ve hedeflerini destekleyen faaliyetler asagida verilen dncelik
siralamasiyla biitceye alinir:

Egitim — 6gretim faaliyetleriyle dogrudan ilgili talepler,
Arastirma ve gelistirme faaliyetleriyle dogrudan ilgili talepler,
Kalite gelistirme faaliyetleri ile dogrudan ilgili talepler,
Sosyal ve kiiltiirel etkinliklere iliskin talepler,

oo
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e. Tanitim faaliyetlerine iliskin talepler

Kapadokya Universitesi biitgesi birim bazinda takip edilir; fakiilte, arastirma merkezi vb. her bir
birimin gelir-gider planlamas1 birim bazinda yapilir ve y1l i¢erisinde izlenir. Y1l i¢erisinde
hedeflenenden sapma olursa gerekli 6nlemler alinir.

Kapadokya Universitesinin her tiir akademik ve idari faaliyetlerinin yiiriitiilmesi i¢in yapilan
giderlerin birimler itibariyle paylastirilmasini saglamak amaciyla Giderlerin Birimler Itibariyle
Dagitimina {liskin Usul ve Esaslar belirlenerek uygulamaya konulmustur.

Universitemizin yapis1 geregi muhasebe kayitlar fakiilte bazinda tutulmaktadir. Bu sebeple
Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar boliimiimiiz i¢cin doldurulamamistir.

8.2 Biitcenin Ogretim Kadrosu Agisindan Yeterliligi

8.2.1 Kapadokya Universitesi, Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Uygulama Y 6nergesi
dogrultusunda Bilimsel ve Sanatsal Etkinliklere Katilim1 Destekleme Programi ile 6gretim kadrolarini
desteklemektedir. Universite tarafindan 6gretim elemanlariin mesleki gelismelerine yardimei
olanaklar (6rnegin, ulusal ve uluslararasi konferanslara, seminerlere ve benzeri bilimsel etkinliklerine
katilim destegi saglanmasi, arastirma ve diger akademik etkinliklere yonelik 6diil ve tegvik sistemi
gibi) sunulmaktadir.

Ayrica Bilimsel Faaliyetlere Katilim Destegi ve Yayin Tesvik Yonergesi dogrultusunda yayin
faaliyetlerini de nakdi olarak ddiillendirmek yoluyla da desteklemektedir. flgili yonetmelikte
tanimlanmig bilimsel etkinlikler (arastirma makalesi, kitap, kitap bolimii vb.) i¢in 6denen tesvik ve
yurt i¢i — yurt dis1 etkinlik desteklerinin miktarlar1 her yil ilgili birimin web sayfasinda ilan
edilmektedir.

Ogretim elemanlarinin finansal olarak desteklenmesi kapsaminda talep eden tiim akademik
personele barinma olanagi veya barinma destegi saglanmakta, barinma olanagindan istifade eden
ogretim elemanlarina Universite Yemekhanesinde 3 6giin, yalnizca barinma destegi saglanmakta olan
Ogretim elemanlarina da 1 6&ilin (6glen) licretsiz olarak saglanmaktadir.

8.2.2 2024 y1l1 igerisinde Kapadokya Universitesi 6gretim elemanlariin proje-arastirma ve yayin
yapma yetkinligini gelistirmeye yonelik olarak akademik ve mesleki gelisimlerini destekleme
faaliyetleri kapsaminda hizmet i¢i “Temel Excel Egitimi, TUBITAK Proje Yazim Egitimi, Azure for
Education Devtools Egitimi, React.js Egitimi, Python ile Tanisma Egitimi, Temel Siber Giivenlik
Egitimi, Pardus & GNU Linux Sistem Yonetimi Egitimi, Uygulamal Istatistik Egitimi, vb.” egitim/
kurs programlari diizenlemistir (Kurs/Egitim Programlarinin Duyurusu).

Gergeklestirilen egitimlerde egitimin etkinligi egitimci ve katilimci agisindan olmak tizere iki
yonlii degerlendirilmekte olup siire¢ katilimeilar tarafindan doldurulan Egitim Etkinligi Degerlendirme
Anket Formu ve egitmenler tarafindan diizenlenen Egitim Sonug Raporu OGEK Komisyonu
tarafindan degerlendirmektedir ( OGEK Faaliyet Raporu).

Ulusal ve uluslararasi yaymlanmig bilimsel arastirmalar (makale, kitap, kitap boliimii) i¢in
stratejik planda “arastirmada onciiliik roli istlenilmesi” baslig1 altinda hedefler belirlenmistir.
Akademik y1l baglarinda BAP Komisyonu tarafindan hedeflere ulagilmak {izere planlama yapilmakta,
yil sonlarinda tamamlanan yayinlar i¢in akademik tesvik verilmektedir.

Universitemiz biinyesinde bilimsel arastirma- gelistirme ve topluma katki projeleri, ar-ge
boyutunda gergeklesen i¢ kaynakli projeler, bilimsel toplantilara katilim destegi, akademik ve mesleki
gelisimi destekleme faaliyetleri, hizmet ici egitim faaliyetleri, egitim tesviki ve yayin tesvikleri
desteklenmektedir.

8.3 Altyap1 ve Donanim Destegi

8.3.1 SBUI Béliimii 6zel olarak altyap: ve donanim icin kaynak talep etmemistir.
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8.4 Teknik, Idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

8.4.1 Programin ¢ogunlukla yiiriitiildiigii ve 6gretim elemanlarinin ofislerinin bulundugu [ISBF Binasi
ve Oktay Sinanoglu Binasinda siirekli gorev yapan 1 giivenlik personeli, en az 2 temizlik hizmeti
destek personeli bulunmaktadir. Egitim dgretim faaliyetlerinin yiiriitilmesinde, makine techizat
konularinda sorun yasandiginda irtibat kurulan Bilgi Islem Dairesi personeli; uzaktan 6gretim ders ve
sinav uygulamalarinda gercek zamanli olarak sorunlara miidahale edebilen Acik ve Uzaktan Ogretim
Birimi destek personeli ve bina/ofis fiziksel bakim onarim ihtiyaglarinin karsilanmasini saglayan Yapi
Isleri Dairesi personeli destek vermektedir. Biitiin bu farkl1 birimlerle iletisim de dahil olmak iizere
egitim Ogretime iligkin idari siireglerin yiiriitiilmesinde boliim bagkanliklarina Fakiilte Sekreteri
tarafindan da destek verilmektedir.

Programin yiiriitiilmesinde teknik ve idari personel destegini gerektiren hususlara iliskin her akademik
yariyilda yapilan YGG 9. Hafta Durum Raporu uygulamasinda da ders sorumlularindan geri bildirim
yazili olarak alinmaktadir. 2024-2025 akademik yilinda (ve daha dnceki akademik yillarda) teknik ve
idari personelin say1 ve nitelik olarak yeterli oldugu, bu konularda herhangi siiregelen bir aksama
olmadig bildirilmistir.

Olciit 9 Siirekli Tyilestirme

9.1 Universitemiz, on lisans/lisans/yiiksek lisans programlarinin amaglarii ve program ciktilarini
iyilestirme, idari birimlerde verimliligi ve etkinligi artirma, toplum ve sektorlerle iligkileri diizenleme
ve bu dogrultuda yeni hedefler belirleme, kalite gelistirme ve stratejik plan olusturma islerinde siirekli
iyilestirme ve izleme siireglerini yerine getirmek iizere diizenli olarak paydas goriisli almaktadir.

Kapadokya Universitesi, giiclii ve etkili idari yapisi ve personeli ile fark yaratmay1
amaglamaktadir. Bu kapsamda stratejik planini besli bir yapi iizerine kurmustur. Bu yapidan birisi
“Egitim ve Ogretim” olarak belirlemistir. Bu béliim altinda stratejik amag, hedef, performans &lgiit ve
olgiileri belirlenmistir. Bu dogrultuda yilda iki defa ilgili birimlerden stratejik plan gerceklesme raporu
talep edilmekte ve siirekli iyilestirme ¢alismalar1 yapilmaktadir.

Tiim egitim faaliyetlerini izlemek, gézden gecirmek ve siirekli iyilestirmek amactyla
Rektorliige bagl olarak Kapadokya Universitesi Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Komisyonu
(OGEK) kurulmustur. OGEK, Universitenin grenme ve dgretme siireglerini izlemekte, analiz etmekte
ve gelistirmeye yonelik ¢alismalar yiirlitmekte ve bu ¢aligmalarini tavsiye niteliginde Rektorliige
sunmaktadir.

Akademik y1l igerisinde 6grencilere yapilan anketler ve program baskanlarindan talep edilen
durum raporlar1 araciligryla sistemin etkinligi degerlendirilmekte ve gdzden gecirme toplantisinda
alman kararlar sonucunda siirekli iyilestirme yapilmaktadir.

Yonetimin gozden gecgirme toplantisinda tiim faaliyetler ve raporlar degerlendirilmekte olup
stirekli iyilestirme prosediirleri uygulanmaktadir.

9.2 Universitemizde 6gretim programlarinin giincel tutulmasindan ve gelistirilmesinden bdliim
baskanlari sorumludur. Béliim bagkanlari bdliimde ders veren 6gretim elemanlaridan (Onlisans
programlarinda program baskanlarindan) goriis alir. Aldig1 goriislerden ¢ikardigi degerlendirme ve
oOnerilerini fakiiltelerde dekana, yiiksekokul ve enstitiilerde miidiire sunar.

Boliim bagkanlari, her akademik yilda, boliimleri ile alakali en az iki dis paydas ile ders
icerikleri, uygulamalar, alandaki gelismeler, sektdrdeki gelismeler vb. konular hakkinda degerlendirme
goriismesi yaparak bu gorlismeyi tutanaga baglar ve fakiiltelerde dekanliga, yliksekokul ve enstitiilerde
miidiirliige teslim ederek verilerin degerlendirilmesini saglar.
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