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INSANSIZ HAVA ARACI SISTEMLERI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGIi
(13 Kasim 2017 tarihli ve 30239 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanmistir.)

BIiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci; Kapadokya Universitesi Insansiz Hava Araci
Sistemleri Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarmna, ydnetim
organlarina, bu organlarin gorevlerine ve ¢aligma sekline iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik, Kapadokya Universitesi Insansiz Hava Araci Sistemleri
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, bu
organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun
7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral alt bendi ve 14 {incii maddesine
dayanilarak hazirlanmisgtir.

Tanmmlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Merkez: Kapadokya Universitesi Insansiz Hava Araci Sistemleri Uygulama ve
Arastirma Merkezini,

b) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

¢) Miitevelli Heyeti: Kapadokya Universitesi Miitevelli Heyetini,
¢) Rektor: Kapadokya Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Kapadokya Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Y6netim Kurulunu,

ifade eder.
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Merkezin Amaglar ve Faaliyet Alanlari, Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Merkezin amaclari ve faaliyet alanlar
MADDE 5 — (1) Merkezin amaglar1 ve faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Insansiz hava araci sistemleri ile ilgili bilgi birikimini artiracak analizler yapmak,
gelecege yonelik, yonlendirici somut oneriler iceren akademik faaliyetlerde bulunmak.

b) Insansiz hava araci sistemleri ile ilgili elde edilen bilgi birikimini, ulusal ve uluslararasi
seviyede karar alicilarla, akademisyenlerle, 6zel sektor liderleriyle ve diger sosyal paydaslarla
kitap, rapor, broslir ve benzeri araglarla paylasmak.

¢) Yerli ve yabanci arastirma merkezleri, enstitiiler, diisiince gruplar1 ve benzerleri ile
isbirligi yapmak ve ortak ¢alismalarda bulunmak.

¢) Insansiz hava araci sistemleri ile ilgili arastirma gelistirme faaliyetlerinde bulunmak.
d) Insansiz hava arac sistemleri ile ilgili ulusal ve uluslararasi projelerde yer almak.

e) Insansiz hava araci sistemlerinin ulusal ve uluslararasi sertifikasyonlarinda test ve onay
yetkisi sahibi olmak ve yerli insansiz hava arac1 sistemleri iiretmek i¢in girisimlerde bulunmak.

f) Kamu ve 6zel kurum ve kuruluslara danigmanlik hizmeti sunmak suretiyle bilim
diinyasina katki saglamak.

g) Uluslararasi kuruluslar biinyesinde kurulan ilgili ¢alisma gruplarina katilmak.

&) Merkezin ¢aligma alani ile ilgili ¢esitli uluslararasi komisyonlara iiye olmak ve ¢alisma
gruplarinda gorev alarak, ulusal mevzuata katki saglamak.

h) Kamu kurumlari ile 6zel sektor kuruluslarinin insansiz hava araci sistemleri ihtiyacina
yonelik ¢esitli kabiliyetlerde 6zgiin insansiz hava araci sistemleri projelerini gelistirmek.

1) Insansiz hava araci pilotlarina yonelik mesleki egitimler diizenlemek, sinavlar yapmak.

1) Siuirekli Egitim Merkezi (SEM) ve diger birimler ile igbirligi ve ortak calismalar
yapmak.

J) Merkezin amac1 dogrultusunda diger ¢aligmalar1 yapmak.

Merkezin yonetim organlar:

MADDE 6 — (1) Merkezin yonetim organlari, Miidiir ve Y 6netim Kuruludur.
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Miidiir

MADDE 7 — (1) Miidiir; Rektdr tarafindan Universitenin tam zamanli 6gretim
elemanlari i¢inden ii¢ yil i¢cin gorevlendirilir ve Miitevelli Heyet tarafindan onaylanir. Gérev
stiresi dolan Miidiir, yeniden gorevlendirilebilir. Miidiir, Rektore karst sorumludur. Miidiiriin
gorevi basinda bulunmadig1 zamanlarda yerine yonetim kurulu tiyelerinden biri vekalet eder.

Miidiiriin gorevleri
MADDE 8 — (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkez hizmetlerinin etkin ve verimli sekilde siirdiiriilebilmesi i¢in gerekli tedbirleri
almak ve denetlemek.

b) Yonetim Kuruluna bagkanlik etmek ve Merkezi temsil etmek.
¢) Yonetim Kurulu kararlarin1 bu Yoénetmelik ¢ercevesinde uygulamak.
¢) Uygulanan programlara ve faaliyetlere iliskin koordinasyonu saglamak.

d) Merkezin yillik faaliyet raporunu Yonetim Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra
Rektorliige sunmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 9 — (1) Yénetim Kurulu; Miidiir ve Universitenin, Merkezin faaliyet alanlar1
kapsamina giren birimlerinde gorevli 6gretim elemanlar1 arasindan Rektor tarafindan ti¢ yillik
stire icin gorevlendirilen dort liye ile birlikte toplam bes kisiden olusur. Siiresi biten iiyeler
yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Yonetim Kurulu, Miidiiriin daveti iizerine yilda en az bir kez salt ¢ogunlukla toplanir
ve kararlar oy coklugu ile alimir. Oylarin esitligi halinde Miidiiriin oyu yoniinde ¢ogunluk
saglanmis kabul edilir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 10 — (1) Yonetim Kurulu, Merkezin yonetimi ile ilgili konularda asagidaki
gorevleri yapar:

a) Bu Yonetmelikte yer alan faaliyet alanlarina gore Merkezin ¢alisma programini
hazirlamak ve yliriitmek.

b) Merkezin yillik faaliyet raporunu goriiserek onaylamak.

c) Kurs, seminer, panel, konferans ve benzeri programlarin diizenlenmesiyle ilgili
kararlar1 almak.

¢) Merkez biinyesinde akademik birimlerce yiiriitiilecek bilimsel uygulamalarda
koordinasyonu saglamak.

d) Egitim, 6gretim ve uygulama amagli faaliyetlere katilanlara verilecek sertifika, basar1
belgesi ve benzeri belgeleri diizenlemek.
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e) Gerekli hallerde Merkezin faaliyetleri ile ilgili gegici ¢aligma gruplart kurmak ve
bunlarin gérevlerini diizenlemek.

f) Miidiir tarafindan 6nerilen konular1 degerlendirerek karara baglamak.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Personel ihtiyaci

MADDE 11 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili
Kanunun 13 iincii maddesine gore Miidiiriin 6nerisi ile Rektor tarafindan gorevlendirilecek
personel tarafindan karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 12 — (1) Merkezin harcama yetkilisi miitevelli heyeti bagkan1 veya miitevelli
heyeti bagkaninin satin alma konusunda yetki verdigi yoneticidir. Bu yetki uygun goriilen
Olclide Miidiire devredilebilir.

Ekipman ve demirbaslar

MADDE 13 — (1) Merkezin ¢alisma amacina dayali olarak ytiriitiilecek tiim aragtirmalar
ve hizmetler kapsaminda alinan her tiirlii alet, ekipman ve demirbaslar Merkezin hizmetinde
kullanilir.

(2) Merkez, aragtirma ve egitim faaliyetlerinde gerekli goriildiigii durumlarda ilgili boliim
veya program baskaninin onay1 ile Universitenin
derslik, laboratuvar ve ekipmanlarimi kullanabilir.

Yiiriirliikkten kaldirilan yonetmelik

MADDE 14 - (1) 30/6/2017 tarihli ve 30110 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Kapadokya Meslek Yiiksekokulu Insansiz Hava Araci Sistemleri Uygulama ve Arastirma
Merkezi Yonetmeligi yiirtirliikten kaldirilmastir.

Yiirirlik
MADDE 15 - (1) Bu Yo6netmelik yayimu tarthinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 16 — (1) Bu Y6netmelik hiikiimlerini Kapadokya Universitesi Rektorii yiiriitiir.




