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GENEL BIiLGILER

Giris

Oz Degerlendirme Raporu (ODR), Mesleki Egitim Akreditasyon Kurulu (MEK) ve
degerlendirme takiminca Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (MEDEK)
degerlendirmelerinde kullanilmak {izere, ilgili program tarafindan hazirlanir. Bu belgede, ODR
hazirlanirken uyulacak kurallar, agiklamalar, 6neriler ve ODR sablonu yer almaktadir.

ODR, program ve kurumun MEDEK tarafindan niteliksel ve niceliksel degerlendirmesi igin
gereken bilgileri saglamaya yoneliktir. ODR, bu belgede verilen sablona gére yazilmali ve istenilen tiim
bilgileri igermelidir. Her program igin ayr1 bir ODR hazirlanmalidir. Ikinci 6gretim programlari igin
normal dgretim programlarindan ayr1 bir ODR hazirlanmalidir. Her rapor ii¢ boliimden olusmalidir: 1)
Ana Bolim

2) EkI (Programa Iliskin Ek Bilgiler)
3) EkII (Kurum Profili)

Format ve Hazirhk

ODR, MEDEK tarafindan sunulan sablona uygun olarak hazirlanan ve MEDEK Portal’a PDF
olarak kanitlari ile birlikte yliklenmelidir.

Bu belgede, ODR hazirlarken dikkat edilecek hususlar seklinde verilen genel bilgiler ile her bir
baslik ve alt basgliga iligskin agiklamalara yer verilmelidir.

ODR'de kullanilan tablolardaki tiim kutular gegerli verilerle doldurulmalidir. Gélgeli taranmis
kutulara herhangi bir veri girisi yapilmamalidir. Veri girisi yapilmasi gereken kutulardaki veriler tanimli
degilse (6rnegin, o y1l mezun verilmemisse) "-" isareti kullanarak belirtilmelidir.

Raporun Teslimi ve Dagitim
Hazirlanan ODR ve ekleri degerlendirmeye basvurulan yil igin MEDEK internet sitesinde
(www.medek.org.tr) ilan edilen ilgili takvime gére MEDEK tarafindan sunulan rapor olusturma ekrani
ile MEDEK ¢ ulastiriimalidir.
e On incelemesi yapilan, format ve/veya maddi igerik eksikligi goriilen ODR ’lerin iyilestirilmesi
istenebilir.
e ODR’nin hazirlanmasi ile kurum ziyaretinin gergeklestirilmesi arasinda gegen zamanda yeni
bilgi ve/veya belgelerin ortaya ¢ikmasi durumunda ek dokiimanlar takim bagkanina mail yolu
ile iletilir.

Gizlilik

ODR'de yer alan bilgiler, yalmzca MEDEK’in ve degerlendirme takiminin kullanimi igindir.
Ilgili kurumun izni olmaksizin iigiincii kisilere aktarilamaz. Ancak, kurumun adindan arindirilarak
MEDEK egitimlerinde ve yayinlarinda kullanilabilir.

ODR Sablonu

ODR’de kullanilacak kapak sayfas1 ve sablon, bir sonraki sayfadan itibaren baslamaktadir.

Sayfa altliklarinda verilen MEDEK — Ozdegerlendirme Raporu ifadesi [Universitenin adi]
[Programin Adi] Ozdegerlendirme Raporu ([Tarih]) ile degistirilmelidir

Genel degerlendirmelerde, bu sablona titizlikle uyulmas: gerekmektedir. Hicbir baslik ya da alt
baslik atlanmamali, tablolar, altlarinda verilen agiklamalar dogrultusunda doldurulmalidir.

Ara degerlendirmelerde sablonun;

A. Programa Iliskin Genel Bilgiler béliimii eksiksiz kullanilmals,
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B. Degerlendirme Ozeti, Ek I — Programa iliskin Ek Bilgiler ve Ek II — Kurum Profili
boliimlerinde sadece bir dnceki raporda belirtilen yetersizlikler ve gozlemlerle ilgili “Onceki
Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi Amaciyla Alinan Onlemlere” yer verilmelidir.
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OZ DEGERLENDIRME RAPORU
A. Programa iliskin Genel Bilgiler
Meslek Yiiksekokulu (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler
MYO Adi : Kapadokya Meslek Yiiksekokulu
ilk 6grenci aldig1 egitim dgretim yili : 2005
Ilk 6grenci mezun ettigi egitim gretim yili 12007

Miidiir Adi Soyad1 (unvani)
Miidiir Yrd. Ad1 Soyad: (unvant)
Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvant)
Programla ilgili bilgiler

: Ogr. Gor. Buket Koéremezli
: Ogr. Gor. Mert Karik
: Ogr. Gor. Murat Doganer

Bolim Adi : Bilgisayar Teknolojisi
Program Adi : Bilisim Giivenligi Teknolojisi
ilk 6grenci aldig1 egitim dgretim yili 12022

Ilk 6grenci mezun ettigi egitim gretim yili 12024

Program Baskaninin Adi Soyad: (unvant)

: Ogr. Gor. Rabia Yumusak

Program dgretim tiirii : Orgiin Ogretim
Egitim dili : Tiirkge
Programa 6grenci kabul sekli :OSYM-TYT
Diplomada yazilan derecenin adi : On lisans
Program akredite mi? : Hayir

MYO’da akredite programlarin adlart : Ameliyathane Hizmetleri (MEDEK)

: Tlk ve Acil Yardim (MEDEK)
: Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi (MEDEK)
: Turist Rehberligi (TUADER)

Program degerlendirici tarafindan iletisim kurulacak Kkisi bilgileri
Ad1 Soyadi (Akademik ve Idari Unvan)

Cep telefonu 10541518 63 44
Elektronik posta : rabia.yumusak@kapadokya.edu.tr

: Ogr. Gor. Rabia Yumusak (Program Baskani)

Programin kisa tarihgesi ve degisiklikler

Ik olarak 2022 yilinda Nevsehir yerleskesinde kurulan Kapadokya Meslek Yiiksekokulu Bilisim
Giivenligi Teknolojisi Tiirk¢e programu, ilk 6grencilerini 2022-2023 egitim-6gretim doneminde almis
olup ilk mezunlarini 2024 yilinda vermistir.

Bilisim Giivenligi Teknolojisi programinin dgretim programi; Universitemiz Stratejik Plani, Tiirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi, benzer egitim veren iiniversitelerin 6gretim programlari, dis
paydaslar, yakin ve uzak akran goriisleri degerlendirilerek hazirlanmustir.

Kapadokya Universitesi Bilisim Giivenligi Teknolojisi programi ilk mezunlarin1 2023-2024 egitim
ogretim yilinda vermistir. Bilisim Giivenligi Teknolojisi programi bugiine kadar toplam 12 &n lisans
mezunu vermistir.

Ik kuruldugunda akademik kadro ve fiziki olanaklar yéniinden YOK ’iin asgari kosullarini yerine
getiren programimiz, siire¢ igerisinde Ogretim elemani ve atdlye gerekliliklerini gelistirmistir.
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Kapadokya Universitesi Bilisim Giivenligi Teknoloji én lisans programinda ii¢ 6gretim gorevlisi
caligmaktadir. Ayrica ilk 2 yillik siire¢ tamamlandiginda 6grenciler, yakin akranlar ve uzak akranlar
goriisleri dogrultusunda 2024-2025 akademik i¢in miifredat glincellemesi yapilmistir.

Bilisim Giivenligi Teknolojisi 2023-2024 Miifredati

Bilisim Giivenligi Teknolojisi 2024-2025 Miifredati

Onceki Degerlendirmede Raporlanan yetersizliklerin ve gézlemlerin giderilmesi amaciyla
alinan 6nlemler

Kapadokya Meslek Yiiksekokulu’nun Bilisim Giivenligi Teknolojisi programi ilk kez
degerlendirilecektir.
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B. Degerlendirme Ozeti

Olciit 1. Ogrenciler
1.1.1. Programa hangi siirec/ler ile 6g@renci kabul edildigini aciklayimz.

Universitemizin bu diizey programlarima kabul asamasindaki tiim siirecler OSYM tarafindan
yiiriitiilmektedir. Bununla birlikte, OSYM kilavuzunda, 6zel kosul ve agiklamalarda, mevzuat
tarafindan izin verilen 6l¢giide, “meslegi icra edebilmek i¢in aranan 6zellikler” tanimlanmaktadir.
Bu 6zellikler Universitemiz internet sitesinde de ilan edilmektedir
Bilisim Giivenligi Teknolojisi programina 6grenci kabulii; OSYM tarafindan diizenlenen sinavlar
ile yerlestirme islemleri sonucunda kayit yaptirma hakki elde edenler, ilgili mevzuat
hiikiimlerince kayit yaptirma hakki kazanan yabanci uyruklular, ilgili mevzuat hiikiimlerince
yatay gecis hakki kazanirlar.

Kapadokya Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi 17. Maddesi
geregince liniversitenin herhangi bir programina girmeye hak kazanan Ogrencilerin kayitlar
Universite Ogrenci Isleri Daire Baskanlig: tarafindan yapilir. Kayit icin adaylardan istenen
belgelerin asli veya Universite tarafindan onayli 6rnegi kabul edilir. Askerlik durumu ve adli sicil
kaydina iligkin olarak ise adayin yazili beyanina dayanilarak islem yapilir. Belgelerinde eksiklik
veya tahrifat bulunanlar kayit yaptiramaz. Bu durumdaki kisiler kayit yaptirmig olsalar bile
kayitlar1 iptal edilir. Siiresi i¢inde kayit yaptiramayanlarin belgelendirilmis mazeretlerinin
kabuliine Universite Yénetim Kurulunca karar verilir. Bu islemin, Universitenin ek kontenjan
talepleri OSYM’ye iletilmeden 6nce tamamlanmasi gerekir.

Kamtlar:

Kapadokya Uluslararas1 Ogrenci Web Sitesi
Yabanci uyruklu 6grenci basvuru kabul yonergesi.
2024 vil1 uluslararasi 6grenci basvuru takvimi.
Akademik Takvim | Kapadokya Universitesi

Bilisim Gilivenligi Teknolojisi programi uluslararast Ogrenci kontenjanlari her yil
duyurulmaktadir.

Kamt:

Kapadokya Uluslararasi Ogrenci Web Sitesi

Bilisim Giivenligi Teknolojisi programima yerlesen Ogrencilerin iiniversite giris sinav
derecelerine iligkin bilgi Tablo 1.1°de verilmistir.

1.1.2. Tablo 1.1°1 son ii¢ y1l i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baglangicinda bu tablonun
giincellenmis bir siiriimii takim tiyelerine sunulmalidir.)

Tablo 1.1. Ogrencilerin Universite Giris Sinav Derecelerine iliskin Bilgi

Ogrenci sayist Yerlesme puant Sinav basari sirast
Akademik Yil Kayit En En
Kontenjan yaptiran yiiksek | Endisik | yiiksek En diisiik
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2024-2025 81 50 298.20 185,095 622112 1.742.059
2023-2024 51 46 273,82 212,896 533620 2.319.056
2022-2023 40 28 351,310 189,758 337355 2.807.534

1.2. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla, bu égrenciler ile ilgili
gostergelerin yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Tablo 1.2’yi son
ii¢c y1l icin doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir
siiriimii takim iiyelerine sunulmalidir.)

Bilisim Giivenligi Teknolojisi programi, 2022-2023 akademik yilinda 40 kisilik 6grenci

kontenjaniyla agilmustir.

Kontenjanlar 2023-2024 akademik yilinda 51’e, 2024-2025

akademik yilinda 81’e yiikselmistir. Programa kayit yaptiran 6grenci sayist da kontenjan
sayilarina paralel olarak artis gostermektedir. Kayitli 6grenci sayist ve mezun sayilar1 Tablo

1.2°de verilmistir.

Tablo 1.2. Kayith Ogrenci ve Mezun Sayilari

Kayith Ogrenci
Akademik Y1l ® Mezun Ogrenci Sayisi
1.Smmf 2.Simf
2024-2025 49 39 5
2023-2024 46 25 11
2022-2023 28 0 0
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1.3. Yatay gecis, cift anadal ve yandal uygulamalan ile baska programlarda ve/veya
kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan
politikalar1 6zetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigim aciklayiniz. Tablo 1.3’ii
son ii¢ yl icin doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmig bir
siiriimii takim iiyelerine sunulmalidir.)

Bilisim Giivenligi Teknolojisi programinda ¢ift anadal yapan ii¢ 6grenci bulunmaktadir.
Bu 6grencilerden ikisi Yonetim Bilisim Sistemleri lisans bdliimiinde, biri ise Bilgisayar
Programciligi 6n lisans programinda Anadal egitimi almaktadir. Tablo 1.3’te yatay gegis,
cift anadal sayilar1 sunulmustur.

Tablo 1.3 Yatay Gegcis, Cift Anadal, Yandal Yapan Ogrenci Sayilari*

Akademik Y1l Yatay Gegis Cift Anadal
2024-2025 1 3
2023-2024 - 3
2022-2023 2 -

Bagka yiiksekdgretim kurumundan {iniversiteye veya iiniversitenin bir programindan
baska bir programina yapilacak yatay gegisler, Kanit 1.3.1 Onceki Ogrenmenin Taninmasi
ve Intibak islemleri Yénergesi hiikiimlerine gére yiiriitiiliir. Belirlenen kontenjan ve esaslar
uyarinca yatay gecis bagvurularinin kabuliine ve yatay gecis yapanlarin ders intibaklarina
ilgili Yonetim Kurulu karar verir.( Kanit 1.3.2. Yatay Gegis | Kapadokya Universitesi )

Ogrencilerimizin, transfer edilmesini talep ettikleri 6nceki dgrenmelerini akademik
takvimde belirtilen ders baslangi¢ haftasi 6ncesinde ilan edilen bagvuru formu/dilekgesi
aracihigl ile bolim baskanligina iletmesi gerekmektedir. Bagvuru formuna daha o6nce
Ogrenim goriilen kurum tarafindan onaylanmis (veya kurumsal internet sitesinde ilan
edilmis) ders igerikleri ve kredi bilgileri, not durum belgesi (transkript) ve notlarin 4’lik
sistemdeki katsayilarini gosteren tablonun eklenmesi gerekir. Eksik belge ile yapilan
bagvuru isleme alinmaz. Bagvuran Ogrencilerin 6nceki Ogrenimlerinde tamamlanmis
stajlar1 varsa, staj yapilan yeri, siiresini ve bagart durumlarini gosteren belgelerin eklenmesi
gerekir.

Yabanci dil dersleri i¢cin OSYM tarafindan esdegerligi kabul edilen smav sonuglari,
yapilan transfer bagvurulari Kanit 1.3.3 Yabanci Diller YonergesiYabanci Diller
YonergesiYabanci Diller YoénergesiYabanci Diller Yodnergesi hiikiimleri uyarinca
gergeklestirilir. YOK tarafindan denkligi taninmayan yurt disindaki iiniversitelerden alman
dersler i¢in muafiyet ve intibak iglemleri yapilmaz. Muaf olunmak istenen dersin 6n kosulu
var ise ve bu kosul saglanmamisg ise o ders i¢in muafiyet talebinde bulunulamaz. Muaf
olunmak istenen ders daha once birden fazla almis ise alimis 6grencinin almig oldugu en
yiiksek not dikkate alinir. Egitim kismen veya tamamen yabanci bir dilde yapildigi
programlarda muafiyet/transfer bagvurusu yapilan ders okutuldugu dilden daha 6nce fakli
bir egitim dilinde alinmis ise muafiyet/transfer islemi yapilamaz.

1.4. Onceki 6grenimlerin kredilendirilmesi ile ilgili siireclerin nasil isletildigini agiklaymz.

! Gelen ve giden dgrencilerin sayilart toplam olarak verilecektir.
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Yiiksekdgretim kurumlarinda énceki formal (Orgiin) 6grenmenin taninmas dikey, yatay
ve iiniversite icindeki gegisler Yiiksek Ogretim Kurulunun belirlemis oldugu standartlar
kapsaminda gerceklestirilmektedir. Dikey, yatay ve {iniversite i¢indeki gecislerde ve daha
once bir yiiksekogretim kurumundan mezun olmus 6grenci kayitlarinda dgrencilerin
onceki 6grenmelerinin kredi/not transferinin gerceklestirilmesinde uygulanacak yontem
ve esaslar1 belirlemek iizere Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Intibak Islemleri
Yonergesi yayinlanmigtir.

Onceki Ogrenmenin Taninmas ve Intibak Islemleri Yénergesi ile yurtici ve yurtdisinda
faaliyet gosteren Universitelerden drgiin ve uzaktan dgretim disinda ders olarak, yaz okulu,
sertifika programlarinda agilan ders ve egitimleri alarak devam ve basar1 sartlarini yerine
getirmis dgrencilerin Kapadokya Universitesi programlarindan birine kaydolmasi halinde
daha once aldiklar egitimler esdeger derslere Senato karartyla sayilabilmesinin yolu
acilmustir.

Bilisim Giivenligi Teknolojisi programinda Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Intibak
Islemleri Yénergesi hiikiimlerine gore yiiriitiiliir.

Kanitlar:

Kanit 1.4.1. Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Intibak Islemleri Yonergesi

Kanit 1.4.2. Yatay Gegis Basvuru Degerlendirme ve Kesin Kayit Is Akis

Kanit 1.4.3. Kapadokya Meslek Yiiksekokulu Esdegerlilik, Muafiyet ve Intibak Yonergesi
Kanit 1.4.4. Intibak Komisyonu

Kanit 1.4.5. Cift Anadal Programi Protokolii: Bilgisayar Programciligi

Kanit 1.4.6. Cift Anadal Programu Protokolii: Insansiz Hava Araci Teknolojileri

Kamt 1.4.7 Intibak Kurul Karar Ornegi

Kanit 1.4.8 Cift Anadal Basvuru Ornegi

1.5. Egitim oOgretim siireclerine iliskin 6g8renci merkezli yaklasim siireclerini ve nasil
isletildigini aciklayimz.

Egitim Ogretim siireglerinde program olarak ders donemlerinde 6grencilere verilen
projeler ve 6devler ile derslerin 6grenci merkezli uygulama agirlikli olarak yiiriitiilmesi
saglanmaktadir. Ogrenciler projelerini Github da paylasarak, derslerde projelerini sunarak
aktif rol oynamaktadir. Kanit 1.5.1. Github Bilgilendirme Videosu)

Universitemizde egitim sistemlerinde tekrarli egitim yapilarma baska bir bakis agis
kazandirarak Sobe egitim modeli uygulanmaktadir. Program olarak bu egitim modelinin
hangi derslerde daha islevsel olarak yiiriitiilecegi ¢alismalarimiz arasinda yer almaktadir.
Programimizda, Sunus Yoluyla Ogretim, Arastirma-inceleme Yoluyla Ogretim, Proje
Temelli Ogretimi, Gostererek Yaptirma (Demonstrasyon) Yoluyla Ogretim, Problem
Cozme, Tartisma, Ornek Olay, Drama (Oyun Temelli Ogrenme), Role-Play, Beyin
Firtinasi, Grup Calismasi, Soru-Cevap Teknigi gibi 6grenci merkezli 6gretim yontem ve
teknikleri kullanilmaktadir. (Kanit 1.5.2. SOBE egitim modeli)
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Ogretim  elemanlarnin ~ 6grenci merkezli  6gretim  ydntemleri  konusunda
bilgilendirilmesi ve derslerinde bu yontemleri kullanarak 6grenci merkezli 6gretimi
benimsemeleri amaciyla OGEK tarafindan egitimler planlanmakta ve ogretim
elemanlarina BAP ve SEM tarafindan siirekli olarak egitim diizenlenmektedir.

Ayrica, Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Komisyonu (OGEK), dersin gereklerine
gore farkli egitim yontemleri ve tekniklerinin uygulanmasi ve/veya gelistirilmesi ve egitim
iceriginin zenginlestirilmesi hususlarinda fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu ve
enstitlilerin yiiriittiigii ¢alismalarin koordinasyonunda rol almaktadir. (Kanmit 1.5.3.
Ogretim eleman1 OGEK egitimi.)

Her donem akademik takvimde belirtilen genellikle donem ortasi olarak planlanan
Akademik ¢alisma, sosyal etkinlik ve Kariyer destegi haftasi 6grenciler i¢in bolim ve
sosyal etkinlikler diizenlenmektedir (Kanit 1.5.4. Akademik Takvim) . Bu kapsamda
Ogrencilerin ig diinyasi ile bir araya gelerek kariyerlerini gelistirmek amaciyla kariyer fuari
diizenlemistir. (Kanit 1.5.5. Kariyer Fuari Etkinligi )(Kanit 1.5.6. Etkinlik Programi )

Ogrenciler son donem 2 yil boyunca aldiklar1 derslerin sonucu olarak bitirme projesi
dersi almaktadir. Bu ders kapsaminda ders sonunda bitirme projesi sergisi diizenlenmis ve
ogrenciler projelerini sektdrden gelen davetliler ve sergiye katilanlara aktarma firsati
yakalamistir (Kanit 1.5.7. Bitirme Projesi Sergisi ).

Ogrencilerden gelen talep iizerine ders programina ek etiit dersleri eklenmis olup
ogrencilerin ilgi duyduklar1 konular iizerinde anlatim gergeklestirilmistir (Kanit 1.5.8 Ders
Programu ).

Danismanlar aracilifiyla 6grenci temsilciliklerinden ders programlari i¢in geri doniigler
alnmaktadir. (Kanit 1.5.9 Ogrencilerden Ders Programi i¢in Geri Déniislerin Alinmasi)

Kapadokya Universitesi kapsaminda her smfta smmf temsilciligi —siireci
yiriitilmektedir. Belirlenen tarihlerde bagvuru-secim seklinde yiiriitilen ve segim
asamasinin danigmanlik derslerinde kayit altinda alinarak gergeklestirilen sinif temsilciligi
se¢imi yapilmaktadir (Kanit 1.5.10 Smif Temsilcisi Basvuru Klavuzu) (Kanit 1.5.11 Sinif
Temsilcisi Basvuru Formu ). Ogrencilerin yonetimde s6z sahibi olmasina yonelik 6grenci
konseyi kurulmaktadir (Kanit 1.5.12 Osrenci Konseyi Olagan Kurultay1 Secimleri ) .Bu
konsey tiim 6grencilerin esit sekilde temsil edildigi, se¢ime dayali, 6grencilerden olusan
bir yapidir (Kanit 1.5.13. Osrenci Konseyi Gorev ve Amaclart).

Kapadokya Universitesi, dgrencilerini i¢inde bulunduklar1 toplumun sorunlarma
duyarli olmaya, bu sorunlarin ¢éziimiinde birlikte hareket etmeye ve goniillii ¢aligmaya
tesvik etmektedir. Bu hedef dogrultusunda, her yi1l 5 Aralik Diinya Goniilliiler Giinii’nde,
“Y1lin Géniilliisii Odiilii” verilmektedir (Kanit 1.5.14. Yilin Géniilliisii Odiilii ).

Ogrencilerimiz mezun olma asamasinda &n lisans ve lisans egitim-dgretim yonetmeligi
kapsaminda basar1 degerlendirme sistemi bagliginda (c madde) kapsaminda belirtildigi
iizere, 2547 sayili Kanun ile belirtilen azami 6grenim siiresini doldurduklar1 halde mezun
olamayan Ogrencilere talep etmeleri halinde basarisiz olduklari dersin donemine
bakilmaksizin ilgili Yonetim Kurulu karar ile ek sinav hakki verilir. Azami grenim
stiresini doldurmadiklari halde, devamlarini tamamlamis olmak sartiyla mezun olmak icin
basarisiz en ¢ok ii¢ dersi kalan 6grencilere talep etmeleri halinde ilgili Yonetim Kurulu
karar1 ile azami siireyi doldurmadan sinav hakki verilebilir. Normal dgretim siiresinin
sonunda basarisiz dersi olmadig1 halde bu Yonetmelikte belirlenen asgarl not ortalamasi
sartin1 saglayamayan Ogrenciler ilgili akademik yilin ek sinav doneminde ii¢ dersi
gecmemek lizere kosullu basarili olduklar derslerden ek sinav talep edebilirler ( Kanit 1.5.
15 On lisans ve Lisans Egitim- Ogretim Y&netmeligi ) (Kamt 1.5.16 Ek sinav hakki talep
formu ) .
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Universitemize yeni baslayan &grencilerin, bilmediklerini tecriibeli &grencilere
sorduklari, 6grencinin 6grenciye yol gosterdigi bir oryantasyon programidir. Bu program
kapsaminda, Universitemizde okuyan tecriibeli 6grenciler arasindan secilen Bir Bilenler,
Universitemize yeni baslayan arkadaslarma, iiniversite hayatina alisma siireclerinde
rehberlik edeceklerdir (Kanit 1.5.17 Bir bilene sor sistemi) .

Universitemizde engelli dgrenciler icin engelsiz KUN birimi catis1 altinda engelli
ogrencilere yonelik uygulamalar mevcuttur. Bu uygulama icin Oncelikle 6grencilerin
basvuru ve raporlarii birime iletmeleriyle siireci baglatmalar1 gerekmektedir. Ogrencinin
engel durumu Engelsiz Kiin birimi kurulu tarafindan degerlendirilerek karara baglanir ve
ogrencilerin 6zel durumlarinda sinav sorusu hazirlama ve simif ayarlamalar1 planlanir
(Kanit 1.5.18 Engelli 6grenci basvuru formu ) (Kanit 1.5.19 Engelsiz KUN Birimi Yénetim
Kurulu ) (Kanit 1.5.20 Engelsiz Kiin Birimi Karar1 ).

Kapadokya Universitesi 6grencileri ihtiyaglar1 dogrultusunda psikolojik damsmanlik
hizmeti, kariyer danismanlig1 hizmetlerinde talep etmeleri dogrultusunda
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faydalanmaktadir. (Kanit 1.5. 21 Psikolojik Danigmanlik Birimi ) (Kanit 1.5.22 Kariyer
Danismanlhif ) (Kanit 1.5.23 Rehberlik Danismanlik Hizmeti Akisi ) (Kanit 1.5.24 Akran
Degerlendirme Sistemi)

Kalite faaliyetleri kapsaminda 6grenci merkezli yaklasimla birlikte kalite komisyonuna
Ogrenci temsilcisine yer verilmistir (Kanit 1.5.25. Kalite Komisyonu ). Kamtlar:
(Kanit 1.5.26 OGEK Toplant: Tutanaklari).

1.6. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlasmalar ile kurulan
ortakliklar1 ve 6rnek uygulamalari belirtiniz.

Universitemiz, bilisim derslerini 6gretilmesi i¢in Cisco platformundan yararlanilmasina
olanak tantyan akredite bir Cisco Network akademisidir. Bu, 6grencilerin endiistri standardi
araglar ve teknolojiler konusunda uygulamali deneyim kazanmalarini saglamaktadir.
Cisco'nun kapsamli miifredatin1 entegre ederek &grencilere gilivenli aglan tasarlamak,
uygulamak ve yonetmek i¢in gereken beceriler saglamaktadir. Bu ortakligin 6nemli
faydasi, derslerini basari ile tamamlayan 6grencilerin diinya ¢apinda taninan ve igverenler
tarafindan oldukca saygi duyulan cisco sertifikalarini kazanabilmesidir. Bu sertifikalar
mezunlarimizin i§ olanaklarini artirmakta ve teknoloji endiistrisinde rekabet avantaji
saglamaktadir (Kanit 1.6.1. Ornek CISCO sertifikasi).

Ayrica Microsoft'un egitim programi araciligiyla 6grencilerin Microsoft Azure bulut
ortamina erismesine olanak taniyan bir ortaklik bulunmaktadir. Bu isbirligi, 6grencilerin
giiniimiiz teknoloji ortaminda kritik bir beceri olan bulut bilisim konusunda pratik deneyim
kazanmalarina olanak tanimaktadir. Azure'a erisim sayesinde 6grenciler, son teknoloji bulut
altyapisin1 kullanarak yazilim gelistirmeden veri analizine kadar genis bir yelpazedeki
projeleri istlenebilirler. Buradaki en 6nemli fayda, dgrencilerin bulut teknolojisindeki
kariyerlere hazirlayan ve hizla biiyiliyen bir alanda istihdam edilebilirliklerini artiran lider
bir bulut platformuyla uygulamali deneyimdir (Kanit 1.6.2. IDE Yazilim Protokolii).

Kapadokya Universitesi, isbirlik¢i gelisimin ve topluluk odakli yeniligin degerine olan
inanc1 yansitacak sekilde agik kaynakli yazilimi tegvik etmektedir. Bu baglilik, 6grencilerin
acik kaynak projelerini kesfetmesine, degistirmesine ve katkida bulunmasina olanak
taniyarak, yazilim gelistirme ve agik igbirligi ilkeleri konusunda derinlemesine bir anlayis
gelistirmelerini saglamaktadir. Bu yaklasimin yarari, 6grencilerin ¢ok cesitli arag ve
teknolojilerle deneyim kazanmasi, onlar1 farkli kariyer yollarina hazirlamasi ve siirekli
O0grenme ve katki zihniyetini tesvik etmesidir. Bu amagla laboratuvarlarda, Tiirkiye'de
gelistirilen acik kaynakli ve linux tabanl bir platform olan pardus isletim sistemini olan
Pardus kullanilmaktadir. Pardus hem Ogrenciler hem de O6gretim {iyeleri igin giivenli,
istikrarli ve kullanic1 dostu bir ortam sunmaktadir. Ogrenciler Pardus'u kullanarak Linux
sistemlerinde gezinmeyi ve giiciinden yararlanmay1 6grenmekte, sistem yonetimi, komut
dosyast yazma ve yazilim gelistirme konularinda degerli beceriler kazanmaktadirlar.
Pardus kullanmanin yarar1, programlamadan ag yonetimine kadar gesitli egitim faaliyetleri
icin saglam bir platform saglarken agik kaynak felsefesiyle uyumlu olmasidir.

Acik kaynakli yazilimlari ve Pardus gibi platformlar1 miifredata entegre ederek
ogrencilerin teknoloji sektoriiniin gelisen taleplerine iyi hazirlanmalarimi ve kiiresel,
isbirlik¢i bir ortama katkida bulunup bu ortamda gelismelerini saglayacak becerilerle
donatilmalar1 saglanmaktadir (Kanit 1.6.3. Tiirkiye Ac¢ik Kaynak Platformu Kar Amaci
Giitmeyen Kurumlar Uyelik Sozlesmesi).

Difose sirketi ile goriigmelerde miifredat giincellemeleri konusunda dneriler alinmakta
birlikte etkinlikler diizenlenmektedir.
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Bu ortakliklar yalnizca egitim tekniklerini gelistirmekle kalmamakta, ayn1 zamanda
Ogrencilerin teknoloji endiistrisinin taleplerine iyi hazirlanmalarini da saglamaktadir.
Sektor lideri platformlara ve sertifikalara erisim saglayarak, bagar1 i¢in gerekli bilgi ve
becerilerle donatilmis yeni nesil teknoloji profesyonellerini yetistirme misyonu
desteklenmektedir.

Bu isbirlikleri sonucunda bilisim programlarinda Cisco Network akademi is birligi ile
ogrencilere e-devlet onayl sertifika edinme firsatlar1 sunulmaktadir. Sertifikalandirma
stireci SEM tarafindan yiiriitiilmekte olup her kurs i¢in sertifika almay1 hak kazanan 6grenci
sayilarina sorgu sayfasindan ulasilmaktadir (Kanit 1.6.4. Cisco Network Akademi is birligi
ile verilen sertifika istatistikleri ).

Bilisim programlarinda uygulanan Cisco Network akademi is birligi sonucunda
Kapadokya Universitesi Lider Universite ddiiliinii almistir (Kanit 1.6.5 Cisco Networking
Academy’den KUN’e “Lider Universite” Odiilii).

Universitemiz tarafindan baska kurumlarla yapilan anlasmalar ve kurulan ortakliklar
Erasmus ve Uluslararasi anlasmalar web sitesinde belirtilmistir.

Kapadokya Universitesi biinyesinde bulunan Uluslararasi Iliskiler Ofisi Universitemiz
Ogrencilerinin diinya genelinde gesitli degisim programlarina katilimina destek vermekte,
Ogrencilerin mesleki bilgi ve becerilerini uluslararasi diizeyde toplumun temel deger ve
kiiltiirlerine uygun bir bigimde kullanmasina olanak saglamaktadir.

Kapadokya Universitesi, hareketlilik programlariyla 2008 yilindan bu yana bircok
Avrupa iilkesine ¢ok sayida 6grenci ve personel hareketlilik imkani sunmustur. Erasmus-,
Mevlana ve Farabi programlarinin yani sira ikili anlagmalarla uluslararasi iliski agin1 giin
gectikee gliclendirmektedir.

Bilisim Giivenligi Teknolojisi programinin Erasmus anlagmasinin oldugu {i¢ liniversite

bulunmaktadir.
«  Marijampole University of Applied Sciences (Litvanya) (Kanit 1.6.6. Ikili
anlagma)

University of Economics — Varna (Bulgaristan) (Kanit 1.6.7. Ikili anlagma)
« Instituto Politecnico da Guarda (Portekiz) (Kanit 1.6.8. ikili anlagma)

1.7. Ogrenci hareketliligini tesvik edecek/saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz.

Universitemizin vizyonu “Kapadokya’y1 uluslararasi akademik caligmalarin cazibe
merkezi haline getirerek bolgesel, ulusal ve kiiresel sorunlara bilimsel c¢oziimler
iiretmektir”. Bu vizyon gergevesinde Universitemiz uluslararasi egitim ve arastirma
faaliyetlerine, uluslararasi 6grenci sayilarinin, degisim O6grenci ve Ogretim elemani
faaliyetlerinin artirilmasina biiyilkk 6nem vermektedir. Bu kapsamda egitim-6gretim ve
aragtirma politikalari ¢er¢evesinde hem Tiirk toplumunu hem de komsu ve uzak toplumlari
O0grenmenin ve tanimanin éneminden hareketle uluslararasilagsma politikasi olusturmustur.
Uluslararast iliskiler Birimi adiyla faaliyet gosteren ve gerek uluslararasi dgrencilerin is ve
islemlerini gerekse dis iliskileri yiirliten birimimiz gelen geri bildirimler iizerine 2024
yilinda “Uluslararast Ogrenci Birimi” ve “Uluslararasi Iligkiler Ofisi” adlarryla ikiye
ayrilmis ve her iki birime birer akademik personel mentor olarak atanmistir. Uluslararasi
Ogrenci Birimi yabanci uyruklu dgrencilerin iiniversite yasamina ve gevresine uyumuna
yardime1 olmak amaciyla; Uluslararasi iliskiler Ofisi ise uluslararasi dgrenci ve dgretim
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elemanlarinin hareketliligi konusunda ikili anlagmalar yapmak ve diger islemlerin takibini
gerceklestirmek tlizere yapilandirilmistir.

Kapadokya Universitesinin kurumlar arasi anlasma ile taraf olarak yer aldig
programlar1 ve 6grenci, akademik ve idari personel olarak adlandirilan yararlanicilarin,
programlar kapsaminda anlagmali bir iiniversitede veya kurumda O6grenme, mesleki
uygulama, arastirma veya akademik calisma hareketliliklerinde bulunmasini saglamak
iizere “Degisim Programlar1 Yonergesi” yiirlirliige konulmustur.

Uluslararas1  degisim programlarindan yararlanmak isteyen &grencilerimizi
bilgilendirmek amaciyla internet sitesi hazirlanmis olup giincel olarak duyurular
paylasilmaktadir. Internet sitemizin Ingilizce arayiizii hazirlanarak Universitemize gelmek
isteyen ogrenci adaylar1 da bilgilendirilmektedir. Uluslararas: Iligkiler Ofisi akademik
birimlerle koordinasyon toplantilar1 diizenlemekte, bu toplantilarda uluslararasi
faaliyetlerin koordinasyonu saglanmaktadir. Toplantilarda boliim koordinatorlerine
Erasmus+, Orhun Degisim Programi ve ogrenci-personel hareketlilikleri hakkinda
bilgilendirme yapilmaktadir. Her akademik donem baglangicinda toplantilar yapilmaktadir.
Bu toplantilar Stratejik Planimizda da yer almaktadir. Kapadokya Universitesi, egitim ve
arastirmada uluslararasi standartlar1 yakalamak ic¢in uluslararasi 6grenciler ve Ogretim
elemanlar1 ile yakin ig birligi ve etkilesim iginde olmay1 hedeflemektedir. Bu hedefe
yonelik olarak Erasmus+, Orhun Degisim Programi ve benzeri ikili degisim programlari
kapsaminda iiniversitelerle anlagsmalar gerceklestirmektedir. Bu kapsamda Uluslararasi
Iliskiler Ofisi tarafindan hazirlanan is birligi protokolii yapilan kurumlar ve iilkeler internet
sitesinde duyurulmustur. Ek olarak ERASMUS kapsaminda gelen ve giden 6grenciler i¢in
ayrt ayr1 olmak iizere is akislar1 da olusturulmustur (Kamit 1.7.1. ULIA.001.
Erasmus+Gelen-Ogrenci-is-Akisi, Kamt 1.7.2. ULIA.003. Erasmus+-Giden-Ogrenci-Is-
Akist). Degisim programlarinin verimliligini ve 6grenci farkindaligini artirmak Universite
bilinyesinde bulunan tim boliim/programlara “Danismanlik ve Kariyer Planlama”
derslerinde Uluslararasi1 Degisim Programlar1 (Mevlana, Erasmus, Farabi, Orhun)
konusunda seminer verilerek farkindaligin artirilmast amaglanmistir (Kanit 1.7.3.
Danismanlik Dersi Degisim Programlari Igerigi).

Uluslararas1 Iliskiler ve Degisim Programlari Koordinatérliigii tarafindan bilisim
programlari i¢in Erasmus olanaklariin tanitildigi bir toplant1 diizenlenmistir. Toplantida
ogrenciler degisim programlari konusunda bilgilendirilmistir. Ogrencilerin sorularina
cevap verilmig ve degisim programlarina katilim i¢in tesvik edilmistir (Kanit 1.7.4. BP,
BGT ve TR Programlar1 Erasmus Bilgilendirme Toplantis1 - Katilim raporu)

Bilisim Giivenligi Teknolojisi programinin Erasmus anlagmasinin oldugu {i¢ liniversite
bulunmaktadir.
«  Marijampole University of Applied Sciences (Litvanya) (Kanit 1.7.5. Ikili
anlagma)
University of Economics — Varna (Bulgaristan) (Kanit 1.7.6. ikili anlagsma)
Instituto Politecnico da Guarda (Portekiz) (Kamt 1.7.7. Ikili anlasma)

Bilisim Giivenligi Teknolojisi programindan bir 6grenci 2025-2026 akademik yilinda
Instituto Politecnico da Guarda kurumunda Erasmus+ Ogrenci Ogrenim Hareketliliine
katilmaya hak kazanmustir.

Kamtlar:
Kanit 1.7.8. Erasmus Toplant1 Duyurusu
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1.8. Program hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 68renci merkezli
ve yetkinlik temelli 6gretim, 6lcme ve degerlendirme yontemlerini aciklayimz ve 6rnek
uygulamalari belirtiniz.

Universitemiz bilinen biitiin 6grenme kuramlarmin 6grenenin aktif katilimini sart kostugu,
Ogrenmenin bir etkilesim iiriinii oldugu ve insanin en ¢ok en yakinindaki uyaricidan
etkilenerek ondan motive oldugu savlarindan hareketle, en yeni bilgiyi merkezde tutan bir
egitim-6gretim yaklagimi benimsemistir. Bu yaklagimin odaginda, farkli bilim dallarindaki
uygulamalardan esinlenip mevcut 6grenme ve 6gretme kuramlarina 6zgiin bir katki olarak
sunulan “Son Bilgiyi Onceleyen Egitim-Ogretim Yontemi” (SOBE) yer almaktadr.
Kapadokya Universitesi, egitim alaminda uyguladizi SOBE Yéntemi ile “en
giincelden/yakindan baglayarak” olusturdugu miifredat ve ders izlenceleri ile egitim
vermektedir. SOBE yaklasiminin tiim akademik birimler ve ders programlarina miimkiin
olan derecede yansitilmasi i¢in Stratejik Plan’da hedefler belirlenmistir. SOBE yontemi ile
“en giincel” bilgilerden baslayip geriye dogru adim adim gidilmekte, egitim verilen
alanlarin  gelisim siireci belli bir biitiinliikk i¢inde anlasilmaya ¢alisilmaktadir.
Universitemiz, bu yaklasim ile 6grencilerin egitim siirecine daha cok katilmasini, daha
kolay ve daha ¢ok motive olmasini hedeflemektedir ( Kanit 1.8.1 Kapadokya Universitesi
Egitim YOntemi).

Universitemiz, érgiin ve uzaktan/karma egitim programlarinda kullanilan 6gretim yontem
ve tekniklerinin giincel tutulmasi ve siirekli gelistirilmesi amaciyla benimsedigi politikalar
Egitim-Ogretim Hedef ve Ilkeleri ve Uzaktan/Karma Egitim Politika Belgelerini
yayinlamig bulunmaktadir. Politika belgeleri yillik olarak izlenmekte olup gerek goriilmesi
halinde giincellenmektedir ( Kanit 1.8.2. Politika Belgeleri Web Sitesi).

Programimizda; Sunus Yoluyla Ogretim, Arastirma-inceleme Yoluyla Ogretim, Proje
Temelli Ogretimi, Gostererek Yaptirma (Demonstrasyon) Yoluyla Ogretim, Problem
Codzme, Tartisma, Ornek Olay, Drama (Oyun Temelli Ogrenme), Role-Play, Beyin Firtinas,
Grup Caligsmasi, Soru-Cevap Teknigi gibi 6grenci merkezli 6gretim yontem ve teknikleri
kullanilmaktadir.

Yapilan degerlendirmeler sonucuna gore Tablo 1.8’de karsilik gelen harf notu
olusmaktadir.
Tablo 1.8: Kapadokya Universitesi Harf Notlar1 ve Puan Karsihklar

Puan Ders Notu Katsay1 Bagar1 Durumu
90-100 AA 4 Basarilt

85-89 BA 3,5 Basarilt

75-84 BB 3 Basarili

70-74 CB 2,5 Basarili

60-69 CcC 2 Basarili

55-59 DC 1,5 Kosullu basarili
45-54 DD 1 Kosullu basarilt
40-44 FD 0,5 Basarisiz

00-39 FF 0 Basarisiz
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0 FZ 0 Devamsiz

fgili ders sorumlusunun talebi ve boliim bagkanliginin dnerisi ile her bir dersin 6lgme ve
degerlendirme yontemleri ve kullanilacak Slgme sistemi ders izlencesinde belirtilerek
donem basinda ilan edilmektedir. Tiim smavlar ve ders basar1 puan1 100 iizerinden
degerlendirilmektedir. Donem basinda belirlenen 6l¢gme ve degerlendirme sistemlerinin her
bir ders icin ayr1 ayr1 tanimlanmis oldugu Ogrenci Isleri Dairesi Baskanlig1 Akademik Bilgi
Sisteminde gerekli diizenlemeler yapilarak not girislerinin yalnizca tanimli lgme sistemi
esasinda yapilmasi saglanir. Derslerin 6l¢me ve degerlendirme uygulamalar (Kanit 1.8.3.
Egitim Faaliyetlerinin Planlanmasi ve Organizasyonu Talimati’nin ) “4.13. Smav
Hazirlanmasina iliskin Esaslar” kismina ve pedagojik normlara uygun olarak ders
sorumlusu tarafindan gergeklestirilir. Olgme ve degerlendirme faaliyetlerinin seffaf, adil ve
tutarl nitelikte gerceklesmesi ve sinav giivenligi (Kanit 1.8.4. Egitim Faaliyetlerinin
Planlanmasi ve Organizasyonu Talimati’nin “4.10 Smavlarin Koordinasyonu” kismindaki
talimatlarin ve gbzetmen planlamasinin uygulanmasi ile saglanir.

Ogrencilerin mezuniyet islemlerine dair akis Kanit 1.8.5 de belirtildigi sekildedir (Kanit
1.8.5. Mezuniyet iglemleri).

Ogrenciler, notlarin ilanindan sonra sinav sonuglarina itiraz edebilmektedir. Bunun igin
Kapadokya Universitesi Kapadokya Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii’ne smav puanina
itiraz basvurusu yapabilmektedir. Ogrenciler sinav sonuglarinin ilanindan sonraki en geg 7
giinliik siire i¢cinde sinav notunun yeniden degerlendirilmesi talebinde bulunabilmektedir.
Itirazlar, dersi veren Ogretim elemaninca incelenerek Yiiksekokul Yoénetim Kurulu
tarafindan karara baglanir. Dersi veren Ogretim elemani sinav notunda herhangi bir
degisiklik yapmamay1 6ngordiigii takdirde, 6grenci igin hukuki siire¢ baglatma hakki
aciktir. Ogretim elemaninin smav sonuglarini sehven hatali ilan etmesi ya da sistem
kaynakli hatalar nedeniyle yapilacak not degisikligi talepleri de Yiiksekokul Yonetim
Kurulu tarafindan karara baglanir.

Ogrencilerimiz son donem aldiklar1 bitirme projesi dersi ile ii¢ dénem boyunca dgrendikleri
bilgileri uygulamali proje olarak hayata gegirmektedir. Hazirladiklar1 projelerde biligim
alaninda proje nasil olusturulur, nasil projeyi startup haline getirilir ve hangi proje
hazirlamanin biitiin asamalar1 14 hafta boyunca dgrenci ile paylasilir. Ogrenci her hafta
projesinin gelisimini 6grenciye aktarir. Ders bitiminde projelerini sunarak uygulamalarini
sinifta sunarak poster sunumu sergisinde projesini tanitir. Bu y1l ger¢eklesen Sergi etkinligi
ve Ornek bitirme projesi degerlendirme formu ile birlikte kanitlarda sunulmustur.

Kanzitlar:

Kanit 1.8.6. Bitirme Projesi Sergisi
Kanit 1.8.7. Bitirme Projesi Ornegi
Kanit 1.8.8. Bitirme Projesi Y Onergesi

1.9. Ogrencileri akademik gelisimi ve kariyer planlamasi konularinda yonlendiren ve
o0grencinin gelisiminin izlenmesini saglayan damismanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.
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Universitemiz, Ogrencilerine etkin bir rehberlik ve akademik danismanlik hizmeti
vermektedir. Hizmetin verilmesi ve izlenmesine iliskin hususlar Ogrenci Rehberligi ve
Danmigmanligi  Yonergesinde belirlenmistir. (Kanit 1.9.1 Ogrenci Rehberligi ve
Danismanligi Yonergesi )

Tiim programlarda programin 6zelligine ve 6grenci sayisina gore dogrenci danigmanlari
gorevlendirilmektedir. Akademik danismanlar, danismanlik saatinde Ogrencilere
yiiksekdgretim surecine uyum, mesleki gelisim ve kariyer konularinda bilgilendirme ve
rehberlik yapmakla gorevlidirler 6rnek ders programinda akademik danismanlar,
danigmanlik saatinde 6grencilere yiiksekogretim surecine uyum, mesleki gelisim ve kariyer
konularinda bilgilendirme ve rehberlik yapmakla gorevlidirler. Danismanlik saat ve giinleri
ders programinda acik¢a belirtilir. Belirtilen saatte danisman hoca tarafindan teamsde
Kanit 1.9.1 ders bilgi paketinde belirtilen danmismanlik igerikleri 6grenciye aktarilir. Her
donem alinan danismanlik dersi ders igerikleri, dersin 6grenme ¢iktilar1 ve kredi bilgileri
Kanit 1.9.2. bilgi paketinde agikca belirtilir.

Akademik danismanlar, bu derslerde 6grencilerini yiiksekdgretim siirecine uyum, mesleki
gelisim ve kariyer konularinda bilgilendirir ve onlara rehberlik yapar. Akademik
danismanlik, MsTeams iizerinden, haftalik online derslerle, etkin sekilde yiiriitiilmektedir.
Akademik danigmanlar MsTeams aracilifiyla ogrencileriyle siirekli temas halindedir.
Danismanlik ve Kariyer Planlama ders igerikleri Cumhurbaskanligi Kariyer Kapisi
tarafindan tavsiye edilen icerikler ile giincellenerek etkili bir ders igerigi olusturulmustur.
Bu kapsamda verilen derslerde “Etkili [letisim Becerileri”, “Ogrenci Degisim
Programlar1”, “Etkili Miilakat Teknikleri”, “CV Yazma Teknikleri” gibi igeriklere yer
verilmistir. Bununla birlikte ders iceriklerine ek olarak g¢evrim ig¢i olarak iiniversitenin
Youtube kanallar1 ve MsTeams iizerinden akademik ve mesleki gelisimi destekleme
etkinlikleri yapilmaktadir Kamit 1.9.3. (_Etkinlikler). Bu etkinliklerden 6grenciler puanlar
toplamakta ve 6n lisans 6grencilerinin 100 etkinlik puanini tamamlamalar1 gerekmektedir
Kanit 1.9.4. (Kapadokya Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Etkinlikleri Yonergesi ).
Miifredatta Etkinlik dersi olarak yer almaktadir. Danismani tarafindan 6grencilerin
etkinliklere katilimi desteklenmektedir.

Ogrencilerimizin kariyer planlarina destek olmak amaciyla Kariyer Yénetimi ve Mezun
Mliskileri Ofisi adiyla bir birim olusturulmustur. Egitim gordiigii alanda sahip olabilecekleri
meslekleri daha yakindan tanimak isteyen, detayl bilgi talep eden ve sorularina cevap
arayan Ogrencilerimizin ihtiyaglar1 bu ofis tarafindan karsilanmaktadir. Ofis tarafindan
ogrencilerimiz veya mezunlarimiza, kendilerini tanima, kariyer hedeflerini tespit etme, bu
hedeflere ulasmak i¢in gereken bireysel gelisim alanlarini belirleme, egitim ihtiya¢larini
dogru tanimlama konularinda destek verilmektedir Kanit 1.9.5. (Kariyer Ydnetimi ve
Mezun iliskileri Ofisi).

Kariyer Yonetimi ve Mezun Iligkileri Ofisi internet sayfasinda Kariyer Danigmanlig
konusunda anketler yapilmakta ve Ogrenciler PDR ya da Boliim Kariyer Danigmani
hocalariyla birebir gériismeye yonlendirilmektedir Kanit 1.9.6 (Kariyer Danismanligi). 28
Ekim 2024 tarihinde yapilan i¢ Paydas Degerlendirme Toplantisinda alinan karar
neticesinde Kariyer Etkinliklerinin iglevselligini arttirmak amaciyla taniminin yapilmasi,
kapsamimin ve smurlarinin belirlenmesi i¢in Kariyer Etkinlikleri Prosediirii ve Kariyer
Etkinligi Kontrol Listesi hazirlanmis ve kamuoyu ile paylagilmigtir Kanit 1.9.7 (Kariyer
Etkinligi Sonuc¢ Degerlendirme Formu ) .

Her akademik donemde Universite grencilerine ders ve dgretim elemani degerlendirme
anketleri uygulanmaktadir. Anketler Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Birimi tarafindan
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uygulanmakta ve degerlendirilmektedir. S6z konusu anketlerin degerlendirme ve
yorumlanmasina yonelik olarak prosediir hazirlanmig ve uygulanmaktadir.

Universitemiz paydas, goriislerine 6nem vermekte olup en &nemli paydas olarak
ogrencilerimiz kabul edilmektedir. Universitemiz Ogrenci Rehberligi ve Danismanlig
Komisyonu her akademik dénemde, tiim 6grencileri kapsayan memnuniyet degerlendirme
calismas1 yapmakta ve sonuclar1 Ogrenci Sikayetleri ve Memnuniyeti Degerlendirme
Talimat: uyarinca degerlendirmektedir. Kanit 1.9.8. (Ogrenci Sikayetleri ve Memnuniyeti
Degerlendirme Talimati )

Karar alma mekanizmalarinda 6grencilerin fikirlerinin daha ¢ok alinmasi ve tiim personelin
siirecleri desteklemesi icin Idari ve Akademik Teskilat Yonergesinin 21. Maddesinin 2.
Fikras1 agsagidaki gibi 14 Aralik 2023 tarihli Senato karar1 ile yenilenmistir. Yenilenen karar
tim fakiilte ve yiiksekokullar ile paylasilmig, kurullarda Ogrenci temsilcisi secimi
yapilmustir. Kamt 1.9.9. Ogrenci Temsilci Secimleri

Mezunlara yonelik yapilan calismalarda Mezun ydnetim sistemi bulunmaktadir. Bu
kapsamda mezunlara yonelik mezun karti verilmis ve bu hususta anlagmali kurumlardan
yararlanmalari saglanmistir. Kanit 1.9.10 Mezun Karti, Kanit 1.9.11 Mezun Bilgi Sistemi

Kapadokya Universitesi Mezun Bilgi Sistemi, mezunlariniz ve iiniversitemiz arasindaki

bilgi akisin1 kuvvetlendirmek i¢in olusturulmustur. Mezun Bilgi Sistemi, mezunlarimizin

iletisim bilgilerini asagidaki amaglar dogrultusunda muhafaza etmektedir.

1) Universitemize iliskin gelismelerin iletilmesi;

2) KUN Mezun Kart1 ve Diploma Eklinin tarafiniza ulagtirilmasi;

3) Kariyer Yoénetimi ve Mezun iligkileri Ofisinin ve Mezunlar Derneginin diizenleyecegi
etkinliklerin duyurulmasi;

4) Isveren taleplerinin mezunlarimiza hizla iletilebilmesi icin;

5) Stirekli Egitim Merkezimiz ve anlagmali kuruluslar tarafindan uygulanan indirimden
faydalanabilme imkanlarinin bildirilmesi; konularini igermektedir.

Kanitlar:
Danismanlik-Ders Programi

Ogrencilerin derslerdeki basar1 durumunu izleyecek ve onlar1 ders planlamasi
konularinda yonlendirecek damigsmanhk hizmetlerini ve damiymanhk hizmetlerine
katkilarini sayisal ve niteliksel olarak aciklayiniz.

Universite, dgrencilerine etkin bir rehberlik ve akademik danigmanlik hizmeti vermektedir.
Hizmetin verilmesi ve izlenmesine iliskin hususlar Ogrenci Rehberligi ve Danismanlig
Yonergesinde belirlenmistir. (. Kanit 1.10.1. Ogrenci Rehberligi Ve Danismanligi
Yonergesi)

Universitemizde akademik danigmanliklarin yiiriitiilmesine iliskin siireclerin daha net
belirlenmesi adina 2023 yilinda “Akademik Danismanlik Yonergesi” hazirlanmig ve 2024
yilinda yayinlanmustir.

Ingilizce hazirhk donemi de dahil olmak iizere, her dgrencimize bir dgretim elemani
akademik danigman olarak atanmaktadir. Akademik Danigmanlik Sistemi, 6grenciye
akademik konularda rehberlik, iiniversite hayatina uyum ve kariyer planlamasi gibi ¢esitli
konularda yardimci olur ve Ogrenciyi yonlendirir. Bu uygulama kapsaminda
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Universitemizin tiim bdliimlerinin haftalik ders programlarinda “danismanlik saati ve ofis
saati ” bulunmaktadir.

Akademik damigmanlar, kendilerine ayrilan bu siirede, Ogrencilerini yiiksekogretim
surecine uyum, mesleki gelisim ve kariyer konularinda bilgilendirir ve bu konularda
ogrencilerine rehberlik yapar. Akademik Danismanlik, MsTeams {izerinden, haftalik online
derslerle, etkin sekilde yiiriitiilmektedir. Akademik danigmanlar MsTeams araciligiyla
ogrencileriyle siirekli temas halindedir. Danismanlik ve Kariyer Planlama ders icerikleri
Cumhurbaskanligi Kariyer Kapisi tarafindan tavsiye edilen icerikler ile glincellenerek etkili
bir ders icerigi olusturulmustur. Ogrenciler dersi dort dsnem boyunca almaktadir (Kanit
1.10.2. Bilgi Paketi). Bunun sonucunda &grenciler tiniversiteye geldikleri ilk gilinden
mezuniyet asamasina kadar her hafta danismanlik destegi almaktadir.

Bilisim Giivenligi Teknolojisi programinda 2024-2025 6gretim y1l1 igerisinde danigmanlik
dersi alan 6grenci sayilar1 Tablo 1.10.1°de verilmistir.

Tablo 1.10. 1 Damismanhik dersi alan 6@rencilerin sayisi

II)(ez;T Donem Dersin ad1 Dersi 2;1;;Siligrenci
DAS101 Gliz Danigsmanlik ve Kariyer Planlama 42
DAN101 Giiz Danigmanlik 33
DAS102 Bahar Danigsmanlik ve Kariyer Planlama 37
DAS104 Bahar Danigmanlik 32

Her donem o6grencilerin geri bildirimlerini almak i¢im memnuniyet anketi yapilmaktadir.
Bu ankette danismanlik hizmeti de degerlendirilmektedir. Bu degerlendirme sonucunda
2024-2025 anket sonuglart Sekil 1.10.1°de verilmistir. Anket sonuglarinda en yiiksek ¢ikan
degerlendirme maddeleri danismanlik ile dogrudan ilgilidir. Anket 5 {izerinden
degerlendirilmektedir. En diisiikk 4.15 en yiiksek 4.90 ¢ikmistir. Bu durum programin
danismanlik faaliyetleri konusunda giiglii yan1 olarak degerlendirilmektedir.

Danismanlik anket sonuclari
5,00

4,80
4,60
4,40
4,20
4,00
3,80
2.1. 2.2. 2.3. 2.4. 2.5.

3,60

B simf ®2 simif

Sekil 1.10.1: Danismanlik anket sonuglari

Danigmanlik anketi degerlendirme maddeleri:

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya  medek.org.tr



https://kapadokya.edu.tr/duyurular/3-nisan-2023-tarihi-itibariyla-uygulamada-olacak-onlisans-ve-lisans-bahar-donemi-ders-programi
https://kapadokya.edu.tr/duyurular/3-nisan-2023-tarihi-itibariyla-uygulamada-olacak-onlisans-ve-lisans-bahar-donemi-ders-programi
https://kapadokya.edu.tr/MediaUploader/Documents/24-25%20G%C3%BCz%20Nev%C5%9Fehir%20Yerle%C5%9Fkesi%20Ders%20Program%C4%B1_6_1.pdf
https://kapadokya.edu.tr/MediaUploader/Documents/24-25%20G%C3%BCz%20Nev%C5%9Fehir%20Yerle%C5%9Fkesi%20Ders%20Program%C4%B1_6_1.pdf
https://kapadokya.edu.tr/MediaUploader/Documents/24-25%20G%C3%BCz%20Nev%C5%9Fehir%20Yerle%C5%9Fkesi%20Ders%20Program%C4%B1_6_1.pdf
https://kapadokya.edu.tr/MediaUploader/Documents/24-25%20G%C3%BCz%20Nev%C5%9Fehir%20Yerle%C5%9Fkesi%20Ders%20Program%C4%B1_6_1.pdf
https://kapadokya.edu.tr/MediaUploader/Documents/24-25%20G%C3%BCz%20Nev%C5%9Fehir%20Yerle%C5%9Fkesi%20Ders%20Program%C4%B1_6_1.pdf
https://kapadokya.edu.tr/MediaUploader/Documents/24-25%20G%C3%BCz%20Nev%C5%9Fehir%20Yerle%C5%9Fkesi%20Ders%20Program%C4%B1_6_1.pdf
https://ogek.kapadokya.edu.tr/ogrenci/akademik-danismanlik-sistemi/
https://ogek.kapadokya.edu.tr/ogrenci/akademik-danismanlik-sistemi/
https://ogek.kapadokya.edu.tr/ogrenci/danismanlik-ve-kariyer-planlama-dersi/
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/Courses.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=unit
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/Courses.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=unit

Dokiiman No:  RP-002
Ik Yayin Tarihi: 01.02.2023
Revizyon Tarihi: 20.03.2025

V MESLEKI EGITIM .
V EDEK DEGERLENDIRME VE Revizyon No:—01
AKREDITASYON DERNEGI

Sayfa: 20/105

2.1. Danismanim ders kaydi/ekle-birak donemindeki islemler konusunda zamaninda ve
dogru bilgilendirme yapmaktadir.

2.2. Danigmanlik saatlerinde ve gerektiginde danigmanima rahatlikla ulagirim.

2.3. Akademik danigsmanima dersler ve boliimiimle ilgili konular: rahatlikla danigirim.

2.4. Akademik gelisimim, boliim &gretim elemanlar tarafindan takip edilmektedir.

2.5. Boliimiimde 6grenci - 6gretim elemani arasindaki iletisim giicliidiir.

Kariyer danismanligi veya psikolojik danismanlik hizmeti alan Ogrencilere caligsma
talimatlar1 uyarinca ilgili faaliyetin son asamasi olarak degerlendirme anketi
uygulanmaktadir. Bu yolla hem hizmetin kalitesi ve verimliligi belirlenebilmekte hem de
ihtiya¢ duyulan noktalarda iyilestirme faaliyetleri yiiriitiillmektedir.

Kanitlar:
Kanit 1.10.3. Kariver Yonetimi Mezun Iliskileri Ofisi Kariver Danismanligi Hizmeti 2021-
2022 Degerlendirme Raporu

Kanit 1.10.4.Danismanlik programi ve teams linkleri

Kanit 1.10.5.08retim elemani ofis saatleri

. Ogrenci geri bildirimlerine yonelik mekanizmalar1 belirtiniz, siirekli iyilestirme

calismalari 6rnek uygulamalari belirtiniz.

Universitemiz paydas goriislerine onem vermekte olup en &nemli paydas olarak
ogrencilerimiz kabul edilmektedir. Bu nedenle Universitemizde 6grencilerin geri
bildirimini saglamak iizere ¢esitli yapilar kurulmustur. Bu yapilardan ilki 6grencilere anlik
olarak etkin bir rehberlik ve akademik danigsmanlik hizmeti veren akademik danismanlik
sistemidir. Ilgili hizmetlerin etkin bir sekilde verilmesi ve izlenmesi ¢ikarilan mevzuatla
garanti altma alinmustir. Bu kapsamda Universitemizde yiiriitiillen tiim bdlim ve
programlarda boliim/programin 6zelligine ve 6grenci sayisina gore 6grenci danigmanlari
gorevlendirilmektedir.

Akademik danigsmanlar, danigmanlik saatinde 6grencilere yiiksekdgretim siirecine uyum,
mesleki gelisim ve kariyer konularinda bilgilendirme ve rehberlik yapmakla gorevlidir.
Akademik yil igerisinde 6grencilere yapilan anketler ve program baskanlarindan talep
edilen durum raporlari, bu amagla diizenlenen kalite komisyonu ve degerlendirme
toplantilarinda degerlendirilmekte ve gdzden gecirilmektedir.

Universitemizde 6grencilerin anlik geri bildirimlerini karsilamak {izere kurulan bir diger
yapt Coziim Merkezi’dir. Ogrenciler tarafindan telefon, Whatsapp, e-posta gibi cesitli
kanallardan iletilen sikdyetler, CRM yazilim ile takip edilmekte ve ¢ozlime
kavusturulmaktadir.

Ogrenci sikayetleri ve memnuniyetinin takibinin tiim detaylari, Ogrenci Sikayetleri ve
Memnuniyetleri Degerlendirme Talimati ile belirlenmektedir (Kanit 1.11.1. Ogrenci
Sikayetleri ve Memnuniyetleri Degerlendirme Talimati )

Universitemizde dgrenci memnuniyetinin artirilmast igin gesitli faaliyetler planlanmis ve
bu faaliyetleri takip i¢in Stratejik Plan’da asagidaki performans Ol¢ii ve Olgiitleri
belirlenmistir:

«Ogrencilerin uzaktan egitimden memnuniyetinin icerik, altyapi, etkilesim vb. agilardan
izlenmesi
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*Uygulamali egitimlerin basarisina iligkin paydas memnuniyetini 6lcme mekanizmalarinin
gelistirilmesi (Staj ve Uygulama Y 6nergesi dogrultusunda)

* Tiim programlarda, 6grenci memnuniyetine iliskin degerlendirme yapilmasi

« Ogrencinin 6gretim elemanlarindan memnuniyet seviyesinin izlenmesi

« Ogrencinin akademik danismandan memnuniyet seviyesinin artirilmasi

Yukaridaki amaci yerine getirmek iizere yapilan memnuniyet anketlerinin uygulanma
siirecleri, Ogrenci Rehberligi ve Danismanligi Yénergesi’nde,Ogrenci Memnuniyetinin
Olgiilmesi bashig altinda tanimlanmistir. Her akademik dénemde Anketler Rehberlik ve
Psikolojik Danigmanlik Birimi tarafindan O6grencilerimize ders ve Ogretim elemani
degerlendirme anketleri uygulanmaktadir. Bu anketler ilgili yiiksekokul fakiilteler ve kalite
komisyonu tarafindan degerlendirilmekte ve gerekli konularda ilgili birimler tarafindan
Onlemler alinmakta, iyilestirme faaliyetleri gerceklesmektedir. S6z konusu anketlerin
degerlendirme ve yorumlanmasi hususlart hazirlanan prosediirle garanti altina alinmistir
(Kanit 1.11.2. Osrenci Rehberligi ve Danismanligi Yonergesi)

Universitemiz Ogrenci Rehberligi ve Damigmanligi Komisyonu her akademik donemde,
tiim 6grencileri kapsayan memnuniyet degerlendirme ¢aligsmasi yapmakta ve sonuglari her
donemin dokuzuncu haftasinda gerceklestirilen yiiksekokul/fakiilte toplantilart ile genis
katiliml kalite komisyonu degerlendirme toplantilarinda degerlendirmektedir. Aksayan
hususlarda gereken iyilestirme faaliyetleri ilgili birimlere iletilmekte ve Kalite ve Stratejik
Planlama Birimi tarafindan tespit edilen hususlar hakkindaki iyilestirmeler izlenmektedir.
2024 yilinda da siireg etkin olarak yiiriitiilmiis yapilan degerlendirme toplantisinda alinan
kararlarin ilerleme durumlar1 aylik olarak takip edilmis ve PUKO déngiisiiniin saglikl1 bir
sekilde kapatilmasi saglanmistir.

Kullanier geri bildirimleri esas alinarak 2024 yili icerisinde uzaktan 6gretim sistemimizde
yazilim degisikligi gerceklestirilmistir. Bu degisiklikle kullanici dostu bir arayiiz elde
edilmis, uzaktan 6gretim sisteminin sundugu imkanlara erisim kolaylastirilmis, bildirim
sistemi yeniden yapilandirilarak Ogrenciler ve egitmenler arasinda daha etkin iletigim
kurulmas1 saglanmistir. Ayrica egitmenler i¢cin daha kapsamli raporlama ve degerlendirme
araglari, 6grenciler i¢in daha esnek 6grenme modiilleri eklenmistir.

Olgme-degerlendirme sisteminin egitmen bazinda dzellestirilmesi ve dgrenme ¢iktilari
giivence altina almak i¢in OGEK biinyesinde kurum ici egitimler diizenlenmektedir.
Egiticinin Egitimi Egitimde Olgme ve Degerlendirme-Temel ve Egiticinin Egitimi-Sinif
Yonetimi-Temel gibi egitimlerle egitmen bazinda Olgme degerlendirme sistemleri
gelistirilmektedir. Ayrica ders 6grenme c¢iktilarimin dlgme degerlendirme sistemleri ile
uyumunun saglanmasi amaciyla 6gretim elemanlariin soru yazma teknikleri konusunda
gelisimlerini saglamak iizere farkli zamanlarda fakiilte ve yiliksekokul 6zelinde “Soru
Yazma Kamplar1” diizenlenmistir.

Universitemizde programlarinda yiizde kirk uygulama derslerinin olusturmasi ve yapi
olarak miisait olan programlarda se¢meli ders oranmin yiizde yirmi ila yirmi bes arasi
tutulmasi planlanmaktadir. Programlarin yabanci dil agirliklar ilgili programin yeterlilik
hedefine ve bu hedefi yakalamak i¢in gerekli ders saatine gore belirlenmektedir.

2019 yilindan bu yana iniversitemizde akran degerlendirme faaliyetleri
yiriitilmektedir. Programimiz tarafindan yakin ve uzak akranlar ile yapilan
degerlendirmeler her yi1l Kasim-Aralik aylarinda tamamlanmaktadir. Hazirlanan raporlar
Rektorliik tarafindan diizenlenen Akran Degerlendirme Toplantilari ile iiniversite
yonetimine sunulmaktadir. Toplantilarda bir 6nceki yila ait iyilestirme kararlar1 (Akran
Degerlendirme Rapor Ozeti) toplanti iiyeleri tarafindan Rektérliige raporlanmaktadir (.
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Kanztlar:

Kanit 1.11.3. Ogrenci Sikayetleri ve Memnuniyetleri Degerlendirme Talimati
Kanit 1.11.4. Yonetim Gézden Gegirme Toplant1 Tutanagi

Kanit 1.11.5. Paydas Toplantilari

Kanit 1.11.6. Yonetim Gézden Gegirme Toplanti Raporu

Kapadokya Universitesi Kapadokya Meslek Yiiksekokulu Bilisim Giivenligi Teknolojisi
programi 6grencilerinin memnuniyetlerinin izlenmesi i¢in kullanilan yontemlerden “3.4
Damismanhk ve Izleme” bashiginda aciklandigi sekilde ilki damgsman-6grenci
goriismeleridir. Her yeni egitim ogretim yili basinda ilgili yiiksekokul/fakiilte/enstitii
kurullar tarafindan atanir ve 6grenci isleri otomasyonu araciligi ile 6grenciye bildirilir.
Ogrencinin danigsmaninin mezun olana kadar degismemesi esastir.

Ogrenci memnuniyetinin degerlendirilmesine yonelik diger bir yontem ise her
egitimdgretim déneminin 7. Haftasinda memnuniyet anketi Ogrenci Memnuniyeti Olgme
Anketi) uygulamasidir. Ogrenci memnuniyeti lgmeye yonelik anket veya formlarin igerigi
ve yontemi her akademik donemin basinda gergeklestirilecek Ogrenci Rehberligi ve
Danismanligi  Komisyonu toplantisinda karara baglanir. Ogrenci Rehberligi ve
Danismanligit Komisyonu tarafindan karara baglanmis yontem uyarinca ogrenci
memnuniyetinin Slciilmesine yonelik ¢alismalar, Ogrenci Rehberligi ve Danigsmanlig
Komisyonu tarafindan kararlagtirilan tarihte 6grencinin danigsmani tarafindan uygulanir ve
sonuglar1 komisyona iletilir. Damigmanlar tarafindan gerceklestirilmis dl¢iimler Ogrenci
Rehberligi ve Danismanligi Komisyonu tarafindan degerlendirilerek memnuniyeti diisiik
gruplar i¢in hazirlanmig eylem plani ile birlikte akademik donem sona ermeden Rektorlige
sunulur. Rektorliik, sorunlar1 ve eylem planini degerlendirerek Miitevelli Heyetine sunar
(Kanit 1.11.7. Ogrenci Rehberligi ve Danismanligi Y6nergesi) .

1.12. Ogrencilerin tiim dersleri basarillarimin  hangi yontemlerle o6l¢iildiigiinii ve
degerlendirildigini dzetleyiniz. Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarh nitelikte oldugunu
gerekceleriyle aciklayiniz.

Kapadokya Universitesinde ogretim programlarinin basar1 dlgme ve degerlendirme
yontemleri hedeflenen ders oOgrenme ¢iktilarina wulasildigini - Olgebilecek sekilde
tasarlanmaktadir. Her birimin 6grenme kazanimlari ve program yeterlilikleri belirlenmistir
(Kanit 1.12.1. Kapadokya Universitesi Bilgi Paketi). Her dersin Ogretim planinda ise bu
ogrenme kazanimlari ile program yeterlilikleri iliskilendirilmistir. Derslerde yapilan sinav,
proje, ddev, kisa sinav gibi degerlendirmeler dersin 6grenme kazanimlarini karsilayacak
sekilde diizenlenmektedir.

Kapadokya Universitesi Kapadokya Meslek Yiiksekokulu Bilisim Giivenligi Teknolojisi
programinda basar1 6l¢gme ve degerlendirme yontemleri seffaf, adil ve tutarli bir sekilde
yapilmaktadir. Siire¢, Kapadokya Universitesi Olgme Sistemleri ve Soru Hazirlama
Yonergesi’ne gore yiiritilmektedir (Kanit 1.12.2 Sinav Hazirlama Ydnergesi ). Bu tanimlardan
hareketle 6lgme ve degerlendirme sistemlerine uygun sinav sorularinin hazirlanmasina yonelik
kurallar yonerge siirliliginda belirlenmistir. Bilisim Giivenligi Teknolojisi programinda
uygulanan sonug temelli 6l¢e sistemleri Sistem 4 , Sistem 6, Sistem 7 olarak belirlenmistir.
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Sonug¢ Temelli Ol¢me Sistemleri

Sistem 0: Uygulama egitimlerine yonelik degerlendirme sistemidir. Bu sistemde siiren
uygulama egitimlerinin not girisleri donem sonunda tek seferde yapilir ve %100 agirliga
sahiptir.

Sistem 1: Esit agirliga sahip (%10) dort ara sinav bulunmaktadir. Donem sonunda
gerceklestirilen final stnavinin agirhign %60’ tir.

Sistem 2: Esit agirliga sahip (%20) iki ara sinav bulunmaktadir. Dénem sonunda
gerceklestirilen final snavinin agirhigr %60’ tir.

Sistem 3: %10 agirliga sahip iki ara sinav ve %20 agirliga sahip bir ara sinavdan olusur.
Donem sonunda gerceklestirilen final sinavinin agirligi %60’ tir.

Sistem 4: %40 agirlia sahip bir ara sinav bulunmaktadir. Dénem sonunda gergeklestirilen
final siavinin agirligi %60’ tir.

Sistem 5: %100 agirliga sahip olan dénem sonunda yapilan bir degerlendirmeden olusur. Is
yiikii hesabinda ev ¢aligmalar1 yer almaktadir.

Sistem 6: %100 agirliga sahip olan dénem sonunda “sinavla” yapilan bir degerlendirmeden
olusur. Is yiikii hesabinda ev ¢alismalar1 yer almaz.

Sistem 7: %20 agirliga sahip bir ara sinav bulunmaktadir. Dénem sonunda gergeklestirilen
final smavinin agirligi %80’ dir.

Olgme degerlendirme sisteminin egitmen bazinda 6zellestirilmesi ve 6grenme ¢iktilarinin
giivence altma alinmasi i¢in OGEK biinyesinde kurum i¢i egitimler diizenlenmektedir
(Kanit 1.12.3. OGEK biinyesinde kurum i¢i egitimler ). Ters Yiiz (Flipped Learning)
Egitimi, EYS Akademisyen Egitimi, Temel Egiticinin Egitimi, Tazeleme Egiticinin Egitimi
ve Soru Yazma Kampi Egitimi gibi egitimlerle egitmen bazinda 6lgme degerlendirme
sistemleri gelistirilmektedir. (Kanit 1.12.4 Katilim Belgeleri).

Programda ddevler ALMS sistemi iizerinden uzaktan ve elektronik olarak notlandirilmakta
ve Turnitin intihal programi ile entegre bir sekilde orijinallik testinden gecirilmektedir.
Egitim ydnetim sistemi yaziliminda, tiim dersler i¢in tiim sorular soru bankasi1 modiiliinde
tutulmakta ve olusturulan siavlara sorular soru bankasindan filtrelenerek eklenmektedir.
Soru bankasina soru ekleme modiiliinde ¢oktan tek segmeli, ¢coktan ¢cok se¢meli, eslestirme,
acik uclu soru ve siralama segenekleri bulunmaktadir. Sorulara gorsel yiiklenebilmektedir.
Sorular ana derse ve alt konulara gore kategorize edilebilmekte ve zorluk dereceleri
belirtilebilmektedir. Sorularin  havuzdan se¢ilebilmesi i¢in anahtar sozciikler
tanimlanabilmektedir. Uzaktan egitimle ders veren 6gretim elemanlari, sistem tarafindan
altyapisi sunulan smav metotlar1 arasindan istediklerini secebilmektedir. Kullanilan
uzaktan 0gretim sisteminde 6grencilere ayni anda ayni sorular gosterilmemekte, sinav soru
siralamalar1 ve siklar karistirilarak uygulanmaktadir. (Kamit 1.12.5. (Ogretim elemani
bilgilendirme videolart)

Ogrenciler 4. Dénemde aldiklar1 bitirme projesi dersi ile 3 dénem boyunca aldiklari dersleri
uygulamali olarak proje fikirlerini proje haline getirerek dgrenimlerini uygulamali bir
sekilde projelendirmektedirler. Bu kapsamda 6grenci kendi belirledigi proje fikirleri ile
donem boyunca dersin hocasina projelerinin gelisimini sunmaktadir. Sonucunda 6grence
proje sunumlar1 ve bitirme projesi sergisi ile dersini tamamlamaktadir. Kanitlarda bitirme
projesi yonergesi, yazim klavuzu ve degerlendirme formu paylasilmustir.

Kanitlar:
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Kanit 1.12.6. Bitirme Projesi Degerlendirme Formu
Kanit 1.12.7. Bitirme Projesi Yazim Kilavuzu
Kanit 1.12.8. Bitirme Projesi Hazirlama Y 6nergesi

Ogrenciler ders dénemleri disinda sektor de kendilerini gelistirmeye yonelik 30 is giinii staj
yapmaktadir. Alanlarinda yaptiklar1 staj yaptiklar1 kurum ve staj danisman hocast
tarafindan cift yonli bir degerlendirmeye tabi tutulmaktadir. Staj uygulamasina yonelik
kanitlar asagida belirtilmistir.

Kanuitlar:

Kanit 1.12.9. Staj Basvuru Is Akis

Kanit 1.12.10. Kapadokya Universitesi Staj Birimi Web Sayfasi
Kanit 1.12.11 Bitmis Staj Dosyas1 Ornegi

Kanit 1.12.12 Staj Sézlesme ve Basvuru Ornegi

1.13. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim kosullar
yerine getirdiklerini belirlemek icin kullanilan yontem/yontemleri 6zetleyiniz. Bu
yontem/yontemlerin giivenilir oldugunu gerekceleriyle aciklayimz.

Ogrencilerin mezun olabilmeleri i¢in genel not ortalamasinin 2.00 ve daha yukari olmast,
on lisans egitiminde en az 120 AKTS kredisiyle egitim O6gretim faaliyetini basari ile
tamamlamasi, Ingilizce I ve II dersleri ile Mesleki Uygulamalar I ve II derslerinden en az
CC harf notu ile gegmesi, 30 is gilinii zorunlu stajin1 yapmasi, okul i¢i ve okul dis1 sosyal,
kiiltiirel veya mesleki etkinliklere katilarak en az 100 etkinlik puani kazanarak etkinlik
dersinden gegmesi gerekmektedir. Ogrencilerin mezuniyet siireci icin is akist
olusturulmustur (Kanit 1.13.1. Mezun-islemleri).

Etkinlik dersi, iiniversite tarafindan veya komisyonun onayladigi kurum ve topluluklar
tarafindan diizenlenebilecek tiyatro, sergi, fuar, gosterim, konser, sempozyum, konferans,
seminer, gezi ve benzeri etkinliklere katilimin Sl¢iildiigii bir derstir. Ders programlarin
miifredatinda “Etkinlik” adi1 ile kredisiz olarak yer alir. Etkinlik dersi, Kapadokya
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi 22. Maddesi uyarinca (G)
tamimlamasi ile notlandirilir. Ogrencinin (G) notu alabilmesi icin normal gretim siiresi
igerisindeki {iniversitede kayitli oldugu her akademik yil i¢in 50 puan almig olmasi gerekir.
Her bir etkinlik her bir program igin farkli bir puan degerine karsilik gelebilir. Normal
Ogrenim siiresi icerisinde mezuniyet sartlarini saglayamamig 6grenciler ve i¢in “ (Kanit
1.13.2. Etkinlik Dersi Telafi Formu” kullanilarak 6grencilerin faaliyetlerine puan takdir
edilir ve ilgili slire¢ is akisinda belirtilmigtir (Kamit 1.13.2. Etkinlik-Telafi-Formu-
IsAkasy).

Kapadokya Meslek Yiiksekokulunun egitim-6gretim planindaki ¢aligmalarin tiimiinden
basar1 saglayan 6grencilerin ilgili Yonetim Kurulu karari ile mezuniyetlerine karar verilir
ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gore diplomalar1 hazirlanir.

Diplomalarda T.C. Kimlik Numarasi, mezuniyet tarihi, diploma numarasi, mezuniyet
dénemi ve dgrencilerin Universiteden mezun olduklar1 bliim veya programlarin ismi
belirtilir.

Diploma verme islemleri i¢ mevzuatta tanimlanmigtir. Mezun konumdaki 6grenci
Universitemizin dgrenci islerine (Kanit 1.13.3. Diploma Talep Formu’nu ) Elektronik
Belge Yonetim Sistemi (BGYS) {izerinden ileterek diploma teslim alma siireglerine
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baslamaktadir. Teslim siirecinde diploma almaya hak kazanan her 6grenciye, Ogrenci Isleri
Daire Baskanlig: tarafindan ilgili mevzuat hiikiimlerince hazirlanmis diploma eki, iicretsiz
ve talep edilmeksizin verilir. Siire¢ is akisinda teblig edilmistir (Kanit 1.13.4. Diploma-
VeDiploma-Eki-Teslimi).

Kanitlar:
Kanit 1.13.7. Mezuniyet igin Kurul Karar1 Ornegi

Olciit 2. Program Egitim Amaclar
2.1. Program egitim amag¢ ve hedeflerini listeleyiniz ve kamuoyuyla paylasim yontemini
kanitlayiniz.

Kapadokya Universitesi Kapadokya Meslek Yiiksekokulu Bilisim Giivenligi Teknolojisi
Programi, bilisim sektdriiniin giincel ve gelecekteki gereksinimlerini karsilayacak
donanima sahip teknik elemanlar yetistirmeyi hedeflemektedir. Program egitim amaglar
hem sektorel ihtiyaclara hem de kurumun vizyonuna uygun sekilde tanimlanmustir.
Programin egitim amagclarina bilgi paketinden ve Kapadokya Meslek Yiiksekokulu web
sitesinden Program segildikten sonra soldaki panelden Program Egitim Amaglarina
ulagilabilir. Bilisim Giivenligi Teknolojisi Programi Egitim Amaglar1 asagida yer
almaktadir.

Bilisim Giuivenligi Teknolojisi Egitim Amaclari

PEAL: Bilisim sektoriinde olusan ara eleman ihtiyacini karsilamaya yonelik siber gilivenlik
problemlerini ¢éziimleyen,

PEA2: Siber giivenlik alaninda gercek hayat problemlerinin ¢oziimil i¢in veri tanimlama,
algoritma gelistirme, yazilim gergeklestirme, ag kurulumu ve yonetimi,

PEA3: Bilimsel ve giincel teknolojik gelismeleri takip eden, takim caligsmalarina yatkin,
alaninda yaptig1 caligmalar dogrultusunda proje gelistiren,

PEAA4: Mesleki, ahlaki ve sosyal sorumluluklarini bilen nitelikli elemanlar yetistirmektedir.

Hedefler:

Bilisim Giivenligi Teknolojisi program biinyesinde, bilgi giivenligi, ag gilivenligi ve siber
savunma gibi alanlarda sektoriin ihtiyaclarii karsilamaya yonelik belirlenen temel
hedefler;

1. Ag teknolojileri, isletim sistemleri ve bilgi giivenligi araglar1 (Firewall, IDS/IPS, antiviriis

yazilimlar vb.) konusunda teknik yetkinlik kazanmak.

2. Siber giivenlik alaninda algoritmalarin, sifreleme yontemlerinin ve veri biitiinliigii saglama

tekniklerinin etkin bi¢gimde 6grenilmesi ve uygulanmasi.

3. Bilgi giivenligi yasam dongiisii (Information Security Lifecycle) siireglerini kavrayarak

giivenli sistem tasarimu, risk analizi ve gilivenlik politikalarinin uygulanmasini saglamak.

4. Ekip calismasina yatkin bireyler yetistirerek, giivenlik projelerinde etkin rol alma ve temel

proje yonetimi becerilerini gelistirme.

5. Siber giivenlik sektoriinde kariyer gelisimini destekleyecek sekilde giincel tehditleri,

zafiyetleri ve savunma teknolojilerini takip etme becerisi kazandirmak.
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6. Alaninda deneyim kazanmak amaciyla stajlar, laboratuvar uygulamalar1 ve gercek yasam
senaryolarina dayali pratik caligmalar gerceklestirmek.
Bu egitim amag¢ ve hedefleri, program bilgi paketi ve yiiksekokul web sitesi aracilifiyla
kamuoyuyla acik bir sekilde paylasilmaktadir.

Program Hedefleri — Program Egitim Amaclar1 Matrisi

Bilisim Giivenligi Teknolojisi
Programin Hedefleri Program Egitim Amaclar
PEA-1 | PEA-2 | PEA-3 | PEA4

1. Ag teknolojileri, isletim sistemleri ve bilgi
giivenligi araglar1 (Firewall, IDS/IPS, antiviris X X
yazilimlar1 vb.) konusunda teknik yetkinlik kazanmak

2. Siber giivenlik alaninda algoritmalarin, sifreleme

yontemlerinin =~ ve  veri  biitiinligii = saglama X X

tekniklerinin  etkin  bigimde  Ogrenilmesi ve

uygulanmasi.

3.Bilgi giivenligi yasam dongiisii (Information X
Security Lifecycle) siireclerini kavrayarak giivenli X X

sistem tasarimu, risk analizi ve giivenlik politikalarinin
uygulanmasini saglamak.

4.Ekip calismasma yatkin bireyler yetistirerek, X X
giivenlik projelerinde etkin rol alma ve temel proje
yonetimi becerilerini gelistirme.

5.Siber giivenlik sektdriinde kariyer gelisimini

destekleyecek sekilde giincel tehditleri, zafiyetleri ve X
savunma teknolojilerini  takip etme becerisi
kazandirmak.

6.Alaninda deneyim kazanmak amaciyla stajlar,

laboratuvar  uygulamalar1 ve ger¢ek yasam X X X X
senaryolarina dayali pratik calismalar
gerceklestirmek.

2.2. Programin egitim amag ve hedeflerine yonelik tanimlanmis anahtar performans gdstergeleri
belirtiniz.

Kapadokya Universitesi Kapadokya Meslek Yiiksekokulu Bilisim Giivenligi Teknolojisi
Programinin egitim amag¢ ve hedeflerine yoOnelik tanimlanan anahtar performans
gostergelerine Kapadokya Meslek Yiiksekokulu web sitesinden Program segildikten
sonra soldaki panelden Program Egitim Amaglar1 kismina girilerek programa ait anahtar

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya ® medek.org.tr



https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/Courses.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=unit
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/Courses.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=unit
https://kapadokya.edu.tr/akademik/kapadokya-meslek-yuksekokulu
https://kapadokya.edu.tr/akademik/kapadokya-meslek-yuksekokulu
https://kapadokya.edu.tr/akademik/kapadokya-meslek-yuksekokulu/hakkinda/yuksekokul-hakkinda
https://kapadokya.edu.tr/akademik/kapadokya-meslek-yuksekokulu/hakkinda/yuksekokul-hakkinda

Dokiiman No:  RP-002
Ik Yayin Tarihi: 01.02.2023
Revizyon Tarihi: 20.03.2025

V MESLEKI EGITIM .
V EDEK DEGERLENDIRME VE Revizyon No:—01
AKREDITASYON DERNEGI

Sayfa: 277105

performans gostergelerine ulagilabilir. Bilisim Giivenligi Teknolojisi Programina ait
Anahtar Performans Gostergeleri asagidaki gibidir.

1. Akademik Basar1 ve Ogrenci Performansi

Mezuniyet Orant: Programa baslayan oOgrencilerin kacinin belirli bir siire iginde mezun
oldugunu gosterir.

Ortalama Not Ortalamasi1 (GPA): Ogrencilerin akademik performanslarinin bir gdstergesi olarak
kullanilir.

Gegme Orani: Her donem veya yil sonunda derslerin gegme orani.

2. Istihdam ve Kariyer Gelisimi

Mezun Istihdam Orani: Mezun olan 6grencilerin ne kadarinin mezuniyet sonrasi belirli bir siire
icinde is buldugu.

Ise Yerlesme Siiresi: Mezun olduktan sonra is bulma siiresi.

Mezunlarin flgili Alanlarda Calisma Orani: Mezunlarn ilgili alanda is bulma oran.

3. Programin Kalitesi ve Itibari

Akreditasyon Durumu: Programin ulusal veya uluslararast akreditasyon kuruluslari tarafindan
akredite edilip edilmedigi.

Ogrenci Memnuniyeti: Ogrencilerin ders igerikleri, dgretim iiyeleri/gérevlileri ve genel program
yapist hakkinda memnuniyet seviyeleri.

Mezun Memnuniyeti: Mezunlarin egitim aldiklart program hakkinda geri bildirimleri ve
memnuniyet seviyeleri.

4. Ogretim Elemam Performansi

Ogretim Uyesi/Gorevlisi Basar1 Orani: Ogretim
iiyelerinin/gdrevlilerinin Ogrenci  degerlendirmeleri ve  akademik
basarilari.

Arastirma ve Yaymnlar: Ogretim iiyelerinin/gérevlilerinin yaptig1 arastirmalar, yayinladiklart
makaleler ve aldiklar 6diiller.

Ders I¢i Katilm ve Ogrenci Iliskileri: Ogretim iiyelerinin/gdrevlilerinin dgrencilerle olan
iletisim ve etkilesim diizeyi.

5. Miifredat ve Egitim Materyalleri

Giincellenen Miifredat Orani: Miifredatin sektor trendlerine ve teknolojik gelismelere uygun
olarak ne siklikla giincellendigi.

Pratik ve Teorik Egitim Dengesi: Programda verilen teorik dersler ile pratik uygulamalarin
dengesi.

6. Altyap1 ve Kaynaklar

Laboratuvar ve Donanim Imkanlart: Ogrencilerin kullanabilecegi laboratuvar ve bilgisayar
donanimlarmin durumu ve giincelligi.

Kiitiiphane ve Kaynak Erisimi: Ogrencilerin ders materyalleri, kitaplar ve online kaynaklara
erisim durumu.

7. Endiistri Iliskileri ve Staj Olanaklar

Staj Programlari: Ogrencilerin zorunlu veya istege bagli staj imkanlar1 ve bu stajlarin kalitesi.

Endiistri Ortakliklari: Programin sektorle olan is birlikleri ve ortak projeler.

Kariyer Etkinlikleri ve Fuarlar: Ogrencilerin kariyer fuarlarina, seminerlere ve diger mesleki
gelisim etkinliklerine katilim oranlari.

8. Arastirma ve Gelistirme

Aragtirma Projeleri: Ogrencilerin ve dgretim iiyelerinin/gérevlilerinin yer aldigi arastirma
projeleri sayis1 ve kalitesi.

Ar-Ge Fonlari: Programa saglanan aragtirma ve gelistirme fonlarinin miktari.
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2.3.1. Program egitim amacglart MEDEK tanimiyla uyumlu oldugunu irdeleyiniz

MEDEK tarafindan akredite edilen program mezunlarinin erigsmeleri istenen kariyer hedefleri
ve mesleki beklentileri agagidaki ii¢ ana baglik altinda toplanmaktadar:

1. Sanayi kuruluslarinda veya resmi kurum ve kuruluglarda iiriin gelistirme, iiretim, kontrol,
proje, bakim alanlarinda ¢alisan,

2. Akademik kurumlarda gorev alan,

3. Cesitli organizasyonlarda sorumluluk iistlenen, diger disiplinlerdeki elemanlarla takim
caligmasi yaparak cesitli bilyiikliikte ¢alismalarda gorev alan bireyler yetistirilmesidir.

Medek Tanimlar1 - Program Egitim Amaglari Matrisi
PEA1 PEA2 PEA3 PEA4
1 X X X X
2 X X X X
3 X X X X

Kapadokya Meslek Yiiksekokulu Bilisim Giivenligi Teknolojisi Programi’nin Program Egitim
Amaglar1 (PEA), MEDEK tarafindan tanimlanan bu ii¢ ana kariyer hedefiyle tam uyum
icindedir:

PEA-1, bilisim sektdriinde ortaya ¢ikan siber giivenlik problemlerini ¢oziimleyebilen nitelikli
ara eleman yetistirmeyi hedefler. Bu amag, sanayi ve kamu kuruluslarinda ag giivenligi,
tehdit analizi, sistem izleme ve giivenlik altyapilarinin kurulumu gibi gorevleri yerine
getirecek mezun profili ile ortiismektedir.

PEA-2, ger¢ek yasamda karsilagilan giivenlik problemlerine yonelik olarak veri analizi,
algoritma gelistirme, glivenlik yazilimi iiretimi ve ag yonetimi becerilerini kazandirmay1
amagclar. Boylece mezunlar, disiplinler arasi teknik projelerde aktif roller iistlenebilir.

PEA-3, giincel tehditleri ve teknolojik gelismeleri takip edebilen, takim ¢aligmasina uyumlu ve
proje gelistirebilen bireyler yetistirmeye yoneliktir. Bu, MEDEK'in “takim ¢aligmasinda
yer alan ve farkli gorevleri listlenen” mezun tanimiyla dogrudan Srtiismektedir.

PEA-4, mesleki etik degerlere sahip, giivenlik politikalar1 ve yasal sorumluluklar hakkinda
bilingli bireyler yetistirerek, mezunlarin hem sektérde hem akademik ortamlarda
giivenilir ve sorumlu bireyler olmasini saglar.

Ayrica bu amaglar:

Kapadokya Universitesi'nin vizyonu olan Kapadokya’yr uluslararasi akademik galismalarin
cazibe merkezi haline getirerek bolgesel, ulusal ve kiiresel sorunlara bilimsel ¢oziimler
iiretmek hedefiyle, Kapadokya Meslek Yiiksekokulu’nun hayat boyu 6grenme becerileri
ile donatilmis, etik degerleri haiz, en giincel uygulama ve bilgilere hékim, ¢aligma
hayatin1 bilen, is diinyasindan yiiksek talep goren meslek elemanlarii yetistirmek
misyonuyla uyumludur.

2.3.2. Program egitim amaglar1 {iniversitenin 6z gérevleriyle uyumlu oldugunu irdeleyiniz
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Kapadokya Universitesi'nin misyonu, “¢ikis noktasi evrensel, uygulamasi milli olan bir egitim
anlayistyla, Tiirkiye’yi 21. yiizyilda soz sahibi yapacak yeni nesil kamuoyu 6nderleri
yetistirmektir.” Bu misyon dogrultusunda, Bilisim Giivenligi Teknolojisi Programi’nin
egitim amaclar;; 6grencilerin yalnizca teknik yeterlilikle degil, ayn1 zamanda etik
degerler, dijital sorumluluk bilinci ve yasam boyu 6grenme yaklagimiyla donatilmasini
hedeflemektedir. Program, kiiresel 6lgekte artan siber tehditlere karsi {ilkenin ihtiyag
duydugu bilingli ve yetkin bireyleri yetistirerek, liniversitenin evrensel bilimsel katki
vizyonunu desteklemektedir.

Dogrudan Uyum

PEA-1 ve PEA-2: Bilisim giivenligi alanindaki tehditleri analiz edebilen, siber giivenlik
problemlerine ¢oziim iiretebilen, giivenlik yazilimlar1 gelistirebilen ve ag sistemlerini
kurup yonetebilen bireyler yetistirmek hedeflenmektedir. Bu bireyler, dijital altyapilarin
giivenligini saglayarak iilke savunmasina ve ekonomik kalkinmaya dogrudan katki sunar.
Ay zamanda bu yetkinlikler, Tiirkiye'nin siber egemenlik ve dijital giivenlik alaninda
s0z sahibi bir iilke olma hedefiyle ortiigmektedir.

PEA-3: Giincel tehditleri ve teknolojik gelismeleri takip eden, takim ¢alismalarina yatkin, proje
gelistirme becerisine sahip mezunlar; 6zel sektorde, kamuda ya da girisimcilik
faaliyetlerinde etkin ve yon verici roller iistlenerek, Tiirkiye nin dijital liderlik vizyonunu
destekler.

Dolayli Uyum

PEA-4: Mesleki etik, sosyal sorumluluk ve dijital farkindalik konularinda bilingli bireyler
yetistirmek, Tiirkiye'nin yalnizca teknolojik degil ahlaki temelli bir dijital doniisiim
modeli gelistirmesine olanak tanir.
Etik degerlere bagli, kisisel verilerin gizliligine duyarl, giivenilir giivenlik sistemleri
tasarlayan bireyler; bilgi giivenligi, dijital haklar ve toplumsal farkindalik konularinda
iilkenin dijital diinyada saygin ve giivenilir bir aktor olmasina katki saglar.

2.3.3. Program egitim amaglar1 meslek yiiksekokulunun 6z goérevleriyle uyumlu oldugunu
irdeleyiniz

Kapadokya Meslek Yiiksekokulu’nun misyonu, “hayat boyu 6grenme becerileri ile donatilmis,
etik degerleri haiz, en giincel uygulama ve bilgilere hakim, ¢alisma hayatin1 bilen, is
diinyasindan yiiksek talep goéren meslek elemanlarini yetistirmek” olarak tanimlanmustir.
Bu kapsamda, Bilisim Giivenligi Teknolojisi Programi'nin egitim amaglari, dogrudan
sektoriin ihtiyacina cevap verebilecek nitelikli ve ise hazir bilgi glivenligi uzmanlarimin
yetistirilmesini hedeflemektedir. Programin egitim amacglarinda vurgulanan teknik
yetkinlik, gilincel tehditleri analiz edebilme, giivenlik uygulamalar1 gelistirme, takim
caligmasi ve etik biling gibi unsurlar; yliksekokulun sektorle biitiinlesik, uygulama temelli
ve deger odakli egitim vizyonuyla birebir ortiismektedir.

PEA-1:

Siber giivenlik problemlerini analiz edebilen ve ¢oziimleyebilen meslek elemanlar: yetistirme
amaci, bilisim sektoriinde ve kamuda artan giivenlik ihtiyacina yonelik, dogrudan ise
hazir bireyler yetistirme hedefiyle oOrtiismektedir. Bu mezunlar, giincel sistem, ag ve
yazilim giivenligi uygulamalarina hakim teknik personel olarak, is diinyasinda yiiksek
talep gérmektedir.

PEA-2:
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Veri giivenligi, algoritma gelistirme, ag yonetimi, sizma testleri ve kriptografi gibi teknik
becerilerle donatilmis bireyler yetistirme amaci; yiliksekokulun “en giincel bilgi ve
uygulamalara hakim olma” vizyonunu dogrudan desteklemektedir. Bu sayede mezunlar,
siber gilivenlik sektoriine hizli entegrasyon saglayan teknik uzmanlar olarak One
¢ikmaktadir.

PEA-3:

Proje gelistirme, takim c¢aligsmasi ve giincel teknolojileri takip etme becerilerini 6nceleyen bu
hedef, mezunlarin is diinyasinda ihtiya¢ duyulan dinamik, ¢6ziim odakli ve girisimci
bireyler olarak yetismesini saglar. Bu da yiiksekokulun “galigma hayatini bilen” ve farkl
kurumlarda etkin gdrev alabilecek profesyoneller yetistirme amacina dogrudan katki
sunar.

PEA-4:

Etik ilkelere bagli, sosyal sorumluluk bilinci gelismis bireyler yetistirme amaci, sadece teknik
degil ayn1 zamanda deger temelli mesleki yeterliliklere sahip uzmanlar kazandirir. Bu
yaklagim, yliksekokulun “etik degerlere haiz” bireyler yetistirme misyonuyla tam bir
uyum icerisindedir. Ayrica bu mezunlar; bilgi giivenligi, veri mahremiyeti, dijital haklar
gibi konularda toplumsal giiven insa eden profesyoneller olarak katk: saglar.

2.4.1. Program egitim amaglarina nasil ulasilacagi irdeleyiniz

PEA-1: Bilisim sektoriinde olusan ara eleman ihtiyacimi karsilamaya yonelik siber giivenlik

problemlerini ¢oziimleyen, nitelikli elemanlar yetistirmektedir.

* Miifredatin, ag giivenligi, isletim sistemleri, giivenlik politikalari, saldir1 tespit ve dnleme
sistemleri gibi mesleki yeterlilik alanlarin1 kapsayacak sekilde yapilandirilmast,
(Kanit2.4.1.1 Bilisim Giivenligi Teknolojisi 2024-2025 Miifredat)

* Ders igerisinde verilen 6devlerle 6grencinin siber giivenlik kavramlarin1 pekistirmesi ve
uygulamali bigimde &grenme imkani bulmasi, (Kanit2.4.1.2 Ders I¢ci Odev Dosyasi,
Kamt2.4.1.3 Ogrenci Yanitr)

* Uygulamali laboratuvar ¢aligmalar ve etiit saatleriyle 6grencilerin teknik yeterliliklerinin
desteklenmesi, (Kanit2.4.1.4 Etiit Ders Programi, Kanit2.4.1.5 Etiit Yoklama Listesi)

 lstege bagll yaz stajlar1 ile 6grencilerin gergek sektdrel problemlerle erken dénemde
karsilagmasi, (Kanit2.4.1.6 Istege Bagl Staj Dilekgesi)

PEA-2: Siber giivenlik alaninda gergek hayat problemlerinin ¢6ziimil i¢in veri analizi, algoritma
gelistirme, giivenlik yazilimi tiretme, ag kurulumu ve yonetimi yapabilen nitelikli
elemanlar yetigtirmektedir.

Miifredatin, giivenlik agiklari, sizma testleri, sifreleme algoritmalar1 ve ag izleme araglar1 gibi
icerikleri kapsayacak bigimde giincellenmis olmasi,

(Kanit2.4.1.1 Bilisim Giivenligi Teknolojisi 2024-2025 Miifredat)

Ders i¢i odevlerle Ogrencilerin konuyu pekistirmesi ve uygulamali olarak 6grenmesi,
(Kanit2.4.1.2 Ders i¢i Odev Dosyasi, Kanit2.4.1.3 Ogrenci Yanitr)

Uygulamali dersler ve laboratuvar c¢aligmalari ile somut problem ¢6zme becerilerinin
gelistirilmesi, (Kanit2.4.1.4 Etiit Ders Programi, Kanit2.4.1.5 Etiit Yoklama Listesi)

Staj uygulamalar1 ile 6grencilerin gercek diinya problemlerini gozlemlemesi ve ¢éziim iiretme
siirecine katilmasi, (Kamt2.4.1.6 istege Bagh Staj Dilekgesi)

Bitirme projeleri ile Ogrencilerin siber giivenlik odakli projeler gelistirerek teori-pratik
entegrasyonunu gerceklestirmesi, (Kanit2.4.1.7 BITIRME TEZi PROJESI VE DERS
ODEVI PROJESI HAZIRLAMA YONERGESI, Kanit2.4.1.8 BITIRME TEZI PROJESI
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YAZIM KLAVUZU, Kanmit2.4.1.9 BITIRME TEZIPROJESI
DEGERLENDIRMEFORMU, Kanit2.4.1.10 Ogrenci Bitirme Projesi)

PEA-3: Bilimsel ve giincel teknolojik geligsmeleri takip eden, takim calismalarina yatkin,
alaninda proje gelistirebilen, nitelikli elemanlar yetistirmektedir.

Secmeli ders havuzu ile 6grencilerin gelisen giivenlik teknolojileri (bulut giivenligi, loT
giivenligi, yapay zekad destekli gilivenlik sistemleri vb.) hakkinda bilgi edinmesi,
(Kanit2.4.1.7 Ders Bilgi Paketi)

Bitirme projeleri kapsaminda takim ¢alismast yiiriiterek giincel bir problemi ¢ézmeye yonelik
projeler iiretmest,

(Kanit2.4.1.7 BITIRME TEZI PROJESI VE DERS ODEVI PROJESI HAZIRLAMA
YONERGESI, Kamit2.4.1.8 BITIRME TEZI PROJESI YAZIM KLAVUZU, Kanit2.4.1.9
BITIRME TEZIPROJESI DEGERLENDIRMEFORMU, Kanit2.4.1.10

Bitirme Projesi, Kanit2.4.1.11 Ogrenci Bitirme Projesi)

PEA-4: Mesleki, ahlaki ve sosyal sorumluluklarini bilen, nitelikli elemanlar yetistirmektedir.

Secmeli dersler (Bilisim Hukuku, Etik ve Meslek Etigi, KVKK Uygulamalar1 vb.) ile
Ogrencilerin  mesleki etik, kullanic1 gizliligi ve dijital haklar konularinda
bilinglendirilmesi,

Ogrencilerin toplumsal fayda yaratabilecek giivenlik projelerinde yer almasi ve etik kodlara
uygun yazilim gelistirmesi tesvik edilmektedir. (Kanit2.4.1.7 Ders Bilgi Paketi)

2.4.2. Program egitim amagclarina nasil ulasilacaginin belirlenmesi i¢in kullanilan 6lgme
degerlendirme sistemini agiklayiniz.

Kapadokya Meslek Yiiksekokulu Bilisim Giivenligi Teknolojisi Programi egitim amaglarinin
gergeklestirilip gergeklestirilmedigi, dlgme ve degerlendirme sistemleri araciligiyla
diizenli olarak izlenmektedir. Bu siire¢lerde Kullanilan yontemler sunlardir:

Ders Bazli Degerlendirme: Ogrenme ¢iktilarinin her bir ders 6zelinde dlgiilmesi. Sinavlar,
uygulamalar, ddevler, projeler iizerinden puanlanarak analiz  edilmesi.
(Kanit2.4.2.1Python_Ileri Programlama Vize Odevi, Kanit2.4.2.2  Pyhton Ileri
Programlama Ogrenci Odev Dosyasi, Kanit2.4.2.3Mobil Giivenlik ve Sizma Teknikleri
Vize Sorulari Kanit, 2.4.2.4 Veritabani final Sinavi, Kamit2.4.2.5 SINAV RUBRIK
FORMU Veritabani)

Ders-Cikti Matrisi: Her dersin hangi program ciktisina katki sagladigi tablolar araciligiyla
gosterilmekte ve basar1 diizeyleri izlenmektedir. (Kanit2.4.2.6 Ders Cikti Matrisi)

Staj ve Bitirme Projesi Degerlendirme Formlar1: Isveren ve danigman gériislerini igeren nitelikli
dlgme araclar1 kullanilmaktadir. (Kamt2.4.2.7 Staj Dosyas1, Kanit, 2.4.2.8 Ogrenci Staj
Dosyasi, Kamt2.4.2.9 BITIRME TEZIPROJESI DEGERLENDIRMEFORMU,
Kanit2.4.2.10 BITIRME TEZI PROJESI YAZIM KLAVUZU, Kanit2.4.2.11 BITIRME

TEZi PROJESI VE DERS ODEVI PROJESI HAZIRLAMA YONERGESI,
Kanit2.4.2.12 Ogrenci Bitirme Projesi)

Geri Bildirim Anketleri: Ogrenci ve isverenlerden alinan anketler egitim amagclarmin ne dlgiide
gerceklestigini izlemeye katki saglar. (Kanit2.4.2.13 Ogrenci Geri Bildirim Anketleri)

Istatistiksel Izleme: Mezuniyet basari orani, is bulma orani, akademik basar1 ortalamalari
diizenli olarak analiz edilir.
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PEA Tigili Tigili Dersler Kullanilan Aciklama
Program Olgme
Ciktilar Araglan
PC)
PEA-1: Bilisim sektoriinde | PC1, PC4, | Bilisim Teknolojilerine | Vize smavi, | Ogrenciler temel
olusan ara eleman ihtiyacini PC5, Giris, final smawi, yazilim bilgisiyle
karsilamaya yonelik bilgisayar ve Yazilim ve Algoritma | yazillm  ve | gektére hazir hale
yazilim problemlerini Gelistirme, algoritma gelir.
coziimleyen, Python ile Temel| Odevleri,
Programlama, bitirme
Python ile Ileri| Projest
Programlama,
Bitirme Projesi
PEA-2:  Bilisim  Giivenligi | PC1, PC3, | Python ile Vize smavi, |Gergek yasam|
Teknolojisi alaninda gergek hayat | PC4, PC5, [lleri Programlama, final ~ smavi, | problemlerine
problemlerinin ¢oziimii i¢in veri SQL ile Veri Tabani yazilim ve yonelik  yazilim
tanimlama, algoritma gelistirme, Programlama, algoritma ve sistem
yazilim gergeklestirme, ag PHP ile Web| odevleri, ¢oziimleri iiretme
kurulumu ve yonetimi, Programlama, becerisi
Linux Isletim Sistemi, kazandirilir.
Temel Kriptoloji,
Bilgisayar Aglarma
Giris,
ileri Ag Giivenligi,
Bilgi Sistemleri
Giivenlik Yonetimi - I,
Siber Saldin ve
Savunma Y 6ntemleri -
L,
Bilgi Sistemleri
Giivenlik Yonetimi - 11,
Siber Saldir ve
Savunma Y ontemleri -
11
PEA-3: Bilimsel ve giincel |PC3, PC7, [Proje Yonetimi, Vize sinavi, [Takim ¢alismasina
teknolojik gelismeleri takip eden, [PCS, Bitirme Projesi, final  sinavi, |dayali projelerle
takim calismalarina yatkin, PC10 Veri Analizi, ya2111.m ve yenilik¢i ¢oziimler
alamnda  yaptigi  calismalar Yapay Zeka?lgorlm?a gelistirme
dogrultusunda proje gelistiren, \Uygulamalari, OQ?VleH’ yetkinligi saglanur.
bitirme
C# Programlama - I, ..
C# Programlama - II, projest
Sosyal Miihendislik
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PEA-4: Mesleki, ahlaki ve sosyal |PC2, PC6, [Danigmanlik ve[Vize Sinavi,|Etik ve sosyal
sorumluluklarin1  bilen nitelikli PC8, PC9, [Kariyer Planlama, Final Sinavi  [sorumluluk
elemanlar yetistirmektedir PC10 Meslek Etigi, bilincine sahip,

Atatiirk  Ilkeleri  ve kiiltiirel ve

Inkilap Tarihi - I ve II, profesyonel

Tiirk Dili - I ve II, donantm yiiksek

Etkinlik, bireyler yetistirilir.

Ingilizce - I, 11, 111, IV,

Saglikll Yasam  ve

Egzersiz - 1, 11,

Giizel Sanatlar - I, 11

2.5. Program egitim amaglarina hangi diizeyde ulasildigini kanitlarryla anlatiniz.

2023-2024 egitim-6gretim yilinda yapilan 6z degerlendirme sonuglarina gore, program egitim
amaclarina yiiksek oranda ulasildigi belirlenmistir. Bunu destekleyen kanitlar su
sekildedir:

* Bitirme Projeleri: Bitirme projeleri sektorel ihtiyacglara uygun, yenilik¢i ve uygulanabilir ¢iktilar
dretmistir. Jiri degerlendirmeleri basart oraminin yiiksek oldugunu ortaya koymustur.
(Kanit2.5.1 BITIRME TEZIPROJESI DEGERLENDIRMEFORMU, Kanit2.5.2 BITIRME
TEZI PROJESI YAZIM KLAVUZU, Kanit2.5.3 BITIRME TEZI PROJESI VE DERS ODEVI
PROJESI HAZIRLAMA YONERGESI, Kanit2.5.4 Ogrenci Bitirme Projesi)

*  Ders Basar1 Oranlart: Teknik derslerin genel basari ortalamalari ve uygulamali derslerdeki proje
degerlendirme puanlari, hedeflenen diizeyde egitim ¢iktisina ulagildigini1 gostermektedir.
(Kanit2.5.5 Not Dékiimii, Kamt2.5.6 Python Ile Ileri Programlama Ders Basar1 Orani)

Tgili
Program Degerlendirme
PEA Clk%l]arl gArag:larl Kanit Dosyalari
PC)
PEA-1: Bilisim sektoriinde olusan ara | PCI, Vize smavi, final | Kamt2.5.7Pytho
eleman ihtiyacm karsilamaya yonelik | PC4, smavi, yazilim ve | n_Ileri Programl
bilgisayar ~ve yazihm  problemlerini | pCs, algoritma 6devleri, ama Vize Odev
¢ozlimleyen, bitirme projesi i,
Kanit2.5.8Mobil
Giivenlik ve
Sizma Teknikleri
Vize Sinavi,

Kanit2.5.9Verita
bani final Sinavi
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PEA-2: Bilisim Giivenligi Teknolojisi
alaninda gergek hayat problemlerinin
¢Oziimii i¢in veri tamimlama, algoritma
gelistirme, yazilim gerceklestirme, ag
kurulumu ve yénetimi,

PCI,
PC3,
PC4,
PG5,

Vize smavi, final smavi,
yazilim ve
algoritma odevleri,

Kanit2.5.7Pytho
n_lleri Programl
ama_Vize Odev
i,
Kanit2.5.8Mobil
Giivenlik ve
Si1zma Teknikleri
Vize Siavi,
Kanit2.5.9Verita
bani final Sinavi

PEA-3: Bilimsel ve giincel teknolojik
gelismeleri takip eden, takim galigmalarina
yatkin, alaninda  yaptigi  calismalar
dogrultusunda proje gelistiren,

PC3,
PC7,
PC3,
PC10

Vize  smavi, final
smnavi, yazilim ve
algoritma odevleri,
bitirme projesi

Kanit2.5.7Pytho
n_lleri Programl
ama_Vize Odev
1,
Kanit2.5.8Mobil
Giivenlik ve
Si1zma Teknikleri
Vize Sinavi,
Kanit2.5.9Verita
bani final Sinavi,
Kanit2.5.10
Ogrenci Bitirme
Projesi

PEA-4: Mesleki, ahlaki ve sosyal
sorumluluklarinm1 bilen nitelikli elemanlar
yetistirmektedir

PC2,
PCe,
PCS,
PC9,
PC10

Vize
Sinavi

Sinavi,  Final

Kanit2.5.7Pytho
n_Ileri Programl
ama_Vize Odev
1,
Kanit2.5.8Mobil
Giivenlik ve
Si1zma Teknikleri
Vize Sinavi,
Kanit2.5.9Verita
bani final Sinavi

2.6. Programin tanimlanmis misyon ve vizyonunu belirtiniz ve kamuoyuyla paylagim yontemini
kanitlayiniz.

Kapadokya Universitesi’nin Misyonu

Kapadokya Universitesinin misyonu, ¢ikis noktasi evrensel uygulamasi milli olan bir egitim

anlayisiyla, Tirkiye’yi 21. ylizyillda s6z sahibi yapacak yeni nesil kamuoyu onderleri

yetistirmektir.

Kapadokya Universitesi’nin Vizyonu
Kapadokya Universitesinin vizyonu, Kapadokya’y1 uluslararasi akademik galismalarin cazibe
merkezi haline getirerek bolgesel, ulusal ve kiiresel sorunlara bilimsel ¢oziimler liretmektir.

Kapadokya Meslek Yiiksekokulu’nun Misyonu
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KUN Kapadokya Meslek Yiiksekokulunun misyonu, hayat boyu 6grenme becerileri ile
donatilmus, etik degerleri haiz, en giincel uygulama ve bilgilere hakim, calisma hayatini bilen,
is diinyasindan yiiksek talep géren meslek elemanlari yetistirmektir.

Kapadokya Meslek Yiiksekokulu’nun Vizyonu

KUN Kapadokya Meslek Yiiksekokulunun vizyonu, sektdr paydaslari ile isbirligi yaparak,
mesleki egitimde miikemmeliyete ulagsmak ve mezunlarinin egitimde kazandiklari yetkinliklerle
sektorlerinde 6rnek alinan, onciiliik yapan ve gelisimi saglayan meslek elemanlar1 olmalarini
saglamaktir.

Bilisim Giivenligi Teknolojisi Programinin Misyonu

Gergek hayat problemlerini ¢oziimleyebilen, problemlerin ¢6ziimiine yonelik analizler
gerceklestirebilen, problemleri adim adim ele alabilen, teknolojik gelismeleri yakindan takip
edebilen, algoritmik ve sayisal bakis agisina sahip; akademik caligsmalara katki verebilecek
diizeyde arastirma yetenegine sahip, ekip calismasina yatkin, sosyal sorumluluk sahibi, mesleki
ve ahlaki sorumluluklarinin bilincinde olan alaninda uzman nitelikli bireyler yetistirmektir.

Bilisim Giuivenligi Teknolojisi Programinin Vizyonu

Algoritmik bakis agisina sahip, giincel teknolojilere yonelik bilgi birikimi olusturulmus
donanimli bireyleri yetistirmek i¢in bolgesel, ulusal ve kiiresel sorunlara ¢oziimler gelistirebilen
ve evrensel bilime katkida bulunacak kisileri yetistirmektir.

2.7.1. Program egitim amagclari sistematik bir sekilde i¢ paydaslarin gereksinimleri dikkate
aliarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklayiniz. !

Bilisim Giivenligi Teknolojisi Programi'nin egitim amaglarinin belirlenmesinde i¢ paydaslarin
katkisi, kalite giivence sistemine entegre bir sekilde yiiriitiilmektedir. I¢ paydaslar; 6gretim
elemanlari, 6grenciler, akademik danigmanlar, program baskani, yiiksekokul yonetimi ve kalite
komisyonu iiyelerinden olugsmaktadir.

Bu siire¢ asagidaki yontemlerle sistematik sekilde isletilmektedir:

Akademik Kurul Toplantilart: Her yil baginda ve sonunda gergeklestirilen toplantilarda 6gretim
elemanlarinin  goriisleri  alinarak  egitim  amaclarinin  gecerliligi ve  giincelligi
degerlendirilmektedir. (Kanit2.7.1.1 Program Ciktilar1)

Ogrenci Memnuniyet Anketleri: Ogrencilere uygulanan anketlerde, progranun yeterliligi, igerik
kalitesi ve mesleki yeterlik kazandirma diizeyine dair veriler toplanmaktadir. (Kanit2.7.1.2

Ogrenci Memnuniyet Anketi, Kanit2.7.1.3 Ogrenci Memnuniyet Anketi Analizi, Kanit2.7.1.4
Ogrenci Memnuniyet Anketi Analizi Raporu, Kanit2.7.1.5 Ogrenci Memnuniyet Anketi

Danisman Raporu BGT1, Kanit2.7.1.6 Ogrenci Memnuniyet Anketi Danisman Raporu BGT2,
Kanit2.7.1.7 Bahar YGG Toplant1 Tutanagi, Kanit2.7.1.8 Giiz YGG Toplant1 Tutanagi)

! Bu amagla kullanilan yontem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.
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I¢ Paydas Toplant: Tutanagi ve Formlar: Egitim amaglarinin olusturulmasi ve revizyonuna
yonelik neriler toplant1 tutanaklarinda kayit altina alinir. (Kanit2.7.1.9 I¢-Dis Paydas Toplant:
Tutanag)

Bu yapr sayesinde egitim amagclari yalnizca yonetsel kararla degil, dogrudan egitimin
aktorlerinden gelen geri bildirimlerle sekillenmekte ve siirekli iyilestirme dongiisiine entegre
edilmektedir.

2.7.2. Program egitim amaclar1 sistematik bir sekilde dis paydaslarin gereksinimleri dikkate
alinarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklayimniz.

D1s paydaslar; mezunlar, igverenler, sektor temsilcileri, kamu kurumlari, yazilim firmalar1 ve
sivil toplum kuruluglarindan olugmaktadir. Programin egitim amaglari, bu dis paydaslarin goriis,
oneri ve sektorel ihtiyaglar1 dogrultusunda sekillendirilmektedir.

Sistematik uygulamalar sunlardir:

Mezun Anketleri: Mezunlara yonelik bes yilda bir kez uygulanan anketler araciligiyla sektérde
karsilagtiklart yeterlik beklentileri ve eksiklikler tespit edilmektedir. (Kanit2.7.2.1 Mezun
Anketleri)

Isveren Goriis Anketleri: Staj yapilan kurumlar, is birligi igindeki firmalar ve sektdr
temsilcileriyle goriismeler yapilmakta, egitim amaglari hakkinda goriis alinmaktadir.
(Kanit2.7.2.2 Isveren Goriis Anketleri)

Sektor Danigsma Kurulu: Kapadokya MYO catist altinda olusturulan danisma kurulu
toplantilarinda, sektdr temsilcilerinin geri bildirimleri alinarak programin amaglar {izerinde
tartigma yapilmaktadir. (Kanit2.7.2.3 I¢-Dis Paydas Toplant: Tutanag:)

Staj Degerlendirme Formlari: Ogrencilerin isyerindeki performanslari iizerinden alinan isveren
goriisleri, egitim amaglarmin ne kadar karsilandigina ve sektorel beklentilere gére neyin eksik
olduguna 151k tutmaktadir. (Kanit2.7.2.4 Staj Dosyas1, Kanit2.7.2.5 Ogrenci Staj Dosyas1)

YOK ve MYK Kilavuzlar: Ulusal meslek standartlar1 ve Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi
belgeleri dogrultusunda dig uyumluluk saglanmaktadir.

Olgiit 3. Program Ciktilari

No Bilisim Giivenligi Teknolojisi Program Ciktilar:

PC1 Meslegi ile ilgili temel, glincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC2 Is saglhig1 ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC3 Meslegi igin giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC4 Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.
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PCS Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla
degerlendirme ve ¢dziim Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

PC6 Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde
sunabilir, anlagilir bigimde ifade eder.

PC7 Alani ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve dngodriilemeyen karmasik sorunlari ¢cozmek
icin ekip tiyesi olarak sorumluluk alir.

PC8 Kariyer yonetimi ve yasam boyu 6grenme konularinda farkindaliga sahiptir.

PC9 Alam1 ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarmin duyurulmasi

asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletisim
kurar

3.1.1. Program ¢iktilarini belirleme yontemini aciklayiniz.

Bilisim Giivenligi Teknolojisi programimin ¢iktilarinin belirlenmesinde sektdrel ihtiyag
dogrultusunda mesleki ve bilimsel yeterliliklerinin saglanmasina ve iilke sorunlarina katma
deger saglamasina yonelik ve yenilik¢i teknolojilere takip edip giincelliginin saglanmasina
yonelik ¢aligmalar ilgili fakiiltelerde dekanlik, yiiksekokul ve enstitiilerde miidiirliik tarafindan
yuriitiilir.

Yeni 6gretim programlarinin hazirlanmasi dekan, yiiksekokul miidiirii veya enstitii miidiiriiniin
Onerisi ve Rektdriin talimati ile yapilir. Yeni programlara iliskin fizibilite calismalarinda

YOK iin ilgili form ve formatlari kullanlir.

Bilisim Giivenligi Teknolojisi programi 6gretim programi; Universitemiz Stratejik Plani,
Tiirkiye

Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi, teknolojik yenilikler, yazilim ve bilisim sektoriiniin
personelden beklentileri, benzer egitim veren T{niversitelerin O6gretim programlari,
degerlendirilerek sistematik bir sekilde yapilmaktadir.

1. Referans Belgelerin Incelenmesi

« Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) — Onlisans diizeyine karsilik gelen 5.
diizey yeterlilikler esas alinir.

2. Paydas Goriislerinin Alinmasi

« i¢c paydaslar: Akademik kadro, 6grenciler

* Dis paydaslar: Mezunlar, igverenler, sektor temsilcileri

3. Mevcut Durum Analizi

* Programin mevcut dersleri, igerikleri ve kazanimlar1 gézden gegirilir.

* Alinan paydas geri bildirimleriyle uyumu degerlendirilir.

4. Program Ciktilarinin Taslaginin Olusturulmasi

+ Ogrencinin mezun oldugunda neleri bilmesi, yapabilmesi ve sorumluluk almasi gerektigi
tanimlanir.

5. Program Ogrenme Ciktilarinin TYYC ile Eslestirilmesi

* Her ¢ikti, TYYC nin ilgili yeterlilikleriyle hizalanir.

* Bu eslesme genellikle bir katki matrisi ile gosterilir (PO — PC iligkisi).

6. Kurul Onaylar1 ve Yayginlastirma

* Program miifredat komisyonu — Meslek Yiiksekokulu Kurulu — Universite Senatosu gibi
asamalardan gecerek onaylanir.
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Kanit3.1.1.1 i¢ D1s Paydas Program Ciktilarinin Degerlendirilmesi Toplant: Tutanag:

3.1.2. Program ¢iktilarini belirleme yonteminin nasil isletildigini kanitlariyla agiklayimiz.

Bilisim Giivenligi Teknolojisi programi 6gretim programi; Universitemiz Stratejik Plani,
Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi, teknolojik yenilikler, yazilim ve bilisim
sektoriiniin personelden beklentileri, benzer egitim veren iiniversitelerin 6gretim programlari,
degerlendirilerek hazirlanmistir.

Egitim programi gelistirilirken boliimiin yeterlilikleriyle ders 6grenme c¢iktilar1 arasinda
iligkilendirme yapilmis, boliimde okutulan her dersin 6grenme ¢iktilari ile program ¢iktilarina
katkilarin1 gosteren ders/program yeterlikleri matrisleri olusturulmustur.

Ders program veterlilik matrisi.

Yillik Akademik Kurul Toplantilar: ile her yil giiz yariyili basinda 6gretim elemanlarinin
katilimi ile diizenlenen toplantilarda mevcut program ¢iktilart gdzden gegirilmis, giincel
teknolojik gelismeler ve sektorel beklentilere gore giincelleme Onerileri alinmistir.

I¢ ve dis paydaslardan goriisleri alinmis, bu dogrultuda program ciktilarinin sektorel karsiliklar
analiz edilmistir.

Kanit3.1.2.1 i¢ D1s Paydas Program Ciktilarinin Degerlendirilmesi Toplant: Tutanag:

3.1.3. Program ¢iktilari, program egitim amagclari ile tutarligini agiklayiniz

Program egitim amaglar1 ile program ciktilar1 arasinda dogrudan bir iliski ve tutarlilik
bulunmaktadir. Bu tutarlilik, program gelistirme siireclerinde dikkate alinmakta ve tiim
miifredat, egitim amaglariyla ¢iktilarin esgiidiimiinii saglayacak sekilde yapilandiriimaktadir.
Program ¢iktilar1 ve egitim amaglarmin tutarhiliklarmin eslestirildigi tabla asagida yer
almaktadir.

Program Ciktilan PEA | PEA | PEA | PEA

Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere| X X X
sahip olur.

Is saghig1 ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siiregleri X
hakkinda bilgi sahibi olur.
Meslegi igin giincel gelismeleri ve uygulamalar1 takip| X X X
eder, etkin sekilde kullanir.

Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program,| X X
animasyon vb.) etkin kullanir.

! Program giktilar yukarida verilen tanima uymali ve 6grencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen bilgi,
beceri ve yetkinliklerden olusmalidir.
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Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik
ve elestirel bir yaklasimla degerlendirme ve ¢oziim | X X X
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

Bilgi ve beceriler diizeyinde diislincelerini yazili ve sozli X
iletisim yolu ile etkin bicimde sunabilir, anlasilir bigimde X
ifade eder.

Alam1 ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve
ongoriilemeyen karmasik sorunlart ¢dzmek igin ekip X
iiyesi olarak sorumluluk alir.

Kariyer yonetimi ve yasam boyu 0grenme konularinda X X
farkindaliga sahiptir.

Alanm ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve
sonuclarinin  duyurulmasi1 asamalarinda toplumsal, X
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder
ve meslektaslari ile iletisim kurar X

PEA-1: Mezunlarin bilisim giivenligi alaninda teknik bilgi ve uygulamali becerilere sahip
olmalari, ag ve sistem giivenligi konularinda temel donanima erismeleri hedeflenmektedir. Bu
dogrultuda PC1, PC3, PC4 ve PC5 ile dogrudan tutarlilik gostermektedir.

PEA-2: Gergek hayat problemleri gercevesinde yazilim giivenligi, sizma testleri ve veri
giivenligi ¢oziimleri gelistirme yetkinligini kazandirmay1 amaglar. Bu nedenle PC1, PC3, PC4
ve PCS5 ile birebir ortiismektedir.

PEA-3: Giincel teknolojik gelismeleri takip eden, takim ¢aligmasina uyumlu ve projelerde etkin
rol alan mezunlar hedeflenmistir. Bu hedefe ulasma siirecinde PC3, PC6, PC7 ve PC8 ¢iktilar1
ile dogrudan iligki kurulmaktadir.

PEA-4: Etik, toplumsal ve mesleki sorumluluk bilinciyle donanmis bireylerin yetismesi esas
almir. PC2, PC5, PC8, PC9 ve PC10 ¢iktilar1 bu egitim amacina dogrudan katki sunmaktadir.

Bu yap1 sayesinde program ¢iktilari, yalnizca mesleki teknik yeterliligi degil, ayn1 zamanda sosyal
sorumluluk, etik biling ve siirekli gelisim gibi temel ilkeleri de kapsamaktadir. Bu da programin ¢ok
yonlii bireyler yetistirmedeki kararliligin1 gostermektedir.

3.1.4. Program giktilarinin MEDEK giktilarini nasil kapsadigini kanitlayiniz.*

Bilisim Giivenligi Teknolojisi program ¢iktilari, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi
(TYYC) ve MEDEK alan yeterlilikleriyle uyumlu sekilde yapilandirilmistir. Bu alanlarin
her birine karsilik gelen bilgi, beceri ve yetkinlik diizeyinde yeterlilikler, program ¢iktilart
araciligiyla saglanmaktadir.

! Eger program ciktilar;, MEDEK Ciktilarindan farkli bir sekilde tanimlanmigsa, bilesen bazinda ayrintili bir ¢apraz
iligki tablosu kullanilmalidir.
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Asagidaki tablo, Bilisim Glivenligi Teknolojisi Program Ciktilarinin MEDEK yeterlilik
alanlariyla nasil eslestigini ve bu eslesmenin hangi yeterlilik tiiriinii kapsadigini

gostermektedir:
Medek Alan Yeterliligi/
Program Ciktis TYYC Aciklama

Meslegi ile ilgili temel, giincel | Bilgi Meslegi ile ilgili temel, giincel

ve uygulamali bilgilere sahip ve uygulamali bilgilere sahip

olur. olur.

Is saghg1 ve giivenligi, ¢evre | Bilgi Is saghg ve giivenligi, gevre

bilinci ve kalite siiregleri bilinci ve kalite siirecleri

hakkinda bilgi sahibi olur. hakkinda bilgi sahibi olur.

Meslegi igin giincel | Beceri Meslegi icin giincel

gelismeleri ve uygulamalar gelismeleri ve uygulamalari

takip eder, etkin sekilde takip eder, etkin sekilde
kullanir. kullanir.

Meslegi ile ilgili | Beceri Meslegi ile ilgili
bilisim teknolojilerini bilisim teknolojilerini
(yazilim, program, (yazilim, program,

animasy()n Vb.) etkin kullanir. animasyon Vb.) etkin kullanir.

Mesleki  problemleri  ve | Beceri Mesleki  problemleri  ve

konglgrl baglmsm. olara}( konulart1  bagimsiz  olarak

analitik ~ ve 5 elestirel  bir analitik ve elestirel  bir
y?k}‘aslmlna degerlendirme ve yaklagimla degerlendirme ve
gozum ~Onerisint sunabilme ¢Oziim Onerisini sunabilme

becerisine sahiptir. .. o

becerisine sahiptir.

Bilgi ve beceriler diizeyinde | Yetkinlik Bilgi ve beceriler diizeyinde

diisiincelerini yazili ve sozlii disiincelerini yazili ve sozli

iletisim yolu ile etkin bigimde iletisim yolu ile etkin bicimde
sunabilir, anlasilir bi¢imde sunabilir, anlasilir bi¢imde
ifade eder. ifade eder.

Alam ile ilgili uygulamalarda | Yetkinlik Alani ile ilgili uygulamalarda

karsilagilan ve 6ngoriillemeyen karsilagilan ve 6ngdriillemeyen

karmagsik sorunlari ¢6zmek karmasik sorunlari ¢6zmek
igin  ekip Uyesi olarak igin ekip Uyesi olarak
sorumluluk alir. sorumluluk alir.

Kariyer yonetimi ve yasam | Yetkinlik Kariyer yoOnetimi ve yasam

boyu Ogrenme konularinda boyu ogrenme konularinda

farkindaliga sahiptir. farkindaliga sahiptir.
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Alam1  ile ilgili verilerin | Yetkinlik Alam1 ile ilgili  verilerin
toplanmasi, uygulanmasi ve toplanmasi, uygulanmasi ve
sonuglarinin duyurulmasi sonuclarinin duyurulmasi
agsamalarinda toplumsal, asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltirel ve etik bilimsel, kiiltirel ve etik
degerlere sahiptir. degerlere sahiptir.
Bir yabanci dili kullanarak | Yetkinlik Bir yabanct dili kullanarak
alanindaki bilgileri takip eder alanindaki bilgileri takip eder
ve meslektaslar1 ile iletisim ve meslektaslar1 ile iletisim
kurar kurar

Bilisim Giivenligi Teknolojisi Programi'na ait her bir program ¢iktis1i, MEDEK'in 6ngdrdiigii
bilgi, beceri ve yetkinlik alanlarin1 kapsamaktadir.

3.2.1. Her bir program ¢iktis1 i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere, mezuniyet agamasina gelmis olan her
bir dgrencinin o program g¢iktisina ne diizeyde ulastigini agiklayiniz ve bu amagla
kurulmus olan olgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlari
Ozetleyiniz.

Bilisim Giivenligi Teknolojisi Programi’nda mezuniyet agamasina gelen 6grencilerin her bir
program ¢iktisina hangi diizeyde ulastig, ilgili dersler araciligiyla kazanilan bilgi, beceri
ve yetkinliklerin degerlendirilmesiyle belirlenmektedir. Program c¢iktilarinin her biri,
belirli dersler ve bu derslerde uygulanan Olgme-degerlendirme yontemleri ile
iligkilendirilmistir. Asagida sunulan tabloda, her bir program ¢iktisi igin hangi derslerin
katkr sagladigi ve bu katkinin nasil kanitlandig1 detayl sekilde listelenmistir. Bu yapi,
Ogrencilerin mezuniyet oncesi yeterlilik diizeylerinin sistematik bir bigimde izlenmesine
olanak tanimaktadir.

Bilisim Giivenligi
No Teknolojisi Program Ciktilar: Dersler Kanitlar

Meslegi ile ilgili temel, giincel | Bilisim Teknolojilerine Giris, Sinavlar, 6devler,
ve uygulamali bilgilere sahip | Python fle Temell
olur. Programlama, Python Ile Ileri
Programlama, Yazilm ve
Algoritma Gelistirme,
Bilgisayar Aglaria Giris, SQL
PC1 fle Veri Taban1 Programlama,
Glivenli Yazilim Gelistirme,
Temel Web Programlama, PHP
ile Web Programlama, C#
Programlama - I, C#
Programlama - I, NoSQL
Uygulamalari, Veri Analizi
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Is saglig1 ve giivenligi, cevre | Bilgisayar Aglarina Giris, Ileri
bilinci ve Kkalite siirecleri | Ag Guivenligi, Mobil Giivenlik
pc2 | hakkinda bilgi sahibi olur. ve Sizma Teknikleri, Siber
Saldir1 ve Savunma Y 6ntemleri
- I, Siber Saldir1 ve Savunma
Yontemleri - 11
Meslegi icin giincel | Proje Yonetimi, Veri Analizi,| Grup projeleri,
PC3 gelismeleri ve uygulamalan | Giincel Segmeli Dersler, Staj staj
takip eder, etkin sekilde degerlendirmeleri
kullanir.
Meslegi ile ilgili | Python ile Temel| Sinavlar, kodlama
bilisim teknolojilerini | Programlama, Python ile Ileri | 6devleri,
(yazilim, program, Programlama, SQL Ile Veri | algoritma
PC4 animasyon vb.) etkin kullanir. | Tabani Programlama, PHP ile | tasarimlari, vize
Web  Programlama, NoSQL | 54evieri
Uygulamalari, Temel Web
Programlama, C# Programlama
- I, C# Programlama - 11
Mesleki  problemleri  ve | Yazilhim ve Algoritma| Sinavlar,
konular1  bagimsiz  olarak | Gelistirme, Python Ile ileri algoritma
analitik ve elestirel bir | Programlama, Glivenli Yazilim| 6devleri
PC5 yaklagimla degerlendirme ve | Gelistirme, Bitirme Projesi,
¢dziim Onerisini sunabilme | Veri Analizi
becerisine sahiptir.
Bilgi ve beceriler diizeyinde | Tiirk Dili - I, Tirk Dili - II| Sinavlar, bitirme
PC6 | diisiincelerini yazili ve sozlii | Bitirme Projesi projeleri
iletisim yolu ile etkin bigimde
sunabilir, anlagilir bigimde ifade
eder.
Bilgi ve beceriler diizeyinde| Bitirme Projesi, Danigsmanlik,| Sinavlar, bitirme
diistincelerini yazili ve sozlii| Proje Yonetimi projeleri
iletisim yolu ile etkin bigimde
PC7 sunabilir, anlasilir bigimde
ifade eder.
Kariyer yoOnetimi ve yasam| Danismanlik ve Kariyer Katilim Raporlar
boyu oOgrenme konularinda| Planlama, Danigmanlik, Staj
PC8 | farkindaliga sahiptir.

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya ® medek.org.tr




Dokiiman No:  RP-002
Ik Yayin Tarihi: 01.02.2023
V N Revizyon Tarihi: 20.03.2025
MESLEKi EGITIM .
V MEDEK DEGERLENDIRME VE Revizyon No:— 01
AKREDITASYON DERNEGI

Sayfa: 437105

Alam1 ile ilgili  verilerin| Meslek Etigi, Bitirme Projesi bitirme projeleri
toplanmasi, uygulanmasi ve
sonuclarinin duyurulmasi
PCY asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kultirel ve etik
degerlere sahiptir.

Bir yabanci dili kullanarak | Ingilizce - I, ingilizce - II, Sinavlar,
alamindaki bilgileri takip eder| Ingilizce - III, Ingilizce - IV
ve meslektaglart ile iletisim
kurar

PC10

Ogrencilerin her bir program ¢iktisina ulasim diizeyi; sinavlar, ddevler, bitirme projeleri, staj
dosyalari, proje sunumlar1 ve katilim belgeleri gibi cesitli 6lgme-degerlendirme araglari
ile takip edilmektedir. Bu araglar hem bireysel basariyr hem de ¢iktilara iliskin genel
kazanim diizeyini yansitmaktadir. Ornegin; “C# ile Temel Programlama” dersinde yapilan
vize ve final smavlart (Kanit 3.2.1.1 Python Ileri Programlama Vize Odevi,
Kanit3.2.1.3Mobil Giivenlik ve Sizma Teknikleri Vize Sorulari, Kanit3.2.1.4 Veritabam
final Sinavi), Ogrencinin temel programlama bilgisi kazanimmi (PC1, PC4)
degerlendirirken; Bitirme Projesi Degerlendirme Formu (Kanit 3.2.1.10 Bitirme Tezi
Projesli Degerlendirme Formu) ve Ogrenci Bitirme Projesi (Kanit 3.2.1.11 Ogrenci
Bitirme Projesi), 6grencinin analitik diisiinme, problem ¢ézme ve iletisim becerilerini
(PC5, PC6, PC7, PC9) somut olarak gdstermektedir. Ayrica, danismanlik ve kariyer
planlama dersi katilim raporlar1 (Kanit 3.2.1.12 Danigmanlik ve Kariyer Planlama Dersi
katilm Raporu) ile 6grencilerin yagam boyu 6grenme ve kariyer farkindaligina (PCS)
ulagip ulagmadiklan dl¢iilmektedir. Bu sistematik yaklasim, program ¢iktilarinin 6grenci
diizeyinde izlenmesini ve siirekli iyilestirilmesini miimkiin kilmaktadir.

Kanit3.2.1.1Python_Ileri Programlama Vize Odevi

Kamt3.2.1.2 Pyhton Ileri Programlama Ogrenci Odev Dosyas1
Kanit3.2.1.3Mobil Giivenlik ve Sizma Teknikleri Vize Sorular
Kanit3.2.1.4 Veritabani final Sinavi

Kanit3.2.1.5 Ders i¢i Odev Dosyas1

Kamt3.2.1.6 Ders igi Odev 6grenci yaniti

Kanit3.2.1.7 Staj Dosyast

Kamt3.2.1.8 Ogrenci Staj Dosyas1

Kanit3.2.1.9 Bitirme Tezi Projesi Ve Ders Odevi Projesi Hazirlama Y nergesi
Kanit3.2.1.10 Bitirme Tezi Projesi Yazim Klavuzu

Kanit3.2.1.11 Bitirme Tezi Projesli Degerlendirme Formu
Kanit3.2.1.12 Ogrenci Bitirme Projesi

Kanit3.2.1.13 Danigmanlik ve Kariyer Planlama Dersi katilim Raporu

3.2.2. Her bir program ¢iktis1 i¢in ayri ayri olmak iizere, o ¢ikt1 ile iliskilendirilebilecek ve o
¢iktinin saglandiginin kaniti olarak MEDEK program degerlendiricilerine kurum ziyareti
sirasinda ayrica sunulacak belgeleri (6grenci ¢alismalari, bunlara iligkin yapilan
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degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program ciktilari
arasinda nasil bir iliski kurulacagini 6rneklerle agiklayiniz.*

Bilisim Giivenligi Teknolojisi Programi kapsaminda tanimlanan her bir program c¢iktisinin égrenciler
tarafindan ne diizeyde saglandigim gostermek amaciyla, ilgili ¢iktilarla dogrudan iliskilendirilebilecek
somut kanitlar (6grenci sinavlari, ddevleri, projeleri, staj belgeleri, degerlendirme formlari vb.)
belirlenmistir. Bu belgeler, MEDEK program degerlendiricilerine kurum ziyareti sirasinda fiziksel veya
dijital olarak sunulmak iizere hazir bulundurulacaktir. Asagida yer alan tabloda, her bir program ¢iktisi
icin Onerilen kanit tiirleri ve bu kanitlarin ¢iktilarla olan iliskisi 6rneklerle agiklanmigtir.

Bilisim Giivenligi Teknolojisi Kamtlar Aciklana
No
Program Ciktilari
Meslegi ile ilgili temel, giincel ve| Sinavlar, Smavlar ve odevler,
uygulamali bilgilere sahip olur. odevler, ogrencilerin  temel teknik
PC1 bilgiyi ne 6l¢iide 6grendigini
ve uygulamaya
dokebildigini gosterir.
Is saglig1 ve giivenligi, gevre bilinci
PC2 | ve kalite siiregleri hakkinda bilgi
sahibi olur.
Meslegi icin giincel gelismeleri ve | Grup projeleri, | Ogrencinin giincel yazilim
uygulamalar1 takip eder, etkin | staj araglarimi ~ (6r:  GitHub,
PC3 sekilde kullanr. degerlendirmele VS_que) vkullan.arak
i gelistirme yaptig1 projeler
bu ¢iktiy1 destekler.
Meslegi  ile  ilgili  bilisim | Smavlar, Sinavlar ve odevler,
teknolojilerini (yazilim, program, | kodlama ogrencilerin temel teknik
PC4 animasyon vb.) etkin kullanir. odevleri, bilgiyi ne 6l¢iide 6grendigini
algoritma ve uygulamaya
tasarimlari, vize dokebildigini gosterir.
odevleri
Mesleki problemleri ve konulari | Sinavlar, Sinavlar ve Odevler,
bagimsiz olarak analitik ve elestirel | algoritma ogrencilerin temel teknik
PC5 bir yaklasimla degerlendirme ve | ddevleri bilgiyi ne 6l¢iide 6grendigini
¢cOzlim Onerisini sunabilme ve ... el lamaya
becerisine sahiptir. dokebildigini gosterir.

! Bu siireg agirlikli olarak smav, proje, 6dev gibi 6grenci ¢aligmalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders
gecme basar1 notlarina dayali 6lgme ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir.
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Bilgi ve beceriler diizeyinde | Smavlar, bitirme | Sinavlar ve bitirme projeleri,
diigiincelerini  yazili ve  sozlii | projeleri ogrencilerin  temel  teknik
iletisim yolu ile etkin bigimde bilgiyi ne dl¢tide dgrendigini
PCé6 sunabilir, anlasilir bicimde ifade ve uygulamaya
eder. dokebildigini gosterir.
Bilgi ve beceriler diizeyinde | Smavlar, bitirme | Sinavlar ve bitirme projeleri,
diigiincelerini  yazili ve  sozlii | projeleri ogrencilerin  temel  teknik
iletisim yolu ile etkin bigimde bilgiyi ne dl¢tide dgrendigini
PC7 sunabilir, anlasilir bicimde ifade ve uygulamaya
eder. dokebildigini gosterir.
Kariyer yonetimi ve yasam boyu Katihm
ogrenme konularinda farkindaliga | Raporlari
PC8 | sahiptir.
Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, | bitirme projeleri | Sinavlar ve bitirme projeleri,
uygulanmasi  ve  sonuglarinin ogrencilerin temel teknik
duyurulmasi asamalarinda bilgiyi ne 6l¢iide dgrendigini
PC9 toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik ve uygulamaya
degerlere sahiptir. dokebildigini gosterir.
Bir yabanci dili  kullanarak | Smavlar, Smavlar 6grencilerin temel
alamindaki bilgileri takip eder ve teknik bilgiyi ne Olgiide
PC10 | meslektaslari ile iletisim kurar ogrendigini ve uygulamaya
dokebildigini gosterir.

Kanit3.2.2.1Python_lIleri Programlama Vize Odevi
Kamt3.2.2.2 Pyhton Ileri Programlama Ogrenci Odev Dosyas1
Kanit3.2.2.3Mobil Giivenlik ve Sizma Teknikleri Vize Sorular
Kanit3.2.2.4 Veritabani final Sinavi
Kanit3.2.2.5 Ders i¢i Odev Dosyas1
Kamt3.2.2.6 Ders igi Odev 6grenci yaniti
Kanit3.2.2.7 Staj Dosyast

Kanit3.2.2.8 Ogrenci Staj Dosyasi
Kanit3.2.2.9 Bitirme Tezi Projesi Ve Ders Odevi Projesi Hazirlama Y 6nergesi
Kanit3.2.2.10 Bitirme Tezi Projesi Yazim Klavuzu
Kanit3.2.2.11 Bitirme Tezi Projesli Degerlendirme Formu
Kanit3.2.2.12 Ogrenci Bitirme Projesi
Kanit3.2.2.13 Danismanlik ve Kariyer Planlama Dersi katilim Raporu
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Olgiit 4. Siirekli Tyilestirme

4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemleri aracilifiyla, bir énceki MEDEK genel
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son ii¢ yil iginde),
somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlar1 ve bu sorunlar gidermek i¢in programla
ilgili yaptiginiz siirekli iyilestirme calismalarini kanitlariyla aciklayiniz. Bu kanitlar,
stirekli iyilestirme icin olusturulan ¢dziim Onerilerinin, bu Onerileri uygulamaya alan
sorumlularin, bu uygulamalarin gerceklestirilme zamanlarinin, gerceklestirilenlerin
izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Olcme ve Degerlendirme Sistemleriyle Siirekli Iyilestirme

Kapadokya Meslek Yiiksekokulu Bilisim Giivenligi Teknolojisi Programi, kalite giivence
stiregleri dogrultusunda kurumsal hedeflere ulagsmay1 destekleyen siirdiiriilebilir bir 6lgme ve
degerlendirme sistemi benimsemistir. Bu sistem araciligiyla, son ii¢ yillik donem iginde elde
edilen somut veriler 15181nda programin giiclii ve gelismeye acik yonleri sistematik bigimde
analiz edilmistir. Ogrenci anketleri, dgretim elemani geri bildirimleri, dénem sonu basari
analizleri, paydas goriisleri ve i¢ degerlendirme toplantilarinda elde edilen bulgular
dogrultusunda, belirlenen sorun alanlarina yonelik siirekli iyilestirme ¢alismalar1 planlanmis ve
uygulanmistir. Bu iyilestirme siireci; ¢Oziim Onerilerinin yapilandirilmasi, sorumlularin
belirlenmesi, uygulama takviminin olusturulmasi ve sonuglarin izlenerek degerlendirilmesi
asamalarini kapsamaktadir. Sunulan kanitlarla birlikte, programda yiiriitiilen bu biitlinciil stirekli
iyilestirme yaklagimi, 6grenci memnuniyetini ve egitim-dgretim kalitesini artirmay1 hedefleyen
veriye dayali bir karar alma kiiltiiriiniin gostergesidir.

SUREKLI iYILESTIRME KANITLAR
FAALIYETLERI
Ogrenci memnuniyet anketleri | Kamt 4.1.1: Ogrenci Memnuniyet Anketi

iyilestirilmeye gidilebilmesi amaciyla 9.hafta | Kanit 4.1.2: Memnuniyet Anket Sonuglarinin
toplantisinda yapilmis olup sonucunda ders | Ogretim Elemani Tarafli Degerlendirme
icerikleri gozden gegirilip glincellenmistir. Raporlar

Ogretim elemanlarma yonelik donemsel | Kamit 4.1.3: Ogretim Elemani Degerlendirme
performans degerlendirmeleri yapilmis ve | Anketi

bireysel geri bildirimler verilmistir.
9. Hafta YGG toplantilarinda egitim sirecine | Kamt 4.1.4: KMYO 9. Hafta YGG Toplantist
dair aksakliklar belirlenerek ilgili donem | Ogrenci Memnuniyet Anketi Sonu¢ Raporu
baslamadan 6nce 6nlemler alimustir. Kamt 4.1.5: KMYO 2024-2025 Giiz donemi
YGG toplanti tutanaklari

Kanit 4.1.6: KMYO 2024-2025 Bahar
donemleri YGG toplant1 tutanaklar

Mezun izleme anketleri dogrultusunda | Kamit 4.1.7: Mezun Izleme Anketi
program ¢iktilar1 is piyasasi beklentilerine | https://forms.gle/FxngHWYeYDVbr7aa8
gore revize edilmistir. Kamt 4.1.8: I¢ ve Dis paydaslarla program
ciktis1 degerlendirme Toplanti Tutanagi
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I¢ paydaslarla yapilan toplantilar sonucunda
laboratuvar altyapist gelistirilmis, yeni
ekipman talebi olusturulmustur.

Kamt 4.1.9: Laboratuvar Toplant1 Tutanag1
Kamit 4.1.10: Laboratuvar Gelistirme Calisma
Sablonu

Ders bazli basari analizleri ile modiil

Kamit 4.1.11: Basar1 Analizi Sonug¢ Raporu

kazanimlari ve
degerlendirilmistir.

O0grenme ciktilart

Kamit 4.1.12: Etit Dersi Yoklama Listesi
Kamt 4.1.13: Etiit Dersi Ders Programina
eklenmesi

Ogrenci talepleri dogrultusunda uygulama
derslerini arttirmak adina ders programina
etiit dersi eklenmistir.

Bilisim Danisma Kurulu ile birlikte Bilisim | Kamit 4.1.14: Bilisim Danisma Kurulu

Programlarinin genel durum | Toplant1 Tutanag:
degerlendirilmesi yapilarak ileriye yonelik | Kamit 4.1.15: Miifredat Degisikligi Kurul
gerekli 6nlemler alinmistir. Karari

Okulun Coziim Merkezine Bilisim Giivenligi | Kamit 4.1.16: Ogrenci Talep Raporu

Teknolojisi  6grencilerinden gelen istek | Kamt 4.1.17: Rapora ait C6ziim Oneri Raporu
sikayet ve Oneriler temin edilmistir.
Ogrencileri CISCO egitimi devaminda | Kamt 4.1.18: CISCO sertifika 6rnegi

girdikleri ders bazli sinavlar sonucu ilgili
dersin e devlet onayli sertifikasini almaya hak
kazanmaktadir.

4.2. Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarinin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak
iizere, programin gelismeye agik tiim alanlari ile ilgili, i¢ ve dis paydas geribildirimlerini
dahil ederek, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali oldugunu
kanitlartyla agiklayiniz. Bu ¢aligmalarinizi belgeleyen yontemlerini agiklaymiz ve 6rnek
uygulamalar belirtiniz.

Paydas Geri Bildirimlerine Dayah Siirekli Iyilestirme

Siirekli iyilestirme ¢alismalarinin temelinde veriye dayali geri bildirim sistematigi yer
almaktadir. Programin gelismeye acik alanlarinin tespiti, Olgiit 2 (Program Egitim Amaglarr) ve
Olgiit 3 (Program Ciktilar1) gerevesinde yapilandirilmis olup, i¢ ve dis paydaslarin diizenli
katilimi1 saglanmaktadir.

* Her yariyll sonunda uygulanan ders sonu anketleri aracilifiyla; 6grencilerden ders
igeriklerinin uygulanabilirligi, 6gretim yontemlerinin yeterliligi ve altyapi kosullarina yonelik
geri bildirim alinmakta, veriler ¢cevrim i¢i sistemler {lizerinden toplanmaktadir. (Kamit: Ders
Sonu Anketi — https://forms.gle/AxgNDeW6wLpSoWHTA)

*  Program gelistirme siireclerinde i¢ ve dis paydas goriislerine yer verilmektedir. Her egitim-
ogretim yili sonunda 6grenci ve mezun anketleri uygulanmakta, akademik kurul toplantilarinda
alinan kararlar dogrultusunda igerik giincellemeleri yapilmaktadir. (Kanit: Paydas Geri Bildirim
Toplant1 Tutanaklari)

« I¢ paydaslarla yiiriitiilen egitim-6gretim iyilestirme faaliyetleri kapsaminda, laboratuvar
gelistirme ve proje biit¢e destek calismalart gerceklestirilmistir.

(Kanit: LablhtiyacbirlesikLab 27mayis (1).xIsx)
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* Akademik kurul ve bdliim i¢ci planlama toplantilarinda elde edilen geribildirimler,
sistematik olarak kayit altina alinarak egitim siireci iizerinde karar alma mekanizmalarinda
kullanilmaktadr.

* Dis paydaslarla yapilan sektorel damisma toplantilari ile sektoriin ihtiyag duydugu beceriler,
teknolojik gereklilikler ve uygulama pratikleri dogrultusunda program ciktilar1 gbzden
gecirilmekte ve gerekli revizyonlar planlanmaktadir.

4.3. Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarinda, mezun izleme yontemi araciligiyla elde ettigi
bilgiler sistematik bir bigimde toplanmis olmali ve somut verilere dayali oldugunu
kanitlartyla agiklayimz. Bu ¢aligmalarimizi belgeleyen yontemlerini agiklaymiz ve 6rnek
uygulamalar1 belirtiniz.

Bilisim Giivenligi Teknolojisi Programi’nda siirekli iyilestirme siireclerinde mezun izleme

sistemi, program ¢iktilarinin ve is giicli piyasasina uygunlugunun degerlendirilmesinde énemli

bir ara¢ olarak kullanilmaktadir. Mezunlarin sektorel deneyimleri, istihdam durumlari,
karsilastiklart beceri ihtiyaglar1 ve programla ilgili geriye doniik degerlendirmeleri, somut
verilerle toplanmakta ve program gelistirme ¢aligmalarina sistematik sekilde yansitilmaktadir.

Boliimiimiizde mezun izleme ¢alismalar1 e-posta, teams gruplart ve mobil anket uygulamalari

tizerinden yiiriitiilmektedir. Mezunlarin alinan geri bildirimleri 6zellikle sektorle entegrasyonu

artirtlmasi adina 6nemli veriler saglamaktadir. Mezun &grenci sayilari icin 6l¢iit 1°de detayl
bilgi verilmektedir.

P (Planla - U(Uygula— | K (Kontrol | © (Onlem
Konu Sorun/Veri A . Al - Sorumlu | Kanit
8 Alinan Onlem) Et — Izleme)
Kaynagr) Sonug)
Ogrenci Donanim Koordinatd
memnuniy | Memnuniyet | iyilestirildi, 9. hafta| Ders r, 411
eti Anketi (%60 | bilgilendirme YGG, tekrar | erigimi Kali 4' 1' 4
disukligi | alt) zorunlu oldu anket artirildi te o
Komisyonu
Ogr. Birevsel Anket +| Gerekli
elemani Ogr. Elemani erf(})]rmans Kurul gorevlendi | Bolim 413
geri Anketi pt')rij meleri degerlendir | rme Bagkani o
bildirimi gorus mesi degisikligi
Mezun . N{ufredat Mezun — ve Yeni igerik Staj oMy 415-
... | Mezun Anketi | giincelleme paydas Koordinato
yeterliligi - e plam r 4.1.6
Onerisi goriisi
;at‘ba 1 ¢ Paydas| Donanim  talebi zsg;mm falfeilflpman Lab 4.1.7 -
yap Toplantist olusturuldu . Sorumlusu | 4.1.8
sorunu izleme
Kazanim- Basari Stir
basar1 Basar1 Analizi | Modiil ciktilar sar SUrey Olg.-Deg.
1| R e edildi analizleri izlemeye K 4.19
E}gfﬁmsuz aporu revize edildi tekrarland | alindy om.
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Olciit 5. Egitim Plam

AKREDITASYON DERNEGI

5.1. Egitim planini Tablo 5.1 ve Tablo 5.2yi doldurarak veriniz.
Egitim plan1 ve ders ve sinif biiytikliikleri Tablo 5.1 ve Tablo 5.2°de verilmistir. Bu dersler 2024-
2025 egitim o6gretim yili dersleri temel alinarak doldurulmustur. 2023-2024 egitim 6gretim yili
oncesindeki bazi derslerin adlarinda 2024-2025 egitim 6gretim yilinda degisiklikler olmustur. Bu
sebeple onceki miifredatta yer alan dersler gosterilmemistir.

Tablo 5.1. Egitim Plam
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Kategori (AKTS Kredisi)
Isletmede
Mesleki
Egitim,
Staj ve
Zorunl Program Dg Uygulam
Ooreti paydas | ah Ders
Ders Adi Ogre‘:t.l u/ a/ alana onerilerin i
m Dili .| bzeii ve/veya Diger
Secmeli 8%  lin dikkate| giincel | Dersler
mesleki alindig1 | mesleki
dersler dersler | program/
yazilim
iceren
ders/dersl
er
1. Yariyll
Danismanlik ve Kariyer Tiirke | Zorunlu )
Planlama
Co Ingilize Zorunlu 3
Ingilizce - 1 e
Temel Bilgi Teknolojileri Tiirkge | Zorunlu 2
Matematik Uygulamalari Tiirkge | Zorunlu 5
Python ile ileri Programlama Tiirkge | Zorunlu 3
Bilisim Teknolojilerine Girig Tiirkge | Zorunlu 6
Tiirk Dili - I Tiirkge | Zorunlu 2
Temel Web Programlama Tiirkge | Zorunlu 3
Python ile Temel Programlama | Tiirkce | Zorunlu 3
Yazilim ve Algoritma Gelistirme | Tlirk¢e | Zorunlu 3
2. Yariyll
Danigmanlik ve Kariyer Tiirkge | Zorunlu 1
Planlama
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Ingilize
Ingilizce - 11 e Zorunlu 3
SQL Ile Veri Tabani Tiitkce | Zorunlu 5
Programlama
Bilgi Giivenligine Giris Tirkge | Zorunlu 4
Tiirk Dili - 11 Tiirk¢e | Zorunlu 2
fleri Ag Giivenligi Tiirk¢e | Zorunlu 4
Bilgisayar Aglarina Giris Tirkge | Zorunlu 4
PHP ile Web Programlama Tiirk¢e | Zorunlu 4
Web Script Diline Giris Tiirk¢e | Zorunlu 4
3. Yariyill
Danismanlik Tiirk¢e | Zorunlu 1
AItaturk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Tiirke |Zorunlu 5
Temel Kriptoloji Tiirkce |Zorunlu 3
Linux Isletim Sistemi Tirk¢e |Zorunlu 4
Giivenli Yazilim Gelistirme Tirkge |Zorunlu 4
Blulgl - Sistemleri Giivenlik Tiirke |Zorunlu 4
Y Onetimi - [
SlPer SE.lldll’l ve  Savunma| Tirke |[Zorunlu 4
Y ontemleri - [
Veri Analizi Tirk¢e |Segmeli 4
Sosyal Miihendislik Tiirkge |Se¢meli 4
Proje Y6netimi Tirkce [Segmeli 4
C# Programlama - 1 Tiirkce |Segmeli 4
Ingilizc .
ingilizce - 111 e Se¢meli 4
Glizel Sanatlar - | Tirk¢e |Segmeli 4
Saglikli Yasam ve Egzersiz-1  [Tiirk¢ce [Se¢cmeli 4 4
4. Yariyil
Danismanlik Tirkge |Zorunlu 1
AIt;lturk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Tiirke  |Zorunlu 5
Mobil  Giivenlik ve  Sizmal .
Teknikleri Tiirkce |Zorunlu 3
Meslek Etigi Tiirkce |Zorunlu 3
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Blulgl - Sistemleri Giivenlik Tiirkee  |Zorunlu 4
Y Onetimi - [T
SlPer Sé.lldll‘l ve  Savunma Tiirkee | Zorunlu 4
Y ontemleri - 11
'Yapay Zeka Uygulamalari Tiirkge |Se¢meli 4
INoSQL Uygulamalari Tirkce |Sec¢meli 4
C# Programlama - 11 Tirkge (Se¢meli 4

Ingilizc .
ingilizce - IV e Segmeli 4
Staj Tiirkce |Secmeli 6
Bitirme Projesi Tiirkce |Segmeli 6
Giizel Sanatlar - 11 Tiirkce |Se¢meli 4
Saglik Yasam ve Egzersiz - 11 Tiirkce |Se¢meli 4

Tablo 5.2°de dersler ve dersi alan 6grencilerin sayilart belirtilmistir. 2023-2024 ve oncesinde yer alan
dersin isimleri ve dersi alan 68renci sayilari ise parantez igerisinde gosterilmistir. Degisiklik olan ders
kodlar1 da eski miifredat oldugu i¢in yine parantez igerisinde Tablo 5.2’ye yazilmustir.

Tablo 5.2 Ders ve Sinif Bityiikliikleri

Bilisim Giivenligi Teknolojisi

Son ki Dersin Tiirti’
Dersin . Yar.l yilda
Kodu Dersin Ad1 De"rfl Se(;.en Sinif | Laboratuva | Uygulam Diser
Ogrenci | Dersi r a ge
Sayisi
DASI01 | Danmigmanlik ve Kariyer Planlama 86 1 0
ENG161 Ingilizce - 1 99 1 1
TEBI161 Temel Bilgi Teknolojileri 93 0 0 2
BGT113 Matematik Uygulamalari 45 1 2
BGTI121 Python Ile ileri Programlama 43 1 1
BGT105 Bilisim Teknolojilerine Giris 103 2 2
TRD161 Tiirk Dili - I 91 0 0 2
BGTI115 Temel Web Programlama 45 1 1
BGT119 Python ile Temel Programlama 43 1 1
BGTI111 | Yazilim ve Algoritma Gelistirme 89 1 1
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DAS102 | Danmismanlik ve Kariyer Planlama 80 1 0

ENG162 Ingilizce - 11 68 1 1

BGT124 | SQL ile Veri Taban1 Programlama 37 1 1

BGTI118 Bilgi Giivenligine Giris 38 2 0

TRD162 Tiirk Dili - IT 66 0 0 2
BGT128 fleri Ag Giivenligi 37 1 1

BGT126 Bilgisayar Aglarina Girig 37 1 1

BGT130 PHP ile Web Programlama 30 1 1

BGT122 Web Script Diline Giris 38 1 1

DAS103 Danigmanlik 54 1 0

ATA161 Atatiirk Ilkeleri VIC Inkilap Tarihi - 4 0 0 ,
BGT209 Temel Kriptoloji (Kriptoloji) 0

(BGT208 57) 1 1

)

BGT211 Linux Isletim Sistemi 0

(BGT107 (Linux Egitimi) (42) 1 1

)

BGT213 Giivenli Yazilim Gelistirme 0

(BGT206 (Giivenli Yazilim Gelistirme) (53) 1 1

)

BGT215 Bilgi Sistemleri Giivenlik 0

(BGT114 Yonetimi - [ (51) 1 1

) (Giivenlik Mimarisi Tasarimi - I)

BGT219 Siber Saldir1 ve Savunma 0

(BGT116 Yontemleri - 1 (67) 1 )

) (Siber Saldir1 ve Savunma
Yontemleri - I)

BPO225 Veri Analizi 53 1 1

BGT221 Sosyal Miihendislik 0 1 1

BGT217 Proje Yonetimi 0 1 1
BGT223 C# Programlama - 1 0 1 1
ENG201 Ingilizce - 111 0 1 1
GZS101 Giizel Sanatlar - | 18 1 1
SES101 Saglikli Yasam ve Egzersiz - | 0 1 1
DAS104 Danigmanlik 54 1 0
ATA162 Atatlirk Ilkeleri \ﬁ Inkilap Tarihi - 39 0 0 )
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Mobil Giivenlik ve S1zma
BGT202 Teknikleri 32 !
BGT216 Meslek Etigi (Bilisim 0 (61) 0
0 Hukuku ve Etigi)
BGT212 Bilgi Sistemleri Giivenlik
(BGT205 Yénetimi - 1T 0 (55) 1
) (Giivenlik Mimarisi Tasarimu - 1)
(BGT207 (Siber Saldir1 ve Savunma 0(57) !
) Yontemleri - IT)
BPO228 Yapay Zeka Uygulamalari 51 1
BPO222 NoSQL Uygulamalari 0 1
BGT222 C# Programlama - II 0 1
ENG202 Ingilizce - IV 0 1
STA222 Staj 0 4
BIT222 Bitirme Projesi (Bitirme 0 (49) 4
(BIT202) Projesi)
GZS102 Glizel Sanatlar - 11 30 1
SES102 Saglik Yasam ve Egzersiz - 11 0 1 1

5.2. En az 5 AKTS, dis paydas onerilerini dikkate alan ders/dersleri ve egitim planina dahil
edilme siirecini agiklayimiz.

Paydaslar ile goriigmeler gerceklestirilmis ve bunlarin sonucunda mesleki olarak 6grenmeleri gereken
dersler belirlenmistir. Ozgiir yazilimi savunan paydaslarimiz (Sertag Yerlikaya - Tiirkiye A¢ik Kaynak
Platformu Direktorii) daha ¢ok Linux isletim sistemi ve agik kaynak program gelistirme yazilimlarini
Ogrencilerin kullanmas1 gerektigini belirtmislerdir. Bir diger paydasimiz Onur Dogan (Cisco
Networking Academy Is Gelistirme Miidiirii) 6zellikle bilisim teknolojilerine ve bilgisayar aglarina
hakim oOgrencilerin yetistirilmesini belirtmislerdir. Gorlismeler gerceklestirdigimiz Bilgisayar ag
donanimlart {ireticilerinden olan Cisco’ya ait olan Network Academy (Ag Akademisi) platformu
tizerinde egitim gormeleri ve sertifika almalar1 saglanmistir. Ayn1 zamanda bu platform ders veren
Ogretim gorevlilerine de egitimler vermekte ve bdylece Ogretim gorevlilerinin de gelisimini
desteklemektedir (Kamt 5.2.1: Ornek Sertifika). Bu paydaslarinizdan gelen oneriler degerlendirilerek
BTG211 ders kodlu Linux Isletim Sistemi (4 AKTS), BTG105 ders kodlu Bilisim Teknolojilerine Giris
(6 AKTS), BTG122 Web Script Diline Giris (4 AKTS), BTG211 Linux isletim Sistemi (4 AKTS)
dersleri paydaglarimiz ile belirledigimiz derslerdir. Web Script Diline Girig dersi kapsaminda agik
kaynakli olan Java gelistirme ortami derslerde uygulamali olarak islenmektedir.

Ogrenciler BTG113 ders kodlu Matematik Uygulamalari (5 AKTS) kapsaminda matematiksel
problemlerin Python dili kullanilarak ¢dziilmesini uygulamali olarak islemektedir. Ayrica dgrenciler
BIT222 ders kodlu Bitirme Projesi (6 AKTS) kapsaminda bilisim projeleri gerceklestirerek projelerini
sunmakta, dilerlerse etkinlik olarak da sergileyebilmektedir. Isletme tecriibesi yasamak isteyen

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya ® medek.org.tr



https://paydas.kapadokya.edu.tr/?tribe_events=bilisim-bolumleri-mufredati-icin-sektor-ile-gorusme-2
https://paydas.kapadokya.edu.tr/?tribe_events=bilisim-bolumleri-mufredati-icin-sektor-ile-gorusme-2
https://paydas.kapadokya.edu.tr/?tribe_events=bilisim-programlari-ve-cisco-akademi-toplantisi
https://paydas.kapadokya.edu.tr/?tribe_events=bilisim-programlari-ve-cisco-akademi-toplantisi

Dokiiman No:  RP-002
Ik Yayin Tarihi: 01.02.2023
Revizyon Tarihi: 20.03.2025

V MESLEKI EGITIM .
V EDEK DEGERLENDIRME VE Revizyon No:—01
AKREDITASYON DERNEGI

Sayfa: 5477105

ogrenciler icin de STA222 ders kodlu Staj dersini alarak isletmelerde stajyer olarak uygulama
yapabilmektedir.

5.3. Enaz 15 AKTS, Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamali Ders ve/veya giincel mesleki
program/yazilim iceren ders/dersler ders/dersleri ve egitim planina dahil edilme siirecini
aciklayiniz.

Bilisim giivenligi teknolojisi programindan Ogrencilerimiz mezun olduklarinda web yazilimlar
gelistirme, bilgisayar aglari, bilgisayar donanimlari, bilgisayar yazilimi gelistirme, yazilim testleri, siber
giivenlik gibi farkli is sahalarinda galisabilecek sekilde miifredat hazirlig1 yapilmistir. Bu kategorilerin
hepsi icin de egitim alabildikleri derslerimiz vardir. Ozellikle kariyer.net gibi is arama sitelerinde aranan
bilisim alanlarindan mezun ilanlar1 degerlendirildiginde miifredattaki derslerin aranan O6zelliklerle
uyumlu oldugu gozlemlenmistir. C#, Python gibi 6gretilen diller bilgisayar programlama yetenegi, PHP,
Node.js, HTML, web servis gibi icerikler web yazilim gelistirme, Router (Yonlendirici), Switch
(Anahtar), Firewall (Glivenlik Duvari) yapilandirma konular1 bilgisayar aglari; siber saldir1 ve savunma
yontemleri konular1 yazilim giivenligi, bilgisayar korsanlarinin saldirilarindan korunma ve yazilim
testleri konularinda; bilisim teknolojilerine giris ve temel bilgi teknolojileri bilgisayar donanimlar1 ve
ofis uygulamalar1 konularinda yetkinlik kazandirmaktadir. MYSQL gibi bazi dersler ise genel olarak
programlama derslerini desteklemektedir ve Ogrencinin veri tabani kullanabilen uygulamalar
gelistirilmesini saglamaktadir.

Ogrenciler hem linux (Pardus) isletim sistemi, hem de windows isletim sistemi kullanarak farkl is
yerlerinin, farkli isletim sistemi tercih etmesi durumuna karsi da hazirlikli olarak egitim gérmektedir.

Uygulamali dersler bilgisayar laboratuvarlarinda (FU-1, FU-2, FU-3, FU-4 ve FU-5) islenmektedir. Bu
laboratuvarlarda her 6grenciye bir bilgisayar diisecek diizeydedir. Bu bilgisayarlarda ders igerisinde
kullanilan programlar hali hazirda yiiklidir ve izin alarak derslerin olmadig1 saatlerde
kullanabilmektedir. Her donemin baginda 6gretim gorevlilerinden hangi programlarin Ogrenciler
tarafindan kullanilacag bilgisi liste olarak iiniversitemizin Bilgi islem Daire Bagkanligina iletilmektedir.
Listesi yapilan programlar bu bilgisayarlara doénem baglamadan Once kurulmakta ve testi
gerceklestirilmektedir. Ogrencilerin ders ihtiyacina gére Linux isletim sistemli laboratuvarlara veya

Windows isletim sistemli laboratuvarlara ders tahsisi yapilmaktadir.
Bunlarin yaninda dgrencilerimizin staj ve bitirme 6devleri de uygulamali olarak gergeklestirilmektedir.
Uygulamas: yapilan bitirme oOdevleri sergilenerek Ogrencilerin basari duygusu ve proje yapma
sorumluluklari artirilmaktadir.

5.4. Programa/alana 6zgli 6grenim ciktilarini saglayan mesleki derslerin en az 20 AKTS

oldugunu Tablo 5.3’te aciklayiniz.

Bilisim Giivenligi Teknolojisi programina ait 2024-2025 egitim dgretim yilina ait zorunlu ve
se¢meli dersler ve bu derslerin program ¢iktilar1 Tablo 5.3’te verilmistir. Tablo tizerindeki “T” dersin
teorik saatini, “U” dersin uygulamali saatini, “K” dersin kredisini ve “AKTS” Avrupa kredi transfer
sistemini temsil etmektedir.

Tablo 5.3. Programa/alana 6zgii 68renim ciktilarini saglayan mesleki dersler

Programa/alana 6zgii
Ogrenim ¢iktilarmi
saglayan mesleki derslerin

Ogretim | Zorunlu/
Dili Se¢meli

Ders Adi Program

8
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AKT Ciktist

S
1. Yariy1l
Danigmanlik ve Kariyer Tiirkge Zorunlu | 0 1 | PCS
Planlama
Ingilizce - 1 Ingilizce |Zorunlu 1 1 2 3 PC10
Temel Bilgi Teknolojileri Tiirkce Zorunlu 0 0 2 2 | PC1,PC3, PC4
Matematik Uygulamalari Tiirkce Zorunlu 1 2 2 5 PC5
Python ile ileri Programlama | Tiirkce Zorunlu 1 1 2 3 | PC1, PC4, PC5
PC1, PC2, PC3,
Bilisim Teknolojilerine Giris | Tiirkge Zorunlu 2 2 3 6 |PC4,PC5, PC7,
PC8
Tiirk Dili - 1 Tiirkce Zorunlu 0 0 2 2 PC6
PC1, PC3, PC4,
Temel Web Programlama Tiirkce Zorunlu 1 1 2 3 PC6, PC10,
PC8
Python ile Temel Programlama | Tiirkce Zorunlu 1 1 2 3 | PC1, PC4, PC5
Yazilim ve Algoritma) ..,
Gelistirme Tiirkge Zorunlu 1 1 2 3 PC1,PC5
2. Yariyil
Danigmanlik ve Kariyer Tiirkge Zorunlu | 0 1 | PCS8
Planlama
Ingilizce - 11 Ingilizce | Zorunlu 1 1 2 3 PC10
SQL - lle  Veri  Tabani rou o | Zorunlu | 1 1| 2| s PC1, PC4
Programlama
Bilgi Giivenligine Girig Tiirkce Zorunlu 2 0 2 4 PCI, I};(éé’ PC4,
Tiirk Dili - IT Tiirkce Zorunlu 0 0 2 2 PC6
L e . PC1, PC3, PC4,
Ileri Ag Giivenligi Tiirkce Zorunlu 1 1 2 4 PC7, PCS
o . . . PC1, PC3, PC4,
Bilgisayar Aglarina Girig Tirkce Zorunlu 1 1 2 4 PC7. PCS
PC1, PC3,
PHP ile Web Programlama Tiirkge Zorunlu 1 1 2 4 PC4, PCo6,
PC10, PC8
PC1, PC3, PC4,
Web Script Diline Giris Tiirkge Zorunlu 1 1 2 4 PCo6, PC10,
PC8
3. Yariyil
Danismanlik Tiirkce Zorunlu 1 0 1 1 PCS8
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Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap ..
Tarihi - I Tiirkce Zorunlu 0 0 2 2 PC9
Temel Kriptoloji Tiirkce Zorunlu 1 1 2 3 PCl, Ill(é% PCA,
N " PC1, PC3,
Linux Isletim Sistemi Tiirkce Zorunlu 1 1 2 4 PC5, PC7, PCS
Gilivenli Yazilim Gelistirme Tiirkge Zorunlu 1 1 2 4 |PC1, PC3, PC4
Bilgi  Sistemleri  Gilivenlik] ... PC1, PC3, PC4,
N Snetimi - I Tiirkce Zorunlu 1 1 2 4 PCS, PCT
Siber Saldin ve Savunmal . PC1, PC3, PC4,
Yontemleri - I Tirkee  Zorunlu 1 b2 g4 PC5, PC7
Veri Analizi Tiirkge Secmeli 1 1 2 4 PC3, PC7
Sosyal Miihendislik Tiirkce Secmeli 1 1 2 4 PCS8, PC10
Proje Yonetimi Tiirkce Secmeli 1 1 2 4 PC3, PC7
C# Programlama - [ Tiirkce Secmeli 1 1 2 4 PC1,PC4
ingilizce - 111 Ingilizce |Segmeli 1 1 2 4 PC10
Glizel Sanatlar - | Tiirkge Secmeli 1 1 2 4 PC9
Saglikli Yasam ve Egzersiz -1  |Tiirkge Secmeli 1 1 2 4 PC9
4. Yarryil
Danigsmanlik Tiirkge Zorunlu 1 0 1 1 PCS8
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap N
arihi - 11 Tiirkge Zorunlu 0 0 2 2 PC9
Mobil Giivenlik ve Sizma . PC1, PC3, PC4,
Teknikleri Tiirkce Zorunlu 1 1 2 3 PCS, PCT
Meslek Etigi Tiirkce Zorunlu 2 0 2 3 PC9
Bilgi  Sistemleri  Giivenlik] ... PC1, PC3, PC4,
N énetimi - 11 Tiirkce Zorunlu 1 1 2 4 PCS. PCT
Siber Saldin ve Savunmal_ . PC1, PC3, PC4,
Yontemleri - 11 Tirkee  Zorunlu 11 b2 )4 PC5, PC7
Yapay Zeka Uygulamalari Tiirkce Sec¢meli 1 1 2 4 PC8, PC10
INoSQL Uygulamalari Tiirkce Secmeli 1 1 2 4 PC1,PC4
C# Programlama - 11 Tiirkce Secmeli 1 1 2 4 PC1,PC4
ingilizce - IV ingilizce [Segmeli 1 1 2 4 PC10
PC1, PC2, PC3,
Staj Tiirkce Secmeli 0 4 2 6 | PC4, PC5, PCo,
PC7, PC8, PC9
PC1, PC3, PC4,
Bitirme Projesi Tiirkce Secmeli 0 4 2 6 |PC5, PCo6, PC7,
PC8, PC9
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Giizel Sanatlar - 11 Tiirkge Secmeli 1 1 2 4 PC9
Saglik Yasam ve Egzersiz - I |Tiirkge Secmeli 1 1 2 4 PC9

5.5. Egitim planinda yer alan tiim derslerin izlencelerini (boliim dis1 dersler dahil), belirtilen
formata uygun olarak, Ek I.1°de veriniz. Kamuoyuyla paylasim siirecini agiklaymniz.

Egitim planinda yer alan Ornek ders izlencesi ve tiim derslerin izlenceleri Ek 1.1°de
paylasilmistir. Ders izlenceleri her final sinavi dosyasima ilgili dersi veren 6gretim eleman tarafindan
eklenmektedir. Kapadokya Universitesine ait boliim ve programlarin derslerine ait tim bilgiler
bilgipaketi.kapadokya.edu.tr adresinden paylasilmaktadir.

5.6. Egitim planmin 6ngorildiigii bigimde uygulanmasii giivence altina almak ve siirekli
gelisimini saglamak igin kullanilan yonetim sistemini anlatimz. *

Kapadokya Universitesi, insanin en yakinindaki uyaricidan etkilenerek motive oldugu savindan
hareketle, 6zgiin bir egitim-6gretim yaklagimi ortaya koymaktadir. Bu yaklasimin odaginda, farkli bilim
dallarindaki uygulamalardan esinlenip mevcut 6grenme ve d6gretme kuramlarina 6zgiin bir katki olarak
sunulan “Son Bilgiyi Onceleyen Egitim-Ogretim Yontemi” (SOBE) yer almaktadir. Kapadokya
Universitesi, egitim alaninda uyguladigi SOBE yontemi ile “en giincelden/ yakindan baslayarak”
olusturdugu miifredat ve ders izlenceleri ile egitim vermektedir. SOBE yaklagiminin tiim akademik
birimler ve ders programlarina miimkiin olan derecede yansitilmasi i¢in stratejik planda hedefler
belirlenmistir. Her yil yapilan gézden gecirme toplantilarinda bu hedefler degerlendirilmektedir (SOBE

Web Sayfasi).
SOBE sisteminin yayginlastirilmast i¢in Universite i¢ine ve disina yonelik Miitevelli Heyet Baskanimiz

Alev Alath ve Rektoriimiiz Hasan Ali Karasar tarafindan cesitli tanitimlar ve bilgilendirmeler
yapilmaktadir:

. 5.10.2019, Ogretim elemanlar, bilgilendirme toplantisi, Alev Alatli- Hasan Ali Karasar

. 17.10.2019, Ogretim elemanlar1, bilgilendirme toplantisi, Alev Alatli- Hasan Ali Karasar

. 03.06.2020, kamuya ag1ik, Youtube yaym (Ziya Selguk- Alev Alatli)

. 08.07.2020, kamuya agik, Youtube yayin1 (Selguk Bayraktar- Alev Alatli)

. 19.09.2023, akademik yoneticiler, bilgilendirme toplantisi, Alev Alatli- Hasan Ali Karasar
. 20.09.2023, 6gretim elemanlari, bilgilendirme toplantisi, Alev Alatli- Hasan Ali Karasar

1 ve 2. sif 6grencilerimize haftada bir saat, 1 AKTS ile verilen Danismanlik ve Kariyer Yonetimi
dersinin miifredatinda kiiresel farkindalik dersleri ve SOBE konusunda 6grenciler bilgilendirilmektedir.

Universitemiz biinyesinde tasarlanan dgretim programlarmin Universite Stratejik Planina ve Tiirkiye
Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesine uyumunun temini, paydas yonergesinde belirlenen sektorler,

1

Burada, programi yiiriiten boliimiin, boliim baskanlig1 diizeyinde ve/veya 6gretim elemanlarindan olugan komiteler
araciliiyla, onlisans programi egitim planinin siirekli gézetimini ve gelisimi saglayan bir sistem kurmus olmasi
beklenmektedir.
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benzer egitim veren iiniversiteler/yliksekokullar, ilgili sivil toplum &rgiitleri, meslek orgiitleri vb. kurum
ve kuruluglarla temasa gecilerek TYYC, program yeterlilikleri ve ders 6grenme ciktilar1 arasinda
iliskilendirme yapilarak saglanir. Bu kapsamda programda okutulan her dersin 6grenme c¢iktilar ile
program amagclarina katkilarini gosteren ders/program yeterlikleri matrisleri olusturulmakta; program
yeterliklerinin elde edilebilmesi icin gerekli derslik, atdlye ve laboratuvar ihtiyaglari taslak program
hazirlanirken ayrintili bir bigimde analiz edilmektedir.

Egitim-Ogretim Politika Belgesi ile gretim programlari, dgrencilerin aktif, etkilesimli, arastirma odakli
ogrenmelerine katkida bulunmak {izere tasarlanmstir.

Universitemizin yeni hazirlanan 2023-2028 Stratejik Plani, bes stratejik alan iizerine insa edilmistir. Bu
stratejik alanlar Egitim ve Ogretim, Arastirma ve Gelistirme, Universite Yonetimi, Topluma Katki ve

Siirdiiriilebilirlik seklinde belirlenmistir. Egitim ve Ogretim alam icin tiim amag, hedef ve performans
gostergeleri titizlikle belirlenmistir.

Bir onceki stratejik planda da egitim-6gretim icin belirlenen amag ve hedeflere iliskin gerceklesmeler
takip edilerek iyilestirmeler yapilmaktadir. (Performans Olgiileri Tablosu).

Universitemizde egitimin planlanmasi ve yiiriitilmesine iliskin faaliyetler Egitim Faaliyetlerinin
Planlanmasi1 ve Organizasyonu Talimati uyarinca yiiriitiilmektedir. Talimat program igeriklerinin ilk
hazirlanmas1 ve giincel tutulmasi da dahil olmak iizere tiim egitim siire¢lerini tanimlamakta ve
sorumluluklar1 belirlemektedir.

Kapadokya Universitesi, program tasarimi, onay1 ve giincellemesine iliskin siirecleri talimat ve
prosediirler ile tanimlamigtir. Program tasarimi ve degisikliklerine iligskin usuller Egitim Faaliyetlerinin
Planlanmas1 ve Organizasyonu Talimati’nin 4.3 ve 4.4. maddelerinde tanimlanmustir. Talimat uyarinca
gergeklestirilen program hazirliklart su sekilde yiriitiilmektedir: Taslak program hazirlanirken
programin amaci tespit edilmekte, program yeterlikleri belirlenmekte; ders listesi, derslerin 6grenme
ciktilar1, derslerin is yikid, haftalik ders icerikleri ve kaynaklar; derslerin haftalik bazda §gretim
yontemleri, program yeterlikleri ile derslerin 6grenme ¢iktilari matrisi hazirlanmaktadir. Her bir ders,
program yeterlikleri ile iligskilendirilmekte, her bir dersin 6grenim ¢iktilariin program yeterliklerine
katkilarini gosteren ders/program yeterlikleri matrisleri olusturulmaktadir.

Fakiilteler, yiliksekokullar, meslek yiliksekokulu ve enstitii; egitim programlarinin, uzaktan, yliz yiize
veya karma sekilde yiiriitiilmesine iligkin kararlarini program yeterliklerini ve dgrenme ¢iktilarini ve
Ogretim siireclerini  boliim/program bazinda, Ogretim yoOntemlerini, degerlendirerek karara
baglamaktadir. Bu kararlar verilirken kullanilan giincel 6gretim yontemleri bilgi paketinin haftalik konu,
kaynak, yontem tablosundan takip edilmekte, agirlikla 6gretim yontemleri teorik olan derslerin uzaktan
ogretime ¢ekilmesi yoluna gidilmektedir.

Programin onaylanmasiin ardindan program bilgileri, tim paydaslara, Universitenin bilgi paketinde
ilan edilmektedir.

Universitemizde dgretim programlarimin giincel tutulmasindan ve gelistirilmesinden béliim baskanlari
sorumludur. Boliim bagkanlar1 boliimde ders veren dgretim elemanlarindan (Onlisans programlarinda
program baskanlarindan) goriis alir. Aldigr gorislerden ¢ikardigi degerlendirme ve Onerilerini
fakiiltelerde dekana, yiiksekokul ve enstitiilerde miidiire sunar.

Boliim bagkanlar1, her akademik yilda, boliimleri ile alakali en az iki dis paydas ile ders icerikleri,
uygulamalar, alandaki gelismeler, sektordeki gelismeler vb. konular hakkinda degerlendirme goriismesi
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yaparak bu goriismeyi tutanaga baglar ve fakiiltelerde dekanliga, yiiksekokul ve enstitiilerde miidiirliige
teslim ederek verilerin degerlendirilmesini saglar. Ogrenme ¢iktilarinin ve gerekli 6gretim siireclerinin
yapilandirilmasinda ve iyilestirme faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaciyla akran goriisleri alinmaktadhir.

Olciit 6. Ogretim Kadrosu
6.1.1. Tablo 6.1’1 doldurunuz. Bu tabloda, program yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli, yari
zamanlt ve ek gorevli tim Ogretim iiyeleri ve Ogretim gorevlileri yer almalidir. Bu
tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

Bilisim Giivenligi Teknolojisi

Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (())lgisek, orta, diistk,
o Aldig Y
Ogretim L Son / Bu S i
Elemanin | Unvani Kamw Ogretim | Kurumd | Mesleki anaylye
6 Derec | Sanayi . : Aragtirmad | Verilen
mn Adi . Deneyim aki Kuruluslar
€ Deneyim . D . a Danigmanl
) i eneyim da
i ; ikta
Ogretim
Gégrevlisi Ogretim Y;ili( s 2wil10 | 2wl 10
Ozge Tas | Gorevli | . y y 2yil ORTA | YUKSEK | YOK
. 1San ay ay
si S
Gorent | Oetim |
Mesut G(')r.evli Lisan - 6 ay 6 ay DUSUK DUSUK YOK
Uysal St S
Ogreti
S| ks
Gorevlisi | Ogretim ok
Ekrem | Gorevli | .. - 2yil6ay | 2yil6ay| ORTA DUSUK YOK
Kiirsad si S
Dal
OV .
retm | | Yiiks
Gorevlisi | Ogretim ok
Kioumars | Gorevli | {... | 32yl 30 yil 2yl YUKSEK | DUSUK YOK
Abdi si s

6.1.2. Tablo 6.1’¢ gore Ogretim kadrosunun egitim Ogretim faaliyetleri ve program egitim

planina gore yeterliligini irdeleyiniz. Ders vermekle ylikiimlii olan 6gretim elemanlarinin 6zet

0zgecmislerini belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2’de veriniz.

Bilisim Giivenligi Teknolojisi kadrosunda 4 hocamiz bulunmaktadir. Béliim bagkanimiz Rabia
Yumusak hocamiz istatistik alaninda yiiksek lisans derecesine sahip olmakla birlikte daha 6ne kamu
deneyimine sahiptir. Yaklasik 2 yildir kurumuzda 6gretim gorevlisi hizmeti vermektedir. idari olarak da
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2023’ten beri Bilisim Giivenligi Teknolojisi program baskanliginda idari gorevlerini yiiriitmektedir.
Ogretim gorevlisi Mesut Uysal hocamuz lisans ve yiiksek lisans egitimlerini bilgisayar miihendisligi
alaninda tamamlayip 16 Aralik 2024°den itibaren kurumuzda ¢alismaktadir. Ogretim gérevlisi Ekrem
Kiirsad Dal hocamiz Elektrik Elektronik miithendisligi lisans, yiiksek lisans egitimlerini tamamlamakla
birlikte doktora doneminin son agsmasindadir. Cap olarak da Bilgisayar Miihendisligi yetkinligi bulunan
hocamiz yaklagik 3 yildir kurumuza hizmet etmektedir. Ogretim gérevlisi Kioumars Abdi hocamiz uzun
yillar kamuda ve yurt disinda {iniversitelerde ders veren temel web alaninda iyi bir birikime sahip olup
yaklagik 2 yildir kurumumuzda yer almaktadir. Ders veren 6gretim elemanlarina ait 6zgegmisler Tablo
Ek 1.2°de paylasiimistir. Ogretim elemanlarina ait yayinlar, mesleki deneyimler, projeler ve verdigi
dersler Unis sisteminde bulunmaktadir.

6.2. Ogretim elemanlarina yénelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalarmi agiklayimmz ve
siirecin adil ve seffaf sekilde yiriitiildiigiine dair kanitlar1 sununuz.

Universitemiz egitim faaliyetlerinin kalitesinin artmasina biiyiik énem gostermektedir. Bu kapsamda
cikarllan Akademik Personel Performans Degerlendirme Yonergesi uyarinca her sene ogretim
elemanlarinin performans degerlendirmesi yapilmaktadir. Egitim kadromuzun performansin
takdirtanima ve Odiillendirmek iizere Akademik Personel Performans Degerlendirme Yonergesi
hazirlanmig ve Yonergenin 7. maddesinde Odiillendirme usul ve esaslar1 agiklanmistir (Kanit 6.2.1
Performans degerlendirme YOnerge).

Bu performans degerlendirmelerinin sonuglar1 tiim 6gretim elemanlartyla paylagilmaktadir (Kanit
6.2.2 Akademik Personel Degerlendirme Formu )Buna gore her yilin sonunda yiliksek performans
gosteren Ogretim elemanmi  Rektorliik tarafindan Basari  (Tesekkiir-Takdir) Belgesi ile
odiillendirilmektedir. Bu personel takip eden mezuniyet téreninde de agiklanmakta ve 6diilil toren
esnasinda verilmektedir. Buna ilave olarak akademik performansi istenilen diizeyde olan personele
hareketlilik vb. programlardan yararlanma onceligi verilir (Kanit 6.2.3 Personel Hareketliligi ).

6.3. Ogretim eleman1 atama ve yiikseltme kriterlerini Olgiit 6.3’te belirtilen hususlar1 da goz
Online alarak, agiklayimniz

Kapadokya Universitesi bilimsel ve toplumsal ilerlemeyi 6n planda tutmaktadir ve 6gretim elemani
istihdaminda bu alanlara katkida bulunacak 6gretim elemanlarini bulmak i¢in ¢aba gosterir.

Kapadokya Universitesi, tiim idari ve akademik kadrolarinin mesleki ve bireysel gelisimine ve hayat
standartlarinin yiikseltilmesine 6nem vermekte ve ige alimda, atama ve yiikseltmede seffaf ve objektif
siireglerin isletilmesi, personel iletisimine agirlik verilmesi, akademik kadroda basariin tesviki igin
¢esitli mekanizmalar olusturulmasini hedeflemektedir.

Universitemiz benimsedigi bu ilkeleri hayata gegirmek {izere tiim akademik birimlerinde, mesleki
deneyime sahip, nitelikli ve gelismeye agik akademik personel istihdaminin siirekliligini saglamaya
yonelik Yonetim Sistemi ve Degerleri Politika Belgesi yayinlamistir (Kanit 6.3.1 Yonetim Sistemi ve
Degerleri Politika Belgesi )

Politika belgesinde ise alim, atama ve ylikseltmede seffaf ve objektif siiregler izlenmesi, akademik
personel ihtiyacinin belirlenmesi ve Kkarsilanmasi igin olusturulan prosediirlerin titizlikle
uygulanmasinin temin edilmesi gibi hedefler belirlenmistir. Tanimlanan bu siire¢ ve kriterler akademik
liyakati gozetip, firsat esitligini saglayacak niteliktedir.

Universitemiz 6gretim eleman1 gorevlendirmeleri asagidaki sekilde yapilmaktadir
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1. Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Naklen veya Agiktan Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik”
hiikiimlerine gore yapilan atamalar,

2. DSU olarak sektorden yapilan gorevlendirmeler,

3. Resmi kurum ve kuruluslardan gérevlendirmeler

no

Ogretim elemanlarinin atanmalarina iliskin tiim siiregler "Atama Talimat1" 'nda belirlenmistir.

Bu kapsamda Stratejik Plan’da “Nitelikli akademik kadronun siirekliliginin saglanmasi” amacim
belirlemis ve bu dogrultuda performans 6l¢iileri ve dl¢iitleri tanimlanmistir.(Kanit 6.3.2 Stratejik Plan
Olgiit Tablosu) Performans 6lgii ve dlgiitleri ilgili birimlerden alman gergeklesme raporlari, yonetimin
gbzden gecirmesi vb. siireclerle takip edilmektedir.

Kanit 6.3.3: Kalifikasyon formu Ornegi

Kanit 6.3.4 Akademik Personel Ortantasyon
Kanit 6.3.5 Akademik Personel Oryantasyon Takip Formu

S6z konusu performans 6l¢ii ve Olgiitlerine yonelik yillik gergeklesmeler takip edilmekte ve gerekli
goriilmesi durumunda aksiyon planlar1 alinmaktadir (Kanit 6.3.6 KMYO Performans Degerlendirme

Yonergesi)

Kapadokya Universitesinde gérev alacak &gretim iiyelerinin akademik kadrolara atanmasi ve
yiikseltilmesinde aranacak asgari ilke ve olgiitleri belirlemek iizere Ogretim Uyeligine Atama ve
Yiikseltme Esaslar1 Yénergesi (Kanit 6.3.7 Ogretim Uyesi Atama Yonergesi) yaymnlanmistir. Ogretim
elemanlarinin atanmalarina iligskin tiim siire¢ler Atama Talimatinda belirlenmistir. (Kanit 6.3.8 Atama

Y Onergesi )

Universitemiz biinyesinde egitim-dgretim siirecini etkin sekilde yiiriitebilecek sayida ve nitelikte
akademik personel bulunmaktadir. Kadrolu 6gretim elemanlarmin program ve fakiilte/yiiksekokul
itibariyle sayisal dagilim takip edilmekte ve YOK tarafindan belirlenen asgari kriterler dikkate
alinmaktadir. Gerekli goriilmesi durumunda 6gretim iiyesi, 6gretim gorevlisi veya arastirma gorevlisi
alimlar1 kalite glivence sisteminde belirlenmis olan is akiglarina gore yapilmaktadir.

Kanit 6.3.9: Performans Degerlendirme Y Onergesi
Kanit 6.3.10 UNIS personel sistemi
Kanit 6.3.11 Kalite Giivence Politikasi

Kanit 6.3.12 Ogretim Elemani Gorevlendirme Politikasi

Kanit 6.3.13 Kapadokya Universitesi Ana Yonetmeligi

Universitemiz biinyesinde tim goérevlendirmeler kalifikasyon formlari ile liyakate gore yapilir.
Universite icerisinde is barisin1 saglayacak sekilde birimler ve kisiler arasinda esit is yiikii dagilim
yapilmasi temel ilkedir. Bu amagla her akademik yilin basinda Egitim Planlama ve Koordinasyon
Dairesi tarafindan is yiikii  tablosu hazirlanir.

Kanit 6.3.14 EPKD is viikii tablosu
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6.4. Tablo 6.2’yi doldurunuz. Bu tabloda, program yiiriiten bdliimde yer alan tam zamanli, yar1
zamanl ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve dgretim gorevlileri yer almalidir. Programda
Ogretim elemanlarinin niteliklerine gore adil ve seffaf ders dagilim siirecinin nasil
yiriitildigiini agiklayiniz.

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

Bilisim Giivenligi Teknolojisi

Ogretim Toplam Etkinlik
Elemaninin Verdigi Dersler Dagihmy’

Adi Soyadi (Dersin Kodu/ Kredisi/ Donemi/ Yil)® Ogret | Arasti| ..
(Unvam) im rmal? Diger

Matematik Uygulamalari/ BPO121/3/Giiz /2024

Ogretim .

R Danigmanlik ve Kariyer ve 0 0 o
Gorevlisi | p| hlama/BGT113/1/Giiz/2024 042 | AT el
Ozge Tas

Matematik Uygulamalari/DAS161/3/Giiz/2024

Matematik Uygulamalar/BPU171/3/Giiz/2024
*(Matematik Uygulamalari I)

*(Matematik Uygulamalari IT)

Bitirme Projesi/BIT202/6/Bahar/2025

Yapay Zeka Uygulamalari/BPO228/2/Bahar/2025
Kriptoloji/BGT208/2/Bahar/2025

Danigmanlik ve Kariyer Planlama/DAS162/1/Bahar/2025
Yapay Zeka Uygulamalari/BPU278/2/Bahar/2025

Linux Isletim sistemi/BPO107/2/Giiz//2024

Linux Isletim sistemi/BPU167/2/Giiz/2024

Giivenli Yazilim Gelistirme/BGT206/2/Bahar/2025
Ogretim Linux Isletim sistemi/BPU176/2/Bahar/2025
Gorevlisi Veri Yapilari/BPU182/3/Bahar/2025

Mesut Uysal | Veri Yapilari/BPO132/3/Bahar/2025

*(Veri Bilimi)

Linux Isletim Sistemi/BPO136/2/Bahar/2025

Temel Bilgi Teknolojileri/TTS161/2/Bahar/2025

%380 %10 %10
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Yazilim ve Algoritma Gelistirme/BPO101/2/Giiz/2024
Yazilim ve Algoritma Gelistirme/BPU161/2/Giiz/2024
Yazilim ve Algoritma Gelistirme/BGT111/2/Giiz/2024
*(Algoritma ve Programlamaya giris)

Veri Tabani/BP0201/2/Giiz/2024

Veri Tabani/BPU261/2/Giiz/2024

Veri Taban/BGT201/2/Giiz/2024
*(Veri Tabani)

Danismanlik/DAN101/1/Giiz/2024 %388 %0 %12
Danigmanlik ve Kariyer Planlama/DAS101/1/Giiz/2024
Danismanlik/DAS104/1/Bahar/2025

Danigmanlik ve Kariyer Planlama/DAS102/1/Bahar/2025
SQL ile Veri Taban1 Programlama/BGT124/2/Bahar/2025
Bitirme Projesi/BIT202/2/Bahar/2025

Proje Yonetimi/BPO206/2/Bahar/2025

Proje Yonetimi/BPU266/2/Bahar/2025

Ogretim
Gorevlisi
Rabia
Yumusak

C# ile Temel Programlama/BPU177/2/Giiz/2024

C# ile Temel Programlama/BPO119/2/Giiz/2024
Danismanlik ve Kariyer Planlama/DAS101/1/Giiz/2024
Danismanlik ve Kariyer Planlama/DAS102/1/Bahar/ 2025
React.js ile Uygulama Gelistirme/BP0O205/2/Giiz/2024
React.js ile Uygulama Gelistirme/BPU265/2/Giiz/2024
Veri Analizi/BP0225/2/Giiz/2024

Veri Analizi/BPU275/2/Giiz/2024 %381 %6 %13
C++/YBS305/4Giiz/2024

C# ile Temel Programlama2/BP0O120/2/Bahar/2025

C# ile Temel Programlama2/BPO166/2/Bahar/2025
*(C# Programlama 1)

*(C# programlama 2)

React Native ile Uygulama
Gelistirme/BP0210/2/Bahar/2025

React Native ile Uygulama
Gelistirme/BPU260/2/Bahar/2025

Ogretim
Gorevlisi
Sena Tinkir
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Ogretim

Gorevlisi
Ekrem
Kiirsad Dal

Danismanlik/DAS163/1/Giiz/2024

Ileri Ag Giivenligi/BGT203/2/Giiz/2024
Python-1/YBS203/3/Giiz/2024

Temel Bilisim Teknolojileri/YBS161/5/Giiz/2024
Bilisim Teknolojilerine Giris/BPO105/3/Giiz/2024
Bilgisayar Aglar1 Giris/BPO122/2/Bahar/2025
Bilgisayar Aglarina Giris/BPU174/2/Bahar/2025
Bilgisayar Aglarina Giris/BGT126/2/Bahar/2025
*Bilgisayar Aglar1)

Ileri Ag Giivenligi/BGT128/2/2/Bahar/2025
Danigsmanlik/DAS164/1/Bahar/2025

*(Giivenlik Mimari Tasarimi 1 ve 2)

%83

%8

%9

Ogretim
Gorevlisi
Ceren
Yaman

Danismanlik/ DAN101/1/Giiz/2024

Bilisim Teknolojilerine Giris/BGT105/3/Giiz/2024
Bilisim Teknolojilerine Giris/BPU165/3/Gliz/2024
Python ile Temel Programlama/BPU173/2/Giiz/2024
Python ile Ileri Programlama/BPU175/2/Giiz/2024
Python ile Temel Programlama/BGT119/2/Giiz/2024
Python ile leri Programlama/BGT121/2/Giiz/2024
Sistem Analizi ve Tasarim1/BPO116/2/Bahar/2025
Web Servis Gelistirme/BPO208/Bahar/2025

Sistem Analizi ve Tasarim1/BPO168/2/Bahar/2025
Web Servis Gelistirme/BPU268/2/Bahar/2025

Bilgi Giivenligini Gelistirme/BGT118/2/Bahar/2025

%75

%12

%13

Ogretim
Gorevlisi
Kioumars

Abdi

Python ile Temel Programlama/BPO117/2/Giiz/2024
Python ile {leri Programlama/BPO123/2/Giiz/2024
*(python-I)
*(python-1I)

Temel Web
*(Web Teknolojileri)
Node.Js ile Web Programlama/BP0203/2/Giiz/2024
Node.Js ile Web Programlama/BPU263/2/Giiz/2024
PHP ile Web Programlama/BP0207/2/Giiz/2024
PHP ile Web Programlama//BPU267/2/Giiz/2024
Temel Web Programlama/BPO138/2/Bahar/2025
Temel Web Programlama/BPU178/2/Bahar/2025
Web Script Diline Giris/BGT122/2/Bahar/2025
PHP ile Web Programlama/BPO134/2Bahar/2025
PHP ile Web Programlama/BPU184/2/Bahar/2025
PHP ile Web Programlama/BGT 130/2/Bahar/2025

Programlama/BGT115/2/Giiz/2024

%87

%13

%0

(*) ile belirtilen dersler 2023-2024 egitim 6gretim donemi dncesine aittir.
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Olciit 7. Altyap:

7.1.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger arag-gereglerin program egitim amaglarina ve program
ciktilarina ulagsmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimei
oldugunu, niteliksel ve niceliksel verilere dayali olarak gosteriniz. Burada, yalnizca
programi yliriiten boliimiin kendi altyapisi degil, program &grencileri igin destek
boliimlerinde kullanilan altyapi da irdelenmelidir.

Kapadokya Meslek Yiiksekokulu Bilisim Giivenligi Teknolojisi programi, sahip oldugu
ekipmanmalzemeler ile program egitim amaglara ve program ¢iktilarina ulasmak icin yeterlidir.
Kapadokya Universitesinde yeterli sayida derslik mevcut olup dersliklerin planlamas1 Egitim Planlama
ve Yiritme Dairesi tarafindan koordine edilmektedir. Siif, laboratuvar, kiitliphane, stiidyo; ders
kitaplar1, ¢evrimigi (online) kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir,
erisilebilirdir ve dgrencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur. Ogrenme ortami ve kaynaklarinin
kullanimi izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Kurumda egitim-6gretim ihtiyaglarina tiimiiyle cevap
verebilen, kullanici dostu, ergonomik, es zamanli ve es zamansiz 6grenme, zenginlestirilmis icerik
gelistirme ayrica 6lgme ve degerlendirme ve hizmet i¢i egitim olanaklarina sahip bir 6grenme yonetim
sistemi bulunmaktadir. Béliimiimiizde en ¢ok kullanilan 4 adet laboratuvar ve atélye bulunmaktadir.
Bunlar FU1 laboratuvar1 145 metrekare, FU2 163 metrekare, FU3 Laboratuvar1 175 metrekare ve E1l
laboratuvart da 95 metrekare biiyiikliige sahiptir. Bilisim Giivenligi Teknolojisi programinin
kullanabildigi siniflar, alanlar, biiyiikliik ve kisi kapasitesi Tablo 7.1°de verilmistir.

Tablo 7.1 Alanlar ve Bilyiikliikleri

o e Oturma
Biiyiikliig | Tavan Pencere Kapasitesi/
Alanin Niteligi Alanin Adi/No i Yiiksekligi | Biiyiikliigii P . .
(mt2) i) (mt2) Otlfr.an Kisi
(Kisi)
Yemekhane/Kafeterya |CANKUT BAGANA - Cafel0 267 3,2 13,7 160
Yemekhane/Kafeterya | CANKUT BAGANA - Kantin (Cafe 10'un alt1)| 30 3,2 2
Derslik CANKUT BAGANA - F1 (Ceza-Infaz 53 2,88 12 10
Uygulama Alani)
Derslik CANKUT BAGANA - F10 100,5 2,88 10,9 65
Derslik CANKUT BAGANA - F11 81 2,89 12,1 40
Derslik CANKUT BAGANA - F12 90 2,84 10,9 45
Derslik CANKUT BAGANA - F2 44 2,89 2,2 20
Derslik CANKUT BAGANA - F3 100 2,87 8,8 50
Derslik CANKUT BAGANA - F4 62 2,87 6,8 31
Derslik CANKUT BAGANA - F5 50 2,86 4,6 20
Derslik CANKUT BAGANA - F6 43 2,86 2,28 17
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. CANKUT BAGANA - FU2 Bilgisayar
Derslik Laboratuvari (Eski F7-F8) 155 2,84 1,35 4
Derslik CANKUT BAGANA - F9 44 2,87 2,2 17
Bilgisayar Laboratuvari CANKUT  BAGANA - FUL  Bilgisayar 145 2,82 1,2 40
Laboratuvari
Diger Ogretim Eleman1 | CANKUT BAGANA -Kat 1 - Ogretim 31,94 3.04 7.9 4
Odas1* Eleman1 Ofisi - 1
Diger Ogretim Eleman1 | CANKUT BAGANA - Kat 1 - Ogretim
Odas1* Elemani Ofisi - 2 26,78 313 10,5 4
Diger Ogretim Eleman1 | CANKUT BAGANA - Kat 1 - Ogretim
Odasr* Elemani Ofisi - 3 31,03 3,08 6,45 4
Diger Ogretim Eleman1 | CANKUT BAGANA - Kat 1 - Ogretim
Odasr* Elemani Ofisi - 4 18,1 3,04 3,25 2
. CANKUT BAGANA - Zemin Kat - idari
Idari Personel Odas1 Personel - Eski SHGM Ofisi 25,21 427 4,1 4
Lo CANKUT BAGANA - Zemin Kat - Idari
Idari Personel Odasi Personel - Eski SHM Ofisi 14,83 3,74 1,65 1
Idari Personel Odasi CANKUT BA.GAI,?IA K Zemln Kat - Idari 4 2,5 4 1
Personel Ofisi - Giivenlik
Diger Ogretim Eleman1 | CANKUT BAGANA - Zemin Kat - Ogretim 20,06 3 3.42 3
Odas1* Elemani Ofisi - 5
Diger Ogretim Elemam1 | CANKUT BAGANA - Zemin Kat - Ogretim 20 418 585 3
Odasr* Elemani Ofisi 6 ’ ’
Kuliip C/%NKUT BAGANA - Kat 1 - Kuliip Odasi - 50 D
Miizik
Bilgisayar Laboratuvari CANKUT BAGANA - FU3  Bilgisayar 175 3,42 6,33 50
Laboratuvari
Derslik OKTAY SINANOGLU - D3 87,06 3,22 2,9 43
Derslik OKTAY SINANOGLU - D7 (M12) 88 2,95 14,4 44
Derslik OKTAY SINANOGLU - D8 (M13) 57 2,97 3,2 28
Derslik OKTAY SINANOGLU - D12 64,41 3 4,8 32
Derslik OKTAY SINANOGLU - D4 (M9) 68,59 2,97 6,4 34
Derslik OKTAY SINANOGLU - D5 (M10) 68,59 2,97 4.8 34
g:iiesrlf gretim Elemant | 1 1Ay SINANOGLU - Ofs - 1 25,69 2,99 4,8 2
giliesrlfgreum Elemant | 1Ay SINANOGLU - Ofis - 10 21,22 2,94 4.8 2
g;iesrlf gretim Elemant | o 1Ay SINANOGLU - Ofis - 11 25,69 2,95 48 2
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giliesrlfgre“m Elemant | e rAy SINANOGLU - Ofis - 12 19,37 2,95 3,2 1
giigaesrlfgretlm Elemant | 5K TAY SINANOGLU - Ofis - 2 19,37 2,99 3,2 1
gilgazrlfgretlm Elemant | ¢ TAY SINANOGLU - Ofis - 3 22,06 [2,97 48 3
giiiesrlfgre“m Elemant | v TAY SINANOGLU - Ofis - 4 22,06 2,95 3.2 3
gilgazrlf gretim Elemant | e\ SINANOGLU - Ofis - 5 22,06 2,95 32 3
g;iesrlfgre“m Blemant | 5 TAY SINANOGLU - Ofis - 6 22,06 2,95 4,8 3
gi:fgreum Elemant | 1Ay SINANOGLU - Ofis - 7 16,62 2,95 4.8 2
g;iesrlfgre“m Blemant | 5 TAY SINANOGLU - Ofis - 8 16,62 2,95 3.2 2
Diger Ogretim Eleman1 | OKTAY SINANOGLU - Ofis - 9 (Toplant1 2122 2.94 1.6 )
Odasr* Odasi)
Derslik OKTAY SINANOGLU - D10 (M15) 91,9 3 9,6 45
Derslik OKTAY SINANOGLU - D13 98,73 3 12,8 49
Derslik OKTAY SINANOGLU - D11 104 3 6,4 52
Derslik OKTAY SINANOGLU - D6 (M11) 112,66  [2,97 8 56
Derslik OKTAY SINANOGLU - D2 121,5 3,22 1 81
Derslik OKTAY SINANOGLU - D9 (M14) 121,5 2,97 6,4 81
Derslik OKTAY SINANOGLU - DI 135 3,22 1 90
Diger Stiidyo MEDRESE - UO-I 11,9 2,9 0 1
Diger Stiidyo MEDRESE - UO-II 11,3 2,9 1,1 1
Diger Stiidyo MEDRESE - UO-III 12,5 2,95 0,9 1
Diger Stiidyo MEDRESE - UO-IV 11,5 2,99 0,8 1
Idari Personel Odas1 MEDRESE - U2 - Malzeme Sergi Smifi 65 4.4 8,65 25
Mimari Cizim Stiidyosu | MEDRESE - AU - Mimari Cizim Stiidyosu 71 3,65 8,7 28
Diger Ogretim Elemant |\ e pop . ofis - 1 11,3 3,7 1,55 1
Odas1*
Diger Ogretim Elemant |\ o pop  Ofis - 2 12,5 3,7 1,55 2
Odas1*
Diger Ogretim Elemant |\ pSE - Ofis - 4 11,5 3,65 1,55 1
Odas1*
Diger Ogretim Elemant |\ o pop  Ofis - 6 34 44 6,13 5
Odas1*
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gidiesrlf gretim Elemant | o e BSE - Ofis - 7 6 2,85 1,4 I
giiesrlfgreﬁm Elemant | \ 1 EDRESE - Ofis - 8 6 2,85 0.8 1
Idari Personel Odasi MEDRESE - Ofis - 15 4 2,5 4 1
Idari Personel Odas1 MEDRESE - Ofis - 10 36 3 1,05 2
Idari Personel Odasi MEDRESE - Ofis - 11 16 3,79 2,6 2
Idari Personel Odasi MEDRESE - Ofis - 12 20 3,41 6,4 2
Idari Personel Odasi MEDRESE - Ofis - 13 33 4,92 3,03 4
[dari Personel Odasi MEDRESE - Ofis - 14 24 3,57 43 4
Diger Stiidyo MEDRESE - UO-V 11,9 3,57 1,2 1
Idari Personel Odasi MEDRESE - Ofis - 5 11,5 3,65 1,55 2
Idari Personel Odasi MEDRESE - Ofis -9 11,5 3,65 1,55 2
Derslik MEDRESE - A2 73,8 3,65 8,7 36
Derslik MEDRESE - A1 (Konferans Salonu) 175 3,52 17,32 115
Kuliip MEDRESE - KONSEY ODASI 33,75 3 0,8 4

7.1.2. Onlisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar arag-gereglerini Ek 1.3’te
veriniz ve bu arag-gereclerin dnlisans egitiminde nasil kullanildigini agiklayiniz.

Bilgisayar laboratuvarina ait ¢izim ve malzemeler ekte bilgilerinize sunulmustur (Kanit-7.1.2.1
Mustafapasa Yerleskesi Bilgisayar Laboratuvarlari ve Olgiileri).

Asagidaki sekill de FU1 Bilgisayar laboratuvariin yerlesme diizeni verilmis olup 40 kisi kapasitelidir.
Ayrica FU1 laboratuvar 1 adet Epson Eb-x51 projeksiyon cihazi 1 adet Axen 50 ing televizyon, Ruijie
ap 180 Access Point , HP enterprise 1820 switch bulunmaktadir ve masalarda her 6grencinin kisisel
olarak kullanabilecegi 40 adet diziistii Lenovo Thinkpad bilgisayarlar bulunmaktadir. Bu bilgisayarlar
i3 3110 m, 4 GB Ram, 120 GB SSD o6zelliklerine sahiptir. Bilgisayarlar icinde Google chrome, Thonny,
Visual Studio code, cisco packet tracer, akis diyagrami, mysql workbench, anaconda 3, cofeblocks
(GCC Compiler ile), node.js, virtualbox, isletim sistemi; pardus 23.2 programlari bulunmaktadir. Her
masada ethernet kablosu ve priz bulunmakla birlikte 6gretim elemaninin hizmetinde bulunan HDMI
girisi de bulunmaktadir. Sinif mevcudunun fazla olmasi durumunda tv ekran da es zamanlh aktif olarak
kullanabilme olanagina sahiptir. FU1 laboratuvar1 engelli 68rencilerimiz i¢in dizayn edildigi i¢in giris
katta bulunmaktadir. Linux isletim sistemi, Python, Veri taban1 gibi uygulamaya dayali dersler burada
yapilmaya uygundur. Ders disinda laboratuvarlarimiz 6grencilerin kullanimina agiktir.

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya ® medek.org.tr



https://api.medek.org.tr/file/portal/65ba2c679daf3/documentation/17203688990ad006e9-6df3-4243-a549-4727d82b4f67.pdf
https://api.medek.org.tr/file/portal/65ba2c679daf3/documentation/17203688990ad006e9-6df3-4243-a549-4727d82b4f67.pdf
https://api.medek.org.tr/file/portal/65ba2c679daf3/documentation/17203688990ad006e9-6df3-4243-a549-4727d82b4f67.pdf
https://api.medek.org.tr/file/portal/65ba2c679daf3/documentation/17203688990ad006e9-6df3-4243-a549-4727d82b4f67.pdf
https://api.medek.org.tr/file/portal/65ba2c679daf3/documentation/17203688990ad006e9-6df3-4243-a549-4727d82b4f67.pdf
https://api.medek.org.tr/file/portal/65ba2c679daf3/documentation/17203688990ad006e9-6df3-4243-a549-4727d82b4f67.pdf
https://api.medek.org.tr/file/portal/65ba2c679daf3/documentation/17203688990ad006e9-6df3-4243-a549-4727d82b4f67.pdf
https://api.medek.org.tr/file/portal/65ba2c679daf3/documentation/17203688990ad006e9-6df3-4243-a549-4727d82b4f67.pdf

Dokiiman No:  RP-002
Ik Yayin Tarihi: 01.02.2023
Revizyon Tarihi: 20.03.2025

V MESLEKI EGITIM .
V EDEK DEGERLENDIRME VE Revizyon No:—01
AKREDITASYON DERNEGI

Sayfa: 697105

) } J | = | 4"!

T = 3 '

gl jom o [ i | " il o
. e - [ i " . " [ n
|

; . . T L o " ] n ) a
m) | LI I I |
' | T = s o ~
I
Sekil 1

Asagidaki sekil 2 de FU2 laboratuvarin yerlesme diizeni verilmis olup 45 kisi kapasitelidir. Sinifimizin
yapisl yatay bir mimariye sahip olup 2. katta bulunmaktadir. 1 adet 6gretim elemani masasi, HDMI girisi
ve yine 1 adet projeksiyon bulunmaktadir. (2 adet viewsonc ve 1 adet Bneq) network icin Ruije ap 180
acces point ve Aruba instant on 1830 switch bulunmaktadir. Sinifta 50 adet laptop bulunup 40 adet i3
islemciye ve 10 adet i5 islemciye sahiptir. I3 islemciye sahip 3110 m ve 4gb ram, 120 GB SSD
ozelliklerine sahiptir. IS LAPTOPLAR ise 15 6300u, 8GB ram ve 120 GB SSD ye sahiptir. Ogrenci
sayist kadar laptop bilgisayar bulundugundan FU2 sinifinda ihtiya¢ dogrultusunda uygulamali dersler
yapilmaktadir. Linux isletim sistemi, Python, Veri tabanmi gibi uygulamaya dayali dersler burada
yapilmaya uygundur. Ders diginda laboratuvarlarimiz 6grencilerin kullanimina agiktir.
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Asagidaki sekilde FU3 laboratuvarin yerlesme diizeni verilmis olup 50 kisi kapasitelidir. 60 adet laptop
bulunmakla birlikte 3 tanesi i5 islemci, 57 tanesi i3 islemcisine sahiptir. i3 laptoplar i3 3110 m, 4 GB
RAM 120 GB SSD, i5 laptoplar ise 15 6300U, 8 GB RAM VE 120 GB SSD bulunmaktadir. Bu
laboratuvarimiz 175 metrekare biiyiikliigiine sahip olup FU1 simifi gibi engelli bireylerin sorun
yasamamasi adina zemin katta bulunmaktir. 5 adet vestel 65 in¢ Tv ekran 1 adet Viewsonic projeksiyon
cihazi, Her bir 6grencinin kullanabilecegi kisisel bilgisayarlar maslarda ethernet kablolar1 ve sarj imkam
bulunmaktadir. Network olarak da Ruije ap 180 ap acces point , 1HP enterprise 1420 switch , 1 Aruba
2530- 48 G switch sistemi yer almaktadir. Mevcut 6grenci sayisinin fazla olmasi diisiiniilerek ilave
masalarda bu smifimizda mevcuttur. Ayrica bilgisayar donanim derslerinde kullanilmasi ig¢in bir
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bilgisayar kasasi bu sinifimizda yer almaktadir. Linux isletim sistemi, Python, Veri tabani gibi
uygulamaya dayal1 dersler burada yapilmaya uygundur. Ders disinda laboratuvarlarimiz 6grencilerin
kullanimina agiktir.
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7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve altyapilar1 kapsaminda
anlatiniz.

Kapadokya Universitesinde tiim boliim ve programlarin miifredatlarinda Etkinlik dersi
bulunmaktadir. Etkinlik dersi, iiniversite tarafindan veya Ogrenci Etkinlikleri Komisyonunun onayladig1
kurum ve topluluklar tarafindan diizenlenebilecek tiyatro, sergi, fuar, gosterim, konser, sempozyum,
konferans, seminer, gezi ve benzeri etkinliklere katilimin 6lgiildiigii kredisiz bir derstir. Etkinlik dersi,
Kapadokya Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi 22. Maddesi uyarinca (G)
tamimlamasi ile yapilir. Ogrencinin (G) notu alabilmesi i¢in normal dgretim siiresi igerisindeki
iiniversitede kayith oldugu her akademik yil i¢in 50 puan almis olmasi gerekir. Her bir etkinlik her bir
program igin farkli bir puan degerine karsilik gelebilir. Etkinliklerin her bir program i¢in “Etkinlik
Dersi” ne katki saglayacak puanina Ogrenci Etkinlikleri Komisyonu tarafindan karar verilir. Y1l iginde
degisen veya yeni planlanan etkinlikler icin ilgili komisyon adina Ogrenci Etkinlikleri Komisyonu
baskani karar verir. Katki puanlari etkinlik ilanlarinda duyurulur. Ogrenci Etkinlikleri Komisyonu,
iiniversite tarafindan organize edilmeyen fakat yonerge amaglarina uygun etkinlikler i¢in de puan takdir
edebilir. Normal 6grenim siiresi igerisinde mezuniyet sartlarini saglayamamig 6grenciler ve i¢in Ek-8
Etkinlik Dersi Telafi Formu kullanilarak 6grencilerin faaliyetlerine puan takdir edilebilir. Kanit 7.2.1:
Etkinlik dersi telafi formu- Kalite Dokiiman Y 6netimi

Kapadokya Universitesi biinyesinde gergeklestirilen etkinlikler asagidaki gibi tasnif edilmektedir:

1)  Sportif, Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikler: Saghk Kiiltiir ve Spor Dairesinin diizenledigi
etkinliklerdir. Bu etkinlikleri daire baskani ve yerleske etkinlik sorumlulart yfiriitiir.

2)  Topluluk Etkinlikleri: Ogrenci topluluklarmin Saghk Kiiltiir ve Spor Dairesi sorumlulugunda
gerceklestirdigi etkinliklerdir. Bu etkinlikleri topluluk baskani ve danismani yiiriitiir.
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3)  Konsey Etkinlikleri: Ogrenci konseyinin diizenledigi etkinliklerdir. Bu etkinlikleri konsey baskani
ve/veya her bir etkinlik i¢in 6grenci konseyi tarafindan gorevlendirilen 6grenci temsilcisi yiiriitiir.

4)  Akademik Etkinlikleri Destekleme Programi (AEP) Etkinlikleri: Bolim baskanlar
sorumlulugunda program bagkanliklari/sorumlulari tarafindan program igeriklerini zenginlestirmek icin
diizenlenen akademik ve mesleki gelisimi destekleme etkinlikleridir.

AEP etkinlikleri, BAP uygulama yonergesi uyarinca, akademik etkinlikleri destekleme programlari
kapsaminda, proje yonetim ofisi tarafindan koordine edilir.

Tasnif diginda kalan tiim etkinlikler Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi tarafindan planlanir ve
yuriitilmektedir. Her etkinligin bir etkinlik sorumlusu bulunur. Etkinlik sorumlusu, topluluk
etkinliklerinde ilgili toplulugun danismani; AEP etkinliklerinde ilgili programin baskani ve/veya
sorumlusu; sportif, kiiltiirel ve sanatsal etkinliklerinde yerleske etkinlik sorumlusu; konsey
etkinliklerinde ise konsey bagkanidir. Etkinlik sorumlusunun gérevleri asagida tanimlanmustir:

1) Etkinliklerin komisyon onayindan sonra ilan edilmesi saglamak,

2) Etkinligin yiiriitiilmesi,

3) Katilan 6grencilerin etkinlik puanlarinin otomasyona girilmesi (konsey ve topluluk etkinliklerinde
puanlarin otomasyona girilmesi Saglik Kiiltlir ve Spor Dairesi sorumlulugundadir),

4) Sonug raporunun ilgili komisyon sekreterine teslim

Kamit 7.2.2: Etkinlikler- Kapadokya Universitesi

Kapadokya Universitesi, dgrencilerine kaliteli egitim vermenin yani sira, kendilerini gelistirebilecekleri
sosyal ortami yaratmaya da biiyiik énem vermektedir. Universite biinyesinde ¢esitli alanlarda faaliyet
gosteren 19 dgrenci toplulugu bulunmaktadir. Topluluklar, kiiltiirel ve sportif aktivitelerin yanisira,
sosyal sorumluluk anlayisi ile yiiriittiikleri topluma hizmet projeleri ile Universitemiz ve toplum
arasindaki baglarmn da giiglendirilmesini saglamaktadirlar. Ogrenci topluluklarinin tiim etkinliklerine
iiniversite tarafindan mekan, biitce ve rehberlik destegi sunulmakta ve gerceklesen tiim etkinliklerin
takibi ve uygulanmasi detayl sekilde irdelenmektedir. Bu topluluklar su sekildedir.

Ath Spor Toplulugu: Dogada binicilik etkinlikleri diizenleyerek 6grencilerimize binicilik deneyimi
yasatir.

Dans Toplulugu: Cesitli dans kategorileriyle 6grencileri tanistirir ve pratik yapmalarini saglar. Dageihik
ve Bisiklet Toplulugu: Uzman bisiklet ve kayak liderleri esliginde bisiklet, kayak ve snowboard turlar
diizenler

Doga Toplulugu: Universitemizin outdoor yiiriiyiis ve spor faaliyetlerini organize eder.

Ingilizce Konusma Toplulugu: Ingilizce film, oyun, tiyatro gosterileri gibi etkinliklerle Ingilizce dil
becerisini gelistirmeyi amaglar.

Fotograf ve Sinema Toplulugu: Temel fotograf¢ilik ve kisa film ¢ekimi hakkinda egitimler ve
seminerler diizenler.

Miizik Toplulugu: Miizige yetenegi olan 6grencilerimizin bir araya gelmelerini ve sahne deneyimi
yasamalarini saglar.
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Hezarfen Havacilik Toplulugu: Havacilik sektdriindeki uzman kisilerle seminerler organize eder ve
teknik geziler diizenler.

MayDanozZ Sosyal Aktiviteler Toplulugu: Oyun, gosteri, turnuva gibi eglenceli sosyal aktiviteleri
diizenler.

Sosyal Sorumluluk Toplulugu: Saglik ve sosyal yardimlagsma kuruluslariyla ortaklasa caligmalar
yiirtiterek etkinlikler diizenler.

Tiyatro Toplulugu: Temel tiyatro egitimleri vermenin yanisira oyunlar sergileyerek 6grencilerimizin
tiyatro ile bulusmasini saglar.

Yesim Kisisel Gelisim ve Saghkh Yasam Toplulugu: Kisisel gelisim ve saglikli yasam hakkinda
alaninda uzman kisilerle seminerler diizenler.

Mutfak Dostlar: Toplulugu: Yemek pisirme sanati hakkinda egitimler ve seminerler organize ederek
yemek sunumlari hazirlar.

Tiirk Diinyasi Kiiltiir Toplulugu: Tiirk Tarihi konusunda 6grencilerimizi bilinglendirmek i¢in uzman
isimlerle seminerler diizenler.

Gen¢ TEMA Toplulugu: Genglerin doga hakkinda bilinglenmesini saglamak ve erozyonu dnlemek icin
TEMA Vakfi ile ortak ¢alismalar yiiriitiir.

TURNA Kus Gozlem Toplulugu: Sosyal ve Bilimsel etkinlikler yiiriiterek kus tiirlerinin taninip,
gdzlenmesini ve korunmasini saglar.

Amatér Telsiz Toplulugu: istasyonlar ile birbirleriyle iletisime gecip, ¢esitli yarisma ve etkinlikler
diizenler. Afet durumlarinda telefon ve internet gibi kanallarin yetersiz kaldigi durumlarda iletisimi
saglar.

Kapadokya RASAT: Cesitli gézlem araglariyla gokyiizli hareketlerini izler ve bu konuda c¢esitli
etkinlikler diizenler.

Goniil Bir: Okul icinde veya disinda yapilan etkinliklerde goniilli olarak gorevler alir. Diger
topluluklarla is birligi icerisinde AB projeleri, seminerler ve sosyal aktiviteler hazirlar.

Kanit 7.2.3 Ogrenci Topluluklari

7.3. Ogretim ortaminda ve grenci laboratuvarlarinda alimus olan giivenlik, ilk yardim ve ISG
onlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel 6nlemleri de belirterek agiklayiniz.

Bilisim Giivenligi Teknolojisi programindaki uygulamali derslerdeki olas1 kazalara karsi alinan
tedbirlere asagida yer verilmistir.

- Uygulamali dersler arasinda fiziksel aktivite gerektirenlerde, fiziksel aktivitelere ge¢ilmeden 6nce
ogrencilerin ilgili aktiviteyi yapmalarinda fiziksel bir sorunlar1 olup olmadig1 sorulmaktadir. Ogrenciler,
uygulamali derse katilimlarim engelleyen herhangi bir saglik sorununu resmi saglik kuruluslarindan
alacaklar raporla belgelemeleri halinde, derse izleyici dgrenci olarak katilmakta; 6grencinin sinavi
farkl sekilde yapilmaktadir.

- Sportif etkinliklerin yapildigi uygulamali derslere gecilmeden Once sakatlanmalara neden
olmamak adina, konu hakkinda akademik bilgi sahibi olan 6gretim gorevlileri tarafindan 6n 1sinma
hareketleri yapilmaktadir. Fiziksel aktivite gerektiren dersler, temel ilkyardim bilen ve sakatlanmalarda
ilk miidahaleyi yapabilecek bilgi diizeyine sahip Ogretim elemanlar1 tarafindan verilmektedir. -
Uygulamali derslerde kullanilan malzemeler, 6grencilerin kendi mesleki alanlarinda da kullanacaklari,
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ulusal ve uluslararast giivenlik sertifikalarina sahip olan malzemeler arasindan secilmektedir.
Uygulamali dersin niteligine gore giivenlik tedbirleri noktasinda kullanilmasi zorunlu olan tiim
koruyucu malzemeler 6grencilere verilmektedir. Herhangi bir nedenden dolay:1 fiziksel bir sorun
yasayan dgrenci, fiziksel aktivite gereken derslere sadece izleyici konumunda kabul edilmektedir.

Universite biinyesinde alinan giivenlik nlemleri asagida belirtilmistir. Bunlar;

Yangin Giivenligi: Tiim binalarda yangin alarm sistemleri, yangin sondiiriiciiler ve yangin dolaplar
bulunur. Ogrencilere ve personele diizenli olarak yangin tatbikatlar1 yapilir.

Acil Durum Cikislari: Binalarda acil durum ¢ikislar1 ve yonlendirme levhalar1 bulunur. Bu ¢ikislarin
her zaman erisilebilir olmasi saglanir.

Kamerah Giivenlik Sistemi: Universite kampiisiinde cesitli noktalara yerlestirilmis giivenlik
kameralari ile siirekli izleme yapilir.

Kisisel Koruyucu Donamimlar (KKD): Laboratuvarlarda ¢alisacak 6grenciler icin gozliik, eldiven,
laboratuvar onliigii gibi kisisel koruyucu donanimlar saglanir ve kullanimi zorunludur.

Tehlikeli Maddelerle Calisma: Kimyasal maddelerle ¢alisan laboratuvarlarda, tehlikeli maddelerin
dogru bir sekilde saklanmasi, etiketlenmesi ve kullanilmasi i¢in prosediirler olusturulmustur.

Havalandirma Sistemleri: Zehirli gazlarin ortaya ¢ikabilecegi laboratuvarlarda uygun havalandirma
sistemleri ve ¢eker ocaklar kullanilir.

Elektrik Giivenligi: Laboratuvarlardaki elektrikli ekipmanlar diizenli olarak kontrol edilir ve giivenli
kullanimi saglanr.

Universitemiz biinyesinde ilk yardim i¢in gerekli egitimler ve ekipmanlar asagida belirtilmistir. Bunlar;

IIk Yardim Kutular:: Her laboratuvarda ve bina girislerinde temel ilk yardim malzemelerinin
bulundugu ilk yardim kutular1 mevcuttur.

Egitim: Ogrencilere ve personele ilk yardim egitimi verilir. Ayrica, kampiiste her zaman ulagilabilir
durumda egitimli ilk yardim gorevlileri bulunur.

Kanit 7.3.1: Okulumuzda acil eylem plani yer almaktadir.

Kanit 7.3.2: Kapadokya Universitesi ilk yardim egitimi alanlarin yoklama listesi

Kanit 7.3.3: Kapadokya Universitesi ilk yardim egitimi alanlarin yoklama listesi-2
Kanit 7.3.4: Kapadokya Universitesi ilk yardim egitimi alanlarin yoklama listesi-3
Kanit 7.3.5: Kapadokya Universitesinin gesitli yerlerinde yangin tiipleri bulunmaktadir
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Acil Durum Numara ve lletisim: Kampiis igerisinde acil durumlarda aranacak numaralar ve ilgili
birimlerle hizli iletisgim kurma imkani saglanmistir.

7.4.  Ogrencilere alan ile ilgili araglar1 kullanmay1 6grenmeleri igin saglanan bilgiye erisim
olanaklar1 anlatiniz.

Bilisim Giivenligi Teknolojisi programinda 6grencilere iiniversitemize kayit yaptirdiklar ilk akademik
yilin baginda “Oryantasyon” kapsaminda egitim araglarinin kullanimina yonelik tanitim yapilmaktadir.
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Uygulama egitimi, arastirma yapilmasi ya da bos zaman degerlendirmesi i¢in Bilisim Giivenligi
Teknolojisi programi 6grencileri bilgisayar laboratuvarlarini kullanabilmektedir.

Alana 6zgii ekipmanlarin kullanimi miifredatta yer alan dersler kapsaminda 6grenciye aktarilmaktadir.
Uygulama egitim igeriklerini dijital olarak pekistirmek ve arastirma ddevlerini tamamlamak ya da bos
zaman degerlendirmesi i¢in Bilisim Gilivenligi Teknolojisi programu Ogrencileri bilgisayar
laboratuvarlarin1 kullanabilmektedir. Bu kapsamda okulumuz sistemlerinden LMS {izerinden ders
notlarina erisim saglayabilir, bilgi paketi web sayfamizdan haftalik konular1 takip ederek bir sonraki
haftanin konusuna hazirlik yapabilir veya diger dijital kaynaklardan yararlanarak mesleki
beceriyetkinlik igeriklerine dair aragtirmalar yapabilmektedir.

Universitemizde egitim dgretim boyunca arastirma yapilmasi ya da bos zaman degerlendirmesi igin
Bilisim Giivenligi Teknolojisi programi Ogrencileri bilgisayar laboratuvarlarmi ve kiitiiphane
hizmetimizi kullanabilmektedir.

Kanit 7.4.1: Kiitiiphane hizmeti kaniti: kutuphanekapadokya
Kanit 7.4.2: Ogrencilere yonelik Oryantasyon Siireci Programi 2024 - 2025 Akademik Y1l1 Oryantasyon
Programi | Kapadokya Universitesi

7.5. Engelliler i¢in alinmig olan altyap1 diizenlemelerini anlatiniz.

Kapadokya Universitesi egitimde firsat esitligi ilkesi uyarinca tiim 6grencilerine esit imkanlar saglamay1
hedeflemektedir. Bu kapsamda Universitemizde Engelsiz KUN Birimi adiyla Rektérliige bagl olarak
faaliyet gosteren bir birim kurulmustur. Bu birim Universitemiz biinyesinde 6zel yaklagim gerektiren
dgrencilerimizin Universitemiz tarafindan yiiriitiilen akademik programlarin yam sira yiiksekdgrenim
hayatina iligkin tiim hizmet ve olanaklara istisnasiz bir sekilde erigimini kolaylastirmak amaciyla
faaliyet yiiriitmektedir. (Kamt 7.5.1 Engelsiz KUN birimi) Bu birimin temel galisma prensibi,
Ogrencilerin akademik yasamlarini esit ve en etkin bigimde siirdiirebilmelerinin 6niindeki engelleri
belirlemek ve bu engelleri ortadan kaldirarak 6grencilerin akademik, mesleki, sosyal ve kisisel
gelisimlerini destekleyici bir yerleske ortanu olusturacak imkanlar1 saglamaktir. Ozel yaklasim
gerektiren dgrencilerle ilgili uygulamalar Engelsiz KUN Birimi Calisma Usul ve Esaslar1 Yénergesi ile
giivence altina alinmustir. (Kanit 7.5.2 Engeli Ogrenci Bilgi Paylasim formu) Engelli dgrencilerimizin
geri bildirimleri engelli birimi toplantilarinda degerlendirilmekte ve bu toplantilarda iyilestirmelere
karar verilerek diger birimlere bildirimler yapilmaktadir. (Kanit 7.5.3 Ogrenci Konseyi ) Universitemiz
Stratejik Plan1’nda dezavantajli gruplara yonelik olarak tesis ve altyapilara iligkin performans 6lgiitleri
belirlenmistir. Yap1 Destek Dairesi yillik bazda gerekli diizenlemeleri yapmaktadir. ilgili diizenlemeler
Stratejik Plan takip donglisiine gore takip edilmektedir. Uluslararasilasma siireclerinin yiiriitiilmesi
sirasinda Ogrencilerden alinan geri bildirimler sonucunda daha once Uluslararas: iliskiler Birimi
tarafindan yiiriitiilmekte olan yabanci uyruklu 6grencilerin liniversite yagamina ve ¢evresine uyumuna
yardimci1 olmak amaciyla Uluslararast Ogrenci Birimi bulunmaktadir.(Kanit 7.5.4 Uluslararasi Ogrenci
Birimi) Kampiis i¢in yollarin engelliler igin haritalanmasi, YOK Engelsiz Universite ddiillerine katilim
icin gerekli kosullarin saglanmasi Lisans programinin yiiriitiildiigii Oktay Sinanoglu Binas1 igerisinde
engelliler i¢in rehber yollar yapilmasi ¢aligmasina tamamlanmis ve binada bulunan asansoriin paneline
Braille alfabesi ile kullanim talimatlari asilmistir. Engelli dgrenciler igin Urgiip yerleskesinde bulunan
Fen Bilimleri Kiitliphanesinde 6zel bir oda tahsis edilerek hizmete agilmustir. Kiitiiphanede gérme
engelli 6grencilerin GETEM ve diger sesli kiitiiphanelere ulagmasi icin gerekli ekipman (bilgisayar,
kulaklik vb.) bulunmaktadir.

Kanit 7.5.5: (Acik Bilim ve Kiitiiphane Komisyonu Toplanti Tutanagi)
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Ayrica Universitemiz Yapi ve Destek Isleri Daire Baskanlig tarafindan Mustafa Pasa ve Urgiip Saglhik
Yerleskesinde engelli 6grencilerin ve personellerin yliksekdgrenim hayatina iliskin tiim hizmet ve
olanaklara istisnasiz bir sekilde erisimini kolaylastirmak amacityla Universitemizde engelsiz kampiis
calismalarinin  koordinasyonundan sorumlu Engelsiz KUN Birimi’ne bu konuda gerekli resmi

bilgilendirme Yap1 ve Destek Isleri Daire Baskanligi’min 12.01.2024 tarihli yazisi ile yapilmustir.( Kant
7.5.6 Yapilan toplant1 tutanagi )

Ayrica okulumuz biinyesinde engelli 6grencilerimize yonelik bazi kolaylastirici yapilar yer
almaktadir.

EEERE SRS
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-
-
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>
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>
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Kanit 7.5.7: Yukarida verilen sekillerde kiitiiphane boliimiinde yer alan gérme engellilere
yonelik hissedilebilir yiiriime yiizey
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Kanit 7.5.8: Oktay Sinanoglu binasinda yiiriime veya bedensel engelli 6grenciler igin tasarlanmig
rampa diizenegi.

7.6.1. Ogrencilerin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarmi anlatiniz ve
bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Ogrencilerin kisisel teknolojik cihazlarmi okulun elektrik ve internet altyapisi araciliiyla
kullanmaktadir. Harici olarak bilgisayar laboratuvari siiflarimizdan da izin dahilinde yararlanmalari
saglanmaktadir. 2022-2023 Ggretim yilinda egitim ve buna bagl olarak teknolojik kaynaklarin
gelistirilmesi amaciyla 3 adet bilgisayar laboratuvari olusturulmus ve 140 adet bilgisayar 6grencilerin
kullanimina sunulmustur. Tiim 6grencilere Microsoft Office 365 yazilim tedariki projesi planlandigi
donemde tamamlanmigtir. Maliyeti 150.000,00 TL olarak belirlenen proje igin 138.537,90 TL harcama
yapilmistir. Proje kapsaminda tiim 6grencilerimize kun.edu.tr uzantili e-posta adresi tanimlamasi
yapilarak Ofis yazilimlarindan iicretsiz yararlanmalar1 saglanmistir. Bununla birlikte 1 TB saklama alan
(onedrive) tanimlamasi yapilmustir.

7.6.2. Ogretim elemanlarinin  kullammina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarini
anlatiniz ve bunlarmn yeterliligini irdeleyiniz.

Bilisim Giivenligi Teknolojisi programinda her dgretim elemanina ve {iyesine birer adet diziistli veya
masaiistii bilgisayar temin edilmis olup, boliime ait 1 adet tarama ve fotokopi 6zelligine sahip yazici
bulunmaktadir. Programimizda akademik ve idari yazilimlar Bilgi islem Dairesi tarafindan planlanip
yiriitiilmektedir. Bu ¢er¢cevede kullanilan yazilim ve uygulamalar agagida siralanmustir.

Kapadokya Meslek Yiiksekokulu Bilisim Giivenligi Teknolojisi programimin §gretim elemanlari, idari
personel ve destek personeline saglanan ofis olanaklar1 yeterlidir. Bilgisayar Programciligi ve Biligim
Giivenligi Teknolojisi programlarinin 6gretim elemanlar1 Mustafapasa yerleskesinde bulunan Cankut
Bagana Binasinda gorev yapmakta olup ofislerin biiyiikliigiine bagli olarak ofislerdeki dgretim elemant
sayis1 4 ile 5 arasinda degigmektedir.
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Akademik Personel Bilgi Sistemi (ABS) / Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS): Universitenin akademik
personel, idari personel ve dgrencilerinin kullanimima agiktir. Ogrenci Bilgi Sistemi, 6grencilerin kayit
asamasindan mezuniyetine kadar tiim siireclerin yiiriitiildiigii, personel ve dgrencilere yonelik bircok
modiilii iceren bir otomasyon sistemidir.

Kanit 7.6.2.1: Kapadokya Universitesi - Ogrenci Bilgi Sistemi | Kapadokya Universitesi Ogrencileri

Uzaktan Ogretim Sistemi (OYS): Universitemiz, 2014-2015 akademik yil1 itibariyle degisen kiiresel
kosullar1 dikkate alarak dgrencilerimizin zaman ve mekén kisitlamasi olmadan 6grenmesi ve 6grenim
kaynaklarina ulasmasi amaciyla web destekli uzaktan Ogretim faaliyetlerini baslatmistir.
Universitemizde 2018-2019 akademik yilinda Tiirk Dili, Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Temel Bilgi
Teknolojileri, Giizel Sanatlar dersleri agik 6gretim dersleri uzaktan 6gretim yolu ile asenkron olarak
verilmektedir. Agik ve Uzaktan Ogretim Yonergesi kapsaminda her yariyilda egitim-6gretim donemi
baglamadan en ge¢ dort hafta once senato tarafindan uygun goriilen dersler dgretim programindaki
derslerin en fazla %30’unu gegmeyecek sekilde uzaktan 6gretim yolu ile verilebilmektedir. Senkron (es
zamanli) dersler araciligiyla yiiriitiilen uzaktan 6gretim sistemimiz, acik 6gretim derslerinden farkli
olarak daha onceden belirlenen saatlerde online etkilesimli canli dersler halinde yapilmaktadir. Bu
derslerde 6gretim elemani, kamera karsisinda ilgili haftanin 73 konusunu 6grencilere canli olarak
aktarirken O6grenciler de ders ile ilgili her tiirlii soruyu yazili ya da sesli olarak dersin 6gretim elemanina
sorabilmektedir. Senkron dersler ayn1 zamanda asenkron derslerle de desteklenmektedir. Universitemiz,
uzaktan dgretim derslerini yiiriitmek amaciyla asenkron dersler i¢in Advancity Akademik Ogrenme
Sistemi’'ni (ALMS) ve senkron dersler iginse Perculus Sanal Siif Platformunu kullanmaktadir.
Ogrencilerimiz ve dgretim elemanlarimizin tek bir web adresi ile ulasilabildigi ALMS ve Perculus,
internet erisimi olmasi kosuluyla sanal siif ve asenkron ders malzemelerine zaman ve mekan ayrim
gbzetmeksizin erigimi saglayan bir platformdur.

Kanit 7.6.2.2 : Egitim365

Kanit 7.6.2.3: Uzaktan Ogretim Portali | Kapadokya Universitesi

Kanit 7.6.2.4: Genel Bilgi | Kapadokya Universitesi

Stiidyolar: Universitemize 4 adet stiidyo bulunmaktadir. Bu stiidyolarin her birinde 1 er adet masaiistii
bilgisayar, hoparlér, kulaklik, ¢ift monitér, mikrofon gibi donanimlara sahiptir. Ogretim elemanlarinin
derslerde kullanacagi programlar daha onceden belirlenerek bilgi islem tarafindan bu programlarin
kurumu yapilir. Mevcut bilgisayarlarda Visual Studio, Visual Studio Code, node.js, Thonny, Anaconda,
Virtualbox, Cisco Packet Tracer programlari yiiklii olarak gelmektedir.

EBS (Egitim Bilgi Paketi): Universitemiz biinyesinde faaliyet gdsteren tiim akademik birimlerin
detayli akademik bilgilerinin yonetildigi otomasyon sistemidir.

Kanit 7.6.2.5: bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/Home.aspx?lang=tr-TR

Mezun Yénetim Sistemi: Kapadokya Universitesi Mezun Bilgi Sistemi, mezunlarimiz ve iiniversitemiz
arasindaki bilgi akisini kuvvetlendirmek igin olusturulmustur. Mezun Bilgi Sistemi, mezunlarimizin
iletisim bilgilerini asagidaki amaglar dogrultusunda muhafaza etmektedir.
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1) Universitemize iliskin gelismelerin iletilmesi;

2) KUN Mezun Kart1 ve Diploma Eklinin tarafiniza ulastirilmast;

3) Kariyer Yénetimi ve Mezun liskileri Ofisinin ve Mezunlar Derneginin diizenleyecegi etkinliklerin
duyurulmast;

4) Isveren taleplerinin mezunlarimiza hizla iletilebilmesi i¢in;

5) Siirekli Egitim Merkezimiz ve anlagmali kuruluslar tarafindan uygulanan indirimden faydalanabilme
imkanlarmin bildirilmesi.

Ayrica Bilisim Glivenligi Teknolojisi programinin 6gretim elemanlari, idari personel ve destek
personeline saglanan ofis olanaklar1 yeterlidir. Programdaki oOgretim elemanlar1 Mustafapasa
yerleskesinde bulunan Cankut Bagana Binasi’nda gorev yapmakta olup ofislerin biiyiikliigiine baglh
olarak ofislerdeki 6gretim eleman1 sayis1 5 olarak belirlenmistir. Ofislerde kisisel bilgisayarlar, biiyiik
ekran monitorler ve ethernet kablosu bulunmaktadir. Bilisim Giivenligi Teknolojisi programi yerlesim
plani ekte verilmistir. (Ek-9 Bilisim Giivenligi Teknolojisi Yerlesim Plani)

Kanit 7.6.2.6 : Mezun Bilgi Sistemi — Kariyer Kapadokya

Kanit 7.6.2.7 : Kapadokva Universitesi - Ogrenci Bilgi Sistemi | Kapadokya Universitesi Ogrencileri

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS):

Universite i¢i ve dis1 yazismalarin elektronik ortamda tutuldugu hizl erisilebilir akademik ve idari
personelin kullanimina acik yazilim sistemidir. Bu sistem hizli ve giivenli resmi belge gonderimi
saglarken ayn1 zamanda kagit israfin1 azaltmaktadir.

Olciit 8. Yonetim ve idari Birimlerin Yapist
8.1. Misyon ile uyumlu ve stratejik amag ve hedeflerini gerceklestirmeyi saglayacak yonetim
modeli ve organizasyonel yapilanmasi ile ilgili siiregleri agiklayiniz.

Bilisim Giivenligi Teknolojisi programinin yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi, kurumun
misyonu ile uyumlu olacak sekilde yapilandirilmakta ve siirekli olarak gdzden gecirilmektedir. Stratejik
ama¢ ve hedeflerin gergeklestirilmesini saglamak tizere gorev, yetki ve sorumluluklar agik¢a
tanimlanmakta; boliim, fakiilte ve yiiksekokul diizeyinde planlama, koordinasyon ve karar alma
stirecleri belirli kurullar araciligiyla yiiriitilmektedir. Bu yap1 sayesinde, yonetim siireglerinin etkinligi
ve seffaflig1 saglanmaktadir.

Ogretim elemanlar1 i¢in ydnetimsel degisiklikler toplantilar yapilarak organizasyonel olarak
tamtilmaktadir. (https:/kapadokya.edu.tr/hakkimizda/kurucumuz) Universitemize ait web sitesi
lizerinde amaglar ve hedefler acikga belirtilmekte olup o yil igin belirlenen hedefler
belirtilmektedir.(https://kapadokya.edu.tr/akademik/kapadokya-meslek-yuksekokulu/bilisim-guvenligi-
teknolojisi/misyonumuz-ve-vizyonumuz)

Kapadokya Universitesi, kalite anlayisi gercevesinde paydaslarim bilgilendirmek amaciyla yiiriittiigii
faaliyetlerde seffafliga ve hesap verebilirlige oncelik ve onem vermektedir. Kurumsal Iletisim
faaliyetlerinde kamuoyuna yapilan bilgilendirmelerin saglikli yiiriitiilmesi amactyla Kurumsal Iletisim
ve Seffaflik Politika Belgesi hazirlanmis ve uygulamaya baglanmistir.
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Universitemiz faaliyetlerini, yiiriirliikteki mevzuat sartlar1 ve TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yénetim
Sistemine uygun sekilde siirdiiren, i¢ ve dis paydaslarla ilgili konularda kamuoyunun bilgilendirilmesini
hedefleyen esaslart Duyuru ve Bilgilendirme Yonergesi ile yazili hale getirmistir. Ayrica Universite
bilinyesinde gerceklestirilen tiim faaliyetlere iliskin kamuoyunu bilgilendirme amaciyla haber metinleri
internet sitesinde yayinlanmaktadir.

Universitenin kamuoyunda tamitimi igin gerekli organizasyonlar1 yapmak, sosyal medya ve diger
mecralarda reklam kampanyalar1 diizenlemek, Universitenin internet sayfasinin hazirlanmasin koordine
etmek, sayfayr gilincel tutmak, basm/yayln kuruluslart ile etkin iligkiler kurmak ve bu kurumlarin
Universite ile iletisimini saglamak, Universitenin gerceklestirdigi etkinliklerin kamuoyuna ve 6grenciye
ve duyurulmasini saglamak amaciyla Ogrenci Dekanligi kurularak Kurumsal Iletisim Ofisi kurulmustur.

Universitenin yeni hazirlanan 2023-2028 Stratejik Planinda kamuoyunu bilgilendirme amaciyla hedefler
belirlenmis olup hedefler SP Gergeklesme Raporlart ile izlenmektedir (Kanit: Stratejik Plan
Gergeklesme Raporu)

Internet sitesinde duyurular, etkinlikler, haberler anlik olarak paylasilmakta, tiim bilgilerin arsivi
tutulmaktadir. Ayrica tiim birimler i¢in brosiirler internet sitesinde yayinlanmaktadir. Ayrica tiim birimler
icin brogiirler internet sitesinde yaymlanmaktadir.

Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlikle ilgili paydas goriisleri 2023 yili igerisinde diizenlenen
akran degerlendirmeleri ile ele alinmistir. Yapilan akran degerlendirmeleri sonucunda iyilestirme
caligmalart boliim kurullarinda goriisiilerek iyilestirme c¢alismalara baglanmistir. (Kanit: Akran
Degerlendirme Rapor Ozeti)

Universitemizde isleyiste olas1 aksakliklarin idareye anlik olarak iletilmesi ve her bir soru veya sorunun
takibinin saglanmasi icin sikdyet yonetim sistemi yazilimu kullanilmaktadir. Universitenin internet
sitesine entegre edilen ve aktif olarak kullamlan CDS (Canli Destek Sistemi), Universite’nin i¢ ve dis
paydaslarinin {iniversitenin birimleri ile etkin bir sekilde iletisim kurmalarina olanak saglamak igin
kullanilmaktadir ve bu sistem “Canli Destek Sistemi Kullanim Talimat1” uyarinca yiiritiilmektedir.
(Kanit: 2022-2023 Canli Destek Sistemi Raporu, Kanit: Canli Destek Sistemi Kullanim Talimat1).

SOBE (Son Bilgiyi Onceleyen Egitim — Ogretim) yontemi ile egitim metodu gibi degisiklikler hem
toplantilar ile hem de web sitesi tizerinden duyurulmaktadir.
(https://kapadokya.edu.tr/hakkimizda/egitim-yontemimiz)

8.2. Insan kaynaklarmin etkin ve verimli kullandigini giivence altina alan taniml politika ve
siiregler agiklayiniz

Insan kaynaklarinin etkin ve verimli kullanimi i¢in tanimli politika ve siiregler olusturulmus olup bu
siiregler dogrultusunda gorevlendirmeler yapilmakta ve is giicii planlamasi yiiriitiilmektedir. Akademik
ve idari personelin gérev tanimlart acik sekilde belirlenmekte, performans degerlendirmeleri ve geri
bildirim mekanizmalar1 uygulanmaktadir. Boylece insan kaynaklarmin potansiyelinden en verimli
sekilde yararlanilmas1 giivence altina alinmaktadir.

Kapadokya Universitesi Stratejik Planinda yonetim sistemi ve degerleri ile ilgili Yonetim Sistemi ve
Degerleri Politika Belgesi’ni hazirlamis ve ¢alismalarini bu politika belgesi kapsaminda yiiriitmektedir.
Stratejik planimizda insan Kaynaklar1 agisindan belirlenen performans gostergeleri yer almaktadir.

Universitemizde Insan Kaynaklar1 Yénetim Sistemi olusturulmus ve bu kapsamda vyiiriitiilen is ve
islemleri yiiriitecek usul ve esaslarimi belirlemek amaciyla Insan Kaynaklar1 Personel Isleri Talimati
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yaymlanmistir. Insan kaynaklarinin etkin ydnetimi icin buna ilave olarak egiticinin egitimi
diizenlenmesi is akisi, 6gretim {iyesi istihdam siireci is akist ve 6gretim-arastirma gorevlisi istihdam
stireci is akiglar1 tanimlanmigtir.

Universite IK Y6netim Sistemi olarak, bulut tabanli personel yonetimi uygulamasi olan "Kolay IK" y1
kullanmaktadir. Kolay IK bulut tabanli personel ydnetimi uygulamasi, 6zlikk dosyalari, izinler,
harcamalar, zimmetler, egitimler gibi takip edilmesi zorlu siirecleri ¢evrim i¢i yapisi sebebiyle
calisanlarin hizli ve giivenli bir sekilde erisimine olanak saglamistir.

Insan Kaynaklar1 Dairesi tarafindan her yil diizenli olarak akademik ve idari personele yonelik
memnuniyet anketleri yapilmaktadir. Yapilan anketler kalite komisyonu tarafindan analiz edilmekte ve
iyilestirmeler yapilmaktadir. (Kanit: Personel Memnuniyet Anketleri, Kanit: Anket Degerlendirme
Raporu)

Calisanlarin performans ve gelisme potansiyelinin 6l¢iilmesi, tespitinin yapilmasi ve belgelendirilmesi,
iyilesmeye ve gelismeye agik alanlarin tespit edilerek bunlar lizerinde ¢aligma baslatilmasi, ¢alisanlarin
motive edilerek performanslarinin arttirilmasi ve kisisel yeteneklerinin gelistirilmesinin saglanmasi
amactyla hazirlanan “Idari Performans Degerlendirme Yonergesi” dogrultusunda yilda bir defa tiim
personele performans degerlendirme yapilmaktadir. Yapilan inceleme ve degerlendirmeler sonucunda
60 puanin altinda kalan personele bildirim yapilarak yil sonunda istenen performansin altinda kalan
personel ile sozlesme yenilenmemektedir. Personel ile yapilan yillik s6zlesmelerde performans
degerlendirmelerin diisiikk seviyede olmasinin is sozlesmesinin fesih sebebi sayilacagi hilkmil yer
almaktadir (15. Maddenin (i) fikras1) (Kanit: Is Sézlesmesi) Yonergede performans degerlendirmesi iyi
olan personele yapilacak bildirimin hangi usulle yapilacaginin diizenlenmemis olmasi nedeniyle
bildirimlerin eksik yapildigi tespit edilmistir. Yapilan degerlendirme sonrasinda yonerge ekinde bulunan
performans degerlendirme formu icerisinde personel ile yapilan goriismeye iliskin notlar ve personel
imzas1 boliimleri olusturularak tiim personele geri bildirim yapilmasi hususu garanti altina alinmistir.

(Kanit: Ornek Performans Degerlendirme, Kanit: Performans Degerlendirme Y6nergesi ve Eki)
8.3. Akademik ve idari personele yonelik tanimli hizmet i¢i egitim siirecleri agiklayimz.!

Akademik ve idari personele yonelik olarak hizmet i¢i egitim siirecleri tanimlanmis olup bu egitimler
periyodik olarak planlanmakta ve uygulanmaktadir. Hizmet i¢i egitimlerde mesleki gelisim, pedagojik
yeterlilikler, dijital beceriler ve kurumsal uygulamalar gibi konulara odaklanilmaktadir. Egitimler
sonunda katilim belgeleri diizenlenmekte ve egitim etkinligine iliskin geri bildirimler toplanarak stirekli
iyilestirme saglanmaktadir.

Universitemizde pedagojik formasyonu olmayan egitmenlere (sektdr temsilcisi egitmenlere ve ilk defa
egitime girecek egitmenlere) egiticinin egitimi semineri verilmektedir. Seminer teorik ve uygulama
egitimleri olarak iki asamada planlanmaktadir. Teorik egitim; egitimde temel kavramlar & yetiskin
egitimi, yiiksek performanslh bir egitimci olmak, etkili sunum teknikleri, iletisim, beden dili & siif
yonetimi, ders planlama ve hazirlama, 6gretim metotlar1 ve materyal hazirlama, 6gretme ve 6grenmenin
degerlendirilmesi boliimlerinden olusmaktadir. Pratik kisimda ise katilimecilar kendi hazirladiklar: dersi
sunmakta, anlatimlar1 degerlendirme formlar1 kullanilarak; 6grenci ihtiyaglarina gore ders planlayip
hazirlama, ders anlatim teknikleri, materyal hazirlama, sinif yonetimi, iletisim ve beden dili ac¢ilarindan
degerlendirilmekte ve geri doniis verilmektedir. Egitim sonunda, klasik soru teknigi ile yazili sinav
yapilmakta; egitim ve egitim iceriginin katilimcilara ne 6lgiide ve hangi alanlarda fayda saglayacag,
gelistirilmesi gereken noktalara iligskin oneriler gibi konularda katilimci degerlendirmeleri alinmaktadir.

! Bu kisimda gergeklestirilen hizmet igi egitim faaliyetlerinin listelenmesi ve drnek kanitlar sunulmasi
beklenmektedir.
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Ayrica bu kapsamda stratejik planda “Nitelikli akademik kadronun siirekliliginin saglanmas1” amacini
belirlemis ve bu dogrultuda performans 6lgiileri ve dl¢iitleri tanimlanmustir. Performans 6l¢ii ve olciitleri
ilgili birimlerden alinan gerceklesme raporlari, yonetimin gézden gecirmesi vb. siireclerle takip
edilmektedir.

Universitede 6grenme siireglerinin ve &gretimin gelistirilmesine katkida bulunmak ve &zellikle
Universitenin, misyon ve vizyonu dogrultusunda, mesleki ve etik ilkeler gergevesinde, gelisime ve
yeniliklere acik bir bi¢imde verdigi tiim hizmetlerin 6grencilerin ve 6gretim elemanlarinin ihtiyaclarina

uygun olmasini temin etmek amaciyla Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Komisyonu (OGEK) adiyla
bir komisyon kurulmustur. Komisyonun ¢alismasi bu amagla ¢ikarilmig bir yonerge ile diizenlenmistir.
Komisyon yillik olarak faaliyet raporunu Rektorliige sunmaktadir.

OGEK tarafindan yapilan degerlendirmeler sonucunda 6lgme-degerlendirme yontemlerinin
cesitlendirilmesi, uzaktan Ogretimle yiiriitiilecek derslerde gorevli Ogretim elemanlarina uzaktan
Ogretime 6zgii egitim yontemleri, 6lgme ve degerlendirme teknikleri konusunda egitim verilmesi gibi
tavsiye kararlar1 alinmistir. (Kanit: OGEK Ogretim Sistemleri Gelistirme Calisma Grubu Toplantisi)

Yine OGEK tarafindan ilgili yil igerisinde akademik personelin yetkinliklerini destekleyecek
uzaktan/karma 6gretim arag ve ortamlarinin (Perculus/ALMS, Ms Teams, Zoom, Moodle vb.) tanitimi,
uygun Ogretim tasarimi yapma, kendi igeriklerini gelistirme amagli materyal hazirlama, &gretim
etkinliklerini etkin yiirlitme yeterliliklerini destekleyecek cevrimigi egitimlerin diizenlenmesi ve
uygulanmasi, uzaktan Ogretim Ogrenme siirecine iliskin O0grenci ve Ogretim elemami odak grup
gorlismeleri ve geri bildirim anketleri uygulamalar1 gerceklestirilmistir. Yapilan tiim degerlendirmeler
OGEK Faaliyet Raporlarinda agiklanmistir.

Egiticinin Egitimi Calisma Grubu, 2018-2023 Stratejik Planinda “Nitelikli Akademik Kadronun
Stirekliliginin Saglanmas1” hedefi dogrultusunda, 2022-2023 ogretim yilinda 6gretim elemanlarina
uyguladigi Durum ve Ihtiya¢ Analizi Anketi sonuglarina odakli akademik mesleki ve kisisel gelisimi
destekleyen egitim programlar1 planlamistir. Egitimlere iliskin genel bilgi ve degerlendirmeler faaliyet
raporunda agiklanmuisgtir,

Egiticinin egitimi kapsaminda yiiriitiilen ¢caligmalarda, uzaktan egitimde etkinlik saglanmasi i¢in tespit
edilen egitim ihtiyaglart OGEK tarafindan takip edilmektedir. Ilgili birimler 6gretim elemanlarina
yonelik egitimleri vakit kaybetmeksizin gerceklestirmektedirler. Ilgili egitim ve degerlendirme
toplantis1 6rnekleri agagida yer almaktadir:

Ters-Yiiz Sinif Sistemi (Flipped Learning) Egitimi

Bilgisayar Destekli Nitel Veri Analizi: Temel Diizey MAXQDA Egitimi
Etkili Iletisim Becerileri Egitimi

Ogrenci Merkezli Etkili Ogrenme ve Ogretim Yéntemleri Egitimi

OGEK ve calisma gruplari tarafindan yapilan degerlendirmeler sonucunda agilacak olan egitimler
OGEK web sayfasi ve e-posta aracihig1 ile tiim 6gretim elemanlarma duyurulmaktadir. Ote yandan,
ogretim elemanlarimiz talep formu ile egitim taleplerini iletebilmektedirler. (Kanit: Egitim Talep Formu)

Egitim programinin etkinliginin 6l¢iilmesi kapsaminda programlarda islenen derslerin verimliliginin,
cesitli sebeplerden dolay1 yapilamayan derslerin telafilerinin, 6grencilerin derslere devam durumunun,
Ogrencilerin adaptasyon diizeyinin, danigsmanlik dersine katilim orani ve dersin islenisinin, siniflarin
ortaminin (malzeme ve materyal yoniinden) ve 6grencilere ait mevcut ara smavlarinin notlar1, Egitim
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Planlama ve Koordinasyon Dairesi tarafindan otomasyon sisteminden ¢ekilerek yontemi ve detaylar
Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Komisyonu tarafindan belirlenecek sekilde Smav Basari
Analizlerinin degerlendirilmesi amaciyla her akademik donemde tiim akademik birimlerde 9. Hafta
Durum Raporlar1 istenmekte ve akademik takvimde belirlenen tarihte degerlendirilerek tiim 6gretim
elemanlarinin  egitim-6gretim siireclerinin izlenmesi ve 1iyilestirmesi c¢alismalarina katilimlar
saglanmaktadir. (Kanit: Degerlendirme Toplantist Toplant1 Tutanag)

8.4. Egitim 6gretim faaliyetlerine iliskin kamuoyunu bilgilendirmeyi ilkesel olarak benimsemek
tizere bir politika tanimlanmis olmali ve kamuoyunu bilgilendirme yontem ve siireclerinin
isletildigine dair kanitlar1 sunulmalidir.

Egitim ve Ogretim faaliyetlerine iligkin kamuoyunun bilgilendirilmesi kurumsal bir ilke olarak
benimsenmekte ve bu kapsamda bir politika olusturulmus bulunmaktadir. Kamuoyunun
bilgilendirilmesine yonelik siirecler, kurumun internet sitesi, sosyal medya platformlari, basin biiltenleri
ve bilgilendirme toplantilar1 araciligiyla yiiriitilmektedir. Bu siireclerin etkin sekilde isletildigine dair
faaliyet raporlari, haber duyurular ve dijital arsiv kayitlar1 gibi kanitlar diizenli olarak sunulmaktadir.

Kapadokya Universitesi, kalite anlayis1 cercevesinde paydaslarimi bilgilendirmek amaciyla yiiriittiigii
faaliyetlerde seffafliga ve hesap verebilirlige oncelik ve onem vermektedir. Kurumsal Iletisim
faaliyetlerinde kamuoyuna yapilan bilgilendirmelerin saglikli yiiriitiilmesi amaciyla Kurumsal Iletisim
ve Seffaflik Politika Belgesi hazirlanmis ve uygulamaya baslanmistir.

Universitemiz faaliyetlerini, yiiriirliikteki mevzuat sartlar1 ve TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim
Sistemine uygun sekilde siirdiiren, i¢ ve dis paydaslarla ilgili konularda kamuoyunun bilgilendirilmesini
hedefleyen esaslari Duyuru ve Bilgilendirme Yonergesi ile yazili hale getirmistir. Ayrica Universite
biinyesinde gerceklestirilen tiim faaliyetlere iliskin kamuoyunu bilgilendirme amaciyla haber metinleri
internet sitesinde yayinlanmaktadir.

Universitenin kamuoyunda tanitimi igin gerekli organizasyonlar1 yapmak, sosyal medya ve diger
mecralarda reklam kampanyalari diizenlemek, Universitenin internet sayfasinin hazirlanmasini koordine
etmek, sayfayr gilincel tutmak, basin/yayin kuruluslari ile etkin iligkiler kurmak ve bu kurumlarin
Universite ile iletisimini saglamak, Universitenin gergeklestirdigi etkinliklerin kamuoyuna ve dgrenciye
ve duyurulmasini saglamak amactyla Ogrenci Dekanligi kurularak Kurumsal fletisim Ofisi kurulmustur.

Universitenin yeni hazirlanan 2023-2028 Stratejik Planinda kamuoyunu bilgilendirme amaciyla hedefler
belirlenmis olup hedefler SP Gergeklesme Raporlari ile izlenmektedir (Kanit: Stratejik Plan
Gergeklesme Raporu)

Internet sitesinde duyurular, etkinlikler, haberler anlik olarak paylasiimakta, tiim bilgilerin arsivi
tutulmaktadir. Ayrica tiim birimler i¢in brosiirler internet sitesinde yayinlanmaktadir. Ayrica tiim birimler
i¢in brosiirler internet sitesinde yaymlanmaktadir.

Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlikle ilgili paydas gorisleri 2023 yil1 igerisinde diizenlenen
akran degerlendirmeleri ile ele alimmustir. Yapilan akran degerlendirmeleri sonucunda iyilestirme
caligmalari boliim kurullarinda goriisiilerek iyilestirme ¢alismalarina baglanmigtir. (Kanit 8.16. Akran
Degerlendirme Rapor Ozeti)

Universitemizde isleyiste olas1 aksakliklarin idareye anlik olarak iletilmesi ve her bir soru veya sorunun
takibinin saglanmasi i¢in sikdyet yonetim sistemi yazilim kullanilmaktadir. Universitenin internet
sitesine entegre edilen ve aktif olarak kullamlan CDS (Canli Destek Sistemi), Universite’nin i¢ ve dis
paydaslarinin {iniversitenin birimleri ile etkin bir sekilde iletisim kurmalarina olanak saglamak igin
kullanilmaktadir ve bu sistem “Canl1 Destek Sistemi Kullanim Talimat1” uyarinca yiriitilmektedir.
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(Kanit: 2022-2023 Canli Destek Sistemi Raporu, Kanit: Canli Destek Sistemi Kullanim Talimati).

Olciit 9. Disipline Ozgii Olgiitler
9.1. Program egitim plani, dersler, 6l¢me-degerlendirme yontemleri araciligiyla programa 6zgii
Olciitlerin nasil saglandigini anlatiniz.

Bilisim Gtivenligi Teknolojisi Programi, dgrencilerin siber giivenlik alaninda giincel bilgi,
beceri ve yetkinliklerle donatilmasi amaciyla yapilandirilmistir. Programin egitim plani,
disipline 6zgii yeterlilikler temel alinarak olusturulmus ve sektorel gerekliliklerle uyumlu hale
getirilmistir. Programda; bilgi giivenligine giris, bilgisayar aglari, kriptografi gibi alan dersleri
yer almakta olup, teorik iceriklerin yani sira uygulamali egitimlerle 6grencilerin pratik becerileri
de gelistirilmektedir. Dersler; teknik bilgi, analiz yapma, problem ¢dzme, raporlama, etik
farkindalik gibi ¢iktilara hizmet edecek sekilde se¢ilmis ve dagitilmustir.

Her dersin c¢iktisi, program ciktilartyla eslestirilerek hem donem i¢i 6l¢me-degerlendirme
yontemleri (vize, 6dev, proje, sunum) hem de donem sonu sinavlariyla izlenmektedir. Ayrica,
sektorel is birligiyle gelistirilen projeler, staj uygulamalar1 ve gilincel vaka analizleri {izerinden
edinilen kazanimlar, &grencilerin bilisim gilivenligi alanindaki profesyonel yeterliliklerini
pekistirmektedir.

Program ¢iktilarinin Glgiilmesine yonelik olarak her dersin AKTS bilgi formlarinda yer alan
"degerlendirme yontemleri” ile 6grencilerin teknik yeterlilikleri ve mesleki etik anlayislari
sistematik bigimde izlenmektedir. i¢ ve dis paydas goriisleri dogrultusunda egitim plam yilda
bir gozden gecirilmekte, gerektiginde giincellenmektedir. Bu sayede disipline 0zgii
yeterliliklerin siirdiiriilebilir bigcimde kazandirilmasi saglanmaktadir.

Kamt
Kanit 9.1.1: Miifredat Giincelleme Akademik
Kurul Karari

Kanit 9.1.2.: Giincel Ders icerikleri - Bilgi
Paketleri

Siirekli Tyilestirme Faaliyeti

Programin siber giivenlik sektdriine uygun
sekilde yeniden yapilandirilmasi

Ag giivenligi, sizma testleri, zararli yazilim
analizi gibi teknik derslerin artirilmasi

Her dersin c¢iktisinin, program c¢iktilar1 ile
eslestirilerek 6lgme-degerlendirme yontemlerine
entegre edilmesi

Kanit 9.1.3: Ders izleme Formlar1 ve Ogrenme
Ciktis1 Eslestirme Tablolar1

birliginin gii¢glendirilmesi

Laboratuvar ~ uygulamalarinin  artirilmasi, | Kamit 9.1.4: Lab Gelistirme Raporu — I¢ Paydas
Ogrencilerin pratik yetkinliklerinin | Toplantist

giiclendirilmesi

Staj  uygulamalarinda kurum-is Kanit 9.1.5: Staj Degerlendirme Dosyalari

Program g¢iktilarinin  Ol¢iildiigi  performans
degerlendirme raporlarinin hazirlanmasi

Kamt 9.1.6: Program Ciktis1 izleme ve

Degerlendirme Raporu

Mezunlarin sektorel yeterlilik
degerlendirmesiyle program ¢iktilarinin
kiyaslanmasi

Kanit 9.1.7: Mezun Degerlendirme Anketi

Akademik kurulda i¢ ve dis paydaslarin
goriisleriyle ders igeriklerinin giincellenmesi

Kamit 9.1.8: I¢- Dis Paydas Toplant: Tutanaklar:
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Ders sonu anketleriyle 6grencilerin icerik ve Kamt 9.1.9: Ogrenci Geri Bildirim Formu
Ogretim yontemleri hakkindaki
degerlendirmeleri
Ogrenci ders segimleri Kamt 9.1.10: Ogrenci Transkript Senaryosu
Kamt 9.1.11: Ogrenci Transkript Senaryosu
2024-2025 giiz-bahar donemi ders programi Kamt 9.1.12:
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr

Derslerin Program Amaglar1 ve Ciktilari ile liskisi:

Ders Adi Dersin Ogrenme Ciktist Ilgili Program Ciktis1 (PC)
Bilgi Giivenligine Girig Temel tehdit tiirlerini tammlar | PC1, PC3
Bilgisayar Aglarina Girig Firewall ve IDS sistemlerini PC4, PC5
yapilandirir
Kriptografi Sifreleme algoritmalarim1 | PC2, PC6
uygular
Linux Isletim Sistemleri Giivenlik yapilandirmalarii | PC5, PC8
tanimlar ve uygular

EK I - PROGRAMA iLiSKiN EK BILGILER

1.1 Ders izlencelerit

Programa iliskin ders izlenceleri bilgi paketi lizerinde paylasilmis olup Tablo Ek 1.1 de biitiin derslere
ait ders izlencelerinin baglantilar1 verilmistir. Bilgi paketi icerisinde haftalik konulari, dersin kredisi,
Olgme sistemi, dersin amaci, 6gretim elemani ve 6gretim elemaninin iletisim bilgileri ve dersin kaynagi
bilgileri yer almaktadir. Ders izlenceleri Kapadokya Universitesi’nin ve Bilisim Giivenligi Teknolojisi
boliimiiniin en ¢ok &nem verdigi konulardan olup, 6grencilerin derslere gelmeden once hazirlik
yapabilmesini, paydaslarin konular lizerinde tartisip giincelleme 6nerebilmesine olanak saglamaktadir.

! Bu boliimde egitim bilgi sistemi altyapisi olan yiiksekdgretim kurulmalarinin ilgili web sayfasimin adresini ve bir
ornek goriintli paylasiimas: yeterlidir.
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Ayn1 zamanda DGS (Dikey Gegis Sinavi), YGS (Yatay Gegis Sinavi) veya ikinci liniversite okuyacak
ogrencilerin rahatlikla intibak yapabilmeleri icin ders igeriklerini ve kredilerini saglamaktadir.

Tablo Ek I.1 Dersler ve Ders izlenceleri

Ders Ders izlencesi
Kodu Ders Ad1

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
DASI101 | Danigsmanlik ve Kariyer Planlama| TR&academicYear=2024&facultyld=1&programId=90
&menuType=course&catalogld=4357&dersIdNo=19009
007679

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
ENG161 |ingilizce - 1 TR &academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=5629&dersIdNo=19009
007952

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
TEB161 | Temel Bilgi Teknolojileri TR &academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=5630&dersIdNo=19009
007958

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
BGT113 | Matematik Uygulamalari TR&academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=6633&dersIdNo=19009
010175

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
BGT121 |Python Ile Ileri Programlama TR&academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=6638&dersIdNo=19009
010186

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
BGT105 | Bilisim Teknolojilerine Giris TR &academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=5475&dersIdNo=19009
007684

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
TRDI161 | Tiirk Dili - I TR&academicYear=2024 & facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=5631&dersIdNo=19009
011231
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https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
BGT115 | Temel Web Programlama TR&academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=6634&dersIdNo=19009
010179

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
BGT119 | Python ile Temel Programlama TR &academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=6636&dersIdNo=19009
010183

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
BGT111 |Yazilim ve Algoritma Gelistirme | TR&academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=5478&dersIdNo=19009
007687

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
DAS102 | Danigsmanlik ve Kariyer Planlama| TR&academicYear=2024&facultyld=1&programId=90
&menuType=course&catalogld=4358&dersIdNo=19009
007688

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
ENG162 |ingilizce - II TR&academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=5818&dersIdNo=19009
008699

SQL ile Veri Taban1 Programlama | https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-

BGT124

TR&academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=6637&dersIdNo=19009
010185

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
BGT118 |Bilgi Giivenligine Giris TR&academicYear=2024&facultyld=1&programId=90
&menuType=course&catalogld=7191&dersIdNo=19009
011191

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
TRD162 | Tiirk Dili - IT TR&academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=5821&dersIdNo=19009
008700

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
BGT128 |ileri Ag Giivenligi TR&academicYear=2024&facultyld=1&programId=90
&menuType=course&catalogld=7142&dersIdNo=19009
010721
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BGT126

Bilgisayar Aglarina Giris

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
TR&academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=7192&dersIdNo=19009
011193

BGT130

PHP ile Web Programlama

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
TR&academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=6639&dersIdNo=19009
010187

BGT122

Web Script Diline Giris

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
TR&academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=6641&dersIdNo=19009
010189

DAS103

Danigmanlik

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
TR&academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=4359&dersIdNo=19009
007698

ATA161

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi
-1

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
TR&academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=5628&dersIdNo=19009
007967

BGT209

Temel Kriptoloji

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
TR&academicYear=2024 & facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=6642&dersIdNo=19009
010197

BGT211

Linux Isletim Sistemi

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a

spx?lang=tr-
TR&academicYear=2024 & facultyld=1&programld=90

&menuType=course&catalogld=6643 &dersIdNo=19009
010198

BGT213

Guvenli Yazilim Gelistirme

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
TR&academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=6644&dersIdNo=19009
010199

BGT215

Bilgi Sistemleri Giivenlik
Yonetimi - I

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
TR&academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=6645&dersldNo=19009
010200
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https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a

) spx?lang=tr-
BGT219 Siber  Saldi  ve  Savunma TR&academicYear=2024 & facultyld=1&programld=90

Yontemleri - 1 &menuType=course&catalogld=6647&dersIdNo=19009
010202

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
BPO225 | Veri Analizi TR&academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=5430&dersIdNo=19009
007705

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
BGT221 | Sosyal Miihendislik TR&academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=5492&dersIdNo=19009
007706

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
BGT217 | Proje Yonetimi TR&academicYear=2024&facultyld=1&programId=90
&menuType=course&catalogld=6646&dersIdNo=19009
010201

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
BGT223 | C# Programlama - | TR&academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=5493&dersIdNo=19009
007707

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
ENG201 |ingilizce - I11 TR&academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=5691&dersIdNo=19009
007974

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
GZS101 | Giizel Sanatlar - I TR&academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=6385&dersIdNo=19009
009923

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
SES101 |Saglikli Yasam ve Egzersiz - | TR&academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=5666&dersIdNo=19009
007979

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
DAS104 | Danismanlik TR &academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=4360&dersIdNo=19009
007713
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https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=6647&dersIdNo=19009010202
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ATA162

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi
-1I

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
TR&academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=5817&dersIdNo=19009
008701

BGT202

Mobil Giivenlik ve Sizma
Teknikleri

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
TR&academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=5495&dersIdNo=19009
007716

BGT216

Meslek Etigi

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
TR&academicYear=2024 & facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=6640&dersIdNo=19009
010188

BGT212

Bilgi Sistemleri Giivenlik

YoOnetimi - 11

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
TR&academicYear=2024 & facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=6648&dersIdNo=19009
010216

BGT214

Siber  Saldin
Yontemleri - 11

ve Savunma

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
TR&academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=6649&dersIdNo=19009
010217

BPO228

Yapay Zeka Uygulamalar

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
TR&academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=5440&dersIdNo=19009
007720

BPO222

NoSQL Uygulamalari

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
TR&academicYear=2024 & facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=5437&dersIdNo=19009
007721

BGT222

C# Programlama - 11

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
TR&academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=5498&dersIdNo=19009
007722

ENG202

Ingilizce - IV

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
TR&academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=5824&dersIdNo=19009
008703
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https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=5440&dersIdNo=19009007720
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=5440&dersIdNo=19009007720
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=5440&dersIdNo=19009007720
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https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=5440&dersIdNo=19009007720
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https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=5437&dersIdNo=19009007721
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=5437&dersIdNo=19009007721
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=5437&dersIdNo=19009007721
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=5437&dersIdNo=19009007721
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=5437&dersIdNo=19009007721
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https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=5437&dersIdNo=19009007721
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=5437&dersIdNo=19009007721
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https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=5824&dersIdNo=19009008703
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=5824&dersIdNo=19009008703
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https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
TR&academicYear=2024 & facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=6650&dersIdNo=19009
011197

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
BIT222 |Bitirme Projesi TR&academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=6651&dersIdNo=19009
011198

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
GZS102 | Giizel Sanatlar - 11 TR&academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=5822&dersIdNo=19009
008704

https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.a
spx?lang=tr-
SES102 |[Saglik Yasam ve Egzersiz - 11 TR&academicYear=2024&facultyld=1&programld=90
&menuType=course&catalogld=5823&dersIdNo=19009
008706

STA222 | Staj

1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgecmisleri
Programi yiiriiten boliimdeki tiim 6gretim iiyelerinin, dgretim gorevlilerinin ve ek gorevli
ogretim elemanlarmin 6zgecmislerini veriniz. Ozgecmisler YOKSIS’de yer alan UAK Resimli
formatinda olmalive en az asagidaki hususlari icermelidir:
e Adi, soyadi ve unvanit
e Aldigi dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)

e Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri ® Diger is deneyimi
(egitim, sanayi, vb.) ® Danigsmanliklari, patentleri, vb.
e Son li¢ yildaki belli bagh yayinlar
e Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar
e Aldig odiiller
e Son ii¢ yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler
e Son li¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri
Bilisim Giivenligi Teknolojisi programinda ders veren dgretim elemanlarinin isimleri ve UNIS
bilgileri Tablo 1.2’de verilmistir.
Tablo 1.2 Ogretim Elemanlarinin Ozgecmisleri
Ad1 Soyadi Ozgecmis
Ogr. Gor. Ceren Yaman https://unis.kapadokya.edu.tr/akademisyen/ceren.yaman
Ogr. Gor. Ekrem Kiirsad DAL https://unis.kapadokya.edu.tr/akademisyen/ekrem.dal
Ogr. Gor. Kioumars Abdi https://unis.kapadokya.edu.tr/akademisyen/kioumars.abdi
Ogr. Gor. Mesut Uysal https://unis.kapadokya.edu.tr/akademisyen/mesut.uysal
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https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=6651&dersIdNo=19009011198
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=6651&dersIdNo=19009011198
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=6651&dersIdNo=19009011198
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=6651&dersIdNo=19009011198
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=6651&dersIdNo=19009011198
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=6651&dersIdNo=19009011198
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=6651&dersIdNo=19009011198
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=5822&dersIdNo=19009008704
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=5822&dersIdNo=19009008704
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=5822&dersIdNo=19009008704
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=5822&dersIdNo=19009008704
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=5822&dersIdNo=19009008704
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=5822&dersIdNo=19009008704
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=5822&dersIdNo=19009008704
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=5822&dersIdNo=19009008704
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=5822&dersIdNo=19009008704
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=5823&dersIdNo=19009008706
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=5823&dersIdNo=19009008706
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=5823&dersIdNo=19009008706
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=5823&dersIdNo=19009008706
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=5823&dersIdNo=19009008706
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=5823&dersIdNo=19009008706
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=5823&dersIdNo=19009008706
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=5823&dersIdNo=19009008706
https://bilgipaketi.kapadokya.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2024&facultyId=1&programId=90&menuType=course&catalogId=5823&dersIdNo=19009008706
https://unis.kapadokya.edu.tr/akademisyen/ceren.yaman
https://unis.kapadokya.edu.tr/akademisyen/ceren.yaman
https://unis.kapadokya.edu.tr/akademisyen/ekrem.dal
https://unis.kapadokya.edu.tr/akademisyen/ekrem.dal
https://unis.kapadokya.edu.tr/akademisyen/kioumars.abdi
https://unis.kapadokya.edu.tr/akademisyen/kioumars.abdi
https://unis.kapadokya.edu.tr/akademisyen/mesut.uysal
https://unis.kapadokya.edu.tr/akademisyen/mesut.uysal
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Ogr. Gor. Ozge Tas https://unis.kapadokya.edu.tr/akademisyen/ozge.tas
Ogr. Gér. Rabia Yumusak https://unis.kapadokya.edu.tr/akademisyen/rabia.yumusak
Ogr. Gér. Sena Tinkir https://unis.kapadokya.edu.tlr/akademisyen/sena.tinkir

1.3 Techizat

Onlisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar teghizatin1 agiklaymiz.

Tablo 1.3’te laboratuvar siiflarina ait teknik techizatlar 6grencilerin kullanabildigi bilgisayarin
sayist, Ogretim elemanin 6grencilere sunularini ya da program gorsellerini paylasabildigi goriintiileme
araglar1 ve 6grencilerin bilgisayarlarini aga baglayarak internet erisimi saglayabilmesi i¢in ag baglantisi
donanimlar1 verilmistir.

Tablo 1.3 Laboratuvarlarin Teknik Techizatlar

Laboratuvar | Bilgisayar Sayisi ve Niteligi Goriintiileme Ag Baglantis1
Ad1 Araclan Donanimlari

s Pt | | et B o

FU-2 50 Adet Laptop 3 Adet Projeksiyon i ﬁgz‘; gi?;ﬁlle;] ?lgzlsl:arl

FU-3 60 Adet Laptop 1 Adet Projeksiyon i ﬁgz‘; gi?;ﬁlle;] ?lgzlsl:arl

U4 | sonda i Bigsgur | 1A TS |22 et

Us |30 nda s i | | A0 oRn |1t B st

1.4 Diger Bilgiler

Kurum bu bsliimii ODR'de yer almasini uygun gérecegi bilgiler i¢in kullanabilir.
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https://unis.kapadokya.edu.tr/akademisyen/ozge.tas
https://unis.kapadokya.edu.tr/akademisyen/ozge.tas
https://unis.kapadokya.edu.tr/akademisyen/rabia.yumusak
https://unis.kapadokya.edu.tr/akademisyen/rabia.yumusak
https://unis.kapadokya.edu.tr/akademisyen/sena.tinkir
https://unis.kapadokya.edu.tr/akademisyen/sena.tinkir
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EK II - KURUM PROFILi

I1.1 Universiteye Iliskin Bilgiler

Kapadokya Universitesinin gecmisi, 2005-2006 akademik yilinda ¢tkis noktas: itibariyla evrensel,
uygulamasiyla milli anlayisiyla 5 program ve 68 Ogrenciyle egitim-Ogretim hayatina baglayan
Kapadokya Meslek Yiiksekokuluna dayanmaktadir.

Ulkemizin ekonomik kalkinma hedefleri dogrultusunda dogrudan yapilanan ilk yiiksekogretim kurumu
olan Kapadokya Meslek Yiiksekokulu ilk 6grencilerini 20052006 akademik yilinda kabul etmistir.

Kapadokya Meslek Yiiksekokulu, 2005-2006 akademik yilinda bdlge kalkinma hedefleri
dogrultusunda yapilandirilan, bolgemizin siirdiiriilebilir kaynaklarinin degerlendirilmesini saglamay1
hedefleyen Ascilik, Atgilik ve Antrendrliigii, Mimari Restorasyon, Turist Rehberligi gibi programlarla
egitim 6gretime baglamistir,

Ahi ve Lonca teskilatlarindaki usta-¢irak iliskisini animsatan uygulama agirlikli egitim-6gretim
yontemiyle 0grencisine meslek edindirerek bolge kalkinmasina katki sunmayr amaglayan Kapadokya
Meslek Yiiksekokulu, tiim 6grenci, 6gretim elemani ve mal varligi ile 2017 yilinda kurulan Kapadokya
Universitesine devredilmistir.

Kapadokya Universitesinin kurulusuyla birlikte Kapadokya Meslek Yiiksekokulu (KMYO) agilmistir.
Sonrasinda Beseri Bilimler Fakiiltesi (BBF), Iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi (IISBF),
Mimarlik, Tasarim ve Gilizel Sanatlar Fakiiltesi (MTGSF); Saglik Bilimleri Yiiksekokulu (SBYO),
Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu (UBYO) ve Yabanci Diller Yiiksekokulu (YDYO) ile Lisansiistii
Egitim, Ogretim ve Arastirma Enstitiisii (LAE), Dis Hekimligi Fakiiltesi agilmistir. 2025 yil itibariyla
Beseri Bilimler Fakiiltesi ve Iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi kapatilmis yerine Insan ve
Toplum Bilimleri Fakiiltesi (ITBF) ve Bilgisayar ve Bilisim Teknolojileri Fakiiltesi (BBTF) agilmustur.

Kapadokya Universitesi 2025 yil1 itibartyla 4 fakiilte, 3 Yiiksekokul, 1 Meslek Yiiksekokulu ve 1 Enstitii
olmak iizere 9 akademik birimden olusmaktadir ve Haziran 2025 tarihi itibarryla Universite biinyesinde
toplam 8455 aktif 6grenci bulunmaktadir. Bu 6grencilerin 4083’s1 Onlisans, 381570 lisans ve 557’si
lisansiistii programlarina kayitlidir.

Universitemiz, Nevsehir’de bulunan Mustafapasa, Urgiip Saglik, Ughisar Sanat ve Fabrika yerleskeleri
ile Istanbul Yerleskesinden olusmaktadir (Iletisim Adresleri).

Mustafapasa Yerleskesi, koruma altinda olan tarihi binalardan olusmaktadir. Birbirinden bagimsiz
binalardan olusan bu yerleske, “acik kampiis” anlayisiyla gelistirilmektedir.

Universiteye iliskin bilgiler

Universite Adi : Kapadokya Universitesi
Web adresi : https://kapadokya.edu.tr/
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https://kapadokya.edu.tr/akademik/kapadokya-meslek-yuksekokulu
https://kapadokya.edu.tr/akademik/beseri-bilimler-fakultesi/hakkinda/fakulte-hakkinda
https://blog.kapadokya.edu.tr/akademik/iktisadi-idari-bilimler-fakultesi
https://blog.kapadokya.edu.tr/akademik/iktisadi-idari-bilimler-fakultesi
https://blog.kapadokya.edu.tr/akademik/iktisadi-idari-bilimler-fakultesi
https://blog.kapadokya.edu.tr/akademik/iktisadi-idari-bilimler-fakultesi
https://kapadokya.edu.tr/akademik/mimarlik-tasarim-ve-guzel-sanatlar-fakultesi/hakkinda/fakulte-hakkinda
https://kapadokya.edu.tr/akademik/mimarlik-tasarim-ve-guzel-sanatlar-fakultesi/hakkinda/fakulte-hakkinda
https://kapadokya.edu.tr/akademik/saglik-bilimleri-yuksekokulu/hakkinda/yuksekokul-hakkinda
https://kapadokya.edu.tr/akademik/saglik-bilimleri-yuksekokulu/hakkinda/yuksekokul-hakkinda
https://kapadokya.edu.tr/akademik/saglik-bilimleri-yuksekokulu/hakkinda/yuksekokul-hakkinda
https://kapadokya.edu.tr/akademik/saglik-bilimleri-yuksekokulu/hakkinda/yuksekokul-hakkinda
https://kapadokya.edu.tr/akademik/uygulamali-bilimler-yuksekokulu/hakkinda/yuksekokul-hakkinda
https://kapadokya.edu.tr/akademik/uygulamali-bilimler-yuksekokulu/hakkinda/yuksekokul-hakkinda
https://lisansustu.kapadokya.edu.tr/
https://lisansustu.kapadokya.edu.tr/
https://lisansustu.kapadokya.edu.tr/
https://kapadokya.edu.tr/akademik/dis-hekimligi-fakultesi
https://kapadokya.edu.tr/akademik/insan-ve-toplum-bilimleri-fakultesi
https://kapadokya.edu.tr/akademik/insan-ve-toplum-bilimleri-fakultesi
https://kapadokya.edu.tr/akademik/bilgisayar-ve-bilisim-teknolojileri-fakultesi
https://www.kapadokya.edu.tr/iletisim
https://www.kapadokya.edu.tr/iletisim
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Adres : Mustafapasa Yerleskesi
50420 - Mustafapasa, Urgiip / Nevsehir
T: (384) 353 5009 pbx

: Urgiip Saghk Yerleskesi
Kavaklionii Mahallesi, Ahmet Taner Kislali Cd.
No:4 50400 Urgiip/Nevsehir

: Urgiip Fabrika Yerleskesi
Sivritas, Yesari Efendi Sk., 50400 Urgiip/Nevsehir

: Sabiha Gokcen Yerleskesi
Ankara Caddesi Bol Ahenk Sokak No:2
34912 Pendik / Istanbul

: Uchisar Sanat Yerleskesi
Asagi Mabhallesi, 50240 Ughisar
Belediyesi/Nevsehir Merkez/Nevsehir

Y onetim statiisii (devlet, vakif) : Vakif

ilk 6grenci aldig1 egitim dgretim yili : 2005

Universite yonetimi ile ilgili bilgiler

Rektor Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin) : Prof. Dr. Hasan Ali KARASAR/ Uluslararast
Niskiler

Rektdr Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin) : Prof. Dr. ilhan OZTURK/ Matematik

Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)

Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)

Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin) :

Genel sekreter Ad1 Soyadi (akademik unvami /idari) : Dog Dr. Halil ibrahim UNSER

Akreditasyon bilgileri

Universitenin akredite fakiilte sayis1 (Kuruluslarm ad1) : FEDEK (IDE, PSI) ve TURAK (GMS)
Universitenin akredite meslek yiiksekokulu sayis1 (Kuruluslarm adi) = : MEDEK (SHUI, AH, IAY) ve TURAK (TR)
Universitenin akredite program sayis1 (Kuruluslarm ad1) : FEDEK (2), TURAK (2), MEDEK (3) (toplam 7)

Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogam

Universitenin misyonu : Kapadokya Universitesinin misyonu, ¢ikis noktast
evrensel uygulamast milli olan bir egitim
anlayisiyla, Tirkiye’yi 21. yiizyllda s6z sahibi
yapacak yeni nesil kamuoyu 6nderleri yetistirmektir.

Universitenin vizyonu : Kapadokya Universitesinin vizyonu, Kapadokya’y1
uluslararas1 akademik calismalarin cazibe merkezi
haline getirerek bolgesel, ulusal ve kiiresel sorunlara
bilimsel ¢oziimler {iretmektir.

Universitenin degerleri : Degerlerimizi,

Evrensellik, Katilimeilik, Sorumluluk, Liyakat,
Hesap Verebilirlik, Giivenirlilik, Diiriistliik, Saygi,
Ciddiyet, Caligkanlik, Yenilik¢ilik, Bilimsel
Ozgiinliik, Bilimsel Ozgiirliik, Bilimsel Etik,
Kiiresel Rekabet, Bolgesel Duyarlilik, Onciiliik,
Toplumsal Biling, Dogal Cevreye Duyarlilik,
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Universitenin etik ilkeleri

Universitenin slogani

idari Destek Birimleri

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya ® medek.org.tr

Dokiiman No:  RP-002
Ik Yayin Tarihi: 01.02.2023
Revizyon Tarihi: 20.03.2025

Revizyon No:—01

Sayfa: 957105

Kiiltiirel Cesitlilik olarak
ifade etmekteyiz.

: Akil, Ahlak, Adalet ve Adap ilkelerini misyon
edinen Kapadokya Universitesinin bilim etigi
normlarina iligkin ilke ve esaslari asagida
siralanmuigtir:

a) Insan hak ve ozgiirliiklerine saygi temel
prensip olarak kabul edilir. Dil, din, mezhep, 1rk,
renk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi inang ve
benzeri 6zellikleri nedeniyle kisiler arasinda ayirim
yapilamaz.

b) Kapadokya Universitesi, tim
mensuplarmin  bireysel onurunu ve mesleki
sayginligimi korur. Basta bilimsel faaliyetler olmak
iizere iniversitenin gorev alanlarindaki tiim
faaliyetlerinde evrensel etik ilkelerin en vazgecilmez
degerler olduguna inanir.

c) Universitedeki ~ ¢aligmalarda  bilimsel
disipline ve evrensel ahlak ilkelerine baglilik; adalet,
objektiflik, tarafsizlik, agiklik, dogruluk, 6zgiinliik,
yenilik¢ilik, yasam ve cevreye saygi, insan ve
topluma kars1 sorumluluk gibi ilkelere uyum 6ncelik
tagir.

¢) Universitede iiretilen her tiirlii bilimsel yaymnlarda
intihal, yayin tekrari, dilimleme, hayali yazarlik gibi
ihlallere meydan verilmemesi, yayinlarda eksiksiz
kaynak gosterilmesi, katkida bulunanlarin isimlerine
yer verilmesi, gereken bigim ve dogrulukta atiflarda
bulunulmasi, etik ilkelerin geregi olarak kabul edilir.
d) Universite mensuplari, akademik ve idari
gorevlerini yerine getirirken gérevin kendine 6zgii
amaglarma sadik kalirlar. Ogrencilere  karst;
sorumluluk, adalet ve esitlik ilkeleri ile bezenmis,
kaliteden 6diin vermeyen bir egitim ortami sunarak,
tarafsiz ve objektif bir degerlendirme yaparlar.

d) Akademik ve idari personel ile dgrenciler,
iniversitedeki yerleske yasamlarinda, yonetimde,
performans degerlendirmesinde, jiiri  iyeligi,
hakemlik ve editorliik gibi bireysel

/kurumsal iligkilerin ve sosyal etkinliklerin
yiiriitiilmesinde temel etik ilkeleri ve kurallarini
benimser, kurumsal sayginligi korurlar.

e) Kapadokya Universitesinin tim
mensuplart, her tiirlii tarihi eser ve kiiltiirel varligin
korunmasi hususunda azami 6zeni gosterirler.

. Akil, Ahlak, Adap ve Adalet

https://kapadokya.edu.tr/hakkimizda/ilkelerimiz
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Universitenin idari destek hizmetleri, organizasyon semasinda Genel Sekreterlik ve Ogrenci Dekanlig
altinda yapilandirilmis birimler araciligryla yiiriitiillmektedir.

Genel Sekreterlik birimleri, tiniversitenin kurumsal altyapisim (biitce, insan kaynaklari, kalite, BT,
fiziki tesisler) giivence altma alirken; Ogrenci Dekanligina bagl birimler, 6grencilerin akademik
basari, Kisisel gelisim ve topluluk yasamm icin gerekli her tiirlii destegi organize eder. Boylece
akademik misyonun siirdiiriilebilirligi ile 6grenci deneyiminin biitiinsel kalitesi tek ¢at1 altinda bulusur.

1. Genel Sekreterlige Bagh Birimler

Genel Sekreterlik, akademik olmayan tiim siireclerin koordinatoriidiir; biitgeden protokole kadar
idarimali isleyisi diizenler ve bagli dairelerin uyumunu gozetir .

Genel Sekreter Yardimeis1 — Genel Sekreter adina idari-mali hizmetleri ytiriitiir, yillik faaliyet
raporlarini hazirlar.

Bilgi islem ve Veri Yonetimi Koordinatérliigii — Bilgi Islem Dairesi, A¢ik-Uzaktan Ogretim
Birimi ve KVKK Komitesi iirettigi tiim verinin tutarliligini denetler; kurumsal veri akigini
koordine eder.

Egitim Hizmetleri Koordinatorliigii — Ogrenci Isleri, Egitim Planlama, Uluslararas: Iliskiler
ve Kiitiiphane arasinda akademik siire¢ koordinasyonu saglar.

Saghk Birimleri ve Staj Koordinatoérliigii — Saglik programlarinin uygulama egitimlerini
esgiidiim eder, 6grencilerin staj siireclerini izler.

Kalite ve Stratejik Planlama Dairesi — Kalite Komisyonu sekretaryasi, stratejik planlarin
takibi, i¢/dis denetim raporlar1 ve yonetimin gzden gegirme faaliyetlerini yiiritiir.

Yap1 ve Destek Isleri Dairesi — Tesislerin insaat-bakim-onarimi, teknik altyap:, ulasim,
temizlik, basim-grafik ve toren organizasyonlarini iistlenir.

Insan Kaynaklar1 Dairesi — Personel atama-6zliik islemleri, SGK, hizmet igi egitim ve is
sagligi-giivenligi siireclerini yonetir.

Mali isler Dairesi — Muhasebe, biit¢e-yatirim hazirligy, tahsilat-6demeler ve finansal raporlama
gorevlerini yiiriitiir.

Hukuk Miisavirligi — Universitenin yasal islemlerini, mevzuat uygunluk denetimini ve i¢
diizenlemelerin hukuki kontroliinii yapar.

Satin Alma Birimi — Uriin/hizmet tedarik siireglerini, ihale hazirliklarii ve piyasa
arastirmalarini yiiriitiir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi — Basili-elektronik bilgi kaynaklarinin temini,
kataloglama, arsiv yonetimi ve kiitiiphaneler arasi ig-birligi gorevlerini listlenir.

Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi — Saglik hizmetleri, psikolojik danismanlikla entegrasyon,
sosyal-kiiltiirel-sportif faaliyetler ve 6grenci topluluklarinin desteklenmesi.

Ogrenci Isleri Dairesi — Kayit, not-devam, yatay/dikey gecis, mezuniyet ve askerlik islemlerini
yiiriitiir; 6grenci otomasyonunun siirekliligini saglar.

Egitim Planlama ve Koordinasyon Dairesi — Akademik takvim, ders-sinav programlari,
AKTS-TYYC uyum caligmalar1 ve ders yiikii planlamasini yapar.

Bilgi islem Dairesi & Veri Yonetim Birimi — BT altyapisi, yazilim gelistirme-bakim, ag
yonetimi ve kurumsal veri standartlarini yiiriitiir.
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2. Ogrenci Dekanligina Bagh Birimler

Ogrenci Dekanlig, 6grencilerin akademik, kisisel ve sosyal gereksinimlerine odaklanan biitiinciil destek
mekanizmasini koordine eder .

«  Ogrenci Dekanlig — Bagl tiim 6grenci hizmet birimlerinin mevzuata uygun ve uyumlu
caligmasini saglar.

«  Ogrenci Destek Hizmetleri Koordinatorliigii — Damgman Koordinatorii, Psikolojik
Damismanlik, Kariyer-Mezun Iliskileri ve Coziim Merkezini tek elden esgiidiim eder.

«  Rehberlik ve Psikolojik Damismanhk Birimi — Ogrencilerin duygusal-sosyal gelisimini
destekler, bireysel/grup danmismanlik verir ve gerektiginde ilgili kurumlarla is-birligi yapar.

«  Kurumsal Iletisim Ofisi — Universitenin i¢-dis tanitim faaliyetlerini ve halkla iliskiler
stireglerini yiirtitiir.

« Etkinlik Koordinatorliigi — Ogrenci Etkinlikleri Yonergesi uyarinca sosyal-kiiltiirel
programlar1 planlar ve uygular.

«  Aday lliskileri Ofisi — Fuar, tercih-tamitim giinleri, okul ziyareti gibi organizasyonlarla aday
Ogrenci iletisimini siirdiiriir; kayit siirecini koordine eder.

«  Kariyer Yénetimi ve Mezun fliskileri Ofisi — Ogrencilerin kariyer gelisimi, staj ve mezun ag
caligmalarini ilgili talimat ¢ergevesinde yiiriitiir.

«  Coziim Merkezi — Ogrenci geri bildirim ve taleplerini toplayarak ilgili birimlerle ¢oziim iiretir.

I1.2 Meslek Yiiksekokuluna iliskin Bilgiler

Genel Bilgi

Meslek

Yiiksekok

ul (MYO)

ve

yoOnetimi

ile ilgili

bilgiler

MYO Adi  : Kapadokya Meslek Yiiksekokulu

Web adresi = :

https:/kapadokya.edu.tr/akademik/kapadokyahttps://kapadokya.edu.tr/akademik/kapa

dokya-meslek-yuksekokulu/hakkinda/yuksekokul-hakkindameslek-
yuksekokulu/hakkinda/yuksekokulhttps://kapadokya.edu.tr/akademik/kapadokya-meslek-
yuksekokulu/hakkinda/yuksekokul-hakkindahakkinda

Iletisim : Mustafapasa Yerlegkesi

adresi 50420 - Mustafapasa, Urgiip / Nevsehir

T: (384) 353 5009 pbx
Miidiir Ad1 = : Dr. Ogretim Uyesi Buket KOREMEZLI
Soyad1
(unvani)
Miidiir Yrd. = : Ogr. Gér. Murat DOGANER
Ad1 Soyadi
(unvani)

Gorev : Saglik Programlari
dagilimi
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Miidiir Yrd. = : Ogr. Gér. Mert KIRIK
Ad1 Soyadi
(unvani)
Gorev : Havacilik, Bilisim ve Turizm
dagilim1
Misyon,
vizyon,
degerler,
etik ilkeler,
slogani
MYO : KUN Kapadokya Meslek Yiiksekokulunun misyonu, hayat boyu 6grenme becerileri ile donatilnus, etik
misyonu degerleri haiz, en giincel uygulama ve bilgilere hakim, ¢alisma hayatin bilen, is diinyasindan yiiksek
talep goren meslek elemanlarini yetistirmektir.
MYO : KUN Kapadokya Meslek Yiiksekokulunun vizyonu, sektdr paydaslari ile isbirligi yaparak, mesleki
vizyonu egitimde milkemmeliyete ulasmak ve mezunlarmin egitimde kazandiklar yetkinliklerle sektorlerinde
ornek alman, onciiliik yapan ve gelisimi saglayan meslek elemanlart olmalarini saglamaktir.
Meslek Yiiksekokulundaki Programlar
Tiirii 2 Degerlendirme i¢in Mevcut, ancak Degerlendirme
Bagsvuruda Bulunmus 3 icin Bagvurmamis®
Programin Adi! Normal | Ikinci Akreditasyonu Akreditasyonu
Ogreti | Ogreti
m m Var Yok Var Yok
1. Optisyenlik
2. Ag1z ve Dis Sagligi X
3. Patoloji Laboratuvar X
4. Ameliyath
m§ lya ar.le % x
Hizmetleri
5. Radyoterapi X
6. Anestezi X
7. Tibbi Goriintiileme X
8. Bilgisayar X
Programciligt
9. T1bbi Laboratuvar X
Teknikleri
10. Biligsim Giivenligi X
11. SivilH 1
ivi aV.a.IVJ. astirma X X
Isletmeciligi

! Program adini iiniversite katalogunda gegtigi bigimde yaziniz.
2 Programin farkl tiirleri igin (Normal Ogretim, ikinci Ogretim, vb.) ayr1 satirlar kullaniniz. 3
Yalnizca bu degerlendirme doneminde degerlendirilmesi istenen programlar1 belirtiniz.

% Bu degerlendirme déneminde degerlendirilmesini istemediginiz programlari belirtiniz
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12. Dis Protez
Teknolojisi

13. Sivil Havacilik
Kabin Hizmetleri

14. Diyaliz

o

15. Fizyoterapi
16. Tlk ve Acil Yardim

X | R

17. Insansiz Hava Araci
Teknolojisi ve
Operatorligii

18. Odyometri X
19. Ugak Teknolojisi X

20. Ugus Harekat
Yoneticiligi

e

21. Ceza Infaz ve
Giivenlik Hizmetleri

22. Turist Rehberligi X X

23. Bulut Bilisim
Operatorligii

24. Dijital Doniisiim
Elektronigi

25. Otonom Sistemler
Teknikerligi

26. Kurumsal Iletisim
Uzmanligt
Organizasyon Semasi
Meslek Yiiksekokulunun iiniversitedeki yerini gosteren bir organizasyon semasi hazirlayiniz ve
semay1 Tablo II.1 Organizasyon Semasi olarak adlandirimiz. Semada meslek yiliksekokulunun bagl
oldugu kisilerin unvanlarmi belirtiniz (akademik islerden sorumlu Rektér Yardimcisi ve MYO
koordinatdrii gibi).

X
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Yoneticilere Iliskin Bilgiler
Miidiir ve yardimcilarimin birer 6zgegmisini veriniz. (Ozgecmisler iki sayfayr gecmemelidir.)

Akademik Destek Veren Programlara iliskin Bilgiler

Degerlendirilen programlara akademik destek veren tiim bdliimler/programlar (MYO igi ve
dis1) ile bilgileri kullanarak, Tablo I1.2a ve Tablo I1.2b’yi doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda
bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim tiyelerine sunulmalidir.

Tablo I1.2a Programin destek verdigi birimler ([Akademik yil ])
Programin Ad1® Ogretim Eleman
TZ YZ DSU
Adet® HYw Adet HY Adet HY Adet HY

Toplam

@ Bu tabloyu, bagvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iligkin veriler

yazilmalidir. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmiyg bir stiriimii takim iiyelerine
sunulmalidir.
@ Destek verilen boliimler, degerlendirilen programdaki 6gretim elemanlarinin diger

boliimlerde verdigi dersler.
3)

“

Bu siituna, tam zamanli 6gretim elemanlarvmn toplam sayisini yaziniz.
Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlar icin verdikleri toplam ders saati, diger gorevliler
icin haftalik ¢caliyma saatidir.
Tablo I1.2b Programin destek aldig1 birimler ([Akademik yil ¥])
Programin Adi @ Ogretim Elemani
TZ YZ DSU

Adet®  HY®  Adet HY Adet HY Adet HY

Toplam

@ Bu tabloyu, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler

vazilmalidir. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim
tiyelerine sunulmalidr.
@ Programin destek aldigi  béliimler, bu béliimlerdeki 6gretim  elemanlarinin

degerlendirilen program icin verdigi dersler.
3)

“)

Bu siituna, tam zamanli 6gretim elemanlarimin toplam sayisini yaziniz.
Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlari icin verdikleri toplam ders saati, diger gorevliler
icin haftalik ¢caligyma saatidir.

I1.3 Personel Sayilan

Meslek yiiksekokulundaki tiim personelin (tam zamanli, yari-zamanli, ek gorevli) ve
ogrencilerin sayisin1 hem meslek yiiksekokulu i¢in, hem degerlendirilen her program i¢in, Table I1.3’i
kullanarak, ayr1 ayr1 tablolar olarak veriniz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablolarin giincellenmis
birer siiriimleri takim iiyelerine sunulmalidir.

Tablo I1.3. Personel Sayisi (|[Akademik Y1l (V])

Adet @ Haftalik

h Toplam  Toplam Saat®
TZ YZ DSU

Ogretim Elemanlari
Toplam

Teknisyenler/Uzmanlar
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Diger idari gorevliler

Diger @

@ Bu tabloya, bagvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir.
@ TZ: Tam zamanh, YZ: yart zamanly, DS U: Ders saati ticretli

& Ders veren ogretim elemanimin toplam haftalik ders saati

@ Farkli bir kategori soz konuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.

I1.4 Yar1 Zamanh ve Ek Gorevli Ogretim Elemanlarinin izlenmesi

Meslek yiiksekokulunda gorev yapan yar1 zamanl ve ek gorevli 6gretim elemanlarinin izlenmesi ve
degerlendirilmesine iligkin siiregler, tam zamanli 6gretim elemanlar1 ig¢in uygulanan izleme ve
degerlendirme politikalarryla ayni sekilde yiiriitilmektedir. Gorevli tiim 6gretim elemanlari, 2547 sayili
Yiksekogretim Kanunu, ilgili yonetmelikler ve iiniversitenin i¢ mevzuatina uygun sekilde gorev
yapmakla yiikiimliidiir.

Bu kapsamda, ders iceriklerinin uygunlugu, derslerin zamaninda ve eksiksiz sekilde yiiriitiilmesi,
Ogrenci geri bildirimleri, sinav uygulamalart ve damigmanlik faaliyetleri gibi unsurlar program
baskanlar tarafindan periyodik olarak izlenmekte ve degerlendirilmekte; gerektiginde ilgili akademik
kurul ve yiiksekokul yonetimine raporlanmaktadir.

Ayrica, yar1 zamanl ve ek gorevli 6gretim elemanlarinin ders yiikii, ders uyumu, akademik takvimle
ortiisen planlamasi ve sinav siireglerine katilimlart da dikkatle takip edilmekte olup, bu 6gretim
elemanlariyla diizenli iletisim saglanarak goérevlerini etkin ve diizenli bir bicimde yerine getirmeleri
temin edilmektedir.

IL.5 Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri
Tiim meslek yiiksekokulu ve degerlendirilecek her program i¢in son ii¢ yila iligkin 6grenci kayit
ve mezuniyet istatistiklerini Tablo 11.4'de veriniz.

Tablo I1-4 Ogrenci ve Mezun Sayilar
Tiim Meslek Yiiksekokulu i¢in

Sinif ..

Akademik Y1l | Hazirlik ] 2 Toplam Ogrenci Sayilar Mezun Sayilar
2024-2025 286 2042 | 3820 6148 617
2023-2024 245 2062 | 3455 5762 1635
2022-2023 282 2078 | 2831 5191 1259

Program: Bilisim Giivenligi Teknolojisi

Sif ..

Akademik Y1l | Hazirhik ) 2 Toplam Ogrenci Sayilar Mezun Sayilar
2024-2025 0 45 | 47 92 6
2023-2024 0 43 | 25 68 10
2022-2023 0 29 |1 0 29 0

11.6 Kredi Tanim

Normal olarak, bir kredi, haftalik bir ders saatinde ya da 2 pratik uygulama saatinde yapilan
caligmalarin egitim ylikiine karsilik gelmektedir. Bir akademik yil, yartyil sonu siavlari hari¢ en az 28
haftadan olusmaktadir.

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya ® medek.org.tr




Dokiiman No:  RP-002
ik Yayin Tarihi: 01.02.2023
Revizyon Tarihi: 20.03.2025

V MESLEKI EGITIM )
V EDEK DEGERLENDIRME VE Revizyon No:—01
AKREDITASYON DERNEGI

Sayfa: 1047105

AKTS kredisi ise 6grencilerin bir dersle ilgili tiim etkinlikler i¢cin harcamalar1 beklenen toplam
zamana endekslenmis kredidir. Genellikle 30 saatlik bir 6grenci yiikii, 1 AKTS olarak kabul
edilmektedir.

Programlarda farkli kredi tanimlar1 kullaniltyorsa, bunlar hakkinda bilgi verilmelidir.
Kapadokya Universitesi'nde ders kredileri hem yerel kredi hem de Avrupa Kredi Transfer Sistemi
(AKTS) esas alinarak tanimlanmaktadir.

Yerel kredi, haftalik teorik ders saatlerinin tamamu ile varsa uygulama, laboratuvar, atolye ve stiidyo
caligmalarinin yarisinin toplami olarak hesaplanir. Bu hesaplama, dersin fiziksel yiiriitiilme siiresine
dayalidir.

AKTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi) ise 6grenci merkezli bir sistemdir ve 6grencinin bir dersi
basariyla tamamlamasi i¢in harcamasi gereken toplam is yiikiine dayali olarak tanimlanir. Bu is ytikdi;
teorik derslere katilim, uygulama ¢aligmalari, 6devler, projeler, bireysel ¢alisma, sinavlara hazirlik gibi
tiim 6grenme faaliyetlerini kapsar.

AKTS kredisi belirlenirken;
« 1 yartyil (sémestir) = 30 AKTS,
« 1 akademik y1l = 60 AKTS kabul edilmektedir.
« 1 AKTS, yaklasik 25-30 saatlik 6grenci is yiikiine karsilik gelmektedir.

Derslerin AKTS kredileri, ilgili 6gretim elemanlari tarafindan hazirlanan Ogrenci Is Yiikii Formu ile
belirlenir. Bu formda 6grencilerin derse iliskin tiim etkinlikler i¢in harcadig1 zamanlar dikkate alinir ve
Ogrenci goriisleri alinarak hesaplamanin kalite giivencesi saglanir.

Kapadokya Universitesi’nde yerel kredi ile AKTS kredisi birlikte kullanilmakta olup, farkli program
tiirlerinde AKTS dagilimi su sekildedir:

«  On lisans programlari: mezuniyet i¢in minimum 120 AKTS,
+ Lisans programlarr: mezuniyet i¢in minimum 240 AKTS,
+ Lisansla biitiinlesik programlar: mezuniyet i¢cin 330 AKTS tamamlanmas1 gerekmektedir.

Her ders i¢in AKTS ve yerel krediler birlikte tanimlanmakta olup, tiim zorunlu ve se¢meli dersler,
stajlar, proje ve bitirme ¢aligmalar1 da AKTS kapsamina dahil edilmektedir.

I1.7 Kabul, Yatay Gecis, Cift Anadal, Yandal ve Mezuniyet Kosullari

Bu boliimde verilen bilgiler, meslek yiiksekokulundaki tiim programlar igin gegerli olmalidir.
Degerlendirilmek {izere bagvuruda bulunulan programlardan herhangi biri i¢in bir istisna sz
konusuysa, burada belirtilmeli, ayrintilar1 ise, ilgili programm Oz degerlendirme Raporunda
verilmelidir.

Ogrenci Kabulii

Kapadokya Universitesi Meslek Yiiksekokulu’na ogrenci kabulii, Yiiksekogretim Kurulu (YOK)
tarafindan merkezi olarak diizenlenen Ogrenci Segme ve Yerlestirme Sistemi (OSYS) aracihiiyla
yapilmaktadir. OSYS yerlestirmesiyle kayit hakki kazanan &grenciler ilgili akademik takvimde
belirlenen tarihlerde kayit islemlerini gerceklestirir.

Diger yiiksekogretim kurumlarindan alian derslerin taninmasi ve programin ders planindaki dersler
yerine sayilmasi, iiniversitenin yiiriirliikteki “Onceki Ogrenmenin Taninmasi: Muafiyet, Intibak ve
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Transfer Islemleri Yonergesi” uyarinca yapilmaktadir. Bu kapsamda 6grencinin énceki kurumdaki ders
icerikleri ve kredi yiikleri, ilgili program bagkanlig1 tarafindan degerlendirilerek esdegerlik analizi
yapilir ve uygun goriilen derslerden muafiyet taninir. Karar, yiikseokul kurul onerisiyle yiiksekokul
yonetim kurulu onay1yla kesinlesir.

Yatay Gegis

Meslek yiiksekokulu programlarma yatay gegis islemleri, YOK'iin belirledigi esaslar dogrultusunda
hem kurum i¢i hem de kurumlar arasi olarak uygulanmaktadir. Yatay gecis bagvurularinda asagidaki
Olgiitler esas alinmaktadir:

+  Ogrencinin genel not ortalamasinin en az 2,29/4,00 olmast,

+  Onceki kurumda alinan derslerin icerik ve kredi bakimindan basvurulan programla esdeger
olmasi,

+  Ogrencinin yerlestigi progranmin puan tiiriiniin bagvurulan programla uyumlu olmasi. Yatay
gecis bagvurulari, ilgili akademik birim tarafindan akademik takvimde belirtilen siirelerde
degerlendirilir. Kabul edilen Ogrencilerin ders esdegerlikleri ve intibaklari, program
bagkanliginin goriisii alinarak yiiksekokul yonetim kurulu tarafindan karara baglanir.

Cift Anadal
Meslek yiiksekokulu 6grencileri igin ¢ift anadal yapma hakki tanimnmustir. Cift anadal bagvurulari,
Ogrencinin akademik basarist ve disiplin durumu dikkate alinarak degerlendirilir. Bagvuru kosullar
sunlardir:
+  Ogrenci, cift anadal bagvurusunu en erken ikinci yariyilin basinda, en geg iigiincii yariyilin
basinda yapabilir.
*  Genel not ortalamasi en az 2,72/4,00 olmali,
«  Ogrenci, ana dal programinda aldig: tiim dersleri en az DD veya G notuyla ge¢mis olmalidur.
«  Ogrenci, ana dal programinda simf diizeyine gore basari siralamasinda ilk %20°lik dilim icinde
yer almal1 ya da ¢ift anadal yapilacak programin ilgili yildaki taban puanina sahip olmalidir.
Basvurular, ilgili birimlerin onaytyla yiiriitiiliir ve yonetim kurulu karari ile kesinlik kazanir.
Cift anadal programini bagariyla tamamlayan dgrencilere ayri bir diploma verilir.

Yandal

Meslek yiiksekokullarinda yandal program uygulanmamaktadir. Yandal uygulamalar1 yalnizca
lisans programlar i¢in gecerli olup, meslek yiiksekokulu 6grencilerinin bu kapsamda bir yandal
programina bagvurmasi miimkiin degildir.

Mezuniyet Kosullari
Meslek yiiksekokulu 6grencilerinin mezun olabilmeleri igin asagidaki sartlar1 yerine getirmeleri
gerekmektedir:
+ Kayith olduklar programin miifredatinda yer alan tiim dersleri, uygulamalar1 ve stajlar
basariyla tamamlamis olmalari,
*  Genel not ortalamalarinin en az 2,00/4,00 olmasi,
« Toplamda en az 120 AKTS kredisini tamamlamis olmalari,
«  Tlgili programin zorunlu stajin1 belirlenen siire ve igerik ¢er¢evesinde basariyla tamamlamis
olmalari.
Mezuniyet kosullarinin karsilanip karsilanmadigi Ogrenci Isleri Dairesi tarafindan takip edilmekte olup,
tiim siiregler Ogrenci Bilgi Sistemi {izerinden yiiriitiilmektedir. Mezuniyet hakki kazanan dgrencilere,
diploma ile birlikte Transkript ve Diploma Eki (Diploma Supplement) diizenlenerek teslim
edilmektedir.
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