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COCUK GELISiMi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

(17 Kasim 2017 tarihli ve 30243 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmugtir.)

BIiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 —(1) Bu Yonetmeligin amaci Kapadokya Universitesi Cocuk Gelisimi
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarini, faaliyetlerini, yonetim organlarini, ¢aligma

usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yé6netmelik Kapadokya Universitesi Cocuk Gelisimi Uygulama ve
Arastirma Merkezinin faaliyet alanlarma, yonetim organlarma, yonetim organlarinin

gorevlerine ve ¢alisma sekline iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendine ve 14 {incii maddesine

dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Merkez: Kapadokya Universitesi Cocuk Gelisimi Uygulama ve Arastirma Merkezini,
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b) Miidiir: Merkezin Miidiiriini,

¢) Miitevelli Heyeti: Kapadokya Universitesi Miitevelli Heyetini,
¢) Rektor: Kapadokya Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Kapadokya Universitesini,

e)Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM

Merkezin Amag ve Faaliyetleri

Merkezin amac ve faaliyetleri

MADDE 5 — (1) Merkezin amag ve faaliyetleri sunlardir:

a) Universitenin ¢cocuk gelisimi ve ilgili alanlarda egitim veren birimlerinin uygulamaya

yonelik caligmalarina katkida bulunmak.

b) Bolgenin okul dncesi egitim ¢ag1 cocuklariin egitim sorunlarinin tespiti ile sorunlarin

giderilmesine yonelik yeni projeler iiretmek ve bu suretle egitim kalitesini arttirmak, okul

oncesi egitim, aile-cocuk iletisimi, ¢ocuk sagligi ve ¢ocuk psikolojisi alanlarinda ¢aligmalar

yapmak.

¢) Universitenin bu alanda 6grenim géren Ogrencilerine ve Ogretim elemanlarina

arastirma ve bilimsel ¢alisma ortamlar1 hazirlamak.

¢) Uygulama merkezlerinde egitim gorecek cocuklarin egitim ve saglik bilimleri

gereklerine uygun fiziksel, zihinsel, sosyal, duygusal ve ruhsal agilardan gelisimleri ve

yaraticiliklarini en iist seviyeye ¢ikarmak ve bu alanda egitim kalitesini gelistirecek programlar

olusturmak.
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d) Personel, personel yakinlari ve bolge halkina okul 6ncesi ¢ocuk bakim ve egitim

hizmetleri vermek, okul 6ncesi, ilk ve ortadgretim diizeylerinde uygulamaya dayali yabanci dil

kurs programlari diizenlemek.

e) Faaliyet konularyla ilgili olarak, ulusal ve uluslararasi alanda, resmi ve 6zel kurum ve

kuruluslarla isbirligi yapmak, ortak projeler liretmek.

f) Faaliyet alanina giren konularda konferans, sempozyum, seminer, panel ve benzeri

toplantilar diizenlemek, kitap, dergi, brosiir yayimlamak, yazili ve gorsel basin organlarinda

programlar diizenlemek.

UCUNCU BOLUM

Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 6 — (1) Merkezin yonetim organlari; Miidiir ve Y6netim Kurulundan olusur.

Midiir

MADDE 7 — (1) Miidiir, Universitenin merkezin faaliyet alanlar1 kapsamma giren

birimlerinde gorevli 6gretim elemanlar1 arasindan miitevelli heyet tarafindan ¢ yillik bir siire

icin gorevlendirilir. Siiresi biten Miidiir tekrar gorevlendirilebilir. Miidiiriin gérevi basinda

bulunmadig1 zamanlarda yerine egitmenlerden biri vekalet eder.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 8 — (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkez hizmetlerinin etkin ve verimli sekilde siirdiiriilebilmesi igin gerekli tedbirleri

almak ve denetlemek.

b) Merkezi temsil ve Yonetim Kuruluna baskanlik etmek.
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¢) Yonetim Kurulu kararlarin1 bu Yonetmelik ¢ercevesinde uygulamak.
¢) Uygulanan programlara ve faaliyetlere iliskin koordinasyonu saglamak.

d) Merkezin yillik faaliyet raporunu Yonetim Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra

Rektorliige sunmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 9 — (1) Yénetim Kurulu; Miidiir ve Universitenin Merkezin faaliyet alanlari
kapsamina giren birimlerinde gorevli 6gretim elemanlar1 arasindan miitevelli heyet tarafindan
ti¢ yillik bir siire i¢in gorevlendirilen dort {iye ile birlikte toplam bes kisiden olusur. Siiresi biten
iiyeler yeniden gorevlendirilebilir. Yonetim Kurulu, Miidiiriin ¢agris1 iizerine salt cogunlukla

toplanir ve kararlar oy ¢cokluguyla alinir.

Yonetim Kurulunun gorevleri
MADDE 10 — (1) Yonetim Kurulunun goérevleri sunlardir:

a) Bu Yonetmelikte yer alan faaliyet alanlarina gore Merkezin calisma programini
hazirlamak ve yiiriitmek, faaliyet alanlariyla ilgili hususlarda Kapadokya Universitesi

Miitevelli Heyet karar1 ve Rektoriin onay1 ile gerekli diizenlemeleri yapmak ve uygulamak.
b) Merkezin yillik faaliyet raporunu goriiserek onaylamak.

c) Kurs, seminer, panel, konferans ve benzeri programlarin diizenlenmesiyle ilgili

kararlar1 almak.

¢) Merkezde ilgili birimlerce yapilacak bilimsel uygulamalarda Merkez Y 6netimi ile ilgili

koordinasyonu saglamak.

d) Merkez biinyesinde arastirma ve proje gruplari olusturarak, gruplarin konulart ve

bunlarda gorevlendirilecek elemanlarla ilgili kararlar almak.
e) Gerekli goriildiigii hallerde Merkezin faaliyet alanlariyla ilgili birimler kurmak.

f) Miidiiriin 6nerecegi konular1 gériismek ve karara baglamak.




Dokiiman No YNK-005
\‘ ’/ COCUK GELISIMI Yayin Tarihi Temmuz 2014
S KAPAD OKYA UYGULAMA VE ARASTIRMA Revizyon No 01
UN .LX.,E.( _I&,i,l_ :,,r,pE S1 MERKEZi YONETMELIGI Revizyon Tarihi | Temmuz 2017
Sayfa No 5/5
DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 11 - (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci miitevelli heyet

tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 12 — (1) Merkezin harcama yetkilisi miitevelli heyet baskan1 veya miitevelli

heyeti bagkaninin satin alma konusunda yetki verdigi yoneticidir. Bu yetki uygun goriilen

Olclide Miidiire devredilebilir.”

Yiirirlik

MADDE 13 — (1) Bu Y6netmelik yayimu tarihinde ytirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 14 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Kapadokya Universitesi Rektorii yiiriitiir




