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ONSOZ

Kapadokya Universitesi (KUN) biinyesinde teknoloji ve yenilik, egitim siirecinin bir pargasi
olarak yer almaktadir. Bilgiye daha kolay erisilmesiyle birlikte internete stirekli ve kaliteli bagh
olmanin 6nemi artmaktadir. Teknoloji, 6gretim iiyesi ve 6grenci arasinda uzaktan dinamik bir iliski
kurulmasini miimkiin kilmakta, etkilesimli 6grenme ortamlarinin olusturulmasini ve 6grenenin kendi

hizinda ilerlemesini kolaylastirmaktadir.

KUN 6gretim iiyelerinin ve dgrencilerinin farkl fiziksel mekanlarda bulundugu, derslerin bilgi
ve iletisim teknolojileri araciligiyla es zamanli (senkron) veya es zamansiz (asenkron) olarak
yuritildiigli, zamandan ve mekandan bagimsiz esnek bir uzaktan/karma egitim sistemini uzun

zamandir aktif olarak yiirlitmektedir.

KUN uzaktan/karma egitim siireglerinde, misyonu, vizyonu, stratejik ama¢ ve hedeflerini
hayata gecirmeye devam etmeye dncelik verir. KUN, dgrencilerini siirekli degisen diinyaya hazirlamak

icin 0grenmenin esnek, kisisellestirilmis ve iletisime dayali olarak yapilandirilmasini esas alir.

KUN Egitim-Ogretim Hedef ve Ilkeleri Politika Belgesi ile uyumlu olarak hazirlanan bu belge,
Kapadokya Universitesinin uzaktan/karma egitim ve dgretime iliskin stratejik amag ve hedeflerine

ulagsmasinda yol gosterici bir politika belgesi olarak yiiriirliige konmustur.

Prof. Dr. Hasan Ali Karasar Funda Aktan

Rektor Miitevelli Heyet Koordinatorii
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Kapadokya Universitesi; BM 2030 Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarin1 (SKA) dikkate alarak,
cevresi ile uyum igerisinde, bolgesindeki dogal kaynaklarin ve kiiltiirel varliklarin farkinda
olan, onlarin korunmasi ve kullanimi1 konusunda duyarlilig1 esas alan politikalar izlemekte,
egitim, kiiltiir, cevre ve teknolojik/ekonomik ilerleme konularinin birbiriyle baglantili konular
oldugunun bilinciyle hareket etmektedir. Bu baglamda, Kapadokya Universitesi,
stirdiiriilebilirlik ¢abalariyla iilkemizin tim kurumlar arasinda etkin rol oynama, inisiyatif
alma ve katkida bulunma amaglar1 dogrultusunda, tiim birimlerinde gerekli tedbirleri almayi,
Ogrencilerine ve calisanlarina imkanlar yaratmayi, stirdiiriilebilirlik odakli projeler ve

girisimler i¢in hareket alan1 sunmay1 dnemseyen bir kurumsal yonetimi benimsemektedir.

NITELIKLI 0 ESITSIZLIKLERIN 16 BARIS. ADALETVE 17 AMAGLARIGIN
EGITIM AZALTILMAS! GOGLUKURUMLAR DRTAKLIKLAR

s 2
=

- :
< | ¥




Dokiiman No KUN.PB.009

{ ) Yaym Tarihi Mayis 2020
N 2 O . Y Y
ms Iﬁgﬁ UZAKTAN/KARMA EGITIM Revizyon No 1
POLITiKA BELGESI
Alal - Ablak - Adalet - Adap 0 GES Revizyon Tarihi Kasim 2023
Sayfa No 3/8

1. KAPADOKYA UNIVERSITESI MISYON VE VIZYONU
Misyon

Kapadokya Universitesinin misyonu, Tiirkiye’yi 21. yiizyllda soz sahibi yapacak yeni nesil kamuoyu
onderleri yetigtirmektir. Bunun icin gerekli nitelik sigramasina “cikis noktasi evrensel uygulamasi
milli” olan bir egitim anlayisiyla katkida bulunmak bu misyonun ana omurgasini teskil eder.

Bu dogrultuda Universitemiz 21. yiizyilda hizla gelisen bilgi ve iletisim teknolojileri cercevesinde
uzaktan/karma egitimi desteklemektedir.

Vizyon

Kapadokya Universitesinin vizyonu Kapadokya 'yt uluslararasi akademik ¢alismalarin cazibe merkezi
haline getirerek, bélge, iilke ve kiiresel sorunlara bilimsel ¢oziimler iiretmektir.

Vizyonumuz ekonominin gercek aktdrleri olan yetismis elemanlarin egitim ve 6gretim standartlarini
kiiresel akranlariyla yenisebilecekleri evrensel diizeye yiikseltmek, yayginlastirmak, idame
ettirmek, egitime dinamizm ve itibar kazandirmaktir.

Mezunlarimizin kiiresel rekabette avantaj kazanabilmeleri i¢in egitim-6gretim sistem ve altyapimizi
bilgi ve iletisim teknolojilerinin sundugu imkanlardan faydalanarak gelistirmek, bu sayede lilkemizde

ve diinyada daha fazla 6grenciye ulagsmak ana hedeflerimizdedir.

2. KAPADOKYA  UNIVERSITESI’NIN  UZAKTAN/KARMA
EGITIM ILE ILGILI STRATEJIK PLAN AMAC VE HEDEFLERI

Kapadokya Universitesi Stratejik Planinda uzaktan/karma egitim etkinlikleri ile ilgili olarak

asagidaki hedefler 6l¢iilebilir parametreler 1g1ginda belirlenmistir:

Universite biinyesinde verilmekte olan kiiltiirel derslerin videolarinin hazirlanmasi ve yaygin
Ogretim kapsaminda YouTube ilizerinden paylasima ag¢ilmasi; uzaktan 6gretim derslerinin say1 ve nitelik
olarak arttirilmas1 ve yayginlastirilmasi; Uzaktan/karma egitim altyapisinin, tim dersler ve tiim
ogrencilere senkron ders verebilecek kapasitede yapilandirilmasi; Pandemi vb. ylizylize goriisme
imkanlarinin azaldig1 miicbir durumlarda, hizmetlerin aksamadan yiiriitiilmesi amaci ile, tlim 6gretim
elemant, idari personel ve dgrencilerin bir araya gelmesine imkan verecek online toplant1 altyapisinin
kurulmasi; Ogretim elemanlarina uzaktan/karma egitim yazilimlarmin kullanimida  yetkinlik

kazandirilmasi; Ogretim elemanlarina uzaktan ve yiizyiize egitim siireglerine 6zgii 6gretme yontem ve




Dokiiman No KUN.PB.009

{ ) Yaym Tarihi Mayis 2020
N 2 O . Y Y
ms Iﬁgﬁ UZAKTAN/KARMA EGITIM Revizyon No 1
POLITiKA BELGESI
Alal - Ablak - Adalet - Adap 0 GES Revizyon Tarihi Kasim 2023
Sayfa No 4/8

yaklagimlari ile 6lgme degerlendirme sistemleri konularinda bilgi kazandirilmasi ve giincel tutulmasi;
Uzaktan egitim konusunda dgretim elemanlarina destek verecek idari sistemin kurulmasi; Ogretim
elemanlarinin uzaktan ve yiizyiize egitim siireclerine 6zgili 6gretme yontem ve yaklasimlari ile 6lgme
degerlendirme sistemleri konularindaki hakimiyetlerinin izlenmesi ve gelistirme Onerilerinde
bulunulmasi; Uzaktan egitim ve toplanti altyapisi ile ilgili idari kadronun yetkinliginin artirilmasi;
Uzaktan/karma egitim siireclerinde 6grenme ¢iktilarmin  ve gerekli Ogretim  siireglerinin
yapilandirilmasinda boliim ve program bazinda dikkate alinacak ilke ve kurallarin belirlenerek; bu ilke
ve kurallara uyumun siirekli kontrol edilmesi; Uzaktan/karma egitim siireclerinde kullanilmak iizere
belirlenmis, Olgme-degerlendirme yontem ve yaklagimlarinin gelistirilmesi, uygulanmasi,
giincellenmesi;  Ogrencilerin  uzaktan egitimde kullamilan  sistemlerin  kullanisliligindan
memnuniyetlerinin artirilmasi; Ogrencilerin uzaktan egitim igeriginden memnuniyetlerinin artirilmast;
Ogrencilerin uzaktan egitimin etkilesim seviyesine iliskin memnuniyetlerinin artirilmasi; Ogrencilerin

uzaktan egitimden memnuniyetinin icerik, altyapi, etkilesim vb. agilardan izlenmesi.

3. KAPADOKYA  UNIVERSITESININ UZAKTAN/KARMA
EGITIM POLITIKALARI

Kapadokya Universitesi (KUN), her tiirlii imkan ve sartlar altinda siirdiiriilebilir ve yonetilebilir
uzaktan/karma egitim altyapisim tiim paydaslarina sunmay1 hedefler. Dogal afetler, yangin, salgin
hastaliklar gibi olaganiistii durumlarda egitim ve 6gretimin ara vermeden devam edebilmesi i¢in gerekli
altyapi, ders igerigi, 6lgme ve degerlendirme sistemlerini uzaktan/karma dgretime uygun, esnek sekilde
tasarlar ve yonetir. Uzaktan/karma egitim politikasi ¢er¢evesinde harmanlanmig 6grenme (blended
learning) yaklasiminin benimsenmesi, yayginlastirilmasi ve siirdiiriilebilir bir sekilde yapilandirilmasi
KUN’iin hedefleri arasinda yer alir. Uzaktan/karma egitim siireclerinde 6grenme ¢iktilar1 ve dgretim
stiregleri bolim bazinda ele alinarak yapilandirilir. Boliimlerin bu yondeki faaliyetleri Kapadokya
Universitesi Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Komisyonu (OGEK) tarafindan izlenir ve raporlanir.
Bununla birlikte, OGEK koordinasyonunda 6grenci ve Ogretim elemanlarina ders, dgrenme ve
arastirma kaynak ve materyali saglanir, 6gretim gorevlilerine uzaktan egitim ders icerigi gelistirme
konusunda destek olunur. Uzaktan/karma egitim ydntemiyle yiiriitiilen programlar ve dersler KUN
blinyesinde kurulmus olan Ag¢ik ve Uzaktan Egitim Birimi vasitasiyla, teknolojik imkanlardan

faydalanilarak izlenir ve gerekli raporlama faaliyetleri yiiriitiliir.

Uzaktan/karma egitim siirecleri kapsaminda uzaktan egitime iligkin altyapi imkanlari (uzaktan

egitim sistemi), Ogrencilerin ve Ogretim iyelerinin uzaktan egitim sistemine erisim durumlart ve
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sistemin kullanim yeterlilikleri siirekli izlenir. Ogrencilerin uzaktan egitim sistemine ortam ve cihazdan
bagimsiz olarak baglanabilmeleri i¢in gerekli onlemler alinir. Uzaktan/karma egitim siireclerine
katilmda 6grencilerin motivasyonlarini artirmak iizere danismanlik ve destek hizmetleri saglanir.
Uzaktan/karma egitimde miifredatin ¢evrimigi (online) olarak erisime sunulmasi, 6gretim iiyesi ve
Ogrenci 1iletisiminin siirdiiriilmesi, 6grenci gelisiminin izlenmesi ve diizenli geri bildirimlerin
verilmesine yonelik tedbirler KUN tarafindan alimir. Ogrencilerin uzaktan egitimle ilgili
memnuniyetleri izlenir, 6gretim elemanlart ve idari personelin uzaktan/karma egitim ile ilgili
yetkinliklerinin siirekli artmasi saglanir. Uzaktan egitime iliskin egiticinin egitimi ihtiyaglart KUN
Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonu tarafindan belirlenir. KUN, 6gretim elemanlarinimn
uzaktan/karma egitim siireglerine yonelik yetkinliklerini artirmak iizere OGEK koordinasyonunda

stirekli ve diizenli olarak hizmet i¢i egitim ve seminerler diizenler.

Uzaktan/karma egitim sirasinda dijital imkanlar vasitasiyla kayit altina alinan her tiirlii kisisel
bilgi, yiiriirliikteki yasal diizenlemeler ve uluslararasi akademik ve etik standartlar cergevesinde KUN

tarafindan islenir, saklanir veya geri doniilmez sekilde imha edilir.

KUN, Egitim-Ogretim Hedef ve Ilkeleri Politika Belgesi gercevesinde Ogrenci merkezli
ogrenme, Slgme ve degerlendirme politikasi izler. Ogrencilerin aktif, etkilesimli, arastirma odakl
dgrenmelerine katkida bulunmak iizere derslerde ogrencilere arastirma ddevleri verilir. Olgme ve
degerlendirmede 6grencilerin bireysel farkliliklari, engelleri ya da erisim kisitlar1 dikkate alinir.
Ogrencilerin bilisim ve egitim teknolojilerinin destegi ile arastirma ddevlerini, projelerini ve uygulama
sonuglarin1 gérsel ve isitsel materyal destegi ile sunmalari tesvik edilir. Ogrencilerin ders sirasinda
yazili, sozIlii ve goriintiilii olarak soru sormalari, derse katilmalar1 ve etkilesimde bulunmalar1 igin
gerekli imkanlar sunulur. Ayrica uzaktan/karma egitim sayesinde Orgiin egitime katilma imkani
bulamayan dezavantajli gruplara ulasilmasi hedeflenir. Uzaktan/karma egitim ile kazanilan diploma,
derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandiriimasi igin gerekli siiregler KUN tarafindan
yiiriitiilir.

Ogrencilerin dersler, 6gretim elemanlari, dlgme-degerlendirme sistemleri ile ilgili geri
bildirimleri diizenli olarak alinir ve bu geri bildirimler dogrultusunda uzaktan/karma egitim sisteminde
gerekli iyilestirmeler yapilir. Geri bildirim sureci tiim iniversite biinyesinde isletilen Standart bir
prosediir olarak belirlenmistir. KUN, her programin amaglarini, 6grenme ¢iktilarini, ders, program ve
yeterlilik iliskilerini online olarak bilgi paketlerinde &grencileri ve kamuoyu ile paylasir. Uzaktan
ogretimde dersler KUN web sitesi iizerinden ilan edilen ders izlenceleri takip edilerek yiiriitiiliir. Ders
programlarinin ve uzaktan dgretimde verilecek derslerin tasarimi, onay1 ve giincellemesi yazili standart

talimat ve prosediirlerle giivence altina alinir. Her ders ile ilgili is yiikleri, 6grenme ¢iktilari, haftalik
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konular ve dersin program ¢iktilarina katkilar1 KUN web sitesinde bilgi paketi ile ilan edilir. Orgiin
egitimde oldugu gibi uzaktan egitimde de AKTS ve is yiikii hesaplamalar1 ayni standart prosediirler
gergeklestirilir.

Uzaktan egitimde sinavlarin planlanmasi ile ilgili prosediirler ve 6lgme-degerlendirmeye iliskin
ilkeler, yonerge ve talimatlarla giivence altina alimmstir. KUN On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim
Yénetmeliginin Ugiincii bliimiiniin yaminda, uzaktan yapilan smavlarda ve dlgme-degerlendirme
stirecleri i¢in TL.008 Simav Planlama ve Uygulama Talimati kullanilir. Uzaktan yapilan 6lgme ve
degerlendirme faaliyetleri, Orgiin Olgme ve degerlendirme faaliyetlerinden farkli yontem ve
yaklagimlarla yiiriitiiliir. Bu faaliyetler OGEK koordinasyonunda gerceklestirilir. Uzaktan egitimde
olgme ve degerlendirme sistemi yeterlik temelli uygulanir ve sinav giivenligini saglamaya yonelik
cesitli onlemler alinir. Ogrencilerin uzaktan yapilan smavlarda degerlendirme sonuglarina itiraz
edebilmeleri mimkiindiir. Uzaktan egitim sisteminde meydana gelen teknik aksakliklar ve hatalar
nedeniyle Ogrencilerin sinavlara katilamamamasi, sinavlara ge¢ katilmalari veya teslim etmeleri
gereken ddevleri zamaninda teslim edememeleri durumunda bu durum &grencinin talebi iizerine KUN
Uzaktan Egitim Birimi personelince incelenir ve ilgili akademik birime konu ile ilgili teknik bilgi

verilir. Itiraz siirecleri yonergeler ve standart formlarla belirlenir.

4. SOBE EGITIM YONTEMI VE UZAKTAN/KARMA EGITIM
HEDEFLERI

KUN, Egitim-Ogretim Hedef ve Ilkeleri Politika Belgesi’nde belirtildigi {izere, grenme Ve
ogretme kuramlarimi yeni yontem ve uygulamalar isiginda yorumlayan yenilik¢i bir egitim-ogretim
anlayisina sahiptir. Ogrencinin aktif katilimini esas alan, “en giincelden/yakindan baslayarak”
olusturdugu miifredat ve ders izlenceleri ile egitim veren Kapadokya Universitesi, mevcut 6grenme ve
dgretme kuramlarina 6zgiin bir katki olarak “Son Bilgiyi Onceleyen Egitim-Ogretim Yontemi” (SOBE)
yontemini kullanmaktadir. Uzaktan/karma egitim ile verilen tiim ders ve uygulama egitimlerinde SOBE
yaklagiminin tiim akademik birimler ve ders programlarina miimkiin olan derecede yansitilmasi bu

politika belgesinin dncelikleri arasinda yer alir.

SOBE yontemi ile en giincel bilgilerden baslayip geriye dogru adim adim gidilmekte, egitim
verilen alanlarm gelisim sureci belli bir biitiinliik i¢inde anlasilmaya ¢alisiimaktadir. KUN, bu yaklasim
cer¢evesinde bilgi, iletisim ve egitim teknolojilerinin sundugu tiim imkanlardan azami Olgiide
faydalanarak 6grencilerin egitim surecine daha ¢ok katilmasini, daha kolay ve daha ¢ok motive olmasin

hedeflemektedir. Kapadokya Universitesinin Egitim-Ogretim Hedef ve Ilkeleri Politika Belgesi




Dokiiman No KUN.PB.009

{ ) Yaym Tarihi Mayis 2020
N 2 O . Y Y
ms Iﬁgﬁ UZAKTAN/KARMA EGITIM Revizyon No 1
POLITiKA BELGESI
Alal - Ablak - Adalet - Adap 0 GES Revizyon Tarihi Kasim 2023
Sayfa No 718

cergevesinde 6nemli yenilikler olarak 6n plana ¢ikardig: ve tiim lisans boliimlerinde zorunlu dersler
arasinda yer vermeyi hedefledigi Bilim Tarihi ve Felsefesi, Diinya Tarihi, Beseri Cografya, Matematik

ve Istatistik ile Zaman ve Proje Y&netimi derslerinde uzaktan egitim imkanlar1 kullanilir.

SOBE ilkeleri 1s1ginda KUN tiim derslerde uzaktan/karma egitim, bilisim ve egitim
teknolojileri altyapilarimin sundugu imkanlarla egitim ve Ogretimi gorsel, isitsel ve etkilesimli
materyaller ile destekler. Ogrencinin ders 6ncesi derse hazirlik siirecini aktif sekilde takip ederek derse
miimkiin oldugunca hazirlikli gelmesini saglamayi, ders sonrasinda ise dersteki konularin 6grenciler
tarafindan Ogrenilme seviyesini Olcerek tiim Ogrencilerin birbirine yakin ve en iist seviyede

ogrenmelerini saglayacak tedbirleri almay1 hedefler.

5. UZAKTAN/KARMA EGITIM KAYNAKLARI

KUN Stratejik Planinda yer alan egitim-6gretim hedeflerinin, Kapadokya Universitesi Egitim-
Osretim Hedef ve Ilkeleri Politika Belgesi’nde yer alan politika ve hedeflerin ve bu politikada yer alan
uzaktan/karma egitime yonelik hedeflerin gerceklestirilmesi i¢in Kapadokya Universitesi biitgesinden

kaynak ayrilir.

KUN, &grencilerinin uzaktan 6grenme kaynaklarina erisebilmeleri igin gerekli énlemleri alir.
Derslerin 6grenme kaynaklar1 bilgi paketinde ilan edilir ve kaynaklarin KUN kiitiiphanesinde ve agik
erisimdeki kaynaklarin KUN Kurumsal Akademik Arsivinde (KUNASIS) yer almalar1 saglanir.
Kiitliphanenin elektronik kaynaklarinin artirilmasi ve kiitiiphaneye uzaktan erisimin saglanabilmesi igin
her yil akademik birimlerden kaynak talepleri toplanir ve bu dogrultuda biitge ayrilir. KUN, sahip
oldugu uzaktan 6gretim altyapisini kullanarak e-6grenme, e-sinav gibi teknolojileri 6grencilerinin ve

toplumun hizmetine sunar.

6. UZAKTAN/KARMA EGITIM KADROSU

KUN uzaktan/karma egitim-6gretim kadrosu bu belgede yer alan politika ve hedeflerin
gerceklestirilmesi icin, uzaktan/karma egitim konusunda bilgili ve tecriibeli KUN Acik ve Uzaktan
Egitim Birimi, Bilgi Islem Dairesi, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi, Egitim Planlama ve
Koordinasyon Dairesi ve tiim boliimler ile uygulama ve arastirma merkezlerinde gorev alan 6gretim
elemanlar1 ve diger idari personelden olusmaktadir. KUN biinyesinde yiiriitiilen uzaktan/karma egitim
siireglerinde idari ve teknik personel ile egitim teknolojileri uzmanlari, uzaktan 6lgme ve degerlendirme

uzmanlari, biligim teknolojileri uzmanlarindan destek alinir.
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Ogretim iiyelerinin uzaktan egitim-6gretim ve akademik performanslari diizenli izleme sonucu

yapilan degerlendirmeler ile gozden gegirilerek 6gretim elemanlarina geri bildirimler yapilir. Kurum

ici ve kurum dis1 uzaktan egitim ders gorevlendirme kriter ve prosediirleri, kalifikasyonlar, Egitim

Planlama ve Koordinasyon Dairesi tarafindan yiritilir.

KUN tarafindan egitim-6gretim kadrosunun uzaktan/karma egitim Kabiliyetlerinin

gelistirilmesi icin diizenli egitimler diizenlenir. KUN, akademik personelinin ulusal ve uluslararasi

mesleki ve bilimsel toplantilara uzaktan erisim imkanlar1 ile katilmalarini da tesvik eder.




